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CONTRATO No. 636-2019

PERIODC O PAGO QUE CUBRE EL 1NFORME’

PERIODC CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2C19 I

LUGAR DE EJECUCION {CIUDAD-GT)|

MEDELLIN - ANTIDQUIA CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATQ:

de acuerdo con el objeto e la Entidad.

Prestar con plena autonomia téenica y administrativa, los servicios arofesionales para el acampafiamiento a la poblacidn objeto de atencion de la ARN en el scceso a los
beeficios sociales y econamicos definicos en la normatividad vigente v la ejecucién de planes y programas segan los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos

6. Implemeniar las acciones necesarias para formentar el
acceso de la poblacién objeto de atencidn que le sea
asignada y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por la ARN, entidades publicas, entidades
privadas, academia, lercer sector y otros, de acuerdo con los
lineamientos eslablecidos por la Entidad.

|verificable: acta de reunion ARN - OiM ALADO 27-05-19

En cumplimiento de esta obligacién, durante el presente periodo se realizaron acciones de
corresponsabilidad, gestion y socializacion del Modelo de Trabajo Comunitaric y de las
iniciativas territoriales micro focalizadas al inlerior del GT Antioquia Choco, en clave de la
vnculacion de entidades publicas, privadas, tercer sector y olras, Como resullado de dichas
acciones se concreld la vinculacion de Alade {(empresa de disefio y moda) a los MFC
correspondiente a los municipios de Sonson y Frontine, favoreciendo escenarios de
reconciliacién y convivencia en las zonas de alta participacidn e influencia de poblacion
excombatientes, victimas y comunidad receplora de dichos contextes.

7. Propender por el acceso y permanencia en actividades
concucentes a la generacién de alternativas productivas
soslenibles para ta poblacibn objeto de atencidn asignada y
su grupo familiar, mediante al acceso a los Beneficios de
Inse-cion Econdmica, proyectos productivos y servicios de
inclusidn laboral e inclusién financiera, de acuerdo con sus
capacidades, el contexio ecandmico y Ia normatividad
vigente.

"

En cumplimiento de esta obligacion, durante e! presente pericdo se concretaron acciones
conjuntas entre OIM - Artesanias de Colombia - ALADQ y ARN tendientes al fortalecimiento
ce la escuela de antesanos de médrmol (comegimiento la Danta) y el MRC con enfoque étnico
cel municipio de frontino. Se establecen nuevos aportes por parte de alado, dentro de los
cuales se proyectan lineamientos técnicos e innovacion en disefto, asesoria en acciones de
rercadeo y comercializacion, entre otros. Desde QIM ambas iniciativas se encuentran
incluidas en el work plan 2019 y estan a |a espera de ser incluidas en la bolsa de recursos
Fara su fortalecimiento.

Verificoble: octas de reunion ARN - OiM - ARTESANIAS DE COLOMBIA - ALADQ 17,22 27 de moyo

<,

8. Propender por {a culminacién del proceso de reinlegracion
de la poblacion asignada de acuerdo con los procedimientos,
instructivos y lineamientos de la Entidad.

En el desarrollo del presente informe no hubo procesos de culminacidn asignados al interior
de grupo terrilorial Antioquia Choco

/

9. Participar en la implerrentacién de acciones y escenarios
locales refacionados con la convivencia, la (re)consiruccidn
del Tejido Social y la reconciliacién segun los lineamientos
dispuestos por la Entidad y con fundamento en las
necesidades identificadas de la peblacién asignada, su
grupo familiar y ta comunidad receplora

Durante este periodo se participd en aclividades correspondientes a los Modelos de
Fortalecimiento Comunitario “Escuela de Artesanos de Marmol" corregimiento la Danta - MFC
con enfoque étnico en el municipio de Fronlino y MFC para el forlalecimiento de entornos
proteciores en el municipio de Bricefio, mediante la implementacion de acciones
correspondientes al work plan OlM ARN 2019

Yerificables: listados de asistencia 06 07/16,17/20,21 de mayo municipios de frontino. sonson
¥ Bricedo

,'7140. Participar en los diferentes espacios de trabajo que

establezca el Coordinador Grupo termilorial o Punto de
Atencién para hacer seguimiento al cumplimiente del Plan de
Accon

Durante el presente periodo se agenda participacién en reunion del GT el dia 30 de mayo, con
ka siguiente agenda: Sensibilizacidn COPASST - induccion y Reinduccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo. Facilitador Talente Humano ARN

zerificable: agenda del evento

"’1/1. Rendir en forma oportuna los informes que le sean

solicitados y participar en la elaboracién de aguellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro de!
ambito del objeto contratado

Para el cumplimiento de esta obligacion se elabora y entrega inferme de actividades
correspondiente al mes de mayo 2019

Zenficable: informe mayo 2019

Se elabora y enirega legalizacién de comisiones realizadas los dias 6,7 de mayo al municipio
de frontine / 16,17 de mayo al corregimiento la danta / 20,21 de maye al municipio de Bricedo.

Jerificable: informes de leqalizacion

b

12. Registrar oportunamante en el Sistema de Informacién
para la Reintegracién —-SIR, la informacion referente a la
poblacion asignada, |a estrategia de corresponsabilidad y la
participacion en acciones ¢ escenarios locales relacionados
con la convivencia, la (re}construccion del Tejido Social y la
reconciliacidn, conforme a los procedimientos, instructivos y
lineamientos establecidos por la Entidad de forma oportuna,
confiable, y veraz.

=n cumplimiento de esta obligacién, se ingresé fa informacidn requerida para la actualizacion
Jel madulo de actores externos en los diferentes tipos de seguimiento {gestién, contacte inicial
planeacion, ejecucion, beneficiarios vincu'ados) a saber: GES_05880 SEG_013361 OIM /
GES_06148 SEG_013362 ALCALDIA DE FRONTINO / GES_05871 SEG_013365
ARTESANIAS DE COLOMBIA

Verificable: pantaliazo reqistro modulp actores externos meyo

"Toda impresidn fisica de este documenito se considera Documento na Controlado. La version vigente se encuenira en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2019 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT}I MEDELLIN - ANTIOQUIA CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATQ:
Prestar con plena autonomia técnica v administrativa, los sevvicios profesionales para el acompaftamieto 2 la poblacion objeto de atencion de la ARN en el acceso a los

beneficios scciales y econdmicos definidos en la normatividad vigente v la ejecucion de planes y programas segin los lineamientos técnicos v metodoldgicos establecidos
/de acuerdo con el objeto de la Entidad,

A13. Tramitar los documentos segin procedimientos y plazos |Para la ejecucion del presente informe. se hizo entrega de las respectivas actas de reunion y

establecidos por el grupo de gestion documental de la listados de asistencia al rea de administrativa como soporte a la legalizacidn de expensa
Entidad, propendiendo por la correcta gestion de los solicitadas, propendiendo por la correcta gestion de los mismos
mismos. Verificable: leaolizaciones
Se hizo entrega del formato de gestion documental GD-F-04 con un total de 12 folios
/ Verificable; formato de gestion documental GD-F-04 maoayo
F,

14. Desarrollar las demds actividades que le sean asignadas [Durante el presente mes se participd en el diplomado "Transversalizacion de! erfogue étnico
de acuerdo al objeto del presente contrato. diferencial” bajo la coordinacién y aportes de fa Institucién Universitaria Esumer y OIM
Modulos recibidos durante el presente periodo: Situacién acluat de 10s pueblos éinicos en
[Medellin - Ciudad. racismo e interculturalidad - Enfoques y practicas de atencién étnica en
contexto urbane

Verificable:listados de asistencia diplomado

Se realizan aportes a la malriz de avances de indicadores del GT relacionados con el drea de
comunidades. Informacidn solicitada por el coordinador en construccién conjunta con el
equipo de asesores del GT

Verificable: correg institucional yenniferechavarria@reincorporacion.qov.co

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el|Se cumplié con la clausula,segunda: Obligaciones del contralista, Numeral |. Qbfigaciones
contrato generales {ltem 3 al 26) 4

Visto Bueno SuE;v[sor(es) (diligenciar manual):

Q 'NOMBRE(S): TOAN CARLD @mﬁm_' — -
ERCES DAVID VRRGAS CAM ARG —-— JOAN ™ cars
Facha voso: 31[05| 20A

"El registro de datos parsonales an este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 158112 y e Decrato 1377413 y |85 damds
nermas que madifiquen, adicionen o complemsnien. Conozca 1a politica de tratamianto de los datos personales de la ARN a través del siguiante link:
hap:iwww. teincorporacion,gov.cofasiatencidn/Paginasipoliicas, aspa”

“Toda impresién fisica de este documento $e considera Documento no Controtado, La varsidn vigents se ancuentra on el software SIGER "



