Yaneth Montoya Garcia

7F 311 850 7085
yanethmontoya@hotmail.com
in| yanethmontoya
Bogota D.C., Colombia

Ingeniera Industrial
Magister en Arquitecturas de Tecnologias de Informacion
Especialista en Gerencia de Proyectos
PMP, TOGAF g Certified, Scrum Master Certified (SMC™), ITIL V3

Profesional con experiencia en gerencia de proyectos de Tl, metodologias agiles, sistemas integrados de
gestion, auditorias internas y en mecanismos para el seguimiento y evaluacion de resultados en planes,
programas y proyectos institucionales.

Liderazgo, habilidad en la toma de decisiones y resolucion de problemas. Interés en proyectos de
Arquitectura Empresarial, Transformacion Digital e implementacion de nuevas tecnologias.

Experiencia laboral

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Auditora de la Oficina de Control Interno junio 2020 — actual
Auditoria a diferentes procesos de la entidad, seguimiento a riesgos, ley de Transparencia, PAAC y
elaboracion de informes de gestion segun los requerimientos de Control Interno.

COMISION DE REGULACION DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO - CRA

Lider de PMO mayo 2021 — noviembre 2021
Implementacion de la metodologia de gestion de proyectosy las herramientas de apoyo Project Professional
y Power BI.

YOBIPLEX

Arquitecta Empresarial Jjulio 2021 — septiembre 2021
Redisefio y generacion de nuevo contenido para actualizar el Marco de Referencia de Arquitectura
Empresarial (MRAE) del MinTIC.

UT TRANSFORMACION DIGITAL PARA TODOS

Gerente de Proyecto Jjulio 2020 — diciembre 2020
Planeacion, seguimiento de actividades y control a la entrega de productos, como parte de licitacion con el
MinTIC para la adopcidn, implementacion y apropiacion de la Politica de Gobierno Digital y el impulso a los
procesos de Transformacion Digital en las entidades publicas.


mailto:yanethmontoya@hotmail.com

IT PEOPLE SAS

Directora de proyectos marzo 2017 — junio 2020
Responsable por la planificacion y ejecucion de los proyectos sociales y de emprendimientos de la
compania, el disefio de estrategias, metodologias, indicadores entre otros y de llevar a cabo la ejecucion
presupuestal y administrativa de las actividades.

SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA

Lider de PMO Jjulio 2010 — diciembre 2015
Implementacion de metodologia de gestion de proyectos sequn el PMBOK, con herramientas como
Project y SharePoint. Encargada de acompanar los procesos de planificacion, ejecucion y control bajo la
figura de PMO, en proyectos de desarrollo de software, actualizacion de infraestructura tecnoldgica,
implementacion de herramientas Oracle y mejoramiento de procesos bajo marcos de referencia como ITIL,
COBIT, ISO 27001y SCRUM.

SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA

Profesional de apoyo al Sistema Integrado de Gestidn septiembre 2009 — junio 2010
Responsable del sequimiento al Sistema Integral de Gestion y la Planeacién Estratégica. Asesora en
la Direccion de Impuestos de Bogota sobre aspectos relacionados con el mejoramiento del Sistema de
Gestion de Calidad.

Formacion académica

2021 MAGISTER EN ARQUITECTURA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Universidad de los Andes

2005 ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS
Universidad Piloto de Colombia

2001 INGENIERA INDUSTRIAL

Universidad Catodlica de Colombia
Tarjeta profesional 25228086020CND

Cursos y seminarios

2020 Curso de Excel Avanzado, G&L AXON

2020 Curso de Transformacion Digital, G&L AXON

2019 Foro en Inteligencia Artificial, Universidad de los Andes

2018 Foro en Sequridad de la Informacidn, Universidad de los Andes

2016 Diplomado en Sistema Integrado de Gestion NTD-SIG 001:2011, Alcaldia Mayor de
Bogota

2015 Curso Técnicas de comunicacion en el nivel gerencial, SENA

2015 Curso Creatividad para la solucion de conflictos laborales, SENA
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LA CORPORACION

UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA

PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION No, 008681 DEL #7 DE NOVIEMBRE DE 1.962, MINISTERIO DE JUSTICIA.

CONFIERE EL TITULO DE

@WMM%MMM%M
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CEDULADE (. No. 52.706.458  EXPEDIDAEN SIC_{E«WQBW’
QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR LA
UNIVERSIDAD, EN TESTIMONIO DE ELLO OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA

EN LA CIUDAD DE EL DIA 3() DEL MESDE MOV  DEL ANO 2005

T
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UNIVERSIDAD DE LOS ANDES

BOGOTA D.C.
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Consejo Superior y el Rector de la Universidad de los Andes
con las debidas autorizaciones legales y teniendo en cuenta que

ya/nab@ m&m/wyw ga/wioo

C. C. 52.706.458

ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por la Universidad, le otorgan, con
los derechos y obligaciones correspondientes, el diploma de
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El Presidente del Consejo Superior El Rector La Decana de la Facultad La Secretaria General

B (D.C.. 16 de absil de 2021 F DOCUMENTO Fecha de Envio: 16-abril-2021 Universidad de los Andes | Vigilada Mineducacién.
ogota D.L., ¢ abril de ] FIRMADO https://vericerti.uniandes.edu.co Reconocimiento como Universidad: Decreto 1297 del 30 de mayo 1964.
REGISTRADO: LIBRO 17 FOLIO 81 J DIGITALMENTE Codigo de Verificacion: FEDD3-99D44-10D66 Reconocimiento personeria juridica: Resolucién 28 del 23 de febrero de 1949 Minjusticia.



=%IN QAXELOS

This is to certify that

Yaneth Montoya Garcia

Has achieved the

ITIL® Foundation Certificate
in IT Service Management

Effective from
6 December 2016




caRvAAL S.A. 101200024816

Esta tarjeta es el Unico documento idéneo que
autoriza a su titular para ejercer la profesién de
Ingeniero dentro de los pardmetros establecidos por
la Ley 64/78, la Ley 435/98 y el Decreto
Reglamentario 2500/87, de acuerdo con el cual se
expide. -



REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2020-219195

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que YANETH MONTOYA GARCIA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 52706458, se
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion de
INGENIERIA INDUSTRIAL con MATRICULA PROFESIONAL 25228-086020 desde el 17 de Mayo de
2001, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 2402.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5.'Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los once (11) dias del mes de Junio del
ano dos mil veinte (2020).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



:ITPEOPLE

NIT: 900.972.762-9

A QUIEN INTERESE,

GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA IT PEOPLE S.A.S
CERTIFICA

Que la Sefiora YANETH MONTOYA GARCIA, identificada con cédula de ciudadania No.
52.706.458 de Bogota, labora en la compafia desde el 01 de Junio de
2021 y hasta la fecha actual 25 de septiembre de 2022, desempefando el cargo de
GERENTE DE PROYECTOS DE PROGRAMAS DE CAPACITACION.

Cumpliendo las siguientes funciones:

e Elaborar y definir los proyectos segun las necesidades, objetivos y capacidades de
los procesos de formacion.

o Gestionar la logistica de los programas de capacitacién que ejecuta la compadia.

e Realizar una planificacién donde se definan fechas y plazos para cumplir con las
etapas del proyecto.

e Asignar y supervisar las tareas designadas para la ejecucion de los proyectos.

e Administrar y controlar los recursos financieros de acuerdo con el presupuesto.

e Implementar cambios y brindar soluciones efectivas segun los problemas que se
presenten.

Para constancia de lo anterior se firma en Bogota D.C a los veinticinco (25) dias del mes
de septiembre de dos mil veintidos (2022).

Cordialmente,

/
D)

PAOLA S[ANCHEZ PALACIOS
Lider de Talento Humano
IT PEOPLE S.A.S

Calle 72# 6 — 44. Of 501
(+57) 3007882669
Bogota D.C, Colombia



LHE Ope 72 Group

TOGAF® 9 Certified

™

This is to certify that
Yaneth Montoya Garcia

has successfully met the requirements of the TOGAF 9
Certification for People program at the TOGAF 9 Certified level.

Date certified: 10 August 2020
Certification Number: 146219

G

Steve Nunn, President and CEO, The Open Group

TOGAF and The Open Group certification logo are trademarks of The Open Group. The certification logo
may only be used on or in connection with those products, persons, or organizations that have been
certified under this program. The certification register may be viewed at
https://togaf9-cert.opengroup.org/certified-individuals

© Copyright 2020 The Open Group. All rights reserved.
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O SOLDADURAS ESPECIALES
’_J ERRE " METALIZACION Y MECANIZADOS
fJoLpnRn..
FERRESOLDA LTDA.

CERTIFICACION

FERRESOLDA LTDA. Certifica que la sehorita YANETH MONTOYA
GARCIA, identificada con Ceduia de Ciudadania No. 52.706.458 de Bogota.,
laboro en esta empresa desde el 21 de abril de 2003 hasta el 31 de octubre
de 2003, desempenando el cargo de Asistente de calidad, Con contrato a
termino fijo a seis meses, Devengando un salario de ochocientos mil pesos
mensuales M/CTE ($800.000.00), Con funciones tales como desarrollo de
documentacion para la mejora de procesos administrativos, colaboracion en
la organizacion y programacion de la produccion mediante diagrama de Gant.

servicio al cliente, realizacion de cotizaciones, analisis de costos.

La presente se expide a solicitud de la interesada, a los 31 dias del mes de
marzo de 2008

Atentamente,

RESOLDA LTRA.

[,' | - R
.482-3
MIN F SECA MOSQUERA .

Jefe de Recursos Humanos

CAR. 32 No.9-45 TELS: 360 93 58 - 360 93 12 FAX: 277 8296 CEL: 311 4806109 E-MAIL: ferresolda@hotmail.com - Bogota, D.C.



COD: C08-300 YANETH MONTOYA.DOC

ASTEQ

ASISTENCIA TECNICA PARA LA CALIDAD Y LA COMPETITIVIDAD

NIT.800.224.784-1

CERTIFICA QUE:

La ingeniera YANETH MONTOYA GARCIA identificada con cédula de ciudadania
numero 52.706.458 de Bogotd, estuvo vinculada con nuestra empresa mediante
diferentes contratos;

01 de Enero de 2008 al 30 de Abril de 2008: Contrato por prestacion de servicios
profesionales por medio tiempo y

20 de Diciembre de 2006 al 31 de Diciembre de 2007: Contrato a término
indefinido tiempo completo

Cargo: Gerente Administrativa y Financiera

Principales responsabilidades:

« Garantizar el buen manejo de los recursos financieros de la empresa, enmarcados en las
politicas definidas para tesoreria y cartera; velando por mantener la liquidez necesaria, el
control del gasto y la consecucion de fondos.

- Efectuar el pago oportuno a proveedores nacionales, asi como las obligaciones laborales y
bancarias, realizando el respectivo flujo de caja.

« Coordinar actividades administrativas relacionadas a seleccion y contratacion de personal,
némina y parafiscales.

« Administrar los recursos fisicos de la empresa y los contratos con los clientes.

« Controlar los proyectos de Consuitoria en ISO 9001:2000 en cuanto a tiempos, costos,
calidad y satisfaccion del cliente.

« Realizar control y seguimiento a los procesos administrativos y financieros.

« Asesorar entidades de caracter privado en la implementacién del Sistema de Gestion de
Calidad bajo la norma ISO 9001:2000.

13 de Marzo de 2006 al 15 de Diciembre de 2006: Contrato por prestacién de
servicios tiempo completo

Cargo: Directora General en ASTEQ S.A. DE C.V. - Filial en El Saivador de

ASTEQ LTDA.
PnnCIpaIes respo bilidad

€on los objetivos vitales del periodo correspondiente y los
proyectos generados

« Liderar el andlisis, elaboracuén y control de los DI'ESUDUESIDS de ingresos, costos y gastos e

~inversion de acuerdo con la(planeacion estratég

ASTEQ LTDA. - Asistencia Técnica para la Calidad y la Competitividad
Calle 60 No. 18 — 49 Bogota D.C. Teléfono: 315-794-0399 WWW. .com.co
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COD: C08-300 YANETH MONTOYA.DOC

Realizar la promocion de servicios de la empresa por medio de la generacién de estrategias
comerciales, participacion en eventos, labor comercial y la elaboracién, presentacion y
sustentacion de ofertas.

Alinear las estrategias con la reglamentacion legal vigente establecida por los organismos de
Gobierno de El Salvador.

Representar a la sociedad ante terceros y toda clase de autoridades judiciales o
administrativas.

23 de Enero de 2006 al 12 de Marzo de 2006: Contrato a término indefinido y
23 de Febrero de 2004 al 15 de Julio de 2005: Contrato a término indefinido

Cargo: Directora Administrativa

, financieros y comercnals por medno del direcc nam:enﬁo de los mismos.
Liderar la implementaclén de estrategias efectivas para el cumplimiento de los presupuestos
de ingresos y la optimizacion de los presupuestos de costos, gastos e inversion.

Efectuar el control de los proyectos en ejecucion, presentando informes sobre la satisfaccién
del cliente.

Realizar actividades financieras de tesoreria, facturacion, cartera, egresos, bancos, cajas,
manejo de contratos, pdlizas y control presupuestal.

Desarrollar la gestion de compras, incluyendo la elaboracion de planes y drdenes de
compras, mantenimientos preventivos y correctivos y la evaluacion de proveedores.
Participar en la preparacion de documentos para licitaciones, la gestién del talento humano
para las mismas y posteriormente el control en todo el proceso contractual.

Programar y organizar la logistica de actividades de asesoria, formacién y auditoria.

Realizar el mantenimiento del Sistema de Gestién de Calidad y las Auditorias Internas.

Se expide la presente certificacién en la ciudad de Bogota D.C., a los veinticuatro (24)
dias del mes de junio del afio dos mil ocho (2008).

Cordialmente,
- ASTF' Quroa
Aslvenda Téenicn o= bbd 5 Competifivided
GERMAN CANON ZABALA .
Gerente General NIY. 800.224,783-1
ASTEQ LTDA.

ASTEQ LTDA. - Asistencia Técnica para la Calidad y la Competitividad
Calle 60 No. 18 — 49 Bogota D.C.  Teléfono: 315-794-0399 www.asteq.com.co
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
GURIDAD Y CONVIVENCIA
trilal e f;i b:arllcij.'a
Accion Comunal

INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL

NIT 900.127.054-9

CERTIFICA

Que YANETH MONTOYA GARCIA, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
52.706.458 de Bogota, ha suscrito con el Instituto Distrital de la Participacién y Accion
Comunal los siguientes actos contractuales:

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
NUMERO Y FECHA: 647 del 07 de noviembre del 2008
OBJETO:

Prestar los servicios profesionales especializados con
autonomia técnica y administrativa para la realizacion de
Auditorias de Calidad en el Instituto Distrital de la Participacion y
Accién Comunal IDPAC, en el marco de la implementacion del
Sistema Integrado de Gestion.

OBLIGACIONES:
1. Efectuar las auditorias de calidad a los diferentes procesos
estratégicos, misionales y de apoyo del IDPAC a partir de las
cuales se logre: determinar el grado de conformidad del
Sistema de Gestion de Calidad con los criterios establecidos
en la NTCGP 1000:2004 y los elementos de control del MECI
1000:2005; evaluacion de la eficacia del Sistema de Gestion
de Calidad para lograr los objetivos e identificar acciones de
mejora continua. 2. Preparar el Plan de Auditorias de Calidad
a desarrollar durante el periodo de ejecucion del presente
contrato y conforme al mismo planificar, efectuar y presentar
los informes de cada una de las auditorias de calidad
desarrolladas bajo los lineamientos y en coordinaciéon con la

BOG

B 0604
POSITIVA

GOBIERNO DE LACIUDAD

Cra. 30" No. 24 — 90. Piso 14 | Tel. 241 7900
Sede B: Avenida Calle 22 No. 68C — 51 | Tel. 424 5555
NIT. 900127054 | 9 www.participacionbogota.gov.co



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

instituto Dstrital da la Participacion y
Accion Comunal

Oficina de Control Interno, la NTCGP 1000:2004, el MECI
1000:2005 y demas normas reguladoras de la materia.. 3.
Acompafiar a reuniones, audiencias y demas desarrolladas
para atender temas relacionados con el objeto del contrato y
dar informacion inmediata al supervisor sobre los temas
tratados 4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre
la informacién que conozca por causa o con ocasion del
contrato 5 Atender las indicaciones y parametros senalados
por el supervisor del contrato para la cumplida ejecucion del
objeto del mismo.. 6. Rendir informe mensual de las
actividades desarrolladas sobre el avance de ejecucion del
contrato 7. Presentar con el informe mensual de actividades
la certificacion de haber prestado el servicio a satisfaccion y
copia de los comprobantes de pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social en Salud y de Pensiones para el Régimen
Contributivo, por el periodo correspondiente, de conformidad
con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, ley
828 de 2003 y demas normas concordantes.. 8 Al finalizar el
contrato, entregar un informe pormenorizado de las
actividades desarrolladas y de los logros obtenidos dentro de
la ejecucion del presente contrato.. 9. Una vez finalizado el
plazo del contrato, con tres (3) dias de anticipacion, devolver
en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, todos
los elementos que sean suministrados por el IDPAC para la
ejecucion del mismo10. No instalar, ni utilizar, ni retirar o
modificar el software instalado en los equipos que le sean
asignados por la entidad, sin autorizacion previa y escrita del
Area de Sistemas del IDPAC, limitando su uso para el
desarrollo de las actividades  propias del contrato.11.
Constituir la Garantia Unica de Cumplimiento de acuerdo con
los amparos exigidos por el IDPAC, asi como modificarla
cuando se produzcan adiciones, prorrogas o suspensiones del
contrato. 12. Las demas que le asigne el supervisor del
contrato, acordes con la naturaleza del mismo.

X
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GOEIERNO BE LA CIUDAD

Cra. 30% No. 24 — 90. Piso 14 | Tel. 241 7900
Sede B: Avenida Calle 22 No. 68C — 51 | Tel. 424 5555
NIT. 900127054 | 9 www.participacionbogota.gov.co



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

GOBIERNO SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

Instituta Destrital de la Participacon y

Accion Comunal

VALOR: $7.432.614 Siete millones cuatrocientos treinta y dos mil
seiscientos catorce pesos mcte

PLAZO: 2 Meses

FECHA DE INICIO: 07 de noviembre del 2008

FECHA DE TERMINACION: 06 de enero del 2009

A solicitud de la interesada, se firma en Bogota D.C., el 23 de enero del 2009
A

. Pl (;"fl
MONICA RUBIO ARENAS
SECRETARIA GENERAL

prg
Proyecto: Vladimir Escobar Sandoval £ .
Aprobéd: Andrea Gonzélez Varela-%l\g/

B 06 014
POSITIVA

GOBIERNO OE LA CIUDAD
Cra. 30° No. 24 — 90. Piso 14 | Tel. 241 7900

Sede B: Avenida Calle 22 No. 68C — 51 | Tel. 424 5555
NIT. 900127054 | 9 www.participacionbogota.gov.co




SODEINPRO LTDA.

Sociedad de Inversionistas
y Proveedores

NIT. 830.130.972-2

LA SUSCRITA JEFE DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA
DE

SODEINPRO LTDA

CERTIFICA:

Que el (a) Sefior(a) YANETH MONTOYA GARCIA identificado(a) con la
cédula de ciudadania No.52.706.458 de Bogota, laboré en la compafiia desde
el 13 de Abril de 2009 hasta el 25 de Agosto del mismo afio, desempefiando el
cargo de Coordinadora de Procesos, con un salario mensual de Dos Millones
Quinientos Mil Pesos Mcte ($2.500.000.00), con contrato de Trabajo a
Término Fijo Inferior a un Afio y horario de tiempo completo.

Se expide a solicitud del interesado en Bogot4, a los Dos (2) dias del mes de
Octubre de dos mil nueve (2009).

g2 0

GABRIELA GARCIA ARGUELLO
Jefe Gestiéon Humana

Oficina Principal: Carrera 4I9A N° 91 -79 -Tel : 618 2830 - Centro: Calle 19 N° 8 - 81 Ofic. 405
E-mail: info@sodeinpro.com - Bogotd, D.C.




LA SECRETARIA DISTRITAL DEHACIENDA 13-02-2013 08:30:39

ALCALDIA }Ewmnlnslar Cite Esté Nr, 203EE26731 01 Fall Anexi0
DE BOGOTA DC, . - |
mmﬁfﬂGEN: Orlaen: Sd118 - DIRECCION JURIDICA/MORALFES POSSD CLAR

| DESTINO: Destino:/YANETH MONTOYA GARCIA

LA DIRECTORA JURIDICADEL SECREFARIA™ ™ rHonmornestes
DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.

CERTIFICA:

Que consultados los archivos de esta dependencia, se encontrd que la Secretaria Distrital de Hacienda de Bogota
D.C., suscribio con YANETH MONTOYA GARCIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 52.706.458, el (los)
siguente(s) Contrato(s):

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.: 012000-678-0-2009 de fecha 21-08-2009,

Objeto: Prestar los servicios profesionales para desarrollar las labores requeridas para el seguimiento y
consolidacion del Sistema Integral de Gestion Hacendario de conformidad con los estudios previos.

Plazo de Ejecucion: CINCO (5) MES(ES) contados a partir de la suscripcion del acta de iniclacion u orden de
ejecucion, previa aprobacion de la garantia Unica y expedicion del registro presupuestal.

Fecha de inicio; 01-09-2009.
Fecha de Terminacion: 01-02-2010.

Valor Total: $23,005,000.00.
Del anterior contrato se anexa copia de los estudios previos en cinco (5) folios,

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.; 012000-4-0-2010 de fecha 12-01-2010.

Objeto: Prestar los servicios profesionales para desarrollar las labores requetidas para el seguimiento y
consolidacion del Sistema Integral de Gestion Hacendario, de conformidad con los estudios previos.

Plazo de Ejecucion: DOCE (12) MES(ES) contados a partir de la suscripcion del acta de iniciacion u orden de
ejecucion, previa aprobacion de la garantia tnica y expedicion del registro presupuestal.

Fecha de inicio: 02-02-2010.
Cesion del Contrato: Yaneth Montoya Garcia La Cedente a Diana Carolina Rojas Diaz La Cesionaria,
Fecha de Iniciacion Cesion: 26-07-2010

Fecha de Terminacion: 02-02-2011

Sede Administrativa CAD
Carrera 30 N° 25— 90

Sede Direccion Distrital

de Impuestos de Bogota - DIB;
Av. Calle 17 N° 65 B — 95

PBX 389 2700 - 338 5000
www.haciendabogota.gov.co
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
BECRETARTA FE MADIENRA.

Valor Total: $56,592,300.00,
Del anterior contrato se anexa copia de los estudios previos en cinco (5) folios.

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.: 040000-403-0-2010 de fecha 23-07-2010.

Objeto: Prestar los servicios profesionales para brindar apoyo, seguimiento y capacitacion a las actividades y
herramientas de los proyectos de tecnologia que adelanta la DS| de la SDH, de conformidad con lo establecido en
los estudios previos y las especificaciones esenciales.

Plazo de Ejecucion: OCHO (8) MES(ES) contados a partir de la suscripcion del acta de iniciacion u orden de
ejecucion, previa aprobacion de |a garantia Unica y expedicion del registro presupuestal.

Fecha de inicio: 30-07-2010,
SUSPENSION: 01-01-2011 - 28-02-2011
Fecha de Terminacién: 30-05-2011.

Valor Total: $41,062,320.00.
Del anterior contrato se anexa copia de los estudios previos en tres (3) folios.

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.: 040000-229-0-2011 de fecha 21-06-2011.

Objeto: Prestar los servicios profesionales para realizar el seguimiento a las actividades de los proyectos de
tecnologia que adelanta la DS de la SHD y efectuar |a respectiva capacitacion en las herramientas requeridas.

Plazo de Ejecucion: OCHO (8) MES(ES) contados a partir de la suscripcion del acta de iniciacion u orden de
ejecucion, previa aprobacion de la garantia nica y expedicion del registro presupuestal,

Fecha de inicio: 06-07-2011.

Modificacién No. 1 de fecha 07-03-2012: Por la cual se prorroga el plazo de ejecucion en tres (03) meses y quince
(15) dias calendario y se adiciona el valor en $18,503,709.00.

Fecha de Terminacion: 24-06-2012.

Valor Total: $60,797,901.00.

Sede Administrativa CAD
Carrera 30 N 25—90

Sede Dirececion Distrital

de Impuestos de Bogota - DIB:
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PBX 369 2700 - 338 5000
www.haciendabogota.gov.co
Infermacion: Linea 195




TSECRE AR LI 1 ; UNTO Asunto: CERTIFICACION YANETH MONTOYA GARCIA
_OBS: Obs:

Del anterior contrato se anexa copia de los estudios previos en cuatro (4) folios.

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.: 040000-334-0-2012 de fecha 26-07-2012.

Objeto: Prestar los servicios profesionales para brindar apoyo, seguimiento y capacitacion a las actividades y
herramientas de los proyectos de tecnologia que adelanta la DSI de la SDH.

Plazo de Ejecucion: CINCO (5) MES(ES) contados a partir de la suscripcion del acta de iniciacién u orden de
ejecucion, previa aprobacion de la garantia Unica y expedicion del registro presupuestal. en todo caso con
prescindencia de la fecha de suscripcion del acta de inicio, el plazo no podréa exceder el 31 de diciembre de 2012.

Fecha de inicio: 03-08-2012.

Modificacion No. 1 de fecha 12-12-2012: Se prorroga el plazo de ejecucion del contrato y se adiciona el valor en
$5,450,000.00.

Fecha de Terminacién: 07-02-2013.
Valor Total: $32,700,000.00 .

Del anterior contrato se anexa copia de los estudios previos en tres (3) folios.

La presente se expide a solicitud del inferesado, a los 08 dias del mes de Febrero de 2013.

CLA LUCIA MORALES POSSO
Directora Juridica (E)

Aprobé: Camen Luz Samiento Ariza
Proyecto: Sandra Maria Montoya Sanchez

Sede Administrativa CAD
Carrera 30 N" 25-80

Sede Direccion Distrital
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ALCALDIA MAYoR ORIGEN:  5d:20 - DESPACHO DEL DIRECTOR JURIDICO/PAZOS GALINE

_DEBOGOTADC DESTINO: /EDWARD BEJARANO BABATIVA
’ * ASUNTO: EDWARD BEJARANO BABATIVA
| OBS: AURA ANGELICA SALAZAR

{,Eg? | SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA 05-02-2016 03:54:15
3 .

LA SUBDIRECTORA (E) DE ASUNTOS CONTRACTUALES
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.

HACE CONSTAR:

Que consultados los archivos de esta dependencia, se encontré que la Secretaria Distrital
de Hacienda de Bogota D.C., con NIT 899999061-9, suscribi6 con YANETH MONTOYA
GARCIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 52.706.458, el (los) siguiente(s)
Contrato(s):

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.: 130134-0-2013 de fecha 07-05-
2013.

Objeto: Implementar la metodologia para la Gestién de Proyectos de Tecnologia con
componentes de TIC en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Plazo de Ejecucion: El plazo de ejecucion sera de ocho (8) meses contados a partir de la
suscripcién del acta de iniciacién u orden de ejecucion, previa aprobacién de la garantia
Unica y expedicion del registro presupuestal. En todo caso con prescindencia de la fecha
de perfeccionamiento, el plazo no podra exceder el 31 de Diciembre de 2013.

Fecha de inicio: 09-05-2013.
Fecha de Terminacion: 31-12-2013.

Valor Total: CINCUENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS MCTE ($56.000.000,00).

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.: 140046-0-2014 de fecha 21-01-
2014.

Objeto: Implementar la metodologia para la Gestién de Proyectos de Tecnologia con
componentes de TIC en la Secretaria Distrital de Hacienda, de conformidad con los estudios
previos.

Plazo de Ejecucion: El plazo de ejecucidn sera de once (11) meses contados a partir de
la suscripcién del acta de inicio previa aprobacién de la garantia Unica y expedicién del
registro presupuestal, previa verificacion de inexistencia de relacién contractual vigente
entre las mismas partes.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE HACIENDA

Fecha de inicio: 24-01-2014.

Fecha de Terminacion: 27-12-2014.

Valor Total: SETENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS DIEZ MIL PESOS MCTE
($79.310.000,00).

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.: 150020-0-2015 de fecha 22-01-

2015.

Objeto: Prestar los servicios para implementar la metodologia para la Gestion de Proyectos
de Tecnologia con componentes de TIC en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Plazo de Ejecucién: El plazo de ejecucion sera de once (11) meses contados a partir de
la suscripcion del acta de iniciacion u orden de ejecucién, previa aprobacién de la garantia
unica y expedicion del registro presupuestal.

Fecha de inicio: 26-01-2015.

Fecha de Terminacién: 26-12-2015.

Valor Total: OCHENTA'Y UN MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL PESOS
MCTE ($81.686.000,00).

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 04 dias del mes de febrero de 2016.

T N
BIVIA%C%UILLON

Subdirectora de Asuntos Contractuales (E)

[ Revisado por: [ Biviana Rocio Aguillon [ P
[ Proyectado por: | Aura Angélica Satazar Rojas [ N Yot |04 de Febrero de 2016 |
2t
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ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADC.
SECRETARIA DE EDUCACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.I.T
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA
ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO(A):

Que YANETH MONTOYA GARCIA, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.706.458, suscribié con la Secretaria de
Educacion Distrital Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No. 1618 de 16 de marzo de 2018, con las siguientes
caracteristicas:

+ OBJETO. , Prestar apoyo profesional en la estructuracion e implementacion de buenas practicas para la Gestion de |
: . Proyectos y la correspondiente coordinacién de los proyectos de infraestructura tecnolégica de la |
' : OAREDP,
' OBLIGACIONES 1. Elaborar documentos. estandares, directrices o modelos relacionados con buenas practicas para la |
ESPECIFICAS. : Gestién de Proyectos, aplicables a la Oficina Administrativa de RedP. 2. Proponer herramientas Y

; metodos para la presentacion periddica de informes por parte de los equipos de los Proyectos, donde se !
: pueda dar cuenta sobre el estado real de los mismos. 3. Efectuar la transferencia de conocimiento que !
| sea requerida, respecto a la aplicacion de las buenas practicas en Gestién de Proyectos. 4. Establecer !
i indicadores que permitan tener métricas cuantitativas sobre el estado de los Proyectos. 5. Implementar |
i en SharePoint documentos, listados o plantillas, que permitan administrar el repositorio documental de :
. los Proyectos de RedP. 6. Implementar en Project Server la administracion de los cronogramas de !
: trabajo requeridos por RedP. 7. Realizar las divulgaciones que se requieran sobre los instrumentos de |
: Gestion de Proyectos, aplicados desde las herramientas SharePoint y Project Server. 8. Apoyar a los !
equipos de los Proyectos en ejecucion en RedP, sobre la implementacién de las buenas practicas en |
Gestion de Proyectos. 9. Encargarse de la logistica de las reuniones que deban adelantarse con el fin de :
cumplir con el objeto contractual, dejando evidencia escrita de lo actuado en cada una de ellas, a través

VALOR El valor del presente contrato es de veintiocho millones ochocientos cuarenta mil pesos ($28.840.000) |
M/Cte. El valor del presente contrato incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o 5
tributo en general que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a !
asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del mismo. |

PLAZO. El plazo del contrato sera de cuatro (4) meses o hasta el 30 de junio de 2016, lo que ocurra primero,

contados a partir de la suscripcion de la respectiva acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos |
de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, !

{ FECHA DE INICIO.
| FECHA DE
 TERMINACION

. INICIAL.

' MODIFICACION ! Modificar la CLASULA CUARTA PLAZO DE EJECUCION, en el sentido de eliminar Ia expresion “y/o ;
i No. 1- 27/06/2016. | hasta el 30 de junio de 2016, lo que primero ocurra” Por lo anterior, la clausula quedara de la siguiente |
; : manera; CLAUSULA CUARTA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo ejecucion del contrato sera de Cuatro :

| (4) meses, contados a partir de la suscripcién de la respectiva acta de inicio, previo cumplimiento de los

{FECHADE P15dejuliode 2016 T T s '
| TERMINACION

| FINAL. .

La presente certificacion se firma en Bogota D.C., a los 19 dias del mes de julio de 2017.

0. L
RICIA CECTLIA DhzA UGO
Jefe Oficina de Contratos

Reviso: Raberto José Hernandez Daza - Profesional de Apoyo Oficina de Contratos
F-2017-22069 de 01/07/2017

Elabord: Alexandra R. Parra Morales — Técnico Operativo Oficina a Con!ra;:% @//

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: Nimero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR,

2
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.I.T
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA

ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO(A):

Que YANETH MONTOYA GARCIA, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.706.458, suscribio con la
Secretaria de Educacion Distrital Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 3009 de 01 de agosto
de 2016, con las siguientes caracteristicas:

_________________________

: OBJETO

» Prestar apoyo profesional en la estructuracién e implementacién de buenas practicas para !
' la gestion de proyectos basadas en el estandar del PMI y la asistencia en la planeacion, |

' €jecucion y monitoreo de proyectos relacionados con sistemas integrados de informacién |

.........................

OBLIGACIONES
| ESPECIFICAS.

| y de comunicaciones.

: practicas para la Gestion de Proyectos, aplicables a la Oficina Administrativa de RedP. 2. :
1 Proponer herramientas y métodos para la presentacion periodica de informes por parte de !

1 los equipos de los Proyectos, donde se pueda dar cuenta sobre el estado real de los
' mismos. 3. Efectuar la transferencia de conocimiento que sea requerida, respecto a la:
1 aplicacion de las buenas practicas en Gestion de Proyectos. 4. Establecer indicadores |
1que permitan tener meétricas cuantitativas sobre el estado de los proyectos. 5.
: Implementar en SharePoint documentos, listados o plantillas, que permitan administrar el !
: repositorio documental de los Proyectos de RedP. 6. Implementar el Project Server la !
i administracion de los cronogramas de trabajo requeridos por RedP. 7. Realizar las!
i divulgaciones que se requieran sobre los instrumentes de Gestion de Proyectos,
; aplicados desde las herramientas SharePoint y Project Server. 8. Apoyar a los equipos de !
1 los Proyectos en ejecucion en RedP, sobre la implementacion de las buenas practicas en |
| Gestion de Proyectos. 9. Asistir a las reuniones que deban adelantarse con el fin de !
: cumplir con el objeto contractual. 10. Asumir los desplazamientos que sean requeridos !

.........................

. El valor del presente contrato es de treinta y nueve millones seiscientos cincuenta y cinco

: mil pesos ($39.655.000). El valor del presente contrato incluye cualquier clase de':
| gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en general que se cause o se llegare a !
i causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como los costos |

.........................

| FECHA DE
+ TERMINACION
. INICIAL.

11— 12/12/2016.

1 1. Adicionar el valor del contrato en la suma de tres millones trescientos sesenta y cuatro |
1 mil seiscientos sesenta y siete pesos ($3.364.667) M/Cte. 2. Prorrogar el plazo de !
1 ejecucion del contrato en un (1) mes. 3. Modificar la Clausula Tercera del contrato, |

;PLAZO DE EJECUCION, la cual quedara asi: El plazo de ejecucion del contrato sera |
i hasta el 30 de enero de 2017, término que se contara a partir de la suscripcion de la:
: respectiva acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y !

_________________________

» Cuarenta y tres millones diecinueve mil seiscientos sesenta y siete pesos ($43.019.667) ;

' M/Cte. El valor del presente contrato incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, |
1 contribucién o tributo en general que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL 5
| CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se |

| ocasionen para la ejecucion del mismo.

Oficiaimente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: Numero Contrato-Afo del contrato, pulsar BUSCAR.
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ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADC.
SECRETARIA DE EDUCACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.I.T
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA
ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO(A):

: FECHA DE 1 30 de enero de 2017.
' TERMINACION

..........................................................

P R&ECILIA[}'&A uGo

Jefe Oficina de Co

Reaviso: Roberto José Herndndez Daza - Profesional de Apoyo Oficina de Contratos
F-2017-22070 de 01/07/2017

Elabord: Alexandra R. Parra Morales — Técnico Operative Oficina e chum;V N/

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: Numero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

V' 4
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

EL (LA) JEIJT'E DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO,

IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo ¢on la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las bases de datos de la Direccién
de Contratacion de la Secretaria de Educacion del Distrito, YANETH MONTOYA GARCIA, identificado(a) con
cédula de ciudadania No.52.706.458, suscribio en esta Entidad lo siguiente:

| OBLIGACIONES
| ESPECIFICAS!

' VALOR DEL CONTRATO:

2019:

' DE ABRIL DE

..................................................................................................

3 MODIFICACIOEI No. 1 DEL 12

Prestar los servicios profesionales pararealizar las actividades que permitan

i lagestion de proyectos de tecnologias de lainformacion. '
1. Realizar la planificacion para el desarrollo de proyectos de tecnologias de
la informacion T, asi como su revision y actualizacion cuando sea !
' necesario, con el fin de definir el curso de accion requerido para alcanzar
‘los objetivos propuestos de los proyectos. E
. 2. Gestionar el trabajo necesario para el desarrollo de los proyectos de Tl,
incluyendo la coordinacion con los encargados de los equipos de trabajo de
' las areas funcionales, técnicas y equipos externos a la SED. ‘
: 3. Controlar la ejecucion de los proyectos de Tl a partir de los cronogramas
planeados, realizando el control integrado de cambios cuando sea
' requerido. 5
- 4. |dentificar y gestionar los riesgos que se puedan presentar en la;
- implementacion de los proyectos de TI.
5. Realizar los informes que le sean solicitados sobre el avance en la
: implementacion de los proyectos de TI. :
1 6. Asistir a las reuniones que deban adelantarse con el fin de cumplir con el ;
: objeto contractual.
1 7. Las demas que sean necesarias para cumplir a cabalidad con la ejecucion !
+del objeto contratado, siempre que se encuentren dentro del marco del:
: contrato.

' Veinticuatro Millones Noventa y Seis Mil Ochocientos Cincuenta y Ocho

§Ad§ci(‘)n y prorroga. Se adiciona el valor del contrato inicial en la suma de
' Doce Millones Cuarenta y Ocho Mil Cuatrocientos Veintinueve Pesos :
1 ($12.048.429) M/Cte., para un valor total de Treinta y Seis Millones Ciento :
§Cuarenta y Cinco Mil Doscientos Ochenta y Siete Pesos ($36.145.287)§

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOPII Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE
PROCESOS, identificando para esta consulta el proceso/ pulsar BUSCAR /VER CONTRATO.

Av. El Dorado No. 86 — 63
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO,
IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

____________________________________________________________________________________________________________________

: VALOR FINAL DEL : Treinta y Seis Millones Ciento Cuarenta y Cinco Mil Doscientos Ochenta y
.CONTRATO: . Siefe Pesos (§36.145.287) M/ICte. |
. PLAZO FINAL DEL - Cuatro (4) meses y quince (15) dias calendario.

. CONTRATO: ‘

,,,,, e e, A e e

' ESTADO DEL CONTRATO: : Terminado

______________________________________________________________________________________________________________________

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 2 dias de julio de 2019.

Cordialmente,

7
KCECILIA

Jefe de Oficina

uGo

Elabord: Teresa Eugenia Morales Olivares- Abogada- Contratista OFC.
Reviso: Roberto José Hemandez Daza —Profesional der Apoyo- Coniratista- OFC.

Y

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOPII Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE
PROCESOS, identificando para esta consulta el proceso/ pulsar BUSCAR /VER CONTRATO.

Av. El Dorado No. 66 —63 09-1F-020
Codigo postal: 111321 V.1
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las bases de datos de la
Direccion de Contratacion de la Secretaria de Educacion del Distrito, el (Ia) contratista YANETH
MONTOYA GARCIA identificado (a) con Cédula de Ciudadania No. 52706458, suscribié en esta
Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: CO1.PCCNTR.1341051 - 06-02-2020
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES

PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
DE INICIO, PLANIFICACION, EJECUCION,
MONITOREO, CONTROL Y CIERRE, EN LOS
PROYECTOS DE Tl QUE LIDERE LA OFICINA
ADMINISTRATIVA DE REDP.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 1. Apoyar técnicamente al jefe de la Oficina
Administrativa de RedP en el seguimiento a los
recursos, procesos, actividades y procedimientos
gue garanticen la calidad técnica y administrativa
de los proyectos que le fueren asignados en la
ejecucion del presente contrato. 2. Elaborar o
apoyar la construccion de los cronogramas de
trabajo de los proyectos que le sean asignados
por la Oficina Administrativa de Redp, en
colaboracion con los equipos de trabajo técnicos
y funcionales. 3. Actualizar los cronogramas de
los proyectos asignados con el avance real y
realizar el control integrado de cambios cuando
sea requerido. 4. Identificar los criterios de
aceptacion para los entregables de los proyectos
asignados y realizar seguimiento sobre su
cumplimiento. 5. Desarrollar las reuniones que
sean requeridas en los proyectos asignados,
incluyendo la coordinaciéon con los equipos de
trabajo funcionales, técnicos y externos a la SED.
6. Administrar el repositorio documental de los
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proyectos de Tl que le sean asignados por la
Oficina Administrativa de Redp. 7. Informar
mensualmente al supervisor del contrato sobre el
estado de los proyectos asignados, identificando
el porcentaje de avance segun cronograma,
metas y/o logros alcanzados durante el periodo,
actividades planeadas para el siguiente periodo
de reporte, cumplimiento de los niveles de
servicio, riesgos identificados y su plan de
mitigacion y actividades de gestion (seguimiento y
control) realizadas durante el periodo. 8. Guardar
la mas estricta confidencialidad sobre los
contenidos y resultados que conozca como
consecuencia de la labor contratada, con relacion
a personas ajenas a la entidad. 9. Las demas que
le asigne el supervisor del contrato siempre que
tengan relacion con el objeto contractual.

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es de CUARENTA
Y UN MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y
SIETE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($ 41,767,885.0 ) . PARAGRAFO:
El valor del presente contrato incluye cualquier
clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion
o tributo en general que se causa o se llegara a
causar, en tal evento EL CONTRATISTA se
obliga a asumirlo, asi como los costos derivados
e indirectos que se ocasione para la ejecucion del
mismo.

PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato sera de CINCO (5) MESES,
contados a partir del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento ejecucion, sin superar el 30 de

junio de 2020.
FECHA DE INICIO: 10-02-2020
MODIFICACIONES:
CESION: No
FECHA DE TERMINACION: 30-06-2020
FECHA DE LIQUIDACION: No Aplica
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ESTADO DEL CONTRATO: En ejecucion

OTROS: Sin Informacién

OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente certificacion
no genera relacion laboral entre el contratista y la
Secretaria de Educacion del Distrito Capital

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 16 dias del mes de julio de 2020.

ESPERANZA ALCIRA CARDONA HERNANDEZ
Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento publico expedido electronicamente con firma mecanica que
garantiza su plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en la Ley 527 de 1999.

{ANTES DE IMPRIMIR PIENSA SI ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!
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LFITPEOPLE

NIT: 900.972.762-9

A OUIEN INTERESE.

LA EMPRESA IT PEOPLE S.A.S
CERTIFICA

Que la Sefiora YANETH MONTOYA GARCIA, identificada con cédula de ciudadania No.
52.706.458 de Bogota, se desempefd en la empresa como contratista desde el 13 de
marzo de 2017 y hasta el 17 de junio de 2020 en el cargo de DIRECTORA DE
PROYECTOS.

Cumpliendo las siguientes funciones:

Planificar y definir los objetivos y alcance de los proyectos efectuados con las
comunidades.

Elaborar presupuestos y encargarse de su correcta ejecucion en el desarrollo de los
proyectos.

Presentacion y evaluacion de métricas de impacto y gestion.

Coordinar y dirigir la logistica en general de los eventos, talleres y jornadas de
sensibilizacion, entre otros.

Disefio de estrategias de participacion, evaluacién, identificacion de riesgos vy
oportunidades en los proyectos desarrollados con la poblacion.

Disefar e implementar las estrategias de apropiacion en formacién digital para los
grupos de poblacién atendidos en los proyectos de la compafia.

Liderar las actividades de capacitacion y asesorias con MiPymes y emprendimientos
no formales.

Desarrollo del plan de comunicaciones de la cada uno de los proyectos donde
participa la compafia.

Para constancia de lo anterior se firma en Bogota D.C a los veinte (20) dias del mes de junio
de dos mil veinte (2020).

Cordialmente,

o=

Brayan Pulido Rios
Lider Administrativo
IT PEOPLE S.A.S

Carrera 1 No 75-75 Suite 11-02
(+57) 312 3025208
Bogota D.C, Colombia



Transformacion

Digital para todos

CERTIFICACION

A peticion del interesado nos permitimos certificar que la Sefiora YANETH MONTOYA GARCIA,
identificado(a) con cédula de ciudadania 52.706.458 de Bogota, prestd sus servicios como
contratista en forma personal, independiente y auténoma, mediante contrato de prestacién de
servicios con el objeto contractual de prestar los servicios profesionales de GERENTE DE
PROYECTOS para el CONTRATANTE y para el proyecto FTIC Gobierno Digital 2020
ejecutado por la UNION TEMPORAL TRANSFORMACION DIGITAL PARA TODOS,
identificada NIT 901.391.718-4, en virtud del contrato 829-2020 con el Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones suscrito el 7 de julio de 2020, con un
honorario mensual de Nueve Millones Quinientos Mil Pesos M/CTE ($9.500.000, oo), desde el dia
21 de Julio de 2020 hasta el 31 de Diciembre de 2020, realizando las siguientes actividades
descritas en el anexo 1:

e Analizary estructurar solicitudes de acompafiamiento

e Dirigir al equipo de arquitectos empresariales que disefiaran los planes Estratégicos de
Tecnologias de la Informacién para entes territoriales.

e Asignar tareas al equipo de su grupo

e Estimar la duracidn de las actividades

e Gestionar la priorizacion de actividades con el Ministerio TIC

e Generar informes solicitados

e Controlary hacer seguimiento a la ejecucion del proyecto

e Acompaiiar los procesos de arquitectura Empresarial que incluya la formulacién del PETI con
las entidades participantes de la iniciativa de Gobierno Digital del Ministerio TIC.

e Apoyar todas las actividades del proyecto Analizar cualitativa y cuantitativamente las acciones
realizadas por el equipo de trabajo.

e Construir mapa de ruta para el desarrollo del esquema de abordaje con las entidades del
grupo y las actividades detalladas para todas las lineas de accidn del contrato.

e Actuar como interlocutor ante promotores y también ante los equipos de trabajo y
participantes en el proyecto.

e Gestionar la construccion de los informes de socializacidon y convocatoria de las actividades
establecidas durante la vigencia del contrato.

La presente certificacidn se firma a los veintiocho (28) dias del mes de abril de 2021.

Atentamente,

C:Z_g_\%—é‘\‘@
GINA ALEXANDRA PRIETO B.

Departamento Administrativo
Tel. 300.788.2669

Carrera 1 5#92 —36. Of 202
(+57) 301.308.0413
Bogota D.C, Colombia



o CNSC

n COMISION NACIONAL
N\ DEL SERVICIO CIVIL

Igualdad, Mérito y Oportunidad

20203000003838
Bogota D.C., 21-12-2020
EL SECRETARIO GENERAL DE LA CNSC

En cumplimiento de la Resolucidn No. CNSC — 20186000154335 del 1 de noviembre de 2018, “Por la cual se
modifica el manual especifico de funciones y competencias laborales de los empleos de la planta de personal de la
Comisién Nacional del Servicio Civil”, que para el empleo de Secretario General de la CNSC establece como una de
sus funciones dar fe de los actos de la CNSC, expidiendo las constancias y certificaciones a que haya lugar,

CERTIFICA:

Que consultados los archivos se encontré que la Comision Nacional del Servicio Civil, suscribio con YANETH
MONTOYA GARCIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 52.706.458, el (los) siguiente (s) contrato (S):

a) Contrato de Prestacion de Servicios No. 213 de 2020
Fecha de Inicio: 25 de junio de 2020.

Duracién del Contrato: Cuatro (4) meses.

Valor del Contrato: $25.792.000.

Fecha de Terminacion: 24 de octubre de 2020.

Objeto: “Realizar apoyo en la planeacién y ejecucion de las auditorias requeridas en los procesos gestién de
recursos tecnolégicos y los demas asignados asi como adelantar los informes de seguimientos asignados de
acuerdo a la normatividad y a las metodologias internas y externas establecidas en la materia.”

Que, en cumplimiento del objeto contractual, desarrollg las siguientes actividades:

1. Realizar las auditorias internas requeridas en los procesos de gestion de recursos tecnoldgicos y las demas

que le sean asignadas por la Oficina de Control Interno de la CNSC, de acuerdo al plan de accion y plan de

auditorias de la Entidad aprobado para la vigencia 2020

Elaborar el plan de trabajo que incluya cronograma para el desarrollo del contrato.

Elaborar el plan de cada auditoria que incluya cronograma, lista de chequeo, pruebas de recorrido (si aplica)

y de la informacion a ser requerida en el desarrollo de la auditoria, asi como los demds formatos

establecidos en el procedimiento de auditoria para aprobacion de la Oficina de Control Interno de la CNSC.

4. Realizar los informes preliminares y finales producto de cada auditoria bajo las directrices de la Oficina de
Control Interno de la CNSC.

5. Preparar y presentar al equipo auditado los resultados en reuniones de: i) apertura de las auditorias, ii) en
la presentacion de los informes preliminares y iii) en la presentacion de informes finales de auditorias.

6. Elaborar las observaciones a que hubiere lugar con ocasidn de la presentacion de los informes preliminares

y finales y atender las respuestas que se presenten a las mismas, en caso de presentarse tales eventos.

Analizar y gestionar el plan de mejoramiento que se derive del ejercicio de las auditorias.

Realizar seguimiento a los planes de mejoramiento suscritos, resultado de las auditorias en los casos que

aplique.

9. Realizar las presentaciones requeridas a la alta direccion, presidente, sala de comisionados y comité
institucional de control interno en caso de ser requerido, segun los requerimientos del supervisor.

10. Disponer de un equipo personal con las condiciones técnicas necesarias para realizar actividades remotas,
lo que incluye un medio de acceso a internet y uso de una red de mensajeria publica para trabajo
colaborativo, sin costo para la COMISION.

wn

e N
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11. Realizar informes y seguimientos relacionados con el sistema de control interno de la entidad
12. Las demas relacionadas con la naturaleza del objeto contractual.

La presente se expide en Bogota D.C., a solicitud del (la) interesado(a).

VICTOR HUG LLE{/ RUZ

Secretario General

Proyectd: Angelica L. Andrade Lagos, Profesional Especializado - Grupo de Gestion Contractual.
Revisé: Lorena Parra Romero — Contratista - Secretaria Gener: / i{



o CNSC

n COMISION NACIONAL
N\ DEL SERVICIO CIVIL

Igualdad, Mérito y Oportunidad

20213000001318
Bogota D.C., 05-02-2021
EL SECRETARIO GENERAL DE LA CNSC

En cumplimiento de la Resolucidn No. CNSC — 20186000154335 del 1 de noviembre de 2018, “Por la cual se
modifica el manual especifico de funciones y competencias laborales de los empleos de la planta de personal de la
Comisién Nacional del Servicio Civil”, que para el empleo de Secretario General de la CNSC establece como una de
sus funciones dar fe de los actos de la CNSC, expidiendo las constancias y certificaciones a que haya lugar,

CERTIFICA:

Que consultados los archivos se encontré que la Comision Nacional del Servicio Civil, suscribié con YANETH
MONTOYA GARCIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 52.706.458, el (los) siguiente (s) contrato (s):

a) Contrato de Prestacion de Servicios No. 503 de 2020
Fecha de Inicio: 17 de noviembre de 2020.
Duracion del Contrato: Catorce (14) dias y cinco (5) meses.
Valor del Contrato: $35.984.267.
Fecha de Terminacion: 30 de abril de 2021.

Objeto: “Realizar apoyo en la ejecucion del plan de accién de la Oficina de Control interno en los procesos que le
sean asignados, asi como adelantar los informes de seguimiento de acuerdo con la normatividad y las metodologias
internas y externas establecidas en la materia.”

Que, en cumplimiento del objeto contractual, desarrolld las siguientes actividades:

1. Apoyar la realizacion de manera especializada del Plan de Accion de la Oficina de control interno, de
acuerdo a los requerimientos en los procesos que le sean asignados por la Oficina de Control Interno de la
CNSC,

Elaborar el plan de trabajo que incluya el cronograma para el desarrollo del contrato.

Apoyar en la realizacion de los informes preliminares y finales asignados, producto de las auditorias bajo las

directrices de la Oficina de Control Interno de la CNSC.

4. Preparary apoyar en las presentaciones de apertura de las auditorias, i) en la presentacion de los informes
preliminares y iii) en la presentacion de informes finales de auditorias cuando se requiera.

5. Elaborar las observaciones a que hubiere lugar con ocasion de la presentacion de los informes preliminares
y finales y atender las respuestas que se presenten, en caso de darse tales eventos.

6. Analizar, apoyar y gestionar los planes de mejoramiento asignados.

7. Apoyar y Realizar seguimiento a los planes de mejoramiento suscritos, resultado de las auditorias en los
casos que aplique.

8. Realizar las presentaciones requeridas a la alta direccion, presidente, sala de comisionados y comité
institucional de control interno en caso de ser requerido, segun los requerimientos del supervisor.

9. Disponer de un equipo personal con las condiciones técnicas necesarias para realizar actividades remotas,
lo que incluye un medio de acceso a internet y uso de una red de mensajeria publica para trabajo
colaborativo, sin costo para la COMISION.

10. Realizar los informes y seguimientos asignados relacionados con el sistema de control interno de la entidad,
identificando normas y procedimientos de control para la evaluacion y validando la definicion de los

LN
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controles.
11. Las demas relacionadas con la naturaleza del objeto contractual.

La presente se expide en Bogota D.C., a solicitud del (la) interesado(a).

et z{B/Z
VICTOR HU Q GAL CRUZ

Secretario General

Proyecté: Angelica L. Andradle Lagos, Profesional Especializado - Grupo de Gestidn Contractual.
Revisé: Lorena Parra Romero - Contratista - Secretaria General\ﬂk (
b
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