CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - CONTRATISTA

CONTRATO No. 15000062023

GRUPO O CZ: DIRECCION REGIONAL.
PLAZO DE EJECUCION: DESDE 11/01/2023 HASTA 31/12/2023

NOMBRES Y APELLIDOS: ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION C.C  33.369.105 PERIODO: Del 1 de febrero al 28 de febrero de

2023.
[ T
OBLIGACIONES I ACTIVIDADES A DESARROLLAR PERICDO Y/O FECHA
CONTRACTUALES PROGRAMADO

|
1 Apoyar a la Direccién Regionalenel | - Se apoyara a la Direccion Regional en el

seguimiento de las  politicas,
programas, proyectos y procesos para
el cumplimiento de la misién
institucional.

seguimiento de las politicas, programas, proyectos
y procesos para el cumplimiento de la misidn
institucional.

DEL 1 DE FEBRERO
AL 28 DE FEBRERO DE
2023.

2. Brindar apoyc en la revisién y
andlisis de la informacion suministrada
para log programas, proyectos y/o
temas a evaluar y/o investigar en la
Regional Boyaca.

- Brindaré apoyo en la revigion y analisis de la
informacion suministrada para los programas,
proyectos y/o temas a evaluar y/o investigar en la
Regional Boyaca,

DEL 1 DE FEBRERO
AL 28 DE FEBRERO DE
2023,

3. Apoyar |a elaboracion oportuna de
respuestas a peticiones y consultas
relacionadas con el objeto del
contrato.

J

- Se apoyara en la elaboracion oportuna de |

respuestas a peticiones y consultas relacionadas
con el objeto del contrato.

| AL 28 DE FEBRERO DE

DEL 1 DE FEBRERO

—= —

2023.

4. _Pfép_éfér_ y participar en las | - Preparare y participare en |as reuniones y comites
reuniones y comités técnicos que | técnicos que solicite la supervisidn,

solicite el Supervisor y realizar las
ayudas de memoria ylo actas
respectivas en el desarrollo del objeto
| del contrato.

DEL 1 DE FEBRERO
Al 28 DE FEBRERO DE
2023.

5. Preparar y presentar informes de
seguimiento y gestion de los procesos
& su cargo.

- Preparare y presentare informes de seguimientoy |

gestién de las tareas a cargo encomendadas.

DEL 1DE FEBRERO |
AL 28 DE FEBRERO DE
2023.

6. Apoyar la ejecucion de las acciones

correspondientes a Ia

Regional dentro del marco de las
- normas vigentes que regulan las
| competencias del ICBF.

Direccion |

|- Se apoyard en la ejecucién de las acciones |

correspondientes a la Direccidn Regional dentro del
marco de las normas vigentes que regulan las
competencias del ICBF.

DEL 1DE FEBRERO \
AL 28 DE FEBRERO DE |
2023 1

' 7. Proyectar y revisar para la firma del
Director Regional los actos
administrativos de contenido juridico
que deba suscribir y cuya preparacion
le corresponda, y analizar y efectuar el
control de legalidad de los que
preparen otras dependencias de la
Regional.

-Proyectaré y revisare para fa firma del Director

Regional los actos administrativos de contenido

| juridico que deba suscribir y cuya preparacion le

correspenda, y analizare y efectuare el control de

legalidad de los que preparen otras dependencias |

de la Regional.

DEL 1 DE FEBRERO
AL 28 DE FEBRERC DE
2023.




8. Dar respuesta a los derechos de
peticion, en relacién con asuntos
juridicos, consolidar y revisar las
respuestas a los requerimientos de los
entes de control para firma del
Director Regional, que no sean de
competencia de la Direccion Regional.

- Se dara respuesta a los derechos de peticién, en |

relacion con asuntos juridicos. Se consolidara y
revisara las respuestas a los requerimientos de los
entes de control para firma del Director Regional,

gue no sean de competencia de la Direccidn
Regional

DEL 1 DE FEBRERO
AL 28 DE FEBREROC DE
2023.

9. Atender los demas requerimientos
que efectiie el Supervisor y que sean
inherentes al objeto del contrato.

- Se atendera los demas requerimientos que
efectie el Supervisor y que sean inherentes ai
objeto del confrato.

DEL 1 DE FEBRERO
AL 28 DE FEBREROC DE

2023.
L2 '\ \
- : — D O\ C
ADRIANA DEL PILAR CAMACHO LEON ANDRE}D‘E'L-PTLKR CHONA BOLIVAR

Directora ICBF Regional Boyaca

Supervisor del Contrato

Contratista

Fecha de Concertacién: 1/02/2023
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1.DATOS GENERALES
INFORME DE OBLIGACIONES POR PRESTACION DE SERVICIOS Nro: 589833

CONTRATO No. 15000052023  Del

PLAZO DE EJECUCION DESDE: 11/01/2023

11/01/2023

HASTA:

31/12/2023

SEDE O REGIONAL: Boyaca

NOMBRE Y APELLIDO CONTRATISTA: ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR

No. Documento de identificacion: 33,369,105

No. de Aprobacion de Planilla Aportes Salud y Pension: 4486289741

Page No.:2/11 Mes de Pago: FEBREROQ Declarante de Renta: Sl

T'po Informe: Vigencia actual

Vigencia Futura: NO

Numero de Pago: 0

Pago ARL: Sl

Régimen: No Responsable

Pensionado: NO Cesion:NO

Nivel ARL{Nivel Riesgo); 1

Namero de pago:0

2. INFORMACION FINANCIERA

VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDAS ADICIONES

54,229,500.00

HONORARIOS A PAGAR (Incluido IVA) 0.00
HONORARIOS A PAGAR (Sin incluir IVA) 4,635,000.00
PAGOS HONORARIOS ACUMULADOS INCLUIDOS EL PRESENTE PAGO 7,879,500.00

SALDO PENDIENTE POR PAGAR

46,350,000.00

N° Compromiso Presupuestal a afectar en SIIF NACION 32323

Nro de Factura:

Identificador Presupuestal Recurso Valor a Pagar
C-4199-1500-8-0-4199064-02 27 4,635,000.00
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD{*): 162,200.00
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (%) 207,600.00
FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL (*): 0.00
APORTE VOLUNTARIO AFC, SEGURO PENSION U OTROS {*): 0.00
APORTE ARL (*): 6,700.00

{*} El valor de los pagos correspendientes a los apoites obligatorios en salud, pensidn y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar calcuiados con
base en el 40% de les honorarios mensuales (sin incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados.

3. INFORME DE ACTIVIDADES

Fecha Creacion
3/1/2023 4:22:39 PM

Fecha Impresién;
3/1/2023 4:22:47 PM

Correccion:

o F1.P17.GF
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Obligacién Contractual

Producto

APOYAR A LA DIRECCION REGIONAL EN EL
SEGUIMIENTO DE LAS POLITICAS, PROGRAMAS,
PROYECTOS Y PROCESOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA MISION INSTITUCIONAL.

Revision de memorando dirigido al Jefe de la Oficina de Aseguramiento
a la Calidad de la Direccion General por medio del cual ce ceriifica
sobre licencias de funcionamiento vigentes a corte 31 de enero de
2023.

Revisién de memarando dirigido al Jefe de la Oficina de
Aseguramiento a la Calidad de la Direccién General, per medic del cual
se remite actas de visitas de asesoria y supervision internado
gestantes y/o en periodo lactancia al periodo correspondiente al
segundo semestre del 2022,

Revisién de resolucién por medio de la cual se autoriza un gasto para
el sostenimiento de un Hogar Gestor par la nifiez con discapacidad,
para el periodo de febrero a octubre de 2023 del CZ Garagoa,
Revision de resolucién por medio de la cual se autoriza un gasto para
el sostenimiento de un Hogar Gestor par la nifiez con discapacidad,
para el periodo de febrero a octubre de 2023 del CZ Tunja 2,

Revision de oficic dirigido al representante legal de la Congregacion de
Religiosos Terciarios Capuchinos por medio del cual se reitera solicitud
de requisitos para tramite de ampliacion de capacidad instalada
internado restablecimiento en administracion de justicia Sede Duitama.
Revision de resolucién por medio de [a cual se ordena pago de
Hogares Gestores para el periodo correspondiente del 16 al 31 de
diciembre de 2022 del CZ Duitama

Revision de resolucion por medio de la cual se ordena page de
Hogares Gestores para el periodo correspondiente del 16 al 31 de
diciembre de 2022 del CZ Cocuy.

Revisién de resolucion por medio de la cual se ordena pago de
Hogares Sustitutos para el periodo correspondiente del 16 al 31 de
diciembre de 2022 del CZ Soata.

Revision de resolucidon por medio de la cual se ordena pago de
Hogares Gestores para el periodo correspondiente del 16 al 31 de
diciembre de 2022 del CZ Soata.

Revision de resolucidan por medio de la cual se ordena pago de
Hogares Gestores para el periodo correspondiente del 16 al 31 de
diciembre de 2022 del CZ Sogamoso.

Revision de resolucidn por medio de |a cual se ordena pago de
Hogares Gestores para el periodo correspondiente del 16 al 31 de
diciembre de 2022 del CZ Tunja 2.

Revision de resolucién por medio de la cual se autoriza un gaste para
el sostenimiento de un Hogar Gestor para la nifiez con discapacidad
para el periodo de febrero a octubre de 2023 del CZ Soata.

Revisién de resolucién por medio de la cual se ordena pago de
Hogares Sustitutos para el periodo coirespondiente a enero de 2023
del CZ Otanche.

Revisidn de resolucién por medio de [a cual se ordena pago de
Hogares Sustitutos para el periodo correspondiente a enero de 2023
del CZ EL Cocuy.

Revisién de resolucion por medio de la cual se ordena pago de
Hogares Sustitutos para el periodo correspondiente a enere de 2023
del CZ Garagoa.

Fecha Creacion Fecha Impresién: Correccion: 0 F1.P17.GF
3/1/2023 4:22:38 PM 3/1/2023 4:22:47 PM
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Revision de resolucién por medio de la cual se ordena pago de
Hogares Sustitutos para el periodo correspondiente a enero de 2023
del CZ Soata.

Revision de resolucién por medio de la cual se ordena pago de
Hogares Sustitutos para el periodo correspondiente a enero de 2023
del CZ Monigquira

Revision de resolucion por medio de la cual se ordena pago de
Hogares Gestores para el petiodo correspondiente a enero de 2023 def
CZ Soata.

Revision de oficio dirigido a los miembros del comite departamental
sistema de responsabilidad penal para adolescentes de Boyaca, por
medio del cual se convoca a la primera sesién ordinaria de Boyaca.
Revision de resolucion por medio de la cual se ordena un pago de
Hogares sustitutos para el periodo correspondiente a enero de 2023
del CZ Puerto Boyaca.

Revision de oficio dirigido al Instituto Educativo Aeronautica de
Colombia por medic del cual se hace postulacién de estudiante
proyecto suefios.

Revisién de oficio dirigide a la Fundacién Universitaria de San Gil por
medio del cual se da alcance a presentacion y postutacién de joven
beneficiario a proyecto suefios.

Revision de reselucion por medio de la cual se ordena un pagoe de
Hogares Sustitutos para el periodo de enero de 2023 del CZ Miraflores.

Revision de invitacion a presentar propuesta para prestar el servicio de
apoyo psicoldgico especializado en el ICBF Regional Boyaca.
Revisién de resolucion por medio de la cual se ordena un pago de
Hogares gestores para la nifiez con discapacidad para el periodo
correspondiente a enero de 2023 del CZ Chiguinquira.

Revision de resolucion por medio de la cual se ordena un pago de
Hogares gestores para la nifiez con discapacidad para el periodo
correspondiente a enero de 2023 del CZ Garagoa.

Revisidn de resolucidn por medio de la cual se crdena un pago de
Hogares gestores para la nifiez con discapacidad para el periodo
correspondienta a enero de 2023 del CZ Tunja 2.

Revision de resolucidn por medio de |a cual se ordena un pago de
Hogares gestores para la nifiez con discapacidad para el periodo
correspondiente a enero de 2023 del CZ Otanche.

Revision de resolucion por medio de la cual se ordena un pago de
Hogares gestores para la nifiez con discapacidad para el periodo
correspondiente a enero de 2023 del CZ Cocuy.

Revisién de resolucion por medio de la cual se ordena un pago de
Hogares gestores para la nifiez con discapacidad para el periodo
correspondiente a enero de 2023 del CZ Duitama.

Revisién de resolucidn por medio de la cual se ordena un pago de
Hogares gestores para la nifez con discapacidad para el periodo
correspondiente a enero de 2023 del CZ Moniquira.

Revision de resolucion-por medio de la cual se ordena un pago de
Hogares gestores para la nifiez con discapacidad para el periodo
carrespondiente a enero de 2023 del CZ Sogamoso.

Revision de resolucion por medio de ia cual se autoriza un gasto para

Fecha Creacidn Fecha Impresion:
3/1/2023 4:22:39 PM 3112023 4:22:47 PM

Correccion: 0 F1.P17.GF
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el sostenimiento de un Hogar Gestor para la nifiez can discapacidad
para el periodo de febrero a otubre de 2023 en el CZ Tunja 2.
Revision de resolucién por medio de la cual se autoriza un gasto para
el sostenimiento de un Hogar Gestor para la nifiez con discapacidad
para el periodo de febrero a otubre de 2023 en el CZ Duitama.
Revisién de resolucién per medio de la cual se autoriza un gasto para
el sostenimiento de un Hogar Gestor para la nifiez con discapacidad
para el periodo de febrero a ctubre de 2023 en el CZ Chiguinguira,
Revisién de resolucion per medio de la cual se autoriza un gasto para
el sostenimiento de un Hogar Gestor para la nifiez con discapacidad
para el periodo de febrero a otubre de 2023 en el CZ Chiguinguira.
Revisién de resolucién per medio de la cual se ordena un pago de
Hogares gestores para la nifiez con discapacidad vy situacién de
desplazamiento forzado para el periodo correspondiente a enero de
2023 del CZ Duitama,

Revisidn de resolucion por medio de la cual se autoriza ur: gasto para
el sostenimiento de un Hogar Gestor par |a nifiez con discapacidad,
para el periodo de febrero a octubre de 2023 del CZ Garagoa.
Revisidn de resolucién por la cual se decide sobre la inscripcion de los
miembros de la junta directiva de una institucion del SNBF de la
Asociacién de Padres del Municipic de Pesca.

Revision de oficio dirigido a la Secretaria de Integracidn Social por
medio del cual se delega a red de proteccion a las familias, submesa
Departamental de Familia y otros espacios relacionado con politica
publica de fortalecimiento familiar.

Revisién de oficic dirigido a los representantes legales entidades sin
animo de lucro modalidades v servicios para la atencién de nifios,
nifias y adolescentes con PARD, por medio del cual se invita a
presentar propuesta para prestar el servicio de centro de emergencia.
Revisidn de oficio dirigido a Corporacion Santo Domingo por medic del
cual se presenta a estudiantes beneficiarios del proyecto suefios y
compromiso de pagos para la matricula 1-2023.

Revision de oficio dirigido a lps personeros municipales por medio del
cual se hace invitacién al primer encuentro de personeros 2023 del
SNEF.

Revision de oficic dirigido a la Casa del Menor, por medio del cuzl se
remite por competencia peticiones incoadas por la Congregacion de
Religiosos Terciarios Capuchinos Nuestra Sefiora de [os Dolores.
Revision de resolucién por medio de la cual se autoriza un gasto para
el sastenimiento de un Hogar Gestor par [a nifiez con discapacidad,
para el periodo de febrero a octubre de 2023 del CZ CHiguinguira.
Revisidon de resolucion por medio de la cual se autoriza un gasto para
el sostenimiento de un Hogar Gestor par la nifiez con discapacidad,
para el periodo de febrero a octubre de 2023 del CZ Garagoa.

Fecha Creacidn Fecha [mpresién: Correccion: 0O F1.P17.GF
3/1/2023 4,22:39 PM 3/1/2023 4:22:47 PM
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BRINDAR APOYQ EN LA REVISION Y ANALISIS DE
LA INFORMACION SUMINISTRADA PARA LOS
PROGRAMAS, PROYECTOS Y/O TEMAS A
EVALUAR Y/O INVESTIGAR EN LA REGIONAL
BOYACA.

Revision de memorando dirigido al Defensor de Familia del ZC Tunja 2
por medio del cual se corre traslado del derecho de psticién por
competencia radicado No. 11842 de 1 de febrero de 2023,

Revisién de memorando dirigido al Coordinador del CZ Tunja 2
Revisién de oficio dirigido a la Secretaria de [a Mujer e inclusion social
del Municipio de Sogamoso, por medio del cual se sclicita priorizacion
para dar aplicacién a la estrategia equipos méviles de proteccidon
integral EMP], trabajo infantil, alta permanencia en calle y poblacion
migrante vigencia 2023.

Revision de oficio dirigido a la Secretaria de la Mujer, Equidad de
Genero e inclusién social de la Alcaidia de Tunja por medio del cual se
solicita vinculacion programas sociales dirigido a nifios, nifias y
adolescentes en riesgo de frabajo infanti], alta permanencia en calle y
desercién escolar,

Revisidn de oficios dirigidos al rector de la IE Rural def Sur, [E Julius
Sieber, |E Simoén Bolivar, por medio del cual se solicita certificados
escolares de nifios, nifias y adolescentes vinculados a la estrategia
EMPI.

Revision de oficios dirigidos al rector de la IE Julius Sieber por medio
del cual se solicita cupos escolares para nifios, nifias y adolescentes
vinculados a |a estrategia EMPI.

Revisién de oficio dirigid a ITA de Chivata por medio del cual se solicita
certificados escolares de nifios, nifias y adolescentes vinculados a la
estrategia equipos moviles de proteccion integral EMPI.

Revision de oficio dirigido a los personeros municipales del
Departamento por medio del cual se salicita apoyo al fortalecimiento de
grupos de control social y veedurias en EAS de primera infancia del
ICBF Regional Boyaca.

Revision de oficios dirigido a instituciones educativas Juluis Sieber,
Rural del Sur, por medio de los cuales se solicita certificados escolares
de nifios, nifias y adolescentes vinculados a la esfrategia equipos
moviles de proteccion integral EMPI

Revisidn de memorando dirigido al Jefe de la Oficina asesora Juridica
de la Sede Nacional por medio del cual se solicita ampliacion de
téerminos denuncia 3513 estatuto anticorrupcion SIM 1763419649,

APOYAR LA ELABORACION OPORTUNA DE
RESPUESTAS A PETICIONES Y CONSULTAS
RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL CONTRATO.

Revisién de respuesta derecho de peticién incoado por Blanca Mary a
través de radicado No. 03052,

Revision de respuesta solicitud cesion de contrato No. 387 de 2022,
Revision de respuesta solicitud de reapertura UDS HCB-FAMI La
Esperanza.

Revision de respuesta solicitud reapertura HCB UDS Los Canguritos.
Revision de respuesta solicitud reapertura HCB UDS Los Pinochitos.
Revision de respuesta solicitud reapertura HCB Municipio de CZ de
Puerto Boyaca.

Revision de respuesta salicitud reapertura HCB Municipio de CZ de
Puerto Boyacéa contrato 3472022.

Revision de respuesta derecho de peticién incoado por Martha Campos
referente a implementacion de medalidad Mi familia en el Municipio de
Muzo.

Fecha Creacién Fecha Impresion: Correccién: 0 F1.P17.GF
3/1/2023 4:22:39 PM 3/1/2023 4:22:47 PM
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Revision de respuesta solicitud reaperiura UDS HCB Pequeiios
Gigantes.

Revisidn de respuesta de peticion de licencia ordinaria no remunerada
de servidora publica,

Revision de respuesta a la Alcaldesa de Labranzagrande referente al
SIM 1763440065,

Revisidn de respuesta denuncia anticurrupcion SIM 1763419649
dirigida a la oficina Asescra Juridica de la Sede Nacional.

Revision de respuesta derecho de peticién incoado por Luz Bonilla
respecto de expedicién de certificado de calculo actuarial.

Revision de respuesta denuncia anticorrupcion 3449, 3465 referenie a
la EAS Cooperativa de Sogamoso, dirigida a la Oficina Asesora
Juridica de la Sede Nacicnal.

Revision de respuesta peticién anonima SIM 1763444072 referenie a
maltrato laboral.

Revisidn de respuesta peticién radicada con No. 2023360000011842
del 1 de febrero de 2023 incoada por la sefiora Karoline Soler,
Revision de repuesta de solicitud de reapertura UDS HCB FAMI Los
Traviesos de Tunja

Revisidn de respuesta de derecho de peticion dirigida al presidente del
Sindicato SINTRACIHOBI.

Revision de respuesta a queja andnima respecte de contratacion SIM
17634605886,

Revisidn de respuesta solicitud reapertura Escarchitas CZ Chiquinguira
Revision de respuesta solicitud reapertura UDS HCB Creciendo a
pasitos del Municipic de Cuitiva.

Revisidn de respuesta derecho de peticion incoada por Diana Sanchez
respecto de certificaciones de contrato celebrados entre ella y la
Asociacién Creemos en TI,

Revisién de respuesta al Centro Terapéutico Emprasa Asociativa de
Trabajo referente a manifestacion de interés para ofertar el servicio de
apoyo psicoldgico especializado.

Revisién de respuesta dirigida a |a Secretaria de la Mujer de Tunja por
medio de la cual se da informacion respecto de avances de
cumplimiento de sentencia judicial referente al Centro de Emergencia.

Revisidn de oficio dingido al Jefe Mayor y Segundo Comandante de la
Primera Brigada del Ejercito, por medio del cual se da respuests a
fecha de reunién inicial para organizacién de plan de accion.

PREPARAR Y PARTICIPAR EN LAS REUNIONES Y |Asistencia a [a induceién y reinduccion llevada a cabo el 3 de febrero

COMITES TECNICOS QUE SOLICITE EL de 2023 en la Regional Boyaca.,

SUPERVISCR Y REALIZAR LAS AYUDAS DE Asistencia a la primera mesa regional interinstitucional llevada a cabo
MEMORIA Y/O ACTAS RESPECTIVAS EN EL el 10 de febrero de 2023 en la Regional Boyaca.

DESARROLLO DEL OBJETC DEL CONTRATO. Asistencia el 15 de febrero de 2023 a reunidn virtual respecto de

orientaciones dadas por la Sede Nacional para |a contratacian por la
modalidad de seleccion de minima cuantia del proceso de asec vy
cafeteria

Fecha Creacidn Fecha Impresién: Correccion: 0 F1.P17.GF
3/1/2023 4:22:39 PM 3/1/2023 4:22:47 PM
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PREPARAR Y PRESENTAR INFORMES DE
SEGUIMIENTO Y GESTION DE LOS PROCESOS A
SU CARGO.

Realizacion de informe respecto de celebracion de contratos de
prestacién de servicios profesionales y de aprobacion de pdlizas.

APOYAR LA EJECUCION DE LAS ACCIONES
CORRESPONDIENTES A LA DIRECCION
REGIONAL DENTROQ DEL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES QUE REGULAN LAS COMPETENCIAS
DEL ICBF

Revision de acuerdo de pago segun actividad 13 procedimiento P39
GF.

Revision de oficio dirigido al representante legal de la Asoclacion
Afrocolombiana de Boyaca por medio del cual se solicita subsanacion
de documentos radicados para la modalidad territorios étnicos con
bienestar regional Boyaca vigencia 2023.

Revisién de oficios dirigidos al Alcalde de Tunja y Gobernador de
Boyacd, por medio del cual se solicita apoyo para instalaciones de
archivo de la Regional, en calidad de comodato.

Revision de oficios dirigidos a los Rectores de la Institucion Educativa
Gonzalo Suarez Renddn, Inem, Silvino Rodriguez por medio de los
cuales se solicita certificados escolares para ninos, nifias y
adolescentes vinculados a la estrategia equipos moviles de proteccién
integral EMPI.

Revision de memorando por medio del cual se concede permiso
docencia universitaria.

Revisién de memorando dirigido a la Coordinadora del CZ Moniquira
por medio del cual se hace devolucion de carpeta contentiva de
proceso de cierre de Hogar Comunitario de Bienestar HCB Los
Conejitos, por presentarse incompleta la actuacidn surtida en cuanto a
pruebas, notificacionss, poder.

Revisién de memorando dirigido a los coordinadores de ¢z y grupos de
trabajo de la Regional por medio del cual se dispone respecto de los
turnos descanso compensado semana santa para servidores publicos.
Revisién de memorandos designando comité evaluador de la minima
cuantia MC-001-2023 cuyo objeto es prestar el servicio integral de
aseo y cafeteria en la regional y cz.

Revisidn de memerando dirigido a la Direccion de proteccion por medio
del cual se solicita respuesta de revisién de modelo operativo de
Defensorias de familia.

Revision de memorando dirigido a la profesional Gloria Quintero por
medio del cual se le informa que se ha designado como integrante
principal ante el Comité de Convivencia Laboral de la Regional en
representacion del empleador.

Revision de remisidn de permisos e informes de comision del mes de
febrero de 2023 a la Coordinacién Administrativa.

Revisién de oficio dirigido al representante legal de Fonbienestar por
medio del cual se autoriza permiso reuniones Fonbienestar.

Revisién de memorando dirigido a la Direccién de Gestidon Humana por
medio del cual se remite calificacidn definitiva periodo anual 2022-2023
de servidores de carrera administrativa de [a Regional.

Revision de mernorando dirigido a la Direccidn de Gestidon Humana por
medio del cual se informa que los servidores publicos vinculados
mediante nombramiento provisional fueron evaluados para el periodo
2022-2023.

PROYECTAR Y REVISAR PARA LA FIRMA DEL

Revisién de resolucion por la cual se autoriza una licencia remunerada
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DIRECTOR REGIONAL LOS ACTCS
ADMINISTRATIVOS DE CONTENIDO JUR[DIC‘O
QUE DEBA SUSCRIBIR Y CUYA PREFARACION LE
CORRESPONDA, Y ANALIZAR Y EFECTUAR EL
CONTROL BDE LEGALIDAD DE LOS QUE
PREPAREN OTRAS DEPENDENCIAS DE LA
REGIONAL.

por enfermedad de Martha Salamanca.

Revision de resolucidn por la cual se autoriza una licencia remunerada
por luto de |a servidora Leidy Gaitan.

Revision de resolucidn por la cual se autoriza la vinculacién para el
desarrollo de practicas formativas en el CZ Sogamoso.

Revision de resolucién por la cual se autoriza la vinculacién para el
desarrollo de practicas formativas en el CZ Miraflores.

Revision de resolucién por medio de la cual se reubica un carge de |a
Planta de Persanal de la Regional Boyaca.

Revisidn de resolucidn por la cual se aplaza y se autoriza el disfrute de
vacaciones de Martha Salamanca

Revisidn de resolucicnes por las cuales se autoriza la vinculacion para
el desarrollo de practicas formativas para los CZ Miraflores, Tunja 2,
Sogamaose, Soata, Otanche, Moniquira, Duitama, Grupo de asisiencia
técnica, grupo Administrativo de |a Regional,

Revision de resolucién per la cual se modifica la resolucion No. 1043
de 1 de noviembre de 2022,

Revisién de resolucidn por la cual se ordena la constitucién de un
registro presupuestal y se ordena el pago del gravamen a los
movimientos financieros del ICBF Regional Boyaca, correspendiente a
la vigencia 2023.

Revisidn de resolucion por |a cual se autoriza una licencia remunerada
por enfermedad de Bellarsenia Martinez.

Revision de resolucion por la cual se autoriza una licencia remunerada
por enfermedad de Bealriz Mendoza

Revisidn de resolucién per la cual se auforiza una licencia remunerada
por enfermedad de Gloria Quintero

Revisidn de resolucion por la cual se autoriza una licencia remunerada
por enfermedad de Dora Mozo.

Revision de resolucidn por la cual se autoriza una licencia remunerada
por enfermedad de Constanza Cuervo.

Revision de resolucién por la cual se aplaza y se autoriza el disfrute de
unas vacaciones de la servidora Beatriz Mendoza.

Revision de resoluciones por medio de las cuales se ordena ia
constitucién de un registro presupuestal y se orden el pago de
gravamenes a los movimientos financieros del ICB regicnal Boyaca,
correspondiente a la vigencia 2023.

Revisién de resolucién por medio del cual se conceden unas
vacaciones para €l mes de marzo de 2023.

Revision de resolucién por la cual se decide sobre la inscripcion de los
miembros de la junta directiva de una institucion del SNBF dal
Municipio de lza.

Revision de resolucion por la cual se decide sobre la inscripcion de los
miembros de la junta directiva de una institucion del SNBF del
Municipio de Susacon.

Revision de resolucion por la cual se autoriza una licencia remunerada
por luto de la servidora Adriana Rodriguez.

Revision de resolucidn por la cual se autoriza una licencia remunerada
por luto de la servidora Adriana Rodriguez.

Revision de resolucidn por la cual se autoriza una licencia remunerada
por luto del servidor lvan Gaviria.
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Revisién de reseclucion por la cual se autoriza una licencia remunerada
por

enfermedad del servidor Luisa Cardenas.

Revisién de resclucion por la cual se autoriza una licencia remunerada
por

enfermedad del servidor Flor Fuguene.

Revisién de resolucién por la cual se autoriza una licencia remunerada
par

enfermedad del servider Julia Rodriguez.

Revision de resolucion por la cual se interrumpe y se autoriza el
disfrute de unas vacaciones de la servidora Luisa Cardenas

Revision de resolucion por la cual se aplaza y se auteriza el disfrute de
vacaciones de la servidara Flor Fuquene.

Revision de resolucion por la cual se auforiza la liberacion de saldos de
reservas presupuestales constituidas en la vigencia 2022 de Hogares
Sustitutos,

Revision de resolucion por la cual se autoriza la liberacion de saldos de
reservas presupuestales constituidas en la vigencia 2022 de Hogares
Gestores.

Revisign de resclucion por medio de la cual se autoriza una licencia
remunerada por enfermedad de |a servidora Mariana Cantor,

Revision de resolucién por la cual se concede permiso remunerado por
exposicidn al riesgo psicosocial de la servidora Maria Hernandez.
Revision de resolucion por la cual se vincula auxiliar juridico ad
honorem para el CZ Sogamoso.

Revision de resoluciones por las cuales se vincula para el desarrollo de
practicas formativas del CZ Soata, Sogamoso, Grupo Administrativo.

DAR RESPUESTA A LOS DERECHOS DE
PETICION, EN RELACION CON ASUNTOS
JURIDICOS, CONSOLIDAR Y REVISAR LAS
RESPUESTAS A LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
ENTES DE CONTROL PARA FIRMA DEL DIRECTOR
REGIONAL, QUE NO SEAN DE COMPETENCIA DE
LA DIRECCION REGIONAL

Revision de respuesta dirigida al Procurador 26 Judicial para la
defensa de los Derecho de la Infancia, Adolescencia, la Familia y fas
Mujeres respecto de informacién de Defensores de familia del CZ
Sogamoso, Duitama, Cocuy y Soata,

Revisién de oficio dirigido a la Contraloria General de Boyaca por
medio del cual s& da respuesta a oficio No. 14822 de febrero 7 de
2023, por medio del cual remiten por competencia peticidn de
sindicato,

Revisién de oficio por medio del cual se da respuesta a la Procuraduria
E-2023-066230, por traslado de competencia de queja andnima
respecto de contratacion.

Revision de respuesta alcance respuesta oficio VW2022070963
MCDGA de la Defensora del Pueblo.
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ATENDER LOS DEMAS REQUERIMIENTOS QUE Revisién de comisiones y desplazamientos de servidores publicos y de
EFECTUE EL SUPERVISOR Y QUE SEAN contratistas.

iINHERENTES AL OBJETO DEL CONTRATO Revisidn de memorando de designacion de supervision de contraios

1582023, 1112023, 1162023, 1192023, 1322023, 3792022, 1372023,
1242023, 1572023, 1442023, 1592023, 1492023, 1272023, 1762323,
1672023, 1302023, 1652023, 1652023, 1702023, 1532023, 1522023,
1652023, 1472023, 1462023, 1332023, 1412023, 1402023, 1262023,
1542023, 1252023, 102023, 0082023

Revision de actas de liquidacién de contratos Nos, 15001022022,
15001582021, 15002452022, 15002522022, 439 de 2020, 1582021,
15001472021, 15002842021.

Revision de memorando dirigide a la Coordinadora Administrativa por
medic del cual se remiten solicitudes de persimo e informes de
comision.

Revisién de actas de inicio de practicantes AD HONOREM.

Revision de acta de medificacion y disminucion al contrato de aporte
No. 15003332022.

Revision de aceptacion de la oferta MC-001-2023 de aseo y cafeteria,

CERTIFICACION JURAMENTADA

Como Contratista del ICBF y para dar cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 4 del Decreto 2271 de junio 18 de 2009,
certifico bajo la gravedad de juramento que los documentos soporte del pago de mis aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social corresponden a los ingresos provenientes del Contrato 15000052023 DEL 2023.

f

( _ D =

Firma de! Contratista: YUANMS =t
C.C'No.: 33,369,105

£

CERTIFICACION SUPERVISOR DEL CONTRATOC

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de
las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente
informe, asi mismo, con el fin de dar cumplimiento a la CGircular Unica No. 1 del 22 de agosto de 2019 de Colombia Compra
Eficiente y a los principios de transparencias propios de la gestiéon administrativa y contractual, confirmo que fue verificada la
publicacién en SECOP |l de los informes de supervisién ya aprobados, razén por la cual autorizo el page por valor de cuatro
millones seiscientos treinta y cinco mil pesos m/cte.,($ 4,635,000.00).

FIRMA:
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA O CENTRO FIRMA
ZONAL .
ADRIANA DEL PILAR CAMACHO|DIRECTORA REGIONAL DIRECCION REGIONAL e
LEON
Fecha Creacidn Fecha Impresién: Correccién: 0 F1.P17.GF

3/1/2023 4:22:38 PM 311/2023 4:22:47 PM



£.a%5 ¢
QY22

BIENES TAR
FAMILIAR

Reviso:

Proceso Gestidén Financiera F1.P17.GF| 05/05/2022
ol Certificacién de Cumplimiento informe de Obligaciones por Prestacién [y 20 Pagina 11 de
de Servicios - Honorarios 11
Fecha Impresion; Correccion: 0 F1.P17.GF

Fecha Creacién
3/1/2023 4:22:39 PM

3/1/2023 4:22:47 PM




Tunja, 1 de marzo de 2023

Documento de Cobro N*® 2

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
Nit. No.898,999,239-2

DEBE A:
ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR
NIT. No. 33.369.105

La suma de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS M/cte. (8 4.635.000.00),
por concepto de PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA DIRECCION REGIONAL
BOYACA EN LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON EL SEGUIMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
PROCESQOS ESTRATEGICOS MISIONALES Y DE APOYQO, def contrato N° 15000052023 del afio 2023.

Consignar a la cuenta ntmero 807012620 del Banco de Bogata tipo de cuenta AHORROS

. Periodo de Pago Desde , Periodo de Pago Hasta
| 1 DE FEBRERO DE 2023 | 28 DE FEBRERO DE 2023

NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS

ACTIVIDAD
ECONOMICA 6910
: CERTIFICO LA SIGUIENTE INFORMACION BAIC LA GRAVEDAD DE JURAMENTO Y DECLARO QUE: | Si/NO
: 1 | Soy residente en Colombia de conformidad con el Articulo 10 del Estatuto Tributario. St
' "El presente contrato corresponde a rentas de trabajo que NO provienen de una relocion laboral o legal s/
| | ¥ reglamentaria.
3 ' Obligado o presentar declaracidn de renia por el afio gravable inmediatamente anterior (ingresos 5
| | lguales o Superiores a 1.400 UVT, (553.205.600-2022}
l ' He celebrado en el afio inmediatamente anterior o en el afio en curso contratos de vento de
bienes y/o prestacion de servicios gravados por valor individugi, igual o superior o 3.500 UVT NO
(5148.442.000-2023) (5133.014.000-2022) con el sector privade o 4.000 UVT (5169.648.000-
2023) (8152.016.000-2022} con el Estado,
4 e Que en el afio anterior o en el afio en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales
provenientes de la actividad, igual o superior a 3.500 UVT (5148.442.000-2023) {5133.014.000-
2022) o que en el afio anterior o en el afio en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales NO
provenientes de Contratos con el Estado igual o superior 0 4.000 UVT {5169.648.000-2023)
| | ($152.016.000-2022).
I 5 De acuerdo con ef pardgrofo 3 del art. 383 del estatuto tributario, solicito me practiquen una retencion 0.0%

, Superior a la determinada, la cual serd del:

| *PAGO MES ANTICIPADO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado ef pago de fas contribuciones af
Sistema General de Seguridad Sociol en debida forma, en relacidn con los ingresos recibidos con la
presente cuenta de cobro, en los términos def articulo 244 de la ley 1955 de 2019, en concordancia (51
con el pardgrofo 2 articulo 108 def ET y articulo 1.2.4.1.16 def DUT como consta en el soporte adjunto.
{Pago anticipado de seguridad social, aplica para deduccidn de la base de retencién en la fuente de

6 fa presente cuente)

* PAGO MES VENCIDO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones af Sistema (NO)
General de Seguridad Social en debida forma, en relocion con fos ingresos recibidos del mes anterior

{Pago mes vencido de Seguridad Social, No aplica para deduccidn de lg base de retencidn en la

| fuente de la presente cuenta), |




Cordialmente,

ANDREADEL PIL ONA BOLIVAR
€.C.:33.368.105

Direccion: KR 2 No.32-49 Torre 1 APTO 502
Celular: 3132177914

Correo Electronico: andrea.chona@icbf.gov.co
No Responsable del Impuesto Sobre las Ventas
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