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Bogota, febrero 22 de 2023

Senores

CARDIQUE

Dres. Angelo Bacci Hernandez y/o Mady Garcia Vergara
Cartagena

REFERENCIA: Propuesta técnica del suministro de la renovacion del servicio de soporte,
actualizacion, mantenimiento, entrenamiento y servicio en la nube de los mddulos SAMPLER LIMS,
Recursos, Administrativo, Impresor de etiquetas, Muestreo y Facturador y suministro llave en mano
de los modulos Sampler Bitacora, Gestor Documental, Indicadores (Bl), Mobile, Instrumental,
Notificaciones, QAQC y validador, incluido implantacion, capacitacion, acompanamiento a la salida a
produccion, infraestructura para los funcionarios del laboratorio de calidad ambiental de CARDIQUE,

bajo la norma ISO/IEC 17025:2017. Cotizacion 0009-2023
Respetados senores,

Presentamos la siguiente propuesta técnico-econdmica, con el fin de apoyar los procesos de mejora
continua, modernizacion y automatizacion, que vienen implantando CARDIQUE, con el fin de prestar
un mejor servicio a toda la comunidad y sus usuarios internos, mejorar la analitica de datos vy la

disponibilidad de los datos de manera precisa y oportuna.

Modulos como Mobile, con el uso del levantamiento de datos en Smartphone y transmision de datos
a la base de datos del laboratorio en la nube, hacen que un modulo como es el de Muestreo, el cual
es de uso diario en el laboratorio se complementen y se automatice el proceso completo, no solo la
planeacion de la toma de la muestra, si no la toma de datos en campo, directamente sobre la
plataforma, evitando errores por transcripcion y reduciendo el uso de papel, para el levantamiento de

datos en campo por parte del personal de campo o muestreadores.

En el caso del modulo Bitacora, ayudara a que el trabajo de los analistas al interior del laboratorio se

optimice, el uso de tablets, hara que el analista reduzca el uso de bitacoras de papel para el registro
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de los datos de analisis de muestras. Este mddulo complementa el modulo LIMS, el cual es de uso

diario por parte de los analistas y que ustedes ya habian adquirido.

Otra mejora significativa, es la adquisicion del modulo Instrumental, el cual permitira, que los equipos
analiticos de ultima tecnologia que tiene el laboratorio sean conectados directamente al modulo
LIMS, proporcionando una confiabilidad en los datos reportados por el laboratorio, ya que se terminan
los errores de transcripcion de datos, al lograr la conectividad directa entre el equipo analitico y

SAMPLER.

La otra mejora que se pretende obtener es mantener el sistema de gestion de calidad exigido en el
cumplimiento de la norma ISO/IEC 17025:2017 automatizado y disponible para mantener las
auditorias de la acreditacion ante el IDEAM, que tiene el laboratorio, a través de la adquisicion de los

modulos: Gestor Documental, Indicadores (Bl), QAQC y validador.

Con el fin de ofrecer el “suministro de la renovacion del servicio de soporte, actualizacion,
mantenimiento, entrenamiento y servicio en la nube de los modulos SAMPLER LIMS, Recursos,
Administrativo, Impresor de etiquetas, Muestreo y Facturador y suministro llave en mano de los
modulos Sampler Bitacora, Mobile, Gestor Documental, Indicadores (Bl), Instrumental, Notificaciones,
QAQC vy validador, incluido implantacion, capacitacion, acompanamiento a la salida a produccion,
infraestructura para los funcionarios del laboratorio de calidad ambiental de CARDIQUE, bajo la

norma ISO/IEC 17025:2017” nos permitimos presentar la siguiente propuesta técnica, que incluye:

e Actualizacion de las licencias de los modulos LIMS, Recursos, Administrativo, Impresor de
etiquetas, Muestreo y Facturador del software Sampler, bajo la norma ISO/IEC 17025:2017.

bajo este contrato llave en mano se realizaran los siguientes suministros:
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o Soporte, actualizacion y mantenimiento de estos modulos por 10 meses

o Acompanamiento presencial por 5 dias habiles, durante la puesta en servicio de los
maodulos actualizados de 1 consultor.

o Reentrenamiento presencial al personal en el uso de estos modulos por 5 dias
habiles de 1 consultor.

o Aprovisionamiento durante el ano del servicio de los consumibles de la impresora de
etiqueta: 10 resinas y 5000 etiqueta.

o Dotacion de 4 lectores de codigo de barras para aumentar la eficiencia y evitar los
errores de transcripcion durante el analisis de las muestras. Con el fin de garantizar
la operacion y continuidad de la operacion, se tendra un lector de codigo de barras
adicional.

Adquisicion de los derechos de uso y licencias de los modulos:

o Bitacora,

o Mobile

o Gestor Documental,

o Indicadores,

o Instrumental, hasta 6 equipos analiticos integrados,

o Notificaciones,

o QAQC

o Validador,

Servicio de soporte y mantenimiento en los modulos nuevos por 10 meses, Ademas del
acompanamiento durante 5 dias habiles de 1 consultor durante la puesta en servicio de estos
modulos. Con el fin de garantizar el trabajo eficiente dentro del laboratorio y el correcto
funcionamiento del modulo bitacora, se instalara este modulo en 2 tablets de las siguientes
caracteristicas: con android10, de minimo 8 pulgadas, full HD, 6 megas en RAM vy
almacenamiento de 32 gigas. Con el fin de garantizar el trabajo eficiente dentro del
laboratorio y el correcto funcionamiento del modulo Mobile se instalaran en 2 smartphone
de 6 pulgadas con minimo android10, con plan de datos ilimitado, por 10 meses.
Adicionalmente, se entregaran 5 computadores portatiles de minimo 15.6 pulgadas, pantalla
full HD, CORE 5, 8 gigas en RAM, 500 gigas de disco mecanico, 256 de disco en estado solido
con tarjeta de red AC o wifi 6 y raton con sistema operativo Windows y suscripcion por 10
meses de office 365 y 2 equipos de mesa con pantalla de 21 pulgadas, pantalla full HD, CORE

5, 8 gigas en RAM, 500 gigas de disco mecanico, 256 de disco en estado solido con tarjeta
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de red AC o wifi 6 y raton con sistema operativo Windows y suscripcion por 10 meses de office
365,

para los modulos gestor documental, indicadores, instrumental, notificaciones, QAQC y
Validador, se instalaran en 17 equipos entregados por CARDIQUE vy en los equipos que se
entregaran en este contrato contaran con todos los nuevos modulos adquiridos y los
existentes.

Capacitacion, entrenamiento y evaluacion de competencias en el uso de los modulos
bitacora, Mobile, Gestor Documental, Indicadores, Instrumental, Notificaciones, QAQC y
validador del software Sampler, al personal del laboratorio de calidad ambiental de Cardique,
durante 5 dias habiles, por 1 consultor. Para el caso del modulo Validador tendrd un
acompanamiento de 1consultor ISO 17025:2017, para el montaje del calculo de incertidumbre
por 5 dias remoto. Se dejaran implantados hasta 30 formatos del sistema de gestion de
calidad del laboratorio y las encuestas de satisfaccion se entregan configuradas y con la
informacion cargada de hasta los ultimos 5 anos.

Servicio de almacenamiento por 10 meses de datos en la nube, con disponibilidad 24/7 de un
equipo de apoyo para las necesidades de los usuarios, copias de respaldo automaticas cada
2 horas, latencia inferior a 50 min, proteccion de la informacion con alto nivel de encriptacion,
con un almacenamiento inicial de 500 gigas y un crecimiento maximo hasta 2 terabytes,
respaldo de Ia informacion (backups) diarios, disponibilidad del 99.95%. Incluye el uso de la

base de datos SQL SERVER.

Descripcion de los modulos

A continuacion relacionamos una breve descripcion de los modulos que se instalarian para su servicio:
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BITACORA

Se trata de una aplicacion Android destinada a reemplazar el cuaderno de anotaciones del
analista en el laboratorio y convertirse en una herramienta rapida de consulta y registro
para el analista.

A Consulta de la carga de trabajo diaria (Asignaciones)
A Consulta de avance
A Consulta de Cartas de Control

A Consulta de Curvas de Calibracion

4 Consulta de Notificaciones
A Consultas de Libros de Soluciones y Patrones
A Verificacion de equipos
4 Creacion/Edicion de Lotes
4 Registro de resultados
N (457) 320 856 6866 / (+57) 311 847 9969 i‘
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GESTOR DOCUMENTAL

Este médulo permite llevar en una sola base de datos toda la documentacion relevante del

laboratorio desde el mismo sistema de gestion de calidad con sus ultimas versiones hasta
la documentacion de proveedores y clientes. Permite el Manejo de documentos de la
gestion del cliente: cotizaciones, contratos, facturas, recibos de caja, ordenes de servicio.

Manejo de documentos relacionados con el muestreo

Manejo de documentos relacionados con el plan de muestreo
Manejo de documentos relacionados con la muestra

Manejo de documentos del sistema de gestion de calidad (SGC)
Manejo de documentos de los informes de resultados

Organizacion de los documentos por: Tipo de documento, sistema de gestion de
documento y proceso

Consulta de documentos
Gestion de todos los documentos de su empresa o laboratorio

- = = = >

>

Nota: El Gestor Documental permite llevar toda la documentacion de su sistema de gestion de calidad, incluida
informacion de libros, normas, procedimientos, en fin todos los documentos y permite la consulta de los
documentos por perfiles de usuarios, permite tener todas las versiones de los documentos, hasta los obsoletos,

pero solo se pueden visualizar los activos.
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INDICADORES

Este mddulo permite gestionar los indicadores del sistema de gestion de calidad: Los indica-
dores son alimentados automaticamente si la base para el célculo es informacién disponi-
ble en la base de datos de sampler

Creando nuevos indicadores

Consultando los indicadores existentes

Modificando los indicadores existentes por la edicion del mismo
Exportar a Excel los indicadores existentes

- s = >
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DEVELOPMENT GROUP SAS

INSTRUMENTAL

Sampler Instrumental, es una aplicacion que permite la interface entre los equipos de
laboratorio y el software, con descargue directo de datos. Esta aplicacion se construye de
acuerdo a los equipos que posee cada laboratorio, después del analisis del tipo de terminal
de transferencia de datos que tenga cada equipo que se dese enlazar con el LIMS.

Esta aplicacion fue creada como herramienta de comunicacion entre las bases de datos que
maneja la suite Sampler y las bases de datos de los diferentes equipos del laboratorio.

A Captura inmediata de los resultados emitidos por los equipos de laboratorio
Reduccién del error por traspaso de informacion

Protocolos RS232 y TCPIP, Conexiones USB, Importacion de archivos planos y/o
conexiones directas a base de datos (gj. SQL Server)

Esta herramienta facilita el movimiento y la trazabilidad de |a informacion mas importante
dentro del laboratorio, reduciendo el error por transcripcion y aumentando la eficiencia de

los procesos.
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MOBILE

Es una aplicacion Android disefiada especificamente para evitar el uso de planillas de papel
en campo. Permite al muestreador descargar la informacion de la planeacion previa del
muestreo en un teléfono o en una tablet para que el usuario en campo pueda tener todosa
los datos que necesita para realizar correctamente el proceso de toma de muestras.

La aplicacion funciona en forma Offline/OnLine, es decir, requiere de conexion a intermet o
wifi para cargar/descargar los datos del muestreo, pero estando en campo, no requiere
conexion alguna.

El aplicativo adicionalmente hace uso de las funcionalidades de los dispositivos moviles
para georeferenciar la informacion levantada, para documentar situaciones del muestreo a
través de registros fotograficos a la vez que permite hacer desviaciones del muestreo, a
través de la captura de nuevas muestras (no planeadas) o de la adicion/cancelacion de
ensayos en tiempo real, a peticion del cliente.
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NOTIFICACIONES

En este modulo se encuentra el motor de notificaciones y/o alarmas que pueden ser

programadas en los otros modulos de SAMPLER

Notificaciones (44)
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QAQC

Permite llevar la informacion relevante del sistema de gestion de calidad del laboratorio, se
realiza de acuerdo al sistema de calidad planteado por el laboratorio que incluye aspectos
de prevencion de no conformidades y de gestion de las mismas, adicionalmente permite la
gestion y seguimiento de planes de auditoria.

A Manejo del sistema de gestion de calidad A QC Identificacion y manejo de no
A Producto no conforme, quejas y reclamos conformiiades
Veri limi
A Acciones preventivas / correctivas - n:ﬁm:;é:sm: O
®' Evimadde deaufiaydeprnrones A Disenoy aplicacion a encuesta
4 Encuesta de satisfaccion de satisfaccion de clientes
4 Gestion Auditorias
A QA Prevencion de no conformidades
A Registros de calidad
4 Almacenamiento de informacién
A Auditoria Interna
A Limites permisibles y de deteccion
A Seguimiento a vencimiento de muestras
4 Cartas de control
A Administracion de normas y estandares
N (+57)320 856 6866 / (+57) 311847 9969 “
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QAQC

QA - Prevencion de no conformidades

Gestion de equipos de laboratorio: Hojas de vida, eventos metrologicos, plan de metrologia

y mantenimiento anual, seguimiento al mismo.

Gestidn de recurso humano: hojas de vida, documentacion de personal, manejo de eventos
de formacion y capacitacion, registro de pruebas de desempefio.
Cartas de control: gestion a la calidad de materizles, equipos y condiciones del laboratorio

para el correcto desempefio del mismo.
De verificacion de eguipos

De ensayos por uso de patrones
De duplicados

Condiciones ambientales lab.
Capacidad del Iaboratorio

O I I

Documentos de calidad de reactivos, estandares y matenial del laboratorio

QI - Identificacion y manejo de no conformidades
Acciones correctivas: Registro y seguimiento

Acciones preventivas: Registro y seguimiento

Analisis de causas

Servicio al cliente

Encuestas de satisfaccion: Registro y seguimiento
Quejas, reclamos y felicitaciones: Registro y seguimiento

QA - Gestion al plan de auditorias:
Programacion y seguimiento
Auditorias de seguimiento
Auditorias internas

Auditorias externas

N (457) 320 856 6866 / (+57) 311 847 9969
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VALIDADOR

Esta aplicacion permite la verificacion de los requerimientos de calidad de un método analiti-
co a utilizar relacionado con la matriz y submatriz seleccionada.

Preliminarmente el software solicita crear la validacion, seleccionar el método a validar, los
patrones de calidad del método y se definen las repeticiones a realizar, al finalizar de
digitar los resultados de la ultima medicion, el software realiza los calculos estadisticos
requeridos, calcula los patrones de calidad del método seleccionado y realiza el informe de
validacion por método, de acuerdo a la informacion entregada por el laboratorio.

Estudios de validacion

Selectividad y especificidad
Exactitud, Veracidad y Precision
Repetitividad

Reproducibilidad

Sensibilidad

Limite de deteccion y cuantificacion
Linealidad y Robustez

Ensayos de recuperacion
Concentracion baja, media y alta

S I S S R S o

DESCRIPCION DEL SOPORTE

INFORMACION SOBRE EL SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE LA SOLUCION

El soporte ofrecido es el full, el cual tiene las siguientes caracteristicas:
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Puntos de Contacto
Ticket 4 funcionarios totales 480
horas anuales
* Llamada Telefonica
* Correo Electronico
*Acceso remoto

Horario de Atencion

De lunes a viernes entre las 7:00 am. a 6:00 p.m.

Modo
Remoto
Personal

Ing de sistemas/Técnico de soporte + Escalamiento

Tabla 1. Resumen del Soporte full ofrecido

PRESTACIONES
Los contratantes de soporte tendran acceso a los siguientes servicios:
Consultas: Podran realizarse mediante:

E-mail: soporte@sampler.com.co

Linea de Soporte Telefonico: 57 3229491191
WhatsApp: 57 3229491191

Sistema de tickets: www.sampler.com.co

Funcionamiento: Podran realizarse consultas sobre el funcionamiento de la aplicacion,
instalacion y reinstalacion de la aplicacion, configuracion del sistema.

Actualizaciones y mantenimiento: Las actualizaciones y mantenimiento a los modulos
adquiridos estan disponibles dentro del contrato firmado, cuando se tiene licenciamiento en

la nube.

Los tipos de escalamiento al soporte ofrecido se explican en la siguiente tabla:
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Tipo de
Soporte

Descripcion

ESCALAMIENTO SOPORTE SOFTWARE SAMPLER

Se tienen definidos 4 estados de tickets, cuya clasificacion inicial la realiza
FABRIFARMA SA, pero una vez se ingrese el ticket a nuestra unidad de

soporte puede ser reclasificado. Se enuncian a continuacion:

T1 Alta, tiempo de respuesta hasta 12 horas. Se define Prioridad alta como el

evento en el software que no permita la continuidad de la operacion.

T2 Media, tiempo de respuesta hasta 24 horas. Se define Prioridad media
como el evento en el software que, aunque no impide la continuidad de la

operacion, presenta resultados diferentes a lo esperado.

T3 Baja, tiempo de respuesta hasta 48 horas. Se define Prioridad baja como
el evento en el software que implica un cambio en la funcionalidad actual,

pero que no determina urgencia manifiesta.

T4 Cero, el tiempo se define de acuerdo con lo solicitado por
LABORATORIO. Se define Prioridad cero como el evento en el cual

LABORATORIO desea agregar una funcionalidad nueva al software.

Tabla 2. Tipos de escalamiento soporte ofrecidos en SAMPLER

Tickets

Nuestro sistema de registro de solicitudes, inquietudes, mejoras, quejas y desarrollo de nuevas

funcionalidades se maneja a través de una herramienta precisa y trazable para garantizar que sus

requerimientos sean tramitados de acuerdo con su necesidad.

La prioridad del ticket determina cual sera el orden de ejecucion y la actuacion de su requerimiento,

basados en los criterios de impacto y urgencia. Con base en lo anterior, un ticket se puede clasificar

en uno de estos 4 estados:

e Se define como prioridad alta los eventos que no permitan la continuidad de la operacion.

e Sedefine como prioridad media el evento en el software que aunque no impide la continuidad

de la operacion, presenta resultados diferentes a lo esperado.

e Se define como prioridad baja los eventos que impliquen cambios en alguna funcionalidad,

pero que no determinan una urgencia manifiesta.

e Se define como prioridad cero los eventos en los cuales el cliente desee agregar una nueva

funcionalidad al software.
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Apoyo telefonico y WhatsApp

Contamos con la linea celular +57 322 949 1191, comuniquese con nosotros de lunes a viernes desde
las 7:30 am hasta las 6:00 pm, uno de nuestros técnicos de soporte lo contactara para atender su
requerimiento. Nuestros técnicos cuentan con la experiencia y estan preparados para garantizar una

respuesta eficiente a cada solicitud.

Acceso remoto De requerirse, de comun acuerdo con el cliente y siempre que las condiciones
tecnologicas lo permitan, nuestro personal técnico de soporte se conectara al servidor desde
nuestras instalaciones para realizar las labores que se requieran con el fin de resolver las fallas

reportadas.

Visita a las instalaciones De requerirse, nuestro personal técnico de soporte se desplazara a las
instalaciones del Cliente para darle asistencia técnica sobre las aplicaciones de Sampler y solucionar
las fallas reportadas Formas de Notificacion de Fallas Realice las notificaciones de fallas a traves de
la pagina web www.sampler.com.co en la pagina de soporte/tickets. Recuerde que el funcionario
responsable de la administracion de Sampler maneja la clave y el usuario de ingreso a esta
plataforma, si aun no tiene clave y usuario favor solicitarlo en soporte@sampler.com.co Nuestra

respuesta esta condicionada al tipo de soporte contratado.

ACTIVIDADES ACTUALIZACION DE MODULOS EXISTENTES

Las actividades de actualizacion de los mddulos existentes son:

Instalacion de la version 6.0 release 1-2023 del software Sampler
Adecuacion de la base de datos existente a la nueva base de datos

Pruebas internas de compilacién del software con la base de datos nueva

o0 oo

Entrega en produccidn de las versiones del software actualizada.

ENTRENAMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

La transferencia de tecnologia, el plan de capacitaciéon y el entrenamiento para los usuarios y
administradores de esta solucion se iniciard desde el momento de la instalacion en ambiente de
pruebas de usuario, con el fin de que se vayan familiarizando con las funcionalidades que presenta
el software.

Posteriormente habra una etapa exhaustiva de capacitacién, que hemos planificado para todo el
proyecto de 5 dias habiles presenciales de 40 horas, disefiada con énfasis distintos para usuarios y
administradores.
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En el caso de los Usuarios la capacitacion se realizard por roles, enfocados en los modulos y
funcionalidades que cada rol se le establezca y autorice manejar. Esta etapa se realizard y planificara
en comun acuerdo de las partes, respetando la disponibilidad de cada uno de los capacitantes y
puede realizarse en forma remota y/o en presencial. El consultor asignado a la capacitacion es un
profesional experto en el manejo de la herramienta Sampler.

Para el caso del médulo validador, tendran un entrenamiento personalizado, remoto de 5 dias
habiles, con experto en estadistica, para acompafiarlos en la revisién y montaje de la validacién de
las técnicas analiticas, que requiera CARDIQUE.

El perfil de los capacitadores es el siguiente:

Moddulos Sampler: Ingeniero Quimico o Quimico o Quimico Industrial con minimo 4 afos de
experiencia profesional, 2 afios de experiencia en el manejo del software SAMPLER y manejo de
ensayos de analisis de aguas y de la norma ISO/IEC 17025:2017

Modulo Validador: Ingeniero Quimico o Quimico o estadista con estudios de postgrado en
estadistica o métodos numéricos, con minimo 4 anos de experiencia profesional, 2 afios de
experiencia en el manejo del software SAMPLER y manejo de la norma ISO/IEC 17025:2017.

PLAN DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO Y CONTENIDO DE LOS CURSOS

El plan de capacitacion y entrenamiento esta disefiado para realizarse en forma presencial y/o
remota, con 1 Instructor por sesidn, por laboratorio, en un total de 40 horas presenciales. La forma
de realizar este plan es préctico, enfocado en roles y al finalizar cada entrenamiento se evaluara al
personal, se entregara el resultado de dichas evaluaciones a CARDIQUE y al personal se le entregara
su certificacidn respectiva.

A continuacion, relacionamos el personal y las maximas cantidades de horas a capacitar, de acuerdo
con el alcance de los médulos adquiridos.
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Item |[Nombre de la capacitacion Pee;stgn:ilriagli;:al Objetivo y contenido general ?:‘:::;1 Cup_os
Incluidos
Permite a todo tipo de usuario de
TODOS SAMPI__ER obtener la informacién para el 8 30
manejo adecuado del software y
hardware, en funciones generales.
Permite al administrador de SAMPLER
ADMINISTRADOR |obtener la informacidén para el manejo 16 12
adecuado del software y del hardware
Permite a los analistas de laboratorio
capacitarse en las funcionalidades de
ANALISTAS SAMPLER LIMS en el manejo adecuado 24 30
del software y del hardware.
Enfocado al personal que maneja el
CALIDAD sistema de gestion de calidad del 16 30
laboratorio
MODULO SAMPLER LIMS / Enfocado al personal que dirije cada
INSTRUMENTAL / JEFES DE AREAS |area del laboratorio en el manejo 16 30
RECUF({:SOONSS{JE‘II'E:S;{TES Y adecuado del software y del hardware.
Enfocado al personal que recepciona las
ADMINISTRATIVO / RECEPCION DE muestras en el manejo adecuado del 3 30
MUESTREO / VALIDADOR / MUESTRAS software y del hardware.
1 INDICADORES /QA-QC / Enfocado al personal que realiza los
BITACORA TABLET / GENERADORES informes de resultados a clientes en el 3 30
RECEPTOR DE MUESTRAS / DE INFORMES manejo adecuado del software
IMPRESOR DE ETIQUETAS / Enfocado al personal que realiza el
GESTOR RECURSOS manejo del recurso humano del
DOCUMENTAL/MUESTREO/ |HUMANOS laboratorio en el manejo adecuado del 8 30
MOBILE/SINCRONIZADOR software.
Enfocado al personal que realiza todo el
MUESTREADORE |proceso de muestreo del laboratorio en 16 30
S el manejo adecuado del software y del
hardware.
Enfocado al personal que realiza el
MANTENIMIENTO |manejo del mantenimiento y
Y VERIFICACION |verificacion de los equipos del 5 30
DE EQUIPOS laboratorio en el manejo adecuado del
software y del hardware.
ALMACEN, Enfocado al personal que realiza el
RECEPCION DE : . . .
PEDIDOS Y manejo de |nventar|o_s y recepmon‘de 5 30
MANEJO DE pedidos del laboratorio en el manejo
adecuado del software
INVENTARIOS

Tabla 3. Descripcion del entrenamiento ofrecido, de acuerdo con los mddulos adquiridos.

PROPUESTA ECONOMICA

El valor de la propuesta es de: $857.800.000 Iva Incluido.

El detalle de este valor se adjunta en la parte final de esta propuesta.

El item e de la cotizacion no le aplica IVA de acuerdo con el concepto unificado 177056 que la DIAN y
el Min Tic promulgaron el 25 de agosto del 2017, que excluye del IVA a los servicios de computacion

en la nube.

CONDICIONES COMERCIALES
Validez de Ia oferta: 90 dias
Pago a 30 dias fecha de facturacion

Tiempo de entrega: 10 meses después de la firma de contrato.

(+57) 320 856 6866 / (+57) 311 847 9969 i‘ (K 7E CO
www.sampler.com.co mark o e/ CO
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Propuesta de pago

Pago 1$405.373.500 incluido VA
Pago 2 $255.612.000 incluido VA
Pago 3 $15.362.900 incluido IVA
Pago 4 $15.362.900 incluido IVA
Pago 5 $15.362.900 incluido IVA
Pago 6 $15.362.900 incluido IVA
Pago 7 $15.362.900 incluido IVA
Pago 8 $40.000.000 exento de IVA
Pago 9 $40.000.000 exento de IVA

Pago 10 $40.000.000 exento de IVA

Total a pagar $857.800.000

Nota1: Durante la ejecucion del proyecto con el fin de garantizar el uso correcto del software hasta
que CARDIQUE estabilice sistema de wifi, de ser necesario CYM proporcionara a modo de préstamo

los elementos que se requieran para el buen uso del software.

Nota2: El valor de esta propuesta incluye la instalacion de los modulos ya adquiridos en sus
versiones actualizadas y los nuevos modulos, en los computadores de Cardique y En las tablets,
computadores portatiles, PCs y Smarthphones considerados en esta propuesta para el correcto

funcionamiento del software SAMPLER.

Nota3: La instalacion de los nuevos modulos se realizara en un plazo de 15 dias una vez se legalice

el contrato

Nota4: La actualizacion de los modulos existentes se realizara en un plazo de 30 dias una vez se

legalice el contrato.

Notas: Se entregaran los siguientes equipos:

(+57) 320 856 6866 / (+57) 311 847 9969 i‘
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e 2 tablets de las siguientes caracteristicas: con android10, de minimo 8 pulgadas, full HD, 6
megas en RAM y almacenamiento de 32 gigas. C

e 2 smartphone de 6 pulgadas con minimo android10.

e 5computadores portatiles de minimo 15.6 pulgadas, pantalla full HD, CORE 5, 8 gigas en RAM,
500 gigas de disco mecanico, 256 de disco en estado solido con tarjeta de red AC o wifi 6y
raton con sistema operativo Windows y suscripcion anualizado de office 365

e 2 equipos de mesa con pantalla de 21 pulgadas, pantalla full HD, CORE 5, 8 gigas en RAM,
500 gigas de disco mecanico, 256 de disco en estado solido con tarjeta de red AC o wifi 6y
raton con sistema operativo Windows y suscripcion anualizado de office 365,

e 4 lectores de cddigo de barras.
Notaé: Las capacitaciones se realizaran en sus instalaciones, seran presenciales.
Nota7. Los primeros dos (2) pagos sera por entregables de bienes y servicios prestados, estos
seran independientes de los pagos por los servicios prestados en los meses 3 a 10 del contrato,

correspondiente a las actividades de soporte y mantenimiento de los modulos, asi como el servicio

de almacenamiento y soporte, backup y almacenamiento de datos en la nube.

Cordialmente,

JAVIER ENRIQUE CARRENO LOPEZ
Representante Legal C&M Development Group SAS

N (+57) 320 856 6866 / (+57) 311 847 9969 i‘ (T 7 &
@&  wwwsampler.com.co mark : AN

CO
CO



Items

Descripcion

Cantidad

Vr unitario

Vr Total

suministro de la renovacion del servicio de soporte, actualizacion,
mantenimiento, entrenamiento y servicio en la nube de los modulos SAMPLER
LIMS, Recursos, Administrativo, Impresor de etiquetas, Muestreo, Mobile y
Facturador y suministro llave en mano de los moédulos Sampler Bitacora, Gestor
Documental, Indicadores, Instrumental, Notificaciones, QAQC y validador,
incluido implantacion, capacitacion, acompafiamiento a la salida a produccion,
infraestructura para los funcionarios del laboratorio de calidad ambiental de
CARDIQUE, bajo la norma ISO/IEC 170252017

Actualizacion de las licencias de los modulos LIMS, Recursos, Administrativo,

Impresor de etiquetas, Muestreo y Facturador del software Sampler.

$ 110.000.000

$ 10.000.000

Soporte full de los modulos actualizados (mes)

$ 2950.000

$ 29500000

Acompafamiento presencial durante la puesta en servicio de los modulos

actualizados por 1 consultor (dias)

$ 450000

$ 2250000

Reentrenamiento presencial al personal en el uso de estos modulos port

consultor (dias)

$ 450.000

$ 2250000

Entrega de resinas para la impresora (unidades)

$ 250000

$ 2500000

Entrega de etiquetas para la impresora (unidades)

$ 220

$ 1100000

Entrega de lectores de codigo de barras (unidades)

$ 600.000

$ 2400000

Adquisicion de los derechos de uso y licencias de los modulos:
oBitacora,

oMobile

ofestor Documental,

olhdicadores,

olhstrumental, hasta 6 equipos analiticos integrados,
oNotificaciones,

oRAQC

oMalidador,

$ 280.000.000

$ 280.000.000

Servicio de soporte full y mantenimiento en los médulos nuevos (mes)

$ 2950.000

$ 29500000

Acompafamiento de 1 consultor durante la puesta en servicio de estos modulos
(dias)

$ 450000

$ 2250000

Entrega de tablets de las siguientes caracteristicas: con android10, de minimo 8

pulgadas, full HD, 6 megas en RAM y almacenamiento de 32 gigas (unidades)

$ 3500.000

$ 7000000

Instalacion del modulo BITACORA en las 2 tablets (unidades)

$ 300000

$ 300000

Entrega de smarthphones de 6 pulgadas con minimo android 10 (unidades)

$ 2825000

$ 5650.000

Instalacion del modulo Mobile en los 2 smartphones

$ 300,000

$300.000

Plan de datos ilimitado para 2 smartphones (meses)

$ 300000

$ 3000000

Entrega de computadores portatiles de minimo 156 pulgadas, pantalla full HD,
CORE 5, 8 gigas en RAM, 500 gigas de disco mecanico, 256 de disco en estado
solido con tarjeta de red AC o wifi 6 y raton con sistema operativo Windows y

suscripcion por 10 meses de office 365

$ 6.000.000

$ 30000000

Entrega de equipos de mesa con pantalla de 21 pulgadas, pantalla full HD, CORE
5,8 gigas en RAM, 500 gigas de disco mecanico, 256 de disco en estado solido
con tarjeta de red AC o wifi 6 y raton con sistema operativo Windows y

suscripcion por 10 meses de office 365,

$ 6.000.000

$ 12000.000

Instalacion, pruebas y puesta en funcionamiento de los modulos nuevos y
actuales en 17 equipos (computadores y portatiles) y reconfiguracion de

impresoras, entregados por CARDIQUE.

$ 60.000.000

$ 60.000.000

Capacitacion, entrenamiento y evaluacion de competencias en el uso de los
modulos Bitacora, Mobile, Gestor Documental, Indicadores, Instrumental,
Notificaciones, QAQC y validador del software Sampler, al personal del
laboratorio de calidad ambiental de Cardique, durante 5 dias habiles, por 1
consultor. Para el caso del médulo Validador tendra un acompariamiento de 1
consultor ISO 170252017, para el montaje del calculo de incertidumbre por 5

dias remoto.

$ 40.000.000

$ 40.000.000

Servicio de almacenamiento de datos en la nube, con disponibilidad 24/7 de un
equipo de apoyo para las necesidades de hasta 40 usuarios, copias de respaldo
automaticas cada 2 horas, latencia inferior a 50 min, proteccion de la
informacion con alto nivel de encriptacion, con un almacenamiento inicial de
500 gigas y un crecimiento maximo hasta 2 terabytes, disponibilidad del

99.95%. incluye el uso de la base de datos SQL server

$ 12000.000

$ 120.000.000

Subtotal

IVA

Total

$ 740.000.000

$ 17800000

$ 857.800.000

(+57) 320 856 6866 / (+57) 311 847 9969

www.sampler.com.co

it

mark




DEVELOPMENT GRO A
CRONOGRAMA ESTIMADO

Items Etapas Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes 7 Mes 8 Mes 9 Mes 10

1 Contrato, legalizacion del contrato, Acta de inicio

Instalacion modulos nuevos en la nube:
Bitacora, Mobile, Gestor Documental,
Indicadores, Instrumental, Notificaciones, QAQC

y Validador

Actualizacién de las licencias de los modulos
LIMS, Recursos, Administrativo, Impresor de
etiquetas, Muestreo y Facturador del software

Sampler, bajo la norma ISO/IEC 17025:2017.

o Soporte, actualizacion y mantenimiento de

estos modulos por 10 meses

0 Acompanamiento presencial por 5 dias
3 habiles, durante la puesta en sewvicio de los

moédulos actualizados de 1 consultor.

0 Reentrenamiento presencial al personal en el
uso de estos modulos por 5 dias hébiles de 1

consultor.

o Entrega de 10 resinas y 5000 etiquetas en

bodega

o Entrega de 4 lectores de cdigo de baras

Levantamiento de Informacion en el laboratorio

e implantacion

Integracion hasta 6 equipos analiticos

Senvicio de soporte y mantenimiento en los

modulos nuevos por Tt meses

Implantaccion de hasta 30 formatos del sistema
de gestion de calidad del laboratorio y las
encuestas de satisfaccion se entregan
configuradas y con la informacion cargada de

hasta los Gltimos 5 afios.

Entrega de hardware: 2 tablets, 2 PCs, 5 portatiles

Instalacion hasta en 17 equipos dados por

Cardique para Pruebas de Usuario

6 Pruebas de Usuario

7 Ajustes

8 Instalacion para produccion

Capacitacion, entrenamiento y evaluacion de
competencias en el uso de los mdulos

9 Bitacora, Mobile, Gestor Documental,
Indicadores, Instrumental, Notificaciones, QAQC

y validador del software Sampler

Servicio de almacenamiento por 10 meses de

datos en la nube,

n Salida a Produccion

(+57) 320 856 6866 / (+57) 311 847 9969 "
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FORMATO U N |CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

liberru;i y Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
Alvear Suarez Carlos Alfonso
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ccXceE() rPas() No. 1065586236 F(OMX) | coL.X) EXTRANJERO ()
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE ~X)  NUMERO 1065586236 D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DIA Q‘& MES LOﬂ ANo | 1987, Diagonal 150 # 142-40 t4 ap 529 conjunto mirador del parque
PAIS COLOMBIA pais COLOMBIA DEPTO  CUNDINAMARCA
DEPTO Cesar MUNICIPIO Bogotéa
MUNICIPIO VaIIedupar TELEFONO 3007060091 EMAIL calvear@sampler.com.co

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: Bachiller en promocién social con énfasis en gestion empresarial
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
0. | 20. | 30. | 40. | 50. | 6o. | 70. | 80. | 90. | 10 | X MES ANO
004 )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS S/ NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
TL 6 X Tecndlogo en Andlisis y Desarollo de Sistemas de Informacion 7 2 0 112
TC 4 X Técnico en Programacion de Software 10 20110

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE\
R|B MB/R |B |MB|R |B |[MB

IDIOMA

/




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
C&M DEVELOPMENT GROUP SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA Bogota Ventas@sampler.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3208566866 pia | 03] mes| 03 ako| 2014] |pia| | mes| . |ako| |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Calle 150 A # 100-25 Conjunto la campifia de Refous 1

Coordinador de Soporte SOPORTE Torre 1 Oficina 103
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
LABORATORIO NANCY FLORES GARCPIA S.AS. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cesar Valledupar laboratorionancyflorez@Iabsnancyflorez.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
605 5732963 pia |03/ mes[10] ano (2011 ]| pia [0.2] mes|04] Ao | 201.2]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Auxiliar de sistemas Sistemas Cra. 9a #7a-42,
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
LABORATORIO NANCY FLORES GARCPIA S.A.S. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cesar Valledupar laboratorionancyflorez@labsnancyflorez.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
605 5732963 pia (041 ] mes[o2] avo (2,01 3 |pia [31 | meslos | ako 200 8 |

CARGO O CONTRATO
Coordinacion de Gestion de Informacion

DEPENDENCIA
Laboratorio

DIRECCION
Cra. 9a #7a-42,

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
LABORATORIO NANCY FLORES GARCPIA S.A.S. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cesar Valledupar laboratorionancyflorez@labsnancyflorez.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
605 5732963 pia [0,1] MES| 04 ANO | 20,13 || pia | 30] MES[09 | ARO (2,013

CARGO O CONTRATO
Coordinador de Plataformas Informaticas

DEPENDENCIA
Sistemas

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DIRECCION

Cra. 9a #7a-42,




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.
5 TIEMPO DE EXPERIENCIA N
OCUPACION 3
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 10 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 10 2

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Q NO O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento, Bogota, 1 de noviembre del 2022

ﬁaté)o”j@ﬂ |

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



FO RMATO U N | CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ﬁ _

liberrnél y Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES

CARDOZO ARIAS AURA LIZETH

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc XcE () Pas() No. 1049634134 FXOM ()| coL.X EXTRANJERO ()

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE () SEGUNDAcLASE () NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia [1,8] MEs [0,4] aNO [1,9,9,3] | Carrera 18 # 29-46

PAIS Colombia PAiS Colombia DEPTO Boyaca
DEPTO Boyaca MUNICIPIO ~ Tunja

MUNICIPIO ~ Tunja TELEFONO 3212895279 EMAIL Icardozo@camdg.net

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: Bachiller Académico N
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60. | 70. | 80. | 90. | 10 1" MES ANO /

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS Sl | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X Quimico 07 20|17 PQ-06272
ES 2 X Especialista en Seguridad y Calidad Alimentaria 07 |[2/0|1|8

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE\
R|B MB| R |B |MB|R |B [MB

IDIOMA




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

Consultor Junior

Implementacion

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

C&M Development Group SAS X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Boyaca Tunja ventas@sampler.com.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3208566866 pia [2,1] mes[0,6] an0[2022] |pia[ , | mes[ . Aol ., ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 150A # 100 — 25 T1 OF 103

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GIMNASIO VIZCAYA - Colegio X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Boyaca Tunja
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIA\ | \ MES‘O\Z‘ANO‘Z\O\Z\Z‘ DiAE MESANO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Docente de Ciencias y Quimica Docentes

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Servicios Geoldgicos Integrados S.G.I. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Boyaca Tunja
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia |, | mes[0.9] axo [2,020] |pia [, | mes[1,0] ano[2,021]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Coordinadora de Laboratorio Laboratorio

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
COLCAN - Laboratorio Clinico X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Boyaca Tunja
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia |, | mMes|0,7] a0 [2,0,1 9] DiAE MESANO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Quimico Laboratorio




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Servicios Geoldgicos Integrados S.G.| X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Boyaca Tunja
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia |, | mes[0.2] axo [2,0,1,8] | pia [, | mes[0,9] aro [2,0,1,9]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Analista de Laboratorio Laboratorio
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\‘ DiAE MESEANO@
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pial | mesl  Javol . J|oal ) mesl . Janol . ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pial . | mesl . Javol . ||oial | mesl  Jakol ., . |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 4 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 4 10

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Q NO ® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento_24 de febrero de 2023

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



FORMATO U N | CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
GOMEZ PINILLA MARTHA PAOLA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
cc X e Pas() No, 93037328 FA M) | coL.X) EXTRANJERO () COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE () SEGUNDACLASE () NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA pia 03 | mes 09 | aro 1983 ] Cli 6 No 7 -52
PAIS Colombia > PAIS  Colombia pePTo Cundinamarca
DEPTO Bogota D.C MUNICIPIO Villa de San Diego Ubaté
MUNICIPIO  Bogota D.C TELEFONO 3204046265 EMAIL _pgomez@sampler.conflco

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO:
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60. | 70. | 80. | 90. 10 3‘ MES ANO @3‘_‘—_‘

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS Sl | NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
UN 10 X Ingeniero de Sistemas 1 |2 0 |1 | |25255196895C

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
R|B MB| R | B |[MB|R | B [MB

IDIOMA




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
C&M Development Group S.A.S X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
antander
. e Pedecuesta ventas@sampler.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3208566866 pia P 7] mesP 2] ako PO 7] (oia [, | mes[ | Javol . .
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Ingeniero de Soporte Soporte
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAIS
Caudales y Muestreos S.A.S X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C Bogota D.C ventas@sampler.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
) N ) 1 y 1
3208566866 pia 2 | mes[T0] a0 22" 5 | pia B.1] mes[T.2] aro (2,077

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Ingeniero de Desarrollo Desarrollo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Comerssia - Punto de Pago S.A.S X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C Bogota D.C soporte@comerssia.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3157903510 ] 8] - 01 ; -
pia ? 2 mes 08 a0 ?° T4 [oia (02 mesT 2] a0 RO TS
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Consultor Junior - Mantenimiento Implementacion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pial . | mes|  lakol . .. J|oial ] mes| . aRol
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 10 03

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI @ NO Q ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ubaté, 11 de octubre de 2022
Ciudad y fecha de diligenciamiento,

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



FO RMATO U N | CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Yy

Libertod

y Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
CARRENO LOPEZ JAVIER ENRIQUE
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc (xceO ras() No. 91.270.928 FOMX | coL. (XEXTRANJERO ()
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE CX NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA pia | 02] mes [ 10] axo | 1969 Km 2 Via Piedecuesta Bucaramanga Villa Maruja Casa 1
PAIS Colombia pais  Colombia peErTOo Santander
DEPTO Santander municipio Piedecuesta
MUNICIPIO  Barrancabermeja TeLeFono 3118479969 EMAIL gerencia@sampler.com.co

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO:
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60. | 70. | 80. | 90. | 10 | 11 MES E ANO @

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS si | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X INGENIERO DE SISTEMAS 03 1993 68255-76686

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE\
R|B MB| R |B |MB|R |B [MB

Ingles X X X

IDIOMA

- /




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
X .
C&M DEVELOPMENT GROUP SAS Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota Ventas@sampler.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3208566866 pial ] mesl . Jano 219 | pial | mesl . Aol . . |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
. Il A 100 2 NJ LA CAMPINA DEL REF 1
Gerente Gereneis _(I_Jg 1e01l§0103 00 25 CONJ C. ouUs
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CITIBANK X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota accountservicescolombia@citi.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6016383838 pia |, | mes| , | axo[ 2005, | |pial , | mes| | aro
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Calle 100, Carrera 9A No. 99-02 Piso 1
Proyect Leader Proyector Cecel 104
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
IT-TALENT X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota cgomez@ittalent.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
(+57) (1) 3376060 pia | | mes| | axol 2004 | oial | mes| . |axol 2006 |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor Microsoft Tecnologias Calle 12C #7 - 53

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO AMINSTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Cundinamarca Bogota eva@funcionpublica.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
(57) 601 7395657 pia |, | mes . ] axol 2003, | |pia [, ] mes[ . | afo

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR DEL DESPACHO DEL DIRECTOR SITEMAS Cra. 6 #12-62




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 27 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 28 8

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Q NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento, Piedecuesta, 24 febrero 2023

T 7

(27

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



FO RMATO U N | CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Yy

Libertad y Orden

¥

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES

Marulanda Sanchez Edwing Fredy
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc(xceOrPas() No. 10.002.212 F(OM () | coL. (O ExTRANJERO ()
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE (¥  SEGUNDACLASE ()  NOmMEro 77040711107 pm _ PM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA pia |07 mes [g7] avo [ 1977 Carrera 3 bis # 28-52 bajos
PAiS Colombia Pais Colombia perto Risaralda
DEPTO Risaralda MuNicipio _Pereira
municieio  Pereira TELEFONO 3183590811 EMAIL _efmarulanda@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA rituLo osTenipo: - Bachiller Industrial
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10. | 20. | 3o0. | 40. | 5o. | 60. [ 70. | 80. | 90. | 10 | X MES ANO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS SI | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 6 X QUIMICO INDUSTRIAL 12 | 2004 PQI-0029
L 6 X TECNOLOGO QUIMICO 06 | 2001 TQ-150
TC 2 Tecnico Instrumentacion y control de procesos | 12 2000

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE\
B MB|R | B MB| R |B [MB

IDIOMA

Ingles X X X




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

Asesor Técnico y Comercial

Adminsitrativa

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
C&M DEVELOPMENT GROUP SAS X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA Bogota Ventas@sampler.com.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3208566866 pia 18] wmes |02 | axo | 2022 oial | mes| . Aol . ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION )

Director Comercia| ComerCial %IS '!]58[:5110030 25 CONJ LA CAMPINA DEL REFOUS 1

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca Cali ceiinc@ceiinc.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3155699404 DIA | 16| MES mg ANo 2009 DIA MES @ ARO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Calle 28N # 6BN-11

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIVERSIDAD DEL VALLE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca Cali hector.gutierrez@correounivalle.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3014830989 pia [ 01] mes [ 09] axo | 2008 | | pia [01 | mes ARO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Director Calidad Laboratorio Call13 #100-00
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAIS
ICP ECOPETROL- TIP LTDA X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander Bucaramanga
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
313 4669653 pia |15 mes [09 | ako [2005 oia [05 | MES ARO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Analista Laboratorio Calldad Anillo Vial #22-31 Centro Industrial y Logistico San

Jorge Bodega 11



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 5
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 16
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 17 5

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Q NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Perera, 24.febrero 2023

x\\

Ciudad y fecha de diligenciamiento

[Z4
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



FO RMATO U N | CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ﬁ _

liberrnél y Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES

CRESPO ARIAS JONATHAN

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc X cE () PAs() No. 1144179627 FOMX | coL.X) EXTRANJERO ()
LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE () SEGUNDAcLASE () NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia [1,9] MEs [0,7] aNo [1,9,9,4] | Carrera 1a5b #73-82

PAIS Colombia PAiS Colombia DEPTO Valle
DEPTO Valle MUNICIPIO  Cali

MUNICIPIO  Cali TELEFONO 3176721728 EMAIL  jcrespo@camdg.net

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: Bachiller Técnico Industrial N
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60. | 70. | 80. | 90. | 10 | 11 MES ANO Y,

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACIC)N), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS Sl | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X Quimico 11 (21022
TL 6 X Tecnologo Quimico 12 (121021
TC 4 X Técnico en Andlisis de Muestras Quimicas 08 |2|0|1|2| TCQ-00022

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE\
R|B MB| R |B |MB|R |B [MB

IDIOMA




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

C&M Development Group SAS X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota ventas@sampler.com.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3208566866 pia [0,5] mes [1,2] a0 [2.022] pial , | ves|  Janol , , | |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Consultor Junior Implementacion CALLE 150A # 100 — 25 T1 OF 103

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
|_aboratorios de Servicios a la Comunidad - Eidenar Universidad del Valle X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle Cali
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3014830989 Dia [2,4] MES[0,1] ARO [2,0,2.2] | Dia mes | 1,2] ako [2,0,2 2]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Analista Quimico Laboratorio
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Laboratorios de Servicios a la Comunidad - Eidenar Universidad del Valleg X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle Cali
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3014830989 DiA‘2\5‘ MES\OJ\ ANO‘2\0\2‘1 \ DiA MES ANO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Analista Quimico Laboratorio
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Laboratorios de Servicios a la Comunidad - Eidenar Universidad del Vallg X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle Cali
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3014830989 pia [2,2] mes[0.1] ato [2,0,2,0] | pia mES |0, 1] ANo
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Analista Quimico Laboratorio




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
|_aboratorios de Servicios a la Comunidad - Eidenar Universidad del Valle X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle Cali
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3014830989 pia 12,1] mes [0,1] aRo [2.0,1,9] | pia mes [1.2] ARo [2,0,1,9]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Analista Quimico Laboratorio
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
| aboratorios de Servicios a la Comunidad - Eidenar Universidad del Valle X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle Cali
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3014830989 pia [1,9] Mes|0,1] aRo [2,0,1,8] | pia MES ARO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Analista Quimico Laboratorio
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Laboratorios de Servicios a la Comunidad - Eidenar Universidad del Valle X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle Cali
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3014830989 pia 12,2 mMES[0,9] AROD[2,0,1,7] | DiA mes [1,2] afo [2,0,1,7]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Analista Quimico Laboratorio
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA‘\‘MES‘ \‘ANO‘\‘\ ‘ DiAE MESEANO@
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 5 1

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Q NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento_24 de febrero de 2023

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



MINISTERIO DEL INTERIOR Libro - Tomo - Pariida
DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR 13-87-498
6 UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

OFICINA DE REGISTRO Fecha Registro
\TIFICADO DE SAMPLER TECNOLOGIA PARA EL CONTROL DE CALIl 23-dic.-2021

Page 1 of 1

1. DATOS DE LAS PERSONAS

AUTOR
Nombres y Apellidos JAVIER ENRIQUE CARRENO LOPEZ No de identificacion 91270928
CcC
Nacional de COLOMBIA
Direccién CALLE 40 B NO 8 68 OF 501 Ciudad: BOGOTAD.C.
PRODUCTOR
Razon Social CAUDALES Y MUESTREOS SAS Nit 900378474
Direccién - Ciudad: BOGOTAD.C.
2. DATOS DE LA OBRA
Titulo Original SAMPLER TECNOLOGIA PARA EL CONTROL DE CALIDAD
Afio de Creacién 2020 Pais de Origen COLOMBIA Afio Edicién
CLASE DE OBRA EDITADA
CARACTER DE LA OBRA OBRA INDIVIDUAL
CARACTER DE LA OBRA OBRA DERIVADA
ELEMENTOS APORTADOS DE SOPORTE LOGICO PROGRAMA DE COMPUTADOR
ELEMENTOS APORTADOS DE SOPORTE LOGICO DESCRIPCION DEL PROGRAMA

3. DESCRICIPCION DE LA OBRA

EL SOFTWARE SAMPLER PERMITE LA GESTION INTEGRAL DE LA INFORMACION DE CONTROL DE CALIDAD EN LABORATORIOS Y
PROCESOS DE INSPECCION, BASADO EN LA NORMA ISO/IEC 17025, ACOMPANA LOS PROCESOS DE ACREDITACION Y
CERTIFICACION DE CALIDAD PARA EMPRESAS. MODULOS: SAMPLER CORE LIMS, RESOURSES, BILLS, INDUSTRIAL, SUMMARY,
MANAGEMENT, QUALITY, WASTE, TOOLS, MISSIONS, BI, VALIDATOR Y MOBILE.

4. OBSERVACIONES GENERALES DE LA OBRA

5. DATOS DEL SOLICITANTE

Nombres y Apellidos JAVIER ENRIQUE CARRENO LOPEZ No de Identificacion 91270928
Nacional de COLOMBIA Medio Radicacion REGISTRO EN LINEA
CALLE 40 B NO 8 68 OF 501 Ciudad BOGOTAD.C.
Direccién
Teléfono 3208566866
Correo electronico GERENCIA@SAMPLER.COM.CO Radicacion de entrada 1-2021-109274

En representacion de EN REPRESENTACION DE PERSONA JURIDICA

JULIAN DAVID RIATIGA IBANEZ
JEFE OFICINA DE REGISTRO (E)

MzP

Nota: El derecho de autor protege exclusivamente la forma mediante la cual las ideas del autor son descritas, explicadas, ilustradas o incorporadas a las
obras . No son objeto de proteccién las ideas contenidas en las obras literarias y artisticas, o el contenido ideolégico o técnico de las obras cientificas, ni su
aprovechamiento industrial o comercial (articulo 70. de la Decision 351 de 1993).
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Cémara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 16 de febrero de 2023 Hora: 13:01:15

Recibo No. AA23376027
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION A23376027E862B

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS

NEGOCIOS. RENUEVE

SU MATRICULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO

Y EVITE SANCIONES DE HASTA 17 S.M.L.M.V.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social:
Nit:

Domicilio principal:

Matricula No.
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:
Fecha de renovacidn:

Grupo NIIF:

C&M DEVELOPMENT GROUP SAS
900378474 5, Regimen Comun
Bogota D.C.

MATRICULA

02018542

20 de agosto de 2010
2022

30 de marzo de 2022
GRUPO II

UBICACION

Direccidén del domicilio principal: Cl1 150 100 25 Conj La Campifia Del

Municipio:

Correo electrdnico:
Teléfono comercial
Teléfono comercial
Teléfono comercial

N

Refous To 1 Of 103
Bogota D.C.
ventas@sampler.com.co
3208566866

3118479969

No reportbd.

Direccidén para notificacidén Jjudicial: C1l 150 100 25 Conj La Campifia

Del

Refous To 1 Of 103

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrdénico de notificacidn: ventas@sampler.com.co
Teléfono para notificacién 1: 3208566866

Teléfono para notificacién 2: 3118479969

Teléfono para notificacidén 3: No reportd.

Pagina 1 de 8



CD Cémara de Comercio de Bogotéa
de Bogota

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 16 de febrero de 2023 Hora: 13:01:15
Recibo No. AA23376027
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION A23376027E862B

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

La persona juridica ST autorizé para recibir notificaciones
personales a través de correo electrdnico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cdébdigo General del Procesos y 67
del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo.

CONSTITUCION

Por Acta del 17 de agosto de 2010 de Asamblea de Accionistas, inscrito
en esta Camara de Comercio el 20 de agosto de 2010, con el No.
01407541 del Libro IX, se constituyé la sociedad de naturaleza
Comercial denominada CAUDALES Y MUESTREOS S A S.

REFORMAS ESPECIALES
Por Acta No. 21 del 14 de marzo de 2022 de Asamblea de Accionistas,
inscrito en esta Camara de Comercio el 9 de mayo de 2022, con el No.
02837058 del Libro 1IX, la sociedad cambidé su denominacidén o razdn
social de CAUDALES Y MUESTREOS S A S a C&M DEVELOPMENT GROUP SAS.

TERMINO DE DURACION
La persona Jjuridica no se encuentra disuelta vy su duracidn es
indefinida.

OBJETO SOCIAL

La sociedad tendrd por objeto, el desarrollo de las siguientes

actividades; Producciédn, compra e intermediacién, importacidn,
exportacidn, suministro, reparacién, mantenimiento preventivo,
mantenimiento correctivo, reparacién, recuperacidén, calibracidn,
verificacién, distribucién, comercializacidn, asesoria, consultoria,
revisoria, diserfio, interventoria, estudios, capacitacién,
fiscalizacién vy evaluacidédn de: 1) servicio de programas de cdmputo

especializados, consultores en equipos de informatica. comercio de
equipos de informédtica, programas de computador, impresoras y sus

Padgina 2 de 8
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88 ﬂ:win Cémara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 16 de febrero de 2023 Hora: 13:01:15
Recibo No. AA23376027
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION A23376027E862B

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

accesorios. 2) actividades de ingenieria forestal vy ambiental.
estudios, asesorias y consultorias en ambiental en matriz agua, suelo
% aire. 3) comercio de instrumentos y aparatos de medicidn,
verificacidén, andlisis, <control, sus partes, piezas y accesorios. 4)
ensayos % andlisis técnicos quimicos en matriz agua residual
industrial, residual doméstica, agua potable, agua superficial y aguo
de pozo, suelos, lodos y aire. 5) importar, distribuir vy
comercializar reactivos, estéandares, soluciones de productos
quimicos. 6) importar, distribuir vy comercializar equipos de

laboratorio y de proceso de control de <calidad. 7) producir,
distribuir vy comercializar agua envasada y tratada para consumo y uso
industrial, domestico, y recreativo. 8) realizar comercializacién y
servicio de mantenimiento correctivo, preventivo y predictivo de

equipos en linea, de proceso y laboratorio. 9) la explotacidn
cientifica, industrial vy comercial de la ingenieria. 10) Prestar los
servicios de actividades relacionadas con bases de datos vy

distribucidén en linea de contenidos electrdénicos, procesamiento de
datos edicidén de periddicos, revistas y publicaciones periddicas. 11)
Actividades de call center, mesa de ayuda, otros servicios de
telecomunicaciones. 12) Los demds servicios de transmisidén de datos a
través de redes. 13) Actividades de autoproteccidén y seguridad de la
informacién. 14) Elaboracidén de estudios cientificos y tecnoldgicos.
15) Disefio y elaboracién de proyectos. 16) Consultoria, asesoria
especializada. 17) Disefio, construccién y comercializacidén de
software y hardware. 18) Asesorias industriales y tecnoldbgicas. 19)
Interventoria. 20) Disefio, construccidén vy comercializacién de todo
tipo de equipos vy aparatos eléctricos, electrdénicos, mecénicos. 21)
Ensamblaje de partes y equipos. 22) Servicios técnicos vy
profesionales 23) Montaje, instalacién y puesta de servicio de
maquinas, aparatos y todo tipo de equipos. 24) Servicios de
elaboracién de datos, andlisis y tabulacidén de informacién. 25) Todo
tipo de negocio licito relacionado con la ingenieria en las
especialidades de electrodénica, eléctrica, sistemas,
telecomunicaciones, mecénica, Industrial, asi como los demds que sean
compatibles con el objeto social de 1la firma. 26) Prestacién de
servicios de asesoria en la intermediacidén de los negocios del sector
de las telecomunicaciones, tecnologia y afines. 27) Estructuracién,
ejecucién y evaluacidédn de proyectos de inversidn. 28) Estructuracidn
de empresas, unién o asociacidén de capitales. 29) Estudios de
factibilidad. Lo anterior en 1los aspectos econdédmicos, financieros,
contractuales, de consecucidén de recursos, de soporte y/o garantia, y
de todo lo que tenga que ver con la intermediacidén y gestacidn de

Pagina 3 de 8



chewID Cémara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 16 de febrero de 2023 Hora: 13:01:15
Recibo No. AA23376027
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION A23376027E862B

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

oportunidades de inversidén y negocio, si fuera necesario como agente
comisionista o cualquier otra forma de mandato. En desarrollo de este
objeto podréa desarrollar todo tipo de actividad necesaria o
complementaria con el mismo. 30) Participar en procesos de licitacidn
privada y publica. A su vez desarrollar actividades similares,
conexos ©O complementarios; a su vez podrd participar como socia en
sociedades cuyo objeto social fuere igual, similar, conexo ©
complementario de las actividades indicadas en su objeto social.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $820.000.000,00
No. de acciones : 82.000,00
Valor nominal : $10.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor : $820.000.000,00
No. de acciones : 82.000,00
Valor nominal : $10.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor : $820.000.000,00
No. de acciones : 82.000,00
Valor nominal : $10.000,00

REPRESENTACION LEGAL
La representacidén legal de la sociedad estard a cargo del Gerente
general, quien tendrd un suplente que lo reemplazard en sus ausencias

temporales y definitivas, vy tendrd las mismas atribuciones del
Gerente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
El Gerente estd facultado para ejecutar, a nombre de la sociedad,

Pagina 4 de 8



CD Cémara de Comercio de Bogotéa
de Bogota

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 16 de febrero de 2023 Hora: 13:01:15
Recibo No. AA23376027
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION A23376027E862B

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

todos los actos vy contratos relacionados directamente con el objeto
de la sociedad, sin 1limite de cuantia. Seran funciones especificas
del cargo, las siguientes: A) Constituir, para propdésitos concretos,
los apoderados especiales que considere necesarios para representar
judicial o extrajudicialmente a la sociedad. B) Cuidar de la
recaudacioén e inversién de los fondos sociales. C) Organizar
adecuadamente los sistemas requeridos para la contabilizacidn, pagos
y deméds operaciones de la sociedad. D) Velar por el cumplimiento
oportuno de todas las obligaciones de la sociedad en materia

impositiva. E) Certificar conjuntamente con el contador de la
compafiia los estados financieros en el caso de ser dicha
certificacidn exigida por las normas legales. F) Designar las

personas que van a prestar servicios a la sociedad y para el efecto
celebrar los contratos que de acuerdo a las circunstancias sean
convenientes; ademés, fijara las remuneraciones correspondientes,
dentro de los limites establecidos en el presupuesto anual de
ingresos y egresos. G) Celebrar los actos y contratos comprendidos en
el objeto social de la compafiia y necesarios para que esta desarrolle
plenamente los fines para los cuales ha sido constituida. H) Cumplir
las demés funciones que le correspondan segun lo previsto en las
normas legales vy en estos estatutos. I) Su accionar debe cumplir o
regirse a la planificacién estratégica aprobada por la junta de
accionistas del afio correspondiente. Paradgrafo. - El Gerente queda
facultado para celebrar actos y contratos, en desarrollo del objeto
de la sociedad, con entidades publicas, privadas y mixtas.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta del 17 de agosto de 2010, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Camara de Comercio el 20 de agosto de 2010 con el No.
01407541 del Libro IX, se designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Gerente General Javier Enrique Carrefio C.C. No. 000000091270928

Lopez

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Pagina 5 de 8
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 16 de febrero de 2023 Hora: 13:01:15
Recibo No. AA23376027
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION A23376027E862B

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Suplente Victoria Muentes C.C. No. 000000037937588
Nieves

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

Acta No. 04 del 28 de agosto de 01818900 del 21 de marzo de
2013 de la Asamblea de Accionistas 2014 del Libro IX

Acta No. 05 del 2 de noviembre de 01835060 del 15 de mayo de
2013 de la Asamblea de Accionistas 2014 del Libro IX

Acta No. 09 del 10 de mayo de 2016 02104022 del 16 de mayo de
de la Asamblea de Accionistas 2016 del Libro IX

Acta No. 10 del 25 de mayo de 2016 02110927 del 8 de Jjunio de
de la Asamblea de Accionistas 2016 del Libro IX

Acta No. 21 del 14 de marzo de 02837058 del 9 de mayo de 2022
2022 de la Asamblea de Accionistas del Libro IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cbédigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que ©para la Cémara de Comercio de Bogotd, los sdbados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidédn de este certificado, NO se encuentra
en curso ningun recurso.
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chewID Cémara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 16 de febrero de 2023 Hora: 13:01:15
Recibo No. AA23376027
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION A23376027E862B

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 6201
Actividad secundaria Cddigo CIIU: 4659
Otras actividades Cédigo CIIU: 7490, 4669

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con 1lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Pequeila

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 1.277.890.000
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 6201

INFORMACION COMPLEMENTARIA
Que, 1los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han

sido puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT vy Planeacién son informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de la Direccidén de
Impuestos, fecha de inscripcién : 29 de octubre de 2010. Fecha de

envio de informacién a Planeacidén : 30 de mayo de 2022. \n \n Sefior
empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV vy
una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en el primer afio de constitucidén de su empresa, de 50% en el segundo
afio y de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde 1ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

E1l presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningln caso.
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88 ﬂ:wln Cémara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 16 de febrero de 2023 Hora: 13:01:15
Recibo No. AA23376027
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION A23376027E862B

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

KA AR A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AR A AR A A A AR A A A A A AR A A A AR A AR A A A AR Kk hk

Este certificado refleja 1la situacién Jjuridica registral de la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

R S I b dh b db I b b I b S S I S b b b SR db b i db b b b Sb b b db b b SE Ib b e db b 2h b b SR 2h b 2 Sh b b 2R S d S b b dh b b db Sh b b db b 4

Este certificado fue generado electrénicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

R I I I A b b A I b b I b S A I S b b A i A b b b I i A I SR I I e db I i dh I b b I I I b SR b I 2 S b 2 b b I b e I b 4

Firma mecédnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidén impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

Lol

CONSTANZA PUENTES TRUJILLO
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

Libertod y Orden (LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

RAZON SOCIAL O DENOMINACION C&M Development Group S.A.S

SIGLA |NIT No. 900 378 474-5
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO : PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO
| NAL. | | DPTL.| |DIST. | | MPL. | | OTRO| LCUAL? |ﬂ(VERAL RESPALDO) CLASE |E(VER AL RESPALDO)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA |F’A"S Colombia |DEF’ARTA’V'E’\‘TO Cundinamarca
MUNICIPIO - Bogota, D.C. DIRECCION - Calle 40b No 8 - 68 Oficina 501
TELEFONOS 761 0522 - 320 856 6866 FAX APARTADO AEREO

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

! Venta de Software 2 Servicio de soporte Software
3 Servicio de desarrollo de Software 4 Servicio de implantacién de Software
5 Servicio de entrenamiento Software 6 Servicio de consultoria Software

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :

ENTIDAD CONTRATANTE PUB PRIV TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR
Invima X 294 8700 18/12/2018 1.451.086. 000
Cardique X 669 4262 02/02/2013 40. 482. 956
PRIMER APELLIDO  Carrefio SEGUNDO APELLIDO (0 DE CASADA) [ opez |NOMBRES Javier Enrique
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION
ce. [X] ce [[] easworre | ] 91.270.928 Representante Legal | X Apocerato | ] |8
ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : Sl |j NO |j ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 1o. LEY 190 DE 1995).

OBSERVACIONES :

PARA TODO..S-__-'LGS'.:EFEG.TOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1995).

FIRMA - piiseey o FECHA DE DILIGENCIAMIENTO  23/02/ 2023

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 1995).

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHVPJOO1




FECHA DE NACIM uz-ac‘r 'B'EB

BARRANC EF{MEJA
(SANTANDER)
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2023-1882790

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JAVIER ENRIQUE CARRENO LOPEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 91270928,
se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion
de INGENIERIA DE SISTEMAS con MATRICULA PROFESIONAL 68255-76686 desde el 23 de Marzo
de 1999, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 1533.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los veintiseis (26) dias del mes de
Febrero del afno dos mil veintitres (2023).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

17:49:57
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 217468141

Bogota DC, 26 de febrero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JAVIER ENRIQUE CARRENO LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 91270928:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 26 de
febrero de 2023, a las 17:52:55, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 91270928
Caodigo de Verificacion 91270928230226175255

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



26/2/23, 17:55 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/02/2023 05:55:49 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 91270928 y Nombre: JAVIER
ENRIQUE CARRENO LOPEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 54462258 . La persona interesada podra verificar la autenticidad
del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu
ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo.
Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad
suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

i 1 Policia Nacional de Colombia
@ & Direccion General - Cra. 59 N® 26 - 21 E; El futuro Goblarno
i ﬁ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. esdatodos  EERIES

Linea de atencion: 018000-910112

. 0
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https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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28/2/23, 10:35 Policia Nacional de Colombia

mH@®BDO G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:35:36 AM horas del 28/02/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 91270928
Apellidos y Nombres: CARRENO LOPEZ JAVIER ENRIQUE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcidon de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml

28/2/23, 10:35 Policia Nacional de Colombia

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio
Modelia, Bogota D.C.

Atencion administrativa: Lunes a Viernes 8:00 am
a12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Ministerio de Defensa Portal Unico de e GOV.CO

Republica Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

14852777323

001485277732 3

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0037847 4 5 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
C&M DEVELOPMENT GROUP SAS
36. Nombre comercial '37. Sigie
VNN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL150A 100 25 CONJLA CAMPINA DEL REFOUS 1 TO'1 OF103
42. Correo electrénico ventas@sampler.com.co
43. Codigo postal 44. Teléfore 3208506 6 8 6 6|45. Teléfono 2 31184799609
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codlige 49. Pechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
6 20 1]/[20100817||[46509]20400817] |7 4 90/466 9] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
sa.codgo|5 |7 |1 4[4 2[4 85 2] | |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2022 -08-22/15:30: 29 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre CARRERNO LOPEZ JAVIER ENRIQUE

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 22-08-2022 03:30:42PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

Pégina 2 de 4
14852777323
72 IZJJEJJAHUUJM“ l‘ '“"]“Jl]Z“7732 3

Hoja 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 0037 847 4

6. DV

5 Impuestos de Bogota

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

| 2|

63. Formas asociativas

1 2]

64. Entidades o institutos de derechapublico de orden nacional, departamental,
municipal y descentralizados

-

65. Fondos 66. Cooperativas gzt',g%g?gsades y orgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Benéficia 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. Nmero 2 1,
73. Fecha 20100817 20220314 83. Nacional publico 0 %
1 1 VA NS -
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 0 3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 20100820 2.0 2,2-05009
77. No. Matricula mercantil 020186542 0 2.0.185 42
78. Departamento 1 1 1 1
79. Ciudad/Municipio 4 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
A NI A
80. Desde 20100817 | ) )
81. Hasta 2009 9. 1 2‘ 31 i ) ) 87. Extranjero privado 0 0 %
L |
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades 5
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 2018010 1] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP
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Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14852777323
(415)7707212489984(8020) 000001485277732 3
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0037847 4 5 Impuestos de Bogota 3 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 20100817 |
1 1 — £
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 17 3 |9 1 2 7 0 9 2 8 |
1 AN
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
CARRERNO |LOPEZ JAVIER |ENRIQUE
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL SUPL 19 J_z 0.1.0.008 1 7|
- — 1 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |3 7 9 3 7 5 8 8 |
2 S NS N
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
MUENTES |NIEVES !VICTORIA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon/sociat.representante, legal
98. Representacion 99. Fecha inicio-ejercicie.sepreseritacion
7~ |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X 5/ |
104. Primer apellido 105. Segundo apellidd 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 182.DV | 140. Razori soeial representante legal
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

(415)770

Pagina

4. Numero de formulario

4 de 4 Hoja 5

14852777323

020) C

7212489984(8

001485277732 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 0037 847 4

6.DV
5

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. DV [127. Nimero.de tdrjeta/profesional
©
=
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
= | I
g —\ |
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
3 VAN
@ |135. Fecha de nombramiento
1 1 | A\ AN\
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g JANEAN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer hombre 143. Otros nombres
=1
12
< |
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firma desighada
: |
1%2)
E J
o |147. Fecha de nombramiento
1 1 | N\
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
Cédula de Ciudadania 1 3 ({1 0 7 5 2 8 /5 0~6.5 2 26 956 T
152. Primer apellido 153. Segurido apeliidg 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S |[ROJAS |GARCIA INGRID TATIANA
© VA
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157. DV | 158, Sociedad ofirma.designada
159. Fecha de nombramiento
20200205
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Bogota D.C 24 de febrero de 2023

Serior ()

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CANAL DEL DIQUE
Ciudad

Respetados sefores:

El Representante legal, certifica que la firma C&M DEVELOPMENT GROUP SAS, se encuentra
al dia con sus obligaciones provenientes del sistema de salud, riesgos laborales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje, correspondientes a los seis (6) meses anteriores del cierre
de la invitacion.

La anterior certificacién se expide para efectos de dar cumplimiento al Articulo 50
de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 del 2007

JAVIER ENRIQUE CARRENO LOPEZ
CC No. 91.270.928 de Bucaramanga

(+57) 320 856 6866 / (+57) 311 847 9969 i‘ % / o 0

www.sampler.com.co Mark

CO
CO
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