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Asunto: lnvitj'acién a preésentar propuesta
Cordial saludo.

De conformidad.con |o establecido em: el articulo 13 de la Ley Sﬁde 1993 y el articuio 845 del
Cadigo de Comercio, mediante [a presente me permito solicitar propuesta para la prestacion de
servicios PROFESIONALES Y APOYQ A LA GESTION que a -c:mﬁﬁéf;tinuac_jén se relacionan.

Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR TECNICAMENTE EN EL ROL

DE GARANTIA DE CALIDAD EL PROCESO DE AUDITORIAS DE CERTEFiCACEON EN BUENAS

PRACTICAS DE MANUFACTURA DE LOS ESTABLEC!MIENTOS Y PRODUCTOS VIGILADOS

POR EL INSTITUTO DE ACUERDO CON LAS NORMWAS VIGENTES Y- PROCEDIM!ENTOS DE

LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS B[@LOG]COS DEL INSTITUTO
'NACIONAL DE VIG!LANC!A DE MEDICAMENTOS Y ALIM ENTOS INVIMA

Que en vu’tud de lo expuesto debe cumplir a cahalidad las S|gulentes obhgaclones

Obligaciones Generales: ;

1. Realizar personalmente las actividades para el optimo cumplnmento contracfual

2. Actuar con suma difigencia, responsabilidad e idoneidad-en Ia ejec:uc!on da las actividadas
confratadas.

3.. Suscribir el acta de inicio, junto-con.quien-ejerza [a superwsson del contrato una vez se cuenie
con el lleno de los requisitos legales para elios.,

4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requzera el mforme de actividades de
acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor. :

5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y f:detzdad de ia: mformaczon 3 SuU cargo

6. Guardar la confidencialidad y la reserva de foda [a documentamon que le: haya sido asignadas
en desarrollo de sus obligaciones:contractuales.

7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los. mconvementes que afecien el normaj
desarrolio del objeto contractual.

8. Cumpiir como: contratista independiente con tas obligaciones de] 5|stema de seguridad social
integral contenidas en las normas legales vigentes. :

9. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en Iugar visibla.

10. Dar cumplimiento. a las directrices impartidas por la entidad Tespecto al MECI, gestson de
calidad y ambiental, Codigos de Buen Gobierno y Etica vigentés.,

11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspcndencla

12. Recibir, custodiar y cuidar |a documentacion que por razén de su agtividad consearve bajo su
cuidado ¢ a la cual tenga acceso, sin que pueda reproduclrla divulgarla o publicaria en
cualquier medio.

13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entldad te proporciona para el
desempefio de sus actividades.

14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato cuandc} con o cause
perivicios a la administracion o a tergeros.

15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro. dei marco del wbieto y obligaciones
coniractuales, se realicen por parte de! Invima a traves del. superwsof' designado.

16. Prestar los servicios contratades con plena autonomia técnica. y administrativa,

17. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por: fuera de la Ley, con af fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el e}ermczo de sus: t}bhgacmnes Encaso de
gue ello presente, informar inmediatamente al Invima. i
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18. Al finalizar el contrate, deberd devolver todos ios elementos eniregados por el Invima para su
gjeclcion, soportando por escrito dicha entrega, De igual forma debera quedar al dia con el
aphcativo de correspondencia.

19 Cumplir & cabalidad con Ja normativa vigente que regula su profesion.

20, Registrar y actualizar su informacién ¥ documentos en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Pablico, SIGEP.

21, Presentar parg la suscripcion-del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecide en el
articuio 2.2.4.2.2.18, del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respective en el Grupo
de Gestion Contractual.

22. Actualizar conforme a las veglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de rentas y
registro de conflictos de intereses.

23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop U, sus cuentas de cobro e informes de actividades
de confermidad con lo desarrollado durante la sjecucién del contrato.

24. Las demas que sean necesarias y requeridas para el optimo cumplimiento del objeto
contractual.

Obligaciones Especificas:

1. Brindar apoyo en el rol de garantia de calidad el desarrolic de auditorias y certificaciones. de
Buenas Practicas de Manufactura (BPM), Buenas Practicas de Elaboracion (BPE), Buenas
Practicas de Laboratorio (BPL) y verificacion de requerimientos a. los establecimientos que
fabriguen, procesen, envasen, analicen, importen, acondicionen, almacenen, distribuyan,
comercialicen productos farmacéuticos, presten servicios de salud con medicamenios en seres
humanos, que sean de competencia de la Direccion de Medicamentos y Productos Biolégicos
apoyando asi mismoe la emisidon del respectivo acto administrativo que otorga la certificacion
de BPx.

2. Realizar et el dilgenciamiento de fas bases de datos, aplicativos y sistemas de informacién,
establecidos en ¢l Grupo Técnico de Medicamentos de la Direccion de Medicamentos y
Productos Bioldgicos.

3. Tramitar fa solucion de las inquietudes y/o peticiones presentadas por los usuarios a través de
los distintos canales det Instituto, con relacion al procedimiento de auditorias de certificacion y
lramites asociados, aporfando los soportes correspondientes.

4. Apayar en la emisién de los listados de establecimientos certificados en Buenas Practicas que
se publican mensuaimente en la pagina web del Instituto.

NOTA. Serén propiedad de la Entidad estatal los resuitados de los estudios, investigaciones y en
general tos informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no
podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion
previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. Ei contratista puede hacer uso y difusion, de los
resuitados, informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y
gjecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte |a confidencialidad de que
trata el contrate y se haya obtenido previamente autorizacion del contratante.

Duracion

El objeto del presente contrato se eiecutara por el término de cuatro {04) meses, contados a partir

del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion del respectivo contrato y
suscripcidon del acta de inicio,

Presupueasto

&l presente contrato se financiara con cargo al presupuesto de la vigencia 2023 Para el efecto, la
entidad estima como valor del coritrato ta suma de CATORCE MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y SEIS MIL SETENTA Y SEIS PESOS MCTE (% 14.946.076.00) INCLUIDO

IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR, NO APLICA
VA,
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Forma de Pago

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una Vezf* preste efectivaments el
servicio y a satisfaccion de acuerdo conelprograma anual mensualizado PAC, previa presentacién
del informe de actividades y sug anexos en debida forma, certificacion de curmplimiento expedida
por el superviser y pago de las cotizaciones al sistema general de segurldad social en salud
pensiones y riesgos laborales correspondiente; el cual debe. efectuarsa de acusrdo ai valor ded
contrato en los términos y porcentajes contenidos en.las normas. wgentes sobre la materia, de la
siguiente manera. : :

1. Cuatro (04) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un ' valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS DSECINUEVE PESOS MCTE ($
3.736.518:00) incluidos todos los impuestos a que haya Iugar

NOTA1: El valor del dltimo pago esta sujeto a varfacion segun Ia fecha de cumiplimiento de los
requisitos de perfeccionamienta y ejecucion del contrato que resulte dei presante preceso de
contratacion, sin que se pueda superar ef valor estimado en el presente estudlo oravio. Por lo tanto.
y en caso de que-ei valor del lliimo pago sea menor al aquii est_;imada .~ se procederd a hacer la
liberacidn en-ef corréspondiente certificado de disponibilidad presq'p_ugst__él,

NOTA 2: El valor det contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores
de referencia establecidos en la Resalucion No. 2023000437 del 10 de enero de 2023 ~ “Por Ia
cual se adopta para la vigencia fiscal 2023, la escala de perfiles y dg hontrarios para los Contratos
de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion del Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — lnvima™ o en Jas normas que _ja actualicen, madifiquen
o adicionen.

Presentacion de propuesta:

Para la prestacion efectiva del servicio, se requieren los s'ig'uief‘lte's réquisitc)s de idoneidad y
experiencia, los cuales deberan ser debidamente acreditados como anexas en la propussta
presentada; : :

Requisitos de-ldoneidad: Titulo: Profesional en Quimica Farmaceut[ca

Requisitos de expenencua El contratista debe- contar con tremta (3@) meses de experlenma
profesional relaolonada con alguna de las siguientes areas: F’rocesos de manejo, almacenamiento,
fabricacian, operacién, funcionamiento, evaluacién de aspectos de calldad seguridad, eficacia,
estabilidad, desarrollo y/o metodologias de andlisis o utll_lzacmlj de groductos farmacéuticos,
medicamentos, productos biolégices, gestitn integral de propi'edacE industrial o patentes de dichos
productos competencia de la Direccidn de Medicamentos y Produdtos Bib[(‘}gicos

Equwalencnas No Aplica equivalencia de acuerdo a lo contemdo en la Resolucion No.
2023000437 del 10 de enero de 2023 : :

Requisitos de_ga:pac_i_dad.juridica: se deben acreditar y presenta_i- los si’iguiente_s:_

1. Hoja de vida.del SIGEP actualizada :

2. Cargue en PDF el documento: Formate Declaracion de Bienes y Rentas ¥ F{eg;stm de
Conflictos * ‘de  Interés, Ley No. 2013 del 30 de dmembre de 2019, En
hitps:/ivww funcionpublica gov.cofley-transparencia-web/. .

3. Cargue en PDF la Declaracion del impuesto sobre la renta y complementanos Ley No.

2013 del 30 de diciembre de 2019 Adfculo  Cuarto.  En

hitps:/Aww. funcionpublica.gov. coflev-transparencra—webl

Copta-del documento de identidad legible ; -

Documento soporte de la definicidn de la situacion militar (ap[lca para ios hombras)

Soporttes formacion académica

Copia de la tarjeta profesional y/o matricula profes:onal con antecedpntps del consejo

superior que regule [a profes:on u oficio (cuando aplique) .

Iratin gy oy o T Aenll - e
Oficing Prineipal:
Admiristrativor O i N
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8. Cerbificaciones de experiencia, las cuales deben contener claramente el cargo o las
funciones, obligacivnes desempefiadas y el tiempo de servicio (fecha de inicio y de
finalizacion).

8. Certificado de-affliacion EPS - Régimen Contributivo, como independiente y/o documenito
guie o exonera

1. Certificado de afiliacion a fondo de pensiones.

11 Examen de salud preocupacional de ingreso (para establecer la vigencia de éste tipo de
examenss, se debe observar o sefalado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013,
compilado en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015)

12, Registro Gnico tributario — RUT (conforme a la Gitima actualizacion de la DIAN).

13, Certificacion cuenta bancaria vigente (no mayor a tres meses).

14, Formato de declaracion de imparcialidad y conflicto de intereses.- GDI-DIE-FMO0S,

15 Formato Compromise de Confidencialidad de la informacion, GTH-SVI-FMO10.

16, Certificado de consulta al boletin de deudores morosos del Estado de ia Contaduria General de 1a
Macian,

17, Pantallaze certificado del Portal Anticorrupcion de Colombia (PACQ).

La Entidad verificara en las bases de datos comrespondientes, los aniecedentes disciplinarios,
fiscales, penales y de medidas correctivas del proponente.

l.a presentacidn de la propuesta en mencion deberd enviarse o presentarse a mas tardar en {os
tres (3) dias habiles siguientes del recibido de esta invitacidon a la Direccién de Medicamentos y
Productos Bioldgicos - Cra 10 N° 84 ~ 28 piso 4,

Bl proponente gue no tenga cuenta habilitada en el Sistema de Informacion y Gestion del
Crnples, HGEP, del Departamenio Administrative de fa Fungidn Pobliva, debera solicitaria a a
Entidad, aportando copla de la cedula y direccion de correo electrénico a las siguientes
dirgcciones: mforerog@invima.gov.co v cflechash@invima.qov.co, y posterior a effo cargar y
actualizar los docurmentos requeridos.

Por ditimo, y en atencion a que la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion para el ano 2023 se realizara por la plataforma SECOP [}, se recuerda que quienes
pretendan ser contratistas deben crear y activar su cuenta en dicha plataforma. Para lo anterior,
sugerimos consultar el instructive para creacidn y activacién de usuarios en el SECOP il de
Colombia  Compra Eficiente, el cual se encuentra disponible en el siguiente link:
hitps iwww. colombiacompra.gov. co/sites/cce public/ffiles/cce. documentos/registro secopii.pdf

Alentamente,

JUDITH DEL CARMEN MESTRE ARELLANO
Director Técnico de Medicamentos y Productos Bioldgicos ( £ )

Proyects. RiagosB Q)
Revisd: nairaP




Bogota D.C.

Sefior (a)
JUDITH DEL CARMEN MESTRE ARELLANO

Ciudad : i
Asunto: Propuesta de Setvicios

Cordial saludo.

En atencion a la invitacién recibida en dias anteriores, me péﬁrmitoépresentar oferta para la
prestacion de servicios profesionales gue a continuacion se relacionan

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA AF'OYAR TECNICAMENTE EN EL ROQL
DE GARANTIA DE CALIDAD EL PROCESO DE AUDITORIAS DE CERTIFICACION EN
BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DE .LOS ES.TABLEC!MIENTOS Y PRODUCTOS
VIGILADOS POR EL INSTITUTQ  DE ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES. Y
PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION DE'MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS
DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MED[CAMENTOS Y ALIMENTOS — [NVIMA

Que en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las s:gurentes obl:gamones
OBLIGACIONES GENERALES:

1. Realizar personalmente las actividades para el optimo cumplimiento contractual,

2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en: la ejecucmn de jas aclividades
contratadas.

3. Stiscribir el acta de inicio, junto con quien. gjerza la superwsmn de[ cuntrato una vez se clenta
con el lleno de los requisitos legales para elfos.

4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor 1o reqwera el mforme de actividades de
acuerdo-a los parametros sefialados por el Supervisor.

5. Responder por [a integridad, autenticidad, veracidad y fldelldad de Ia |nf0rmac10n a su cargo

6. Guardarla confidencialidad y la reserva:de toda la clocumentacmn que le haya sidoe asignadas
en desarrollo.de sus obligaciones contractuales.

7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los, mconvementes que afecten el normal
desarrollo.del objete contractual

8. Cumplir como contratista independiente con las ebligaciones.t del 5:stema de-seguridad social
integral contenidas en las normas legales vigentes.

9. Potar ekcarné gue lo identifica como contratista del [nstltuto en lugar visible.

10. Dar cumplimiento a las directrices imparticlas por la entldacl respecto -al MECI, gestion de
calidad y ambiental, Cadigos de Buen Gobierno y Etica vigentes. ;

11. Recibir y descargarla correspondencia asignada en el aplicative de correspondencia,

12. Recibir, custodiar y cuidar la documentagion que por razan de su actividad conserve bajo su
cwdado o a la cual tenga acceso, sin que puada reprodumr[a dlvulgaria o publicaria en
cualguier medio. :




13

14,

Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad fe proporciona para e!
dessmpefio de sus actividades.

Responder por sus actos u omisiones en gjecucion del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracion o a terceros.

15, Acatar las ihstrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones

18,
17.

18,

contractuales, se realicen por parie del Invima a través de! supervisor designado.

Frestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa,

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley, con el fin de
obligarios a realizar u omitir un hecho o un acto en el gjercicic de sus obligaciones. En caso
de que elly presente, informar inmadiatamerte al invima.

Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su
gjecucion, soportande por escrifo dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con &l
aplicativo de correspondencia.

- Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion,

20, Registrar v actualizar su informadién y documentos en el Sistema de Informacién y Gestién

del Emplec Publico, SIGEP.

. Presentar para la suscripeion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en e

atfeulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo
de Gestian Contractuat,

. Actualizar conforme a las reglas previstas en ta Ley 2013 de 2019 su declaracion de rentas y

registro de conflictos de intereses.

. Cargar y actualizar en st usuario del Secop i, sus cuentas de cobro e informes de actividades

de conformidad con lo desarroliado durante [a ejecucion det contrato,

.Las demas que sean necesarias y requeridas para el optimo cumplimiento del objeto

contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

[

Brindar apoyo en el rol de garantia de calidad el desarrollo de auditorias y certificaciones de .

Buenas Practicas de Manufactura (BPM), Buenas Practicas de Elaboracion (BPE), Buenas
Fracticas de Laboratoric (BPL) y verificacian de requerimientos a los establecimientos que
fabriquen, procesen, envasen, analicen, importen, acondicionen, almacenen, distribuyan,
comercialicen productos farmacéuticos, presten servicios de salud con medicamentos en
sares humanos, que sean de competencia de la Direccidn de Medicamentos y Productos
Biologicos apoyando asi mismo ia emision del respectivo acto administrativo gque otorga la
certificacion de BPx,

Realizar en el diligenciamiento. de las bases de datos, aplicativos y sistemas de informacién,
establecidos en el Grupo Técnico de Medicamentos de fa Direccion de Medicamentos v
Productos Bioldgicos.

Teamitar la solucion de las inguistudes y/o peticiones presentadas por fos usuarios a través
de los distintos canales del Instituto, con relacion al procedimiente de. auditorias de
certificacion y tramites asociados, aportando los soportes correspondientes.

Apoyar en la emision de los listados de establecimientos certificados en Buenas Practicas
quie se publican mensualmente en la pagina web del [nstituto.

NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. E contratista
no podrd hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion
previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusion, de los
resultados, informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y
gjecucion del presente conirate, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de
gue trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizacion del contratante.

"



Puracion

El objeto del presente contrato se ejecutara por el término de cuatro {(}4) meses, contados a pariiy
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecumon del respectivo contrato v
suscripcion del acta de inicio. - ;

Presupuesto

El valor del contrato a celebrar sera hasta por la suma de CATORCE MILLONES NOVEGIENTOS
CUARENTA Y SEIS MIL SETENTA Y SEIS PESOS WMCTE. ($ 14.946.076.00) INCLUIDO
IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO
APLICA IVA,

Forma de Pago

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente «f
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa
presentacion. del informe de actividades y sus anexos en deb:cia forma, cedificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotlzacmnes al sistema genersl de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales cmrreSpondrente el cual debe efectuarse
de acuerdo al valor del confrato en los términos y porcentajes conten[das en las normas vigentes
sobre la materia, de la siguiente manera: 5

1. Cuatro (04) MENSUALIDADES VENGIDAS, por un: valor de TRES WMILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS D!ECINUEVE PESOS MCTE (3
3.736.519.00) incluidos todos los impuestos a gue haya iugar ;

NOTA 1. El valor del dltimo pago esta sujeto a variacion segin Ia fechia de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato gue resu?te zjei presente proceso de
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presenie estudio previa, Por o
tanto y en casa de que el valor del Gitimo pago sea menor al-agui estimado, se procedera a hacer
fa fiberacion en el correspondiente certificado de d:spombllrdad presupuestai

NOTA 2: El valor del contrate y los honorarios a cancelar se determmar@n con hase a los valores
de referencia establecidos en la Resolucion No. 2023000437 del 10 de enaro de 2023 — "Por la
cual se adopia para la vigencia fiscal 2023, Ia escala de perfiles y de honaranos para los Contratos
de Prestacién de Serwvicios Profesionales y de Apoyo a la C‘estmn del Instituto Maciona! de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima” o en las norlmqs que Ia actuzlicen, modifiquen
o adicionen. ~

Presentacién de propuesta

Requisitos de Idoneidad: Titulo Profesional en Quimica Farmacféuticaé

Regquisitos ‘de experiencia:; El contratista debe contar con trelnta {39) meses de experiencia
profesional relacionada con aiguna de las siguientes areas: Procesos de manejo,
almacenamiento, fabricacion, operacién, funcionamiento, evaluacion de aspectos de calidad,
seguridad, eflcacla ‘estabilidad, desarrolio y/fo metodologias de anallsxs o utitizacion de productos
farmacéuticos, medicamentos, productos bioldgicos, gestion mtegra! de propiedad industrial o
patentes de dichos productos competencia de !a Direccion de Medlcamenios y Productos
Biologicos :




Equivaiencias:

Na Aplica eguivaltencia de acuerdo a o contenido &n fa Resolucion No. 2023000437 del 10 de
gnere de 2023,

Con la propuesta de servicios deben remitirse los documentos para la verificacion juridica que se
relacionan a continuacion:

-2 - T -
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Propuesta u ofrecimiento del servicio dirigido af Invima

Copia legible det documento de identidad

Copda dat documento gue soporte la definicion de la situacion militar,

Copta de Tarjeta profesional y/o matricula profesional

Copia del certiffcado de antecedentes discipiinarios del gjercicio de la profesion (cuando
apliue)

Formato de Hoja de vida del SIGEP actualizado,

Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social come independiente (Salud, pension)
y/o documento que asi exonere.

Copia del Registro Unico Tributario actualizado

Formato de declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de interés. (Ley 2013 de
2019)

Certificacion cuenta Bancaria

Examen de Salud Praocupacional

Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y de medidas correctivas.
Formato de declaracion de imparcialidad y conflicto de interés.

Formato de compromiso de confidencialidad de la informacion

Atentaments,

o

MARLY NAYDU GUTIERREZ RAMIREZ
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Lhestod y trden

FORMATO.UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
fLayes 190 do 1995, 442 ¢ 443 de 1898)

| ENTIBAD REGEPTORA

PRIMERA GLASE O

SE(::UNDI\ IZ‘U\SE O

_ NUMERO

PRIMER ARPELLIDO {'SEGUNDO APELLIDG (O'DE CASAGIA} - --:mréaﬁ'es

Gulianez ) . ;_‘_Ramirc:i_ o “Mal _v Navydis

DOCUMENTO DE. IDENT!FIC‘ACIGN SExo muomuma i PAlE

ce ce O pas () No. mmma X7 \FRO O counmen
LIBRETA MILITAR

' FECHA Y LUGAR DE NAC‘{MIENTO

MES | 12 |ano [ mqs[

CGALLETRC AT1061

DIRFCCICW {‘E CORRF PQNDENC M

COLOMBIA

CDEPTO  ROGOTA. DG,

“FECHA e

- Pals cmomsm
DEPTO BOGOTA, DT,
MUNIGIFO

BOGOTADL.. . . .

| TewgRcHD

1 rals
MUMICIPIG BOBGTA DG

-E’Ih{ﬁ_,i{\_ﬂ. matlylanudoatvok.com

¥
5

 ERUCACION BA! BICA: Y Msnm

MARGUE COM {INA X EL ULTIMO GRM‘JG APROEADO l LOS GRADOS DE fa, A 61;1 ‘DR BACH!LLER!‘.TO EQ_

BASICA SECUNDARIA ¥ MEDIA- ¥

LEM A EDS GRADDS 62, & 110, DE EDUCALIOHN:

| BABICA SECUNDARIA
| U oain
 DILIGENGIE ESTE PUNTO ENEST ORDEN; l“RDND] iﬁélro BN Mamumo AGADEM:FA ESCRIBA:

TC (TEGNICA)} R {TEGNOL('JGICA} | TE (TEENGLOGICA ESFE:CIALIZADA HIN (LINIVERSITARIA
ES-(ESPECIALIZACION) = ©° "MG{MAESTRIA O MAGISTER) - BOC {DOCTORADY (0 PHD)
RELAGIONE AL FRENTE §1. NIMERD DFE LA TARIETA PROFESIONAL (St ESTA HA SID0 PREVIST

" Mo DB TARUETA

e PROEERIONAL

PREGRADO

OUBAEA FARMAGELITICA,

ABMETE

ESPECIFIGUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARGL GUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R) “RIEN (B).O MUY BIEH (M6}




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 197 de 1895, 460 y 443 do 1596}

HELACHINE St EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOE EN ESTRICTOORDEN CRONOLOGICT COMENZANDO POR BL AcTiAL 7 77 7

EMPLEG 0 CONTRATO ANTERIGR

ERPRESA O ENTIRAL PUBLICA FRIVADA PAfG
UEThON 5.4, % COLOMBA
DA TAAENTO MUNICIRIO CORBES ELEC TRONICO ENTIDAD
LI AN AR GOV A
o ER OGS FECHA DE INGRESO FELHA DE RETIHO
pa | 03 | aes| o5 | aso] 2om L oo | s [ mes| 12 | ada |
I,
i 1] ) DERPENGENCIA DIRECOION Rt
[HREGOTOR TECMNIGIFJERE CABAD CALIDAD Y LOSISTICA AUTOPRETA - MEDELLIN KA§ 1 CER BODEGA S

ERFLEC O CONTRAT ANTERIGR

ERIFRESA Q3 ENTHAD
GERHER FARMAGEUD A LTDA

FUBLICA PrRIVADA | PAIS

¥ GCoLoMBLA

RTAMERTO
TA. L

MUNICIPI
BOGHTA .G

CORARED ELECTRONICD ENTIDAD

TELBPONOS

FECHA DE IMGRESD

EECHA DE RETIRO

e d m fomes] w0 | Ade [ zo1e

IR 2019

ARG O CONTRATO AGTUAL
JARALISTA DE CONTROL DE CALIDAR

DEPENDENCIA
AREA CONTROL DE DALIGAD

DIRECCICN
CALLE 44 BIS - 184 59

EMPLEC (3 CONTRATG ANTERIGR

EMPRESA O ENTIDALS PUBLICA FRIVADA | PAIS
NUTRIMAGK S.AS x COLOMBIA
CERARTAMENTO LUNICIPIG CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA, DG BGHGEOTA, B.C.
TELBFOINDS FECHA DE IMERESD FECHA DE RETIRG

o] 09 oaea] o7 {amo | ae | oom] e |ames] 1 | oam | 208
TARGE O CONTRATSG ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION
SUGROMADDR BE PRODUCCCION FRODUCCION GALLE 71A - 290 21
EWPE_R!ENCIA:S DEL.DOGCENTE

IS TITLTION EDLRZATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

LEFARTAMENT FALIMICHEIC CORRED ELECTRONICG

TELEFONDS FECHA DE INGRESO ) FECHA DE RETIRD

FHa 1 I‘n’es: I Iﬂﬁa: l [8lEX | l Mes: l I Afia: |

AREA DI CONOCIRIENTT MIVEL EDUCATIVG DIRECGION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
FPersona Natural
{Leyves 150 de 1995, 439 ¥ 43 de 1800

INDIQUE EL TIEMPG TOTAL DE §U EXPERIENCIA LABORAL EN NOMER® DE AROS ¥ MESES

EMPO.OE EXPERIENSIA- ©

. _ig‘[ESF.s;
SERVIDOR PUBLICS 0 )
EMPLEADD DEL SECTOR PRIVACO a 4

 TRABAVADOR INDEPENDIEHTE ¢ fa
TOTALTIEMPQ'E).{PERIENCIA 3 _ 4

i

MANIFIESTQ BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 5. Nﬁé&u& EMGUENTRO DENTRO DE LAS q;\ésn;zs D_'[% WHABL IBAD E INCOPATIBILIGAR DEL
ORDEN GONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERGER CARGHS EMEFEOS PUBLIGOS O PARA CELEBRAR.CONTRATOS DF PRESTACION DE SERVICIDS G0N
LA ADMINISTRACION PUBLICA g

pARa TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO DUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL FRESENTE FORMATG UNICO DE HOUA 08 VIBA, SON
YERACES, (ARTICLILG 50. BE LA LEY 180/85). - :

Y g
Ciudad:y fecha de diligencidmiento jﬁ :
Bogota Febrero/2023

FIRKA DEL SERVIDOR PUBLIEG O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMERITOS GLE HAN SID0 PRESENTADGS GOMA
SORORTE.

Givdad y fecha NOMBRE'Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL 1i0E CONTRATOS

LIMES GRATINTA DE ATENCION AL CLIENTE Mo 1 14R0R9 17770 PAGRIA SED. www fensinapolles gev so
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A

Nombre det Plamtel: Institucion Educwtiva Téenica Pablo Talette
Aprobacidn Oficial:  Rexolucion No. 00011 7 dd 22 de Encio e 2009
Direccidn: Carrera 2¢ New 222, San Publo de Borbur (Bmm.u)
Telifona: 72582358 3204067987

CindignDane: 315680000 331 laseripeidn SE.: 94000034 (?:d:rm Iefes: 007694

nnierot, con of

En-el municipio de Sun Pablo de Borbur, a los.04 diay del nresde diciembire de 20
ywSecretavia de

i de formalizar e Giadiiacion de los estediontes dol Grado Onee, los suscii

in' ﬁ\b TITUCI(:‘N LI)UC ﬁWI | TECNI(‘*! PHH() I,—iLfTTL” fmnmcm aﬁm 1 et el nivel de

ara oforgar of

ﬁru!odc Baduﬂw e fﬁ As"adahdnd hcmc " wl.,rm I‘{’me‘rrr mm\"o !7 / f’ del 0Fde Octibie de 2008

Comprobuada. fo situacion: lesgl v acadéivica de coduniuno dé los aliinnos r;:w curgfron los estudins
cerrespondicntes af Nivelde l' a"m,auanﬁh‘ka Téenica, se provedio a oforgar c*[ Tinigide:

BACHILLER TECNIC

ESPECIALIDAD AGROPECUARIA

MARLY NAYDU GUTIERREZ RAI

T.I No. 961 204-16630 expedide op. Bogoia D.C. :

w consta de 46

Es fiel copia tomada del Acta Original Geneval No 10 de fecha diciembre 04 i /
ididliza con el

estudiunies adricdng. Cantienzaeon el nombre de HERY CAMILOBUSTO. _:__,_L'(5PL
nombrede DANYERNINSO VILOQD GUF TIERREZ.

Dada e S Pillo deBorbtra los 04 dies del mes dediciembredel aio 2013 !

En constancia sefirma la presente porquicnes en elly intervinicron en u:.fﬂphmrmro ordepado en el

Artierdn 7'del Decretar 1804de 1 ULE

Firmeada vsellada:

E’E{p ?ﬁ]? (£l N E FS( ] TORRFS
C.C No, 6.735.836 de Tuttfa
Recior




A CORPORACION TECN!
| -fiéi;ﬁiﬁaitt_éuzg Wiitorizava pat el Ministerio e
' : Cenienbo en ruenta que




NOWBRES Y APELLIDOS: MARLY NAYDU GUTIERREZ
o'}':aac-i-_j(ai};;gig;-_za-.c_:.c._-_No.1;9;.3_0'.52_5:;_193 . Exp

. LA CORPORACION TECNOLOGICA DE BOGOTA,-
' .Calificado No.148 de Enero 21 de 2.009 dal Ministerio de. |

(MEN).
Comprobada fa situacion legal y Académica del.-.(lqi}:ﬁseﬁéf (ay (ita).ﬁ

MARLY NAYDU GUTIERREZ RAMiREZ

quie}r curst y aprobd los estudios correspondientes alprograma de la-Carrera

TECNOLOGIA EN REGENGIA DE FARMACIA exigidos por la Institucion, le
otorga-el tituto de:
“TECNOLOGO EN REGENCIA DE FARMACIA

Presentd, sustema.y aprobo, como requisito de Grado elfpré'yectoz_
“Evaluacién de la actividad antibacterana de la hoja de Cymb opégon.nardus

(citronetd), sobre las bacterias Citrobacter fren duii y Pseudomonas aertiginosa”.

El Sefior Rector tomd-el juramento ) Graduando, quien prome_i_f}:’:‘ 'cumfnii_r fielmente sus

deberes para-con Iz Palria v Ia. Institucién con la mas exigente pulcritud, idoneidag y
elica profesional, en ceremonia de grado realizada el 18 de Agosto de 2017, '

Acta Mo, 054 Folio 1209

Es fiel copia del original y se expide: en Bogola, a los -dieciﬁché a 8}:_-_'§lias del mes.de
Agosto'de dos mil diecisiete (2017, [ e

IRICIO

" Rector )




Cixigo e Seguridid: B35-AA-003214

KRERBAURE VL LT

Personrerls urblion Ho. 7382 - do. Mayo de 1983 = Basoliciin o, 4575 dof 23 de- diciembre e 2001 ~ Mlini

MARLY NAYDU GUTIERREZ RAMIREZ

Cedufa de Ciudadanta No. 1.030.675.193 de Bogota D.C.

Aprobb los estudios programados por la Universidad:y cumplit lc}s_-réi_i;"
para un programa de forniacion de nivel de;

'/Pyd Onfiere el""-t[fui:jy/

‘Quimica Farmacéutica

Entestimonio. delo.anterior,.se-expide. él.presente-diploma- qie-asi-16-acredita:~
Bogoth D.C.. Repiblica de Colombiz,

Pre_sid'qnta,‘ Secretaria Genesal, -

Diplotna No. 12611
Registrado al Foliv No. 147
Del Libro-de Diplomas He. 3
Fecha 26°de abr) de 2019
Registre de Tiwlada 12511




e

2019

Diploma No. 12611
Regisirado al Folio No. 147
“Del'Libro de Diplomas No.3
’ Hegistro de Tltu[ado No 12511

Flrmado por: G ST
ANA MARIA SANCHEZ VAF!GAS CLAUDIA JULIANA iRISALES LAVERDE
' : Secretana General

* Presidenta

CLAUDIA JULIANA GRISALES. LAVERDE
Secretaria General




imicos F arﬁ‘%ﬁwim ge Colombia
sﬁ%‘xﬁﬁ ﬁmwa f‘é&@ﬁﬁ
i 5‘;‘&@:*; SunEen Arssberis pns B

(olegio N&{;%@ﬁﬁfii_@%’

y

Bogotd D.C,, 24 de febrero de 2023

CONSTANCIA DE NO- SRNCIDN ETICA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El Colegic Nacional de Quimicas Farmaceuti¢os de Colombia, corporacmn de Nnaturateza privada, con
Funcidnes Pubhcas Delegadas segin Resoiucion, No. UUOUDGS? de 2015, sin animo de lucro, autdnorma
y de plena capaczdad legal, con PERSONERIA JUR.IDICA No. 128 de 1937y NIT BE0.037.402-8

HACE CONSTAR:
Que, verificada la informacion sobre antecedentes d|sc|p!znarlos sanuc}nes e investigaciones del
Tribunat Disciplinaric del Colegio Nacienal de Quimicos Farmareut!cos de Colombla grgano directivo
de nuestra organizacién reglamentado por el decreto 1945 de 18496, el (ia} profesional en Quinica

Farmacéutica, Se encuentra inscrito {3) ante la ldentificacién Unica dnl Talento Humano en Salud
ReTHUS camio QUIMICO FARMACEUTICO con su niimero de |dent|f|cacum

MARLY NAYDU GUTIERREZ RAMIREZ

Cédula de ciudadania No. 1 030675‘!93
No se encuentra reportado {a) en ninguna investigacion ética o disupllnana ante nuestra organizacidn,
igualmente no ha sido sancionado:(a) por ninggin acto gue estsé tiplflcadﬁ en el Cadigo de Etica ded
Quimico Farmatéutico, como un acto que esté en contra de la.ética {armacgutlca
Se expide la presente constancia, por solicitud del interesado. con de’iﬁ_stim:::

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y élimer_itos - INVIMA

Atentamente,

L grintny. A hafen,
. Federman Nufiez Parfa

Prasidente CMQEC
Junta Directiva Nationai
2022-2024

el
e ottt

Pagina 1 de
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”?{‘“ | M 1._&;l~'7rm(:-iz:
NUTR] MACK S.A.8

CERTIFICA

Que la sefiora MARLY NAYDU GUTIERREZ Rﬁnmmaz;} identficada con cédula de

- ciudadania No. 1.030.675.193 expedida en Bogota, labaro :?.en.. nu‘%stra‘ 'lcor'npaﬁfa desde

_el 09 de vlio de 2018 hasta el 19 de noviembre de: 2(?18 realizando

como QUIMICA FARMACEUTICA en e! qraa de produccion,

desempefando las siguientes finciones’

-Inspeccién de producto terminadao, ]

-Verificacién de parametros iniciales de areas y equipos para arranque de los procesos

productivos.

-Rotular y almacenar muestra de retencion.

-Rendir informe de actividades.

Esta ceriificacian se expide a soliciiud del interesado en Bogjoté ai%:os cinco (05) dias dsl

mes de enero de dos mil veintitrés (2023}

Cordlalme?te
"’ 7

//;(‘ﬁ’("ﬂfﬁf’ / \> /fo;)m

(CQUELINE DIAZ HEREIRA
Coordinador Administrativo y Gestion Humana

Calle 71 A No. 29.C - 21, Telefax. {1} 6604236 » 66{)6592
o malf nutumack@hotnm] com. , Bogota D. C Colombm




GONHER FARMACEUTICA LTDA,

NIT, 830.004.184-0

LA SUSCRITA GERENTE

DEE GONHER FARMAGEUTICA LTDA CERTIFIGA QUE:

La sefora MARLY NAYDU GUTIERREZ RAMIREZ, identificada f(:on c(.»ejt‘llﬂ dn cludadania
in conifato a térming Fljo

labord on nuestta compaiia con un cont
af 14 do diciombre da 2019, ocupando al oo de

D, realizaba las siguiento’ funcianes.

ide a los 05 **»s del mes de diclembre da 232? en la ciudad do

La presenie se exp
Bogota D.C

Cordiaimenin,

DORIS CABALLERQ MONSALVE

Gerente. _
GONHER FARMACEUTICA LTDA

Nit, 830.004.184 - 6

Elabore MAS Ao
flaasn ‘Jﬂfﬂf

Calle 4A Bis No. 19A - 59 - Tels: 277 0411 - 237 0450 - Fax: 2?7 0932 - Bogola, D.C. Colombia

o
AR Lo




LA SUSCRITA JEFE DE GESTION HUMANA DE OPTION S.A.

A PETICION DEL ]NTERESADO
HACE CONSTAR

Que el (la) sefior (a) MARLY NAYDU GUTIERREZ RAMIREi- idciiti'ﬁcado(a) con cédula de
ciudadania No, 1.030.675.193, labora cn nuestra empresa desde el 03 de mdr?o de:2020 con inicio de
contrato a término fijo y posteriormente desde el 18 de marzo de ‘«’0"! al 30". e dictembre de 2022, con
el cargo de DIRECTOR TECNIC O, desempefiando las siguientes. _tungmne

requieran

. Responqable de los proccdlmu.ntos de atencion de quejas y retiro de dispositivos médicos del
mercado, al lgual que '1poydr y daI solucmn téenica al aren de servicio al cliente en cuanto a

Rcsponsab[e poz el tratamiento del producto no conforme _
< Revision de eldboracion y actualizacion de las fichas [eL!llCdb

CPTHIN S.AL ‘\ulup \1 d..llin !\m Vi.z ‘ub""‘ .';:!qm. Eps 1pr\.anmi Lﬁa Itﬁhln.s Do

M Bl G,




medlcamentos)
Apoyar el proceso de seleceion.de proveedores y distri |bu1d0rt_s de [a: empl €sa,
Responsabilizarse de las actividades de inspeccion y/o 1ilstamu.nto dc, los dispositivos médicos
Desarrolio de nuevos productos (Dinky). : --
1 (Dinky).

ontrol de produccton e inventarios en el maguilador. ;
Control de inventarios en Dinky Pet S.A.S para evitar agotadoq 0 obre abastecimientos del
producto. i
Solicitud de traslado de materias primas y material de t,mpaqut, y ¢
produccion. ‘i'-
Apoyo al drea de abastecimiento para control de inventario de matenas primas, materiales de
cnvase y empaque para ascgurar la correcta produccion. -

Desarrollo de etiquetas. E :

Seleccion -de materias piimas 'y revision de espemhcauunes tccmcas fisicoquimicas y
propicdades, con tos proveedores

vase al laboratarie, para

Respensable del mvc,ntal to fisico de producto terminado, matetia primas y material de envase y
empague versus sistema SAP. :

Realizar trdmites ante el 1CA (Obtencidn y renovacidn de regblros sanifarios y los demads
mlauonados}

Atender las auditorias externas de los Clientes de.la compaiifa. ;
Responsable. por ¢l tratamiento del producto no conforme. '

La presente se expide a solicitud .del interesado el 30 de Nt)viembre;de 2(}__;_2, cualquier informacién

adicional por favor solicitarla.al PBX 7053060 Ext. 131.

Cordialmente,

FA OSORIO CUARTAS
zestion Humana OPTION

S.A.
Nit.800.128,867-1
Con copia TLV. jpep

AUDPTION 8.A Aulep ’\lc:n!r.ilsn I’\il! i Vis S|!n.n.1 l‘arquc £ 'nu .uhl L,fw Pi'hl.,:, bodepi

i
:
§




““““““““““““““ | DIRECGIONAMIENTO ESTRA

DEGLARACION DE IMPARCIALIDAD Y CONFLIGTO DE INTERESES |

T e 4 At b b 10 418y . B b a8 i 1% 1 e+ e et i

Codigo; GDI-DIE-EMO0S | Version:02 | Fecha de Bmisidn: 2016-11-01 ¢ pagnaided
Yo Marly Nayd Gutiérrez Ramirez

Identificado(a) con €.C 1030675193 . Enmi calidad de:

[Iservidor  publico [] Comisionade iﬁ_contratista [:}_;;:;Practi_;‘g?nte [J otro
Cual : :

de la Dependencia / Entidad: ‘Direccian de medicamentos -y_pro‘d_uctos-Bio_légicos

Fecha: - L _ i i
Declaracion de ingreso R Actualizacion periddica [[] Novedad (]

Manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente declaragion desimparcialidad y conflictos de
intereses, teniendo en cuents a5 siguientes ' :

CONSIDERACIONES:

Que es mi interés, apoyarla accioh de! Estads Colombiano ¥ la del Instituta Nacional de Vigitancia de
Medicamentos y Alimentos -~ Invima, pasa fortalecer la transparencia y la responsabifidad de tandir cugntas, en
los: procesos de compstencia del mismo y las. demés acciones, funciones y actividades, enmarcadas bajo los
principios de legalidad, buena fe, moralidad; ética, ‘imparcialidad, responsabilidad v lealtad, suscribiende el
presente documento y que me regiré por tas siguientes clausutas: .

CLAUSULA PRIMERA - Compromisos Aduiiridos.

Asumiré explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la dbfj_iga_ciéé de cumpiir la Constitucion
Palitica y la ley colombiana:

1. No pagar sobornos. o realizar cualquier halage corrupte a servidor piiklicos; comisionados, contrafistas o
practicantes del Invima, ni a cualquier otré servidar publico o privado que-pueda influir en fa ejecucion de fas
funciones propias, bien sea directa o indifectamente, ni a terceras personas fue por sy influencia sobre
servidores publicos, puedan afactar la ejecucion de ias funciones u:obfigdciones propias.

2. Revelar de-manera clara y en-forma total a cualguier arganismo de contr:if_ll que-'_é_ai io solicite. informacion de
12 que tenga conocimiento respecto a la entrega de bienes o dinera en gspecie, en servicios o beneficios, 2
cambio deacciones, decisiones.u omisiones. i

3. FEjecutar las funciones que nazean en virtud de la relacion laboral o contractyal, segun los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, legatidad v sin ningdn tipo de
presidn interna o externa, comercial, financiera o de otro tipo. Atendiendo a las politicas internas de ia Entidad.
especialmente a directrices especificas del area donde desarrolle las fungiones y obligaciones cantractuales
de acuerdo ai cargo que este desempénando. i

4. Mo efectuar acuerdos, realizar actos ¢ conductas que tengan por objeto la colusion con la ejecucion del
contrato. ' : 3

CLAUSULA SEGUNDA: Conflicto de intereses

intereses se entiende como aquella situacién gque puede presentarse al trabajaripara una organizacion de
cualquier indole y que, ante la nécesidad de tomar decisiones, puedan entrar en conflicto los intereses de la
organizacion con los intereses. personales por diferentes motivos, para ei caso de los servidores piibliees esta
obligacian la contempla expresamente el articulo 40 de la ley 734 de 2002, establecizndo io siguiente:

De acuerdo a'lo descrito en fa Politica de manejo de conflicto de intereses Céciigo_ Gli"l»DIEﬂPLO'*i?, el conflicio de




“Todo servidor ptblico deberd declararse impedido para actuar en urt asunto cuando fenga interés
particutar v directo en su regulacion, gestion, conirof o decision, o lo twviere su conyuge, conpariero 0
compaiera permanente, o algunos de sus parfentes dentro def cuarto grado e consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil. 0 su socic o socios de hecho o de derecho.

Cuando e interés general, propio de Ja funcidn publica, entre en conflicto con un interés particular y
dhirecto del servidor pribilice deberd declararse impeadido.”

{Margue con una X}

Manifiesto que conozeo el Cédigo Disciplinario Unico {Ley 734 de 2002).

Manifizsto que no tenge intereses financieros, comerciales, politicos o deotra indole, relacionados con las
getwvidades a realizar en el lnvima.

Manifiests que no tenge intereses con compafiias de os productas objeto de vigiancia del Invima gue
puedan afectar mi imparcialidad, de scuerde con los reguisitos de la legislacion.

Me camprometo a informar a mi Jefe Directo, o al Grupo de Talente Humano o de Gestion contractual ©
despacho de la Secretarfa General, segln corresponda, tan pronto sobrevenga un conflicto de intereses
donde yo esté involucrado{a), mientras me encuentre laborando con el Invirma.

Declaro mis conflictos de intereses a continuacion:

1.1,

Antecedentes con companias yio entidades publicas objeto de vigilancia del Invima y/o con los que €l
invima haya tenido relaciones comerciales {incluyendo relacién taboral, consultorias, investigacion,

desarrollo, praduccién, marketing, proveedores, etc.) durante los Ultimos 5.anos (adicione o elimine las filas

que sean necesarias)

Cargo al que Nombre de los  Estado de 'Fecha Inicio- Fecha fin

Nombre de la . productos vineulacion
Compafia per;?:*iee::go _individuales a mi . {Vigente/  AAAA-MM- - AAAA-NM-
P - cargo ~ No vigente} op DD
Option S.A Director Técnico No vigente 03-03-2020 30-12-2022
Gonher Analista de control ' ' . e a
Farmaceutica de calidad No vigente  01-10-2019 | 14-12-2019
. Coordinador de : . .
Nutrimack praduccion No.w.ge.ente | 09-0?-2013 -:I.I.?f11-2018._

Actividades econémicas, participacion en sociedades

Las siguientes son las empresas, sociedades, negocios (establecimientos comerciales y/o actividades
agropecuarias) y organizaciones sin animo de lucro de las cuales soy duefio, sccio, representante legal,
directivo empleade, o 1o he sido en los ditimos 5 afos:

' Fechas

Entidad o negocio | T_'PQ_Q_‘-‘ par.t”:.clpaclo'r.t o AAAA-NINM-DD

ariculc 40 de T ey T34 de 2002, “Por [a cual se expitle el ebiigo disciplinario Lo
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1.3.  Grados de consanguinidad y/o afinidad.

Aplica en caso que un familiar cercano que esté vinculado. con c:o_ﬁ1paﬁia‘§ de Jos productos objeto de
vigitancia.del Invima:

' Fechas
L AAAA-MM-DD

. Descnpc;ondelpoten

. fntidadonegocio __conflicto

1.4.  Otro potencial conflicto de intereses (describa):

1.5, Acciones fomadas frente al conflicto.de intereses:{describa):

CLAUSULA TERCERA - Consecuencias delincumplimiento.

Asumo a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en Iz Ley, si se
comprobare de la manera prevista en la misma, el incumplimiento delos’ compromises en mataria de
anticarrupcion, i

CLAUSULA CUARTA - Finalizacién relacion laboral

El personal vinculado al Invima bajo una relacion legal y reglamentaria (en calidad de semvidor piblico), al
momento de retirarse de la institucién, debe tener en cuenta gue como mecanismo de prevencion. investigacion
y sancion. de actos de corrupcion y Ia efectividad del control de la gestion poblica, la legislacion estahiece yna
prohibicion en la gestién de intereses privados, cuando el-cargo.o la labor a desempenar en el sector privade se
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encuenins relacionado con os asuntos que hubiere conocido en el desempeno de sus funciones como servidor
Eibice.

£n el eventa de determinarse que las actividades que pretende desarrollar una vez desvincuiado del Invima
constitiyen asuntos relacionados con lag funciones propias del cargo que ejercid en la entidad, operaran las
prohibiciones contenidas en & articulo 3° de la ley 1474 de 20117, asi,

Prestar, a Hiolo personal o por interpuesta persona, senvivios de
Frohiibicin 1 asistencia, representacion o asesoria en asuntos relavionados con las
Funciones propias el cargo, o permitic gue gifo ocurra, hasta por ef
térming de dos {2) afios despaés de la dejacion del cargo, con respeclo
del erganisme, entidad o corporacign en fa cual presto sus servicios,
Prostar servicios de asistenicia, representacion. 0 asesoria a quienes
astuvieron stjelos a la inspecuitn, vigilancia, control o regulacion de ia
Frofiicson 2 entidad, corporacion u organismos al que se haya estedo vincutado
[hasta por ef ténmino de dos (2) afios después de la dejacion el cargo,
an asuntos refacionados con fas funciones propias del cargal,

Prestar servicios de asistencia, representacién v asesorfa a quienes
astuvieron sufetos a la inspeceion, vigitancia, control o regulacion de fa
Fuohibleion 3 entittad, comporacidn u organismos al que se haya eslado vincutado
“respento de los asuos coneretos de los cuales el servidor conocido en
ejercicio de sus funcivies”,

Cabe resaltar que las prohibiciones previstas en la norma antes citada se aplican Unica y exclusivamente respecto
de asunios que tengan relacion con las funciones propias del cargo que desempefio en el Invima, por tanto, los
ox servidores pablicos podran asistir, representar o asesorar con respecto de las entidades para las cuales
prestaron sis servicios o a quienes estuvieron sujefos (personas naturales o juridicas} a su inspeccion, vigilancia,
control o regulacién, en asuntes distintos a aquellos gue se relacionen con las especificas y concrelas
sompetencias que desempefaron durante el tiempo de su vinculacion a ka entidad.

Para el caso de [os contratistas que finalizan el érmino de gjecucion de su contrato, deberan tener en cuenta las
restricoiones respecto al manejo confidencial de ta informacion, toda vez que ia informacion, documentacion o
cotocimientn dervado del contrato de prestacion de servicios no debe ser empleado en berieficio propio ¢ de
lerceros siempre y cuande o se trate de informacion publica, especialmente en aguellos casos en los que’
pretenda vincularse @ persona natural o juridica que se encuentra bajo la inspeccidn, vigilancia y control del
Isrvima.

Asi mismo, los-ex servidores publicos o ex contratistas del Invima no tienen la facultad de haces declaraciones,
representacionas ¢ adquitir compromisos en nombre de la entidad ni de tomar decisiones ¢ iniciar acciones gue
generen ohigacionss @ su cargo,

Para constancia de lo anterior y como manifestacion de Ja aceptacion de fos compromisos unitaterales previstos
en esta declaracion conflictos de intereses, se firma ef presente documento

2 Corte Comstiumenal, sentensia G267 del 7 de soayo de 2013 demanda da inconstitucionalidad en conlria det intiso 17 det articulo 3 e la
Loy 1474 de 2013, Congier Fonente, Jairme Cardobs Trivino
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Yo, Marly Naydu Gujiérrez Ramirez identificado(a) con cédula de cludadania No, 1030676193 expedida en Bogats, en mi
cargo de Contratista, suscribo el preserite COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION relacionada
-con el gjeréicio de-mis funciones, :

1.

CONSIDERACIONES

El Invima es: un establecimiento piblico del orden nacional, de caracter cientifico y tecnoldgico, con personaria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio. independiente, perteneciente al Sistema de Salud’ cliryo objeto es
el da actuar como institucion de refevencia nacional en materia sanitariay ejecuiar jas paliticas formuladas por st
Ministerio de Salud y Proteccitn Social en materia de vigilancia sanitaria'y de contiol de calidad de ion
medicamentos, productos bioldgicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispositives 'y &lementos médicn-
quirdrgicos, odontolégicos, productos naturales: lomeopéticos v los generados por biotecnologia, reactivs de
diagnostico, y otros que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefalado
en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y-en las demas normas que-la.modifiquen, adicionen o sustituyan.

Se definen los siguientes téminos refacionados con el compromisc de gonfideicialidad y tomados del anticuio &
de la Ley 1712 de 2014 y otros documentos:

le-o sea divulgada a individuos,

a) Ceonfidencialidad: Propiedad de |a informacion que la hace ni?:-dispo__
entidades o procesos no autorizados?

b) Informacion: Se refiere a un conjunto organizado de datos contenid_d-en-c_ua uier documenio que los sujetos
obligados generen, obtengan, adquieran; transformen o controlen.

c) Informacién pdblica: Fs toda infarmacion gue un sujets. obligadqz_iéner htenga, adquisra, o controle en

su calidad de tal,

d) Informacion piiblica: clasificada: Es aquella informacién que estéindo._efj- poder o custedia de un sujeto
obligado en su calidad de tal, pertenece al ambito propie, particular y privade o semi-privade de una persona
natural o juridica pot lo que su'acceso podra ser negade o exceptuado, siempre gue sé trate de Ias
circunstancias legitimas y necesarias y Ios derechos particulares-o privados consagrados ‘en ef articulo 18 de
esta ley. ' o

e) Informacion publica reservada: Es aguella informacion que EStB}Idc en poder a custodia de un sujeto
obligado en su calidad de tal, es exceptuada; de accesoa la ciudadania pof.dafio a intereses plblicos v bajo
cumplimiento de la totalidad de los reqiiisitos consagrados en el articula 19 de esta ley.

fi Publicaro divulgar: Significa poner & disposicion en una forma de'adi:eso génerai a los miembros def piblico
e incluye la impresion, emision y las formas elestronicas de difusion.

Corni el fin de dar cumplimiento al manejo de la informacion el fnvima ha':i_imple';heniadc_paiit_icas institucionales,
fales come;

¢ mpromisos institucio_na]es de direccitn

a) Politica Sistema de Gestion integrado cuyo objetivo es definir los nis titucio)
' e 1a entidad hacia la materiglizacion de

y calidad para el dptimio desempefio de Ia funcidn piiblica y la gestion d
U misign, vision y objetivos dentro de los principios éticos. ;

b) Politica de prevencidn del dafio antijuridico y-defensa de los intereses. de! Invima, {a cual establece los
parémetras praventivos a@ seguir con elfin.de evitar que las actuaciones administrativas y latoma de decisiones
en las distintas areas y dependencias del Instituto generen hechos. it omisiones que causen un dafio a los
ciudadanos quienes no estan en a obligacion legal de sopertary que-én. iltimas el resultado sea = detfimento
del patrimonid .de fa entidad y por ende del Estado. Adicionaimente con estos linearientos se pretends
garantizar que, los precesos judiciales en los que sea parte ef invima, sean résueltos dentrode la fegalidad en
los términos judicizles y en beneficic de los intereses de la entidad, Integrando aspecios relevantes, de
haturaleza preventiva, para evitar fa ocurrencia a disminuir ios efectos dafinos del debate extrajudicial o
judiciat. i

1 NTC-ISOQAEC 27000, Tecnologia de la informacién. Técnicas de segridad. Sistemas de gestidn. d_z_e I seg’?ﬁjridad de la infermacién (SGE. Visidn

generat y vogabulario 2017,




" GESTIONDIRECTVA _
COMPROMISO DE CO

H

i

NFIDENCIALIDAD DE LA INFORMAGION

Cédiga: GTH-SVI-FMG , Yersion: 06 ; Fecha de Emision: 17/12/2018 i Pagina 2 de 3

H

g} Politica de Manejo de Conflicto de Interés que establece directrices y mecanismos para prevenir y manejar
contlictos de intereses que afecten el desarrallo de las funciones u obligaciones por parte de jos servidores
piblicos, practicantes, contratistas, comisionados o quienes participen en intercambios tecnicos, apoyo y

cooperacion a nivel naclonal e internacional.

d) Politica de Cumplimiento y ética Cédigo, 1a cual orienta las actuaciones internas, interinstifucionales &
intersectoriales del nvima v sus colaberadores, en un marco de cumplimiento de normas juridicas v ética
mstifucional, que permitan salvaguardar su buen nombre y la confianza de los ciudadanos, mediante la

determinacion de ejes estratégicos y lineas de accion.

g) Puolitica de tratamiento y proteccion de datas personales que establece lineamientos para el tratamiento,
mangjo, proteccién y actualizacidn de la informacion personal de los cludadanos y servidores publicos

registiada en las bases de datos del Invima, de acuerdo a lo establecido por ta normatividad vigente.

fj Pofitica de Gestién Documental que define los linearmientos para fa gestion documental en cualquier soporte,

fisieo ylo electrénico que se maneja en el instituto Nacional Vigilancia de Medicamento y-Alimentos - Invima,
basados en las metadulogias definidas por el Archivo General de la Nacidn para normalizar ia produccion de
minracion desde sut oreacion, use y mantenimiento; garantizando en todo momento la integridad,

autentiodad y veracidad de la informacion, bajo parametros técnicos de organizacidn, tramite, gestion,

conservacian y disposicién final, soportados en los principios Archivisticos.

4. Las disposiciones legales en esta materla estan dadas en la siguiente pormatividad: Ley 734 de 2002 por la cual
se expide ef Codigo Disciplinaric Unico, Ley 1712 de 2014 por medio de la cual se creala Ley-de Transparenciay

del Deresho de Acceso a fa Informacion Pablica Nacionat y se dictan otras disposiciones, ia Ley 1581 da 2012 por

I cual se dictan disposicicnes generales para la proteccion de datos personales, y ta Ley 1273 de 2009 por medic
de la cual se modifica el Codigo Penal, se crea un nuavo bien iuridico tutelddo - denorninade "de la proteccion de
la informacitn y de los datos” v se preservan integraimente los sistemas que utiticen las tecnologias de la

informacion v las comunicaciones, entre otras disposiciones y adicionaimente sus decretos reglamentarios.

5 Epcumplimiento a lo establecido en la Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementado un inventario de informacion
{registros de activos de informacion, indice de informacion clasificada y reservada, esquema de publicacion),
donde se describe. la informacion que el instituto genera, obtiene, adquiere, transforma v controla; el cual se

sncuentra disgonible en i botén de transparencia det sitio web www.invimia.gov.co.

COMPROMISOS

Alendiendo o anterior, me compromelo a:

1. Gumplir con los deberes de todo servidor publico establecido en el articulo 34 de la Ley 734 de 2002 "por fa cual

se ewpide sf Codigo Disciplinario Unico” o tas obfigaciones plasmadas segun corresponda.

2. Custodiar y cuidar la documentacion e informacién que por razon de mi empleo, carge o funcidn, consarve bajo

i cuidada o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraceion, destruccion, ocultamiento o utiizacion

indabidos.

3, Guardar el secreto empresarial® de 1a informacion no divulgada que una persona natural o juridica legitimamente
posea, que pueda usarse en alguna actividad productiva, industrial o comercial, y gue sea susceptible de

eansmitirse 3 ur tercero, en la medida que dicha informacion sea:

a  Secrets, en el sentido que come conjunto © en la configuracién y reunion precisa de sus componentes, no
sea generalmente conocida ni facilmente accesible por quienes se encuentran én los circulos que

normaimente mangjan fa informacion respectiva;
b, Tenga ud valor comercial por ser secreta, y

c. Haya sido objeto de medidas razonables tomadas por su legitimo poseedor para mantenerla secreta

D roRISION DE LA COMUNIDAD ANDINA, DECISION 486 def 2000, Réginten Comon sobre Prapiedad Industrial, fitule XV - capilula N
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Lainformacién de un secreto empresarial podra estar referida a la naturdieza, c%iracteristicas o finalidades de los
productos; a los métodos o procesos de produccion; o, a los medios o farmas de distribucion o comercializacion
de productos o prestacion de servicios. : ;
Dar respuesta a las solicitudes de acuerdo a fo establecido-en ol Inventario-de Informacién det Invima, de acuerdo
alo dispuesto en la Ley 1712 de 2014, : ;

Abstenerme de publicar o divulgar fa informacion confidencial que conoz@:a, reciba o intercambie con.ocasion del
desarrollo de mis funciones para beneficio propio o de un tercerg, E §

Hacer entrega formal de ia informacion a mi cargo en el caso de una situacion aélminislrativa gue lo amerite.

Cumplir lo establecida-en |as paliticas institucionales, disponibles en el sitio wab_::M'\v.i;*svin')a.chv,cﬂ

presente compromiso, se firma a los (20} dias del mes de febrero del 2023.

V\\.

Para constancia de le anterior ¥y como manifestacion de la aceptacion de los compromisces unilaterales previstos en ol

E
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INVIGIA ~ ASESGRA DE. I.A DIRECCION GENERAL
CON DELEGACION DE FUNCIONES DEL GRUPO DE TALENTO HUM?&NO DEL. INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTGS :Y ALIMENTOS -
INVIMA :

CERTIFICAN QUE:

El Invima necesita adefantar una contratacion cuyo objsto consmfe en F‘RESTAR LOG SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR TECNICAMENTE EN EL ROL DE GARANTIA DE CALIDAD
EL. PROCESC DE AUDITORIAS DE CERTIFICACION EN BUENAS PRACTICAS DE
MANUFACTURA DE LOS ESTABLECIMIENTOS Y PRODUCTGS VIGILADOS POR EL
INSTITUTO DE ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y PROCEDiMIENTD‘; DE LA
DIRECCION DE MEDICAMENTOS ¥ PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTC NACIONAL
DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — !NVIMA o

Que, de acuerdo con la informacién registrada por ef grupo de Taiento Humano una vez verificada la
solicitud de contratacion mencionada, se establece que, con la piania de personal asignada a la
_ Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos, no es suficienie para atender las necesidades
operativas de la Direccidn y que deben ser desarroliadas con el ob}eio de ia contratacion.,.

Esta certificacion se emete dentro de fos parametros estabiemdos en ei articulo 2.2.1.2.1.4.9., del
Decreto 1082 de 2015, :

Se extiende la presente certificacion en Bogota D.C. febrero de das mil vsmtltres (2023}, de acueardo
con la informacién suministrada para el efecto, .~ _

e e e o e

Instituin Macionat de Vigilancia Ofitina Principal: O 10N 64 - 38 - Bogetd : wwwinvima.govee
der Medivameantos y Alirientos Administratives Cra 10 MY 84 - 60 itrraranoionts 43
frwima SO 2 0m i ~
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CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENC!A
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CONSTANCIA DE [DONEIDAD Y EXPERIENCIA
PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

El (a) suserito {(a), en cumplimiento de lo seAalado articulo 2. 2 1.2.1 4 9 del Decreto Unico 1082
de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 n’e 2007, se permite dejar
constancia de que una vez revisada la propuesta presentada por MARLY NAYDU GUTIERREZ
RAMIREZ idertificada con la cédula de ciudadania No. 1.030; 6?5 192, cumple con los
requisitos de idoneidad y experiencia exigidos en los EStUdIOS y documentos previos, de fa

siguiente manera:

Idoneidad: Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica,

Experiencia: E| contratista debe contar con treinta (30) meses de experiencia profesional
relacionada con alguna de las siguientes areas: F’rocesos de | manejo aimacenamianto,
fabricacién, operacion, funcionamiento, evaluacion de aspectcs de cahdad seguridad, eficacia,
estabilidad, desarrollo y/o metodologias de analisis o utilizacién de productos farmacéutinas,
medicamentos, productos biologicos, gestion integral de prcp[edad industrial o patentes de

dichos productos competencia de la Direccion de Medicamentos ¥ Productos Biologicos.

Equivalencias: No Aplica equivalencia de acuerdo con I contemdo en la Resolucion No.
2023000437 del 10 de enero de 2023. - :

Siendo asi, se considera la persona adecuada para la suscnpc;on y gfecucion del contrato de
prestacion de servicios cuyo objeto consiste en: PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA -APOYAR TECNICAMENTE. EN EL ROL DE GARANTIA DE
CALIDAD EL PROCESQ DE AUDITORIAS DE CERTIFICACION EN BUENAS PRACTICAS D&
MANUFACTURA DE LOS ESTABLECIMIENTOS Y PRODUCTOS VIGHADOS POR EL
INSTITUTO DE ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y PROCEDIMIENTOS DE LA
DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS ENVIMA,

Dado enla ciudad de Bogota D.C., en el mes de febrero de 20_253_.

JUDITH DEL. CARMEN MESTRE ARELLANO
Director Técnico de Medicamentos v Productos Bao!ogrcos (E)
Direccion de Medicamentos y Productos BIOIOQICOS
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. Esta consulta s valida siempre y cuando el niimero de identiicacion y nombres, correspondan con e documento de
. [Gentidad registrado y solo aplica para el terrtorio_colombiano de acuerdo 2 lo_establecido en el ordenamiento | .. ..

By o Sz
R NI

Policfa Naw. 4l de-Colombia

® G+
POLICIA NACIONAL N
DE COLOMBIA INICIC CONTACTENGS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales ¥ Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:07:17 PM horas del 20/02/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N® 1030675193
Apeilidos y Nombres: GUTIERREZ RAMIREZ MARLY NAYDU

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Palitica de Colombia.

En cumplimienio de la Sentencia 8U—45_8 del 21 de junic de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, fa
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aguelias

personas que no registran antecedentes y para quienes fa autoridad judicial competente haya decretado |a extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Bi tiene alguna duda con &l resuttado, consuite las prequntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de ia Policia ;
Nacional mas cercanas.
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CONTRALORIA

GENEMAL D8 LA RERUELINA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultade ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Rc*{pnnsﬂblca 3 1&-..&10, 'SIBOR!, b
febrero de 2023, a las 22:0%:50, ¢l nimere de identificacion,

REPORTADO COMO. RESPONSABLY FISCAL.

oy luncs 240 de
relactonado a cnnlmu.lcmn NOSE BNCUENTRA

Tipo Documento Cédula.de Ciudadani ] ]
INo. Identificacion 1030675193 _
Cddigo de Verificacion 1030675193230220220950 !

Esta Certificacion es vilida en todo ol Territorid Nacional ero consignadosz en el
respectivo documente de identificacion, caingidan co;
De contormidad con ef Deereto 2150 de 1995 y Ja R;

a {irma mecdniva agui
plasmada ticne plens validez para todos los efectos lo

,(/ ,/‘J ;
( w}:"F"iD LOZANG PUENTES
™ Gentrator Dot fagade
Generd: WER
. - : - M ST e
. ( on el {”udlg,o de Verificacion puede wnmtm Ia 'mtcntu idad del Certificado. .. ‘1
} Carrera 69 No. 44-35 Piso 1, Cédigo Postal 11107). PBX 5187000 ~ Bojgati D.C Paging | e

Culombia Contraloria General NC, HO(;DFI\ l)t
§
:




B3
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES = wes

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ot gn 1
GENERAL DE LA NAGION No. 217001541 J

Bogota DC, 20 de febrero def 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cartifica que una vez consullade al Sistama e Inrr_'i:rmar:ir’m_%je Registro de Sanciones e Inhabifdades
(SIRI), el(la} sefioria) MARLY NAYTU GUTIERREZ RAMIREZ identificado{a) can Cédula de ciudadég"n ia m_i:?rc: 1030675153:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENGIA: La certificasion de anlecedentas debera conlaner las anolaciones de las sa_ncinnasf;_a_inhalbi}}dades que se encuentran vigankss.
Cuando se frate de nombramienta o posesish en cargos que exijan para su desempefic ausencia de anlecedéntas, se corlificaran todas las
anctaciones que figuren an of registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019} B

NOTA: El ceriificado de antecedeantes disciplinarios es un dosumanto fjue contiene a5 anotaciones e_finhahilidfques generadas por sanciones panales,
digciplinarias, inhabilidades que'se derivan de las relagiones contraciuales corn el estado, de los fallog con res{;cmsabilidad fiscal, de las deeisionns de
pérdida de investidura y de las-condenas proferidas conira sarvidares, ex servidores pablices y particilares qur desempedien funuiones pubticas ar
ejarcicio de la acnion de repeficion o llamamianto en garantia. Este documento tizne efedétos para-"_:eécedér;ﬁjht sector pibllce, en las términos gue
establezca 1a ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al rogistro de anteccdentes solamente ios réfpnrtes. que hagan las aulordaas
nacionales colombianas. Bn casa.de nombramiento o suscripeitn-do contralps con ef estade, es respbnsal.:ilicf%)ci de la Entidad, validar a informacian

qua presente el aspirante en fa pagina web: Ktlp:fiwwew, procuraduria:gov‘c_clnortaffantecedemes‘hl'mlE’

et

CARLOS ARTURD ARBOLEDA MONTOY&
Jefe Divisian de Relacinamianto Can E) Giudadans

ATENCION :
ESTE CERTIEICADD COMSTA DE 01 HOUA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TGTALIDAD. VERIFIJUE GUE EL NUME'_!'».?D DEL, L‘{ERT!F[CAEO SEA BL MISMOD EN
TODAS LAS HOJAS,
Divislon de Relavionamiento con & Ciudadana.
Linea gratuita 013000910315; quejasiprocuraduria.gov.ca
Carrera § No. 15 - G0 Piso 1 Phx 5878750 ext. 13170; Bogold DG
wwwLprectiradurin gov.co If
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20/2023, 22:14 Ny Const. RNMC

@Z‘; Policia Nacional de Colombia )
= {https://www.policia.gov.cc

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

~ Sistema Registro Naciona! de Medidas Correctivas RNMC
2 Consuta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que 3 la fecha, 20/02/2023 10:11:21 p. m. el ciudadano con Cédula de Cludadania N°, 1030675193 y Nombre: -
MARLY NAYPU GUTIERREZ RAMIREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

Be conformidad con la Ley 1801 de 2016 Por 2 cual se expide e} Codigo Nacional de Seguridad ¥
Convivencia Ciudadana”, Registro interio de validacidn N, 53964470 . La persona interesada podra
verificar |a autenticidad del presente decumento a través de la pagina web institucionat digitando
https://www.policia.gov.co, meni} ciudadanos/ consuita medidas correctivas, con ef documento de
identidad v fa fecha de expedicién-del mismo, Esta consulta o5 vdlida siempre y cuando gl ndimero de
éduia corresponda con el documente de identidad sumiinistrado,

1 Q Nueva Busqueda ||
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MIRISTERID DE HACIENDA Y
CREDITO PHHLIC{! :

C{)NTADUREA

GEN[RAL DELA ?\Afi(_)”\!

UAE CONTADURIA:GENERAL DE LA NACION
CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS BEL ESTADO
- BDME R .

El documento de identificacién CEDULA DE CIUDADANIA n_umero 1030675183
NO esta incluido en el BDME que publica la CONTADURIA GENERAL DE LA
NACION, de acuerdo con Ig establecido en el articulo 2” de la Ley 901 del 2004.

La informagién-suministrada en-esta pagina Web correspende a la consolidacion
de los BDME presentados por las. entidades puiblicas. Por:tanto, la Contaduria
General de la Nacion no tiene responsabilidad alguna por las posibles asciones
legales que se puedan derivar del reporte indebido-o inconSIStenmas dela misma,
por cuanto toda la informacion contenida en el BDME es a (que hayan
summlstrado los entes puhlicos, bajo su responsablitdad exclusiva.

La sentencia C-1083 del 24 de octubre -de 2005 de la Honorable Corte
Constitucional declars mexequ:bles los incisos 2 y 4 del paragrafo tercero del
articulo 2° de la Ley 901 de 2004, dejando asi de tener vigencia: la inhabilidad para
contratar con el Estado o tomar posesion de cargos publtcos de las personas
naturales o juridicas que aparezcan reportadas en e! Bolétm de Deudores
Morosos del Estado. : :

En tal sentido no se requiere presentar el certificado de! Bo[etm de Deudores
Morosos del Estado para efectos de contratar con entldades pablicas.

Este documento se generd en la pagina www.contadu'ria.ggv.coj

Fecha de Consulta: 2023/02/21 :
Calle-26 No 69 - 76, Edificio Elemento Tarre 1 (A:re) Pmo 15
PBX +57(601) 492 6400 :
http:fiwww . contaduria.gov.c6-E-mail: bdme@contaduna gov co
Bogota D.C. - Colombia - ;
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HUMISTERIO BE HACHENDAY
CHEDITO PORBLICT

4. CONTADURIA

IENERAL D 1A NACION

UAE_CONTADURIA GENERAL DE |LA NACION
CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO

INCUMPLIMIENTO DE ACUERDOS DE PAGO

E] documento de identificacion CEDULA DE CIUDADANIA niimero 1030675193
NO ha incumplido acuerdos de pago de conformidad con lo establecido en el
pumeral 5° del articulo 2° de la Ley 1066 de 2006.

Recuerde que la informacion suministrada en esta pagina Web CONSTITUYE
CERTIFICADO BDME para efectos de celebrar nuevos acuerdos de pago con
otras entidades publicas y goza de valor probatorio segun lo establecido en la Ley
527 de 1989, por lo cual la Contaduria General de [a Nacidn no lo expide en forma
fisica.

La informacion suminisirada en esta pagina Web corresponde a la consolidacion
de los BDME presentados por las entidades plblicas. Por tanto, la Contaduria
General de la Nacion no fiene responsabilidad alguna por las posibles acciones
legales que se puedan derivar del reporte indebido o inconsistencias de la misma,
por cuanto toda la informacién. contenida en ¢l BDME es la que hayan
suministrado los entes publicos, bajo su responsabilidad exclusiva,

Este documento se generd en la pagina www.contaduria.gov.co

Fecha de Consulta: 2023/02/21
Calle 26 No 69 - 76, Edificio Elermento Torre 1 {Alre) - Piso 15
PBX +67(601) 492 64 00
hitp:/www contaduria.gov.co E-mail: bdme@contaduria.gov.co
Bogota D.C. ~ Colombia
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La CC/NIT que ha buscado

No evidenia conlratacion en ef SECOPR




