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A

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SBALUD NO. 1

Fecha:

Lugar: Unidad Prestadora de Saiud Boyacé

No. Consecutivo revisién: .- HNo. SisCO:

OBJETO: PRESTAR SERVICIOE DE APOYO A LA SESTION COMD : VALOR:
TECHICO — AUXILIAR DE ENFERMERIA para la Unidad Prestadora de Salud

Boyaca perteneciente a la Regional de Aseguramiento en Salud N° 1, por un % 17.561.511,40
término estrictamente indispensable

MODALIDAD DE CONTRATACION: Contratacién Directa prestacion de servicios profesionales y de
apovo a la gestidn

FUMCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIC PREVIO!:
SUBINTENDENTE DIANA MARECLA MOLINA FONMSECA
Responsable del Grupo de Referencia v Contrereferencia

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIC:

FUHCIONARIO QUE PARTICIPA EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIC

CARGO GRADQD MOMBRES Y APELLIDOS -~ FiRW’aA}
RESPONSABLE PRGCESC (UNIDAD s DIANA MARCELA MOLINA f_—:}}wﬂm‘%ﬁ/{:
DUENA NECESIDADY FONSECA Vd S
ANALISTA DE CONTRATOS (QUIEN
REVISA)

JEFE AREA O GRUPC CONTRATACION
(UNIDAD

JEFE GRUPO PRECONTRACTUAL
(UNIDAD)

ASESOR JURIDICO UNIDAD (QUIEN
AFRUEBA EL ESTUDIO PREVIO)

PROSRAMACION DEL ESTUDIO PREVIC

FECHA: VALOR: $17.561.511,49

GR. NOMBREES ¥ APELLIDOS CARGO

Responsable del Grupe
de Referenciay
Contrereferencia

DIANA MARCELA MOLINA
FONSECA
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UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA 7
Boyaca, 03 de febrero de 20237

i. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO -
ALUXILIAR DE ENFERMERIA para la Unidad Prestadora de Salud Boyaca
perteneciente a la Regional de Aseguramiento en Salud N°® 1, por un
término estrictamente indispensable.

11 DESCRIPCI cmg;;rsaggg!om SEGMENTO FAMILIA GLASE PRODUCTO
ON GENERAL DEL
OBJETO Servicios de
Gestian, Servicios de
Servicios . L. Servicios de
803181500 Profesionales de administracién apoyo generat NA.
Ernpresa v de empresas
Servicios
Administratives

El total del conirato es de DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS
SESENTA Y UM ML QUINIENTOS ONCE PESCS CON CUARENTA
CENTAVOS ($17.5681.511,40) MONEDA LEGAL COLOMBIANA.

fre RUBRO Y . Vﬂéﬁﬁﬁggﬁ ° ESTIHADG MLOUIDG
1.2 YALOR Th | DESAGREGACIGN UNMIDAD DESCRIPCIO | mecumse St E,'(“éher%*%‘é o VA, EXENTO DE VA
FSTIMADO oo | PRESUPUESTAL EXCLUIDO DE VA Q SXGLUIDO OE v
HE £ SEGUN
CORRESPONDA CORRESPONGA
02-02-02008- RASES1 Técnico 16 k §47.561.511,40 $17.561.511,40 7}
053 ghros
servicios
profesionales
,cientificos y
téenicos
VALOR TOTAL ESTIMADRG $17.561.511,40

1.3 CERTIFICA
CICH PLAN AMUAL | VIGENCIA - 2023

BE

ADQUISICIONES, . sran de ;

GASTOS DE ° Focha compra unidad Recurse Deseripcien | S2 vator unitario vator total
5

4
FUNCIONAMIENTO 1 | 09/02/20 7 47/ | RASES1 18 Técnico 1 | $17.561.514,40 | $17.561.511.40 p
YO INVERSION YO 23

VIGENCIAS Total $17.561.511,40
FUTURAS.

1.4 CLABEDE | Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa gestion
COMNTRATO :
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4.5 PERFILY T —
CALIDAD DE LOS L& persona a contratar debe ser TECNICO - AUXILIAR DE ENFERMERIA

PROPONENTES |
1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

' La Direccion de Sanidad de Ia Policia Nacional tiene el deber legal y constitucional de garantizar
el derecho fundamental a la salud al Policia y su familia, brindado las atenciones en salud de
manera oportuna y continua las 24 horas del dia, los 365 dias del afio, sobre lo cual es
importante tener en cuenta los pronunciamientos de la honorable corte constitucional que se
expone a continuacién a fravés de las siguientes sentencias:

= PRINCIPIO DE CONTINUIDAD EN EL SERVICIO DE SALUD Sentencia T-286A/17

{...) Esta Corporacion ha reconocido que el paciente tiene yna expectativa legitima en que
las_condiciones y calidades de un tratamiento prescrito, no _sean intequmpidas
subitamenie antes de la recuperacion o esiabilizacion del mismo, o por lo WRnQs
otorgando _un_periodo _minimo_de ajusie_que le permita continuar la prestacion del
servicio con el mismo nivel de calidad y eficacia.” (Subrayas fuera del texto).

«  DERECHO A LA SALUD Sentencia T-188/13

(...} los _usuarios se fienen gque enfrentar a miltinles trabas administrativas
hurocraticas para poder acceder a la presiacion del servicio de salud, Fsfas
barreras afrasan la prestacion del servicio, aumentan el sufrimiento de las personas
y muchas veces tiene consecuencias graves en la salud de Jos usuarios (...) Sin duda
alguna la imposicion de barreras adiminisirativas y burocréticas, que impiden fa
prestacion, pronla, adecuada vy efectiva del servicio de salud fiene consecuencias
perjudiciales en la salud de las personas, y en la medida en que las condiciones del
pacienle empeoren, necesifara una mejor afencion o la prestacion de servicios de
mayor complejidad, lo que implicard una erogacion econémica mayor a la
inicialmente requerida de haberse prestado el servicio de manera oporiuna y con
calidad. " (Subrayas fuera del lexto).

¢ PRINCIPIO DE CONTINUIDAD E INTEGRALIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO DE
SALUD Sentencia T.322/18

(... )Este Tribunal ha insistido en que Ja interrupcion o negacion de la prestacion del
servicio de salud por parle de una EPS como consecuencia de trémites
administrativos  injustificados, desproporcionados e impertinentes, no puede
trasladarse a los pacientes o usuarios, pues dicha circunstancia desconoce sus
derechos, bajo el enfendido de que puede poner en rflesgo su condicion fisica,
sicolégica e incluso podria afectar su vida.

2BS-FR-0004
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La prestacién eficiente y efectiva del servicio de salud no puede verse inferrumpida
a los usuarios por la imposicion de barreras administrativas que disefle la misma
entidad prestadora del servicio para adelantar sus propios procedimientos. En tal
sentido, cuando se afecta ja atencion de un paciente con ocasion de circunstancias
ajenas al afiliado y que se derivan de la forma en que la entidad cumple su labor, se
desconoce el derecho fundamental a fa saiud de los afiliados, porque se dificuita su
efercicio por cuenta del trasiade injustificado, desproporcionade y caprichoso de las
cargas administrativas de las EPS a los afiliados.

Para la Sala, la exigencia de barreras adminisiraiivas desproporcionadas a los
usuarios, tales como largos despiazamientos de su lugar de residencia al centro
médico y el sometimiento a tramites administrativos excesivos, desconoce fos
principios que guian la prestacién del servicio a fa salud debido a que:

"(i) no se puede gozar de la prestacidon del servicio en e momento que corresponde
para la recuperacion satisfactoria de su estado de salud (oportunidad), (ij) los tramites
administrativos no estén siendo razonables (eficiencia), (ifi) no estd recibiendo sf
tratamisnto necesario para contribuir notoriamente a la mejora de sus condiciones de
vida (calidad) v (iv) no esté recibiendo un tratamiento integral que garantice ia
continuidad de sus tratamientos y recuperacion (integralidad){.. }

= DERECHO A LA SALUD senlencia T-239/1¢

{...) Las EPS no pueden aducir dificultades administrativas o de iramite para
suspender o negar servicios de salud requeridos por fos pacientes, menos ain,
cuando se trata de personas que se encuentran en estado de vulnerabilidad y/o
revisten las calidades de sujeto de especiai proteccién constitucional. relacion con
Jos principios abordados anteriormente, la jurisprudencia constitucional ha indicado
que la prestacién efectiva y eficiente del servicio de salud no puede inferrumpirse o
fraccionarse con base en barreras administrativas que deban adelantar las
entidades presiadoras de salud v/o conflictos entre los distintos organismos gue
componen el Sistema General de Seguridad Social en Salud (...}

La Unidad Prestadora de Saiud Boyaca requiere contratar un TECNICC - AUMILIAR DE
ENFERMERIA; con el fin de garantizar e} trabajo de forma coordinada con los diferentes actores
del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, encaminados a obtener procescs administrativos
seguros, evidenciables en resultados tangibles y medibles en el procesc de Referencia,
Contrarreferencia y autorizaciones de acuerdo al instructivo No. 018 def 29/10/2015
correspondiente a los lineamientos para f funcionamiento de referencia, contrarreferencia y
autorizaciones en ef subsistema de salud de la Policia Nacional.

Lo cual contribuye a la articulacién de los servicios prestados por la Unidad Prestadora de Salud
Boyaca, dirigido a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacicnal, de conformidad
con lo establecido en la Resolucidn 05644 del 10 de diciembre de 2018 “POR LA CUAL SE

2B5-FR-0004 aprohacion: 01/03/2022
Version:g
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LA DIRECCION DE SANIDAD Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”. Por tal motivo es
necesario contratar TECNICO - AUXILIAR DE ENFERMERIA, “foda vez que a la fecha se
autorizan en promedio 78670 ordenes radicadas por la red externa y red propia en el afio 2022 y
2023 de la Unidad Prestadora de Salud Boyac4, por esta razdn es necesario un técnico gue apove
dichas labores, con el fin de garantizar el trabajo de forma coordinada con los diferentes actores
del Subsistema, encaminados a obtener procesos asistenciales seguros, evidenciables en
resultados tangibles y medibles, Con esta contratacion se realizaran Apoyos a las actividades
encaminadas a garantizar el cumplimiento de los estandares de habilitacion y se garantizara los
servicios de salud para los usuarios v beneficiarios del subsistema de salud de la Policia
Nacional’.

lgualmente es importante tener en cuenta las observaciones que realizo el Ministerio del Trabajo
en radicacion 085E20221000064657, en ta que sefiala que la creacidn de plantas temporales
en el tiempo determinado por el departamento administrative de la Funcién es de dificil
consecucion en 4 meses asi: "Se observa que la expedicién de la circular no conté con ia previa
articulacidn que las normas antes citadas, imponen, y por lo mismo, dar por sentado ios estudios
de cargas laborales necesarios para adelantar el proceso de formalizacién laboral puedan ser
realizados cuatro (4) meses sin las apropiaciones presupuestales correspondientes, por cuanto
el tramite de las entidades publicas ya se surtid y se cerrd ante el Ministerio de Hacienda y
Crédito Pablico, no solo dificulta ta gestion administrativa de las entidades publicas, sino que
imponen una carga imposible de ejecutar en los tiempos gue la circular estabiece”.

Unidad Prestadora de Salud Boyacd requiere ia contratacion de un TECNICO - AUXILIAR OE
ENFERMERIA para un plazo de trescientos dos {(302) dias equivalente a Diez (10) meses y dos
(02) dias para la vigencia 2023.

Por consiguiente, &l no contar con profesionales de planta para satisfacer esta necesidad,
respecto de las aclividades la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA no cuenta con los
medios para satisfacer esta necesidad, por lo que la forma de satisfacerla es mediante |a
contratacion del servicio a través de un tercero; igualmente, el presupuesto para la contratacion
se encuentra incluido en el plan de compras de la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN
SALUD N°1, por lo cual se requiere de la contratacion de un TECNICO - AUXILIAR DE
ENFERMIERIA, antes de transcurridos treinta {30) dias habiles entre la terminacion de un
contrato y la puesta en gjecucion de un nuevo contrato.

La Unidad Prestadora de Salud Boyaca como entidad promotora de salud, encargada de prestar
la atencion médica a los usuarios del Subsisterna de Salud de la Policig Nacional, debido a lz alta
demanda que actualmente cuenta La Unidad Prestadora de Salud Boyaca, es necesario
mengcionar, ademas, los lineamientos institucionales que conforme a la jurisprudencia justifican
la utilizacién del contrato de prestacion de servicios y ta no interrupcion del mismo en un periodo
mayor a 15 dias, para cumplir con el objeto misional de la RASEST, en razon a |a prestacion de
servicios de salud y a la continuidad de dicha prestacion, asi:

2B5-FR-0004

Version:9
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s Comunicacién oficial No. GS-2023-002344-DISAN por medio de la cual se imparien
lineamientos para la contratacién de prestacion de servicios profesionales en atencidn a la
circular 100-005-2022 “lineamientos para la formaiizacion del empleo piblico en equidad —
vigencia 2023"y a la circular conjunta 01 del 05 de enero de 2023, estabiece:

{...} La Direccién de Sanidad de la Folicia Nacional fiene el deber de Legal y Constitucional de
garantizar ¢l derecho fundamental a la salud al poficia y su familia, brindando las atericiones en
salud de manera oporfuna y confinua las 24 horas del dia, los 365 dias del afic, sobre io cueal es
importante tener en cuenta fos pronunciamientos de fa Honorable Corte Constitucional {...)

¢ Comunicacion ofictal No. GS-2022-085130-DISAN por medio de la cual ia direccidn de
sanidad da alcance g la comunicacion oficia No. 88-2022-048180-SEGEN, en el sentido de
determinar los pericdos de interrupcion entre la finalizacion de un contrato v la ejecucion del
siguiente, asi:

(..}

1. Conceplo No. 55-2022-049180-SEGEN del 05 de diciembre de 2022 respecto de la viabilidad
de NQ inferrupcion para los conlfratos de prestacion de servicios asistenciales (medicos y
personal de la salud de apoyo), la Secretaria General de la Policia Nacional indico:

Finalmente y de conformidad con las consideraciones que enfeceden, se estima expresads una
vez mas la posicion de esta dependencia, en el sentido de sefialar que las pestricciones a fa
coniratacidn pubiica previstas ya sea en el ordenamiento juridico o jurisprudencial, deben ser
individualmente consideradas porja Direccitn de Sanidad, sus RASES VUPRES. enjoc que
atafie 2 su misién. gue consisic en prestar el servicio publico esencial en safud a sus
afifiados V beneficiarios, razén por lz cual podrd celebrar la contratacién gue resulie
necesaria para garantizar la prestacion del servicio esencial de salud conforme las reclas
V procedimienios sefigiados en la normativa gue orienta ia aclividad contractiai del
Esfado v Jas previstas internamente para dicho fin...” (Subrayado y negrillas fuera dsi texto).

2. Frente a los contralos de prestacion de servicios adminisiralivos se deberd verificar analizar y
determinar para cada caso en particular la viabilidad de inferrupcion por un periodo de freinta
{30) dias hébiles, entre la finalizacion de un contraio y la ejecucion de! siguiente, como término
de la no solucion de confinuidad, e! cual, en los casos gue se exceda, podré flexibilizarse en
atencion a las especiales circunstancias que el juez encuenire probadas dentro del plenario.

Finalmente, el comunicado GS-2023-048180-SEGEN “respuesta comunicado oficial Nro GS-
2022-074804-DISAN" en cuante al tiempe estipuiado entre conirato v contrato, teniendo en
cuenta que las restricciones a la contratacion piblica previstas ya sea en el ordenamiento juridico
o presidencial, se deben de considerar individualmente para la Direccidn de Sanidad, sus RASES
y sus UPRES, por Iz misionalidad de las mismas.

En consecuencia de lo anteriormente expuesto y existiendo la necesidad la cual debe ser cubieria
por la contratacion del profesional por un tiempo mayor a 4 meses, en aras de garantizar un

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Versidon:g
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servicio continuo a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional que acuden a la
La Unidad Prestadora de Salud Boyaca, ademas la Direccion de Sanidad no cuenta con recursos
humanos suficientes para velar por los derechos constitucionales de los usuarios; asi las cosas,
el plazo previsto entre contrato y contrato afecta negativaments la garantia de los principios de
Disponibilidad, Accesibilidad y Calidad en la prestacion de servicios de salud, principios
contenidos y amparados en la Ley 1751 de 2015 "por medio de la cual se regula el derecho
fundamental a la salud y se dictan ofras disposiciones”; por lo que la forma de satisfacerla es
mediante la contratacion del servicio a través de un tercero; igualmente, el presupuesto para la
contratacion se encuentra incluido en el plan anual de Adquisiciones autorizado para la presente
vigencia y las cargas laborales debidamente justificadas y aprobadas.

En consecuencia de lo expuesto y existiendo la vacante, la cual debe ser cubierta con una
persona mediante la modalidad de contrato de prestacion de servicios, previo proceso de -
seleccion de acuerdo a la normatividad vigente que rige para la materia, resulta viable adelantar
la contratacion de un TECNICG - AUXILIAR DE ENFERMERIA para la UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD BOYACA, con direccichamiento a la parte administrativa por un término estrictamente
indispensable en aras de garantizar la continua y efectiva prestacion del servicic de salud y asi
evitar la paralizacion del mismo teniendo en cuenta que el servicio de salud es un servicio pUblico

que se encuentra consagrado en el articulo 2 de la Constitucidén Politica (Fines esenciales del
estado).

De lo anterior la oficina de Talento Humano de la Regional de Aseguramiento de Salud No. 1,
realizé las pruebas de conocimiento psicotécnico y entrevista psicoldgica.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

UNIDAD NUMERO DEL NUMERG DE
CONTRATANTEY | CONTRATO Y FECHA OBJETO PROGESO ACIERTOS | PROBLEMAS
CONTRATISTA DE SUSCRIPCION
2020 N.A. N.A. M.A. NA. N.A.

o AUXILIAR DE Se gjecuté |
2021 81-7-20031-21 ENFERMERIA CP No. 0033-21 sin novadad | Sin problemas

AUXILIAR DE " Se ejecuto _
2022 81-7-20075-22 ENFERMERIA CD Na. ¢068-22 sin novedad | Sin problemas

Nota: Para ias vigencias 2020, no se registran otros contratos de prestacian de servicios con el mismo objeto o similar finalidad teniendo -

en cuenta que éste cupo no se habia contratado v se contrata en la vigencia 2021 v 2022 a través de constancia de necesidades de
personal administrative de UPRES DEBOY.

»  Informacicén verificada y aprobada por los funcionarios dusfios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

2B5-FR-0004
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3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SCPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El contratc se adelanta bajo la modalidad de Contratacion Directa, conforme a la
normatividad contenida en el articuio 2, numeral 4, literal h. de lafey 1150 de 2007 vy Articulo

de Prestacion de Servicios Profesionales v de Apoyo a ia Gestion con personas naturales.

Ley 1150 de 2007, articuio 2, numerald, literal h “Para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos ariisticos que solo
nuedan encomendarse a determinadas personas naturales,”

Decretc 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9:"Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para ia efecucién de irabajos ariisticos que
solo pueden encomendarse & determinadas personas naturafes’. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de coniralacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de sjecutar el objeto del contrato, slempre y cuando la entidad estatal verifiqtie 1a
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este casg,
no es necesario que la enlidad estatal haya oblenido previamenle varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza
intelectual diferentes a los de consuitorfa que se derivan del cumplimiento de las funiciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabgjos arlisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos”.

4. CRITERIOS DE SELECCION

44. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

qu factores ’de verificacion técnica estan descritos en el anexo de ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS del presente estudio previo

4.4.4. EXPERIENCIA PROPONENTE {Nc aplica)

4.4.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO
=1 nivel académico debe haber sido recibido en entidades educativas debidamente reconocidas
ante el Ministeric de Educacion y estar asociado a ios niveles de primaria, secundaria, técnica,
tecnoldgica, profesional«-universjia’t"ia, especializaciones, maestrias y doctorados. Titulo:

AUXILIAR DE ENFERMERIA. 7
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4.1.3 EXPERIENCIA

Experiencia Laboral: No se Requiere Experiencia de acuerdo a la Resolucion 125 del 08 de abiil
de 2020, modificada parcialmente por la Resolucion 448 del 10/11/2020, modificada parcialments
por la Resolucion 448 del 10 de noviembre de 2020. - Técnico Asistencial.

HABILIDADRES

= Comunicacion asertiva: Que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a ios
usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, prestando un servicio respetucso,
efectivo, humanizado, cercano al ciudadano y de calidad que garantice el cumplimiento de
todas las aclividades inherentes a su quehacer que propendan por la seguridad del paciente.

» Capacidad de trabajo en equipo, que le permita tener actitud de aprendizaje y mejora
continta.

» Informatica, nivel usuario.

o Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos y
responsabilidades.

e Individualizacion y priorizacién de cuidados.

s Manipulacién de residuos.

e Vision continua e integral de los procesos con respeto y valoracion del frabajo de ios demas.
= Afrontamiento def estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSOMAL (No aplica)

4.1.5 CAPACIDAL OPERATIVA (No aplica)

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (No aplica)

4.1,  CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICAGION Y SU JUSTIFICACION
{MNo aplica)

4.2.  EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (No aplica)

4.3.1. EVALUACION ECONGMICA (No aplica)

4.3.2. FACTORES ADICIOMALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (No aplica)
4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE (No aplica)

& CONDICIONES

2BS-FR-Q004 aprebacion: 01/03/2022
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5.4. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO 7

La prestacion de servicios como TECHICO — AUMILIAR DE ENFERMERIASe lievard a caboen la
Unidad Prestadora de Salud Bovaca ubicada en el Transversat 15 No. 16-01 Barrio Ricaurte, en la
ciudad de Tunja Boyacs, 0 en el lugar que con posterioridad designe la Regional de Aseguramienio
en Salud No. 1 de acuerdo & las necesidades y requerimientos de la misma.

5.2. FORMA DE EJECUCION Y

El contratista ejecutard ﬁi contrato por un término de cuarenta vy cuatro (44) horas semanales y
cientc noventa (190)7 horas mensuales, segln agenda establecida por la Regional de
Aseguramiento en Salud No. 1y en el turno asignado segin la necesidad del servicio por la
Regional de Aseguramiento en Salud No. 1. De igual manera se hara cumpliendo con las
obligaciones del coniratista enumeradas en el respectivo anexc “OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA", v de acuerdo a las especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo
“ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMASY

5.3. PLAZO DE EJECUCION

E%_,plazo pare la prestacion del servicic objeto del presente proceso sera deytpé;c:entos dos dias
(302) 4dias, equivalentes a seis (10) meses y (02) dias para la vigencia 2023, Ei cual iniciara a
par’ar de la aprobacion de la Garantia y suscripcion de la Caria de Inicio.

54. FORMA DEPAGO

L2 Regional de Aseguramiento en Salud No. jée obliga.a pagar el vaior del presente contrato, en
mensualidades vencidas a razén de UN MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO
QUINIENTOS VEINTION PESO ($'§.744.521,§30}/MQNE9A LEGAL COLOMBIANA, Su
FQUIVALENTE POR FRACCIONES SEGUN EL CASO.

PARAGRAFO PRIMERC, Los anteriores honorarios corresponden a servicios prestados a la
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, por un tiempo no inferior a cuarenta y cuatro (44)
horas semanales y ciento noventa (190} horas mensuales, segin agenda establecida por la Unidad
Prestadora de Salud Boyacéa.

Regional de Aseguramiente en Salud N° 1 pagara el valor del contrato que resulte del presente
proceso a favoer del coniratista deniro de los primeros 15 dias de cada mes, una vez presentado €l
recibc de pago v la planilla de pago de aportes de salud, pension y ARL, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades junte con los documentos
requeridos, de acuerdo al derecho a turno v |2 programacion del Plan Anual de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido ¢ son devuelios
por la Regional de Aseguramiento en Salud N° 1 por inconsisiencias comoe faita de informacion o
mal ciligenciamiento de los mismos, i Regional de Aseguramiente en Salud N° 1 se obliga a
cancelar la cuenta el mes siguiente a la fecha programada en et PAC aprebado por Ministeric de
Hacienda. En consecuencia, no obstante, ia programacién de PAC cuya autorizacion es
competencia del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a través de la Direccidn del Tesoro
Nacional, no sera impedimento para la ejecucidn de! chieto contractual.

2B3-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Versidn:g
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Bocumenios requeridos:

» Cuenta de Cobro con sus respectivos soportes requeridos por ia Regional de Aseguramiento
en Salud N° 1 de acuerdo al derecho a turno.

=  Declaracion juramentada.

» Recibo de pago y la planilia de pago de aportes de salud, pension y ARL

» Cerlificacion de cumplimiento expedida por el supervisor (Recibido a Satisfaccion).

s Copia de la carta de inicio y contrato para la ragicacion del primer pago.

5.5,  SUPERVIBOR, INTERVENTOR Y/Q COORDINADOR

Bl supervisor del contrate sera el RESPONSABLE DEL GRUPQ DE REFERENCIA Y
CONTRARREFERENCIA de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca donde presie sus servicios o
quien con posterioridad designe la Regional de Aseguramiento en Saiud No. 1, quien verificara la
ejecucion idonea y el cumplimiento det objeto del conirato de acuerdo con las funciones asignadas,
para elio, con lo ordenado en Resolucion No. 03049 de 2014 “Manual de Contratacion de la Policiz
Nacional” actualizada, modificada y complementada por la Resolucion 00090 de enero de 2018, el
instructivo 0024 DISAN-ASJUR del 27 de marzo de 2009 y demas obligaciones contenidas en los
articutos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. Quien tendra entre otras las siguientes obligaciones: 1.
Dentro los cinco (05) primeros dias habiles siguienies a la iniciacion del contrato el SUpPeIVISOr
debera realizar induccion al contratista y remitir copia de la respectiva acta al grupo de confralos. 2.
Verificar que EI CONTRATISTA cumpia con las obligaciones descritas en el presente contraio. 3.
laborar un reporte mensuat con destino al Grupo de Contratos de la Regional de Aseguramiento
en Salud No. 1 sobre la relacion de actividades y tramites adelantados por el CONTRATIGTA,
cerlificando el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. Dicha cerificacion se
constituye, en requisito previo para cada uno de los pagos que deba sfectuar. 4.Comprobar gue &
contratista mensualmente estd cumpliendo con ia obligacion de afiliacion y cofizacion a los
sistemas- de Seguridad Social, Salud v Riesgos Profesionales de acuerdo con el articulo 282 de Ia
L.ey 100 de 1993, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 1122 de 2007, Decreto 2353 de 2015
y Decreto 1072 de 2015. 5. Verificar cumplimiento de las normas del SGSST para este contrato.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
57. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policta Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA
POLICIA NACIONAL.

2BS-FR-0004 aprebacidn: 01/03/2022
Versidén:9

__| ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL




ELABORACION DE ESTUDICS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

§

POLICIA NACIONAL

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

PERFIL Y CALIDAD DE LOS
PROPONENTES

Persona Natural, con formacion académica como TECNICO
- AUXILIAR DE ENFERMERIA, Sin experiencia laboral de
acuerdo a ia Resoiucion 300 del 24 de Junic de 2022

2. HORAS PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARICS

AUXILIAR DE ENFERMERIA

190 | $1.744.521.00

3. ACTWIDADES PROGRAMADAS

ACTIVIDADES
ASISTEMCIALES

ACTIVIDAD
ESPECIFICA

HORAS
SEMANA

CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE Si LA ACTIVIDAD HACE PARTE DE ALGUN
PROGRAMA O ACTIVIDAD ESPECIFICA

£4

- Disponer  del

Verificacion de derechos de los usuarios
en los aplicativos vigentes en todas las
solicitudes. En caso de encontrar
novedades realizar coordinaciones con el
Grupc de registro y control de cada
unidad.

Recepcion  de  decumentacion  para
tramite de autorizacion allegas por los
usuarios con los requisitos minimos
establecidos, contado con el
cenocimienio de los servicios contraios.
funcionamientc de la
ventanilla para atencion presencial a
usuarios, asl como el canal de
comunicacion para los establecimientos vy
municipios de cada jurisdiccidén para la
radicacion de documentos de sclicitudes
dge servicio, intervenciones,
procadimientos.

Verificar la malla de pertinencia y Orientar
al usuario v suministrar Ia informacién gue
le sea solicitada

2BS-FR-0004
Versidon: 9

aprobacidn: 01/03/2022
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

ACTIVIDADES | ACTIVIDAD | HORAS | CANTIDAD
ASISTENCIALES | ESPECIFICA | SEMANA | POR MES

ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD HACE PARTE DE ALGUN
PROGRAMA O ACTIVIDAD ESPECIFICA

10.

11.

12.

13.

14.

Recepcionar lzs llamadas telefonicas de
la IPS que requieren de alguna
auiorizacion

Generar las auiorizaciones de internacion
en la red externa contratada y no
coniratada para los pacientes
regionalizados en la Unidad Prestadora
de Salud Boyaca.

Generar la extension de los servicios de
hospitalizacion y ias auforizaciones de los
procedimientos  derivados de Ia
internacion de los pacientes
regionalizados en el area de Sanidad
Bovaca, de acuerdo a la normatividad
legal vigente, Decrefo 4747 de 2017,
Resolucion 3047 de 2008 y las normas
gue la modifiguen, amplien o anulen.

El personal responsable de Referencia,
Contrarreferencia brindara la informacion
concernientie a las gestiones operativas
de la unidad, para que los asesores
juridicos  emitan  las  respectivas
respuestas.

Coordinar el Traslado de Pacientes hacia
la red propia 0 externa segln pertinencia
medica.

brindar fa informacién  requerida  al
personai meédico de la red propia para que
diligencie el formato de Contrarreferencia
de la historia clinica del sistema de
informacién en POLICIA NACIONAL
dtilizado para tal fin, en e modulo de
Ordenes médicas, registrando en Ila
pestaia de indicaciones que servicios
necesita el paciente segin pertinencia
medica,

Consolidar la informacién  necesaria
relacionada con la gestion realizada
segun parametros dados por et grupo de
red de servicios AGESA, informacion
necesaria para la evaluacion,
seguimiento, control de la actividad de
referencia y contra referencia y para la
presentacion en los distintos comiteés.
Consolidar las novedades relacionadas
con el portafolio de servicio en la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca.

Cumplir con los lineamienios definidos
para ia custodia y tenencia de la Historia
Clinica.

Implementar, _desarroflar,  liderar vy

2BS-FR-0004
Version: 9
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

ALTIVIDADES
ASISTENCIALES

ACTIVIDAD
ESPECIFICA

HORAS

SEMARMA

CANTIDAD
POR MES

ENIZNCIE Si LA ACTIVIDAD HACE PARTE DE ALGUN
PROGRAMA G ACTIVIDAD ESPECIFICA

15,

16,

17.

18.

participar en los comités de ley,
actividades en salud v actividades
administrativas en salud, deniro del
contexto de salas de siuacion, centros
conjuntos administrativos vy egquipos de
apoyc administrativos, de conformidad
con lo definide por el Area Gestién de
Servicios en salud

Cumplir con las actividades de salud
ocupacional y de Gestién Ambiental,
establecidas por el nivel central v la
Direccion de Sanidad.

Aplicar vy ejercer control sobre el proceso
de archivo feniendo en cuenta la Ley
General de Archivo, de 1oda Ia
documentacién gue tenga o sea pussta a
suU cargo.

Portar el camet instifucion que lo
identifique como contratista del érea de
samdad en un lugar visible dentro de las
instalaciones de la policia nacional y/o en
lugares designados para el cumplimiento
del objetc coniractual.

Asistir a inducciones, capacitaciones vy
demas aciividades programadas por la
Unidad Prestadora de Salud Boyaca.

2BS-FR-0004
Version: 9

Patrullera DIANA MARCELK MOLINA FONSECA
Responsable del Grupeo de Referéncia y Contrarreferencia (E)
Unidad Prestadora de Salud Boyaca
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CONSTANCIA DE IDONEIDA Y EXPERIENCIA iA NACIONAL

Boyaca, 03 de febrero de 2023

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 1

En mi calidad de Jefe de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, hace constar que una vez verificada
la hoja de vida del sefior {(a) LILIANA PADLA PINEDA CIPAGAUTA identificado (a) con la cédula
de Ciudadania No. 33.377.776 de Tunja y los documentos que soportan los estudios y experiencia
requeridas para desempefiarse como TECMICO - AUXILIAR DE ENFERMERIA para brindar apoyo
en atencion en Salud a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, se puede
evidenciar que cuenta con |2 idoneidad y la experiencia necesarias para el desempefio de las
diferentes actividades relacionadas con la implementacion del confrato.

Lushsy

Mayor DO\RA YANETH RISCANEVO ESPITIA
Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version: 9
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6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION {Mo aplica)

CARANTIAS.

SSTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE

La estimacion, tipificacion, asignacién de riesgos vy determinacién de garantias esta descritas en el
Anexc”

wlt
B

8.1.
&.2.

53,

B4,

i, ESTUDIC DEL SECTOR
ANALISIS DE LA DEMANDA (No aplica)

ANALISIS DEL MERCADOC (No apiica)

ANALISIS DE LA OFERTA (No aplica)

MONEDA & COMTRATAR: Kl servicio se contrata en Pesos Colombiangs.

ANALISIS DE PRECIOS (No aplica)

PRECIOS REFERENCIA SECOP {OTRAS ENTIDADES) (No aplica)
PRECIOS HISTORICCS (No aplica)

PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB (No aplica)

PRECIOS DE MERCADO (Mo aplica)

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADOC {No aplica)

5.6 VALOR ESTIMADC DE LA CONTRATACION

Una vez caicuiado el vaior estimado se debe diligenciar &l siguiente cuadro, el cual debe trasladarse
al estudio pravio:

2BS-FR-0004

Version:9

aprobacién: 01/03/2022
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B - ) T T WALOR UMTARIST
. ESTIMADD, INLCUIDO
ITEM LUBRQY UNIDAD DE , . WA, EXENTO DE VA
;g% DPLngS%iﬁgﬁN RECURSO DESTING DESCRIPCION CANTIDAD o BX °§‘;‘§§ ,‘:)E W
CORRESPONDA
LT 020202008003 16 | Regionaide 1 Teenico | T T I Teirsersian Tl
SEVIGins Aseqguramiento
prufesionales =n Salud No. 1
«cenfificos y
téernicos
oo e B o N " VALOR TOTAL ESTIMADG
{:_,A e {-::::—«»-m- {;___‘_
,,;mk/w'\‘;\ Ly N
1 ¥
Mayor D%RA YANETH RISCANEVO ESPITIA
Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca
-
a
{:”:‘_MM' / /’
- /y
Subintendente DIANA MARCELA MOLINA FONSECA
Responsable del Grupo de Refe(eﬂcia y Contrarreferencia (E)
Unidad Prestadora de Salud Boyaca
2BS-FR-0004

Version:9

POLICIA NACIONAL

VALGR TOTAL
ESTHADD INLGUIDO
A, EXENTO DE WA
0 EXCLUIDG DE VA

SEGUN

CORRESPONDA

T34r e85 40

"_51";";'5‘51.51%',4;‘»7[
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Documenios Anexos aj Estudio Previo;

Los documentos seleccionades en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar
modaiidad de contratacion cuyo objeto es TECNICC — AUXILIAR DE ENFERMER ﬁpara la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca perieneciente a la Regional de Aseguramiento en Salud N° 1.

Aptica Anexos
/| Ceriificacion de ia necesidad
R Especificaciones {écnicas minimas
= Constgncéa de idoneidad v experiencia {aplica para prestacion de servicios
profesionales)
[ Esfimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacién de garantias
M  Analisis del riesgo vy forma de mitigario.
[0 Ficha técnica
e Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)
® Obligaciones del contratista (no apiica para minima cuantia)

. Foermularios adjuntos al estudio previo
Aplica

Factores de verificacién y ponderacion.
Apoyo a la industria nacional
indicacién de {rato nacional

Experiencia del proponente

Certificacion de confratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin
sucursal ¢ domicilio en Colombia

Ciasificacion proponente extranjero

7 N I R 6 [ U O O

Acuerdo de confidencialidad {obligatorio}

5

Sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)

Compromiso anticorrupcion (obligatorio)

[

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
Version:9
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Capacidad financiera

Certificacion de compromise del fabricante y/o oferente
Certificacion de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacion minimos
Carta de compromiso postventa

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Anexos

Formato revision estudio previo
Fotografia postal (aplica contratista nuevo)

Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios

Fotocopia cedula de ciudadania y/o extrajera

Documento que auterice laborar en el pals (para extranjeros) (cuando aplique)
Visa de permanencia (para extranjeros) (cuando aplique)

Fotocopia libreta militar (hombres) (cuando apligue)

Hoja de vida funcion pablica descargado pagina sigep actualizada
Declaracién de bienes y rentas descargado pagina sigep actualizada
Inscripeion secretaria de salud (RETHUS) (cuando apligue)

Cerlificado de antecedentes penales vigente, expedido por la policia nacional
Certificado de medidas correctivas, expedidao por la policia nacional (RNMC)

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria
general de ia nacién

Certificados responsables fiscales contraloria vigente
Constancia de afiliacion a entidad promotora de salud
Constancia de afiliacion a fondo de pension
Constancia de afiliacion ARL (cuando aplique)
Certificacion bancaria de cuenta vigente

Formato informacion a terceros

Oficio de estudio de confiabilidad

Formato G (aplica contratista nuevo)

aprobacion: 01/03/2022
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Fotocopia diploma bachiler

B4

g otocopia acta de grado bachilier

g Fotocopia diploma profesional, tecndicgo o técnice

m Fotocopia acta de grado profesional, tecnologo o técnico

O Certificaciones de idoneidad y experiencia {constancias laborales v/o incluida resolucidn
rural) {cuando apiigue)

m Fotocopia tarjeta profesional o su equivalente segin nivel académico

O Certificado de tribunal de ética médica - cdontoldgica vy enfermeras profesionales de
Begotad y Cundinamarca - vigente

O Antecedentes profesionales: ceriificado del consejo superior de la judicatura (aplica solo
para abogados)

0 Carnet y/o certificado de radio proteccion vigente {aplica odontdlogos v auxiliares de
odoniologia) vigente

g Cerlificado vacunas vigente inciuido hepatitis B persconal asistencial

m Certificado vigente de registro Unico tributario (RUT)

g Examen médico ocupacional

Formato 1dt-fr-0016 declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de
la informacién - contratista o terceros

x Usuario y contrasefa de Secop 2

x Nota interna autorizado ordenadoer del gasto

i Oficie solicitud de autorizacion de contratacion de profesional

m Certificado de agendamiento (sclo para personal asistencial)

Certificado plan de compras vigencia actual v cuando aplique vigencia futura

2BS-FR-0004 aprohacién: 01/03/2022

Version:9




L'*A ~ CERTIFICACION DE LA NEGESIDAD

' ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS [

Ef suscrito Jefe de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, hace constar que una vez

suficiente e idofeo, para realizar la prestacion del servicio como TECHICO - AUNILIAR DE

POLICIA NACIOMAL

verificada la ;c?fé de personal de la Direccion de Sanidad, no se cuenta con el personal

ENFERMERI

la calidad

, para brindar el apoyo en el cumplimiento a la misionalidad contribuyendo a
de vida de nuestros usuarios, a través de la prestacion de los servicios del

Subsistema de Salud de la Policia Nacional ubicados en la Ciudad de Boyaca, soportado
mediante la Constancia Necesidades de personal Administrativo No. 68 - ViI- 2022- DEBOY
y el comunicado oficial GS-2022-061401-DISAN Constancia verificacion de planta personal
UPRES BOYACA, por tal razdn la Unica forma de resolver la necesidad es mediante la
contratacion por prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

2BS-FR-0004
Versidn:9

Mayor DORA YANETH RISCANEVO ESPITIA
Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca
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UNICA o eI oo CONTRATO v | ResARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO A
: SESENTA (80) DIAS | L ENTIDAD POR MALA CALIDAD O
CALENDARIO MAS. | INSUFIGIENCIA GEL SERVIGIO.
1
Eamin

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

I— VECARISMD

e LoorouRSERE Lo TIPFIGAGION DELOS 01 % ESTIMACION BEL ©7 | ASIGNACION YL . e e L U JUSTRIGACION COBERTURAT ..
* Gomgrromn RIESGO S RIESGOS CRESEO RIESSO : VIGENCIA i
LA MO CONSTITUCION | MULTA CUYG VALOR
DENTRO DEL TERMING Y | SE LGUIDARA CON CU'“NSEO ‘f} CDN;-‘{':;‘STA “:E‘z
MULTA RIESGO CMLAFCRMA PREVSTAEN | BASE EM UN CERO | oourparigrs LA MLTA SE APLIGARA FOR CADA DiA DE | CONSTITUYA  DENTRO 0
SURIDICO Bl CONTRATG © En | PUNTO DOS (0.2%) ! RETARDG Y HASTA POR DIEZ(16) DIAS TERMING ¥ EN LA FORMA
oA © s | DEL VALOR  DEL : PREVISTA EN EL CONTRATO O
MODIFICATORICS 1A CONTRATCO EN ALGUNGD nE 5d§
e D sARANTA MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
ORICA GARANTIA UNICA
A FIULTA SE ABLICARA POR CADA DIA DE
MULTAS cuvo Al
R e LALIDARA AETARDG HASTAPORUN PLAZO DEQUINGE | aucion 1A MORA O
(5) S CALENDARIC OUE  SE .
RESGO cON BASE N UN oA bo. 5ALDG QUE LE ADEUDE INCUMPLIMIENTO  PARGIAL OF
HAULTA INCUMPLIENTO PARCIAL | CERO PUNTO CINCO | CONTRATISTA ALGUNA DBUGACION DERBADA ;
JURIDICO ) LA ENTIDAD. ESTA SANCION SE IMPONDRA
(05%) DEL VALOR 3E 1 DEL GONTRATO POR CAUSAS
hgas) DEJADO DE CUMPLIR MEGNTE  ACTO  ADMBUSTRATNO | o ragles Al CONTRATISTA
o eTREGAR MOTIVAQD EN EL QUE SE EXFRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERGN LUGAR A BLLA
i
EVEARA EL MCUMBLIHENTO
VENTE POR CIENTG L VEIMTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR | PARCIAL © DEFNTWNG DEL
CLAUSULA AEsGo INCUMPLIVIENTO  TaTAL | o™ oo vaLoR ToTAL DEL CONTRATO GUANDG SE TRATE | CONTRATG POR PARTE DEL
PENAL e DECLARATORIA 0E | Torm OF | conTRATISTA BE INCUMPUMIENTO TOTAL DEL CONTRATO | CONTRATISTA , SE BUSCA EL
PECUNIARIA CADUCIZAD SONTRATO v PROPORCIONAL AL INGUMPLIWENTO | PAGO PARGIAL Y DEFINITNVO DF
PARGIAL DEL CONTRATO LOS PERICIOS QUE  SE
CAUSEN A LA ENTIDAD
L.
.
-

Subintendente DIANA MARCELA MOLINA FONSECA
Responsable del Grupo de Referencia y Contrarreferencia (E)
Unidad Prestadora de Salud Bovaca
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FL ABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLIGIA NACIONAL

—

[&1]

©

10.

11.

Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto coniratado.

Una vez se suria el proceso de contratacién estatal, asignar un supervisor, a través de quien la
POLICIA NACIONAL mantendra la interlocucién permanente y directa con ei CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumpiimiento del contratc a través del superviscr designado para el
efecto, exigiéndole la ejecucién idénea y oportuna del objeto a coniratar.

Recibir a satisfaccidn los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garanifas a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dard aviso oportuno a la POLICIA
NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumphmiento.

Pagar al CONTRATISTA en |z forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales
y de PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgide a su ¢argo como consecuencia de la suscripcién
dei conirato.

Solicitar v recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrolio del objete del contractual.

Incluir aguellas obligaciones propias de cada procesc gue coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con ios requerimientos técnicos exigidoes.

Verificar el cumplimiento de las acciones en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Es deber de la POLICIA NACIONAL - REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 1, de

acuerdo a lo reglamentado por ef Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacion del aspirante,
que este no se encuentre inscrito en el regisiro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos
contra personas menores de edad, en el desarrcllo de los procesos de seleccidn de personal para
el desempsfic de cargos, oficios, profesiones que involucren una relacion directa y habitual con
menores previamente definidos por & Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.
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] ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
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I OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

.| PoLICIANACIONAL

1. Cumplir con el objeto contractual.
2. Obrar con lealtad y buena fe en las dislintas ctapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que la POLICIA MACIONAL establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de informacién que Je formule.

4. Cumplir cabaimente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Sccial Integral v
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de
esta obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

5. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 1 o quien haga sus veces, dentro de los fres {3) dias
habiles siguientes a la suscripcién det contrato, la Garantia Unica,

8. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea enlregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o maniputar y respondera
civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacion indebida gue
por si 0 por un tercero se cause a la adminisiracion o a terceros.

7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la fey pretendan
obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho, el CONTRATISTA debera nformar de tal evento
a la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 1 de Ig Policia Nacional vy a las
autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para fos pagaos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

9. Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elemenios que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto coniractual, cuando se lo requiera o al finakizar el contrato, en caso de
gue se hayan suministrado.

10. CATALOGACION. - EL. CONTRATISTA debera proporcionar fa informacion necesaria para
denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o
incluidos en el objeto del contrato, denfro del plazo y en las condiciones sefialadas por &l
Supervisor, quien acreditara et cumplimiento de la presente clausula, mediante un certificado
en que conste la entrega {otal de la informacién requerida. La presente certificacion sera
necesaria para la liquidacion del contrato. Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes
objeto del contrato, en tanto no se cumpian las obligaciones de la cldusula de catalogacion.

1. Bl contratista deberad contribuir con el cumplimiento de la politica ambiental, abjetivos y
programas ambientales establecidos por la Direccién General de la Policia Nacional v la
Direccion de Sanidad, dando cumplimiento a la Resolucion 00090 del 15 de Enero del 2018,
numeral 3, criterios ambientales en los contratos de prestacion de servicios.

12. En cumplimiente  al articulo 2.2.4.2.2.16 dei Decreto 1072 del 2015, las siguientes: 1)
Procurar el cuidado integral de su salud. 2.) Contar con los elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3.) Informar
a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales 4.) Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLICACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

contratantes, los Comités Paritarios ade Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5.) Cumplir las normas,
reglamentos e instruccicnes dei Sisterna de Gestién de ia Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST. 8.) Informar oportunamente z los contratanies toda novedad derivada del contrate.

13. En cumplimiento a Iz Resolucion 350 del 01/03/2022, en su anaxo téenico "PROTOCOLO DE
BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE COVID-19", son
obligaciones del contratista las siguienies: 1) Determinar con claridad las medidas de cuidado
que requiere implementar para prevenir su contagio o el de ofros, teniendo en cuenta aquelas
gue han demostrado ser eficientes desde la evidencia cientifica; 2) Exiremar las medidas de
cuidado en el caso que alguno de los miembros de ia familia presente alguna comorbilidad
asociada a mayor riesgo de enfermedad grave por Covid-19; 3) Evitar el contacto con las

- demas personas, si identifica situaciones de rissgo para la transmisién del virus por Covid
190 aglomeraciones, 4} Generar condiciones que permitan materializar la prevalencia de los
derechos de los nifios, nifias y a adolescentes a partir de practicas de cuidado y autocuidado;
5} Lavado e higiene de manos constaniemente; 6) En espacios cerrados el uso del tapabocas
es obligatorio; 7} Procurar mantener un distanciamiento fisico en espacios cerrados,; 8) el
coniratista deberé informar al contratante cualquier situacién que pongan en riesgo el
cumplimiento de los protocolos de bioseguridad en el lugar de trabajo; y las demas medidas
de proteccidn que se encuentran descritas dentro del anexo de la presente Resolucidn.

14. Contribuir con el desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde preste el servicio,
revisando y mejorando el proceso de atencion, a fin de ofrecer un servicio eficiente v de
catidad a nuestros Usuarios.

15. Coiaborar v propender por el cuidade de los recurses de la entidad (Fisicos, Técnicos v
Econdmicos) incluida ia propiedad intelectual v derechos de autor, v elementos entregados
por la DIRECCION DE SANIDAD — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA para la
debida ejecucion de las actividades convenidas v a no utilizarles para fines v en lugares
diferentes a los coniratados, devoiverios a la Institucién a ta terminacion del presente contrate.
Asi mismo, se responsabiliza de los daftos o pérdida que sufran estos, a excepcion del
deterioro natural por el uso, de acuerdo con i estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204
del Codigo Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso Forluito v Fuerza Mayor.
l.os bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de {as tareas objeto
del presente conirato, se realizara mediante inventario, el cual tendra fecha de suscripcion ia
misma en que se inicie e contrato.

16. Colaborar con los entes de control de fa entidad o del Estado, cuando asi se requiera.
17. Ejercer su profesién con moral y ética.

18. Hacer parte de los Comités académicos, administrativos, de casos especiales,
estructuradores v de svaluacién de las c¢ontrataciones administrativas que lleve a cabo la
DIRECCION DE SANIDAD - REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 1, para los
cuales sea designado; asumiendo las obligaciones establecidas en el acto de designacién sin
perjuicio del cumplimienio de sus obligaciones contractuales.

19. Rendir los informes que la DIRECCION DE SANIDAD - REGIONAL DE ASEGURAMIENTO
EN SALUD NO. 1 reguiera en los plazes determinados.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLIGIA NACIONAL J

20. Aplicar el conocimiento profesional en tas aclividades a desarroliar, emitir conceplos que se
requieran,

21. Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cuaiquier informacion intercambiada, -
facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento dei objeto contractual, sera mantenida en
estricta confidencialidad. La parte receptora correspondiente soio podra revelar inforimacion
confidencial a quienes la necesiten y esten autorizados previamente por la parle de cuya
informacion confidencial se {rata, se considera también informacion confidencial: a) aquella
gue como conjunto o por la configuracion o estructuracion exacla de sus componenies, no
sea generalmente conocida entre los expertos en los campos correspondientes. b fa que no
sea de facil acceso, y ¢) aguella informacion que no esté sujeta a medidas de proteccion
razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a fin de mantener su caracier
confidencial, duracidn. El acuerdo regira durante el tiempo que dure el contrato, derechos de
propiedad, toda informacion intercambiada es de propiedad exclusiva de la parle de donde
proceda. Zn consecuencia, ninguna de las parles ulilizara informacion de la otra para su
propio uso, modificacién o terminacion. El acuerdo solo podra ser modificado ¢ darse por
terminado con el consentimiento expreso por escrito de ambas partes.

22. Confidencialidad e integridad de la informacidn institucional: Dada la naturaleza de Ias
aclividades a realizar en desarrolio del objele confraciual, el contratista debe garantizar la
preservacion de la integridad y confidencialidad de fa informacion institucional a la cual llegare
a tener acceso directamente o por infermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas las
medidas que sean necesarias para impedir su duplicacion, sustraccion, divulgacion,
alteracion, ocultamiento o ulilizacion indebida y suscribirad con la entidad los formatos de
confidencialidad o reserva a gue haya lugar.

23. Cumplir con sus obligacicnes irente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos
del articulo 50 de la Ley 788 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto
516 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se constituira
en requisito previo para cada uno de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del
contrato sea superior a tres (3) meses. De acuerdo con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003,
el incumplimiento de esta obligacion sera causal para la imposicidn de mulias sucesivas hasta
tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por
la entidad administradora. Cuando durante la gjecucion del contrato se observe la persistencia
de este incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad estatal dard aplicacion a la clausula
excepcional de caducidad administrativa.

24. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud alos funcionarios de la DIRECCION DE SANIDAD
— UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, pacientes y demas personas con gue tenga

relacion con ocasion de la prestacion del servicio, observando la moral vy las buenas
costumbres.

25. Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacion del contrato al
supervisor dei mismo, un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas
durante el término de su ejecucion, ast mismo hara entrega de los bienes inventariados para
el desarrollo de las tareas del objeto contractual,

26. El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado
dando cumplimiento a la normatividad vy leyes vigentes de caracter general e interno que
guarden relacion con el Sistema de Gestion Integral (MECH, CALIDAD Y SISTEDA).
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDD QE CONFIDENCIALIDAD POL!CE‘A NACIONAL

27. El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, deberd tener estricta
observancia a las guias de manejo disefiadas por la Direccion de Sanidad para el desarrolio
de la prestacitn de ios servicios de salud, objeto de la presente contratacion.

28. El contratista deberd velar por fa correcta segregacién de los residuos hospitalarios,
peligrosos y similares generados por Iz prestacion de los servicios en los diferentes
Establecimientc de Sanidad Policial pertenecientes a la Regional de Aseguramiento en
Saiud N° 1.

29. i contratista debera garantizar dentro del desarollc de sus obligacicnes y actividades, el
pravenir los impactos ambientaies como desarrclio de las mismas.

30. Conocer ia politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.
31. Realizar auto-reporie de condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado.

32. El contratista debera informar al supervisor del contrato, ias incapacidades médicas que se
generen,

33. &l contratista se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el correcto
diligenciamiento de consentimiento informado, asi como de la historia clinica electronica
y normatividad interna de la Direccidn de Sanidad contenida en Directivas, instructivos,
Guias y demas documentos, conforme las herramientas tecnolégicas dispuestas por la
DISAN, so pena de incurrir en responsabilidad disciplinaria, adminisirativa y civil segun
sea el caso y conforme las investigaciones que se adelanten.

34. El contratista debera diligenciar la hoja de vida y bienes y renta mediante aplicativo Sigep
i

35. El contratista debera realizar el curso de integridad, transparencia o lucha contra la
corrupcion implementada por el DAFP para los servidores publicos

36. Verificacidn de derechos de los usuarios en los aplicativos vigentes en todas las
solicitudes. £En caso de enconirar novedades realizar coordinaciones con el Grupo de
registre y control de cada unidad.

37. Recepcion de documentacién para tramite de autorizacion allegas por los usuarios con
los requisitos minimos establecides, contado con el conocimiento de los servicios
contratos.

38. Disponer del funcionamiento de la ventanilla para atencién presencial a usuarios, asf como
el canal de comunicacion para los establecimientos y municipios de cada jurisdiccién para
la radicacion de documentos de solicitudes de servicio, intervenciones, procedimientos.

39. Verificar la malla de pertinencia y Orientar al usuario v suministrar la informacién que le
sea solicitada

40. Recepcionar las lamadas telefonicas de la IPS gue requieren de alguna autorizacion.
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41.

42.

43.

44,

45,

46.

47.

48.

49.

50.

o1,

52.

53.

Generar las autorizaciones de internacion en la red externa contratada y no contratada
para los pacientes regionalizados en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca.

Generar la exiension de los servicios de hospitalizacion y las autorizaciones de los
procedimientos derivados de la internacidn de los pacientes regionalizados en el area de
Sanidad Boyacd, de acuerdo a !2 norratividad legal vigente, Decrelo 4747 de 2017,
Resolucion 3047 de 2008 v las normas que la modifiquen, amplien o anulen.

El personal responsable de Referencia, Conirarreferencia brindard la informacion
concerniente a las gestiones operativas de la unidad, para que los asesores juridicos
emitan las respectivas respuestas.

Coordinar el Traslado de Pacientes hacia la red propia ¢ externa segun pertinencia
médica.

Brindar la informacidn requerida al personal médico de la red propia para que diligencie
el formaio de Contrarreferencia de la historia clinica del sistema de informacion en
POLICIA NACIONAL utilizado para tal fin, en el mddulo de érdenes médicas, registrando
en la pestafia de indicaciones gue servicios necesita el paciente segun periinencia
medica.

Consclidar la informacidon necesaria relacionada con la gestidn realizada segun
parametros dados por el grupo de red de servicios AGESA, informacion necesaria para la
evatuacion, seguimiento, control de la actividad de referencia y contra referencia y para la
presentacion en los distintos comités.

Consolidar las novedades relacionadas con el portafolio de servicio en la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca.

Cumplir con los lineamientos definidos para la custodia y tenencia de la Historia Clinica.

Implementar, desarrollar, liderar y participar en los comités de ley, actividades en salud y
actividades administrativas en salud, dentro del contexto de salas de situacion, centros
conjuntos administrativos vy equipos de apoyo administrativos, de conformidad con lo
definido por el Area Gestion de Servicios en salud

Cumplir con {as actividades de salud ocupacional v de Gestién Ambiental, establecidas
por el nivel central vy a Direccidon de Sanidad.

Aplicar y ejercer control sobre ¢l proceso de archivo teniendo en cuenta la Ley General
de Archivo, de toda la documentacion que tenga o sea puesta a su cargo.

Portar el carnet institucion que lo identifiqgue como contratista del area de sanidad en un
lugar visible dentro de las instalaciones de la policia nacional y/o en lugares designados
para el cumplimiento del objeto contractual.

Asistir a inducciones, capacitaciones y demas actividades programadas por la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca.
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Boyacg, 03 de febrero del 2023

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 1
Bogota

Referencia: Acuerde de confidencialidad de! proceso de Coniratacion Directa, Numerc PN RASES CD No.
025-23 cuyc objeto es: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO — AUXILIAR
DE ENFERMERIA para la Unidad Prestadora de Salud Boyacé perieneciente a la Regional de
Aseguramiento en Salud N° 1, por un términe estrictamente indispensable.

Eiflos) suscrito{s) a saber: LILIANA PAQLA PINEDA CIPAGAUTA domiciliada en Carrera: 4 No. 3 sur -
242 Conjunto Arboreto, Tunja, identificada con 33.377.776 Tunia, quien obra en calidad de persona natural,
gue en adelante se denominara e! proponenie, manifiesia(n) su voluntad de asumir, de maners unitateral,
el presente compromise, teniendo en cuenta las siguientas consideracionas:

Primero: que la Policla Nacional adelania un proceso de contratacién a través de la modalidad de
Contratacion Directa, para lz celebracion de un contrato estatal para. PRESTAR SERVICIOS DE APOYC
A LA GESTION COMO TECNICO — AUXILIAR DE ENFERMERIA para la Unidad Prestadora de Salud
Boyaca perteneciente a la Regional de Aseguramiento en Salud N° 1, por un término estrictamente
indispensable.

Segundo: que el proponente entiends gue parte de la informacién a s cual tendréd acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de aclividades relacionadas con la defensa v seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcion del presente documentc, asume los siguientes compromisos:

1. Manterer en reserva y no divulgar la informacidn confidencial revelada por la policia nacional
0 por terceros formaimente designadcos para el efecio.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio ¢ de terceros v para fines distintos
& los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningan metivo Ig informacién que personalmente conozca ¢
llegare & conocer en desarrollo v ejecucién de las actividades que e competan por causa o con
ocasidn del contrato.

4. Mantener en reserva y no divuigar la informacion protegida por dereches de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente v gue haga parte de iz informacion confidencial.
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5. Reconocer que el recibe de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamenie,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier ofro
deracho de propiedad industrial o intelectual de 1a Pelicia Macional,

§. Suscribir, con antelacion a la revelacion de la informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a tode lo dispuesto en el presenie acuerdo con todos sus
empleados ylo familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya invoiucrado, involicre o iegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para ef cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente maniendré una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera
entregada al proponents cuando lo solicite.

8. Utilizar Unica y exclusivamenie la informacién confidencial que conozea o flegare a conocer, en
desarrolo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacion confidencial que conozca o liegare a conccer, en desarrollo y ejecucion
def contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrolio del contrato.

11. No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectaments, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o fransmitir por ningiin medio conocido o por conocer ta
informacion confidencial, en fodo o en parte, sin previo y escriio consentimiento de la Policia
Macional.

13. Cumplir con la confidencialidad en fas mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
gue realiza ia proteccion de la informacion confidencial.

tdentifigacion (NIT D C.C [ C.E (0): 33.377.776 Tunja
Nombfe Representante Legal: No aplica

tdentificacion (C.C O C.E. [1) No aplica

Direccion: carrera 4 no 3 sur 242 conjunto arboreto Tunja
Teléfono: 3024663801

Email: lilipaopac_30@hotmail.com
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Boyaca, 03 de febrero del 2023

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTCO EN SALUD NO. 1
Begota

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacion Directa Namero PN RASES €D No. 025-23 cuyo objeic es: PRESTAR SERVICIOS DE
APOYQ A LA GESTION COMO TECNICO — AUXILIAR DE ENFERMERIA para ia Unidad Prestadora de
Sajud Boyacé perteneciente a la Regional de Aseguramiento en Salud N° 1, por un término estrictamente
indispensable.

El{los) suscrito(s) a saber: LILIANA PAOLA PINEDA CIPAGAUTA domiciliada en carrera 4 no 3 sur 242
conjunto arboreto Tunja, identificado con 33.377.776 Tunja, quien obra en calidad de persona natural, que
en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente compromiso, teniendo en cuenia las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion §3843 del 08/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacicnadoe
con la “Pofitica del Sistema de Gestion de Ja Seguridad y Saiud en o Trabajo de fa Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“L.a Policia Nacional de Colombia, en ef gjercicio de su funcién de mantenimiento de sequridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con fa proteccion de la seguridad y salud en ef trabajo de todos fos
funcionarics uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante fa identificacion
de peligros, evaluacién y valoracién de 1os rHesgos laborales en todos los niveles de fa Institucion; para elio
destinara el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiendo de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua™

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define 1a Policia Nacional para el Sistema de Gestidn de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econdmica
y clase de riesgo para la cual ful contratado, asi mismoe me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente conirato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la gjecucion del contrate adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

= Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista ¢ subconiratista a ios
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla iz actividad,

= Parlicipar en las actividades que ia Policia Nacional desarrclle en materia de promocion y
prevencién de riesgoes laborales.

= Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccidn personal, durante fz
gjecucion contractual, acorde a los peligros v riesgos relacionados Iz tarea contratada.

= Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional v los brigadistas de los centros de trabaic en donde desarrollara las
actividades.

»  Nutificar a la mayor brevedad, al supervisor del contralo, ia ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagndstico de enfermedades laborales, asi come las condiciones de peligro que
detecte durante ta ejecucion de la actividad contratada.
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= Practicarse o praclicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los exéamenas médico
ocupacionales y complementarios gue correspondan, de acuerde a la actividad contratada y objeto
del conirato.

« Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la gjecucion de la tarea contratada.

¢ Entregar los documenios que evidencien obietivamente los apories ai Sistema de Sequridad Social
Integral, segln los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando ios pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 “Por fa cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente;

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratanfes con diez {10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 6 111

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta {50) trabajadores clasificadas con
riesgo f, 1o

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
I, 1, HL IV 6V y de cincuenta (80) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.
fv-—""-"‘“—""""—'—u..

El proponente:

Nombre o razdh social del Hferente: V(;\NA PAQLA PINEDA CIPAGAUTA

ldentificacion (C.C [ C.E. [1) No aplica

Direccion: carrera 4 no 3 sur 242 conjuntc arberete Tunja
Teléfono: 3024663301

Email: litipaopao_30@hoetmail.com
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Boyaca, 03 de febrero det 2023

Sefiores.
PCOLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 1
Bogota

Referencia: Compromiso anticorrupcion del procesc de Contratacion Directa, NGmero PN RASES CD No.
025-23 cuyo objeto es: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO — AUXILIAR
DE ENFERMERIA para la Unidad Prestadera de Salud Boyaca perteneciente a la Regional de
Aseguramiento en Salud N° 1, por un término estrictamente indispensable. ’

EHlos) suscrito(s) a saber: LILIANA PAGLA PINEDA CIPAGAUTA domiciliada en carrera 4 no 3 sur 242
conjunto arborete Tunja, identificade con 33.377.776 Tunia, quien obra en calidad de persona natural, gue
en adelante se denominarg el proponente, manifiesta{n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente cCompromiso, teniende en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 1, adelanta
un proceso de seleccion para la celebracion de un conlrafc estatal,

SEGUNDO: que es interés del proponente apovar la accién del estado colombiano, v de la POLICIA
NACIONAL - REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 1 para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacién, v la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERGO: que siendo de! interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesarta para aporiar transparencia al proceso, v en tai sentido suscribe e presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regirad por los siguientes compromises:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El propongnte, mediante suscripcion del presente documente, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halage, refribuciones o
prebenda a servidores pablicos o asesores de la Entidad Contratanie, directamente ¢ a través de sus
empleadoes, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto ¢ efecto
ta colusién en el presente Procese de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion aue sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Repubilica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenide del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, v la de
nuestros empleados ¢ asesocres,

Cenocernos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupeién.

E! proponente no ofrecera ni dard sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningln funcicnario pablico
en relacidon con su propuesta, con &l preceso de contratacion, ni con la sjecucidn del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,
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£} proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafia 0 un agenie
comisionista independiente, o un asesor ¢ consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromele formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agenies v
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en tfodo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion vy la relacion contractual que podria derivarse de ella, vy les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halage a los funcionarios de LA REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD N° 1, ni a cualquier otro seyvidor publice o privado que pueda influir en la
adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indireciamente, ni a terceras personas que, por su
influencia sobre funcionarios pablicos, puedan influir sobre la aceptacién de la propuesta,

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL — LA REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD N® 1, durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser
aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a fa libre competencia, es decir, aguellos que
tengan por objeto la colusion {convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engaficsa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, disttibucion de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
confractuales derivadas del presenie proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de T
activos, testaferrato, tréfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna

manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o 1as buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare ef incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de fa aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma
Nombre o p8zon social del oferente: LILIANA PAOLA PINEDA CIPAGAUTA =
identificacion (NIT 0O C.C 11 C.E 13); 33.377.776 Tunja

Nombre Representante Legal: No aplica

identificacion (C.C O C.E. [1) No aplica

Direccién: carrera 4 no 3 sur 242 conjunto arboreto Tunja

Teléfono: 3024663801

Email: llipaopao_30@hotmail.com

' Deielo 215 de 1992, Alls. 44 y 47,
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