
 



 



 



 

Santa Marta, 09 de febrero de 2023 
 

 
Gerente HUJMB 

JOSE RAFAEL DOMINGUEZ AYALA 
 

 
Asunto: Propuesta de Servicio 

 

 
Cordial Saludo 

 

 
Tengo el agrado de dirigirme a usted, con el objetivo de presentarles mis servicios con enfermera 

profesional y especialista en gerencia de la calidad y auditoria en los servicios de salud, cuento con 

todos mis conocimientos adquiridos aptitudes y experiencia en servicios de urgencia y 

hospitalización como también con el desarrollo del cumplimiento de objetivos y metas, buena 

presentación personal, responsable y capaz de liderar un equipo para el mejoramiento de las 

actividades diarias. 

 
 
 
 

Poseo un título de enfermera profesional con formación académica, con excelente desempeño y 
gestión de mis labores en aspecto laboral 

 
 
 

 
Agradezco la atención atribuida al presente 

 
 
 
 
 
 
 

KENDRY JIMENEZ PACHECO 

1124058939 



 



 



 



 



 



 
 
 
 

 



 



 



 



 



 

TRIBUNAL NACIONAL ÉTICO DE ENFERMERÍA   
NIT: 830040508-1                                                                                                                          

Ley 266de 1996 / Ley 911 de 2004:                                                                                    
Ley deontológica para el ejercicio de la profesión de Enfermería en Colombia” 

 

________________________________________________________ 
Carrera 13A N° 106A – 28. Oficina 202, Edifico Rodal 4, Bogotá D. C. 

Teléfono (57-601) 629 6659 – Celular: 3228184669/ Celular y WhatsApp: 3208140060 
www.tribunacionaleticoenfermeria.com/            trienfer@outlook.com  

 

 
 
 
 

 
 HACE CONSTAR QUE: 

 
 
 
 
 
 
La enfermera KENDRY VANESSA JIMENEZ PACHECO identificada con la cédula 
de ciudadanía número 1.124.058.939, no registra antecedentes de responsabilidad 

deontológica disciplinaria, de acuerdo con la ley 911 de 2004 “Por la cual se dictan 
disposiciones en materia de responsabilidad deontológica para el ejercicio de la 
profesión de enfermería en Colombia; se establece el régimen disciplinario 
correspondiente y se dictan otras disposiciones”. 
 
El presente certificado tiene una vigencia de seis (6) meses contados desde la fecha 
de su expedición.  
 
Se expide la presente certificación a solicitud de la interesada. Dada en Bogotá, 
D.C., República de Colombia, a los nueve (9) días del mes de febrero año dos mil 
veintitrés (2023). 
 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 
EMPERATRIZ EUGENIA SANTAMARÍA MUÑOZ 

Abogada Secretaria  
 

 

mailto:trienfer@outlook.com


 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 



 



 



 


	1. LISTA DE CHEQUEO.pdf (p.1)
	2. CEDULA.pdf (p.2)
	4. REGISTRO PROOVEDORES.pdf (p.3)
	5. PROPUESTA DE SERVICIO.pdf (p.4)
	12. RUT.pdf (p.5)
	13. HOJA DE VIDA.pdf (p.6-8)
	14. SOPORTES ACADEMICOS.pdf (p.9-14)
	15. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ETICO PROFESIONAL.pdf (p.15)
	18. TARJETA PROFESIONAL.pdf (p.16)
	19. RETHUS.pdf (p.17)
	21. VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL.pdf (p.18)
	22. SOPORTE VITAL AVANZADO.pdf (p.19)
	28. GESTION DEL DUELO.pdf (p.20)
	30. VICTIMAS DE ATAQUE CON AGENTES QUIMICOS.pdf (p.21)
	32.EXAMEN PREOCUPACIONAL.pdf (p.22)
	33. SOPORTE EXPERIENCIA LABORAL.pdf (p.23-24)
	34. VACUNAS.pdf (p.25-26)
	35. DECLARACION DE BIENES Y RENTA.pdf (p.27-31)
	36. SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL.pdf (p.32)
	37. SISTEMA SEGURIDAD EN PENSION.pdf (p.33)
	38. CERTIFICADO ARL.pdf (p.34)
	39. CERTIFICADO SARLAF.pdf (p.35)

