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001 /

CONSECUTIVO

28 # 2 2023

EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA, IDENTIFICADO CON NIT 900.132.302
DEBE A:

_NOMBRES ¥ APELLIDOS DEL CONTRATISTA: CEDULA O NIT - ; .. CONTRATO No.

ASTRID LICET SEGURA PENUELA / 1.077.085.327 CPS/130/2023

"+ -+ CUENTA BANCARIA NO. - TIPO DE CUENTA - . ENTIDAD BANCARIA * * CODIGO DE BANCO

488426200348 AHORROS BANCO DAVIVIENDA S.A.

SERVICIOS DEL S DESCRIPCION -

MES DE: Nz Tota)

|PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TALLERISTA DE DANZA DIRIGIDO A /
S5:i-lo-ls. |POBLACION DE PRIMERA INFANCIA DE LAS ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DEL $1.435.200 .
* |INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA

SERIODO ALORP DO
PLA A No OMBRE D A DAD ALOR D APOR
O ADO Pl A
Salud EPS FAMISANAR $145.000 ]
ENERO 9445589915 Fondo de Pensién| COLPENSIONES $185600 $336.700
ARL SURA $6.100 ¢

PARA LOS EFECTOS LEGALES, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO:

Con el fin de dar cumplimiento al numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 del Decreto unico tributario 1625 de 2016 (modificado por el articulo 1 del Decreto 1808 de
2019), manifiesto bajo gravedad de juramento (marque SI o NO) que:

Para efectos de la depuracién de la base del calculo de la retencion en la fuente establecida en el articulo 1.2.4.1.6 del Decreto (nico tributario 1625 de 2016,
el cual aplica sobre los pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos provenientes de honorarios y compensaciones por servicios personales, declaro
que:

SI/NO

NO / He contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores o contratistas asociados a mi actividad econdmica por un término superior a 90 dias
continuos o discontinuos.

/ He contratado o vinculade dos (2) o mas trabajadores o contratistas asociados a mi actividad econémica por un periodo inferior a 90 dias,

o de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 del DUT 1625 de 2016.

De conformidad con el paragrafo 3 del Articulo 383 del Estatuto Tributario, autorizo se aplique una tarifa de retencién en la fuente superior

NO (tarifa 11%, 10%, 6% ,4% segUn aplique) a la determinada en el punto anterior (Depuracion).

=

NO 2 Estoy inscrito como contribuyente del impuesto unificado bajo el régimen simple de tributacién — SIMPLE

NO / Soy responsable de VA

Tpenliods —

ASTRID LICET SEGURA PENUELA
FIRMA DEL CONTRATISTA
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PAG 1 DE 1

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

NOMBRE DEL CONTRATISTA

C.C.oNIT

PERIODO
"INFORMADO

ASTRID LICET SEGURA PENUELA 1.077.085.327 FEBRERO

CONTRATO No.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION COMO TALLERISTA DE DANZA DIRIGIDO A
POBLACION DE PRIMERA INFANCIA DE LAS ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA

CPS/130/2023

OBJETO DEL CONTRATO

VALOR MENSUAL

S 1.435.200

OBLIGACIONES ESPECIFICAS -

Ejecutar procesos de socializacién sobre los procedi-
mientos de las Escuelas de Formacion dirigidos a los
usuarios y comunidad en general, logrando asf la
participacion y fortalecimiento de su eje misional.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Se realizaron reuniones con promotores
educativos de los jardines y de la casa de la mujer,
en las cuales se establecieron lemas como
horarios, proyectos artisticos, metodologia de
clases.

EVIDENCIA
VERIFICABLE

ANEXC 1
FOTOGRAFIAS
https://cloud.culturac
ajica.gov.co/f/155483

5

Evaluar los procesos de los estudiantes para la
promocién de estos en los niveles establecidos en el Plan
Pedagdgico de los talleres que lidera.

no se realizd este periodo

NA

Realizar seguimiento de |as asistencias de los estudiantes|
a su cargo. De igual modo, proponer y ejecutar las
estrateglas de convocatoria planteadas desde la
coordinacién que impacten en la comunidad de
estudiantes, motiven su activa participacion y mi- tiguen la
desercién a los talleres que lidera

Se trabajo en 6 grupos con alrededor de 10a 15
participantes por cada uno en cada punto de

ANEXO 1
FOTOGRAFIAS
https:/icloud.cult

descentralizacion, y dado que es pobl que
permanece en el dula, no se requiere de
convocatoria.

sjica.gov.coff/155483
5

Apoyar la construccion, implementacion y darles
continuidad a los procesos formativos expresados en el
plan pedagégica y otros documentos similares para las
escuelas de formacién del Instituto Municipal de Cultura y
Turismo de Cajicé; asl como suministrar la informacién
para seguimiento y evaluacion de este

Se realizd la matriz pedagégica acorde a lo
pr desde la coo ion de ARTES
ESCENICAS en el proceso de
DESCESTRALIZACION ARTISTICA EN DANZA,

ANEXO MATRIZ
https://cloud.culturac
ajica.gov.co/f/154243

1

Ejecutar y cumplir con los talleres acordados, teniendo en
cuenta el numero de horas, malla horaria, lugar (es) y la
necesidad del servicio establecida por el Instituto
Municipal de Cultura y Turismo de Cajica.

Realicé clases y cumpli con los talleres en las
sigulentes ubicaciones: 1.
| CDI MANAS Martes 8am - 8am 2.P1
SAN VICENTE Martes 9:30am - 10:30am 3.
CASA DE LAMUJER Martes 11am- 1pm  4.P1
JARDIN PLATERO Y YO Miercoles 8am
9am 5.
P | JARDIN SOCIAL CAFAM Miercoles
9:30am - 11:30am 6.PI
HOGAR INFANTIL CANELON Viernes 8:30am -
9:30am 7.P1ICDI
MILENIUM Viernes 10am - 11am

ANEXO 1

FOTOGRAFIAS

https:/icloud culturac

ajica.gov.colfi155483
5

Desarrollar programas pedagdgicos, administratives y de
articulacién dando cumplimiento a los planes, programas
y proyectos de las EFACC.

Se estudia el plan pedagégico acorde a la matriz
que se propone desde [a coordinacién central y se
hace la comparacién de las actividades que
realizaron con mi plan pedagdgico y se hace el

debido ajuste.
Generé actividades con ayuda de la misica que
les permitieron a los particioantes relajarse y
buscar el movimiento libre. 2,
Facilité el desarrollo de la imaginacién con
experiencias enriquecedoras que permitieran
pl sus idad |
la imitacion. 3
Desarrollé ejerciclos de expresion corporal, el ol
y la memoria,

P P

do

por medic de|

ANEXO PLAN

PEDAGOGICO

hitps://cloud.culturac

ajica.gov.colf/154242
8







Participar activamente en la formulacion de las
necesidades de dotacidn y otros que requiera el area.

No se ha solicitada participacian para el desarrollo
de esta accion.

NO APLICA ESTE
MES

Apoyar las fases del proceso de inscripciones y atencién
Y a los usuarios que asi o requieran, tanto en |a plataforma
como de manera presencial.

No aplica ya que la poblacion se encuentra dentro
las dulas que son los CDI jardines
descentralizados.

NIA

H| Participar activamente en la generacion de procesos de
transversalidad con las otras areas de las EFAC y de
articulacién con los ejes misionales del Instituto Municipal
de Cultura y Turismo de Cajica.

no se realizé este periodo

no se realizd este
periodo

Desarrollar procesos de formacidn tendientes a la
realizacién de ensambles y muestras artisticas de los
talleres que lleva a cabo dentro del drea, procurando el
desarrollo de contenidos culturales y su puesta en cir-
culacién.

no se realizd este periodo

no se realizo este
periodo

Suministrar la informacion que se requiera de su drea
frente a estudiantes, procesos formativos y otros, para
faclitar la preparacién de informes de gestién, el
seguimiento de estos y creacion de planes de
mejoramiento, tenienda en cuenta el plan de desarrolio
municipal "Cajica Tejiendo Futuro Unidos con Toda
Seguridad"”.

Mantuve comunicacién constante con mi
coordinador Juan Jose Castafieda para tener
informacion clara y asi llevar de manera adecuada

ol desarrollo de los procesos en los puntos de
atencién correspondientes. Se suministré

informacién a la comunidad del nuevo taller
ofertado en la casa de la mujer.

ANEXO 2
REUNIONES
https:/icloud.culturac
ajica.gov.co/f[155483

4

& Participar activamente y apoyar los eventos de circulacion
y participacién del Instituto Municipal de Cultura y Turismo
de Cajica, cualquiera que sea su drea.

Asistl y participé de |as reuniones programadas
por el Instituto Municipal de Cultura y Tursimo de
Cajica.

ANEXO 2
REUNIONES
https:f/cloud.culturac
ajica.gov.co/f/155483

4

Hacer seguimiento al desempefio de los estudiantes que
participan en agrupaciones institucionales y colectivos
artisticos

Se evidencié buena disposicion por parte de los
participantes de los grupos de los jardines y la
asistencla de las maestras encargadas realizando
las actividades de expresion y desarrollo corporal.

ANEXO 1
FOTOGRAFIAS
https://cloud.culturac
ajica.gov.co/f/155483

5

Acompaiiar la participacion de los estudiantes en los

diferentes eventos nacionales o Internacionales, que

permitan el reconocimiento del Instituto Municipal de
Cultura y Turismo de Cajica.

No aplica este mes

NO APLICA ESTE
MES

Apoyar, entregar y consclidar la informacién
correspondiente al proceso de empalme del IMCTC
conforme a las indicaciones de la Supervision.

No aplica para este periodo

NO APLICA ESTE
MES

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y
las demas obligaciones que determine el Supervisor de
contrato o el apoyo a |a supervision.

Cumplimiento parcial de los requerimientos
solicitades desde la coordinacion.

ANEXO INFORME
https://cloud.culturac
ajica.gov.colf/154244
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FIRMA DEL CONTRATISTA
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VIGILADO

Sy

BETENDENCIA FIRANCIERA
o COul

e

CERTIFICADO

BOGOTA, D.C., 21/02/2023
BOGOTA, D.C.,
COLCMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora ASTRID LICET SEGURA
PENUELA con Cédula de Ciudadania n#mero 1077085327

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

N#mero 0550488426200348 ./
Saldo a la fecha 3,274.82 Pesos

Fecha de apertura 03/01/2022

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Powered by CamScanner

Banco Davivienda S.
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CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) ASTRID LICET SEGURA PENUELA identificado(a) con CC 1077085327
se encuentra afiliado(a) a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacién de Servicios: 10/03/2017

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: CENTRO DE ATENCION EN SALUD CAFAM
TOCANCIPA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE , alos 27 dias del mes de febrero del afio 2023.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.
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VIGILADC

ﬁ GOBIERNO DE COLOMBIA

CPColpensiones

10 aos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ASTRID LICET SEGURA PENUELA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 1077085327, se encuentra afiliado/a desde 17/09/2012 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogota, el dia 27 de febrero de 2023.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linez gratuita 018000 41 08 09







SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL | SUMAS

=~

Medellin, 01 de febrero de 2023

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que ASTRID LICET SEGURA PENUELA identificado(a) con cédula de ciudadania 1077085327 registra en nuestra base de
datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura: 02/02/2023 Fecha fin cobertura:  30/11/2023

INFORMACION DEL CONTRATANTE

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJIC N900132302

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1823001 - ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES, INCLUYE ORGANIZACION, PROMOCION Y/O GESTION

ACONTECIMIENTOS TALES COMO EXPOSICIONES EMPRESARIALES O COMERCIALES, CONVENCIONES, CONFERENCIAS Y REUNIONES,

ESTEN INCLUIDAS O NO LA GESTION DE ESAS INSTALACIONES Y LA DOTACION DE PERSONAL NECESARIO PARA SU FUNCIONAMIENTO

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0,522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - PRINCIPAL CUNDINAMARCA

CLASE: 1 PORCENTAJE: 0,522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1823001 - ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES, INCLUYE ORGANIZACION, PROMOCION Y/O GESTION

ACONTECGIMIENTOS TALES COMO EXPOSICIONES EMPRESARIALES O COMERCIALES, CONVENCIONES, CONFERENCIAS Y REUNIONES,

ESTEN INCLUIDAS O NO LA GESTION DE ESAS INSTALACIONES Y LA DOTACION DE PERSONAL NECESARIO PARA SU FUNCIONAMIENTO

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1823001 - ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES, INCLUYE ORGANIZACION, PROMOCION Y/O GESTION
ACONTECIMIENTOS TALES COMO EXPOSICIONES EMPRESARIALES O COMERCIALES, CONVENCIONES, CONFERENCIAS Y REUNIONES,
ESTEN INCLUIDAS O NO LA GESTION DE ESAS INSTALACIONES Y LA DOTACION DE PERSONAL NECESARIO PARA SU FUNCIONAMIENTO
CODIGO DE ACTIVIDAD: 1823001

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0,522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0,522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacion se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o institucién.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo Unico de generacion valido por un mes:
C10766215342303268335

Atentamente,

.

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este cerlificado tiene validez para efectos de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacidn
Importante: La informacién contenida en este certificade puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacién registrada en la base de datos el: 01/02/2023 6.58 PM

Direccién IP: 181.61.208.206, 192.230.104.9, 172.16.42.57







