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ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO OE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
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Pars &l presenta mes cuento ¢on un total da 120 PPR, de esta poblacidn cuento con 22 PPR Activos, Inactivas
t, Culminados B4, EIPB Ahandono 1, EIPB Cousal Sobreviniente 3, Perdids de Banaficios 0, Fallecidos 0, Retro
Vohuntario 0 y Suspendidos 6; para un total de 120 participantes en general, Do ta poblacion &n eslado activo
sa logra atencidn a1 27 de MAYO de 18 PPR, En cuanto a kos PPR an estade EIPB (¢ausal sobreviniente) na s
realiza ninguna gestion puesic que #stos PPR cuentan defitos conetides posteder a su desmevilzacion y con el
PPR en EIPB (por ab. 10} NO & logra b contatia. A 1a fecha cudnio con &l 78,26% de asistencia A
la espera de lograr asistencia de los faliantes que e han podido ser concertacas por {alta de dispenibiidad de
los PPR es e caso de (JUAN GUILLERMO VINASCO ARENAS), caso juridico a la espera de condena y guien
no se ha quendo preseniar (JUAN BIBIER PERDOMO MELGAREJO) y perdida de cantacto - NO contestacidn
al llamado, es &1 caso de (LUIS ALBEIRC MOSQUERA, QRLANDO CARDOZO FIGUEROA). Se espera
alencion antes de finakzar el mes de ks citados PPR, citados snteriormenta (EMIT ROCIS QUIANG, JUAN
GUILLERMO VINASCO ARENAS).
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Prestar ¢on plena gulonomia lécnica y admenistratng, 05 servicios [rolesionales para el acompanamanio & la poblackn objety op atencion ce ls SFN e € W AT ne s L0
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En consideracidn a la caracterizacién: las 1ablas averiores muestran la caracterzacion de la poblacin,
estado e ko8 planes de trabajo, instrumentes de ca:aclarizacion, beneficiosde insercién econdmica y los|

i $ post para poblacién culminada, Resp=cio a la ¢aractarizacion de la poblacién cuento can
16 hombfe: en estade aclive, § mujeres en estado actvo, | en esiado nachivo, 67 homores cutminados 17
fujeses culminadas, en rango de edad jovenes aclivos cuenlo con 2 hombres y 2 mujeres aclivos, 1 cubminado,
adullos 14 hombres, 4 mujeres activos y culminados 17 mujeres, 65 hombres, no cuento can adulios mayores
activos, 2 afrodescendientes actualmente aclives, no “egistro poblac én mdigena actva sequn Tablero de|

{contro; sin embargo cuente con 1 hombre y una mujer (INDIGENAS ACTIVQS). en relation a! grupo armado
|cuanto con 7 hombres excombatientes da las farc y 6 Twjeres, 7 hombras excombatientes de las ex-aug 0

myjeres: uha cantidad minima excombalientes de owes grupes al margen ¢e la ley en relacian a los planes do
trabajo actualmenie cuento con 11 PDT en sjecucion, 3 en elaboracién (2) de los cuales deberian estar en
ejacucidn; sin embargo los PPR no se han atercado a la fima de PDT, uno de a5108 3& encusnlra mactivo Los
4 PDT adicienales se encuenizan en etapa de caractenizeciin, 0 POT en evaluado, 5 PDT en finahzado de PPR
que se eatueniran postuladas para culminacion de fa wita , 22 planes de trabap por acompafiamente En
rolacidn & los instrumentos do caracterizacién; & la fecha cuento 22 de las lineas base de la poblacion
asignada, censo familiar acivatizade para los 22 asgnacdos, 22 tasas do desocupacén aphtadas 22
actualizaciones de tonceplos, y realizaciin de encuesias de habital para ¢l mes °5° reatizacas, ya cargadas en
su totalidad en el modulo de SIR. me encuentro en el desamolio de 3 CARACTERIZACIOMES En relacién a
los BIE; para el mes de mayo radique 5, 3 de PDC y 2 ¢e PPR, ya davuslio con sus corracciones Cuento con 3
BIES por tramitar de persenas culminadas en diciembre de 2018- quienes son objoto do acompafamiento]
post. 1 culminada en marzo 2019 y 2 cuiminados mayo 2319, De los dermnas posiutados o Culmnacion ya se se
ha ido realizando el tramite de los BIE,

3, Fonmular y conceriar &) Plan de Trabajo de d utade
acompailamiento con tas persanas objala ce atencidn
que le sean asignadas, con fundamento en sus carackeristicas, su
gnuoe famikiar, el entomo comunitano y las
dindmicas socioecondmicas y cullurales del territoric, de acuerdo con
los lineamientos de [a Entdad.

Codige | llc::im o L Cbsarvaciones I poyuccidn
DEFOT 1 Coneaponds 2 los PDT cue se encuaniiar ey fase del
caralenzacwn,
FALY ] Ourant + ¢! mes reazire un comm paes POT
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FER Dutania » mas aplaque en FOT 1 codisos PER
EQU Duranite o mes aphque 40 POT 3 cdergos ETU |
Ev-POT P DOuiania ol et BEvalue 2 PCT pot hea macim d= 2<lo y
finakce 2 0T de PPR postuades 3 sulangcion |
Durante ef mes aphque & codigos cara FDT cus 3@ waluaron
PFRO 5 ¥ N3 1Zaron por culminacdn de rwid 3 £a de avarzac en su
Proyecto preducing
SEG [ Dutarte & res no aphgue ¢ whaos SEG
ENMP, ENP 2 Durante o/ mas 1 se apheaen todigos TP CLIP.A ce FPR
R. EWPC posiu'ados a cubminacion

.08 C&digos que se tomaron en el presente mes corresporda en su gran mayoria a CIO Y PRO debxio a gue
o planes que tienen priorizadas las metas CID corresponden a temas de culmenacion y reakzackin da
Jcciones en servicio social, PRO por cubminatsdn ya qué 2on PPR que sa prionzaron metas relacionadas ¢an!
| trAmite de su BIE, Se regiswaron algunos codiges en DCPDT por PDT gue se encuenian aun en
slaboracidn, PER, EDU, EVDPT para otros POT, en el casade CID. EVPDT Y EMP-R corresponds o planes de
vabajo d¢ PPR que se postularon en el segundo trimesire para Lulminagidn de fa rula de reintegracian

4, Hacer seguimierto y propender por &l cumpiimiento de las acugrdes
coneradas en los planes do trabaje da
(@3 personas objeso de atencidn que le sean asignadas y sus grupos
famitiares a través de acciones y/o
de 300, gestién, padami

i et

¢ intervencidn
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Fara ef presente mes se pasaron 11 POT a gjecucion, con 18 seuerdos gue ya hieron evaluados, | pendenie
(#n proceso), ya qua el PPR no asisko para asistencia da nes y fuma del POT, Da los 22 asignados activos o
Iz techa con la asistencia de 17 PPR, (quedando falianta de 3). 1 que se encuentra nactivo

$. Realizar gostién y seguimiento permanente con los actores
astratégicos identificados an ¢l marco de tp
ia ¢e comesponsabikiad, pars la visidikzackin da fas Paliticas
da Reintegracion y Reincorporacidn, la

obtancion de beneficios dirigidos a la poblacion asignzda y la
implemnentacidn de las acciones y ascenarios

ionados con ta cia, B {rejconstruceidn dal tejido

$ocial y la reconciliacién,

ocales rel.
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Durante el mes uslablu:n conmcln con diferenies aciores exemos enlre allos 1as acciones autogestonadas da
servicio social, Articut: ny i con gios para : academico y wamuie de ceruficades de
AT al fin de certificar MNA en SIR. y gestidn de certificados para cisrre de afenas en FA Y FPT desde &) comite

de edugacidn.
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S )
6. Implemeniar las accicnes necesarias parn fomentar el acceso da ta EFRVICUTS OFERTADOS AR
poblacion objeto de alencidn gue e sea S servico olertado No. FAMILIAKFS N, PRR
asignada y st grupo {amiliar a los difarenies servicios ofertados por la POATADOS POSTULAIYS
ARN, entdades publicas, entidades i LoMglos Ootiicoy ! L
privadas, academia, tercer seclor y olros, de acuerdo con los = ”"m" : ‘;
lineamiertos establecidos por la Entidad, Toreel o °
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Prblacion nbjsn I Complemantario Roreillon [ Thenkeo ] o ]_ i
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ESTADO PRR Sin
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestzr con plona aulonomia enica y adrwisliaiva, los servicios piolesonales para el acompananuenio a la pehiacion chelt o8 alenckm 9% w - . - -
sotiales y econdmicos defnidos en 1a normatvidad vigentn v 1a ejocucon de plangs y progrania s segin los MNeAMIanios recnKos ¥ MMOCOK L0 & * ¢ SHE L R

8 in Endag

Les 1ablas anteriores muestran la gesudn fué s& Fa reakzado respecio a la oferta nsttucionat para|
jvinculatnas acédemicas y estado en régimen de sslud En lo que r 2 vinculacian acad oferinda
parfa ARN y colegios pibicos Desdoe FA e conunia ten e seguimien's de 1 PPR que se vinculo a fa ofental
piblica del distrito, 3 a la oferta acidermnica de Melodisia <ennedy I0s sabades 1 a ia ofera del Metodisia en I3
Fiscata, En FPT tengo 10 PPR que son objsto, sin emoargo cuemo con la vinculacion de 1 FPR en carrera
técnica de belleza en la academica tenica de delleza, ex cuanio a fa Aliiacidn en salud: cuento con 23 PPR
en astado activo,de los ¥3 asignados todos cuentan con ¢ con rétulo de poblacién espegal

7. Propender por el acceso y permanencia en activicdades conducenies. T R R A — —
a la generacidn da aliemativas - Troaper Ton e are,
. . . . . - RUADO VR i ——— v
productivas sostenibles para s poblacion objeto de atancién asignada y || - v renrn i b TE T ol L "'-*"_;_d Ayt
) " —— )
su grupo famikar, mediants a) accase : — Ly ~
a los Benelicios de ¢ Econdmica, proyectos productivos y —~r + — T i Sl GV
servicios de inclusidn laborat e inchusion Tr=d 1 i H z 1
financiera, de acusrdo con sus capacidades, e contaxio b yla k B Ll LI [
normatividad vigente. Ho.
FARAILIARES! No, BPR
SERVGRTS b POMTULAD | PO IULADOY
as
Eroleaviilis SihaA AVPRIY CCB YODEIO N

Actuaimente cuante con 2 parsona #n busqueda de empla 3, sin embargo “eakzan labores &n la infermaidas 14
fque cusntan con alguna vintulacion bien sea formal o infomal, dos que tenen otupackin lemporal y por tamn
Fuswn oiras opciones, 2 que $ON @Mas de £asa, A0 CUSTHO CON PEFSOras que 58 &nc

ara trabajar, no 86 postulo @ rengun PPR a las vacanies par temas de cumpynuenic del parid

8. Propender per la culminacién del p de reintegracion da la
poslacién asignada de acuerdo con los
procedimientos, instructivos y lineamianios de |a Entedad,

POBLACKSM RO1TILAN CXITG LAMEVTT A €30 VARAL O

e Crvesans pprpann

Estogn braetirm W1 | Sues

Ay
k]
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4" 5 AR b FTTF La3TzLak

Cas, P TIC A 53 OO i ]
= e = _
~ 1a fachas las 5 persanas gue estan postuladas para culmnagién, 2 apiobadas desde micio de mes de abnd y
| icignal lada 0§18 bagas
9. Paticipat en Ja implementacién de acch ¥ s locales ESTADO DE PPR A5S [Observacionos
relacionados con ta convivencia, la Sinregutes ]
{rejeonstruccion del Tejido Social y ta reconciliacidn segin los Ab <an sty Causa 1 Ratoma an oire £.55 ya teemenadi
linearrisntos mspuesto: por la Endad y con Can keada 12
fundamento &n las id ificadas de la poblacién asignada, Ramisiraos teny Foras paroaies
3u grupo familiar y la cormunidad Revradopor nowwcre | 0 ] -
reaplor, Exonerads ce 55 .
Vinculage
TOTAL 77
CARACTERIZACION DE PEESONAS SIN 55
Evtados | Tiabaja Extudie Oficies dirl Mosjar | Ho lo inteigan
ALing | 5 { F] [ £
En la actuakdad cuento con 4 personas gua han side vinculsdas a su ASS las cuales repanan horas parciales
12 que cuentan con su certificado de 80 horas, 5 que han $id) vinculados y ro han nciado asistencia a aste En|
2 caraclanzacién de PPR sin ASS. 6 que irabajan, 2 de a:los realkza las dos accionas y | reokza accones
{irabajar y ostudior)
10. Paricipar en los diferantes espacios de trabaje qus estoblezca of FECHA REUNIOR YIO ACTIVIDAD ¢ TEMAS GERERALE S TRATADOS
Coordinador Grupo territarial 0 Punto de [G390-17 v 23 de maye | Enciéndare Capacuseon
Alencion para hacer seguimiento al cumplimienia del Plan de Accidn 5 cs mavo Raunuon GT Kenengy T4mas nsre-Has 1= 5T
07 d¢ rmayo Capaciackdn BIES Tamas geadedlss O ey
08 da maye Reumon aquss peauses, A TemIs gareraies
9 dv 1nayo PARC San Cnsidba Feartia s ¢t die 'me o oF U Matd
7Y 15 o mavo Oray de Basw Alen o w kg de baus
Camacnacitn FA ¥ FPT Temas y B3 accn de JICHNEE COAW'E O
14 ce Mae uc 32000
16 y 17 Maye [E1T] SU' oe apove
En (a tabla anterior se €13 13 participaaién an los convocados por ¢l GT y aspacios eatemas

11. Rendir en forma oportuna los informes que le sean soficilados y
particpar en la elaboracidn de aguel
informes que por su cantenilo y naturaleza estén dentro del dmbito del
objato contratado,

FECHA

&~ ay|Feriviason cu Juns; dn

THFORMACION ENTREGADA
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En la tabla anterior sa avidencia ) gnvie de la informasén sokcilada duranie of respectivo mas

“Toca impresitn fisica de esto documento se considira Documento no Conirolado, Le version vigente se encuentra en £l softwere SIGER "




. . COMGO B5-F-29
GHARN -~ INFORME DE ACTIVIDADES
- FECHA - 08.02-204% l VERSION , Vet
ROMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI HURY XIMENA CARABALLD ARCILA ]
C.C.-C.E.-NIT-RUTHD No. 1023 £60 465 CONTRATO Ne. £61-2019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[ DEL Q1 AL 21 DE MAYO DEL 201% f
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QBJETO DEL CONTRATO:

Bre WA T D 9 T A Y Adivanisiraliva, los senvicias profasionales para el acompadamionin a la pohacidn objeto de atencedn de I3 ARN &n &l acceso a los benghows|
o e E U fe e g3 normatviiad wigentn v la eatuciin de planas y programas segin los lecnicos y metodoligicos estableciios de atueado con el chicto

-

12 Registrar oporiuraments en ¢l Sistama de Informacion para la FAOELUAC INY CAMATWIN ST
i 0 infi O i Cdiln Jbswte milnay Tolui dhwockbe
Reinteg —SIR, ta inlo . [STADO PR ) W 0y WO 2] e e
a la poblacidn asignada, la estrategia de comresp yla rEry 37 T Fr ) 7] X [
participacién en acciones o ascenarios localss | ] () € ] e I - T ]
felacsonados con ‘ﬁ::::;z‘;‘i;;ﬁ‘:’mﬁ"::’:: oe1 Tejdo Socialy He actualzade informacion en la plataferma SIR retacionada con datos de contacte de los PPR que aterdi
rocedimientos. nSruaives linem:niamos establecidas por 1 Entdad durante e respectivo mes. Solicite B gesudn documental akunos caniicados academicos y copias de CODAS,
L f ¥ e gup an ak de las casos no cusntan con aso en la base de datos.
13 Tramutar los documentos segin procedimienios y ptazos
establecidas por el grupo de gostidn documentat TIPO DE DOCUMENTO roLIgS {FECHA ENTREGH
i i iy i i Liziady g¥ g3 rsiencia £57 Hayo |
de fa Enlidad, prependiendo por [a correcla gastidn de [os mismos ot e s
Cendwacay EA Ahyve
Axbng dotwremadl 49 Mayg

Durante el mes ramite firmas en acias para ciermes de beneficics, aclas para pestulados a culminacion, fislacas

de asisiencia a se3bn de mes, kstados a farmaciin acddemica y Ipt y [a y certificades de aprobacién de ciclos.
14 Desarrollar las demas aclividades que le sean asignadas de Se realizé gestion telelonica ante las dilerenias ! i en las cor ias laborates se
acuerco al objetc del presente contrato. postilan PPR segun el perfil requarido en términos academicos y de experiencia, Duranie el respectiva mes
cumpli con ¢l dia de base asignado 7 y 15 de Mayo. Jornadas dende realicé alencién a PPR en reintegracién
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