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LUGAR DE EJECUCION (mumu-en]

CARTAGENA. GT BOLIVAR |

OBJETO DEL CONTRATO:

y econdmicos definidos en la
Entidad

Prestar con plena sutonomla técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompanamiento a la pobfacién objeto de atencion de fa ARN en e acceso a los beneficios sociales
ividad vigeate y la ejecucién do planes y programas segun los lineamientos té

Y ilos de acuerdo con el objeto de la

tl

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO OE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promdver y garantizar la participacion activa e ininterrumpida de las
personas objetc de alencién que le sean asignadas en los distintos
espacios y conlexios de ubicacién, de acuerdo con los lineamientos
institucional i las de servitio y el contexdo,
territorial.

" |con la compafiera de la ppr para que esig se presenta al GT cuando fe sea posible.

Del 01 a1 31 de Mayo atendi a 9 participantes activas con los siguientes codigos: 1191-07, 113310, 0459-18, 0093
140695-13 , 1061-11, 23-00951, 35-D0137, 23-0207 y se deja de atender 1 ppr con Coda 0907-10 quien se|
encuentra en Riosucic {Chocd) y ya se envié correo al GT que te corresponde para su alencidn paro no han
podido esiabiecer comunicacion con 1a ppr por mala sefial asi que hasta la fecha no ha sido contactado, se habla

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacidn establecidos para el
[diseno y fortalecimiento de los planes y programas que lidera la Entidad,
la formufacién de los Planes de Trabajo de la poblacidn objeto de
atencian, ¢l seguimiento a tas Unidadss de Negocio y Ia esirategia de
acempahamiento post, da acuerdo con los ineamientos dispuestos por
la Enticad.

Se atlvalizaron censos de {amilia de ppr con coca:1181-07, 1061-11 y 23-020 En cuanto a las visitas de ISUN en|

este mes realicé 1 visita de seguimiento al ppr con coda : 1081-11 el cual no estd en funcionamiente pero cuenta
con los insumos. Realicd 10 visilag domiciliarias a culminados para la apticacidn de instrumentos de visita
domiciliaria y encuesta de productividad & los culminados con cadar22-02618,1061.11,10:00540,27-00421,10-
00136,1160-07. 0365-05,1779-08, 2001506, 1470-07, esias visilas se encuentran regisiradas en el modulo de
gestiones en SIR y las encuestas fueron digitadas par ARPA y enviadas a la persona encamada para consolidar
en el formato de asesorias. Se reportaron 4 visitas Ao exitasas a los culminados con Coda: 26-00404,1691-10,30-
01478,2598-08 las cuales fueron reportadas en el madulo de gestiones y en et formato de asesorias con sus
observaciones. Se sube al SIR el certificado da retiro de formacién de ta ppr con Coda; 0685-13.

3. Fommular y concettar el Plan de Trabajp de la rula de
f con 1as personas objeto de atencidn gue le sean

asignadas, con iundamento en sus caracteristicas, su grupo famikar, el

Del 01 al 31 de Mayo de 2010 se encuentran en ejecucién § pdt con los siguientes cadiges:1181-07, 1133.10,
0083-14, 0907-10, 0695-13, 1061-11, 23-00951,23-02071 y 35-00137, este ullimo fue puesto en ejecucién el 25 de
Mayo segin los tiempos comespondianias establecicos, Duranta el mes presenté 1 PDN correspanciente a la ppr|

entorno comunitario y las dir
territorio, de acuerda con los lineamientos de la Entidad.

¥ cL

Coda: 10681-11 el cual estaba contamplado dentro de su PDT,

4. Hacer seguimiento y propender por el cumplimiento de los acuertos|
conceriados en los planes de irabaje d» las persanas objets de atencitn
que le sean asignadas y sus grupos familiares a través de acciones ylo
actividades de atencion, gestidn, acompafamienta e intervencitn,

Del 01 al 31 de Mayo se realizaron seguimientos de acugrdos cormespondientes a los B pdt que se encuentran en
ejecution con coda; 3500137, 1191-07, 009314, 1081-11, 23-00951,1933-10, 23-02071 y 0695-13, no se le
realiza seguimiento a los acuerdos da la ppr con Coda 0907-10 ya gue no fue el mes por
irregular pero se le programa su actividad, Se sealiza afiliacién de ppr con Coda: 0459-18 con apoyo de PRI a
cual se encuentre activa en el FOSYGA, debe hacer el cambio de municipio de Barranquilla a Cartagena.

5. Realizar gestion y seguimiento permanente con los actores
estratégicos identificados en el marco de la  esvategia de
comesponsabilidad, para 18 visibilzacitn de las Politicas de
Reintegracidn y Reincarporacion, 1a oblencion de beneficios dirigidos a
la poblacion asignada y la implementacién de las acciones y escenarigs
locales re acionadas con la conviventia, la (re)construccion del tejidg|
social y la reconcifiacion, -

Se trabaja en el mddulo de comespansabilidad en e! cual se crean 10 contacto inicial de actores externas, se
suben actas de planeacién de 5 actores externos y hasta fa fecha estan creados 29 aclores priorizados con cacal
una de las gestiones correspondientes.

6. implementar las acclones necesarias para fomentar el acceso de 1a|Dentro del grupe esignado no tengo poblacidn objetc de FA. en cuante a FPT tengo 3 ppr como poblacion Objeto|
blacién objeto de atencion que le sea asignada y su grupo famitiar a|dentro de tos cuales 1 Ppr 50 encuentra haiendo tramites para acceder a el programa de Derecho a la cual se le ha
los dif gervicies ofenados por la ARN, publicas, |brindade epoyo para 13 incripcidn en ks UDC y fa CURN, oira ppr con Coda:0885-13 estd interesada en continuar

entidades privadas, academia, tercer sector y otros, de acuerdo con los
Jlineamientos establecidos por la Entidad.

con la formacién de Regenle de Farmacia a 1a cual se te brindd la informacién de ta oferta vigente en Cartagena
para este tipo de clrsos los cuales en su mayoria dan inicio en Jutio. Se envia al Sena curriculo da ppr con Coda:
23-00951en el cual estan contempladas las funciones que la ppr viene ejerciendo con el fin de que le cerifiquen
sus compatencias en el area que el Sena crea carrespondiente de acuerdo a sus polilicas.

7. Propender par el acceso y permanencia en actividades. conducentes
a la gereracién de allemativas productivas para la poblacién
objeto de atencion asignada y su grupo familiar, mediante al accesa a los
Benefic.os de Insercién Econdmica, prayectos productivos ¥y servicios de
inclusion laboral ¢ inclusién financiera, de acuerdo con sus tapacidades.
el contexto econdmico y la normatividad vigente.

Del 1 a1 31 de Mayo se apoya con I3 presentacidn del BIE a la ppr con &l Coda 10671-11 contemplado deniro de su
PDT. Se realiza seguimiento a ppr Coda 23-02071 el cuab fue apoyado para la vinculacidn laboral como
administrador de finca en Cipacoa. Se hace seguimiento a carta enviada a VEOLIA para concertar reunidn con el
fin de dar a conocer la Politica de Reintegracién y gestionar la vinculacidnn labora) de nuestra poblacitn pero hasta

la fecha la nueva gerente se encuentra en la zona insular haciendo algunos rabajos y estan a la espera de damos
la fecha.

3. Prop por la culmi del proceso de reintegracién de la
poblacidn asignada de acuerdo con los procedimientas, instnictivos ¥y
lineamientos de la Entidad,

De[ _01 al 31 de Mayo, durante ests pericdo no hubo postulados para ¢ulminacién responsable,Se reatiza la
natificacién de cutminacién a ta ppr con Coda; 1778-06 la cual fue entregada al area juridica,

9. Paricipar en la implementacién de acciones ¥ escenarios locales
relacion ados con la convivencia, 1a {rejconstruccion dal Tejxdo Social y la
reconciliacidon segun los lir i por la Enti y con
fundamento en las necesidades identifizadas de la poblacion asignada,
su grupo familiar ¥ la comunidad recepicra.

03 disp

Del 01 2131 de mayo, no se participo en acciones relacionadas con la convivencia y reconciliacion.
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LUGAR DE EJECUCION (CRIDAG-GT)|

CARTAGENA- GT BOLIVAR

]

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, tos servicios profesionales paa el acompatamiento a la pablacién objeta de atencitn de la ARM en el acceso 4 los beneficios sociales,
¥ ecandmicos definikdos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y pre

Ent dad

gramas segun los lineamientos téenicos y malodolodgicos establecidos de acuerdo con e objeto de la

10, Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezea el
Coordinador  Grupo territorial o Punte de Atencidn pars  hacer
seguimiento al cumplimients del Plan de Acgidn,

Del 01 al 31 de mayo, se participé de  video conferancia sobre planes de trabajo y ARPA, se trabajaron en grupo
d¢e PR iwguietudes relacionadas con el ARPA las cuales fueron emviadas a i3 a@sesora. Participé de|
videoconfzrencia de Comesponsabilidad en la cual dieron tineamientas para el seguimiento de los actores|
prigrizades por cada GT. Reunién de equipo, DIA 9: horario de Ia mafiana: Socializacién Propuesta semana
ambiental 8 celebrarse en junio /responsable: Melson Carlos Rodriguez, Socializacikdn Resullados Tablere de
controt Reintegracids Resp Leslie Espi - Janneth Ochoa, Taller educacién Financiera/ Respansable
witado: Caros Fidel Arteaga, horario de la tarde: Valler Inteligencia Emocional y manejo det tiempo Ji
Responszble: Fundacién Belisario. DIA 10: Taller Riesgo piblical Responsable; Fundacian Belisarie, Pausas|
activas y capacitacion a lideres en Pausas activas/ Responsable: Organizacién Aplicando, Dia 2, charla sobre
"Sesién redagégica en salud” en la Fundacién Social en el horario de 800 a.m a 1:00 p.m. Me encuentro
asistiende al curso basico de excel con el Sena, el cua) se coording con la escueta de gobierno, el sitic donde se
lleva acado es en el Colegio Mayor de Bollvar, los dias lunes, miercoles y jueves.

11. Rendir en forma oportuna Ios informes que le sean solicitados y|
paricipar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenide ¥
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratade.

Del 01 a 31 de mayo, se hizo entrega del cronograma de actividades mes junio, vla correc asesora de
reintegracidn,no se programan expensas pafa e mes. se entregan legali de exp it das en
Villanueva-Clemencia, EI Hobo- Pinique en medio fisico, infarme dx actividades e indicadores mes mayo,

12. Regisirar operiunamants en el Sistema de Informacién para la
Reintegracién =5IR, Ia informacién referente a la pobiacidn asignada, ta
estiategia de corresponsabiidad y la participaciém en acciones ¢
estenarios locales relacionados con 1a conviventia, la (rejconstruccion
del Tejido Social y la recancilacion, conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecides por la Entidad de forma
opcituna, confiable, y veraz,

Durante el mes se programan 9 actividaces a los ppr con coda: 119107, 1133-10, 0458-18, 0093-19,0695-13 .
1061-11, 33-00951, 35-00137, 23-0207, sa pong en ejacucién el PDT al ppr con coda: 35-00137. Se actualizan dos|
censos 2 Familia a los ppr con coda; 119107, 1081-11 y 23.02071, Se apoya en la farmulacién del PON
correspordiente a la ppr con Coda; 1061-11. Se realizan 10 visitas exitosas a ppf culminados con Coda: :22-
02618,1031-11,10-00540.27.00421,10-00138, 1160-07, 03565-05,1779-06, 20-01506, 1470-07. Realicd visitz de
Isun a pp* con Coda; 119107,

13. Tramitar los documenios segin procedimientss y plazos
eslablecidos por el grupo de gestion documental de la Entidad,
prosendiende por la correcta gestion de las mismos.

Del 01 a 31 de Mayo, se cumplié con la primera entrega de los documentos generados del mes de Maya ,
relacionados formato FUID enviados a la persana encargada,

14, Desarrollar 'as demas actividades que lg sean asignadas de
ac.erdo al objeto del presente contrato.

Entregué caras de invitacién de manera perscnal a Corvivienda y Constrctora Bolivar para la feria de vivienda y
paricié ativaments en el desarrolio de ta fera el 28 de Moyo de 7:30 a 12:00,

Cumptimiento de las obligaciones generales y demas et
cortralo,

enel

Registre si se cumplimieron las obligaciones generales y lag demas contenidas en el contrato

-

ANY] ROSALBA MEDINA MARIMON

emm—

“El regisiro de datos parsanales en esio lormalo. oulorize 8 ia ARN parn ka racoleccién, amacenamiento y uso de 108 mismes. En cumplimiento a to Ley 1581/12 y ol Dacreto 1377/13 y &8 demés normas
gue modifiquan, adicionen o complementen, Conazea la polilica de i
hitp:ffweer.reincorporacion gov.colesfalencidn/Paginasipolilicas.ospx”

Visto Buono Supervisor{es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): LESLIE DEL CARMEY ESPINOSA MONTERO

2\ -O8- 204

Fecha VoBo:

de ko dotos p les de la ARN a traves del siguiente link:




