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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, febrero de 2023

Sefor (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4467535 de 2023.

Cargo del supervisor : Coordinadora Académica.

Dependencia CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y
LA INDUSTRIA-QUINDIO.

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Febrero del afio 2023.

Referencia: No CO1.PCCNTR.4467535 del 2023

Christian Larry Ordofiez Ordofez, identificado con la cédula de ciudadania No. 12.747.210 de pasto,
en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE
LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA-QUINDIO, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA
MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS M/CTE.($40.170.000). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a
noviembre por un valor de CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL PESOS M/CTE (4.017.000)
cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2023.

OBJETO:

Prestacion de servicios de caracter temporal para planear y orientar la formacion profesional
integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los
modelos formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnolégico de la
Construccion y la Industria del SENA Regional Quindio atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Obligaciones Especificas

1 | Participar en la planeacién
de los procesos formativos
en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo con
los lineamientos
institucionales, para las
areas relacionadas con su
perfil.

Planeacion y orientacién de las
Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacién para los
programas de formacion:

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696337.
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696338.

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696339.

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696340.

Documentos del
programa de
formacion cargados
en la plataforma
Territorium,
disponible para los
aprendices,
diligenciados en los
formatos del SIGA.

Fotos que
evidencien el
proceso de
planeacion y
orientacion de las
Actividades de
Ensefanza -
Aprendizaje -
Evaluacion para los
programas de
formacion:

Imagen guias de
aprendizaje.

2 | Participar cuando el centro
de formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y
desarrollo curricular de
programas de Formacién
Profesional Integral en
modalidad virtual y a
distancia, conforme a las
necesidades nacionales y a
los lineamientos
institucionales requeridos.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
que no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.
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Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

Planeacion y orientacion de las
Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacién para los
programas de formacion:

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696337.

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696338.

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696339.

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696340.

Registro fotografico
de la accion.

Imagenes de
documento muestra
evaluacion.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio
curricular y/o proyecto
formativo de los programas
virtuales relacionados con
su perfil.

Planeacion y orientacién de las
Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacion para los
programas de formacion:

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696337.

Documentos del
programa de
formacion cargados
en la plataforma
Territorium,
disponible para los
aprendices,
diligenciado en los
formatos del SIGA.

Registro fotografico
que valida la
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COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696338.

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696339.

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696340.

ejecucion de la
accién en ambiente
de trabajo, fisico y /o
digital.

Imagen
Instrumentos de
evaluacion.

Aplicar estrategias de

ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién
en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y

metodoldégicos de la
entidad.

Planeacion y orientacién de las
Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacion para los
programas de formacion:

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696337.

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696338.

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.

Se deja evidencia en
el registro de las
actividades para
cada uno de los
cursos en la
plataforma
TERRITORIUM.
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Ficha: 2696339.

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696340.

Participar cuando el centro
de formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de
formacion en modalidad
virtual y a distancia.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
que no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de
aprendizajes de las
competencias del programa
en modalidad virtual y a
distancia, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formacion, aplicando
los procedimientos, plazos

Se desarrollaron las evaluaciones
correspondientes a las
actividades segun cronograma de
actividades.

e U e W 1 b
F

Imagen documentos
resultados obtenidos

y herramientas tecnolégicas ?or;jrggzigr?
que la entidad defina. '
Registrar, verificar y hacer e

seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que
la entidad defina para la
Gestién de la Formacion
Profesional Integral en
modalidad virtual y a
distancia, mediante las
siguientes actividades: a).
Verificar que la totalidad de
los aprendices
seleccionados estén
asociados a una ruta de
aprendizaje y su estado sea
matriculado. b). Registrar
juicios evaluativos, realizar
reconocimiento de
aprendizajes previos, para
los aprendices nuevos,
reintegrados o trasladados.

Se deja evidencia en el registro
de las actividades para cada uno
de los cursos en la plataforma
TERRITORIUM y SENA SOFIA
PLUS.

[ ——
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c¢). Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos
en el registro de la

informacion.

9 | Aplicar y hacer cumplir el Se deja evidencia en el registro
r?glamenlt(()jdel aprendiz y de las actividades para cada uno
el manual de convivencia
) C de los cursos en la plataforma
instaurado en la institucion.

TERRITORIUM.

10 | Apoyar procesos de Durante la vigencia reportada no | No se asocia
Registro calificado para los | se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
programas de educaciéon asociados a esta obligacion. que no se presenta
superior de las areas eventos asociados a
relacionadas con su perfil, esta obligacion.
cuando el centro lo
requiera.

11 | Acatar los lineamientos del | Se realiza la induccion en lineay | [zom

Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

se presenta la evaluacion.

vone e s T
s

S e Loy e O
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12 | Apoyar al centro de Durante la vigencia reportada no | No se asocia
formacion cuando este lo se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
requiera, en la promocién asociados a esta obligacion. que no se presenta
del portafolio de servicios. eventos asociados a

esta obligacion.

13 | Realizar seguimiento a los | Durante la vigencia reportada no | No se asocia
aprendices que ingresan a | se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
la etapa productiva en asociados a esta obligacion. que no se presenta
modalidad virtual y a eventos asociados a
distancia segun la esta obligacion.
asignacion y requerimientos
del centro de formacion.

14 | Aplicar al proceso de Durante la vigencia reportada no | No se asocia
certificacion de la norma de | se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
competencia “ORIENTAR asociados a esta obligacion. que no se presenta
PROCESOS eventos asociados a
FORMATIVOS CON BASE esta obligacion.

EN LOS PLANES DE
FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizaciéon. “ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO"
o en su defecto debera
aplicar al proceso de
certificacion de la norma y
aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o
la evidencia de la
inscripcion efectiva al
mismo, al informe de
ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2023.

15 | Participar en los procesos Durante la vigencia reportada no | No se asocia
de autoevaluacioén de se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
programas de formacion asociados a esta obligacion. que no se presenta
virtual y a distancia en el eventos asociados a
Centro de Formacion. esta obligacion.

16 | Apoyar y acompafar los Durante la vigencia reportada no | No se asocia

planes tecnolégicos
“Prospectiva del centro”. .

se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

evidencia debido a
que no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.
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17 | Mantener su autonomia e Planeacion y orientacion de las Documentos del
independencia en la Actividades de Ensefianza - programa de
ejecucion del contrato, Aprendizaje - Evaluacion para los | formacion cargados
desde el punto de vista programas de formacion: en la plataforma
técnico y cientifico, sin Territorium,
perjuicio en la garantia del COSTOS Y disponible para los
cumplimiento que deba aprendices,
darse a las estructuras PRESUPUESTOS PARA diligenciado en los
curriculares y los EDIFICACIONES I: formatos del SIGA.
contenidos minimos GENERALIDADES.
incluidos en los programas | 5. 2696337 Evidencia
de formacién, el calendario

. : . plataforma.

académico de la vigencia

contratada, la programacion | COSTOS 'Y

de las sesiones de PRESUPUESTOS PARA

formaCién, los ObjetiVOS EDIFICACIONES I:

misionales y las normas y '

directrices institucionales. GENERALIDADES.
Ficha: 2696338.
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696339.
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696340.

18 | Informar al Centro de Durante la vigencia reportada no | No se asocia
formacion dentro de las se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
veinticuatro (24) horas asociados a esta obligacion. que no se presenta
siguientes al conocimiento eventos asociados a
del hecho (s) y esta obligacion.
circunstancia (s), que
puedan incidir en la
oportuna o debida
ejecucion del contrato o que
puedan poner en peligro los
intereses legitimos del
SENA.

19 | Atender oportunamente las | Apoyo solicitado por el area Los documentos

solicitudes y requerimientos

administrativa para:

relacionados
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hechos por la Subdireccién
del Centro, Coordinacion
Académica, Supervisor de
Contrato y/o el encargado
del seguimiento técnico
pedagdgico, que estén
directamente relacionadas
con el objeto contractual y
presentar informes
mensuales y/o periédicos
de la ejecucion del contrato,
segun lo determine la
entidad o el centro de
formacion.

Entrega de Informe mensual de
actividades, correspondiente al
mes de febrero de 2023.

Informes de
actividades e
informes de cursos
resposan en el
Secop llyenla
plataforma
territorium
respectivamente.

20

Participar en las actividades
de transferencia tecnolégica
técnica y/o institucional que
el SENA y/o el centro de
formacion desarrolle para el
fortalecimiento de
habilidades pedagdgicas,
metodolégicas y
transversales, asi como las
acciones de certificacion de
competencias genéricas y/o
técnicas que validen el
desempefio como
instructor.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.

21

El instructor solo podra
reportar un maximo de
ciento sesenta (160) horas
mes conforme a las horas
académicas impartidas.

Para este periodo se reportaron
160 horas académicas impartidas
en los curso de las fichas
asignadas.

22

Cumplir con los
lineamientos de orientacion
de desempenio del
instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, las
cuales se encuentran en el
aplicativo Compromiso —
Guia Orientacion
Formacién Ambientes
Virtuales de Aprendizaje
GFPI-G-014. 23.

Planeacion y orientacién de las
Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacion para los
programas de formacion:

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696337.

COSTOS Y

Se deja evidencia en
el registro de las
actividades para
cada uno de los
cursos en la
plataforma
TERRITORIUM.
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PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696338.

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696339.

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2696340.

23

Participar activamente de
las sesiones de
acompafiamiento
convocadas por el equipo
de soporte didactico
pedagogico (SDP).

Se particip6 en las sesiones de
bienvenida y en la socializacion
de lineamientos inicio de
formacion complementaria virtual
2023.

 proces e s rat s prendices  debe ekl o i e e
o delsbrmsin,

Obligaciones Generales

1

Acatar la Constituciéon
Politica, la Ley, los
principios de la contratacién
estatal y las demas normas
concordantes y
complementarias.

A la firma del
CO1.PCCNTR.4467535 de 2023
me comprometi a cumplir con
dichas leyes, normas y principios.

Firma del Contrato
CO1.PCCNTR.4467
535 de 2023.
Documento Reposa
en Secop Il

2 | Responder por el adecuado | Se estan realizando las acciones | Se deja evidencia en
y oportuno cumplimiento de | para el cumplimiento del contrato. | el registro de las
las obligaciones contraidas actividades para
del contrato (Electrénico o cada uno de los
fisico). cursos en la
plataforma
TERRITORIUM.
3 | Participar en las reuniones | Durante la vigencia reportada no | No se asocia

que para la ejecucion del
contrato sean convocadas.

se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

evidencia debido a
que no se presenta
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eventos asociados a
esta obligacion.

Entregar periédicamente y
al finalizar el contrato o
cuando el supervisor lo
solicite, todos los
documentos y archivos
(fisicos y electronicos) a su
cargo y que se produzcan
en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a
las normas y
procedimientos que
establezca el Archivo
General de la Nacion y de
acuerdo con el formato GD-
F-004 Formato Unico de
Inventario Documental.

Presentacion de informe de
actividades 3 del CONTRATO
CO1.PCCNTR.4467535 de 2023.

Los documentos
relacionados
Informes de
actividades e
informes de cursos
resposan en el
Secop llyenla
plataforma
Territorium
respectivamente.

Entregar a la finalizacién
del plazo de ejecucion o del
vinculo contractual o
cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los
bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para
el cumplimiento del objeto
del contrato.

No existen acciones realizadas
durante la presente vigencia para
cumplir con esta obligacion.

No hay evidencia ya
que no se
presentaron
acciones realizadas.

Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del
SENA requeridos para la
ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacion
conocida por estos u otros
medios durante la
ejecucion.

Se ha utilizado adecuadamente
los insumos suministrados para la
realizacionadecuada del contrato.

Se deja evidencia en
el registro de las
actividades para
cada uno de los
cursos en la
plataforma
TERRITORIUM.

Colaborar en la elaboracion
de respuestas y suministro
de informacion requerida
por las autoridades y
organismos de control del
Estado Colombiano, en

No existen acciones realizadas
durante la presente vigencia para
cumplir con esta obligacion.

A la fecha no se han
presentado
requerimientos
relacionados con la
ejecucion, desarrollo
e implementacion
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relacion con la ejecucion
del contrato y de los
asuntos relacionados con el
mismo.

del contrato y
asuntos
relacionados con el
mismo.

8 | Solicitar autorizacién escrita | No existen acciones realizadas No hay evidencia ya
del SENA para utilizar el durante la presente vigencia para | que no se
nombre, emblema o sello cumplir con esta obligacion. presentaron
oficial con fines publicitarios acciones realizadas.
0 ajenos a los establecidos
en los lineamientos de la
Entidad.

9 | Cumplir con las normas de | Se realiz6 pago mensual de Planilla Integrada de
bioseguridad y reglamentos | Salud, Pension y ARL. Autoliquidacion de
e instrucciones del Sistema Aportes No.
de Gestidn de la Seguridad 25568479_01
y Salud en elTrabajo del
SENA, segun la
normatividad vigente.

10 | Entregar el examen médico | Se hizo entrega del examen La evidencia reposa
pre-ocupacional al Grupo meédico pre-ocupacional dentro de | en la oficina de
de Seguridad y Salud en el | los plazos establecidos Contratacion del
Trabajo de la Direccion legalmente. Sena en el CDCl de
General y/o sus homodlogos Armenia (Q).
en los Centros de
Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con
el profesiograma, el objeto
a desarrollar y dentro de los
plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723
de 2013 art. 18).

11 | Adjuntar el certificado de Se realiza la induccion en lineay | Se presenta el
aprobacioén de los se presenta la evaluacion. certificado de
conocimientos basicos del asistencia a la
Subsistema de Gestion de induccion en linea
Seguridad y Salud en el esta resposa en
Trabajo, para el primer Secop Il.
pago de los honorarios.

12 | Presentar ante el supervisor | Se cumplira con la obligacion en No hay evidencia ya

del contrato anexo a la
tercera cuenta de cobro en
el archivo de gestion
contractual - GC, el
certificado de aprobacion
de los conocimientos
basicos del curso

el mes de abril de 2023.

que no se
presentaron
acciones realizadas.
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“Integridad, trasparencia y
lucha contra la corrupcion”
de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016
de 2020 Art 1° paragrafo 1°,
bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y
protocolos dispuestos por el
Departamento
Administrativo de la
Funcion Publica.

13

Mantener actualizados los
sistemas de informacién
sobre los cuales se le haya
asignado usuario y
contrasena durante la
ejecucion del contrato y
entregar al supervisor las
evidencias del estado en
que se encuentre, en los
informes de ejecucion
contractual parcial o final.

Se mantiene actualizados los

sistemas de informacién sobre los
cuales se ha asignado usuario y
contrasefa durante la ejecucion

del contrato.

Se deja evidencia en
el registro de las
actividades para
cada uno de los
cursos en la
plataforma
TERRITORIUM.

14

Realizar los pagos al SISS
(salud, pension y riesgos
laborales) de acuerdo con
la normatividad vigente,
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar
que en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido
por la entidad
correspondiente y en caso
de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
que disponga la ley.

Se realizé pago mensual de
Salud, Pension y ARL.

Planilla Integrada de
Autoliquidacion de
Aportes No.
24528607_10

15

No subcontratar las
actividades propias del
objeto contractual, salvo,
que dentro del desarrollo de
la propuesta se haya
previsto disponer de
recurso humano, para lo
cual debera tener en cuenta
que no podra vincular
menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucion

No subcontrataré las actividades

propias del objeto contractual.

Se cumple con las
disposiciones
contractuales.
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No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccion
Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los
derechos de los nifios.

16

En caso de que proceda el
registro y asignacion de una
firma digital, usarla dentro
de los limites impuestos por
el objeto y las obligaciones
del contrato (Electrénico o
fisico) y en todo caso con la
debida autorizacion de
quien corresponda.

No tengo registro ni asignacion
de una firma digital.

No tengo registro ni
asignacion de una
firma digital.

17

Desplazarse dentro y fuera
del territorio nacional
cuando sea requerido para
el cumplimiento de las
obligaciones contractuales
y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los
términos y lineamientos del
SENA una vez culminado el
desplazamiento.

No se requiere por ser Tutor en
Ambientes virtuales de
aprendizaje.

No se requiere por
ser Tutor en
Ambientes virtuales
de aprendizaje.

18

Guardar reserva de la
informacion asociada al
objeto contractual que
repose en bases de datos,
sistemas de gestion,
aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los
cuales se le haya
concedido acceso mediante
codigos, claves o
contrasefas, respondiendo
penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida,
consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento,
durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos
(2) afos mas, conforme a
las disposiciones
contenidas en la Ley 1266
de 2008, la Ley 1581 de

Se dara cumplimiento a las
disposiciones contenidas en la ley
1266 de 2008, la ley 1581 de
2012 y del decreto 1273 de 2009
y las demas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen.

Se da cumplimiento
a dichas
disposiciones.
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2012, la Ley 1273 de 2009
y las demas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen.

19

En cumplimiento de lo
dispuesto en el paragrafo 1°
del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6
de la Ley 1562 de 2012 y
del Decreto 1273 de 2018
el contratista debera
acreditar que se encuentra
al dia en el pago mensual
de los aportes del Sistema
de Seguridad Social
Integral, estos pagos
podran acreditarse mes
vencido y unicamente por el
sistema pila o de planilla
asistida o el que determine
el Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el
contratista también debe
acreditar el pago oportuno
de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar
(cuando corresponda).

Se realizé pago mensual de
Salud, Pensién y ARL.

Planilla Integrada de
Autoliquidacién de
Aportes No.
25568479 _01.

20

El contratista debera
cumplir con los protocolos
de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar
el adecuado manejo de la
pandemia generada por el
nuevo Coronavirus COVID
19 (SARS-CoV-2), de
acuerdo con los
lineamientos y medidas
tomadas por el Gobierno
Nacional, por las
autoridades
departamentales,
municipales, distritales e
institucionales.

Se ha cumplido con los
protocolos de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia
generada por el nuevo
Coronavirus COVID 19 (SARS-
CoV-2).

Se ha cumplido con
los protocolos de
bioseguridad para
mitigar, controlar y
realizar el adecuado
manejo de la
pandemia generada
por el nuevo
Coronavirus COVID
19 (SARS-CoV-2).

21

El contratista debera
ejecutar su contrato
conforme al Sistema
Integrado de Gestion y

Se ha ejecutado el contrato
conforme a lo solicitado en el

Se presenta la
constancia de
induccion en
seguridad en salud

GTH-F-062 V09
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Autocontrol — SIGA del
SENA, el cual se encuentra
documentado en la
plataforma Compromiso.

Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA del SENA.

en el trabajo SIIGA,
la cual resposa en
Secop Il.

22 | En cumplimiento con lo
establecido en el Sistema
Integrado de Gestién y
Autocontrol — SIGA, el
contratista debe contribuir a
la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las
politicas, los objetivos y
requisitos de este y los
aspectos e impactos
ambientales que generan
sus actividades
contractuales; asi mismo
debe participar en
actividades de
implementacion y fomento
de un servicio de calidad y
de buenas practicas
ambientales y de eficiencia
energética.

Se ha utilizado adecuadamente
los equipos utilizados para
cumplir con la realizacién
adecuada del contrato, conforme
a lo establecido en el Sistema
Integrado de Gestién y
Autocontrol — SIGA.

Se deja evidencia en
el registro de las
actividades para
cada uno de los
cursos en la
plataforma
TERRITORIUM.

23 | Las demas que sean
necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

En el momento que se requiera
solicitaré autorizacion escrita del
SENA para utilizar el nombre,
emblema o sello oficial.

No se ha presentado
dicho caso.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA

ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

1.

GTH-F-062 V09

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion




SENA

N

del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 25568479 01 de la planilla, Asopagos y enero de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (42) folios

Cordialmente,

Fii
Christian Larry Ordoinez Ordoiez
Contratista
C.C. N0.12.747.210

Recibi a satisfaccion:

o

Clara Maria Garcia Cruz
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4467535 de 2023
Coordinadora Académica
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A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de CHRISTIAN LARRY ORDONEZ ORDONEZ correspondiente al mes de febrero de
2023:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligacién No.1

Participar en la planeacion de los procesos formativos en modalidad virtual y a distancia,
de acuerdo con los lineamientos institucionales, para las areas relacionadas con su perfil.

Evidencia

m & l [ !L‘NRISH/\N LARRY ORDONEZ

[ CURSOS

O Palabras Clave: | Buscar clase por nombre -

COSTOS Y PRESUPU... COSTOS Y PRESUPU.... COSTOS Y PRESUPU.... COSTOS Y PRESUPU....
COSTOS Y PRESU. COSTOS Y PRESU. COSTOS Y PRESU. COSTOS Y PRESU.
& Instructor & instructor & Instructor & Instructor

©~ Sin codigo o Sin codigo © Sin codigo o= Sin codigo

Ficha : 2696337 Ficha - 2696338 Ficha : 2696339 Ficha : 2696340

« < 1 > >

n

Teritorium 2019©

Imagen 1. Pagina de inicio Plataforma Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.

DO-F-012 V06
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Obligaciéon No.3
Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con

los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Evidencia

[ Consult: X | M CwilGee X 3 "Sway X | @ X imTrans. X | [l admine x | @ » X v -

8 senaterritoriola quizg a =39150483381c=2463673 g -0778 L 2 w O @ % O &

ﬂ & | [“r] CHRISTIAN LARRY ORDONEZ @)

B Editar @ Ver Evaluacion

(C0STOS Y PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES 1: GENERALIDADES;

Sondeo de conocimientos previos

Link para Evaluacion

hrgesfio pox http://sena.teritorio.la/show_quiz.php?idExamen=3915948338c=2463673 Regresar

Administrader LMS |

SR TR Descargar reporie

ORDONEZ ORDONEZ
Resultados de la evaluacion.
Colaboradores
JULIAN ANDRES ANGULO RONDON
CHRISTIAN LARRY Calificacion: 100 - A
ORDOKEZ Id respuesta-391594833102280001
ORDONEZ ® Evaluacion revisada
Instructor sEma @ Calficar Evaluacion
.. Administrador LMS A
@teritorium i i Descargar reporie S5ing ved
CLARAMARIA
7=y GARCIACRUZ FRANCISCO NORBEY ARIAS AREVALO
—/  Coordinador Calificacion: 70 - A
Académico Id respuesta-39159483310980411
. Evaluacion revisada
SEMNA @ Calficar Evaluacion b

Imagen 2. Pagina de contenido del curso Sondeo de saberes previos Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.

DO-F-012 V06



Obligacion No.4

SENA

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o proyecto
formativo de los programas virtuales relacionados con su perfil.

Evidencia

COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I
GENERALIDADES (2696337) v

[® costos Y Presupusstos Para
Edificaciones |- Generalidades
(2606337)

[ PROYECTO
[@ Informacion del programa
[@ cronograma
[2) Cronograma e
[ Actividades iniciales
(@ Actividad 1
(@ Actividad 2
(@ Actividad 3
(& Sesiones en linea
(8 Biblioteca SENA
(@ Tutoriales
[ Software del programa

En este espacio encuentra el cronograma del pregrama de formacion con Ia descripcion de las evidencias pertenecientes a cada actividad de aprendizaje.

Para acceder al documento descargable haga clic AQUI

FECHA DE INICIO: 03/02/23.

FECHA LIMITE ENVIO DE EVIDENCIAS: 28/02/23.

FECHA DE CIERRE: 02/03/23

COSTOS Y PRESUPUESTOS I: GENERALIDADES
Ficha: 2696337

Vista

< gAprendiz
<

«

Regresar

CRONOGRAMA
i [RESULTADO DE APRENDIZAJE|SESIONES EN TIEMPOS DE ENTREGA
GUIA DE APRENDIZAJE s THIPO DE EVIDENCIA
AALCANZAR LiNEA INICIA TERMINA
Actualizacion de datos
perzonales.
Actividades Iniciales N/A NA Sendeo de conocimientos | 03/02/23 28102123
previos.
Foro social.
Aclividad de Aprendizaje 1 Mrac i 12 Eor ot
aciividades preliminares o
de un proyecto de 4
Elaborar listado de actividades Sesioei] construccion
i esion
Identificar las aciividades prefiminares de| ©on unidades definidas én obra s
un proyecto, 10s estudios previos. con base en los sistemas y = B
conjunto de planos fequeridos y finos de | Procedimientos constructivos el | 07102723 Z’;?\:‘I:;;g;'r‘;ﬁ'n’::‘;’r‘: 03/02123 1302723
cion, 105 costos de actividades en|  Provecto, en forma manuzl o i o
sistematizada segin fipo de b )
& ddaa £ ud

Imagen 3. Cronograma del curso Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los

plataforma TERRITORIUM.

DO-F-012 V06
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Obligaciéon No.5

Aplicar estrategias de ensefanza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion en modalidad
virtual y a distancia, de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad.

Evidencia

Filto &
Y Mosirar solo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

&.Busca

" O + 1 T e + 1 " e + 1 "TO® + 1R

|

Aprendiz Nombre Carreo Semafore Actividade. . RAP 1 ELAB... RAP 2 CUAN... RAP 3 IDEN...
D 5607428ce :f:;;:‘ZHARLENE FIZARRD pizarrelizsh@gmail.com . [ ] (i ] [ ]
[] | 4s192004cc gl‘j‘ﬁ’i’; ;‘:E“"Dm NORENA | 1ex1514@hotmal com 83% [ ] [ ] ()
D 1010123511cc :';AEVNEEGD NOREBEVARAS. | necsiosi @misena edu.co B3% [} [ ] [ ]
D 114407206%cc Ea;\lelgbzmnm DELA ma aleja723@gmail.com 83% [} o [ ]
[] | 1000240802¢c ;"::;SMM EULAD: camila.menthe@gmail.com 83% [i] (i ] [i ]
[J | 1102377387¢< ::i;s;xgirsmmns rubycastellancs701@gmail.com | 83% [ ] o [ ]
[ | 110z800286¢c :E;IHATRICM e yiseth.garcia@cecar.edu.co 83% [ ] o [ ]
[ | 1010117080¢c :‘mgpzm LG PEREZ adrianaperezmu@outlock.com 7% [ ] o [}
D 10935918611i i:gggs EELIRERATSEE andres1028afgl@gmail com 67% o o [} . .

Imagen 4. Libro de calificaciones Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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Obligaciéon No.7

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de
las competencias del programa en modalidad virtual y a distancia, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacioén, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Evidencia

Filtro -
Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

o @ B o @D

Aprendiz Nombre Correo Semaforo

D 5607426ce :'TSJ?'SXSSHAMENE PizaRRo pizarrolizsh@gmail.com - [} o [ ]

[] | #3192004cc gl‘f\;:; CAALEXANDRA NORERA | ioyaisy 4@hotmail.com 83% o (] [i]

[ |1omzssiee Z';gf';m NORBEYARAS | fnariast@misens.edu.co 83% o [ ) [}

[ | 1na4072089¢c rs::z;lgljémum e ma.aleja723@gmail.com 83% [ ] [ ] [ ]

D 1000240802cc gﬁ:’fg:‘g;wm EULA camila menthe@gmail.com 83% [} o [ ]

D 1102377387cc Sﬁfngf&mms rubycastellanos701@gmail com 83% o o [ ]

D 1102890286cc ;E;Ir :ATR'C‘A GaReh yiseth garcia@cecar edu co B3% [i ] (i ] [ ]

[ |ioonimosoce | AORBAWCIPEREL | piprermgonockcom | 678 ° ° °

D ‘ 10835918611 ‘::ggg FELIRERATIA andres1028afgl@gmail com 7% [ ] (i ] (i) . -

Imagen 5. Libro de calificaciones Territorium

Se desarrollaron las evaluaciones correspondientes a las actividades segun cronograma de
actividades.

DO-F-012 V06
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Obligaciéon No.8

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral en modalidad virtual y
a distancia, mediante las siguientes actividades: a). Verificar que la totalidad de los
aprendices seleccionados estén asociados a una ruta de aprendizaje y su estado sea
matriculado. b). Registrar juicios evaluativos, realizar reconocimiento de aprendizajes
previos, para los aprendices nuevos, reintegrados o trasladados. c). Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

Instructor v -
Consultar Fichas Instructor
[# Diseiio Curricular <
El siguiente reporte muestra el listado de las fichas asignadas al instructor que se encueniran en estado Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga clic en el boton Generar Reporie
@ EJECuCiOH de la Formacion < para descargarlo, recuerde tener instalado en el computador MS Excel.
[# Gestion de Ambientes v Detalle Instructor
Gestion Ambientes v Tipo de Identificacion cc

Documento de |dentificacion: 12747210
Consultar Fichas Instructor Nombre CHRISTIARLARRY
Primer Apellido ORDOFIEZ
3 Segundo Apellido’ ORDONEZ
CETENE T RgETEiED Correo Electronico: ing christian.ordonez@gmail.com
Centro CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION ¥ LA INDUSTRIA
Diagramar Horario Instructor
Reporte de InStructores por Ficha Listado de Fichas Asignadas al Instructor
c Ficha dz = Estado de la - Estado Asignados a la
Reporte Ejecucion Horas Instructor c " zacion Programa de Formacion Ficha Fecha Inicio Fecha Final Cupo  cnoa, Teha
COSTOS ¥ PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES | N .
Solicitar Eventos 2696337 GENERALIDADES En Ejecucion 03/02/2023 02/03/2023 80 Vigenie 20
COSTOS ¥ PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES | S .
2695338 En Ejecucion 03/02/2023 02/03/2023 80  Vigente 80
[# Gestién de Tiempos < GENERALIDADES
COSTOS ¥ PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES |
. 2695339 GENERALIDADES En Ejecucion 03/02/2023 02/03/2023 80  Vigente 80
f LMS <
2695340 ggﬁ'éonil\;[mfgglﬂuﬁms PARAEDIFICACIONES | En Ejecucion 03/02/2023 02/03/2023 80  Vigente 80
(2 Matricula < Pégina 1 de 1
[# Planeacion de la Formacién <
[# Reportes 3
[ sGs <

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -=- @ SENA 2018 - Bogotd - Colombia- -a223;

Imagen 6. Asignacion de fichas SENA Sofia Plus

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM y SENA SOFIA PLUS.

DO-F-012 V06
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Obligacion No.9

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el manual de convivencia instaurado
en la institucion.

Evidencia

ﬁ & |[]CHRISTIAN LARRY ORDONEZ

Vista
= z ‘A{lrendiz
TUTORIALES l
COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES | Navegue utilizando los botenes para explorar los derechos y deberes del aprendiz. guia buen uso de foros, ;Qué es SOFIA Plus? y ;Come descargar un cerlificado en SOFIA
GENERALIDADES (2696337)  + Plus?
(@ Costos Y Presupusstos Para - Ocultar descripcion
Edificaciones |- Generalidades *
1ded
(2696337) # @ ®
{8 PROYECTO Rogrecar
Informacion del programa Instrucciones

Cronograma
(@ Actividades iniciales
(@ Actividad 1
@ Actividad 2
(@ Actividad 3
Sesiones en finea Instrucciones
Biblioteca SENA.
(@ Tutorizles
[@ Tutoriales v

Navegue utilizando los botones @ ®e para explorar.

« Derechos y deberes del aprendiz.

= Guia buen uso de foros.

[@ Software del programa = ;Qué es SOFIA Plus?

= ¢ Como descargar un certificado en SOFIA Plus?

Imagen 7. Pantallazo contenido del curso donde se encuentran las normas de
comportamiento y el manual de convivencia.

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.

DO-F-012 V06
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Obligaciéon No.11

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

Evidencia

EALUD OCURACTONAL DE NARING SONAR 545
» N 500849674 -1
ySONARSAS Direccion: Calle 17# 20— 12 Centro
I;"w ool d Kank Tel 7310070 - 73060588 - 3155404087
Kl Contes o e v peveni INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE ARPTITUD
INGRESO

DATOS DEL PACIENTE

Fecha  19/01/2023 10:56:00 Empresa SENA

Temporal
Mombre CHRISTIAN LARRY ORDOREZ ORDOREZ Edad 43 Afios
| Camgo DOCENTE Dec. Identidad CC 12747210

SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES PARACLINICOS

PERFIL LIPIDICO, GLICEMIA, OPTOMETRIA, EXAMEMN MEDICO LASORAL DE INGRESO COM ENFASIS OSTEOMUSCULAR, PRUESA
PSICOLOGICA DE PERSONALIDAD, AUDIOMETRIA

CONCEPTO

RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

|

RESTRICCIONES LABORALES

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIDLOGICA

Visual (X} Autitvo () Resgiratorio () Canigvastiiar () Peicosocial () Ergonamico (X) ofros () j
[ REMISION [s10[MoE [ ARL [s10[NoC[EPS [s1Q[NOO)
[ Manajo por ARLIEPS Ocupacionalas Habltos y sstlio de vida

Control PYP EPS () | Control perodico ocupacional (X}| Dieta 3]

Remislon EPS () | Higiene postural (%) | Epreicio reguar [3)

Continuar manejo médico ()| Uso de elementos pratece. personal ()| Dejar habfio iumadar [&]

Remislon ARL ()| Uso de aywdas ergontmico (7| Reducir consuma akahol [

Cptomatria anual ()| capactacion trabajo en akuras ()| Reereacion &)

Valorackin en EPS ()| Pausas acivas [0] andl VENOS0E [@]

Proceso de calficackn de origen en Eps | (0| Ofrc Oir0C REALEAR ACTIVIDAD FISICA ¥

Caontsiogia O PARA BAMER PESD

Thulacien hepatiis O

ofro.

ONSENTIMENTO IMFORMADCT o Cartifics g hin 630 inorms do ] Soein S i halurale i propsals 4 lon Slsenes coLpiconiiin y (el comphame il g i anpims SOMAR BAS

renlzad, iguaimeile sUlofn (i que s ol i los 4 i p Ak i i Feecitl coopla de i villonacidn midlos sospadonal LEY OE
PROTECCION DE DATCS PERSONALES conderme o b decosicones sstasiecdes on b Ley 1551 oo 2012 de oroteesién de deies pemenales: an cuslouber moments podnk anviar s
& e ™ 6 i 88 i 2 T e il e ik, ATk
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[ ] SERVICID NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Hace constar:

Que el Sr{a) CHRISTIAN LARRY ORDONEZ ORDOMNEZ Identificado(a) con cédula da
ciudadania 12747210 realizo el dia 14/02/2022 la induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacian.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de |z entidad,
cen el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo &, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

¥o CHRISTIAN LARRY ORDONEZ ORDORNEZ Identificado{a) con cédula de
ciudadania 12747210 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en
Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo,

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por les
contratantes, bos Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesges Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-S5T.

&. Informar oportunamente a los centratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Farea

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Dmafincty por- drupo Casdn te ion Stusar de irformscén - Oficine e Sateme

Imagen 8. Examen Médico preocupacional

Los documentos relacionados con examenes médicos preocupacionales y el certificado de
induccién de seguridad y salud en el trabajo fue aportado a la entidad y reposan en el Secop
Il.

DO-F-012 V06
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Obligaciéon No.17

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el punto de
vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacion,
el calendario académico de la vigencia contratada, la programacion de las sesiones de
formacion, los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

Evidencia

ﬂ ﬁ | [] CHRISTIAN LARRY ORDONEZ

Regresar
EMensajes

WILLIAM GUILLERMO SANTOS PAYARES

Asunto
Presupuestos |

Mensajes

Muy buenas noches mi estimado profesor, espero que se encuentre mas que bien. Disculpe, lo que pasa es que me ha g% muy
complicado desenvolverme de la mejor manera en el curse ya que estoy en mi ultimo semestre de ingenieria civil y 50 me mantiene
muy ocupado ya que no quiero fallas para poder gradua rme, yo he realizado las evaluaciones y todo pero solo queria contarle mi
situacion. Dios lo bendioa siempre

COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES || GENERALIDADES (2698339)

CHRISTIAN LARRY ORDONEZ 2023-02-13 07:49:06: Buenos dias!! Felicitaciones por tus estudios. Sigue adelante. Ten preente
que todes los pequefios esfuerzos que realicemos cada dia suman para lograr nuestros objetivos. Recuerda que cualquier inguietud
me la puedes comunicar. Saludos!l

Escribe un mensaje

" |
Adjunta un archive

Estado de la notificacién

Nombre Leido b

Imagen 9. Retroalimentacidn consultas sobre actividades

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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SENA

N

Obligaciéon No.19

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccién del
Centro, Coordinaciéon Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento
técnico pedagodgico, que estén directamente relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o periddicos de la ejecucion del contrato, segun lo
determine la entidad o el centro de formacion.

Evidencia

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: Armenia, febrero de 2023

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 4467535 de 2023

Cargo del supervisor : Coordinadora Académica .
Dependencia CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y
LA INDUSTRIA-QUINDIO.

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Febrero del afio 2023.

Referencia: No (nimero contrato) del afio (afio)
Christian Larry Ordofiez Ordofiez, identificado con la cedula de ciudadania No. 12.747.210 de pasto,
en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE

LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA-QUINDIO, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Sgrvicwos de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes

Imagen 10. Informe mes de Febrero de 2023.

Los documentos relacionados Informes de actividades e informes de cursos reposan en el
Secop Il y en la plataforma Territorium respectivamente.

11
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4
SENA

N

Obligacion No.22

Cumplir con los lineamientos de orientacién de desempefio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, las cuales se encuentran en el aplicativo Compromiso — Guia
Orientacién Formacion Ambientes Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014. 23.

Vista

Aprendiz

o " o 90 o
o o0 N o T i i i e i
A, L v AR (I 11 A LAL s AL gy

i

COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA @ |
EDIFICACIONES 1: GENERALIDADES 7AV

*«

Regresar

GRABACION VIDEOCONFERENCIA 3

Estimados Aprendices SENA.

Por medio del siguiente enlace podré acceder a la grabacion de la
videoconferencia 3 del curso Costos y presupuestos para edificaciones I:
Generalidades (2696340).

En esta unidad se trataron |os temas correspondientes a-

. idnala ion de un de obra.
« Revision y estudios de disefios y especificaciones de obra
« Elaboracién del presupuesto de obra Cestos en la construccion.

javascriptMuestraNoticias();

Imagen 11. Publicacion de evento de sesién en linea

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.

12
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OBLIGACIONES GENERALES

Obligacién No.1

4
SENA

N

Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas
normas concordantes y complementarias.

Evidencia

cuenta bancaria del proveedor

Proveedores

Christian Lamry Ordofiez Ordofiez

agrobacién del contrato

nombre del banco

BEVA

fipo de cuenta nimero de cuenta

Ahorros 094295581

Aprobador — Pr

Aprobado G/ Fecha de
por: o aprobacion:
Aprobador — Entidad Estatal

Aprobado  Anstrong Alberto  Facha de
por: Gémez Rios aprobacion:

Contrato firmado:

Contrato en ejecucion:

informacion del objeto

4D
Bogo

123 11.08:33 AM ([UTC-

CO1_PCCNTR_4467535_Firmado

tipo de proceso

unidad de contratacion
Proceso de Contratacién
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

cancelar

©VORTAL 2018 Términosde uso Normatva Soporte Remoto  ayuda | Espariol (Colombia) %

Contratacion directa.

coTcl

INSTRUCTORES VIRTUALES
N/A

40.170.000,00 COP

Evaluacién de la Entidad Estatal =

018000-52-0808 www.colombiacompra gov.calsoporte Lunes

Imagen 12. Secop Il evidencia de firma de contrato vigente

Firma del Contrato CO1.PCCNTR.4467535 de 2023.. Documento Reposa en Secop Il.

13
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SENA

N

Obligacion No.2

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del

contrato (Electronico o fisico).

Evidencia

@

! W I " | i i
1l ]| 1l )
"I 1 :" (I 1 S A e L 1L 4y

(ISTOSYPRESPLESTOSPARA %,
EDIICACIONE 5 ENERALIDADES '/AV

MENSAJE DE BIENVENIDA

Estimados Aprendi

e S les desea lo mej
experien e pmg Sselimrlinalnle

Fecha de inicia de la formasion: 03102123
Fecns de finakzacién e la formacin: 0210323

£l objetivo del programa =s formar d
en Adqui

Imagen 13. Notificacion de actividades en los cursos

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la

plataforma TERRITORIUM.

DO-F-012 V06
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4
SENA

N

Obligaciéon No.4

Entregar periédicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos
los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en
ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion y de acuerdo con el formato
GD-F-004 Formato Unico de Inventario Documental.

Evidencia

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: Armenia, febrero de 2023

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 4467535 de 2023

Cargo del supervisor : Coordinadora Académica .
Dependencia CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y
LA INDUSTRIA-QUINDIO.

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Febrero del afio 2023.

Referencia: No (nimero contrato) del afio (afio)
Christian Larry Ordofiez Ordofiez, identificado con la cedula de ciudadania No. 12.747.210 de pasto,
en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE

LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA-QUINDIO, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Sgrvicwos de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes

Imagen 15. Informe mes de febrero de 2023.

Los documentos relacionados Informes de actividades e informes de cursos reposan en el
Secop Il y en la plataforma Territorium respectivamente.

15
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SENA

N

Obligacion 6.

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacién
y gestion del SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar
para su desactivacién, garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida por
estos u otros medios durante la ejecucion.

Evidencia

m & l [ !L‘NRISH/\N LARRY ORDONEZ

enzar a utilizar ti cuenta

de @soy.sena

[ CURSOS

O Palabras Clave: | Buscar clase por nombre -

COSTOSYPRESUPU...  COSTOSYPRESUPU..  COSTOSYPRESUPU..  COSTOSY PRESUPU...
COSTOS Y PRESU. COSTOS Y PRESU COSTOS Y PRESU. COSTOS Y PRESU.
& Instructor & Instructor & Instructor & Instructor

o= Sin codigo o Sin codigo o= Sin codigo o+ Sin chdigo
Ficha : 2696337 Ficha : 2696338 Ficha : 2696339 Ficha : 2696340

« | < B > | >

n

Temitorium 2019 ©

Imagen 16. Pagina de inicio Plataforma Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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SENA

N

Obligaciéon No.9

Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

Evidencia

/I \Certifg;:;:;én de
ASO PAGCS)aS

Se certifica que la empresa , identificada con CC-12747210 sucursal 0, cancelo los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

REFERENCIA POR TIPO DE PLANILLA | CODIGO NOMBRE Nro. DiAS : VALOR
ENTIDAD NIT ADMINISTRADORA | AFILIADOS | MORA |COTIZACION | INTERES TOTAL
Periodo pensién: 2023-01 25-14 900336004 COLPENSIONES 1 6 117.600 900 118.500
Periodo salud: 2023-01 EPSD05 (800251440 SANITAS 1 6 91.900 700 92 800
Planilla Nro.: 25568479 Tipo | SINARP (O SINARP 0 6 0 0 1]
Clase de aportante: i SINCCF (O SIN CCF 1 6 0 0 1]
Fecha transaccién: 2023-02-08 PASENA [899999034 SENA 0 6 o 0 1}
Banco: BBVA PAICBF |899999239 ICBF 0 6 0 0 1]
Transaccion: 1909391276 PAESAP (899999054 ESAP 0 6 o 0 1]
PAMIED (899999001 MINEDU 0 6 0 0 0
GRAN TOTAL $211.100
/I RAZON SOGIAL - CHRISTIAN LARRY ORDOREZ ORDOREZ
ASOPAGOS IDENTIFICAGION: Gcizrarzio
s.a- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEFENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REFORTE: 20230200
FEGHA LIMITE DE PAGO: 20230200
FEGHA DE PAGO: 2023-02-08
ENTIDAD DE PAGO: BEVA COLOMBIA S_A
PERIODO PENSION: 202301
PERIODO SALUD: 2023-01
NUMERO PLANILLA: 25568470
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENGCIA DE PAGO (PIN): 2s588470
TIPO DE PLANILLA: ]
CoDIGO MUMERDT FOMDO o0, EOTAL. | EALOELEAGAT
ENTIDAD L i REINSCE AFILIADCS A8 SOLIDARIDAD | SUBSISTENCH] pireReses | purnmecs | VALORPAGAR
[t =oomsiaan =anas b s aser = =c s s21sm sazemn
== Er— [T —— . 3 T3aser 5o 5o = 3 im.eom 5 118500
Total a pagar so =0 s1em s oe.sm sz

Imagen 17. Certificado de pago salud y pensién enero de 2023

Planilla Integrada de Autoliquidacion de Aportes No. 25568479 2023 _01.

17
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4
SENA

N

Obligacién No. 10

Entregar el examen médico preocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Direccién General y/o sus homélogos en los Centros de Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18).

Evidencia

mﬂ) OCUPACIONAL DE NARINO SONAR 545
N 500548614~ 1

Dirsccin: Cale 17 # 29— 12 Cantro
Tel 7310075 - 7360568 - 3155404085
INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD
INGRESO

DATOS DEL PACIENTE
Fecha  18/01/2023 10:56:00 Empresa SENA
Temperal
Nombre CHRISTIAN LARRY ORDONEZ ORDOREZ Edad 43 Afios
| Garge DOCENTE Doc. ldentidad CC 12747210

SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES PARACLINICOS
PERFIL LIPIDICO, OMETRIA, EXAMEN MEDICO LABORAL DE INGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR, PRUESA
PSICOLOGICA DE PERSONALIDAD, AUDIOMETRIA
CONCEPTO
SIN RESTRICCION PARA EL CARGO EVALUADD
RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

|

RESTRICCIONES LABORALES

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Visual @ Audltivo O Respiratorio O Cardiovascuiar o Psicosocial O Ergondmico @ Otros. O
[REMISION [s10[no@ | ARL [sIQ[noC ers [s1Q[no0)

CONDUCTA Y/O SUGERENCIAS
Mansjo por ARLIEPS ‘Ocupacionalss. Hahitos y sstllo da vida

Control PYP EPS @ Control perddico ocupacional Dieia @

Remision EPS (| Higiene postural T) | Epreicio reguiar [S)

Contnuar mangjo médico (| Uso = elementos protecc. personal %) | Defar habito fumador [&]

Remision ARL (3| Usn 6= ayudas ergonbmica ()| Reducir consuma alcabal [&]

Cptometra anua ()| Capactacion wabap en aturs (O Recr=acen ©

Valoranan en EPS ()| Pausas achvas () | Memuas anmestaci venasoe [e)

Broceso de calficacisn o¢ onigen en £95 | (| 00D Ot REALIZAR ACTIVIDAD FISICA. ¥ NUTRICIONAL

—— ) FASABAAR FESO

Tituiacion hepatis [e]

Ofro:

P SoNARBAE
[ o i Ve

Imagen 18. Examen Médico preocupacional

Los documentos relacionados con examenes médicos preocupacionales y el certificado de
induccion de seguridad y salud en el trabajo fue aportado a la entidad y reposan en el Secop
Il.

18
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Obligaciéon No.11

4
SENA

N

Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del Subsistema de

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.

Evidencia

SERMA

7/\ EGURIDA SALUD ¢ TR o

Hace constar:

Que el Sr{a) CHRISTIAN LARRY ORDONEZ ORDOMNEZ Identificado(a) con cédula da
ciudadania 12747210 realizo el dia 14/02/2022 la induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacian.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de |z entidad,
cen el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo &, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

s/lqa

e g & ke

Compromiso SST:

¥o CHRISTIAN LARRY ORDONEZ ORDORNEZ Identificado{a) con cédula de
ciudadania 12747210 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en
Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo,

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por les
contratantes, bos Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesges Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-S5T.

&. Informar oportunamente a los centratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Farea

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Dmafincty por- drupo Casdn te ion Stusar de irformscén - Oficine e Sateme

Imagen 19. Certificado de conocimientos basicos del Subsistema de Gestién de Seguridad

y Salud en el Trabajo

Se presenta el certificado de asistencia a la induccién en linea este reposa en Secop |l.

DO-F-012 V06
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4
SENA

N

Obligaciéon No.13

Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las
evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial
o final.

Evidencia

m & l [ !L‘NRISH/\N LARRY ORDONEZ

enzar a utilizar ti cuenta

de @soy.sena

[ CURSOS

O Palabras Clave: | Buscar clase por nombre -

COSTOSYPRESUPU...  COSTOSYPRESUPU..  COSTOSYPRESUPU..  COSTOSY PRESUPU...

COSTOS Y PRESU. COSTOS Y PRESU COSTOS Y PRESU. COSTOS Y PRESU.

& Instructor & Instructor & Instructor & Instructor

©~ Sin cbdigo o= Sin codigo o~ Sin codigo o~ Sin cbdigo
Ficha : 2696337 Ficha - 2696338 Ficha : 2696339 Ficha : 2696340

<< < 1 > P
n
Temitorium 2019 ©

Imagen 21. Pagina de inicio Plataforma Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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Obligaciéon No.14

4
SENA

N

Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para
constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley.

Evidencia

77
ASOPAGOS

[Certificacion de

Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-12747210 sucursal 0, cancelo los aportes de seguridad social y parafiscales de

la siguiente manera:

REFERENCIA POR TIPO DE PLANILLA | CODIGO NOMBRE Nro. DiAS ; VALOR
ENTIDAD NIT ADMINISTRADORA | AFILIADOS | MORA |COTIZACION | INTERES TOTAL
Periodo pensién: 2023-01 25-14 900336004 COLPENSIONES 1 6 117.600 900 118.500
Periodo salud: 2023-01 EPSD05 (800251440 SANITAS 1 6 91.900 700 92 800
Planilla Nro.: 25568479 Tipo | SINARP (O SINARP 0 6 0 0 1]
Clase de aportante: i SINCCF (O SIN CCF 1 6 0 0 1]
Fecha transaccién: 2023-02-08 PASENA [899999034 SENA 0 6 o 0 1}
Banco: BBVA PAICBF |899999239 ICBF 0 6 0 0 1]
Transaccion: 1909391276 PAESAP (899999054 ESAP 0 6 o 0 1]
PAMIED (899999001 MINEDU 0 6 0 0 0
GRAN TOTAL $211.100
li RAZON SOCIAL - CHRISTIAN LARRY ORDOREZ ORDOREZ
ASOPAGOS IDENTIFICAGION Coazrarain
s-a- COD. DEFENDENCIA © SUCURSAL: o
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REFORTE: 2023-02-00
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-02-00
FEGHA DE PAGO: 2023-02-08
ENTIDAD DE PAGO: BEVA COLOMBIA S A
PERIODO PEMNSION: 2023-01
PERIODO SALUD: 2023-01
NUMEROC PLAMILLA: 25588478
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN) 25588470
TIFO DE PLANILLA: |
coDIGo NUMERGC FoMDO D). WOEAL [ A
ENTIDAD Lok RN AFILIADOS iBc SOLIDARIDAD | SUBSISTENGH wreResSES | puogneses | T OLORPAGAR
e=sacs =oo=s1aan =nrTAs 3 T3aseT 5o ®o 5 7o $sisoa ¥ sz eon
==e e [ — 5 T2ass 5o so s %0 5 117.c0m 5 1500
Total 2 pagar so so 51000 ) 5211100

DO-F-012 V06
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SENA

N

Imagen 22. Certificado de pago salud y pension enero de 2023.

Planilla Integrada de Autoliquidacion de Aportes No. 25568479 2023 01.

Obligaciéon No.19

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y unicamente por

el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando

corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda).

Evidencia

77
ASOPAGOS

[Certificacion de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-12747210 sucursal 0, cancelo los aportes de seguridad social y parafiscales de

la siguiente manera:

RETERENCRPORTRODEPLANEA | avroms | N AGMINISTRADORA | AFILinos | WoRa | COTZACION | NTERes | Yorll
Periodo pensién: 2023-01 25-14 900336004 COLPENSIONES 1 6 117.600 900 118.500
Periodo salud: 2023-01 EPSD05 |800251440 SANITAS 1 6 91.900 700 92 800
Planilla Nro.: 25568479 Tipo | SINARP (O SINARP 0 6 0 0 1]
Clase de aportante: i SINCCF (O SIN CCF 1 6 0 0 1]
Fecha transaccién: 2023-02-08 PASENA [899999034 SENA 0 6 o 0 1}
Banco: BBVA PAICBF |899999239 ICBF 0 6 0 0 1]
Transaccion: 1909391276 PAESAP (899999054 ESAP 0 6 o 0 1]

PAMIED (899999001 MINEDU 0 6 0 0 0
GRAN TOTAL $211.100

DO-F-012 V06
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A
ASO PAG??

SENA

RAZON SOCIAL -

CHRISTIAN LARRY ORDONEZ ORDONEZ

IDENTIFICACION

CC-12747210

COD. DEFENDENCIA © SUCURSAL:

o

MOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE: 2023-02-00
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-02-00
FECHA DE PAGO. 2023-02-00

ENTIDAD DE PAGO:

BEVA COLOMBIA S_A.

PERIODO PEMSION 2023-01
PERIODO SALUD 2023-01
MUMEROC PLANILLA: 25588470
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGOD (PIMN): 25588479

TIFO DE PLAMILLA:

fraLor PAGAR]

gonece [ nomeRe lneed B loolOnEGap|sussisrenc WO [MOSRTY vaioneacas

. N AT : = = = = = =

e : == = = e —
Total a pagar 30 30 318500 ¥ 2os =00 311100

Imagen 23. Certificado de pago salud y pensién enero de 2023.

Planilla Integrada de Autoliquidacion de Aportes No. 25568479 2023 01.

DO-F-012 V06
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/l RAZON SOCIAL : CHRISTIAN LARRY ORDONEZ ORDONEZ
ASO PAGOS IDENTIFICACION: CC-12747210
S.a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2023-02-09
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-02-09
FECHA DE PAGO: 2023-02-09
ENTIDAD DE PAGO: BBVA COLOMBIA S.A.
PERIODO PENSION: 2023-01
PERIODO SALUD: 2023-01
NUMERO PLANILLA: 25568479
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 25568479
TIPO DE PLANILLA: |
coDiGO |y e NUMERO | g | FONDO lqpdigreng  TOTAL MOS0k pacar
A INTERESES
EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 734.667 $0 $0 $ 700 $91.900 $92.600
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 734.667 $0 $0 $ 900 $117.600 $118.500
Total a pagar $0 $0 $ 1.600 $209.500 $211.100
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 03/03/2023




77
ASOPAGOS

Se certifica que la empresa , identificada con CC-12747210 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

Certificacion de
Pago

REFERENCIA PORTIPO DE PLANILLA | Toap | M7 ADMINSTRABORA | AFILIAGOS | MORA | COTIZACION | wreres | YELOF
Periodo pension: 2023-01 25-14 900336004 COLPENSIONES 1 6 117.600 900 118.500
Periodo salud: 2023-01 EPS005 (800251440 SANITAS 1 6 91.900 700 92.600
Planilla Nro.: 25568479 Tipo | SINARP 0 SINARP 0 6 0 0 0
Clase de aportante: | SINCCF |0 SIN CCF 1 6 0 0 0
Fecha transaccion: 2023-02-09 PASENA (899999034 SENA 0 6 0 0 0
Banco: BBVA PAICBF 899999239 ICBF 0 6 0 0 0
Transaccion: 1909391276 PAESAP |899999054 ESAP 0 6 0 0 0

PAMIED |899999001 MINEDU 0 6 0 0 0
GRAN TOTAL $211.100

Pagina 1

Fecha: 2023-02-09 01:45:18
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