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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta marzo de 2023

Sefior (a)

CLAUDIA VITOLA OTALORA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4611525
Cargo del supervisor Coordinador

Dependencia Coordinacién Academica

Ciudad Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes febrero del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4611525 del afio 2023

ALVARO PARRA DANGOND, identificado con la cédula de ciudadania No.1083010190 de SANTA
MARTA, en mi calidad de Contratista del SENA, en (hombre de la dependencia), en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: DOCE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL PESOS
M/CTE ($12.669.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente al mes de Febrero de 2023 por valor de UN MILLON
QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($1.583.625);
b) Tres pagos iguales por los meses de Marzo a Mayo de 202, por valor de TRES MILLONES
CIENTO SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.167.259) cada
uno: ¢) Un pago en el mes de Junio de 2023 por valor de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y
TRES MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($1.583.625).

Plazo: Sera hasta el 15 de 06 de 2023.

OBJETO:
Prestar los servicios personales de caracter temporal para desarrollar la formacién en los
programas de formacion titulada y complementaria en modalidad presencial y virtual

programados por el Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira en la especialidad de
ACUICULTURA

GTH-F-062 V09


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

N

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Desarrollar actividades de parada de 2495392 - alistamiento y No hay evidencias
planta Seguin programacion y operacion de maquinaria
procedimientos Establecidos. para la

2 | Analizar los resultados contables y 2281677 - gestion de No hay evidencias
financieros Segun los criterios de mercados

evaluacién establecidos Por la
organizacion

o0~ w

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.1083010190 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
AntitrAmites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
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frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la

gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en 14 folios
Cordialmente,

Firma a)uofﬁ PO“Q“ ‘QotjoML

ALVARO PARRA DANGOND
Contratista
C.C. No. 1.083.010.190 Santa Marta

Recibi a satisfaccion:

Firma

CLAUDIA VITOLA OTALORA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4611525 de 2023
Cargo: Coordinadora
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’ Version: 01

GFPI-F-147

7AVA ‘ codigo:

Proceso Gestién de Formacidn Profesional Integral
Formato Bitdcora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL MAGDALENA
B Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira (SENA) —
i BITACORA DE SEGL TO ETAPA PRODUCTIVA |
[ Nombre de la empresa donde estd la etapa prod ] NIT ] BITACORA N* ] Periodo —I
l Gesti6n Cargo Zona Franca S.A.S. | 9002581105 | 1 [ 2022 |
del jefe /i Teléfono de contacto Correo electrénico
Winston Adolfo Chates Cruz 311518 2500 I wachates@gestioncargo.com ]

con una "X" el tipo de modalidad de etapa p

APOYO A INSTITUCION

ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL PROYECTO APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL TERRITORIA
od & PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR | L OAUNAONG OA Lo A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO

bre del aprendiz \ I D Id. l Teléfono de contacto l Correo electré |
CNin Nate Ve VB [(M\as\REC — [21F(72620237 | clkin\-arrlam1@gma':l.€om4‘)
l %

de ficha ] Programa de formacién |
L 2495392 [ ¥ Op de i parata dustrial |
OBSERVACIONES,
DESCAIPCIONDE :ﬂ:f:s';'z::an pr—— (togrese I':fc’:: FE:::A EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS
BN oL Puldicie, L@,é?é 0Tl vemrcacon vintuaL
VERIFICACION VIRTUAL

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

g\\l—\\v\ QU“—\‘* ;-’\u.\.“ \l»lu\ 1/11/2022

Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Alvaro Parra Dangond ﬂj‘pp P:nQ- Do(\)a«al Gﬂrdjj,. £&Mrul-ﬂ-'(\o'
bre del de Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota; LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE
2012.
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Centro Acuicolay Agr ial de Gaira (SENA)

I BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

| de Ia empresa donde esti realizando la etapa p [ NIT [ smacoran | Periodo ]
[ cesténcagoZonafrancasAs. |sozsa110s | 1 | ooz |
Nombre del jefe inmediato/R b Teléfono de contacto Correo electrdnico
[ Winston Adolfo Chates Cruz | 3115182500 | scwegmicgomn 0 |
Seleccione con una *X" ef de modalidad de
APOTO A SSTITUCION
ESTATAL
- x S oA wOmTOR PASANTIA
o

t e ve o 20/09, 10/22 VERIFICACION VIRTUAL

Aprendiz: recverde diligenciar dw?.im_ rio 0 subirfo o espocio asignado poro este —
\N’\’a\\m Y.un CSec)iov \k\s ., é. 1/11/2022
¥ Nombre del Apfohdiz Fiemd del gfrendiz L Fecha entrega bitdcora
Alvaro Parra Dangond n)uon fbﬂc"* .Dm“ja“ dlchbﬁ&%%@
del de Firma de Instructor de veguimiento Firma del jefe inmediato (Sl 3 del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SENAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POUTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE
2012
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N Versién: 01
N =,

Proceso Gestidn de Formacién Profesional Integral

Formato Bitdcora segulmiento Etapa productiva

REGIONAL MAGDALENA

ey Centro Aculcola y Agroindustrial de Gaira (SENA)

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esté realizando la etapa product! NIT BITACORA N* Periodo
Gestidn Cargo Zona Franca S.AS. 900 258 110-5 1 2022
Nombre del jefe Is diato/R: bl Teléfono de Correo electrénico
[ Winston Adolfo Chates Cruz | 3115182500 |
Selecclone con una “X" el tipo de modalldad de etapa productiva
APOYO A STITUCON
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL % PROYICTO 'A:omAmn'uunn s PASANTIA
ENTIDAD 53 ANIM0 OF
weno
| Nombre del aprendiz Documento id. Teléfono de contacto | correo electrénico nstitucional
\Ecion Ambrie Herals Caral BLYSY- YT T0lbos 3635 ledigarze ;
Nimero de ficha Programa de formacién
2495392 i y O de Maquinaria para la Produccidn Industrial
OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (ingrese FECHA FECHA EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
cuantas filas sean necesarias) N0 o) DIFICULTADES PRESENTADAS
ccveian c/_c/prvjmm de ,ono’ua:ia osh
Plizan de ¢ Freciafem ralt (25 pecor 50{ Wl 08/22 / ‘7/22 VERIFICACION VIRTUAL
shzar /4 limp)€ 1 Q0,
Mu % n © 2 / 09/11 06/'0[2’2 VERIFICACION VIRTUAL
7
\prendi; de diligenciar compl elinforme y entregario o subirlo ol espacio asignado pora este.
Eg//'.{oq A,ﬂén,v Me rﬂ[t r 667:&:31' &_”,, &em zé é 1/11/2022
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega biticora
Alvaro Parra Dangond ﬂ}uﬂﬁ P:;p(}- DD:\jOnci C}ldﬂbﬁﬁﬂl“
Nombre del Instructor de Segulmlento Firma de Instructor de segulmiento

Firma del Jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE
2012
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o ‘ Version: 01
SENA | ———
7AV Cédigo:
\ GFPI-F-147
Praceso Gestién de Formacidn Profesional Integral
Formato Bitdcora seguimiento Etapa productiva
|
REGIONAL MAGDALENA
: . Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira (SENA) —
! BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA ‘
Nombre de la empresa donde esté reall la etapa prod NIT BITACORA N* Periodo
i6n Cargo Zona Franca S.A.S. 900 258 110-5 1 2022
Nombre del jefe inmediato/R b Teléfono de contacto Correo electrénico
Winston Adolfo Chates Cruz 311518 2500 I wacha loncargo.com
Seleccione con una "X" el tipo de d de etapa product
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL PROYECTO APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL TERRITORIA
APRENDIZAJE ocontractuaL | ¥ PRODUCTIVO | PRODUCTIVA FAMILIAR L, OAUNA ONG, 0A MONTTONA PASARTIA
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
I ,_Nombre del aprendiz D Id. l Teléfono de Correo electrdnico instituci
TN [uv A MOz l0 10829811 94 [ 302909 0q Y | ndirerssaihoimsicom
de ficha Programa de formacién
2495392 ¥ Op de Maq para la Produccié |
OBSERVACIONES,
DESCRIPCION D z’:;:gs"fl;z :;o" dseslick fingrese 7523 'E::A EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS
(\61\\ ADO Y CASA A ,01/ & 28/ ’014 VERIFICACION VIRTUAL
VERIFICACION VIRTUAL
\prendiz: re de diligenciar ¢ { el infc y egarlo o subirlo al espacio asignado para este,
- - . .
DIBA IAJN*\ Mmoo TD A JVJA M- 1/11/2022
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitdcora
Alvaro Parra Dangond n 1‘}3 - FD fr—vy ‘OD(IJ:«A Cﬁ'dﬁ’d m“u‘m\o’
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE
2012.
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Version: 01
 Cédigo:
GFPI-F-147

Proceso Gestién de Formacion Profesional Integral
Formato Bitdcora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL MAGDALENA |
— Centro Acuicola y Ag: aira (SENA) ]
BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA ]
] lombre de la empresa donde esta do la etapa productiva ] NIT ] BITACORA N* [ Periodo |
Gestion Cargo Zona Franca S.A.S. | 9002581105 | 1 [ 2022 |
del jefe i diato/| | Teléfono de co Correo electrén
[ Adolfo Chates Cruz 311518 2500 | wachates@gestioncargo.com
Sel con una "X" el tipo de de etapa p i
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL x PROYECTO APOYO A UNA UNIDAD P TA
oc PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR LLOAUNAONG, OA
|ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
[ Nombre del ap [ Id. [ Teléfono de | Correo electrénico institucional
Edwia mevlao Ra/I/AgNA | 708288S€23 | 30053858 25 | ronalis. .l@hotmail.com
[ Numero de ficha l Programa de formacién I
L 2495392 [ ¥ Op de Mag para ta Producaisn nduseriel |
OBSERVACIONES,
DESCRIECION D :a::'::‘;;’:::an i fingess ::fgg FE;:“ EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS
[8) WW/(? V’IU( T/empa gue 2/ /Z” 07/ 7 / Z VERIFICACION VIRTUAL
/ -
VERIFICACION VIRTUAL
Aprendiz: recuerde diligenciar el informe y g o subirio al espacio asignado para este.
EAwln edip dw//t . 1/11/2022
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora

Alvaro Parra Dangond

m‘pp Poree .9““3"“4 cAdon FiernsaVioro.

Nombre del Instructor de Seguimiento

Firma de instructor de seguimiento

Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE

2012.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALVARO DE JESUS PARRA DANGOND

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/02/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 28/02/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2495392 - ALISTAMIENTO Y OPERACION DE MAQUINARIA PARA LA
DE APRENDIZAJE: PRODUCCION INDUSTRIAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR CALIDAD DE PRODUCTO EN PROCESO Y

- VEETENGI D A RENDIAE TERMINADO SEGUN ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

DESARROLLAR ACTIVIDADES DE PARADA DE PLANTA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PROGRAMACION Y PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

DESARROLLAR METODOS, TECNICAS Y ACCIONES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIDAS PARA LOGRAR UNA GESTION PRODUCTIVA
TOTAL ENMARCADA EN LOS PRINCIPIOS DEL RPM

OPERAR EQUIPOS DE PROCESO SEGUN PROCEDIMIENTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  y peq)ERIMIENTOS DE LA PRODUCCION

1/03/23 16:46 Page1of 5
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PREPARAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION SEGUN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS EN LA
EMPRESA

PROMOVER LA,INTERACCIC')N IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PEgTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00

FICHA 2281677 - GESTION DE MERCADOS
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

1/03/23 16:46 Page 2 of 5
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS
DE LA INVESTIGACION.

DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA
SEGUN ESTRATEGIAS DE EXHIBICION.

IDENTIFICAR LOS COMPORTAMIENTOS DEL MERCADO
SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Y
TENDENCIAS DEL ENTORNO

IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
INFORMACION DE LAS SUBAREAS Y LOS OBJETIVOS DE

IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE PENETRACION DEL
PRODUCTO O SERVICIO EN EL MERCADO DE ACUERDO
CON LA RENTABILIDAD Y ESTRATEGIAS DE MERCADEO.

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON
LA ACTIVIDAD DE MERCADEO.

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

1/03/23 16:46

Page 3 of 5
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PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA’INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PECF){TINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

bl

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 76,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

__FICHA | _FECHAINICIO __FECHA FINAL EVENTO ___HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

1/03/23 16:46 Page 4 of 5
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ALVARO DE JESUS PARRA DANGOND

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

1/03/23 16:46 Page 5 of 5
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