
                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

   Girón, 1 de marzo de 2023  
 

 
 Señor (a)  
JOHANNA ALEXANDRA GÓMEZ SANTOS  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4653912 
Coordinadora Académica - Articulación con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones 
Especiales - Formación Virtual Complementaria  
Centro Industrial de Mantenimiento Integral  
Ciudad  

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Febrero del año 2023 

Referencia: No CO1.PCCNTR.4653912 del año 2023 
 
RUBEN DARIO JEREZ BORRERO identificado con la cédula de ciudadanía No. 91531901 de 
Bucarmanga, en mi calidad de Contratista del SENA, - Centro Industrial y de Mantenimineto Integral, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro..  
 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma TREINTA Y SIETE 
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($37.845.000). Esta suma será 
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) pago inicial proporcional 
correspondiente a los días ejecutados durante el mes febrero por valor de UN MILLON CIENTO 
SETENTA  Y CUATRO MIL QUINIENTOS  PESOS  M/CTE ($1.174.500), b) Nueve (09) pagos iguales 
por los meses de marzo a noviembre de 2023, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS QUINCE 
MIL PESOS M/CTE ($3.915.000). C) Un pago final proporcional correspondiente a los días ejecutados 
durante el mes de diciembre de 2023, Los Honorarios serán pagados por el SENA al contratista de 
acuerdo al cronograma definido por la dirección Administrativa y Financiera de la Dirección general, en 
la cuenta de ahorros Nro. 31211219109 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista. 
 
Plazo: Será hasta el día 11 de diciembre de 2023. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales de carácter temporal para orientar la formación titulada y 
complementaria en el programa de articulación con la media programada en el Centro Industrial de 
Mantenimiento Integral y su área de influencia en la red de conocimiento informática, diseño y 
desarrollo de software en el área temática infraestructura, Vigencia 2023. 
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Obligaciones Especificas:  
  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar la planeación de las actividades 
de aprendizaje del proceso formativo 
basado en el 
desarrollo curricular del programa de 
formación. 

 
NO SE REALIZÓ 

ACTIVIDAD DURANTE EL 
MES EN CURSO  

 

 
NO APLICA 

 

2 Participar cuando el centro de formación lo 
requiera, en jornadas de diseño y 
desarrollo curricular, proyectos de 
investigación o transferencias técnicas o 
pedagógicas, procesos de selección, 
diseño de talleres e instrumentos de 
evaluación, procesos de Registro calificado 
y autoevaluación, labores de montaje y 
puesta en marcha de equipos y 
maquinaria, actividades de inducción y 
reinducción, procesos de investigación, 
desarrollo tecnológico e innovación 
nacional e internacional, identificación, 
estructuración y definición de las 
especificaciones técnicas de los bienes y 
servicios, promoción del portafolio de 
servicios. 

 
 
 
 
 
 
 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD DURANTE EL 

MES EN CURSO  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

NO APLICA 

 

3 Ejecutar la formación profesional integral 
en los diferentes niveles y modalidades 
(titulada, complementaria y virtual) de 
acuerdo con el diseño curricular, desarrollo 
curricular y proyecto formativo de los 
programas asociados a cada red de 
conocimiento y área temática del objeto 
contratado. 

 
Se inicia el proceso de 
formación en las fichas 
asignadas:  
 
IE Facundo Navas 2701442, 
 
IE Nieves Cortes 2701149 
 
 IE Comuneros 27001139 

 
 
 

Archivo adjunto en 
Secop 

4 Evaluar los aprendizajes previos y emitir 
juicios valorativos sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje de las competencias del 
programa, adquiridos por los aprendices en 
el desarrollo de su formación, aplicando los 
procedimientos, plazos y herramientas 
tecnológicas que la entidad defina. 

 
 
 
 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD DURANTE EL 

MES EN CURSO  
 

 
 
 
 
 

NO APLICA 

 

5 Entregar los soportes del procedimiento de 
Ingreso de aprendices al programa de 
formación tales como: Ficha de matrícula; 
fotocopia del documento de identidad, y/o 
requisitos definidos en el diseño curricular, 
cuando se desarrolle formación 
complementaria. 

 
 
Recoleccion de documentos 

en colegios con fichas 
nuevas 

 
IE Facundo Navas 2701442, 

 
 
 
 

Archivo adjunto en 
Secop 
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IE Nieves Cortes 2701149 
 
 IE Comuneros 27001139 
 

6 Registrar, verificar y hacer seguimiento 
oportuno en el sistema de información que 
la entidad defina para la Gestión de la 
Formación Profesional Integral mediante 
las siguientes actividades: 
a) Verificando en el sistema que la totalidad 
de los aprendices se encuentren 
matriculados en el respectivo programa de 
formación. 
b) Registrar oportunamente los eventos de 
formación, proyectos y rutas de 
aprendizaje requeridas para el 
cumplimiento de las metas institucionales. 
c). Registrando juicios evaluativos del 
reconocimiento de aprendizajes previos en 
caso de requerirse, los juicios evaluativos, 
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios 
nuevos, reintegrados o trasladados. 
d). Comunicando al Coordinador 
Académico oportunamente anomalías, 
inconsistencias, novedades de aprendices 
y hallazgos en el registro de la información. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Verificación de registro de 
aprendices a Sofia Plus y 

posterior registro al 
programa. 

 
 

IE Facundo Navas 2701442, 
 
IE Nieves Cortes 2701149 
 

 IE Comuneros 27001139 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Archivo adjunto en 
Secop 

7 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del 
aprendiz, así como el manual de 
convivencia del Centro de Formación. 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD DURANTE EL 

MES EN CURSO  
 

 
NO APLICA 

 

8 Acatar los lineamientos del Sistema 
Integrado de Gestión y el Sistema de 
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir 
a las convocatorias que el centro 
programa. 

 
Se realiza curso virtual de 

Induscion y SST 

 
Archivo adjunto en 

Secop 

9 Apoyar el seguimiento de la etapa 
productiva de los aprendices del centro de 
formación y sus sedes de acuerdo a su 
perfil y cumpliendo con el procedimiento de 
formación profesional integral. (cuando 
aplique). 

 
 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD DURANTE EL 

MES EN CURSO  
 

 
 
 

NO APLICA 

 

10 Responder por los bienes y elementos 
puestos a su disposición para el 
cumplimiento del objeto del contrato y una 
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el 
Almacén 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD DURANTE EL 

MES EN CURSO  
 

 
NO APLICA 

 

11 Asistir y participar activamente en las 
reuniones programadas por la(s) red(es) 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD DURANTE EL 

MES EN CURSO  

 
NO APLICA 
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de conocimiento propias del Centro de 
Formación a las cuales sea invitado 

 

12 Utilizar el LMS Institucional como apoyo a 
la formación en cualquiera de las 
estrategias institucionales 

 
NO SE REALIZÓ 

ACTIVIDAD DURANTE EL 
MES EN CURSO  

 

 
 

NO APLICA 

 

13 Cumplir con los lineamientos de 
orientación del desempeño del instructor 
en ambientes virtuales de aprendizaje, de 
acuerdo a lo establecido en el aplicativo 
compromISO – Guía Orientación 
Formación ambientes virtuales de 
aprendizaje (Aplica para instructores que 
apoyan formación virtual). 

 
 
 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD DURANTE EL 

MES EN CURSO  
 

 
 
 
 

NO APLICA 

 

14 Apoyar los procesos de Contratación de 
Bienes y Servicios en todas sus etapas 
Preparatoria (requerimiento de la 
necesidad, cotizaciones, consolidación de 
información, verificación de precios en el 
mercado), Precontractual( evaluaciones, 
respuesta observaciones ) y post 
contractual (apoyo técnico de la ejecución). 

 
 
 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD DURANTE EL 

MES EN CURSO  
 

 
 
 
 

NO APLICA 

 

15 En aplicación de la Ley 1474 de 2011, 
realizar cuando sea requerido por la 
entidad el apoyo a la Supervisión de los 
contratos que celebre el SENA, de acuerdo 
con el Manual de Supervisión del SENA 
vigente. 

 
 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD DURANTE EL 

MES EN CURSO  
 

 
 
 

NO APLICA 

 

16 Atender oportunamente los requerimientos 
que haga el supervisor del contrato y 
presentar informes mensuales de la 
ejecución del contrato 

 
NO SE REALIZÓ 

ACTIVIDAD DURANTE EL 
MES EN CURSO  

 

 
NO APLICA 

 

17 Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD DURANTE EL 

MES EN CURSO  

 
NO APLICA 

 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades 
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del 
Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado y 
publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.  

 
Evidencias en (9) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
Ruben Dario Jerez Borrero 
Contratista 
C.C. No. 91.531.901 de  Bucaramanga 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Johanna Alexandra Gómez Santos  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4653912 
Coordinadora Académica - Articulación con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones 
Especiales - Formación Virtual Complementaria  
 
 
 
 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que 
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del 
informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias 
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 
9447319588, 9447582732  y  9447679204   de la planilla, aportes en línea del mes de febrero. (Decreto
 Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la 
Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la 
gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la 
ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión.  
 



NOMBRE DEL INSTRUCTOR : Ruben Dario Jerez Borrero No. DE IDENTIFICACIÓN: 91531901

FECHA INICIO REPORTE: 20/02/2023 FECHA FINALIZACIÓN DEL REPORTE: 28/02/2023

HORA 

INCIO

HORA 

FINALIZACION
No HORAS

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE U OTRAS 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

No FICHA 

(Cuando 

aplique)

No CEDULA 

APRENDIZ Ó 

PERSONA QUE 

AUTORIZA LA 

ACTIVIDAD

NOMBRE DEL APRENDIZ Ó 

PERSONA QUE AUTORIZA LA 

ACTIVIDAD

FIRMA APRENDIZ O 

PERSONA QUE 

AUTORIZA LA 

ACTIVIDAD

6:00am 11:30am Recolección  documentos  de inscripción sistemas
2701442

IE Facundo Navas 

6:00am 11:30am Recolección  documentos  de inscripción sistemas
2701149

IE Nieves Cortes 

6:00am 11:30am Recolección  documentos  de inscripción sistemas 27001139  IE Comuneros 

6:00am 11:30am Recolección  documentos  de inscripción sistemas
2701149

IE Nieves Cortes 

6:00am 11:30am Recolección  documentos  pendientes  
2701442

IE Facundo Navas 

6:00am 11:30am Recolección  documentos  pendientes  
2701149

IE Nieves Cortes 

TOTAL HORAS

Nota: El número de documento, nombres y firmas, se deben registrar por fila, no se admiten firmas o datos cruzados.

FIRMA COORDINADOR ACADEMICO

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACIÓN U OTRAS ACTIVIDADES                                                                                                                                                                                                                                

OBSERVACIONES

23/02/2023

24/02/2023

27/02/2023

22/02/2023

FECHA

20/02/2023

21/02/2023

FIRMA INSTRUCTOR

Versión: 07
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Bucaramanga, 22 de febrero de 2023 
 
 
Ingeniera 
JOHANA GÓMEZ SANTOS 
Coordinadora de Poblaciones Especiales y Articulación con la Media 
Centro Industrial de Mantenimiento Integral 
Girón 
 
 
Asunto: Solicitud Matrícula al Programa Articulación SENA con la Educación Media 
 
De manera atenta solicito la matrícula de 28 Estudiantes al programa TN EN SISTEMAS 
del Programa Articulación SENA con la Educación Media, de acuerdo con la lista que 
presentamos a continuación: 
 
 

ITEM  
TIPO 

DOCUMENTO 
NÚMERO 

DOCUMENTO 
APELLIDOS Y NOMBRES 

1 PPT 6405865 ADRIAN RODRIGUEZ GABRIEL EDUARDO 

2 PPT 
4906106 BENITEZ PEREZ VICTORIA DE LOS ANGELES 

3 TI 
1095305902 BLANCO MENDOZA JULIETH PAOLA 

4 TI 
1098071866 DELGADO ACOSTA FABIAN FELIPE 

5 TI 
1097101011 GAMBOA ANGULO KAROL DAYANA 

6 PPT 6965872 GOMEZ QUIROZ EDUARD LEONARDO 

7 TI 
1097497186 HERRERA DIAZ JUAN SEBASTIAN 

8 PPT 
5442450 LEON RODRIGUEZ WITTER ALEJANDRO 

9 TI 
1099742541 LOPEZ CASTAÑEDA MICHELLE DANIELA 

10 PPT 
6236738 MANRIQUE ANGULO ENDIMAR YISSEN 

11 TI 
1138077229 MANTILLA ESCOBAR MARIO ANDRES 

12 PPT 3279868 MARQUINA VERGEL ANGELA YUDELSI 

13 TI 
1097099329 MORALES MEDINA DIEGO FERNANDO 

14 TI 
1134331827 OCAMPO GUERRERO SANTIAGO ANDRES 

15 TI 
1099740894 OVIEDO SANCHEZ JUAN PABLO 

16 TI 
1095797601 PACHECO ROJAS ZHARICK LICETH 

17 TI 
1033710815 PAEZ OLASCUAGA DANIELA SOFIA 

18 TI 
1098073947 PAREDES FUENTES DARLY YULIANA 

19 TI 
1096067940 PINTO ALQUICHIRE GENNY VANESSA 

20 TI 
1065237014 PINTO MESA SAMUEL ANDRES 

21 TI 
1096202399 PINZON ALVAREZ YASLINE NATALIA 

22 TI 
1095308608 PINZON FUENTES GIBSY VALERIA 

23 TI 
1095305054 ROMAN BLANCO BRYAM STEVEN 

24 TI 
1098670849 SANABRIA NUÑEZ DENNYS MARCELA 

25 TI 
1095307814 SANCHEZ PEREZ GERSON STEVEN 

26 TI 
1116545692 SANTANA FUENTES LADY YULIANA 

27 TI 
1097100811 VEGA SERRANO DAVID CAMILO 

28 TI 
1119182669 VERGEL ARCILA MAIRA ALEJANDRA 
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En atención a la solicitud, certifico que: 

1. Los 28 estudiantes para matricular enlistados anteriormente aprobaron el grado 

Noveno y se encuentran matriculados en DECIMO GRADO en esta institución 

Educativa y cuentan con la autorización del acudiente para ser matriculados en el 

Programa Articulación con la Educación Media. 

2. La afiliación a la ARL se dará cumplimiento de acuerdo con la normatividad 

vigente. 

3. Los 28 estudiantes están registrados en el SIMAT  

4. Los 28 estudiantes se encuentran registrados en la Agencia Pública de Empleos 

(APE). 

5. Los 28 estudiantes se encuentran registrados en la Plataforma SENA SofiaPlus. 

 
Junto con este oficio hacemos entrega de los documentos requeridos por estudiante así: 

1. Documento de identidad legible del aprendiz. 

2. Formato Tratamiento de Datos, Menor de Edad debidamente diligenciado y 

firmado 

3. Formato Compromiso del Aprendiz, debidamente diligenciado y firmado 

4. Certificado de EPS. 

 
 
 
 
Agradeciendo de antemano su atención, se suscribe 
 
 
Atentamente  
 
 
 
 
Mag. GLORIA ISABEL VARGAS HORTÚA 
Rectora 
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