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FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO 

Centro Oriente ESE.  

t 

1. DATOS GENERALES DEI. CONTRATO 

' 

P5.1542 2022 
Proceso tulle pertenece: PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PS1'1C 

No. CONTRATO . OPS: C.D.P. No.: 994 
Servicio al que pertenece: ENTORNO CUIDADOR LABORAL 

' 
' 

Unidad a la que pertenece: SAN JOSE OBRERO 

Nombre del Contratista: 	 PAOLA SHIRLEY ROSERO CAICEDO C.C. 	 52.775.731 	 de: 	 BOGOTA 

Fecha inicio: 2022.01 17 Fecha Terminación inicial: 2022-01-31 Valor Mensual: 	1. 	$2.443.152 %,alor a cobrar: $ 2.443.152 

ADICIÓN) 
OTRO SI 

VALOR 

ADICIÓN ' 
CDP 

FECIIA DE 
INICIO 

FECIIA DE . 
TERMINACIÓN 

N' 

crn 

MES DE CUENTA 

DE COBRO 
VALOR A 

PAGAR 

VALOR PAGO 

SEGURIDAD 

SOCIAL 

NÚMERO 	DE " 

PLANILLA 
. 

TECHA DE 
— 
PACO 

PLANILLA 
I $ 7.432.091 364 2022-02-01 .2022-04-15 1 ENERO 2022. $ 1.108.626 
2' ; $6.155.023 994 2022-04-16 2022-06-14 ' 2 FEBRERO 2022 $ 2.371.944 $ 185.700 1043577864 2022-02-02 

3 $476.967 2022-06-15 ADICIONALES 1848 2022-06-20 3 
FEBRERO 2022 

$ 902.370 5 185.700 1043577864 2022-02-02 

4 	: 	. $1.894.977 1992 2022-06-21 2022-07-14 4 MARZO 2022 $2.371.944 $ 405.400 1044299755 2022-03-01 
5 $2.918.211 2190 2022-07-15 2022-08.15 I 5 ABRIL 2022 	• $2.371.944 $309.400 1045072604 2022-04-02 

$609.301 2575 2022-08-16 2022-08-21 6 : 	MAYO 2022 	• $2.371.944 $309.400 	- 1045874472 2072-05-05 
$1.805.808.2814 2022-09-09 2022-09-30 7 .• 	• JUNIO 2022 $2.371.944 $309.400 1045874656 2022-06-07 

8 $2.443.152 3097 2022-09.30 2022-10-31 
'Il  

$ 2.443.152 
9 $2.443.152 3524 2022-11-01 2022-11-30 

8 JULIO 2022 
$23.607 

$309400 1046615667 2022-07-09 

10 $597.510 3793 2022-12.01 2022-12-15 9 I.• AGOSTO 2022 $2.443.152 $309.400 1048010215 2022-08-07 
II $2.664.728 4008 2022-12-16 2023.01.31 10 SEPTIEMBRE 2022 $2.443.152 $309.400 1048010235 2022-09-00 
12 $ 4.554.354 224 	• 2023.02.01 2023-03,26 II , OCTUBRE n77 $ 2.323.650 $ 309.400 1049481369 2022-10-09 
13 1 12 4OVIEMI3RE 2022 $2.336.928 $309.400 1050109937 2022-11-07 
14 13 DICIEMBRE, 2022 $2.270.538 $309.400 1050723660 2022-12-03 
15 14 ENERO 2023 $2.416.596 $309.400 1051242165 28/12/2022 
16 1 15 FEBRERO 2023 $2.443.152 $ 358.990 1051398078 10/2/2023 

Resumen de 

contrato 

VALOR 

INICIAL DEL 

CONTRATO 

VALOR 1 OTA I, 

DEL CONTRATO 
PAGOS 	. 

REALIZADOS 

. 

SALDO DEL CONTRATO 

, 52,371.944 $36.447.218 $30.57I.491 $5.875.727 

2. INFORME.« ACTIVIDADES REALIZADAS Y A% ANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJEFO DEL CONTFtATO . 
OBJETO DEI. CONTRATO 

PRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO DE APOYO A LA GESTIÓN PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE 

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE. 
., 

Relación de actividades para el periodo: 	Desde: 
.. 

2023-02.-01 llalla: 
I 

2023-02-28 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DESCRIPCIÓN DEL DESARROLLO 

(Las estipuladas en la minuta) ,. 
ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN 

CUNIPLIMIENTO DE CADA OBLIGACIÓN 
" 

PRODUTO O EVIDENCIA 
. 

1 
• 
Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades del Plan de 
Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital. I 

formato de Recoleccion de datos 

debidamente diligenciado y fumado 

2 

Apdyar la prestación de servicios en PIC, presentando la información y/o 
soportes que soliciten y que corresponde alas actividades, metas y 

productos conforme 'a Ion anexos y lineamientos que rijan para el periodo 
de ejecución. 	. 

Realizarlos actividadesprogramadas en el entorno laboral. 
i 

Realizar las actividades programadas 

en cl entorno laboral. 
.. : 

3 Presentar mensualmente el cronograrnade actividades a desarrollar. 
Se da cumplimiento.  alas actividades programadas desde la coordinación del 
entorno yac entrega cronograma de actividades del mes, 

Cronograma en drive diligenciado 5' 
enviado a al lider del enromo laboral. 

4 

Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el 
mejoramiento continuo de calidad y aquellas definidas dentro de los 

planes de mejoramiento de los diferentes estandares de habilitación y 
acreditación de servicios de salud. 	I 

Entrega de metas establecidas según lo acordado con el referente del es del entorno 
laboral. i 

I 

Se panicipa en asistecias técnicas 

convocadas y/o pactadas con la SDS. 	, 

5 
Realizar apropiación conceptual desde su perfil profesional y conforme a 

los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de la relación 
contractual•entre laIiubred con el 'Fondo Firianciero.SDS . 	• 	- 

•. 

1 	 . 

Se realiza apropiacion conceptual y revisión de lineamientos y formatos específicos 
para cada actividadad del entorno laboral. 

Actas de apropiacion conceptual y 	' 
entrega de producto a lider o apoyo del' 
entorno laboral 

6 

Realizar acciones, asesorias integrales y técnicas extramundes e 

intraniurales, ala población asignada a nivel individual, familiar y 

colectivo, desde su perfil profesional, y conforme a los anexos y 

lineamientos técnicos que hagan parte de la relación contmactual entre la 
subred con el Fondo Financiero-SDS. 

Realizar asesorias acoide ala meta establecida y directriz dada por el supervisor del 

contrato 
Soportes establecidos por el 	. 

lineamientos 

7 saneamiento ambiental, desde su perfil profesional y conforme ales 
anexos y lineamientos. 

Realizar acciones de promoción y prevención de la salud y de  
Realizar acciones de promoción y prevención de la salud y de saneamiento 

ambiental, desde su perfil profesional yconforme abs anexos y lineamientos. presentar soportes según lineamientos 

8 

Realizir acciones, asesorias integrales y técnicas extramurales e 

intramurales, desde su perfil profesional, en los diferentes entornas de 
vida.cotidiana y procesos transversales, en instituciones o entidades 

asignadas. (llagares, instituciones educativas, de protección, IPS-UPGDs, 

establecinnentos comerciales formales, unidades de trabajo informal, en 

el espacio público, etc), conformen los anexos y lineamientos técnicos 
que hagan parte de la relación-contiendan' entró laIlibréd c-oñ él Fonda 
Financiero.SDS. 

Realizar 
'perfil 

establecimientos 

i 
.. 

acciones, asesarias integrales y técnicas extrarnurales e intramurales, desde 

profesiona enfemierial, en el entornas de vida cotidiana laboral, 

comerciales formales, unidades de trabajo informal, en el espacio 
público, ete), conforme a los anexos y lineamientos técnicos 

realizar las actividades programadas en 
el entorno laboral. 	. 

. 

9 
Desarrollar procesos de asistencia técnica a los diferentes procesos del 
Plan de Intervenciones Colectivas conforme a su saber disciplinar y 

profesional, en función de los requerimientos de los equipos territoriales. 

Elaborar asistencias técnica abs diferentes procesos del Plan de Intervenciones 

Colectivas conforme a su saber disciplinar y profesional, en función de los 

requerimientos de los equipos territoriales. 

Socializar asistencias tecnicas en los 
. 	casos requeridos 



I O 

- 

Realizar revisión de las fichas, formatos, documentos, bases o informes 

generados por sus acciones o intervenciones de los equipos territoriales. 

gmantizando la calidad del registro y conforme alas anexos y 

lineamientos tecnicos que hagan parte de la relación contranctual entre la 

subred con el Fondo Financiero-SDS. 

Preaditorias de los soportes correspondientes a las intervenciones realizadas durante 

la vigencia desde mi perfil 

Revision de los productos antes de la 

auditoria externa 	i. 	- 

11 

Realizar los acercamientos comunitarios e institucionales que se 

requieran, para el desarrollo de les acciones de cada Espacio y/o Proceso 

Transversal del PSPIC. 	. 

Aniculacion los acercamientos comunitarios e institucionales que se requieran. 

para el desarrollo de las acciones de cada Espacio y/o Proceso Transversal del 
PSPIC. 

puedan apoyar los procesos 
 

de inst• itucuines que T 	' ri iden 
9  "" 

12 
Activar y notificar los eventos de interés en salud pública detectados en 

cada una de sus intervenciones, 

Activar y notificar los eventos de interés en salud pública detectados en cada una de 

sus intervenciones. 

'Notificar eventos de interes en salud 

publica identificados 

11 

Presentar y responder dentro de los plazos establecidos por los productos, 

metas o actividades asignadas, con In calidad de datos (integridad, 

oportunidad, consistencias. exactitud) y conforme los anexos y 
lineamientos técnicos que hagan parte de In relación contraactual entre la 

subred con el Fondo Financiero-SDS. 

Entrega de productos, metas o actividades asignadas, con la calidad de datos 

(integridad, oportunidad, consistencias, exactitud) y conforme los anexos y 

lineamientos técnicos que hagan parte do la relación contraactual entre la subred 

con el Fondo Financiero-SDS, 

Sopones con calidad en el 
diligenciamiento y oportunidad en las 

entregas 

14 

Responder por el diligenciamiento de los formatos que se generen, en el 
cumplimiento de sus acciones, con la calidad de datos (integridad. 

oportunidad, consistencias, exactitud) y conforme los anexos y 
lineamientos técnicos que hagan parte de la relación contraactual entre la 

subred C011 el Fondo Financiero-SUS. 

Calidad en el diligenciamiento y presentacion de los productos 	que se generen, en 

el cumplimiento de las acciones, que hagan parte de la relación contraactual entre 

la subred con el Fondo Financiero-SDS. 

Soportes con calidad en el 

diligenciamiento y oportunidad en las 

entregas 

15 

Participar en la planeación de su competencia de acuerdo al proceso 

asignado y conforme a las actividades, metas y productos establecidos en 

los anexos)' lineamientos técnicos que hagan parte dala relación 

contranctual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 

• 
Apoyar la planeación de su de acuerdo al proceso asignado y conforme a las 

actividades, metas y productos establecidos en los lineamientos 

Acciones puntuales acorde abs 

lineamientos 

16 

Realizar el listarniento y presentación de los soportes para las auditorias 

ezternas que se generen durante y después de la ejecución de las 

actividades del Plan de Intervenciones Colectivas. 

Realizar el listamiento y presentación de los soportes para las auditorias externas 
que se generen durante y después de la ejecución de las actividades del Plan de 

Intervenciones Colectivas. 

Entrega de los productos con calidad 

para las auditorias 

17 Participes en las asistencias técnicas convocadas. Participar en las asistencias técnicas convocadas. En los horarios programados 

18 

Responder desde su competencia, en el seguimiento y elaboración del 

infonne de los resultados sectoriales en los planes locales de acción dalas 

politices, y culos correspondientes a los espacios de participación y 

coordinación. 

Elaboración del informe de los resultados sectoriales en los planes locales de 
. 

acción de las politices, yen los correspondientes a los espacios de participación y 

coordinación. 

Eaborncion de informes 

correspondientes a las jornadas en que 

participa el entorno labore] 

19 
Responder oponunamente por la información requeridos por las 

diferentes intervenciones de salud pública y la SDS. 
Entrega oportuna de la informacion correspondiente a las intervenciones realizadas 

Ourante ta vigencia entrega 

oportunamente cada uno de los 
rsnoru.s 

20 
Responder por la calidad, oportunidad y cumplimiento de las actividades 

asignadas. 
Realizar las actividades asignadas con calidad 

Oportunidad y calidad en la realizacion 

y entrega de las actividades 

21 
Participar en las reuniones y eventos a los cuales sea asignado por le 

Subred y presentar los informes que le sean requeridos. 
Asistir a todas las reuniones asignadas 

aAsistir a las reuniones en los horarios 

programados con anterioridad 

22 

Responder por el achivo de la documentación generada, en el 

cumplimiento de sus acciones, de acuerdo ala normatividad y tabla de 

retención documental. 

Entregar los productos acorde ala linea tecnica recibida 
Entrega de los soportes oportunamente 

de acuerdo ala normatividad 

23 Realizar las demás obligaciones asignadas por el supersisor del contrato Cumplir con las actividades asignadas por el lides del entorno laboral 
Entrega de los soportes que se 

requieran para estas actividades 

24 

Las actividades podrán ser desarrolladas en cualquiera de los Espacios 
y.'o Procesos Transversales de acuerdo a los lineamientos del Contrato 

PSPIC vigente y necesidades de los servicios dala Subred Contenidas en 

el formato de necesidad de personal que hace parte integral del presente 

contrato. 

' 
Diligenciamiento opOrtuno, completo y ordenado de formatos requeridos según la 

linea técnica. 	. Entrega de soportes oportunamente 

con calidades el diligenciarniento. 

Observaciones: 

PAO/A ea &'e ?-0 Nota: E, don- corone:int •neur N eceliNacidel de1 p•gn a rulud. pensión yAtzt.. En n'o dr tener contnno nuc., 
addmur d Nnwele (10411.6M al Sialenn °emelt de Sepeddtd Social en Salud enero entinme y•Illiacidn • melón . 
1 remedio ah cuento t'Id cern b irnrkettenbeidn del Ilecedo 1273 de 2013 cl p.p,  de apenes ce luce de mullen 3eneida de 
ecnedd me N. feelv• ~liman en el Decrete 1090 de 2016. 

Firma del Contratista 

C.C. 	 52.775.731 	 de 	 BOGOTA 

vis-ro BUENO SUPERVISOR DE coNTityros No. I VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No.2 

NOMBRE: 
JOSE OCTAVIANO BARRERA 

GUTIERREZ 
NOMBRE: BERTA SORIA DIAZ QUEVEDO 

CARGO: 
DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 

GRADO 05 
CARGO: 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 

CODIGO 242 GRADO 27 

FIRMA 
1><045 

FIRNIA -...........--_,... 	..-1--- ..„..... 

N'ISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No.2 

NONIIIRE DEI, REFERENTE JEAN PAUL ALARCON BARRAGAN 

FIRMA DE REVISION POR l'ARTE DEL 
REFERENTE. DEI. PROCESO DEL 

ENTORNO 	, 

c•----- 



Cuenta de cobro 002 •- 2023 

SUBRED INIEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD 
CENTRO ORIENTEE.S.E 

.Nit. 900.959.051-7 

DEBE A: 

PAOLA SHIRLEY ROSERO CAICEDO 
C.C. 52375.731 de Bogotá 

LA SUMA DE: 

Dos millones cuatrocientos cuarenta y tres mil ciento cincuenta y dos pesos 
($ 2.443.152) 

Por concepto de: 

Honorarios por prestación de servicios en cumplimiento del contrato No PS 1542 de 2022 
correspondiente del 01 al 28 de febrero de 2023. 

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNÓLOGO DE APOYO A LA GESTIÓN PARA DESARROLLAR LAS 
ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE 
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE 

Cordialmente. 

PAOLA SHIRLEY ROSERO CAICEDO 
C.C. 52.775.731 
Teléfono: 304 39313 33 
Dirección: CL 49A Sur 81F 01 
No Cuenta: 4870409465 ahorros Davivienda 

Fecha: 28 febrero 2023 
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Ash. onvivieNDÍ\ 

Pago PSE 

Resultado de su transacción 

Código único CDS 
1906578984 

Destino de pago 
SIMPLE 01 

Motivo 
Pago de Seguridad Social 

Fecha 
07/02/2023 

Número de aprobación 
00578984 

Dirección IP 
191.95.167.95 

Valor transacción 
$ 358.900,00 

Referencia 1 	 Referencia 2 	 Referencia 3 
10.0.19.58 	 CC 	 52775731 

Baco Onfrera. SI. linfas Ige SçC rssen.ilea 1017 	 0/XVIVI EN OÍ \ 



IBúsqueda 	Mis procesos Menú 	I Ira 

Aumentar el contraste 

, 	• 	r, 	
I,  115111111~. 

•GstrrnabsCcmp,;áder*e 

I UTC -522:30:02 III 
pacta shidey mesero 	 

Buscan.. 

PS 1542 2022 PAOLA SHIRLEY ROSERO 

Id do pfigtnrc: 23000726 Ayuda O Escritorio —• Menú Administración de connatos Ver contrato 

1 	1 Evaluación de la Entidad Estatal 

¿Se regularen emisiones de 

códigos de autorización? 
SI '(.5. NO 

Id de pago 	Número de factura Fecha de emisión Fecha de recepción 	Valor total de la factura 	Estado 

1 	Información general 

2 Condiciones 

3 	Bienes y servicios 

4 	Documentos del 'Proveedor 

5 	Documentos del contrato 

6 	Información presupuestal 

7 	Ejecución del Contrato 

8 	Modificaciones del Contrato 

9 Incumplimientos 

Cancelar 

Crear 

Documentos de ejecución del contrato 

Nombre del archivo Cargado por 

NC PIC CAMBIO SUPERVISORpdf Comprador Descargar Detalle 

PS 1542 2022 CAMBIO SUPERVISOR Comprador Descargar Detalle 
BERTHA SOFIA DIAZ ClUEVED0pdf 

RESPUESTA TI" - PAOLA SHIRLEY Comprador Descargar Detalle 
ROSERO CAICEDO - PROF SALUD 
OCUPACIONALpdf 

CERTIFICADO ARL PS 1542 2022_pdf Comprador Descargar Detalle 

PS 15422022 CUENTA DE COBRO Descargar Detalle Prow,cdor 
MAYO 2022.pdf 

PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
JUNIO 2022.pdf 

PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
ABRIL 2022.pdf 

PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
JULIO 202.2.ped 

PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
AGOSTO 2022 secop.pdf 

PS 1542 2022 - CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
SEP 2022.pdf 

PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
OCT 2022.pdf 

PS 1542 2022- CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
NOVIEMBRE 2022.pcif 

PS 1542 2022 - CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
DICIEMBRE 2022.pdf 

PSI 542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
ENERO 2023.pdf 

PS 1542 2022 PAOLA SHIRLEY Proveedor Descargar Detalle 
ROSERO.zip 

PS 15422022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
ENERO.zip 

PS 15422022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
ENERO 2022.zip 

PS 1542 2922 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
ENERO 2022.pdf 

PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
FEBRERO 2022.pdf 

PS 15422022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
ENERO.pdf 

VER CONTRATO 

Ejecución del Contrato 

°Porcentaje () Recepción delantales 

Plan de Pagos 

No exishm resultados que cumplan con los criterios de búsqueda espefficados 

Descripción 

NC PIC CAMBIO SUPERVISOR.pcil 

PS 1542 2022 CAMBIO SUPERVISOR 
BERTHA SOFIA DIA2 OUEVEDOpdf 

RESPUESTAT7 - PAOLA SHIRLEY 
ROSERO CAICEDO - PROF SALUD 
OCUPACIONAL.pdf 

CERTIFICADO ARL PS 1542 2022.pdf 

PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO 
MAYO 2022.pdf 

PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO 
JUNIO 2022.pdf 

PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO 
ABRIL 2022.pdf 

PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO 
JULIO 2022.pdf 

PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO 
AGOSTO 2022 secop.prlf 

PS 1542 2022 - CUENTA DE COBRO 
SEP 2022.pdf 

PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO 
OCT 2022.pdf 

PS 1542 2022- CUENTA DE COBRO 
NOVIEMBRE 2022.pdf 

PS 1542 2022 - CUENTA DE COBRO 
DICIEMBRE 2022.pdf 

PS1542 2022 CUENTA DE COBRO 
ENERO 20234X1f 

PS 15422022 PAOLA SHIRLEY 
ROSERO.zip (Archivado) 

PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO 
ENERO.zIp (Archivado) 

PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO 
ENERO 2022.zip (Archivado) 

PS 15422022 CUENTA DE COBRO 
ENERO 2022.pdf (Archivado) 

PS 15422022 CUENTA DE COBRO 
FEBRERO 2022.pdf (Archivado) 

PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO 
ENERO.pdf (Archivado) 

rzj 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 



O PS 1542 2022CUENTADECOBRO ,PS 15422022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
E1ER01 2022.pdf ENER01 2022.pcd 

O PS 1542 2022CUENTADE COBRO P81542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
FEBRER01 2022pdf FEBRER012022.pcIf 

O PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO .PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
ADICIONALES FEBRERO 2022.pdf ADICIONALES FEBRERO 2022.pdf 

PSIo 	542 2022 CUENTA DE COBRO PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle 
MARZO 2022pdf MARZO 2022..pdf 

Cargar nuevo 

1 	L 	 Funtsenr.illn 	Ce•tirl.r1 

411V0R1AL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto ,Ayuda ' Español (Colombia)," ' 
	

018000-52.0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte  

Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 pm. 
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