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SUBRFD INTI‘GRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO QRIENTE ES.E

APGYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATC INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT. .(m
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-.27

1. DATOS CENERAL‘ES DEL CONTRATO

v

No. CONTRATO - OPS: | PS15422022| C.D.P. No.: 994

|
Proceso que pertenece:

PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PSPIC

Servicio al que pertenece: ENTORNO CUIDADOR LABORAL

Unidad a la que pertencee: SAN JOSE OBRERO

Nombre del Contratista: | PAOLA SHIRLEY ROSERO CAICEDO i cc | 52,775.731 1 de: [ BOGOTA ]
Fecha Inicio: Fecha Terminacién inicial: Valor Mensual: Valer a cobrar: $2.443.152 I
— N : j ; , FECIIA D,
ADICION? | VALOR cpp | FECHADE FECHADE . ¢+ | N* | MESDE CUENTA VALOR A \;':_l(;%}:‘:’u‘f: NiMERO DE | F : AI(‘AOI ¥
OTRO S,l AplClQm o INICIO | TERMINACION | cra DE COBRO P.\G{m SOCIAL ._PI,ANILl,f\ PLANILLA
1€ $7.432.091] 364 | 2022-02-01 '2022-04-15 | 1 ENERO 2022 $ 1 108626 ]
271 $6.155023] 994 | 2022-04-15 2022-06-14 ! 2 FEBREROQ 2022 $2371.944]  §185.700 1043577864 2022-02-02
3 $476967| 1848 | 2022:06-15 | 2022-06-20 I Ap—éggﬁ-"—“%s- $90237%0|  § 185.700 1043577864 | 20220202
4! $1.894977( 1992 | 2022-06-21 2022-07-14 , 4 MARZQ 2022 £2.371.944]  $405.400 1044299755 2022-03-01
5., $2.918211] 7190 | 2022-07-15 2022-08-15 | S ABRIL 2022 - $2371.944] $309.400 1045072604 2022-04-02
6 $ 689.301| 2575 | 2032-08-16 7022-08-21 6 | : MAY02022 §2371.544]  $309.400 1045874472 2022-05-05
2 $ 1.805.808] 2814 | 2022-09-09 2022-09-30 7 |- - JUNID2022 $2371.944)  $309.400 1045874656 2022-06-07
[ $2.443.152| 3097 | 2022-09-30 2022-10-31 § $2443.152 o
9 $2.443.152] 3524 [ 2022-11-01 2022-11-30 § | . LLI02022 $73.607] 509900 1046615667 2022-07-09
10 $ 597.5101 3793 | 2022-12-01 2022-12-13 9 | AGOST02022 $2443.152]  £305.400 1048010215 2022-08-07
1 $2.664.728| 4008 | 2022-12-16 2023.01-31 ' 10 | SEPTIEMBRE 2022 $2443.152]  $305.400 1048010235 2022-09-09
12 $4.554.354 | 224 ] 2023.02.0 2023-03:26 'l | QCTUBRE 2022 $2323.650] 309,400 1049481369 2022-10-09
13 N 12 | NOYIEMBRE 2022 $2336928)  $300.400 1050109937 2022-11-07
14 ] 13 IEMBRE 2022 $2270538)  $300400 1050723660 2022-12-03
i5 : 14 ENERQ 2023 $2.416.596 $ 309.400 1051242165 2811212022
16 { 15 FEBRERO 2023 $2443.152|  §358.900 1051398078 107272023
VALOR -
VALOR TOTAL PAGOS . .
Resumen de INICIAL I?EL DEL CONTRATO REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contraio CONTRA o
* $2.371.944 $36.447.218 $30.571.4911 $5.875.727

2. INFORME. DE ACTIVIDADES REALIZADAS ¥ AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO . .-

ORJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTER\’EI’\CIONLS (‘Ol ECTIVAS DE
' LA SUBRED INTEGRADA DF SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E,

Relacién de nctividades para ¢l periodo:

Desde: | 2023-02-01 I

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

#
: {L.as estipuladas en 1a minuta)

Hn;stn:l 2023-02-28
: DESCRIPCION DI“L DFSARROI 1.0

- ot

A 3

Prestar sus servicios para el desarvollo de las actividades del Plan de
{Intcrvencioncs Colectivas en ef Distrito Capital.

cmmmmmmmnumﬂm

PR()DU'II'b okvi DENCIA

formato de Recoleccion de datos
debidamente ditigencindo y firmado

/\pcjyér la prestacién de servicios en PIC, presentando la informacién y/o
soportes que soliciten y que corresponde a las actividades, metas y
productos conforme h los anexos y lineamientos que rijan para el periodo
de ejecucién.

Realizer !ns actividades programadas en ¢ entormo laboral,

.. 3
Realizar las actividades programadas

en ¢l ¢emomno laboral, .

Presentar mensualmente ¢l cronograma de actividades a desarrollar.

Se da cumplimiento a las actividades programadas desde la coordinacién del
cntomo y se¢ cntregn cronograma de pctividades def mes,

Cronograma en drive diligenciado y
enviado a al lider del entorno laboral,

Apoyar las actividades inherentes 2l objeto del contrato para ¢
mgjoramicnto continuo de calidad y aquellas definidas dentro de los
planes de mejoramiento de los diferentes estandares de habilitacién y
acreditacién de servicios de satud,

Entrega de metas establecidas segiin lo acordado con el referemie del ¢s del entorno
laboral. i

|

Se parniicipa en asistecias lécnicas
convocadns y/o paciadas con la SDS.

Realizar apropiacién conceptual desde su perfil profesional y conforme a
_{los anexos y lincamientos téenicos que hngnn parte de la rc|ac|¢n
contractual-entre ia subrcd can ¢! Fondo Financiero-SDS

Se rcaliia apropiation conceptual y revision de lineamientos y formatos especificos
para cada actividadad del entorno taboral .

Actas de apropiacion concepiual y
entrege de producto a lider o apoyo del’
entomo laboral

Realizar acciones, ascsorias integrales y téenicas extramurales ¢
intraniurales, a la poblacidn asignada a nivel individual, familiar y
colectivo, desde su perfil profesional, y conforme a los anexas y
lineamientos técnicos que hagan parte de lz relacidn contraactual entre la
subred con ¢l Fondo Financiero-SDS.

Realizar asesorias acorde a la meta establecida y directriz dada por el supervisor del
contrato

Sopories establecidos por el
lincamientos

Realizar acciones de promocién y prevencion de la salud y de
sancamiento ambienial, desde su perfil profesional y conforme a los
ancxos y lincamientos. .

Rqalizur acciones de promocion y prevencidn de fa safud y de saneamicnto
ambjental, desde su perfil profesional y'conforme a los anexos y lineamicntos.

O

presentar soportes segin lincamientos

Realizar acciones, asesorias integrales y técnicas extramurales ¢
intramurales, desde su perfil profesional, en los diferenies entormos de
vida,cotidiana y procesos transversales, en instituciones o entidades

das. {llogares, insti educativas, de proteccién, IPS-UPGDs,
establecimientos comercisles formales, unidades de trabajo informa!, en
el espacio publico, etc), confon-nc alos anexesy Iinenmiemos lénnicos

Financiero-SDS.

Realizar acciones, nscsonns integrales y técnicas extramurales ¢ mlramurahs desde
perm profesiona enfermerial, en ¢! entomos de vida cotidiana laborat,
establécimicntos comercinles formales, unidades de trabajo informal, ¢n el espacic
piblico, :u:) conforme a los anexos y Imcam:enms técnicos

'
1

realizor las actividades programadas en
el entomo laboral, .

Desarroltar procesos de asistencia técnica a los diferentes procesos del
Plan de Intervenciones Colectivas conforme & su saber disciplinar y
profesional. en funcidn de los requerimientes de los equipos teritoriales.

Elaborar nsistencias técnica 4 los diferentes procesos del Plan de Intervenciones
Cétectivas conforme a su saber disciplinar y profesional, en funcién de los
requerimientos de los equipos temitoriales.

Socializar asistencias tecnicas ¢n los
casos requeridos




Realizar revisin dc Ias fichas, formatos, documentos, bases o informes
generados por sus acciones o intervencioncs de Jos cquipos territoriales, Preaditorias de | . . . . -

10 {garantizando Ia catidad del registro y conforme a los anexos y readitorias de los soportes clorrc_sponfilcmes a Ia's intervenciones realizadas durante] Revision de k?s prnduclos antes de la
iincamientos teenicos que hagan parte de la relacion contraaciual entre la a vigencia desde mi perfil auditoria externa + .
subred con el Fonde Financiera-SDS. 4
Realizar los acercamientos comunitarios ¢ institucionales que se Articul los acercamicntos ce itarios ¢ insti que se requieran , identificacion de insiitucyi

11 |requieran , para el desarrollo de las acciones de eada Espacio y/o Proceso para ¢l desarrollo de las acciones de cada Espacio y/o Proceso Transversal del identificacion de instilucuincs que
Transversal del PSPIC. PSPIC. pucdan apoyar los procesos

1 Activar y notificar los eventos de interés en salud publics deteclados en | Activar y notificar los eventos de interés en salud publica detectados en cada una de | * Netificar eventos de interes en salud
cada una de sus intervenciones. sus intervenciones, publica identificados
Presentar y responder dentro de los plazos establecidos por los productos - -
metas o actividades asignadas, con In calidad de datos (integridad, l:r.llrcga. depro uclo‘l. metas o ‘.mhm?adcs nsngtnadas, con la calidad de datos Soportes con catidad en ¢l

. i g y {integridad, oportunidad, consistencias, exactitud) y conforme los anexos y . - .
13 |oporiunidad, consistencias, exactitud) y conforme los anexos y . . il . diligenciamiento y oportunidad en las
. . . o lineamientos iéenicos que hagan parte de la relacion contraactual entre fa subred N
lincamientos \éenicos que hagan parte de la relacién contraactual entre la | Fondo Financiers-SDS eniregas
subred con ¢l Fondo Financicro-SDS., con el Fondo Financiero-stis.
Responder por ¢l diligenciamicnto de los formatos que se gencren, en el
cumplimicnio de sus acciones, con la catidad de datos (integridad, Calidad en ¢l dilige y pr ion de los productes que se generen, en Soportes con calidad en ¢l

14 {oportunidad, consistencias, exactitud) y confore los anexos y el plimi de las que hagan parte de la relacion contraactual entre | diligenciamiento ¥ oportunidad en las
lineamientos téenicos que hagan pante de la retacién contraactual entre la Ja subred con ¢l Fondo Financiero-SDS. entregas
subred con el Fondo Financiero-SDS.

Participar en la plancacién de su competencia de acuerdo al proceso :
is asignade v conforme a las actividades, metas y productos establecidos en Apoyar 1a planeacion de su de acuerdo al proceso asignado y conforme a las Acciones punuales acorde alos
" llos anexos v lineamientos téenicos que hagan parte de [a relacién actividades, metas y productos establecidos en los li i lincamientos
contraactual cntre la subred con ¢} Fondo Financiero-SDS.
Realizar el listamiento v presentacién de los soportes para las suditorias Realizar ¢l listamiento y presentacidn de los seportes pam las auditorias externas - .
X . . . : o Entrega de tos productos con calidad

16 lexternas que se generen durante y después de la ejecucion de las que se gencren durante y después de la ejecucion de las actividades del Plan de L

. . . . K para las auditorias
actividades del Plan de Intervenciones Colectivas, Intervenciones Colectivas.

17 {Participar en las asistencias (écnicas convocadas. Participar cn las asistencias técnicas convocadas, En los horavios programados
Res ia, imi 1 i6n dei . . . . . e
. ponder desde su cnmpctcnm.n en el seguimiento y & abomClQn © Elaboracion del informe de los resultados sectoriales en los planes locales de Eaboracion de informes
informe de los resultados sectoriales en los plancs locales de accion de las " .. 5 . L. ) )

18 . . . L aecion de las politicas, y en los correspondientes a los espacios de participacibny | correspondientes a las jomadas en que
politicas, v en los correspondientes a los espacios de participacién y A ..

L, coordinacion. participa el entormo laboral
coordinacion.
Responder oportunamente por Ia informacién requeridos por las Uurinic [a vigencia enlrega

19 | opartunamenie p o q po Entrega opertuna de la informacion corr diente a las intervenci realizad opor cada uno de los
diferentes intervenciones de salud pablica y 1a SDS. [

i i imi de§ ivi . L . , Oportunidad y celidad en la realizacion

20 Re.spcmdcr por la calidad, oportunidad v cumplimicnto de ias actividades Realizar Ias actividades asignadas con calidad portunidad y cali la
nsignadas. y cmtrega de las actividades
PParticipar en las reuniones y eventos a los cuales sea asignado por la s . . aAsistir 4 las reuniones en los horarios

21 . y Asistir a todas tas reuniones asignadas ..
Subred v presentar los informes que le sean requeridos. programados con anterioridad
Rt‘spofld?r por ¢l achivo 'dc la documentacion genemd.a,.cn €l ) o Entrega de los soportes aportunamente

22 |cumplimiento de sus acciones, de acucrdo a la nomatividad y tabla de Entregar los productos acorde a la linea tecnica recibida e

» de acuerdo a la normatividad
relencion docunental,
. Lo , . . L. , . Entrega de los soporles que se
5 1 . L.

23 |Realizar las demas obligaciones asignadas por el supenvisor del contrato Cumplir con fas actividades asignadas por el lider del entorno laboral requieran para estas actividades
I.as actividades podrin ser desarroliadas en cualquiera de los Espacios '
vlo Procesos Transversales de acuerdo a los lineamicntos del Contrato Diligi oportuno, pleto y ordenado de formatos requeridos segim In

24 {PSPIC vigente y necesidades de los scrvicios de la Subred Contenidas en |linea téenica. ’ Entrega de soportes oporiunamente
¢l formato de necesidad de personal que hace parte integral del presente con calidad en ¢! diligenciamiento.
contrato.

Observaciones: !
Notns ks deber contractuel encar I ocrtificzeitn del pago & Salud, pensidn y ARIL. En enso de tener contuio nusvo PAO/A EO ge m
adjimiar ef saprrie de afiliacién al Sisterm Ceneral de Scgwridad Sociat en Satud como cotizante v afiliacién s penvion.. - -
Temenda en cucmia quse con L implementecitn del Decrcte 1273 do 2016 o pge de apwntes se hace de manens vencids de Firma del Contratista
neverdd con fas fochas eviablecidas en ef Dverelo 1990 de 2016, C.C. 52.775.731 de BOGOTA
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 ¥ISTO BUENQ SUPERVISOR DE CONTRATOS Neo. 2
JOSE QCTAVIANO BARRERA
NOMBRE: NOMBRE: BERTA SOFIA DIAZ QUEVEDO
NOMBR GUTIERREZ NO; S Q .
DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 PROFESIONAL ESPECIALIZADO
. RGO:
CARGO GRADO 05 CARGO CODIGO 242 GRADO 27
FIRMA FIRMA ——— }
r— MG
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE DEL REFERENTE

JEAN PAUL ALARCON BARRAGAN

FIRMA DE REVISION FOR #ARTE DEL

REFERENTE DEL PROCESO DEL

ENTORNO )l

7

7 ,
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Cuentadecobro002 - 2023
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS BE SALUD

CENTRO ORIENTEESE.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

PAOLA SHIRLEY ROSERG CAICEDO
C.C.52.775.731de Bogota

LA SUMADE:

Dosmiltones cuatrocientos cuarenta y tresmil ciento cincuenta y‘du's pesos
{$2.443152)

Por concepto de:

¢ Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS 1542 de 2022
correspondiente del 013l 28 de febrero de 2023.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNGLOGO DE APOYG A LA GESTION PARA DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEES.E.

Cordialmente,

Phoin 0
PAOLA SHIRLEY ROSERQ CAICEDD
€.C.52.775.731
Teléfono: 3043931333

Direccion: CL 49A Sur 81F 01
No Cuenta: 4870409465 ahorras Davivienda

Fecha: 28 febrero 2023
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T DAVINVIENDAN
Pago PSE B ,

Resuitado de su transaccion

Cddigo anico CUS
1906578984

Destino de pago
SIMPLE Ol

Motivo
Pago de Seguridad Social

Fecha
07/02/2023

Nidmero de aprobacion
00578984

Direccion IP
191.95.167.95

Valor transaccion
$ 358.900,00

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
10.0.19.58 CC 52775731

Bame Oarivencia S & Toas e Orreched resecytos 2007 10 DAWVIVIE DA




PS 1542 2022 PAOLA SHIRLEY ROSERO

Basqueda I Mis procesos |

Escrtoo =~ Mend ~ Administracién de convatos — Ver contrato

1 Informacién general

2 Condiciones

3 Bienes y servicios

4 Documentos del Proveedor
5 Documentos def contrato .
6 Informacitin presupuestat

7 Ejecucién del Contrato

8 Modificaciones del Contrato

g9 Incumplimientos

Meng fl Ira

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

Aymentar el conlraste 4 1

Buscar...

UTC -5 22:30:02 )

id do péginac: 23000726 Ayuda (D

{ Evatuacion de la Entidad Estatal || > |

(Q Porcentate <) Recepcitn de articutos
Plan de Pagos
{Se requieren emisiones de i
‘.-Si'C No
cédigos de autorizacién?
i de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcitn Vator totzl de ta factura Estado
No existen resuftados que cumplan con los criterios de bisqueds espocificados
Documentos de gjecucién del contrato

Déscrlpcibn ‘Nombre del archivo Cargado por

- NC PIC CAMBIO ‘SUPERVISOR.pdl NC PIC CAMBIO SUPERVISOR pdf Comprador Descargar Detalle

. PS 1542 2022 CAMBIO SUPERVISOR  PS 1542 2022 CAMBIO SUPERVISOR Comprador Descargar  Detalte
BERTHA SOFIA DIAZ QUEVEDO.pdf BERTHA SOFIA OIAZ QUEVEDO pdf

Tt RESPUESTA TT - PAOLA SHIRLEY RESPUESTATT - PAOLA SHIRLEY Comprador Descargar  Detalle

’ ROSERO CAICEDO - PROF SALUD ROSERO CAICEDO - PROF SALUD

OCUPACIONAL paf OCUPACIONAL.padf

" ' CERTIFICADO ARLPS 1542 2022 .pdf CERTIFICADO ARLPS 1542 2022 pdf Comprador Descargar  Detalle

0 PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
MAYO 2022.pdf MAYO 2022 pdf

(] PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedar Descargar Detalle
JUNIO 2022.pdf JUNIO 2022 pdf

O PS 1542 2022 CUENTA DE CO8RO PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar  Detalle
ABRIL 2022.pdf ABRIL 2022.pdf

(] PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detatle
JULIO 2022 pdf JULIO 2022 pat

(] PS 1542 2022 CUENTA BE COBRO PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
AGOSTO 2022 secop.pdf AGOSTO 2022 secop.pdf

O PS 1542 2022 - CUENTA DE COBRO PS 1542 2022 - CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detatle
SEP 2022.pdl SEP 2022 pdf

0 PS 1542 2022 _CUENTA DE COBRO PS 1542 2022_CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detatle
OCT 2022.pdf QOCT 2022.pdf

O PS 1542 2022 - CUENTADE COBRO PS 1542 2022 - CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar  Detalle
NOVIEMBRE 2022.pdt NOVIEMBRE 2022 .pdf

0O PS 1542 2022 - CUENTA DE COBRO PS 1642 2022 - CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
DICIEMBRE 2022.pdf DICIEMBRE 2022 .pdf

0 PS1542 2022 CUENTA DE COBRO PS51542 2022 CUENTA DE COBRO Proveed D g Detatle
ENERO 2023.pdf ENEROC 2023.paf
PS 1542 2022 PAOLA SHIRLEY PS 1542 2022 PAQLA SHIRLEY Proveedor Oescargar  Detalle
ROSERQ.zip (Archivado) ROSERO.zip
PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO Provaedor Descargar  Detalle
ENERO.zlp (Archivado) ENERO.zip
PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO P$ 1542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
ENEROQ 2022.zip (Archivado) ENERO 2022 zip
PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar  Delatle
ENERQ 2022.pdf {(Archivado) ENERO 2022.pdf
PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar  Delalie
FEBRERC 2022.pdf (Archivado) FEBRERO 2022.pat
PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO PS 1542 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle

ENERO.pdf (Archivado)

ENERO.pdf



SVORTAL 2019 Términos de uso

0o 0 o Q0

PS 1542 2022 CUENTA DE.COBRO
ENERG1 2022 pdf

PS 1542 3022 CUENTADE COBRO
FEBREROT 2022.pdf

PS 1542 2022 CUENTA DE CGBRO
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