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DECRETO N° 029
31 de Marzo de 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE NOMBRA EL GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN
RAFAEL DEL MUNICIPIO DE YOLOMBO PARA EL PERIODO COMPRENDIDO ENTE EL
1° DE ABRIL DE 2020 Y EL 31 DE MARZO DE 2024.”

El Alcalde Municipal de Yolombd Antioquia

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por el Articulo
315 de la Constitucion Politica, la ley 136 de 1994, modificada por la ley 1551 de 2012, el
articulo 192 de la ley 100, el articulo 20 de la ley 1797 y los Decretos 1427 de septiembre 1°
de 2016 y 648 del 19 de abril de 2017, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 192 de la Ley 100 de 1993, prescribe que le corresponde al jefe de la
respectiva entidad territorial el nombramiento de los Directores de Hospitales Publicos
de cualquier nivel de complejidad.

2. Que la ley 1797 del 13 de julio de 20186, regula la operacion del Sistema General de
Seguridad Social en Saiud.

3. Que el articulo 20 de la precitada Ley, establece que corresponde al Presidente de fa
Republica, a los gobernadores y a los alcaldes nombrar a los directores o gerentes de
las Empresas Sociales del Estado -ESE, previa verificacion del cumplimiento de los
requisitos de formacion académica y experiencia previstos en las normas vigentes que
regulan la materia y la evaluacién de las competencias que sefhale el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica.

4. Que el Articulo 2.5.3.8.5.1, del Decreto No. 1427 del 1° de septiembre de 2016, “Por
medio del cual se reglamenta el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 y se sustituyen las
secciones 5 y 6 del Capitulo 8 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de
2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social’, dispone que la
“Evaluacién de competencias, le Corresponde al Presidente de la Republica, a

gobernadores y a los alcaldes
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como autoridades nominadoras del orden nacional, departamental y municipal,
respectivamente, evaluar, a través de pruebas escritas, las competencias sefaladas por
el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, para ocupar el empleo Director
o Gerente de las Empresas Sociales del Estado.

. Que el articulo 2.5.3.8.5.5 del referido Decreto, considera que el nombramiento del
Gerente o Director de la Empresa Social del Estado del orden nacional, depariamental
o municipal, recaera en quien acredite los requisitos exigidos para el desempefio del
cargo y demuestre las competencias requeridas.

. Que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, mediante la Resolucion No.
680 del 02 de septiembre de 2016, sefiala las competencias que se deben demostrar
para ocupar el empleo de Gerente o Director de las Empresas Sociales del Estado.

. Que mediante Acto Administrativo, el Alcalde Municipal de Yolombd reglamentd la
evaluacion de competencias y conductas asociadas para el nombramiento del gerente
de la ESE Hospital San Rafael de este Municipio.

. Que tal como estaba instruido se aplicd la prueba de competencias y conductas
asociadas de conformidad con lo establecido en la Resolucion 680 del 02 de septiembre
de 2016, expedida por el Departamento Administrativo de la Funcion Puablica-DAFP-.

. Que a la aplicacion de las pruebas de Competencias se presentaron tres aspirantes a
quienes en cumplimiento de la normatividad se les practico la evaluacion de
competencias comporitamentales, con resultado de cumplimiento para los tres
aspirantes.

10.Que una vez surtido el proceso de evaluacion de competencias, corresponde al

ejecutivo nombrar en el cargo a quien, como en el caso que nos ocupa, haya superado
la evaluacion de competencias comportamentales en todos los componentes de la
Resolucion 680 de 2016.
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11.En cumplimiento a los resultados de las pruebas el Economista Especialista en
Gerencia de Servicios de la Salud y Magister en Administracion Doctor JUAN
FERNANDO RIVERA USUGA, identificado con la cédula 1.022.094.051 de Antioquia,
Antioquia relne los requisitos exigidos para el desempefio del cargo y demuestra las
competencias requeridas para el mismo, ademas por el conocimiento de los procesos
que actualmente adelanta la entidad, sumados a la contingencia y emergencia en salud
que se presenta por el Covid 19 en el pais, se convierte en la persona con mayor
competencia y que menos traumatismos pueda generar en la ESE para atender la
contingencia actual sin cambios sustanciales en los planes de emergencia, contencion
y mitigacion y en el propésito de seguir posicionando a la ESE municipal como referente
en la prestacion de servicios de salud en el departamento de Antioguia.

12.Que los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado seran nombrados
para periodos institucionales de cuatro (4) afios, el cual empezara con la posesion y
culminara tres (3) meses después del inicio del periodo institucional del Presidente de
la Republica, del Gobernador o del Alcalde, deniro de dicho periodo, sblo podran ser
retirados del cargo con fundamento en una evaluacion insatisfactoria del plan de
gestion, evaluacion que se realizara en los términos establecidos en la Ley 1438 de
2011 y las normas reglamentarias, por destitucién o por orden judicial.

13. Que en consecuencia es procedente realizar el nombramiento del Gerente de la E.S.E.
HOSPITAL SAN RAFAEL DE YOLOMBO, para el periodo 2020-2024, toda vez que se
cumplen los requisitos consagrados en la normativa.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO. - NOMBRAR al Economista Especialista en Gerencia de Servicios de
la Salud y Magister en Administracién Doctor JUAN FERNANDO RIVERA USUGA, identificado
con la cédula 1.022.094.051 de Antioquia, Antioquia en el cargo de Gerente de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DEL MUNICIPIO DE YOLOMBO
ANTIOQUIA quien retine los requisitos para desempefar dicho cargo, a partir de su posesion
hasta el 31 de marzo de 2024.
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ARTICULO SEGUNDO .- Las funciones y asignacion salarial corresponderan a las estipuladas
en las normas correspondientes. '

ARTICULO TERCERO.- El presente Acto Administrativo surte efectos administrativos y
fiscales a partir de la fecha de posesion.

ARTICULO CUARTO.— Comuniquese este nombramiento por escrito, a través de medios
fisicos o electronicos, al doctor JUAN FERNANDO RIVERA USUGA indicandole que cuenta
con el término de diez (10) dias para manifestar su aceptacion o rechazo, de conformidad con
el Decreto No. 648 de 2017, Articulo 2.2.5.1.6. Comunicacion y término para aceptar el
nombramiento.

PARAGRAFO: Aceptado el nombramiento, debera tomar posesion del empleo.

ARTICULO QUINTO. - Enviese copia del presente Decreto, a la Junta Directiva de la ESE y
a la Secretaria de Salud y Proteccion Social del Depariamento Antioquia, para ios fines
pertinentes.

ARTICULO SEXTO. - El presente Decreto rige a partir de su fecha de expedicién y ordena
su publicacion en la pagina web de la Alcaldia Municipal.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESEYCUMPL A SE.

Dado en Yolombd, a los 31 dias deil mes de marzo de 2020

T ,
IVAN ANTONIO OCHOA GOMEZ
Alcalde Municipal
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DILIGENCIA DE POSESION

NOMBRE: JUAN FERNANDO RIVERA USUGA C.C. 1.022.094.051 de Antioquia

CARGO: GERENTE GENERAL DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DEL MUNICIPIO
DE YOLOMBOQO.

SALARIO: OCHO MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL TREINTA Y NUEVE PESOS

{$8.141.039.00)

ALCALDIA MUNICIPAL DE YOLOMBO ANTIOQUIA.- Hoy, Primero (1°) de Abril del afio dos mil
Veinte (2020), siendo las 14:00 Horas, se hizo presente ante el Alcalde Municipal de Yolombé Antioquia
Economista Especialista en Gerencia de Servicios de la Salud y Magister en Administracion
Doctor JUAN FERNANDO RIVERA USUGA identificado con la cédula 1.022.094.051, con el fin de
tomar posesion del cargo de GERENTE GENERAL DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DEL
MUNICIPIO DE YOLOMBO, para el periodo del 1° de Abril de 2020 hasta el 31 de Marzo de 2024,
conforme al Decreto 029 de marzo de 2020.

Para tal efecto fue tomado el juramento en los términos de Ley, por cuya gravedad prometié cumplir
bien y fielmente a su leal saber y entender La Constitucion, Las Leyes, Ordenanzas, Acuerdos
Municipales, los Acuerdos de Junta Directiva y los deberes del cargo para el que hoy toma posesioén,
manifestando ademas bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en causal de
inhabilidad o incompatibilidad que le impida ejercer el cargo para el que fue nombrado; quedando con
elio en legal posesion del cargo de GERENTE GENERAL DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DEL
MUNICIPIO DE YOLOMBO, para el periodo del 1° de Abril de 2020 hasta el 31 de Marzo de 2024.

Al momento de la posesion, Economista Especialista en Gerencia de Servicios de la Salud vy
Magister en Administracion Doctor JUAN FERNANDO RIVERA USUGA, presentd Copia de su
cédula y del de su nombramiento y los siguientes documentos necesarios para ocupar el cargo:

* Hoja de vida en formato de la funcion ptblica acorde a lo dispuesto en la Ley 190 de 1995.

+ Declaracion de bienes y rentas establecida en la Ley 190 de 1995.
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» Copia de la cedula de ciudadania.

» Certificado de Antecedentes de policia judicial expedido por la policia nacional.
+ Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

» Certificado de que a la fecha no se encuentra incurso en el Boletin de Responsables Fiscales,
expedido por la Contraloria General de Republica.

e Copia del Registro Unico Tributario RUT.
» Paz y salvo expedido por la Secretaria de Haclenda municipal.

e Declaracion juramentada ante notaria de que no posee demanda alguna en su contra por
alimentos, y que esta dispuesto a cumplir Ias obligaciones que hacia futuro pudiesen sobrevenir.

» Copia de Diplomas como economista, especialista en Gerencia de Servicios de la Salud y
Magister en Administracion en que la idoneidad para el cargo.

No siendo ofro el objeto de la presente diligencia, se firma para constancia por los que en ella
intervinieron.

ay

IVAN ANTONIO OCHOA GOMEZ
Alicaide Munjet

A 7
JU ERNANDO/RIVERA USUGA
sionado
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Yolombo, 12 de mayo de 2020

Sefior

LUiS ANGEL TORO ARIAS

Profesional Universitario

Director de Bienes Muebles, Inmuebles y Seguros
Secretaria de Hacienda

Medellin

Asunto: Renovacion Contrato de Comodato

Cordial saludo:

En respuesta a su comunicacion del 16 de abril de 2020, me permito comunicarle que esta Gerencia esta
interesada en la renovacion del Contrato de Comodato de Inmueble donde funciona La EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL YOLOMBO, para lo cual remito la documentacion
relacionada:

e Certificado de Existencia y Representacion Legal

e (Cédula de Ciudadania representante Legal

e Acta de posesion y Decreto de Nombramiento Representante Legal

e  Certificado Facultades para contratar

e Rut.

Certificado antecedentes Contraloria de Representante Legal y de LA ESE.
Certificado de antecedentes de Procuraduria de Representante Legal y de LA ESE.

e Certificado de antecedentes de la Policia de Representante Legal.
e Certificado de medidas correctivas Policia Nacional

e Certificado de parafiscales

e  Cédula y tarjeta de Revisor Fiscal

e Certificado Junta central de Contadores Revisor Fiscal
Atentamente.

Empresa ocial del Estado
Hospital San Rafael Yolombo

Liliana G.
12.05.2020

Nit.890-981-536-3 -~ Carrera 24 13-466 - Teléfonos: 865 48 59
Email: esehospitalyolombo@Pgmail.com = WEB: www.hospitalyolombo.gov.co
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SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS
DIRECCION BIENES Y SEGUROS
ACTA N° 004 - 2022

Fecha 19 de mayo de 2022
Hora 10:00 a.m.

Lugar Teams

MIEMBROS

El Secretario de Suministros y Servicios

El Subsecretario de Servicios Administrativos o su delegado

El Director de Bienes y Seguros

El Secretario de Hacienda o su delegado

El Secretario General o su delegado

El Subsecretario de Prevencion del Dafio Antijuridico o su delegado
El Director Departamento Administrativo de Planeacién o su delegado
El Subsecretario de Cadena de Suministros o su Delegado

El Gerente de Auditoria Interna o su Delegado

ASISTENTES
Nombre Cargo
Mariluz Montoya Tovar Secretaria de Suministros y Servicios
Maria Clara Sanchez Robayo Subsecretaria de Servicios Administrativos
Jhonatan Suarez Osorio Director Bienes y Seguros
Luz Aydé Correa Aguirre Delegada de la Secretaria de Hacienda
Carlos Mario Montoya Munera Delegado del Secretario General

David Andrés Ospina Saldarriaga | Subsecretario de Prevencion del Dafio Antijuridico

Delegada de la Directora del Departamento Administrativo
de Planeacién

Natalia Gaviria Agudelo

Alexander Mejia Roman Subsecretario de Cadena de Suministros
Clara Isabel Aristizabal Sanchez | Gerente de Auditoria Interna
Laura Elorza Restrepo P.U. / secretaria técnica del Comité

Lina Marcela Bustamante David Apoyo a la Gestion / Direccién de Bienes y Seguros

Director de Asuntos Legales / Secretaria Seccional de Salud
y Proteccién Social de Antioquia

Juan Esteban Arboleda Jiménez

El dia 19 de mayo de 2022, siendo las 10:00 a.m. a través de |la plataforma teams, se da inicio a la
reunion del Comité de Administracién de Bienes No. 004 de 2022, previa verificacion de la asistencia

del minimo de miembros para decidir los temas a considerar, de conformidad con el articulo 6° del
Decreto 2021070002517 de 2021.

JPEREZAR
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El Comité de Administracion de Bienes actlla como o¢rgano de consulta, estudio, analisis vy
recomendacion de politicas y criterios para la toma de decisiones en materia de adquisicion,
administracion, enajenacion y entrega a terceros en contratos no traslaticios de dominio, como el
comodato y el arrendamiento, entre otros, de los bienes muebles e inmuebles propiedad del
Departamento.

Se hace saber a los asistentes que, para efectos de elaboracion del acta correspondiente, evidenciar
la asistencia y el sentido de la recomendacion valida de los temas a tratar por parte del nimero
minimo de miembros del Comité, la reunién es grabada.

Asi mismo, se recuerda que de acuerdo con el articulo 3° del Decreto 2021070002517 de 2021, los
miembros del Comité actian con voz y voto, con excepcién del Doctor Alexander Mejia Roman,
Subsecretario de Cadena de Suministros, la Doctora Clara Isabel Aristizabal Sanchez, delegada de
la Gerente de Auditoria Interna y el Director de la dependencia solicitante, que acttian con voz pero
sin voto.

TEMAS POR TRATAR

1. Solicitud del Banco Popular S.A para que se entregue en arrendamiento un espacio ubicado en
el sétano externo del inmueble de mayor extensién identificado con matricula inmobiliaria 001-
82022.

2, Solicitud del Banco Popular S.A para que se entregue en arrendamiento un espacio ubicado al
interior de la Gerencia de Seguridad Vial en el Centro Administrativo Departamental.

3. Solicitud para la entrega en arrendamiento de un espacio con un area de 313.59 m2 ubicado en
el sotano externo del Centro Administrativo Departamental a Valor+ S.A.S.

4. Solicitud de la E.S.E Hospital San Rafael de Yolombd para renovar el comodato sobre unos
inmuebles propiedad del Departamento.

5. Solicitud de la Secretaria Seccional de Salud y proteccién Social de Antioquia para enajenar el
avion CESSNA TU206G con nimero de registro HK3657G y numero de serie CU20606530 que
es propiedad del Departamento de Antioquia.

DESARROLLO DE LOS TEMAS

1. Solicitud del Banco Popular S.A para que se entregue en arrendamiento un espacio ubicado en
el sotano externo del inmueble de mayor extension identificado con matricula inmobiliaria 001-
82022.

Por parte de la abogada Lina Marcela Bustamante David, contratista de la Secretaria de
Suministros y Servicios, se precisa que en dicho espacio actualmente funciona la oficina del
Banco Popular y que el contrato actual vence el proximo 30 de junio de 2022, por lo tanto, dicha
entidad elevo solicitud de continuar con el espacio en arrendamiento para seguir dandole la
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destinacion que se le ha dado hasta el momento, es decir, la prestaciéon de servicios del banco
a la comunidad en general. El espacio tiene un area de 310.376 m? y en cuanto al canon de
arrendamiento se le aplicaria un incremento del 10% sobre la base, segun lo establecido en el
acta 017 — 2021 del Comité de Administracidon de Bienes, que equivale a la suma de $ 3.966.475,
quedando como valor del nuevo canon de arrendamiento la suma de $43.631.233 incluido el
IVA.

Recomendacién: El Comité recomienda entregar al Banco Popular en arrendamiento, por un
término de doce (12) meses sin superar el 30 de junio de 2023, un espacio de 310.376 m?
ubicado en el sétano externo del inmueble de mayor extension identificado con matricula
inmobiliaria 001-82022, segun las precisiones ya hechas.

Solicitud del Banco Popular S.A. para que se entregue en arrendamiento un espacio ubicado al
interior de la Gerencia de Seguridad Vial en el Centro Administrativo Departamental.

Por parte de la abogada Lina Marcela Bustamante David, se amplia la informacién indicando que
actualmente en dicho espacio funciona una oficina del Banco Popular como punto de recaudo
de las tarifas y derechos de transito que deben pagar los usuarios y que el contrato de
arrendamiento actual vence el préximo 30 de junio de 2022, por lo tanto, dicha entidad elevd
solicitud de continuar con el espacio en arrendamiento para seguir dandole la destinacion que
se le ha dado hasta el momento. El espacio consta de un area de 11.80 m? y en cuanto al canon
de arrendamiento se le aplicaria un incremento del 10% sobre la base, que equivale a la suma
de $ 119.380, quedando como valor del nuevo canon de arrendamiento la suma de $1.313.192
incluido el IVA.

Recomendacion: El Comité recomienda entregar al Banco Popular en arrendamiento el espacio
con un area de 11.80 m? ubicado al interior de la Gerencia de Seguridad Vial en el Centro
Administrativo Departamental, por un término de doce (12) meses sin superar el 30 de junio de
2023, segun las precisiones ya hechas.

Solicitud para la entrega en arrendamiento de un espacio con un area de 313.59 m? ubicado en
el sotano externo del Centro Administrativo Departamental a Valor+ S.A.S.

Por parte de la abogada Lina Marcela Bustamante David, se amplia la informacién indicando que
actualmente el espacio lo tiene en arrendamiento la entidad Valor+ S.A.S. y que el contrato actual
vence el proximo 30 de junio de 2022, por lo tanto dicha entidad elevé la solicitud de continuar
con el espacio para continuar dandole la destinacién que se le ha dado hasta el momento, es
decir, la prestacion de servicios integrados al impuesto unificado de vehiculos automotores
matriculados en las unidades de Transito del Departamento de Antioquia; indica igualmente que,
el canon de arrendamiento sera por la suma de $19.421.645, incluido el IVA y los servicios
publicos de energia, acueducto y alcantarillado.

Recomendacion: El Comité recomienda entregar en arrendamiento el espacio con un area de
313.59 m?ubicado en el s6tano externo del Centro Administrativo Departamental a Valor+ S.A.S
para el funcionamiento de la central de prestacion de servicios integrados al impuesto unificado
de vehiculos automotores, por un término de doce (12) meses sin superar el 30 de junio de 2023,
de conformidad con las precisiones ya realizadas.
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4. Solicitud de la E.S.E Hospital San Rafael de Yolombo para renovar el comodato sobre unos

inmuebles propiedad del Departamento.

La abogada Lina Marcela Bustamante David, amplia la informacion de la solicitud precisando
que los inmuebles identificados con matriculas inmobiliarias numeros 038-2177 y 038-2178,
ubicados en el municipio de Yolombd, estan siendo destinados al funcionamiento de la E.S.E
Hospital San Rafael, de conformidad con el contrato de comodato No. 2017-CD-14-0009; no
obstante, el plazo de dicho contrato termina el préximo 30 de junio, por lo que la empresa solicita
que se renueve la entrega en comodato, para continuar prestando los servicios de salud que
presta actualmente a la comunidad.

Recomendacion: Se recomienda renovar el comodato sobre los inmuebles identificados con
matricula inmobiliaria 038-2177 y 038-2178, ubicados en el municipio de Yolombd, con la E.S.E.
Hospital San Rafael de Yolombd para continuar con su destinacion a las actividades propias de
la entidad, por el término de 5 afios.

Solicitud de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia para enajenar el
avion CESSNA TU206G con numero de registro HK3657G y numero de serie CU20606530,
adscrito a tal Dependencia, propiedad del Departamento de Antioquia.

Amplia la informaciodn el director de Asuntos Legales de la secretaria, el Doctor Juan Esteban
Arboleda Jiménez, indicando que la solicitud versa sobre una aeronave propiedad del
Departamento de Antioquia que en su momento prestaba los servicios para el Programa Aéreo
de Salud; sin embargo, por diferentes motivos, entre otros, por la adquisicion de una nueva
aeronave Yy por la obsolescencia y deterioro, ésta ya no se encuentra al servicio de la entidad,
por lo que se pretende ahorrar costos fijos debido a que la tenencia de la misma representa
gastos de mantenimiento, asegurabilidad y demas.

Se informa igualmente que en atencidn a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.2.1.4. del Decreto
1082 de 2015, entre el Departamento de Antioquia y Central de Inversiones S.A. - CISA, se
suscribié contrato interadministrativo No. 4600013081, cuyo objeto es la intermediacién para la
comercializacion y venta a terceros, si ello resulta posible, de bienes propiedad del
Departamento; y, dentro del alcance del contrato, se establecié también, la colaboracion por
parte de CISA para coordinar la elaboracion de avaluos de bienes cuando se requiera.

Ahora, el articulo 2.2.1.2.2.1.7. del mismo decreto determina que en el proceso de
comercializacion se debe contemplar el avaltio comercial del bien y el precio minimo de venta;
por ello, se solicitd colaboracion a CISA con el fin de coordinar la elaboracién del avallto
comercial que permita establecer el precio base de venta; en efecto, se recibié por parte de la
Corporacioén Nacional de Lonjas de Propiedad Raiz CORALONJAS, informe de abril de 2022,
mediante el cual se valora en la suma de ciento ochenta y nueve millones trescientos cuarenta
y ocho mil novecientos sesenta pesos M/L ($189.348.960) la aeronave que se debe enajenar.

Se agrega también que, de conformidad con las facultades contenidas en el numeral 9° del
articulo 300 de la Constitucion Politica de Colombia y la Ley 2200 de 2022, le corresponde a las
Asambleas Departamentales, autorizar al gobernador del departamento para la enajenacion de
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los bienes; en ese sentido, mediante Ordenanza No. 3 del 10 de mayo de 2022, la Asamblea
Departamental de Antioquia autorizd al sefior Gobernador para enajenar a titulo oneroso la
aeronave en comento, otorgandose un plazo hasta el 31 de diciembre de 2022.

Al respecto, la Doctora Luz Aydé Correa hace la observacién que no se cuenta con los criterios
y experticias para objetar el avallio, por lo que se le precisa que, de acuerdo al decreto que crea
el Comité de Administracién de Bienes, una de las funciones de éste es recomendar la
enajenacion de los bienes no necesarios para el funcionamiento; ademas, otra de las funciones
es sugerir el precio minimo de venta de acuerdo al Decreto 1082 de 2015. En tal sentido, con
base en los avaluos hechos al bien se sugiere el precio de venta del mismo y se pone en
conocimiento de los miembros del Comité.

El Director de Bienes y Seguros, Doctor Jhonatan Suarez Osorio pone de presente que para
saber el valor del bien se acude a una contratacion para que una entidad especializada y con el
Registro Abierto de Avaluadores exigido realice un avallio corporativo que le permita a la entidad
tener la tranquilidad para establecer un precio base para la venta de sus bienes, tal como se
efectio en este caso. Se insiste igualmente que se trata de un avallo corporativo, esto es, que
el informe de avallo elaborado por los profesionales idéneos, se pone en consideracion y estudio
de un comité de avallos corporativos que lo aprueba, por lo que se tiene un respaldo mas amplio
en el analisis que hizo del mismo.

La Secretaria de Suministros y Servicios, Doctora Mariluz Montoya Tovar interviene y precisa
que en el proceso de avaluos se acude a una firma avaluadora para que realice un avallo
corporativo, que en el presente caso fue CORALONJAS quien lo realizé. Dicha corporacion
aclaré que a nivel nacional no se cuenta con una informacién amplia acerca de este tipo de
vehiculos y que asi mismo recurren a un mercado internacional para determinar el precio de
obsolescencia del avion; por otro lado, la Secretaria hace la aclaracion que este vehiculo es un
avion que esta abandonado a la intemperie y hace énfasis en que tiene mas de cuarenta (40)
afnos de uso. Concluye, que el comité se debe cefiir exclusivamente a lo dicho en los decretos y
demas normas aplicables para lo pertinente. En ese mismo sentido, se debe partir de la
idoneidad en el personal que elaboré los avallios presentados por la corporacion contratada para
ello.

El Doctor Alexander Mejia Roman, precisa que el articulo 2.2.1.2.2.3.1 del decreto 1082 de 2015
establece textualmente que “La Entidad Estatal o su intermediario idéneo, debe avaluar el bien
objeto de enajenacion. El avalto puede estar a cargo del Instituto Geografico Agustin Codazzi o
a cargo de una persona especializada inscrita en el Registro Nacional de Avaluadores que lleva
la Superintendencia de Industria y Comercio. Los avaltios tienen vigencia de un afio”, por lo
tanto, se esta dando cumplimiento con lo dispuesto en la normativa, toda vez que se contrato un
avaluador idéneo como lo es Coralonjas para que realizara la valoracion del bien.

Por su parte, la Doctora Natalia Gaviria Agudelo deja la constancia que el Departamento
Administrativo de Planeacion se acoge al avalio presentado por parte de la Central de
Inversiones S.A. — CISA a través de la corporacion CORALONJAS.

Recomendacion: El Comité recomienda la enajenacion del avion CESSNA TU206G con
numero de registro HK3657G y niimero de serie CU20606530 de propiedad del Departamento
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de Antioquia, estableciendo como valor base para su enajenacion la suma de ciento ochenta y
nueve millones trescientos cuarenta y ocho mil novecientos sesenta pesos M/L ($189.348.960),
segun avaluo elaborado por la firma CORALONJAS, por ende, es procedente la comercializacion
a través de la Central de Inversiones S.A. — CISA segun contrato suscrito por parte de la
Secretaria de suministros y Servicios y conforme la ordenanza No. 3 de 2022 que autorizé al
sefior Gobernador de Antioquia para llevar a cabo la enajenacion del bien.

Siendo las 10:40 a.m. del dia 19 de mayo de 2022 se termina la reunién y en constancia firman.

Sl

MARILUZ MONTOYA TOVAR MARIA CLARA SANCHEZ ROBAYO
Secretaria de{Sumin|stros y Servicios Subsecretaria de Servicios Administrativos

JHONATAN SUAREZ OSORIO LUZ AYDE CORREA AGUIRRE
Director de Bienes y Seguros Delegada de la Secretaria de Hacienda
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ACTA DE POSESION

En [a eiudad da Medollin, 38 prasents en Ia Diraccién de Porsonal de [a Sacretarla de Tafents Humano y Desarrollo Chrganizacional o en la
Diraccién de Talento Humano de |a Secretaria de Educacién, con el fin da tomar posesian del emplec para ef cual fue nombrado. Prestd
juramonto ordenado por ¢l Articule 122 do ta Constituclén Felitica y manifesté bajo [a gravedad del juramonto na ostar incurso en causal
alguna da inhabilidad general o espocial, ds Incompatibilidad o prohibicién alguna establacida en la Lay 4* do 1992 y demds disposiciones
vigentes para el dexempefic de empleos publlcos.

Nombres y Apellidos: MARILUZ MONTOYA TOVAR

Cédula: 39416463 IDe: Apartado {Antioquia}, Colombia Libreta Militar:
DECRETO Sueldo: $ 13,046,607 En letras: o .
P Trece millones cuarenta y seis mil seiscientos siete
Nimero Fecha{ddimmlaaaa) Pesas
4306 10/11/2021 Jornal:
Denominacién del Cargo: SECRETARIC DE DESPACHO
Codigo; 020 | Grado: 04 | ID Planta: 0198005796 - 0000017401 NUC Planta: 2000007320
_,f-a. Tipo de Nombramianto: LIBRE NOMBRAMIENTO ¥ REMOCIGN

 Organismo: SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS.

Dependencia: DESPACHO DEL SECRETARIO.

Ubicacién Geografica del cargo: Medellin (Antioquia), Colombia

Ubicacian Fisica del cargo: Centro Administrative Departamentat (CALLE 42B No. 52-106 - La Alpujarra)

Observaciones: Posesion de Libre Nombramiento y Remocian, viene como Subsecretaria de Despacho de la
e Subsecretaria Cadena de Suministros de las Secretaria de Suministres y Servicios.

FIRMAS ACTA DE POSESION

La persona a que se rafiere Ia presente acta, presenté los requisitos exigidos.
Prometié cumplir y defender la Constitucion y desempenar los deberes que le incumben.

Lugar y Fecha de Posesion: Medellin, 10/11/2

Posesionado (a}

Egﬁggg de Personal o de Talento f i e Clﬁ_\)@\:_,@-

Praofesional Especializado -
' Prafesional Universitario \“\

Auxiliar Administrativo - Secretario it 7’1515.’1&: @d?diﬁﬁOV?O\

1003245529 Original para Hoja de Vida , 1* Capia para fa Némina. 2% Copia pars ef Interesadofa).
—
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Bugota DC, 06 de junic del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado al Sistama de Informacitn de Regisire de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a}) DEFARTAMENTO DE ANTIOQUIA  idantificadofa) con NIT nimaro 8909002860:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedantes deberad conlener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en tedo caso, aguellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

mamento.Cuando se trale de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran tedas las
anotaciones que figuren en el registro, (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un decumente que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sancionss penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relacienes contractuales con el estade, de los falles con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de inveslidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repelicidn o llamamiento en garantia, Este documento tiens efectos para acceder al sacter peéblico, en los términos que
establezca la ley o demds dispesiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las auloridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar Iz informacién

que presente el aspirante en Iz pagina web: hitp:/www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.himl
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MARIC ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisidn de Regisiro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

.TOROA

Divisién de Relacionamiento con ef Ciudadang.
Linea gratuita 018000910315; deap@procuraduria.gov.co
Carrera & No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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WEB
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Hoja 1 de ¢1

Bogota DC, 06 de junio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuliado el Sistema de Informacisn da Regislro de Sanciones e Inhabilidades

{SIRI}, elfla) sefior(a) EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE YOLOMBO

NG REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

identificado(a} con NIT ndmero 8908815363:

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedantes debera contener las anotaciones de providancias ejecutariadas dentra de los cinca {5} afios
anteriores a su expedicién y, en tado caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momente.Cuanda se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las
anlaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA;: El certificado de antecedentes disciplinarios es un decumente que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de inveslidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repelicidn o llamamiento en garantia, Este dacumento tisne efsctos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas dispesiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente [os repartes que hagan las autoridades

nacignales colombianas. En caso de nombramiento @ suscripeidn de centratos can el estado, es respensabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/iwww.pracuraduria.gov.co/portalfantecedentss.himl

ATENCION :

ESTE CERTIFICADG CONSTA LE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOQTALIDAD. VERIFIGUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA Ei. MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.
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MARIOC ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién de Regisiro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad

TOROA

Divisidn de Relacionamiento con el Cludadana,
Linea gratuita 018000810315; decap@procuraduria.gov.co
Carrara 8 No, 15 - 60 Riso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

www.procuraduria.gov.co
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Bogotd DC, 08 de junic del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIGN cerlifica que una vez consultada el Sistema de Informacisn de Regislre de Sanciones e Inhahilidades
(SIRI), el(la} sefor(a} JUAN FERNANDC RIVERA USUGA identificado(a) con Cédula de ciudadanis numero 1022094051;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacidn de antecedentes deberd centener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anterioras a su expedicion y, en tedo caso, aguellas que se refieren a sanciones ¢ inhabilidades que se encuentren vigentes en dicha
mamento.Cuando se trale de nambramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas {as
anctaciones que figuran en ef registro. (Articuto 174 Ley 734 de 2002).

/-\

NOTA: El cerificado de antecedentes disciplinarios es un docurnente que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sancionss penales,
disciplinarias, inhabilidadas que se deriven de las relacienes contractuales con el estada, da los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
gjercicio de la accion de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documents tiena efectos para acceder al sector publico, en los términas que
establezea la ley o demds dispesicienes vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes gue hagan las auloridades

nacionales celombianas. En case de nombramiento o suscripcién de contratos can el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente ¢l aspirante en la pagina web: http:/fwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html
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MARIO ENRIQUE CASTRG GONZALEZ
Jafe Divisidn de Registro de Sansionas y Causas de
Inhabilidad
J'/H\
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ATENCION :

ESTE CERTIFICADC CONSTA DE 1 HOJA(S), SOLO £5 VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERG DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TQDAS LAS HOJAS.

Division de Relacienamienta con el Ciudadano,
Linea gratuita 018000810315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera § No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotd D.C.
-TOROA www.procuraduria.gev.co
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Bogola DC, 06 de junio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez cansultade el Sistema de Informacién de Regisiro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRL), elfla) sefior(a) MARILUZ MONTOYA TOVAR identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 39416463:

NG REGISTRA SANCICNES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias sjecutoriadas dentre de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicidn v, en tado caso, aquellas que se refieren a sancionas o inhabilidades que se encusntren vigentes en dicho

momento.Cuanda se trale de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se cerlificaran tedas las
anotaciones gue figuren en &l ragistro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios s un docurnente que centiane las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desempeiien funciones pablicas en
ejercicio de la accidn de repelicidn o llamamiento en garantia. Este dacumento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley ¢ demds dispesiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colembiznas. En caso de nombramiente o suscripeién de contratos can el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar Ia informacién
que presente el aspirante en la pagina weh: hitp/fwww procuraduria.gov.co/portalfantecedentes.himl
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MARIO ENRIQUE CASTRO GOMNZALEZ
Jefe Divisidn de Regisiro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad

ATENCION :

ESTE CERTIFICADC CQNSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

-TOROA

Divisién de Relacienamiento con el Ciudadano,
Linea gratuita 018000910315; dcap@pracuraduria,gov.co

Carrara § No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Begata D.C.

www, procuraduria.gov.co
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Conceplo Mg Actualizacién

4, Nomere de formulario

IdlS

FHOT21248499

14789868270

BJBOJ J[00014 ‘Jﬂass 70

5. Nomera de Idanlificacién Tributada (NIT) G. DV | 12. Direccidn secdonal

14, Buzén slecirdnico

y cancelacidn del Regisire Unlee Tributado (RUT), deberd sor oxacls ¥ veraz. an ca.w o constalar
ingxactitud on alguna do los datos suministrados o adal An los p
i0s o de suspensidn, segun 2l caso.
Paragrato del aniculo 1.6..2.20 dal Decrelo 1625 da 2016
Firma del soficilanta:

Firma autorizada:

89 09002886|lo Qperatva de Grandes Contribuyentes ‘_‘J, r 1
IDENTIFICACION L T
24, Tipo de contribuyante 25. Tipo de decumanty 28, Nﬁmerodardemiﬁcm;iéﬁ.- - ™ 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 e, .
a =z - L 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Depariamento ~ " |30, Ciudadidunicipio
a1, Primer apellido 32, Segundo apallido ) a::_, Ohos nambres
35. Razén social
DERPARTAMENTO DE ANTIQQUIA
36. Numbre comarcial
38. Pais 39, Dapartamenia 40, CiudadMuniciplo
COLOMBEIA 1 6 9 |Antioquiz ¢ 0 5 | Medellin 001
41, Diraccion principal \ '-—~ \
/2/\
CL42 B 52 106 P10OF 111 o f// P
42. Correo gleclrbnico contabilidadgob@antioquia.gov.co > N Sl
43, Codigo postal o4, Toona /) ‘\/‘\\, 383811 1[45 Telbtoro2 3838048
R (.LASlF'[CAClON
Actlvldad qconémlca( Qcupacion
Actividad principal Aci'\\rldad :aa*’;.lnuarf. K Otras actividodes 52. Nomaro
45, Cédigo 47. Fecha inicio aclividad 48, Coal_:c 49:-Fecha.nmmé:’lmpad 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo establecimiantos
841212013012 5||[1 6'..~1h2>0€\3{©\:l/2 5 | 1 | | |
N ’«" /Hdpépénsabilldades. Calldades y Atrlbutos
10 12 13 14 15 16 17 15 19 20 21 22 23 24 25 26
sacmol? I8 I9 [1 0I1 3If~1 412 Hﬂ\aL R A I N I O S A
07- Relancion en 'a {uente a titufe de“rént ™. 48/Impyéslo sobpe !as uentas - IVA
08- Retencidn timbre nacional { oS 62 - Féctura;lor alectronico
09- Relencion en [a fuente en el |mpuasw
10- Obligado aduanero ; . s
13- Gran contribuyente ) S
14- Informants de exogena LT
21- Declarar ingreso o salida del pais_‘de_ d{)
Obligados aduanercs Exportadores
1 2 3 4 5 L] 7 & 2 10
55. Forma 56. Ti Servicia 1 2 3
woso22 23 | | 1 | [ [ | | | * :
- Codig | 57. modo | |
11 12 13 14 15 i6 17 18 19 20 3 1
L 1 | L L1 ] [ cro | |
IMPORTANTE: Sin parjuicin da las actualizacionas a quo haya lugar, ta | ipeidn en el Ragi Onico Tri to -RUT-, tendra vigoncia indofinlda y en ia no ¢ mxigird sv ronovacion
Fara uso exclusivo de la DIAN
53. Anaxos D NO 60. No. da Folios: 61. Fecha [2021'09'29f14130i12 [
La infprmacidn suminisirada a través dol f io oficial da | aciualizacidn, suspensid Sin io de las verificationes gue la BIAN realica.

584. Nombre 'CORREA AGUIRRE LUZ AYDE

985, Cargo

Funcionario delegado para cumplic deberes formales Cert

-TOROA

Facha generacidn documento PDF: 20-09-2021 02:31:18PM



[ T N B Formulario del Registro Unico Tributario
FC UNE LIl R iTm dah LT NE ST
Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservade para Iz DIAN 4. Numero de formulario 14789868270
|415 TI0T2124559584(8040) 000001478936827 0
5. Numero da Identificacin Tributaria (N1T) 8. OV | 12, Direccidn seccional - o i_a.ﬂth electrénico
8909 00D28¢6|o Oporatva de Grandes Canlruyentes 3 -1 -
Caracleristicas y 1 de las organlzaci: § - B
EN
ST S .
62. Naluralezn 3 63, Formas asogiativas B4, Eqﬂd.zcg?e's-qins‘pugos ] k@':ei_:t_-a 90?:.[:‘.:0 de orden nacignal, departamental, 1 8
65. Fondos 6. Cooperativas : b7, Sceledadeby organismos -\‘\ ~
o0 !
8. Sin personaria juridica 69, Ctras grganizaciones no dasificadas 0. B -'6}3“" i ‘-_ s \:’ ¢ 2
g T
[N L
Canstitucién, Registro y Uitima Roforma ; k‘ \\_/ﬂ ) "\ S 1_/’ ,-’ Composicidn dot Capital
Documents 1. Conslitucidn ;\f?atgrm T - R
71. Clase o6 82, Nacional 100 %
72. Namero 6 5
73. Fecha 190912351 83. Nagional pablics 100 . 0 %
74, Namero de nolaria
75, Entidad da registng 04 &4, Nacicnal privado 0. 0 *
76. Fecha de registro 18091231
77. Ne. Matricula mercantil 1
74, Depanamento D5 B
79. CiudadMunicipio 001 | B5. Extranjero 0 %
Vigencia 86, Extranjarg publice 0D. 0 %
#0. Desda 19091231 2 L
81. Hasla 30001231 87. Extranjero privado 0. 0 %
- —— —— . L
O =" Entidad de vigilancia y cantrol
86. Entidad de vigilancia y control : .o L
Conlraloria General de la Repablica ] T |1 3|
" Estado y Bonoficic
Nem 89, Eslado actual CLed Fech;i c:cmbinldé‘estado 91, Namere de Identificacion Tribularia (NIT) 22, DV
1 | I:. S 1, [ -
2 L L ; -
3 L o] )
4 | L 'l | -
5 I 1 1 ‘ h
Vinculacidn econdmica
93, Vinculacidn | g4. Nombre del grupo ecenbmico yio empresafial 5, Numeea de Identificacian Tributania (NIT}de 1 gg, py,
97. Nombre o razén social de la matriz o controlanle
170. Namara de identificacion tibutaria 171, Pals 172. Namerg de idenliicacidn tibutadia
otorgadt en el axtenor sociedad o nalura! del exlerior con EP
173. Nomive o razon social de la sociedad o natural del axienor con EP

Fecha generacidn documanic PDF; 29-09-2021 02:31:18PM
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TN P Formulario del Registro Unico Tributario
s § NN -
Pre UNL GBLOMEI wF HONEIT Representacidn
PAgina 3 e 4 Hoja 3
Espacio reservato para la DIAN 4, Nimero de formulario 14789868270
I41 07212489984 (8020) 00000
5. Namero de ldentiicacidn Tributaria (NIT} 6. DV | 12. Direccidn seccional C 14, Buzdn glecirénico
8909002 B 6l 0 Oparativa de Grandas Conlribuyentas ; . 3 1
Reprazentacidn : X
98, Representacion 99. Facha iniclo elercicio reprasentacin
REPRS LEGAL PRIN 18 [2 021 [) g 2'3|
100, Tipo da doeumento 101, Nomero de identificacion e '_-,- -02 (’N 103, Namaro de Larjela profesional
CéduladeCiudadani ¢ 3 [7 0 5 6 6 2 4 3 5, A L |
1 <> —
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 108. Prim ghm A f'. X 107, Otros nombres
| |GAVIRIA |CORREA JANIBAL, .. |
108, Momero de Idenlificacidn Tributaria (NIT) 109. DV} 110. Razdn social representanla laga! ,,\;- K
y
. / Ay
| £ .
98, Representacidn 99, Fecha inicio ejercicic represes '.ac"eo . .
FUNC DELEGABO 13 A \12 0\1\6\1: 0.2 1|
100. Tipo de documents 101, NOmero de identiicacidn ) . - 102, OV | 103, Numero de tarjela profasional
CéduladeCiudadan 1 3 |4 2 B 7 5 8 5 8 U ) } | 31872
2 T =
104. Primer apellida 105, Segundo apelido " 16 Primer hofnbre 107. Otros nombras
.
/ CORREA |AGUIRRE /) ~ G ‘ |AYDE
108. Momero de Idenlificacidn Tributaria (NIT) 109. DV} 110. Razdn ﬁoc{.i’mprﬁsqnlanle\egai _" i
| /}- \\ S
98, Reprasentacian 9. Feéhn inluo,})\rcmﬁré\{egsmawn
- i T | i 1 |
104. Tipa da documento 101, Ndmerg de idenlificaghbn - \ I 102. OV | 103, NOomero de larjela profasional
5 AN ’/“ 7 /C’ |
104, Primar apellida 105, 5 undu.aplxl[w‘m P 106. Primer nombre 107. Otros nombras
Lo h § |
YR \\ V
108. Namero de Idantificacidn Tributaria (NIT} .. 102 DV 150, j{;l).:’)ﬁ\gba’al representants lega)
L — i Y —r
88. Reprasentacion D) A | %9, Fachainicio ejercicio representatién
R \-\ i I |
e . - < ! *
E 100. Tipo de documento 5 da n:Iml:I'caq&}n 102. OV | 102, Namero de larjala profesional
e N |
104, Primar apeltido 'fos\sggundo apelido 106. Primar nombre 107. Qtros nombres
108, Numero da ldentificacion Tribulari_a‘leT),. ) 110. Razén social rapresentante logal
8. Rapresanlacion 99, Fecha inicio ejercicio represeniacion
/ E
: 1 '
108 Tipe de dogumenla 101. Nimero da identificacién 102, DV 103. N do tarjela prof |
. |
104, Primer apellide 105. Segundao apallido 104. Primer nombra 107. Gtros nembres
108, Namera de Identificacién Tribularia (NIT) 108, DV| 110. Rtazbn social reprasentants legal

-TOROA,

Fecha geaeracidn documento POF: 28-09-2021 02:31:8PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

01

Espacio reservado para fa DIAN

Pagina

4. Nimero de fermularic

4

{415)770721248%984(8020) 000001478986827 0

de 4 Hoja 6

14789868270

.

5. Namero de Identificacién Trbularia {NIT)

8§ 9 09 00 228¢6

€. DV [ 12, Direccldn sacclonal
Operativa da Grandas Conlrizyyentas

- .

1:4,:huzon eleclrénico
i

Fd -
{J
=

=

cntre ofros 7 .

160. Tipo de establscimisnio
Olro tipo de establecimiento g g

161, Aclividad econdmica
Actividades ejecutivas de la adminislracidn publica

162, Nombre del eslablacimienlo

DEPARTAMENTO DE ANTIOCQUIA

163. Departamenlo

164, Ciudad/Municipic

| :

Anlioquia 0 § | Medelin o
1 :
165. Direccian o
CL42B52 106 P 1 OF 111 o~ _ 4
166, Nimero da matricula mercantl 167. Fecha dp imatriéula hieccdngi ™, .
L - -\_,"‘ S
Ao S e \\/? |
7 N L —
168. Teléfono 169, F}ed'b\da ciéng” Sew)
P -
3838111 40y [‘/. |
" P ‘e . <, - E
160. Tipo da aslablecimients 161, Actividad econdmica h PPN -
s 1 } |
162. Nombra de! aslablecimiento - AR
163. Depariamento 164. CiudefMun.‘\:ibio S e
L
165, Direccidn R N
SO
s RS
166, Ni de matricul, ca | ] $6% Fecha de la matricula mercantl
il
; | . I
168, Telélono | 169. Facha da ciere
160. Tipe de establecimiento 161, Antividad gcondmica '
162. Nombra del establecmiento:
163, Departamento L 164, CiudadMunizipio
3
163, Direccién
168, Numero de malricula mercantil 167, Fecha de la matricula mercantil s
I . |
168, Teldfono 169, Fecha de cierre

I TORNA

Facha ganaraciin documento PDF: 29-03-2021 02:31:18FM



Formulario del Registro Unico Tributario
2. Contepto |0 | 2| Actualizacién
4. Nimero de formulario 14821792679
5. Numero da identificacién Trbutaria (NIT) B. DV | 12. Diraccién seccional 14. Buzdn electrinico
890981523 6|3 Impueskos do Madallin 1 1
IDENTIFICACION
24, Tipo de contnibuyenla 25, Tipe de decumenta 26. Mumero de Idenlificacidin 27. Fecha expedicidn
Persona juridica 1 . \
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Deparlamanlo 30. Ciudardintunicipie
31, Primer gpeliide 32. Sequndo apellida 33. Primer nombre 24, Chos nombres
' 35, Razdn social
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPITAL SAN RAFAEL
36. Nombre cormercial 37, Sigue
]
- UBICACIGN
38. Pais 39, Dapartaments 40. Giudad/Muricipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia 0 5 |Yolambo 8 90
- 41, Direccida principal
CR24 13 466 BRREL REFOQS0O
42, Correo clectrdnico esehospitalyolombo@gmail.com
43. Codigo postal ]«.Terafom1 3105867 51 3 Bj45 Teltfono 2 60486548509
CLASIFICACION
Activiiad acondmica Ocupachén
Actividad principal Activided sovenuana Otras actividades £2. Nimero
46. Cadigo 47, Facha inlcio aclividad 48. Codne 49. Fecha Inloio sctivitad 50. Coiga 1 2 §1. Cédigo establecimientos
1
(66 10f[199904,05||| il | I | - | | l
‘Rasponsabilidades, Calldades y Atributos
1 2 3 4 5 ) 7 é L] 10 1 12 13 34 15 16 17 18 15 20 4 22 23 24 25 26
. | i
scawls |7 lralazlsal L f L f [ | | L || 1 f L]}
—~ 06- Ingresos y pairimenia,
! 07+ Retencién en la fuente a titulo de rent .
14- Infarmante de exogena
42- Obligado a levar contabilidad
52 - Facturador electrénico
Obligaros aduanercs Exportadores
—
: 1 2 3 4 5 € 7 8 9 10
' | | 1 | ’ | | [ | 55. Farma 56, Tipa Scrvicio 1 4 3
54. Codigo |57. Modo | |
1 12 13 14 15 i6 17 18 19 20
Ll [ | L] v cre L
IMPORTANTE: Sin perjuicio do las actualizaclones a que haya lugaz, ba inscripcién en el Rag Unico Tributario -RUT-, tandra vigencla Indelinid ¥ en 1 no se exigird su ronovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
59, Anexas [:l NO 60. No. do Fotios: E 1. Fecha [2022 ~04-05/06:13:37 —|
La informacidn suministrada a través del fommulanio oficial da inscripeidn, izacisn, 5. i Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN renlice,
y cancolacidn del Registro Unico Tributario (RUT} deberd ser oxacla y veraz; en casa. do l:onsl.alar Eirma autorizada:
inexaciitud en alguno de los dalos i 50 adel dn los p '
sanci ios o de 5L Sogun of Laso.
Pacagrato del articulo 1.6.1.2.20 de! Decrato 1625 de 2016
Fimma del soligitante: 984 Nombre  RIVERA USUGA JUAN FERNANDO
985, Cargo Representante legal Cerlificado

-TOROA

Fecha generacitn documento PDF: 05-04-2022 08:14:40AM
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:) I N N Formutario del Registro Unico Tributario
Pt LN B eE il ar e
Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de farmutario 14821792679
'41“ |0 1 4][ 24802 \ 000001482179267 9
5. Numero da tdentificacin Tributaria {MNIT) 6. OV | 12. Direccidn seccional 14, Buzdn alectrdnico
8 90 98 15 3 6} 3 [mouesies do Modaliin 1 1
C y I de las zaci
62. Nalureleza 3 63, Formas asotiativas ﬁdnsgggf;‘g‘egdg::gﬁgfggﬁ'ew” 2iiziico da orden nacional, departamentsl, |2 3
€5, Fondos 66. Cooperativas giﬁ.f:ﬁ::fd“ ¥ organsmos
68. Sin personeria juridica 69, Qlras prganizaciones no dasificadas 70. BuneSéin . . 2
Constitucitn, Registre y §ltima Reforma . 3 ' ) Cemposicidn del Capital
Documania 1. Constitucion 2. !'Rr.fnm:a_
. Clase o 2 92 - 82, Nacional 100 %
72, Numerg 049 088
73, Fecha 19840412 19841117 83. Nacional piblico 0. 0 %
74, Himero de notaria ’
75. Entidad de registo o4 o4 . 84. Nacional privads 0. 0 %
76. Fecha da regisim 19840412
77. No. Matricula mercantil . N I I
78, Deportsmento 05 05
79, CiudadMunicipio 890 8970 85, Extranjero 0 %
Vigencia B5. Extranjero plblico 0. 0 =%
I
80, Desde 19840412 | 18941117
a1, Hasta 30001231 30001231 7. Exlranjero privado 0. 0 %
Enlidad de vigitancio ¥ control
88. Entidad de vigilancia y contral
Superintendencia Nacional de Salud | 10 ]
Estade y Bonoficle
liem £9. Estado actual Sy, Fechy cembio e estado 91. Nimero de Idenlificacién Tribularia (NIT) 92. DV
1 8 3 201701041 -
|
2 L ) L | -
|
3 I o -
4 | L L i N
5 | L L | -
Vinculacién acondmica
93‘;‘}223%?50" 84, Nombre del grupe econdmica yfo emprasarial E"Sétﬁg?ggn?%llgggﬁﬂdm Trbutania (NIT)dela g py,
7. Nombre o razén social do la malriz o controlante
170, Nomero do identificacidn trbutaria | 171. Paks 172, Nimera de ideqlificacion tibutaria
olargadg en el extegrior scciedad o nalural del exlerior con EF
173, Mombre o razdn social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha gensracion decumenta POF: 05-04-2022 08:14:40AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacidn

Espacio raservado para la DIAN

4, Numero de formulario

Pagina 3 e 4 Hoja 3

14821792679

UIS J"J'|J|?|212489984"802 UUJIIU!I]!NZ!?BJFI 9

5. Mimero de idenlificacién Trbutaria (NIT)

€. DV 1 12. Direccitn secgional

2909815363 Impuesios de Medollin

14. Buzdn efeclrdnicn
1 11

Reprosantacién

99, Reprasentacidn
REFPRS LEGAL PRIN

9. Facha inicio ejerccio representacion

18

20200401

100. Tipo de documento 101, Nomero de identificacidn 402, OV 102, Namero de tarjela profasional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 2 2 0 9 4 0 5 1 !
1
104, Primar apellido 105. Segundo apelido 106, Primer rombre 107, Otros nombres
~—1 IRIVERA jusuGA HUAN |[FERNANDO
108. Nimero da Identificacidén Tributaria {NIT) 109. DV| 118, Razdn soclal representante legal
48. Represeniacién 99. Fecha inicio ejarcicio represe;Jacién
|
. .
100. Tipo de documento 101. Komera de idenlificacida 102, DV 103, M di tarjela ionaf
o |
104, Primer apeliido 1035. Segundo apalliida 106, Primer aombre 107, Otros nombees
a | _ |
. . R
108, Numero da Identificacién Tribularia {NIT) 108. DV| 110, Razén socizi roprogentante lagal
9&. Represenlacion 99, Fecha inicika ajarciclo deproseniacion
- .
100. Tipo de documenlo 101, Nirmera de identificacian 102, DV [ 103. Namero de tafjela prafasional
. |
104, Primer apellide 105. Segunos apallivo 108. Primer nombre 107, Otros nombras
108. Numero do Identificacién Tribularia {NIT) 1033, DV] 140, Haedn somial representante legal
i
I
48, Represanlacitn 42. Focha inicio ejercicio represanlacian
.'/_H -— L I
100. Tipo de decurnenio w01 MNamesro da i fantificaciin 102, DV 103. Nimerc de tarjala profesionat
- |
104, Primer apetlido 104, Sejunde apellids 106, Primer nombra 107, Qrros nombras
108, Nimero de Identificacién Tributariz (NITY 108, DV| 110. Razén social reprasentante lagal
98, Representacidn 98, Fecha inicio ejercicio representacion
—

100. Tipo de documenta

101, Niimero de |dentificacién

102, DV | 103. Ni da tarjela prof

104, Primer apellido

105. Segundo apeliida

|

146. Primar nombra

107, Qtros nombres

108, Mimero da identificacién Tributada (NIT)

109, DV} 110. Razdn social regresantanta legal

-TORODA

Fetha generaciin documento POF: D5-04-2022 06:14.40AM




|

LT UM G e v E Nty

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Comtador

Pagina 4  ds 4 Haoja 5
Espacin reservado para fa DIAN 4, Nimero de formulario 14821792679
III l 489984{8020) 000001482179267 9
5. Namero de Identificacién Trithlaria {NIT) G. BV | 12. Direccin seccional 14, Buzdn alactronico
8 90 9 8 15 3 6|3 [meestsdebodein 11
Revisor Fiscal y Contador .
124. Tipo de documento 125, Nimera de identificacion 125. DV 127. Nimere de tarjeta profesional
5 {CéduadeCiudadanla 1 3|7 0 2 5 1 3 8 4 o ’ 12 2 3 6 3
:3 128. Primer apelido 129, Segundo apellido 130, Primer nombre ' 134, Jiros nombres
= |ORREGO |SANCHEZ |JAVIER IANTONIO
o
& 132, Nomero de {dentificacisn Tributaria {MIT) 132, DV| 134. Sociedad o irma designada
5
z 1
& | 135, Fecha de nombramiento
20160201/
126. Tipo de documento 137. Momero de identificacin . 138_, B | 139, N da tasjeta prol \
&
?3; 140. Primer ppelido 141, Segundo apellide 142, Piimer rombre | 143, Qvos nombres
w -k
3 I [
& | 144, Mimeng de Identificasidn Trbutaria (HIT) 145, O] 145, Sociedad o fimie desianada
z I
z —
x |147. Fecha de nombramiagnla
i 1 |
148, Tipo de documento 149, Mamero de idaalificacion 150, DV| 151, N de tarjela prefasional
152. Primer apallido 153, Segundo apelids 154, Primar nombre 155, Otros nombras
£
B _ —_
é 156, Nurnero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV| 138, Socieder o firme Sesignada
1
1 —_—
159, Fecha de nombramisnio
| L

LTCROA
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HOSPITAL SAN RAFAEL YOLOMBO

Cadigo: GA-FR-O6

Version: 0L

Fecha de Aprobacidn: 28/06/2021

OFICIO

Pagina: I de 1

MARILUZ MONTOYA TOVAR
Secretaria de Suministros y Servicios
Gobernacidn de Antioquia

Medellin

Asunto: Renovacion Contrato de Comodato

Cordial saludo:

DEPENDENCIA: GERENCIA
NUMERO DE OFICI0: 320
Yolomhé, 17 de mayo de 2022

En respuesta a su comunicacion del 12 de mayo de 2022, me permito comunicarle que esta Gerencia esta
interesada en la renavacion del Contrato de Comadato de Inmueble donde funciona La EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL YCLOMBO, para lo cual remite |s documentacién refacionada:

Formato Seguimienio control Comodato

Registro fatografico

Ultima cuenta servicios publicos
Certificado de Existencia y Representacion Legal
CEcula de Ciudadania representante Legal

Actza de posesidn

Decreto de Nombramienta Representante Lagal
Certificado Facultades para contratar

Rut.

Certificado de parafiscales

Atentamente,

Empress Social del Estado
Hospital 3ar Rafael Yolombé

Elaborg:  Liliana Granda k.

17.05.2022

Nit.890.981.538-3 - Carrera 24 No. 13-466 - Teléfono: 865 43 59
Email: gsehospitalyolombe@amail.com — WEB: wuav.hospitalvolombo.gov.co
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FECHA DE NACIMIENTO 29-NOV-197s

APARTADO
. (ANTIOQUIA)
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Yolombé, 16 de marzo de 2020

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA
DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN RAFAEL YOLOMBO

CERTIFICA:

Que a la fecha los acuerdos 008 del 3 de noviembre de 2009 y el 003 del 26 de
enero de 2010 y 004 de junio 5 de 2014, por medio de los cuales se conceden
facultades para contratar al Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital
San Rafael de Yolombo, se encuentran vigentes, aclarando que el literal 2.2.3.2
del acuerdo 004, PROCEDIMIENTOS PARA LA CONTRATACION DE MAYOR
CUANTIA - CONTRATACION QUE LA ESE PODRA REALIZAR
DIRECTAMENTE SIN EL CUMPLIMIENTO DE FORMALIDAD ALGUNA,
CUALQUIERA QUE SEA SU CUANTIA, el literal c, entre ofros, establece
textualmente ‘Los contratos que celebren las entidades estatales para la
prestacién de servicios de salud en desarrollo de su objeto social con el
municipio, EPS Contributivo y Subsidiado, IP-S, Entidades Territoriales,
departamentales y nacionales de caracter publico, Asociaciones
Sindicales, Contrato de Arrendamiento’.

Se expide para efectos de contratacion.

IVAN ANTONIO OCHOA GOMEZ
Presidente Junta Directiva

Liliana Granda M.
16.03.2020

Nit.200-981~526-3 = Carrers 24 13-466 ~ Teléiforosn 365 42 10 — fuus 8635627 ~ 8633371
Emaik eschospitalyelombo@gmail.com — WEB: www.hespitalyolombo.com




CONTRALORIA

SEMERAL DI L4 BEPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 06 de
Jjunio de 2022, a las 08:21:41, ¢l niimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO ST
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacion 8909815363 .
Cédigo de Verificacion 8909815363220606082141

P
Esta Certificacién es valida cn todo el Territorio Nacio cro consignados en cl

4, la firma mccénica aqui

. 3
...... ‘mﬁm Lttt
EDU t}o Jas‘}EPmEDAARR;ETA

- " ontfaor Delegade

.TOROA
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CONTRALORIA

SENERA)L 33 16 BEPUSLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 06 de
Junio de 2022, a las 08:20:19, ¢l nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE

ENCUENTRA REPFORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.
./-“

Tipo Documento

NIT

No. |dentificacion

890900286

Cdédigo de Verificacion

890900286220606082019

Esta Ccrtrﬁcacnon es valida en todo el Territorio Nacional;. 31empr y;.cuando elti

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Rcsolucmn 220 del 5 dc octubre de-_

cro consignados cn el

4, la lirma mecéanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales;

TORCA

Cant('éic Delegade




CONTRALORIA

SENERAL 5 LA REPUGLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy lunes 06 de
junio de 2022, a las 08:18:37, cl numero de identificacion, relacionado a continuwacidn, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMQ RESPONSABLE FISCAL.

—

i

Tino Documento cC
No. ldentificacién 1022094051
Caodigo de Verificacion 1 022094051 220606081 837

Zsta Certificacion es valida en todo el Territorio \Iacmnal -slempre ¥ cuando el tipo ero consignados en el

respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqm reglstrados

De¢ conlormidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resolucmn 220 del 5 de Octubre de. _4 la firma mecednica aqui

plasmada tienc plena validez para todos los efectos legales

- («/; ,::./.'m.’m —
eouZief:o JGSE’ PINEDA ARRIETA
Eowr Cant(falof Delegadc

LTOROA



CONTRALORIA

SENERAL Ui LA REPURLGA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 06 de
junio de 2022, a las 08:15:52, cl nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 39416463 e
Cédigo de Verificacién 39416463220606081552

_ ero consignados en ¢l
respectivo documento de identificacién, coincidan con: los aqu1 reglstrados

Dc conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 v la Resolucmn 220 cl:5:de octubre dc 4, la firma mecénica aqui

plasmada ticne plena validez para todos los efectos lcga[cs

o Jaéf PINEDA ARRIETA
CDni(fnlc Delsgade

H
______
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HOSPITAL SAN RAFAEL YOLOMBO

__| Fecha de Aprobacion: 28/06/2021

e e [E——— ———

CERTIFICADO LPéglnas 1del

ranstormaondo vidor

DEPENDENCIA: GERENCIA,
NUMERC DE CERTIFICADO: 044
Yolamba, 29 de ahril de 2022

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA
DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN RAFAEL YOLOMBO

CERTIFICA:

Que a la fecha los acuerdos 008 del 3 de noviembre de 2008 y el 003 del 26 de enero

de 2010, 005 y 006 de diciembre 13 de 2021, por medio de los cuales se conceden

facultades para contratar sin limite de cuantia al Gerente de la Empresa Social del
- Estado Hospitat San Rafael de Yolombo, se encuentran vigentes.

Se expide para efectos de contratacion.

oei ﬂfﬁ: \

IVAN Am‘omo OCHOA GOMEZ
Presidente Junta Directiva

Elabord; Lorena Barrera.
29.04.20722

Ni.890.981.536-3 - Egrrera 24 No. 13.-466 - Teléfono: 865 48 59
Ermail: esehospitalyolombo@gmail, com — WEB: www.hospitalyolombo. qov.ca
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©f6/22, B:37 Consulta

1 Policia Nacional de Colombia

(3 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

-

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/06/2022 09:37:19 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1022094051 y Nombre:
JUAN FERNANDO RIVERA USUGA.

-~ NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por Iz cual se expide ef Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 34541212 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrada.

Q Nueva Busqueda '[ E Imprimir]

LTalmeHsrvenpe.policia.gov.cofPSCHim_cnp_consulta.aspx



6f6/22, 8:30 Consulta
o,

%m Policia Nacional de Colombia

B ﬁ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

XL Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a [a fecha, 06/06/2022 09:30:27 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 39416463 y Nombre:
MARILUZ MONTOYA TOVAR.

-~ NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cadigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana®, Registro interna de validacion No. 34540443 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucicnal digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nirnero de
cédula corresponda can el documento de identidad suministrada.

[Q Nueva Busqueda H k ImprimirJ

wonew ool g

TatieiAsrvenpe.policia.gov.co/PSCHrn_cnp_consulla.aspx
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento y se causa una novedad en la
planta de empleos del Nivel Directivo de la Planta Global de la Administracion
Departamental en el nivel central’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales v,

CONSIDERANDO

Que el articulo 23 de 1a Ley 209 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento v remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempenio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacion, se encuentra en vacancia definitiva.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULQ 1°; Nombrar a [a sefiora MARILUZ MONTOYA TOVAR, identificada
con cédula de ciudadania 39.416.463, en la plaza de empleo SECRETARIO DE
DESPACHQ, Codigo 020, Grado' 04, NUC Planta 7320, ID Planta 5796, asignado
al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central; nembramiento ordinario en empleo de libre
nombramiente y remocién.

ARTICULO 2°: Terminar, como consecuencia de lo anterior, el nombramiento a la
sefiora MARILUZ MONTOYA TOVAR, identificada con cédula de ciudadania
39.416.463, en la plaza de empleo SUBSECRETARIO DE DESPACHO, Cdédigo
045, Grado 03, NUC Planta 7321, ID Planta 5799, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA CADENA DE SUMINISTROS de la SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS, adscritc a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central.

ARTICULO 3% El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 de!
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

o fi‘,ﬂnadlcado D 2021070004306 L
Wl
ﬁi Fecha: 10/11/2021 el

FVERGARAG

x=rA=]
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Par medio del cual se realiza un nombramiento y se causa una novedad en la
planta de empleos det Nivel Directivo de la Planta Global de la Administracion
Departamental en el nivel central”

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué ef nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefioc del emplec por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias faborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 4°: En caso de comprobarse que !a nominada no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que estd incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o gque la informacién y documentacién aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO 5° El presente de Decreto rige a parir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ppeobd: Fauls Andrea Duque Agudels
" rataria g Taleip Humane y Desamolie
[[oreanitacicnal " oy PCROE

Elatord; FRevlsplbosd Maurica Bedovs Rvrisd y ayarobd: Isabel Crigna Mejla R

Feiniey Albtrio Vergan G, . ‘ Mnlisudehseugu_ Tajenta KR
U‘ )

b wiganles ¥ por k tante, bajo nuastra

Frofesions! Mnversiario 1€ »,

Los atriba U hamas Tvisado ¢l & \T i Lag normas y
reipontibiidad ko presenlamos para i firma.

FVYERGARAG
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\o . Cédigo: GA-FE-02
CL) HOSPITAL SAN RAFAEL YOLOMBG
Verstén: 01

PR Hogpirat Spar fated Fecha de Aprobacidn: 28,06;2021

CERT!FICADO Piginas:1dal

Transformande vidns

DEPENDENCIA: CONTADORA
NUMERO DE CERTIFICADO: 048
Yalembd, 5 de mayo de 2022

EL GERENTE
DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN RAFAEL DE YOLOMBO

CERTIFICA:

Que a la fecha la Empresa Social del Estado Hospital San Rafael de Yolombé, ha cumplido
con el pago de sus obligaciones de seguridad social (Salud, pensiones y riesgos
profesionales) y aportes parafiscales (Caja de Compensacién, SENA e ICBF), dentro de los
términos de ley, correspondientes al mes de ABRIL de 2022.

En consecuencia se encuentra a Paz y Salvo por estos conceptos.

Atentamente,

2N

,,.‘..1;;1{?!!-5

LB
e

efente

Elabord: Liliana Granda M.
05.05.2022

Nit.890.981.536-3 — Carrera 24 No. 13-466 - Teléfono: 865 48 59
Email: esehaspitalyolombo@gmuail.com — WEB: www.hospitalvelombo.qov.co
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Resumen de Pago por Administradora

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacisn dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Princlpat Direcclon Cludad-Ix Telér SENA &
ICBF
HIT 830981536 3 HOSPITAL SAM RAFAFL B - MENDS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL or 24 13-464 ¥OLOMED- AHTICHHIA BAS42ID Ha
DATOS GEHERALES DE LA LIQUIDACION oo
Periodo Clave Tipa Fecha Pago
Pensién Satud Page Planitla Flanilla Llrnite Pago Banco Dias Mora Yalor
pivrlc 2012-0% 12115454 3434556064 E 2022405510 2022105704 | BAMCO POPULAR [ 549,758,800

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENS!ONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL [ADMINISTRADDRAS: 1)
ARL SURA

7 "CF (ADMINISTRADORAS: 1)
' COMFAMA

EPS (ADMINISTRADORAS: 4)
COOSALUD MOVILIDA
£PS SURA (ANTES SUSALUD)
NUEVA E.P.S.

SANITAS
7 ICBF (ADMINISTRADORAS: 1)

INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR

FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1)

SENA
TOTAL

Pagina 1 de 1

TORCA

CoDIGo

231001

514
230301
2300

14-11

CCFO4

ESSC24

EP010

EP3037

EP50Q5

PAICBF

PASENA

NIT DY

800,227,940
900,336,004
£00,224,808

LI

800,229,739

901,790 5

890,900,841 9
900,226,715 2
800,088,702 2
900,156,264 2
800,251,440 &
899,999,239 2

899,999,034 4

AFILIADGS VALOR LIQUIDADD

T
4 51,725,100
19 $10,195,300
14 $8,319,000
2 5612,400
39 $1,740,500
i9 $1,740,500
3 $5,038,500
k3 $5,038,500
40 515,828,600
3 $1,114,800
7 $5,331,800
28 $7,894,800
2 51,487,200
39 $3,779,100
k] $3,779,100
19 $2,520,300
19 $2,520,300
1 $49,758,800

INTERESES MORA

Csesigo0

SALDOS E

INCAPACIDADES
o %0
50 50
S0 50
50 0
50 0
0 50
50 50
50 50
%0 50
$0 $0
$0 S0
] 50
s0 ]
50 S0
$0 ]
] 50
$0 0
5o 30
50 S0

2022/705/04 08:40 AM

VALOR A PAGAR

$20.851,800
§1,725,100
510,195,300
$8,319,000
$612,400
$1,740,500
$1,740,500
£5,035,500
$5.038,500
515,528,500
$1.114,800
55,331,200
57,894,800
$1,487.200
53,779,100
53,779,100

52,510,300
52,520,300

49,758,800




