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ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA CELEBRACION DE
UN CONTRATO

La Empresa Social del Estado BelloSalud €s una enndad publica desccntrahzada del orden '
Mumclpal con autonomia administrativa, financiera y presupuestal de primer nivel-de compIeJ idad -
que presta servicios de salud a la poblacion vulnerable del Municipio de Bello, de conformidad con -
lo establecido en el decreto N° 00000572, expedido por la Alcaldia Municipal de Bello en fecha 17 -
de Diciembre de 2008, “Por medio del cual se fusionan unas empresas sociales a’e! estada del
orden municipal de primer nivel”. : S

Somos una Empresa Social del Estado, que presta servicios de salud a la comumdad Bellamta con
criterios de calidad y respeto por el ser humano v el medio ambiente. Buscamos contmuamente el -
bienestar de nuestros usuarios y su familia, mediante un adecuado direccionamiento estrategco,
con énfasis en la promocion de la salud y prevenmon de la enfermedad, procurando el desarrollo '
integral de nuestra gesuon humana -

La E.S.E. BelloSalud como prestadora de servicios de salud de atencion basma de prlmer mvel de g

_complejidad en el Municipio de Bello, cuenta con Ocho {08) Sedes para la prestacion de servmos

contando con actividades de Promocién de [a Salud y Prevencién, diagnéstico y tratamiento-de-la

enfermedad a los usuarios de la E.S.E. tendiente a impactar positivamente enla calidad de vxda de -

la poblacién asignada y su area de influencia, acorde con los 1 procesos, procedumentos y ob_]etlvos
misionales de la Institucion. :

Igualmente la E.S.E. Bello Salud como empresa prestadora deservicios de salud en el Mummplo -
de Bello, enfatiza en la prestacién de sus servicios, el respeto por los principios . corporatlvos. E
contdndose entre ellos los de Equidad, Calidad, Solidaridad, Umversahdad Transpa e
Eﬁmenma Integridad, EﬁcaolayPertmencm : : o -

Las ESTRATEGIAS planteadas y aprobadas en el PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 son Ias.
siguientes; o

ESTRATEGIA 1. Fomentar habitos de vida saludable y propender por una dlver31ﬁca01on tie la' '
oferta de servicios hospitalarios. e
ESTRATEGIA 2. Mejoramiento de Infraestructura de la ESE, aprovechando el comprormso y

respaldo del Estado a través de la Administracién Municipal, DSSA y Ministerio.  °

ESTRATEGIA 3. Mejoramiento de la dotacién de tecnologia, muebles v enseres de la- ESE o

aprovechando e} compromiso y rcspaldo del Estado a través de la Admuustracmn Mumclpa,l _
DSSA Ministerio y la estabilidad econémica y financiera de la institucion. -
ESTRATEGIA 4. Fortalecer la comunicacién con la comunidad. : _
ESTRATEGIA 5. ‘\/iej orar {a liquidez de la: ESE a través del fortaleclmlento del area de facturacmn 2
y cartera. . .
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: ESTRATEGIA 6. Mejorar la rentabilidad de la ESE a través de la eﬁ(:]enma en los procesos de
'ahanza con proveedores. .
"_'{"ESTRATEGTA 7. Fortalecimiento del SOGC, mejoramwnto de la cahdad de los procesos y
. excelencia clinica.
: E_STRA'IEGIA 8. Mejorar la salud individual v colectiva.
- ESTRATEGIA 9.Desarrollo y despliegue del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG
- ESTRATEGIA 10. Fortalecer el plan de mantenimiento de infraestructura y tecnologia biomédica
] ESTRATEGIA 11. Mejoramwnto de la Gestién del Talento Humano.
" ESTRATEGIA [2. Realizar acciones tendientes af cumplimiento dei Plan de Gestién 2020-2023
" aprobado mediante Acuerdo de Junta N°006 del 15 de septiembre de 2020 :

- El contrato a realizar propende por el desarrollo -y cumplimiento de la estrategia Nro. 3

Mejoramiento de la dotacién de tecnologfa, muebles y enseres de la ESE, aprovechando el
. compromiso y respaldo del Estado a través de la Administracién Municipal, DSSA Ministeric y la
é_é;tabilidad'econémica v financiera de la institucién y de la estrategia Nro. 8. Mejorar la salud
+ individual y colectiva. -

Se prioriza finalmente, la prestacion de los Servicios de Salud por parte de La E.S.E. Bello Salud,
~ en el Respeto por-la dignidad humana garantizando, hasta donde esté a su alcance, los derechos
- universales e irrenunciables de la persona y de la comunidad para mejorar la calidad de vida y el
e desarro!lo individual y social de conformidad con la dignidad que debe reconocerse a todo ser
" humario; as{ como. el compromiso con la calidad en los procesos, la eficiencia y la eficacia.
- Enfocados en el mejoramiento continfo satisfaciendo las necesidades de nuestros usuarios y sus

'fa:mﬂlas :

i i.- DESCR[PCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION

" Las entidades prestadoras de servicios de salud tienen como politica de calidad el mejoramiento de
. la atencién integral de los usuarios, este compromiso con la sociedad en general y con el paciente
en particular, impone un reto para todos los servicios, incluyendo por supuesto el 4rea de
~ conservacién del recurso fisico, el cual tiene como principal funcién la de garantizar la operacién
de este recurso y conservarlo en condiciones de confiabilidad, seguridad, eficiencia y eficacia, de
. acuerdo con los recursos disponibles, ademas como es conocido por todos; “las decisiones que
" toma un medico se apoyan en la informacién que obtiene de los equipos ¢ instrumentos médicos™.
- Por lo tanto, es importante y necesario que los equipos biomédicos se encuentren debidamente
“*calibrados con el fin de que-estén disponibles cuando se les necesite para procedimientos
; dlagnostlcos para el tratamiento y seguimiento de los pacientes y para que los resultados que
- emitan- sean fiables. Ademds, un programa de este tipo prolonga la vida util de estos equipos
contrlbuyendo -al mantenimiento de los estindares de calidad establecidos por la ley para estas
i mstltucmnes
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En cumplumento del decreto 1011 de 2006, decreto 1769 de 1994 y su aclaratorio. el decreto 1617 :
de 1995 que reglamentd el Articulo 189 de la Ley 100 de 1993 sabre el mantemmlcnto -
hospitalario, la E.S.E BELLOSALUD, para cumplu' con su objeto social, requiere contratara
prestacion de servicios de calibracion a los equipos biomédicos propiedad de la: entldad que hacen

parte de los siguientes servicios: Consulta externa, sala -de partos, urgencias, rayos X de
odontologfa, imagenologia, hospitalizacion, laboratorio clinico, servicio de vacunacién, equipos de

las ambulancias y demés que seran relacionados en la ficha técnica del presente estudio”, toda vez-
que’ se debe garantizar el optimo funcionamiento de los equipos bxomedlcos ¥y ev1tar faH 570
trastornos en [a prestacion de ios servicios.

Es pertinente acla.rar que en la planta de personal de la institucién no existe personal 1d0neo para .
realizar estas actividades, por lo tanto se requiere contratar una persona natural -o Jurlchca que
cuente con la debida idoneidad y experiencia en la prestacmn de dlChOS servicios. . -

2 IDEN TI_FICACION DEL OBJETO A CONTRATAR

“PRESTACION DE SERVICIO ESPECIALIZADO PARA'L_ LA
QUE SON APOYO _CIENT_EEICO'

Ob;eto del contrato
CALIBRACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS
HOSPI-TALA-RIO PARA LA ES.E. BELLO SALUD”

Codigo UNSPSC: El objeto esta clasificado e 1dent1{' cado dentro del c1331ﬁcador de blenes y

PRQDUC_TG i CO'DIGO; :

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
F 81 14 15 04 7| 81141504
{Servicios) (Servicios (Tecnologias de (Control de (Reparacién o - CRA
' basados en fabricacion) calidad) - calibracién de )
ingenieria, ' _ pruebas de equipo)
investigaciény T
Tecnologia)

3. FICHA TECNICA-

3.1 Los equipos relacionados en el siguiente cuadro son aqueflos equipos que requieren: de la

debida calibracidn’ respectiva para determinar las condiciones en 1as que se Ilevara a- cabo’ el

SBI’VICIO dc metrologm

ey tstiaNacional 1010000010383 _ L.

ITEM |

CANTIDAD DE "EQUIPO VARIABLES A CALIBRAR -
__EQUIPOS _ R
1 1 Autorefractoqueratémetro - Radlo de curvatura
2 2 Agitador de Manzini Velocidad angular
-3 13 Aspirador quirirgico - Pregion . 7 s
.4 116 Balanza adulte / Bagcula piso _Pesg -

e W lzer — B
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Baiio Maria Temperatura

3
S 7 - Bomba de infusién Flujo y volumen
8 . Centrifuga ' Velocidad angular
3 Desfibrilador Energia
27 Ecotone Frecuencia cardiaca
5. Electrocardiégrafo ' Frecuencia cardiaca
2 Electrocauterio Potencia
21 Flujémetro - ’ Flujo y Saturacion de oxigeno
4 Horno ' Temperahira
2 Lensémetro : Potencia Luminica
25 Micropipeta Volumen
11 Menitor de signos vitales Frecuencia cardiaca, saturacion de
. oxigeno v presién
3 Monitor fetal Frecuencia cardiaca
"5 Nebulizador/Sistema Bpap Serie T Presién
25 Pulsoximetro Frecuencia cardiaca v saturacion de
. _ ' oxXigeno
© 20 44 | Regulador de Oxigeno / Regulador Flujo
: ) - : de vacio
21 119 Tensiometro Presion
: : 3 . Tondmetro Presion

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

4.1. El contratista quedar4 obligado a: 1) Calibrar los instrumentos de medicién para determinar

_ las condiciones en-la que se llevara ca cabo el servicio de metrologia 2) Realizar metrologia a los
. 451 equipos biomédicos pertenecientes a ia E.S.E. Bello Salud 3) Cumplir-a cabalidad con Iz ficha
- técnica  y'la propuesta, documentos ambos que bacen parte integral de este contrato 4) Hacer
en{rega de los certificados de calibracién en cuanto sea finalizado el contrato. 5) Cumplir
- cabalmente con las actividades inherentes al objeto contractual 6) Dar respuesta inmediata y
" oportuna ante cualquier eventualidad que se genere en torno al mantenimiento preventivo y/o
" correctivo que ocurra en la entidad. 7) Contar con personal idéneo y calificado (Ingeniero
biomédico y/o Tecndlogo biomédico con certificado INVIMA) para la realizacion del

. mantenimiento objeto de este contrato. 8) Mantener penmanente contacto con el contratante para
" evaluar 12 calidad del servicio y atender las observaciones y sugerencias sobre el mismo, mientras
§¢ encuentre vigente el contrato 9) Contar con proceso sistematizado para calibracién de equipos
" biomédicos y su manejo estadistico. 10) Contar con las herramientas necesarias para la correcta
ejecucion del objeto contractual. 11) Asumir los vidticos y transporte requerido para la ejecucion
del contrato 12) Otorgar las garantias que con ocasién del presente contrato sean exigidas. 13)

E Cert1fioar mensualmente; por medio del revisor fiscal o representante legal, que se encuentra a paz
__y:salvo por concepto de los aportes al sistema de seguridad social mtegral 14) Cumplir con todas '
L Ias act1v1dades relacionadas que pcrrmtan el cabal cumplimiento del objeto contractual.
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5.2.1. Aspectos generales del mercado.
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42.Fl contratante quedara obligado a: 1) Cubrlr la contraprestacmn economica, . 10 cual se hara
previa presentacion de la cuenta de cobro por parte de B CONTRATISTA: sin perjuicio de los
descuentos que por pago de Retencion en la Fuente o demds conceptos haya lugar conforme a ley.
2) Facilitar al contratista los espacios, medios, documentacién e informacién requerida para la
debida ejecucwn de sus obligaciones y desarrollo del objeto del presente contrato. 3) Ejercer la
supervisién del presente contrato, a partir de la designacion del supervisor necesario e idéneo con
el-fin de velar en causa de que ¢l objeto del contrato se conciba, se construya opere se admm1stre
y se conserve de acuerdo con sanas practlcas profesionales. .

5, ESTUDIO DEL 'SECTOR

_ El presente estudio del sector se realiza dando cumplimiento al articulo 22.1.1.1.6.1 del Dé;cre'td

1082 de 2015 y manual explicativo titulado “Guia para elaboracién de Estudios del Sector” emitido
por Colombia compra Eficiente; donde se impone la obligacién a la Entidad Estatal del- deber de
analisis durante la etapa de planeacion para conocer €l sector re]atwo al objeto contractual.

5.1. Estructura del anilisis del sector:
De acuerdo con lo dlSpuE:StO en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y la Guia. de Ia .
Agenma Nacional de Contratacion - Colombia Compra Eficiente para la elaboracion de los estudlos

previos del sector, G-EES-02, se procedié a reahzar el anahsls del sector econémico.

5.2. Anilisis del mercado:

En Colombla y en el departamento de Ant10qu1a existen grandes y pequenas empresas que pueden
suplir la necesidad requerida por la entidad entre las cuales podemos destacar las siguientes:

TR
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'..5.2.2. Aspectos econémicos

" En aras de seguir los parémetros establecidos por Colombia compra eficiente, entidad que establece
los lmeamwntos a seguir en la elaboracion de los estudios al tenor de lo establecido en el decreto

' 4170 de 2011, ]a B.S.E BELLO SALUD tuvo en cuenta los precios del mercado y los presupuestos
ofima]es elaborados en procesos de otros entes territoriales.

. De acuerdo a 10 antenor también es necesario tener en cuenta las contrataciones que otras
entidades llevaron a cabo con un objeto similar, corroborando con ello que los precios se
“encuentran en un rango razonable, teniendo en cuenta las ubicaciones de estos hospitales. De
acuerdo a la blisqueda realizada en la pagina del SECOP, presentando de la siguiente forma:

’

vigiLARO Supersalud
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. Jundma y técnica de acuerdo a las necesidades de la E S.E BELLOSALUD.
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5.2.3. Anélisié dela oferta:

Las posibles empresas personas naturales o }undwas o.establecimientos proveedoras de los blenes
y/o servicios requeridos, pueden ser aquellas que estén en posibilidad de suministrar lo solicitado y
en las condiciones requeridas por la entidad, que estén legalmente constituidas, con la capac:dad .

6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El objeto del presente contrato s desarrollara en el Mumclpm de Bello, Departamento de
Antioquia, E. S.E BELLOSALUD.

7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo del presente contrato seré de tres (03) meses del afio 2{}23
8. VALOR DEL. CON—TRATO Y FORIWA DE PAGO

El valor total del presente contrato es de $ 79,492.000 (Setcnta y nueve ]IIIHOHBS cuatrpci_enios :
noventa y dos mil pesos m/I), LMPUESTOS INCLUIDOS. _ - ‘ T e

)
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.- Lo anterior se cancela en tres pagos mensuales, previa presentacion de la FACTURA con relacion

¢ detallada’ de cada calibracion realizada, especificando el eqmpo intervenido, la sede en la cual se

““encuentra’y el drea médica de la cual hace parte.
9. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

" El valor del presente contrato se imputard al rabro 2.1.2.02.02.008.006, concepto: Servicios de
. mantenimiento — mantenimiento hospitalario, el cual se afectar en su totalidad, es decir en la suma

" de'$ 79,492.000 (Setenta y nueve millones cuatrocientes noventa y dos mil pesos m/) de

_- conform1dad con el certlﬁcado de disponibilidad presupuestal N° 119 del 13 de fcbrero de 2023.
10. 'VIGILAN CIA Y SUPERVISION.

Estara a cargo de la Subgerente de Servicios de Salud; Sara Cardona Pérez o quien haga sus veces,

= qmen supervisara la cabal ejecucién del contrato y podrd formular las observaciones que surjan,

* ¢con el fin de ser analizadas comjuntamente con EL. CONTRATISTA a efectos de obtener las
- correccnones 0 modtﬁcacmncs a que hublere lugar

11 MODAL[DAD A CONTRATAR.

_ De acuerdo a lo estab]ec;do en ¢l MANUAL DE CONTRATACION DE LA ESE
- “BELLOSALUD,. segun el acuerdo N°® 002 del 27 de Abril de 2021, articulos 7, 22 y 23 se
:'_ establece ' :

ARTICULO 75 'COMPETENCM PARA DIRIGIR EL PROCESO DE SELECCION Y P4ARA
. CELEBRAR CONTRATOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BELLOSALUD DEL
. MUNICIPIO DE BELLO: El Gerente de la ESE BELLOSALUD como Representante Legal, en -

S gjercicio de las atribuciones establecidas por la junta directiva, podrd comprometer a la entidad

- mediante !a celebracién de contratos, convenios u otros acuerdos de cardcter bilateral para
- garantizar el funcionamiento de la entidad. La compelencia para celebrar los contratos, ordenar y
w  dirigir-la celebracion de procesos de seleccion y para escoger coniratistas serd del Gerente de la
o Empresa Soczal del Estado BELLOSALUD del Municipio de Bello (Antioquia).

25 .AﬁTICUL;O 220 MODALIDADES DE CONTRATACION Y MECANISMOS DE
. SELECCION: Los procesos de seleccion de la Empresa Social del Estado BELLOSALUD del

- Municipio de Bello Mnt:oqu;a) serdn DE ACUERDO A LAS siguientes MODALIDADES DE
: CONTRATACION

22, A CGNTRATACION DIRECTA: Cuando se trate de contratos cuya cuantia sea igual o
b mfenor a trescientos (330 S.M.LMYV) salarios minimos legales mensuales vigentes o cuando se
S generen ( ) . :
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ARTICULO 23 DE LOS CONTRATOS EN GENERAL YSU CLASIFICA CION.

Para el cumplimiento de su funcién, La Empresa,. con sujecion a lo d:spuesro en el presente
Estatuio, podrd celebror todos los contratos que vequiera, siempre que la declaracion de voluntad
del Gerente en su condicion de Representante Legal, recmga sobre objeto licito y se tenga causa
licita: no obstante en éste estatuto se definirdn los de mds frecuente celebracion para sanyacer las
necesidades a'e la ESE. '

23.1. CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PORFESIONALES Y DE 4POYO A
LA GESTION Y DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLAMENTE PUEDAN
ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS NATURALES. Los servicios
profesionales y de apoyo a-la gestién corvesponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Esraral asi
como los relacionados con acthdades operativas, logisticas o asistenciales. '

12. ANALISIS DEL RIESGO, GARANTIAS EXIGIDAS Y SUS CONDICIONES.

Lnea GrenitaNladonsl 1 OLB00O ST .

FEstimacién Asignacién
Riesgos Tipificacién ___Cualitativa : o : SR d
- Probabilidad Impacto | Cuantitativa | Contratista ESE
Por la variacién de Probabie Moderado 25% del valor 100%
precios de los insumos o del contrato ’
" Econémi ' servicios
COnomIcos Por el desabastecimiento Posible Mayor 25% del valor 160% N
de personat o de del contrato o -
implementos :
Parcs Posible - Moderado A del valor | 0 100%7
. j del contrato
Sociales o politicos Huelgas Posible Menor 3% det valor del 100%
: . . contrato :
Actos termoristas Posible Menor 3% del valordel T 0% . i
- X COHtl'atO j . .
El momio de la inversion Posible Mayor 30% del valor 50% - 50% .
. . no sea _ - del contrato ' T
Operacionales el previsto para cumplir
¢l objelo del contrato ]
Dificultad cn la Posible Mayor 20% del valor 100%
consecucion de los : dei contrato
recursos financieros para
. lograr el objetivo del
contrato
 Financieros Téminos financisros o Posible Moderado - | 5% del valor del 100%
sea plazos, tasas de confrato -
interés, garantias,
contragarantias,
refinanciacioues
Ri Expedicion de nueva Posible Moderado 20% del valor 0% 0% - 7
iesgos : :
reculatorios norma de ca:agtcr del contrato e
= técmico o de calidad - )
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_ GARANTIA UNICA: De acuerdo al MANUAL DE CONTRATACION DE LA ESE.
'BELLOSALUD, consagrado segin el acuerdo N° 002 del 27 de Abril de 2021, articulo 26 y dado

e el t1p0 de contrato, Contrato de Prestacion de Servicios, el tipo de riesgo y el valor del mismo, se

upe sl d%

VIGILADO Suj

3 ex1g1ran las 51gu1entes

.'-:.'(“,__’___umpllmxento del objeto contractual el cual se configura como un riesgo bajo en cuanto
.- probabilidad de ociirrencia y de impacto medio en la medida que puede afectar la prestacion de los
. servicios de forma temporal. Sin embargo es intervenible a través de una adecuada y oportuna

supervmmn contractual Se trata de un tiesgo amparable a traves del sistema de garant1as

: Sialarms y prestacmnes Sociales el cual se configura como un r1esg0 bajo en cuanto probabilidad
de ocurrencia y de impacto medio en la medida que puede afectar la prestacion de los servicios de

' forma temporal. Sin embargo es intervenible a través de una adecuada y oportuna supervision
- contractual. Se trata de un riesgo amparable a través del sistema de garantias,

.Cahdad del servicio el cual se configura como un riesgo bajo en cuanto probabllldad de

ocurrencia, teniendo presente que un criterio de seleccién del oferente es precisamente la
regularidad y protocolo que tiene para la prestacion de esta clase de servicios, las condiciones de

= aéreditacion del personal utilizado; se trata de un riesgo de impacto medio en la medida que puede

afectar la prestacion de.los servicios de forma temporal. Sin embargo es intervenible a través de

" una adecuada y oportuna superwsmn ‘contractual. Se trata de un riesgo amparable a través del
' 31stema de garantxas - :

' Responsabﬂldad cml que se puede configurar ante la ocurrencia de un hecho que comprometa la
.-salud de un usuario de los servicios. Para estos efectos se exigitd al contratista la potiza de
- responsablhdad civil ante un eventual dafio que se pueda generar por la ocurrencia de un evento

* adverso.
No | - POLIZA o VALOR A ASEGURAR VIGENCIA
|- { - CUMPLIMIENTO - 10% DEL VALOR TOTAL | Laduracion del contrato y
: s . DEL CONTRATQ . cuatro (04) meses mds.
2 . CALIDAD DEL SERVICIO 15% DEL VALOR TOTAL La duracion del contrato y
e : L . DEL CONTRATO " cuatro (04) meges més.
3 | + RESPONSABILIDAD CIVIL 200 SMMLV La duracidon del contrato.
4 SALARIOS Y PRESTACIONES 5% DEL VALOR TOTAL DEL | La durdcién del contrato y tres
T SOCIALES . : C.ONTRATO (03) afios mds. :

'- EL CONTRATISTA presentara a favor de la E.S.E. BelloSalud, las Polizas relacionadas que
avalaran el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, por el valor asegurado, amiparos -
- y-vigencias que se determinan, con una compafifa aseguradora debidamente -establecida y
© autorizada para funcionar en COLOMBIA.

"13. REQUISITOS MINIMOS.




VIGILADO: Supersaly

bé..

Ureade ' Usipdrior 5000705
rea de Atenchén o Lsiario: 5500 -«m

Lo GeeiuiaMlacinsl; Or§a0entoiay

¢

BelloSaiud. ~ FORMATO ESTUDIOS: PREV!OS

SRS

" .Cédigo: - Versidn: 001 ' " Fecha: - " . Piginailide1t

El conﬁ'ansta que ejecutaxa el contrato debera aportar como rcqmsxtos minimos para Ia contratamon _ B
los sngmentes documentos - ) : S .

e & & 5 @

Dado a los 13 dfas del mes de febrero de 2022

' 5&@. "@-."0.[__0"‘_'.".‘ % <

_ SARA CARDONA PEREZ
Subgerente de Servicios de Salud
. ES.E.BELLO SALUD

Prayecis: 5 .
Angélica Maria Gwan?m P
Jefe de Offcing Juridica,
ESE Bello Salud

mayor a fres meses.

' Antecedentes juchcmles (Policia Nacional) del representante legal de la cutidad L e _
Certificado de medidas correctivas expedide por la policia nacional de_ Colombla (se -

Fotocopia Documento de Identidad del Representante lega.l , : '
Certificado de existencia y representamon legal de la entidad, con fecha de expedlclon no -

Registro Unico Tributario’ (R.U. T)

- Certificado del Boletin de Responsabilidad fiscal En’adad (Con‘tralona) tanto de la entxdad .

como del representante legal. _
Antecedentes disc1phnanos (Proouraduna), tanto de la enndad oMo del rcpresentante- '
legal. ol

descarga de la web https.!;’erPSLpollcla..Uov cofPSCfﬁm cnp consulrta_aspx) del .
representante legal de la entidad. .. :
Certificado de Revisor Fiscal y/o Gerente de Paz'y Salvo con SGSS
Certificacién bancaria.

Acreditacion académica del personal a desarrolla.r el contrato S
Certificaciones de Paz y-Salvos en Seguridad Social y demds Reqms1tos emgldos
Los demds que ser requleran para la legalizacion del contrato :




