
1) Capturas del Banco de instructores en donde se registra las necesidades de contratación y se realiza el proceso de preselección: 

 

 
 

Los perfiles publicados en el Banco los establece directamente la Dirección general en base a los programas registrados en Sofia: 

El perfil del contratista instructor es el indicado en el diseño curricular del programa de formación que aparece en el aplicativo SOFIA PLUS o el que estableció la Dirección 

de Formación Profesional. 

 

Y el comité a través de las actas deja evidencia del cumplimento del perfil de los candidatos. 



2) El acta de selección del contratista no la firma el ordenador del gasto, puesto que el proceso lo realiza un comité, donde el no está como integrante, motivo por el 

cual, las actas no las firma el subdirector, el utiliza esa información como insumo para realizar la contratación. 

 


