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6EJEio:  I;`RE'§TAC16N  DE SERVIclos PROFESIONALES COMO PSIC6LOGA (0)  EN  EL PROCESO  DE
ATENQ!.O<rty.D'EpAciENTEsDELAE.s.E.uNivERsiTARiADELATLANTico.
CONTRATISTA:  LAURA ANDREA GARCIA GARCIA /
lDENTl`FICAC16N:  1.140.876.672 /

DEPRESTACION  DE SERVICIOS  No.  1756-2022

CONSIDERANDO:

Enlre  los  suscritos,   LUIS  MANUEL  POSSO  BENITEZ,   identificado  con  la  c6dula  de  ciudadania  No.  72.155.900

expedida en Barranquilla,   quien obra en nombre y representaci6n de LA E.S.E.  UNIVERSITARIA DEL ATLANTICO,

quienparaefectosdelpresentecontratosedenominafaLAE.S.E.,ensucondici6ndeGerentedebidamentefacultado
mediante  Decreto No   400 expedido el  11  de noviembre de 2021  por la Gobernadora del  Departamento del Allanlico;

y  por la otra LAURA ANDREA GARCIA GARCIA,   mayor de edad,  idenlificado  (a)   con  la c6dula de ciudadanla No.
1.140.876.672/quien   obra   en   nombre   propio,   y  quien   para   los   efectos   de   este   contrato   se   denominara   EL

CONTRATISTA,  que  declara  bajo  gravedad  de  juramento,  el  cual  se  entiende  prestado  con  la  firma  del  presen{e

documento,  no encontrarse incurso en  ninguna de las causales de inhabilidad  e incompatibilidad  contempladas eni,la

Constituci6n Politica y la Ley, hemos decidido celebrar este Contrato, el cual se regira por el Acuerdo No. 009 de 2021
"Por medio  del cual  se  adop[a  el  Estatuto de Contrataci6n de  la  E.S.E Universitaria del Atlantico",   y demas  normas

vigen{es asi como por las clausulas que se expresan a continuaci6n, y cuyo fundamen[o y justificaci6n se encuen(ran

consignados en  los  estudios  previos  que forman parte del  pr,esente contrato  y previa  las  siguientes consideraciones:

1)  Que  mediante el  Decreto  Ordenanza  No.  372 del  2021  upor medio del cual se crea  la  Empresa  Social del  Estado

Universi(aria  del Atlantico" expedido  por la Gobemadora del  Departamento  del Atlan[ico,. publicado  en  la  Gaceta No.

8644   de   2021,   se   cre6   la   Empresa   Social   del   Estado   Universitaria   del   Atlanlico   como   una   entidad   pdblica

descen`ralizada del orden departamen{al, dotada de personeria jurjdica, palrimonio propio y aulonomia adminislrativa,

adscrila a la Secretaria Depar`amen(al de Salud del Atlantico o quien haga sus veces,  integran(e del Sis[ema General

de  Seguridad  Social  en  Salud.  2)  Que  la  ESE  Univ?rsitaria  del  Atlantico,  ccimo  integrante  de  la  Red  Hospi(alaria  del

Depar(amento preslara los servicios de salud dentro del sistema general de seguridad social en salud, en las distin(as

especialidades medicas y diferentes niveles de complejidad y atenci6n, conforme ccin las normas legales que rigen la

ac(ividad  de las  instiluciones prestadoras de servicios de salud.  3) Que la  Empresa  Social del  Estado  Universitaria

Atlantico, cuenta con  una capacidad  instalada de 314 camas, en los servicios ,de
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Carrera No 75 No HOSPITALIZACION  ADULTOS 24
ESPEDIATRICO

79b-50 HOSPITALIZACION  PEDIATRICA 47

C.A.C.EESF'ECIALIZADOALTACOMPLEJIDADADULTOS

Calle  57  No  23-100

HC)SPITALIZACION ADU LTO S 46

CUIDADO  INTERMEDIO ADU_LTOS 10

CUIDADO  INTENSIVO ADULTOS 10

C.A.C.E
Carrera 24  No 53d-

HOSPITALIZAcloN  EN  SALUD  MENTAL 46
ADULTO

ESPECIALIZADO 80 HOSPITALIZACION     EN     CONSUMO     DE 20MENTAL SU STANCIAS PSICOACTIVAS

C.A.C.RREGloNALSOLEDAD
Calle  15  No 21-60

HOSPITALIZAcloN ADULTO 27

HOSPITALIZACION  PEDIATRICA 12

Calle 27 No 9-95 HOSPITALIZACION  ADULTO 54

C&lfe 57 i.!23-100. Barrai`(iu!!la, Col.
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HOSPITALIZACION PE D IATRICA 18

TOTAL 314

LA E.S.E. adelant6 los tramites dispuestos en el  Es(atuto de Contra(aci6n de la Empresa para  la con(rataci6n

direc(a con fundamento en el estudio previo realizado por la SUBGERENCIA TECNICO  CIENTIFICA.  5) Que,

fin  de  amparar  la  presente contralaci6n,  la direcci6n financiera expidi6 certificado de  disponibilidad  presupueslal.  6)

Que  la planta  de  personal de  LA  E.S.E  no cuenta con el recurso humano suficiente para  atender de manera  integral

los  procesos y subprocesos  asistenciales.  7)  Que atendiendo al deber legal y constitucional de garantizar el servicio

pdblico de salud de manera continua,  eficiente y oportuna que le asiste a la Empresa  Social del  Estado  Universilaria
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a  partir  del   acta  de   inicio,   previo  cumplimiento  de  lo§  requisitos  de   perfeccionamiento  y  ej.ecuci6n  del

CLAUSULA  3..  VALOR:   El  valor  del  contrato  es  la  suma  de  SEIS  MILLONES  DE  PESOS  MCTE  ($6.000.000)/

incluidos  todos   los  tributos  qiie  se  generen  con  ocasi6n  a   la  celebraci6n,   ejecuci6n  y  liquidaci6n   del  contralo.

i:#:sS:::s::,:s°:oT:a?o:dpeA:R°ESLaM:ii.5ti::n::'a;aE:I:3'°#'EC(::t.roa;:'.odoeo')%j:::e;:eg:::::a;s:::;i!cpead:::
por la  presentaci6n  de  la factura o cuenta de cobro,  recibido  a satisfacci6n  por parte del supervisor,  acredi{aci6n  del

pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales) y el pago de los impuestos a que haya lugar. La enlidad

pagafa  al  contratista  dentro  de  los  noventa  (90)  dias  siguientes  a  la  fecha  de  presentaci6n  de  la  factura,  en  las
condiciones  pactadas,  En  todo  6aso,  los  pagos  estaran  sujetos  al  flujo  de  caja  de  la  insti(uci6n.  Paragrafo  1:  EL

CONTRATISTA  no  pod fa  ejecutar  servicio  alguno  cuando  los  mismos  superen  el  valor total  contralado.  Cualqui.er

servicio  adelantado  por  el  Contratista  que  sobrepase  el  valor  total  del  contrato,  se  en{enderan  prestados  bajo  la

exclusiva responsabilidad del mismo y exonerara de toda responsabilidad  a LA E.S.E inclusive de su  reconocimien[o

y  pago.    CLAUSULA  5.-  OBLIGACIONES  DE  LA  E.S,E.:  LA  E.S.E.  se  oblig.a  para  con  EL  CONTRATISTA  en  lo
siguiente:  a) Obrar de bueha fe en el desarrollo del Con{rato.  b) Cancelar el valor del Contrato en la forma y t6rminos

establecidos en es{e contrato.   c) Permitir el desarrollo y ejecuci6h Gel Contrato por parte del CONTRATISTA. d) Exigir

al  CONTRATISTA,  la  ejecuci6n  id6nea  y  oportuna  del  objelo  del  conlrato.  e)  Adelanlar  las  gesliones  y  acciones

necesarias para el reconocimiento y cobrgde las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiese  lugar. f) Ejercer la

supervision  en  la  ejecuci6n  de  las  obligaciones  del  CONTRATISTA.  g)  Cumplir  con  las demas  obligaciones  que  se

deriven  de  la  esencia  o  naturaleza  del  presente  Contrato.  CLAUSuLA  6..  OBLIGACIONES  DEL  CONTRATISTA:

Ademas de las obligaciones contenidas en el Acuerdo No. 009 de 2021, normas vigentes, y aquellas con(enidas en la

propues[a y los estudios previos, el contratista se obliga  para con   LA E.S.E.: A) OBLIGACIONES GENERALES:  1)
Cumplir a cabalidad con  el objeto del contrato y las condiciones  pactadas en el  mismo.  2) Obrar con  lealtad y buena

fe  en   las  distin(as  etapas  contractuales,   evi{ando  dilaciones  y  obstaculos.   3)   Prestar  el   servicio   y/o   suminis{ro

contraladg con parametros de calidad y de acuerdo con las normas establecidas segdn la profesi6n u oficio. 4) Guardar

estricta  confidencialidad  con  la  informaci6n  a  la  que  tenga  acceso  en  vjrtud  del  contrato.   5)  Presentar  informes

requerido  por el supervisor 6) Asumir lo§  gastos  que ocasione  la  legalizaci6n  del  contralo,  como son  el  pago de  las

estampillas  a clue  haya  lugar,  constituci6n  de  p6lizas,  si  lo  requiere.  7)  Dar estricto  cumplimiento a  los  lineamientos

legales y disposiciones,  directivas y circulares emitidas  por la Presidencia de las  Reptlblica,  las autoridades de salud

y del trabaj'o del  orden  nacional,  departamental y distrital;  y a  las directrices    gerenciales que  se dicten con  ocasi6n
de  la  emergencia  sanitaria  ocasionada  por  el  brote  del  coronavirus  COVID-19  o  cualquier  olro  que  se  llegare  a

presentar. '8)  Encontrarse  al  dia en  el  pago de  los  aportes  a seguridad social  y parafiscal (si es del  caso)  duran{e  la

Calle 57 #23-100. BarranqLI!l]a, Col.
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ffnced;i-cffirato,9)Cumplirconlasdemasobligaciones,especificacionesyactividadessefialadasenel

preyp.y£9qgquellas que se deriven de la esencia o naturaleza del Contrato.  8) OBLIGACIONES

Pre§(ar%^§er,Vrfjios   profesionales   como   Psic6loga,   realizando   Brindando   acompafiamiento   emocional   2)

estr'ai;g-i£;  para ei  desarrollo  humano de  los  pacientes  3)  Realizar los tralamientos  y t6cnicas  de  rehabilitaci6fi`Jq'X&

prescri.ba el medico tratan{e. 4)  Evaluar los pacientes, cuyos  movimientos es(e limi{ado  por una lesion,  enfermegg,9g
Jejez.5)Hacerelseguimientoyevaluaci6ndelaaplicaci6ndeltratamiento.6)Participarconelequip`ointerdisciplr+;fri5as#

en  proyec(os de investigaci6n sobre la salud integral de la poblaci6n y asi que aporten en la soluci6n de problemas de

salud  de  la comunidad.  7) Apoyar en el  estudio  de  las  caracleristicas  socio econ6micas de  la  poblaci6n  atendida  8)

Apoyar en el estudio,  analisis y ac(ualizaci6n de la informaci6n sobre las necesidades,  expeclativas y per-cepciones de

los  usuarios  y de  la comunidad  del  sector.  9) Apoyar en  la evaluaci6n  d6l  impacto de  las medidas  de  ley y proponer

allerna{ivas  de  a(enci6n  y  prevenci6n  de  individuo,  la  familia  y  la  comunidad  mas  acordes  con  su  realidad  (aborto,

divorcio,  menor  trabajador,  aparici6n  y  agudizaci6n  de  enfermedades  cr6nicas,  desprotecci6n  10)  Participar  en  el

analisis  de  la  informaci6n  de  ofer(a  y  demanda  de  servicios  de  salud  del  area  de  influencia  que  permita  proponer

altema{ivas de  soluci6n.11 ) Apoyar en el planteamiento de temas de sondeo,  exploraci6n  e  investigaci6n referentes

a  aspectos  sociales,  econ6micos  y  cullurales  asociados  a  condiciones  especificas  de  salud.   12)  Orienlar  a  la.§

personasysusfamiliassobrelasrutasdeatenci6ndelsistemadesalud.13)Brindarinformaci6nsobrelaenfermedad,

y paulas a seguir para hacer frente al manejo externo de la problematica,   14) Promover en las personas y sus fam`ilias
es(ilos  de  vida  saludables   15)  Orientar  y  capacitar  a  la  poblaci6n  sobre  el   uso  de  recursos   institucionales  y,  o

comuni(arios  que  puedan  con`ribuir a  qiie  los  individuos  alcancen  mei:or calidad  de  vida  16)  Orientar  y  fortalecer  los

vinculos que permitan  la  unidad familiar y capacitar a sus miembros para qu6 aseguren la salud,17) Colaborar en  la

capaci{aci6n  de  voluntarios  y auxiliares  para ej.ecutar acciones de  salud.18)  Apoyar en  la  elaboraci6n  de  planes de

tratamiento conjuntamente con  el  usuario y el equipo interdisciplinario  para  resolver los  problemas  o deficiencias  del

indMduo o la familia.  19) Con(ribuir con el resto del equipo de salud a reparar los dafios causados por la enfermeda`d.

20) Acompafiar y orientar a  las  familias  y a las  personas  para que sean  promotores de  la  recuperaci6n de su  salud.

21)  Movilizar recursos  intemos y externos del paciente (famma,  ambito  laboral,  instituci6n psiquiatrica, comunidad de

residencia,  redes  ins[itucionales)  que  aporten  en  el  mejoramiento  de  la  condici6n  de  enfermedad  del  paciente.  22)

Participar  con   el   equipo   de   salud   en   la   programaci6n   de   actividades   con   base   en  .el   perfil   ep.idemioldgico

caracteristicas  socioecon6micas  y  cul{urales  de   la  poblaci6n  beneficiaria  del  centro  de  a[enci6n.   23)  Cun]plir  I

permanencia, con presencia real del profestonal del re§pectivo §ervicio, dentro de la lnstituci6n durante todo el tiempo
de  turno.  El  inicio  y  terminaci6n  del  tumo  debe  ser  a  la  hora  acordada  y  no  otro,  de  acuerdo  a  la  programaci6n

establecida en coordinaci6n  con la  Subgerencia  Cientifica de la  ESE   24)  Cumplir con  el  horario de tumo asignarJo y

par[icipar en el recibo y enlrega de turno.   25)  Participar activamente en el proceso de  no{ificaci6n de los  eventos ,9e
inter6s   en   salud   pdblica   que   se   produzcan   en   el   servicio   mediante   el   diligenciamiento   correcto   de   las   fichas

epidemiol6gicas 26)  Reportar a  la Oficina de Gesti6n de Calidad  los inciden[es o eventos adversos clue  se presenlen

en el servicio mediante el programa de seguridad del paciente institucional   27)  Velar por el  buen diligenciamiento de

las   historias  clinicas  de  los  Usuarios,  orden  y  cus[odia  promoviendo   la  confidencialidad  y .reserva  de  los  dalos

contenidosenella.28)Participaractivamenteenloscomit6sadministrativosyasis(encialesaloscualesseleconvoq.ue

en  calidad  de  miembro o  invilado.  29)  Ofrecer buen trato  al  Usuarios y su familia  respetando  su orientaci6n`religiosa  y

su  cultura.  30)  F'arlicipar en  las  u.nidades  de  analisis  de casos de salud  que  lo  reciuiera y  los  comit6s  de  los  cuales

haga  parte  o  su  presencia  se  necesaria.  31)  Reportar  los  accidentes  e  incidentes  de  trabajo  que  se  presenten  al

referente de Salud y Seguridadren el Trabajo 32) Participar en las ac{ualizaciones acad6micas a las que sea asigna^do,.

33)  Demostrar una adecuada presentaci6n  personal con  el llso de uniformes, de acuerdo  con el modelo  inslilucrional

es`ablecido. 634) Apoyar los  diferentes servicios en  los cuales  sea requerido.  35)  Respetar las normas  y reglamentos

de  la  E.S.E. sin  perjuicio de la autonomia,  independencia e iniciativa de los profesionales y demas personal requerido

E#[S,::e¥2,::fao@o;sBeaur:TEeqrus]{,::;t:::]a{,ant,co.gov.co
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¥:Sf±;?qu¥r?E#se,dafio,suslracci6ndebienesdelasins(alacionesdelaE.S.E.,impulableALCONTRATISTA,

no  mayor  a  ocho  (8)  dias  habiles  siguienles  al  recibo  del  requerimiento  que  le  formule  el  supervisor  del  confra(o

i``t\y+

i+;-,h.fe_LSL.6reffiainvestigaci6nadminislrativa,estedeberaresponderdireclamenteporlassuslraccionesodafiosen

reparando,   rein{egrando  o  restituyendo  el  bien  o  bienes  perdidos,   por  gtro   u  olros   igual6s  o  de  caracteris{icas

equivalen(es.  37) Comunicar a  la  Di.recci6n T6cnico  Cientifiea de la sede los  inconveni.entes o difi.cullades que surj.an

en  desarrollo  del contra(o,  como situaciones de  emergencia  y   riesgos  que  detecte en  el  proceso de alenci6n  de  los

pacientes7familia,  comunidad  o  medio  ambienle,  -38)  Brindar en forma  oporfuna  y eficaz  la  a(enci6n  que  demande
cada pacien(e, dando un tra{o cordial y humanizadct. 39) Promover la seguridad de los usuarios durante el proceso de

a(enci6n.40)Cumpli.rconlasnormasdeseguridadysaludenel(rabajo.41)Adherirsealasestrategiasinstilucionales

enprodelaseguridaddelpacien(eduranteelprocesodea(enci6nensaludrecibidoenlaESEdirigidasalosusuarios

y(rabajadores.42)Notificaroporfunamen{eausenciasporcalamidadosituacionesdesaludparaevi(arbarrerasenla
alenci6n  de  los  servicios.  43)  Tratar con  calidad,  calidez,  oportunidad,  con{inuidad, .seguridad,  pertinencia  y call.dad

humanaalosclien(esextemoseinternosdelcomratante.44)Cumplirconlosrequisilosdeformaci6nycompe(encias

requeridos por el Sistema tlnico de Habiljtaci6n relalivas al es(andar de recurso humand, conlenidas en la  Resoluci6n

3100de2019,yenlasnormasquelamodifiquenocomplementenyquerij.anelsislemaalendi.endoelservjcioenque

se ejecute el obje{o contractual.  45)  Conocer,  aplicar y ensefiar los  derechos y deberes de  los  usuarios.  46)  Cumplir

con    las   demas   obligaciones   que   se   deriven   de   la   esencia   o   naturaleza   del   con(ra{o.    CLAUSULA   7.   -

RESPONSABILIDAD.  EL  CONTRATISTA,  es  responsable  por el  cumplimienlo  de  las  obligaciones  que  hacen  parle

delobjelodelconlratoyqueseencuenl.ranentodos.losdooumentosdelprocesodecontra(aci6n,comolosonesludios

previos,anexosydemas,pormencionarsoloalgunos.Igualmente,ELCONT'RATISTA,respondefaporlosdafiosque
ocasione    a    LA    E.S.E    y    a    terceros    durante    la    ej.ecuci6n    de    este   conlrato.        CLAUSULA    8.    CES16N    y

SUBCONTRATAC16N:  EL CONTRATISTA,  no puede ceder total o  parcialmente  las  obligaciones  derivadas de  esle

con(ralo, sin la aulorizaci6n previa y escrila de LA E.S.E, para el efeclo se tendra en cuenta lo d.ispuesto en el arliculo

54  del Acuerdo  No.  009  de  2021.  En  el  segundo caso,  sera  responsable  por el  cumplimiento  de  la to(alidad  de  las

obligaciones derivadas del Contrato y los dafios causados por causa de ello.  CLAUSULA 9. -   CONFIDENCIALIDAD

E  INFORMAC16N  RESERVADA:  CONFIDENCIALIDAD.  .  EL  CONTRATISTA se  obliga  a  no  divulgar la  informaci6n

confidencial a la cual tendra acceso con ocasi6n de este contralo,  incluida su elapa preconlrac(ual,  salvo cuando sea

necesarjo suminis{rarla  a  los organismos oil.ciales  a efecto de cumplir el objelo conlractual.  La obligaci6n  de  reserva

se -exliende hasla despu6s de {erminado el contra(o y subsistifa  mien{ras la  informaci6n lenga  las carac(erislicas  por

serconsideradadecaracterreservada.Deigualmaneraambaspar{esreconocenyacep(anquepodranteneracceso

a  informaci6n  que  puede  tener ideas  y conceptos originales,  secrelos comerciales  y olros  elemen[os que  no son  de

dominioptibll.coyzsonconsideradosconfidenciales,odepropiedadrestrjngida,oquepodfasercomuni.cada.enlrelas

partes  de  forma  oral,  la  cual  se  iden{ifieafa  como  informaci6n  confidencial  en  el  momen(o  en  que  se  expone.  En
consecuencia,  las partes se comprome(en a:.I) No revelar o circular la informaci6n contenida en esos documenlos,  ni

a  discutir  dicha  informaci6n  con  personas  qiie  hacen  parte  de  las  ins(i{uciones.   11)  No  u(ilizar  esa  jnformaci6n  con

personas  que  no  forman  parte  de  las  ins{ituciones.  111)  Las  partes  tampoco  podfan  dar  a  (eroeros  informaci6n  de
caracler t6cnico, j.uridico,, econ6mico,  adminis{ra(ivo o cualquier informaci6n  relevante confidencial que por efec(o de

la  suscrjpci6n  de es{e  conlrato  conociere.  Para tal efec{o,  se  en(iende  por "(ercerosn  {oda  persona  natural  o juridica

dislin(adelaspartesenesteconlratooaquellasquelaborenenelentecontratanteoconelcontra(ista,quenotuvieren

autorizaci6n  par,a r,ecibir informaci6n.  CLAUSULA  10.  -REGIMEN  DE  INHABILIDADES  E  INCOMPATIBILIDADES:

EI  Contra(jsta  decla,ra  en  forma  expresa,  que  es  profesional  independiente  en  ciianlo  al  ejercicio  de  su  profesi6n  y

I
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``

#enle,  que  ni  61,  ni  sus  familiares  inmediatos,  se  hallan  incu

i:::amrti::I,bo':#yesgyd:0:af'':te°ys:::n:e:egsge3S'!:::,bo'::::°esn:enLaa::i,nesstt';ucq':::
incorppatibHidad  con  LA  E.S.E.     CLAUSULA  11.  .  lMPUTAC16N  PRESUP

th.       conlra'o cuen(a con el certificado de Disponibilidad presupuestal No. 455{

sos  en  alguna  de  las  inhabilida

a Ley, especialmen(e las previstife

a(endiendoalanaluralezadelobj.etoacontratarysuscaracteristicas,noseha6enexigibleslasgarant(as.CLAUSULA

13.-SUPERVISOR:Conelfindeprotegerlamoralidadadministra{iva,depreve+irlaocurrenciadeactosdecorrupci6n

y de tutelar la {ransparencia de la actividad contractual,  LA E.S.E, vigilafa  perrnanenlemen(e la correc(a ejecuci6n del
obje`o  con(ratado  a  trav6s  de  un  supervisor  o  un  interventor,  segtln  corresbonda.  La  supervision  consis{ira  en  el

:e[

seguimien`o  (ecnico,  administrativo,  financiero,  contable,  y I.uridico que,  sobre

es  ejercida por LA  E.S.E,  cuando  no requieren conocimientos especializados

cumplimien{o del  obje(o del  con`rato,

La  supervision,  vigilancia  y  control  del

cumplimienlo   de   las    obligaciones    del    CONTRATISTA,       sera   ejercida   Por   el    DIRECTOR   TECNICO   ALTA

;a:;,:;P:i::::!iDn;i:n,i:i:C:°;n:jrsac{::;:pri:C::§t!'!rd|e;::at;r,:;;;:i;I:d:e::::::P:°esr#::::::i:;t:di::c#q::):ei;[rt;r::;e:::;fiir:d::::;;i;c#pj:i:::i:;
de] Objeto del conlrato y su ejecuci6n.  e) lnformar las si{uaciones que requieran suspension,  prorroga o modificaci6ri,

:jaer:u:,06:edt:,r'::n%teo:,'S:;nLays:Per:::C|6encedsear',:sGpear:ancej,a;}ef,)ccuemrt;:',Cma,:npt:rdie:Cor:;et:'cCounTr:'{:i:nt:APReA8d£°F:;i;
Gerente, podra en cualquier momento cambiar el funcionario que ejerza la sup

el  contrato,  bastard  con  la  comunicaci6n  al  nuevo  supervisor  y  al  contratis

rvisi6n, sin que sea necesario modificar

a  en  dicho  sentido.  CLAUSULA  `14.  -

lNDEPENDENCIADELCONTRATISTA.ELCONTRATISTA,esunapersoniindependientedeLAE.S.E.yporel!o,

no   obra   como   su   represenlan{e   agente   o   mandatario.   EL   CONTRATISTA,   no   puede   comprometer   o   hacer

:::i,vaar::,so::se:,:oc::,r,ea|:e.:nAs:.:;:;,:Lpec.:oNnTaF;:''sqTu:,ess:6o:I:guac:.:uoTj:r;:;Le:':nT:::en:,edna,se';sauot:I:goa;::ns,:
que  exista  relaci6n   de   subordinaci6n   o  dependencia  entre  estos  y   LA  E.S.E.   EL  CONTRATISTA,   es  el   dnico
responsabledelcumplimientodelasobligacioneslaboralesydeseguridad§ocialcorrespondientesalpersonalque

utilice  para  la  ejecuci6n  del  presente  contrato.   CLAUSULA  15.  lNDEMNIDAD:   EL  CONTRATISTA  se  obliga  a

indemnizar a  LA ,E.S.E. con  ocasi6n  de  la violaci6n  o  el  incumplimiento  de  lfs obligaciones  previstas en el  pres?nte

:e:c:|t:r£:oc,o:::;0:n;r:e`i:;earto;eq::i:G:&i:zT;a£:N:ru:;:seug:a:;::aa:L:o:n:E::o::::o:on#h:a::i:ri:o::eizm:::ote:r`d:e::,':cao:n:::o;:Po:::0:Ire:;
sufragados  en  su  to{alidad  por parts del  contra{i§ta de acuerdo a las  normaF  vigentes  al  momento de hacer el  p.ago

CLAUSULA   17-   PAGO   DE  APORTES   A   SEGURIDAD   SOCIAL   Y   PARAFISCALES:   De   conformidad   con   Lo

::tgaob:eqcjde°d::|ae:t::::',i:I:::„Y+i::::'dee',::r:trda:I:tuassaepo°£::aaio:rs::teen:aar!ad::a[::,.:i;:°gso::acbuoT:,:ts°;'pP::::I:::;y

`erminaci6n  del  con[rato  por:  1)  Mutuo  acuerdo ente  las  partes  2)  Por la  d!claratoria  de  caducidad  del  contrato  por
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L4 E#S.*. en Ja forma y con los efectos previsto en la Ley 80 de 1993 en su arliculo  18.  3)  Por
pe`-+' i;.a`isfa6(ori8ira;"8r conlra{ista  de` conformidad  coh  las  directrices  impar{idas  por  LA  E.S.E.  4)  Por  participaci6

#,ow a®Hviuaues qe cese, suspension c) aiteracion cie ios servlclos aslstenclales o aomlnlslratlvos a cargEL~,i*..`\:*:::pfa¢€o.ntratista,6#ac(ividadesdecese,suspensi6noalteraci6ndelosserviciosasis(encialesoadministra(ivosaca

`'`.L'`jiisj:Sf`:_.a;`;oo:¥c:oa::::c5:ln¥:|S::|ai:|;,re3r:dnet::e:t{[ir::oa6|:::e!N::io:s:t:o:t7|;(¥saT:Eufr;oad:eb;i:n;;srt|;dda:d:dca:adn¢!y::!i8;:::eu;:9i;2:1:

AUTORIZAC16N TRAl.AMIENTO DE DATOS PERSONALES: EL CONTRATISTA manifiesta que, de conformidad con

lp dispueslo en  la  Ley 1581  de 2012 y   decretos reglamentarios   ha sido informado por el  ESE UNIVERSITARIA DEL

ATLANTIC0 sobre la existencia del manual de politica de tratamiento de datos  personales,  raz6n por la cual au(oriza

a  LA  E.S.E.  para  que  ac{tle  como  responsable  del  tralamiento  de  dalos  personales  de  los  cuales  es  {i{ular  y  que,

conjunla o separadamenle pueda recoleclar,  usar y lratar conforme la Poli[ica de Tralamiento de Dates Personales de

LA  E.S.E.   Los  derechos  de   EL  CONTRATISTA  como  titular  de   los  da[os  previstos   en   la   Cons(ituci6n   y  la  ley,

especialmente el derecho  a  conocer,  ac(ualizar,  rectificar y suprjmir mi  informaci6n  personal,  asi  como  el  derecho  a

revocar el consentimiento  otorgado para el tratamiento de  datos personales.  Que  LA E.S.E.  garanliza el  lralamien{o

de  los  datos  de  EL  CONTRATISTA  y  se  reservafa  el  derecho  de  modi.ficar  la  Politica  de  Tratamien{o  de  Da{os

Personales  en  cualquier  mome`nto.  Cualqui.er cambio  sera  informado y  publicadb  oportunamen{e  en  la  pagina  web.

CLAUSULA 22.  CADUCIDAD.  Previo  requerimiento AL CONTRATISTA,  LA.E.S.E.  podrf  declarar  la  caducidad  del

presen(e  Con{ra[o  mediante  acto  adminis(rativo  debidamente  motivado  por  incumplimien(o  de  cualquiera  de   las

obligaciones por parte DEL CONTRATISTA, que afecte de manera grave y direcla la ei.ecuci6n del Conlrato y evidencie

quepuedaconducirasuparalizaci6n,lodar6por(erminadoyordenarasuliquidaci6nenelestadoenqueseencuen{re
si se presenla algunos  de  los hechos cons(itulivos de  incumplimienlo.  La declaratoria de caducidad  sera conslilutiva

del sinies{ro de incumplimiento.  CLAUSULA 23. -MULTA:  En caso de incumplimien(o por parte de EL CONTRATISTA

de  las obligaciopes contenidas  en  el  Contra(o,  LA E.S.E.  podra  imponerle  mul[as sucesivas  diarias al uno por cien{o

(1%)  del  valor del  Con(rato,  por  mora  en  el cumplimiento  del  plazo  de  ejecuci6n  o  por cualquier  olro  incumplimien(o

parcial,  sin  que  el  valor total  de  las  mul(as  impueslas  supere  el  diez  por ciento  (10%)  del  valor  lolal  del  Conlralo.  EL

CONTRATISTA con  la firma de este Conlra(o autoriza a LA E.S.E. a desconlar el valor de la mulla de las cuen{as que

por cualquier concepto LA E.S.E.  Ie adeude.   CLAUSULA 24. -CLAUSULA PENAL:  EL CONTRATISTA se obliga a

pagar  a   LA   E.S.E.   una   suma   equivalente   al   veinle   por  ciento   (20%)   del   valor  total   del   Contralo,   a   litulo   de
indemnizaci6n,   por  los   perjuicios   que  ocasione  en  caso  de  declaratoria  de  caducidad  o   incumplimiento  de  sus

obligaciones contractuales.  EL CONTRATISTA con la firma de es{e Conlrato auloriza a LA E.S.E. a desconlar el valor

de  la sanci6n  de  las  cuentas  que  por cualquier concepto  LA  E.S.E.  Ie  adeude.  CLAUSULA  25.  MODIFICACIO.N  0

ADICIcjN:  El  presente  Contrato  solo  podra  ser  modificado  o  adicionado  de  mutuo  acuerdo,  medianle  documenlo

suscrilo en{re las partes, el cual hara parte integral del mismo.  CLAUSULA 26. SUSPENSIO.N:  Por circunslancias de

fuerza  mayor o caso fortuito debidamente comprobado se podrf suspender temporalmen(e la ejecuci6n  del presenle

Con(ralo de comtln  acuerdo  en(re  las  partes  medi?nte  la  suscripci6n  de  un  Acla de  Suspension  en  la  que cons(e  el

termino de la misma y que no sera compulable para efec(os del plazo exlintivo, ni clara derecho a exigir indemnizaci6n

alguna ni a reclamar gastos diferentes a los causados a la fecha de suspensi6n.  CLAUSULA 27. LIQUIDACIO'N  DEL

CONTRATO.  LA  E.S.E.  procedera  a  liquidar los  contratos  en  los  cuales  se  requiera  esla  etapa,  evento  en  ciial  se

liquidara de comtln acuerdo entre las partes dentro de los t6rminos establecidos legalmente para ello, de acuerdo con

la  normalividad viggnle.  CLAUSULA 28  -SOLUC16N  DE CONFLICTOS.  Cualquier diferencia  que  se  op.gine  por la

inlerpre(aci6n  o  ej.ecuci6n  de  los  terminos  del  presente  Contrato,  podra  ser somelida,  de  comtln  acuerdo  enlre  las
`partes  a  clialquiera  de   los   mecanismos  de  soluci6n   allernativa  de  conflictos  y  los  demas   previstos  en   la   Ley.

CLAUSULA  29  .   REGIMEN   JURIDICO  APLICABLE.   EI  Contra{o  eslara  sometido   a   la   legislaci6n   y  jurisdicci6n

colombiana y se  regira  para  todos  sus  efeclos  por  lo dispuesto en  el  Acuerdo  No.  009 .del  5  de  noviembre de  2021
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(Estatuto decontrataci6n de la E.S.E), aquellas normas qiie lo reglamenten,
las  normas,'civiles  y  comerciales  que  regulen  el  objeto  del  Contrato.  CLAU

EJECucl.9'NJ.' El  presen`e  Contrato  se  entiende  perfeccionado  a  partir de  la
(

es,  modifiquen o  sustiluyan,

a"rtTeRE
PERFECCI0NAMIE

cripci6n  del  mismo  por  las  p

para.std'.aj;cuci6n'requiere:.a)Elregistropresupuestal.b)Actadeinicio.CLAPSULA31.-LUGARDEEJECucl

pa:T,I,:,niLo^%Y,T^Rm|:T^ufnLn:,rL.a.:,:.:ti.v:d,:d.::,Hpar:V|SptaRsa:,na:I:,:::e:I:AC::tLa[;,::'d.is:ir,oil,acr!nci:Ne[3:i::aaEdel Atlantico  y el domicilio  contractual  es  la ciudad  de  Barranquilla.  CLAUSULA 32.  .NOTIFICACIONES:  Los

soliciludes,  comunicaciones  que  deban  hacerse  las  partes  en  el  desarrollo

medio  fisico  o  por correo  electr6nico,  a  las  personas  y direcciones  indicada

propuesta.

ParaconstanciasefirmaenBarranquilla,elprimer(rfdiadelmesdeago
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CONTRATISTA

este  contrato,  se  podran  enviar  por

n  la  solicitud  de  la  propuesta  y  en  la

`t...``. 2022.
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