
CUENTA DE COBRO 
2 
 
 
 

INDERHUILA 
813.005.578-7 

 

DEBE A: 

 

KARLA VANESSA CABRERA LAGUNA 
C.C. 1.075.242.781 DE NEIVA – HUILA 

 

LA SUMA DE: TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS   MCTE ($3.800.000)  

 

Por concepto de prestación de servicios profesionales como apoyo al programa de juegos Intercolegiados 

Nacional para el desarrollo de las diferentes fases en el Departamento del Huila.” durante el periodo del 
primero (01) al veintiocho (28) de febrero del 2023, en cumplimiento al contrato de prestación de 
servicios profesionales No CDIH030-2023 
 

Cuenta de ahorros No 0361578107 de BBVA  

 

 

Neiva, 02 de marzo de 2023 

 

 

 

 

KARLA VANESSA CABRERA LAGUNA 
CC. 1.075.242.781 de Neiva 
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Nombre Contratante INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE, 
LA EDUCACIÓN FÍSICA, LA RECREACIÓN Y EL 
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE DEL 
HUILA -"INDERHUILA" 

Nombre Supervisor ELIZABETH LEAL AVILA  

Nombre Contratista KARLA VANESSA CABRERA LAGUNA 

Identificación Contratista 1075242781 

Tipo de contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL  

N° contrato  CDIH030-2022 

Objeto del contrato “prestación de servicios profesionales como apoyo 
al programa de juegos Intercolegiados Nacional 
para el desarrollo de las diferentes fases en el 
Departamento del Huila .” 

Informe N° 2 

Correspondiente al periodo  DEL PRIMERO (01) AL VEINTIOCHO (28) DE 
FEBRERO DEL 2023 

Valor a cobrar 3.800.000 

Fecha de entrega de informe 02 de marzo del 2023  

ACTIVIDADES ESPECÍFICAS REALIZADAS EN DESARROLLO DEL CONTRATO 
CDIH 030 DE 2023 

OBLIGACIONES ACCIÓN REALIZADA 

1) Apoyar en la organización de 

toda la información administrativa 

que corresponda al desarrollo de 

los Juegos Intercolegiados 

  
Apoye en la revisión de la documentación para 
la liquidación del contrato CRIH001 de lo juegos 
Intercolegiados   
 
Apoye en la proyección en Excel de la relación 
de la cantidad de alimentación y hospedaje que 
se dio en la final departamental de los juegos 
Intercolegiados y así poder verificar el valor 
cobrado por la fundación en la liquidación del 
convenio  
 
Apoye en la proyección del informe final de 
supervisión del contrato CRIH001 
 
Apoye en la elaboración de los certificados 
emitidos por el articulador departamental Frank 
García Cardozo, donde relaciona a satisfacción 
todos los servicios prestados en la final 
departamental de los juegos Intercolegiados  
 

http://www.inderhuila.gov.co/
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Organice cotizaciones para proyectar el 
presupuesto y estudio de mercado de los 
juegos Intercolegiados 2023. 
 
Proyecte información en Excel  para realizar el 
montaje del presupuesto para la final 
departamental 2023  (cantidad de deportistas, 
técnicos, asistentes participantes a la final 
departamental y proyección de  cantidad de 
alimentación, hospedaje, transporte, dotación, 
implementación, póliza, hidratación, 
comunicación     
 

2) Apoyo en la elaboración de 

solicitud de pólizas en la fase final 

departamental y final nacional de 

los juegos Intercolegiados 

Se está consolidando la información de los 
deportistas clasificados de la final 
departamental deportes individuales para la 
final nacional vigencia 2022 de acuerdo a los 
cupos entregados por el ministerio para el 
departamento del Huila. La fase final nacional 
de los deportes individuales quedó para 
desarrollarse en el primer trimestre del año 
2023.   

3) Apoyo en la elaboración y 

construcción de la resolución del 

deportista clasificado a la final 

nacional para el programa juegos 

Intercolegiados 

En Excel se tiene la relación de los deportistas 
de los deportes individuales clasificados a la 
final nacional 2022, se está a la espera que el 
ministerio comparta el formato de la resolución 
para diligenciar la información.  

4) Organización y verificación de 
la documentación solicitada por 
Min deporte de los deportistas 
clasificados a la final nacional. 

De acuerdo a la relación de documentos 
solicitadas por el ministerio se esta verificando 
en la plataforma Hércules del ministerio, que 
estén cargada de manera correcta y clara y 
actualizada toda la información de los 
deportistas clasificados a la final nacional 
deportes individuales.   

5) Apoyar en la consolidación de 
los deportistas clasificados en la 
fase zonal, final departamental y 
final nacional de los juegos 
Intercolegiados 

En Excel se tiene la relación de los deportistas 
clasificados a la final nacional deportes 
individuales de los juegos Intercolegiados 2022 
que se desarrollara en el primer trimestre del 
año 2023.   

6) Apoyar las actividades 
relacionadas con el manejo del 

se les dio respuesta a los correos recibidos 
con base al programa juegos Intercolegiados  

http://www.inderhuila.gov.co/
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correo electrónico del programa 
Intercolegiados para el Huila 

1: fundación amigos de padre – solicitud de 
soportes liquidación convenio – cotización  
 

7) Recopilar y elaborar la 

información financiera y 

administrativa para la elaboración 

de los informes solicitados de los 

convenios suscriptos por el 

ministerio del deporte en su 

ejecución y/o liquidación para el 

programa juegos Intercolegiados 

Estoy a la espera de las directrices dadas por 
de ministerio para continuar con la liquidación 
del convenio COID 877 del 2021   

8) Tramitar la correspondencia 

recibida y despachada 

relacionada con el programa. 

Se ha organizado de forma magnética y física 
los documentos entregados por la fundación 
amigos del padre, para la liquidación del 
convenio CREI001- 2022.  

9) Apoyar en la recopilación de 

evidencia fotográfica en el 

programa juegos Intercolegiados. 

El programa Intercolegiados, tiene en el 
computador una carpeta, donde reposan las 
fotografías de los eventos del programa.  a la 
fecha se conservan evidencia de desarrollo de 
la fase subzona, zonal, final departamental y la 
fotografías del  zonal regional y final nacional de 
los  deporte de conjunto juegos Intercolegiados 
2022.  
 
las fotos están a disposición de cuando sean 
requerida por la supervisora del contrato  

10) Atender las directrices 

enviadas por MINDEPORTE en la 

utilización de la plataforma. 

He estado atenta a las observaciones y 
requerimientos frente al tema de la plataforma, 
igualmente la forma como el ministerio va 
apoyar los juegos Intercolegiados vigencia 
2023, ya sea por medio de convenio o un 
proceso administrativo. 
 
De acuerdo a las directrices dada por el 
ministerio se comparte la información a los 
profesores de los diferentes municipios del 
departamento del Huila en cuanto a tema de 
plataforma, ejecución boletines técnicos, 
cronograma, inscripciones, promoción de 
deportistas.     

11) Rendir informes mensuales en 
medio físico y magnético de todas 

Entregue el informe de actividades de manera 
magnética el cual contiene todas las 

http://www.inderhuila.gov.co/
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las actividades realizadas en el 
desarrollo del presente contrato. 

obligaciones realizadas y así poder ejercer un 
seguimiento al desarrollo de la ejecución del 
contrato CDIH030-2023 

12) Realizar de acuerdo al mapa 

de procesos institucional del 

INDERHUILA, el levantamiento 

y/o actualización de los 

procedimientos que se lidera 

según cada proceso 

Estoy atenta a reunirme con la profesional de 
calidad para el conocimiento de los formatos 
usados por el INDER en cada uno de sus 
procesos.   

13) Participar en de la 
implementación del Modelo 
Integrado de Planeación y 
Gestión (MIPG) de acuerdo al 
seguimiento, evaluación y control 
de la gestión del INDERHUILA 
con el fin de generar resultados 
que atiendan al plan de desarrollo 
y que resuelvan las necesidades y 
problemas de los ciudadanos con 
integridad y calidad en los 
servicios 

Me comprometo a asistir en cada reunión 
programada del modelo integrado de 
planeación y gestión (MIPG) 
 
El día 21 de febrero asisiti a la Reunion de 
socializacion de fomento y desarrollo con la 
supervisotra licenciada Elizabeth Leal Avila  
 
El dia 23 de febrero asisiti en el auditorio a la 
capacitación oferta emprendimientos con el 
sena  
 

14) Conjuntamente con el informe 
mensual, consignar los avances 
en cada una de las actividades 
realizadas, conforme a las 
obligaciones del contrato, labor 
que se debe llevar a cabo en el 
formato suministrado por el 
INDERHUILA, en aras de saber 
en avance en las metas del plan 
de desarrollo 2020-2021 “HUILA 
CRECE” 

 
Se ha registrado en los formatos suministrado 
por el INDERHUILA el progreso y la manera 
como se han ido desarrollo cada una de las 
obligaciones de mi contrato No CDIH030-
2023, y así brindarle el conocimiento del 
avance del mismo  
 
 
 

15).  Registrar y/o actualizar 
durante el primer mes de 
ejecución del contrato la hoja de 
vida en el Sistema de Información 
y Gestión del Empleo Público 
SIGEP, para el cual requerirá la 
validación de información por 
parte de la entidad; 

registre y actualice mi hoja de vida en el sistema 
de información y gestión del empleo público 
SIGEP 

16) El contratista se compromete 
a efectuar el pago del sistema de 

Los aportes correspondientes a el mes de 
febrero , fueron cancelados a Trávez de la 

http://www.inderhuila.gov.co/
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seguridad social (salud y pensión) 
y riesgos laborales a dicho 
sistema mes vencido en los 
términos del artículo 3.2.7.6 del 
decreto 1273 de 2018. 

plataforma (SOI) con planillas de pago No 
7868647436 por valor total de $471.600 

17) Entregar al Supervisor del 
Contrato los archivos en medio 
físico y magnético que contenga 
la información de cada una de las 
actividades objeto del contrato. 

Se entrega de manera magnética el segundo   
informe del contrato No CDIH030-2023, 
correspondiente al periodo del 01 al 28  de 
febrero del presente año, a la supervisora del 
contrato la Licenciada Elizabeth Leal Ávila 

18) Custodiar y a la terminación 
del presente contrato devolver los 
insumos, suministros, 
herramientas, dotación, 
implementación, inventarios y/o 
materiales que se han puestos a 
su disposición para la prestación 
del servicio objeto de este 
contrato 

Me comprometo a responder y reintegrar todos y 
cada uno de los elementos que sean entregados 
para el correcto ejercicio de mis obligaciones. Se le 
dará todo el cuidado adecuado a los elementos que 
me sean encargados, velando por su preservación 
y finalidad del mismo; y una vez culminado mi 
contrato, se entregará mediante el acta firmada por 
las partes. 

19) Apoyar con la elaboración de 
la documentación pertinente del 
proceso que lidera o ejecuta, para 
la correspondiente 
implementación del Sistema de 
Gestión de Calidad basado en la 
ISO 9001:2015 que opte a 
certificar el INDERHUILA; 

Estoy atenta apoyar en la entrega de la 
información que sean requeridos para liderar y 
ejecutar la implementación del sistema de 
gestión de calidad basado en la ISO 9001:2015 
que opte a certificar el INDERHUILA; 

20) Las demás contempladas sin 
perjuicio de la solicitud de apoyo 
directo que pueda requerir el 
INDERHUILA, o que de manera 
específica de acuerdo con el 
objeto contractual le asigne la 
Dirección y lo normado en la Ley 
1474 de 2011 ESTATUTO 
ANTICORRUPCION, artículo 84. 

me comprometo a darle cumplimiento a las 
demás obligaciones que sean asignadas en el 
desarrollo de mi contrato No CDIH030-2023 
 
apoye al área financiera en la revisión y 
aprobación de la documentación de los 
informes cargados en secop de las diferentes 
cuentas a pagar  
 
Apoye al área de financiera, en la causación de 
las diferentes cuentas de cobro de contratistas, 
ligas, servicios públicos, viáticos.   
 
 

Certifico que cada una de las actividades desarrolladas se ejecutó con calidad, y se 
soportan con lealtad 

http://www.inderhuila.gov.co/
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FIRMA C.C 1.075.242.781 De Neiva  

 

 ANEXOS 

 

PROYECCIÓN INFORME DE LIQUIDACIÓN  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.inderhuila.gov.co/
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COTIZACIONES- LOGISTA PARA EL MONTAJE DEL PRESUPUESTO Y PRESUPUESTO 

INTERCOLEGIADOS  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROYECCIÓN DE CANTIDADES PARA EL MONTAJE DEL PRESUPUESTO  

 

http://www.inderhuila.gov.co/
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COTIZACIONES  

 

CERTIFICACIONES  

 

 

 

http://www.inderhuila.gov.co/
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PROYECCIÓN PRESUPUESTA  

 

 

 

 

http://www.inderhuila.gov.co/




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

CEDULA DE CIUDADANIA 1075242781
KARLA VANESSA  CABRERA LAGUNA

NEIVA HUILA
CALLE 48 NO 20 28 8768864

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Otras actividades de servicios

SUCURSAL 01 - SEPTIEMBRE

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7868647436 I-INDEPENDIENTES
febrero

2023

febrero

2023
0

2023/03/02 1946825813

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL

PENSIÓN

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

800227940 231001 231001-COLFONDOS $ 243.2001

SUBTOTAL: $ 243.2001

SALUD

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

800251440 EPS005 EPS005-SANITAS S.A. $ 190.0001

SUBTOTAL: $ 190.0001

CAJA DE COMPENSACIÓN

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

891180008 CCF32 CCF32-COMFAMILIAR DEL HUILA $ 30.4001

SUBTOTAL: $ 30.4001

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. $ 8.0001

SUBTOTAL: $ 8.0001

TOTAL PAGADO: $ 471.600

2023/03/02 9:14 AM USUARIO: SOI - CC1075242781 PÁGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

CEDULA DE CIUDADANIA 1075242781
KARLA VANESSA  CABRERA LAGUNA

NEIVA HUILA
CALLE 48 NO 20 28 8768864

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Otras actividades de servicios personales n.c.p.

SUCURSAL 01 - SEPTIEMBRE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7868647436 I-INDEPENDIENTES
febrero 2023 febrero 2023

0
2023/03/02 1946825813

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

231001 231001-COLFONDOS 1 $ 243.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 243.200 $ 0 $ 243.200
SUBTOTALES: $ 243.200 $ 0 $ 243.200

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 190.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 190.000 $ 0 $ 0 $ 190.000
SUBTOTALES: $ 190.000 $ 0 $ 0 $ 190.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.000 $ 8.000 $ 0 $ 0 $ 8.000
SUBTOTALES: $ 8.000 $ 0 $ 0 $ 8.000

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF32 CCF32-COMFAMILIAR DEL HUILA 1 $ 30.400 $ 0 $ 30.400
SUBTOTALES: $ 30.400 $ 0 $ 30.400

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA
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VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE
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ADMIN
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CENTRO
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TRABAJO

TOTAL
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PARAFISCALES

D
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IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTEC

O
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R
M
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R
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INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1075242781

CABRERA
LAGUNA
KARLA
VANESSA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.520.000 231001-
COLFOND
OS

30 $
1.520.000

$ 243.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 243.200EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
1.520.000

$ 190.000 $ 0 $ 190.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.520.000

107524278 $ 8.00030 $
1.520.000

CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA

$ 30.400 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 471.600
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