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Soacha, 30 D4d4bre 2022 
Número 768- or 

CUENTA DE COBRO 

ESE MUNICIPAL DE SOACHA 
JULIO CESAR PEÑALOZA 

NIT. 832001794-2 

DEBE A 

JESSICA MENDOZA METO 77.  
Cedula No. 1073700231 DE SOACHA 

La suma de- ($2 178 000) OS 	CIENTO SETENTA Y OCHO MIL PISOS 
M/C lb. Por concepto de: prestación de servicios de apoyo a la gestión como 
Auxiliar de enfermería para realizar Actividades del plan de intervenciones 
colectivas ene! municipio de Soacha en concordancia con las normas que regulan el 
sistema general de Seguridad social en salud, el plan de salud territorial de acuerdo 
a las neyesidades y prioridades de la población mediante la implementación de la 
estrat gia de atención primaria en salud en el marco de acciones de promoción y 
man/enimiento de la salud de conformidad con el contrato interadministrativo no. 
4171 de 2022 suscrito entre el municipio de Soacha - Secretaria de salud y la E.S.E 
municipal» Soacha Julio Cesar Peñaloza por las aytividades realizadas en,,e1 mes 
del 12 dé diciembre al 30 de diciembre de 2Ø /según contrato n° 768-2022. 

Consignar a la cuenta de ahorros 7/272194341 ANCO DE BOGA 
Mi número de planilla 105080897 PIN 8835151960 Pagada 2,12/ 2022. 

LleiSS•to lAmar`d 020,  
JESSICA MENDOZA METO 
CC 1073700231 DE SOACHA 
Dirección de Domicilio: CRA 1 30 237 
Celular: 3203167917 
Correo electrónico: jessicamenzanitagmaiLcom 
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attia2 	 ESE MLINICH791.219210 C175 	OEA 

FORDaTO DE INFORME DE ACTIMOADESEIEL CONTRAMSTA 

INPORMACION PERSONAL 
Nombre 

JESICA 92901127t SETO bn72a17;,,. r 	,. i
r. AA Gral' 	 Cargo Cama 	rallar 

)I 	1011 1073100231 	is..gut d..,x...n. .i.,-1 	nmern711077, 	I 	121019297 7  
INFORMACION CONTRACTUAL 

Calme 	/ 1/1  /11414/1 dol com.t, 
12 04 chamas a] 30 de d mala 0a 202? 	/ 

Vals adral SI nnermy 
No 7141 	t S /17B 000 

Vaina cabra Peados cebar Aation 
S 2 170 000 12 de dkamere as 2022 9.  30Te 90 !me. 2022 	/ 
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DATOS DEL CONT5ATISTA 

Contrato No. 76arDE 2022 

CERTIFICACION CON VIGENCIA DE; 12 de Diciembre 2022 hasta 30 Diciempté de 2022 

NOMBRE: JESSICA MENDOZA NIETO 

OBJETO: prestación de servicios de apoyo a la gestión como Auxiliar de enfermería para 
realizar Actividades del plan de intervenciones colectivas en el municipio de Soacha en 
concordancia con las normas que regulan el sistema general de Seguridad social en 
salud, el plan de salud territorial, de acuerdo a las necesidades y prioridades de la 
población mediante la implementación de la estrategia de atención primaria en salud en 
el marco de acciones de promoción yfrantenimiento de la salud de acuerdo con el 
contrato interadministrativo no. 417141e 2022 suscrito entre el municipio de Soacha - 
Secretaria de salud y la E S.E municipal de Soacha Julio Cesar Peñaloza 

La presente declaración juramentada tiene vigencia durante el plazo de ejecución del contrato aquí relacionado. 

DECLARACION JURAMENTADA PARA ACCEDER A LTENEFICIOS DE 

RETENCION EN LA FUENTE AÑO 202 

En mi nombre como aparece al pie de mi firma, certifico bajo la gravedad de juramento que de 
conformidad con lo establecido en el Decreto 099 de enero 25 de 2013, Artículo 32. Parágrafo 42., NO 

X 	(SI) 	Soy declarante del Impuesto sobre la Renta. "Además de lo declarado anteriormente, 

manifiesto 	que 	soy conocedor de 	la 	responsabilidad 	de 	suministrar los documentos 	soporte 

oportunamente a la Empresa de Salud ESE del Municipio de Soacha Julio Cesar Peñalosa, tales como: 

Certificaciones, declaraciones entre otros, y con ello acceder a los beneficios de carácter tributario 
contemplados en el decreto 1070 de mayo de 2013 y las modificaciones ajustadas según decreto 3032 

de diciembre de 2013. 

Además, si durante el resto del año fiscal llega a suceder que no pueda seguir cumpliendo todos los 
requisitos establecidos en el artículo 499 del Estatuto Tributario (Régimen Simplificado), en ese caso yo 
mismo le(s) daré en ese momento un nuevo aviso por escrito para que desde ese momento en adelante 
ya no se me aplique el procedimiento de retención de la Ley 1943 de 2018 y en cambio se me apliquen 

las retenciones tradicionales que apliquen según el tipo de servicio que les pueda seguir cobrando. 

CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES 

SALUD PENSION ARL TOTAL / 

$ 125.000 $ 160.000 $ 24.400 $ 309.406 

Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios 
al sistema de seguridad social en salud, pensión y ARL, son ciertos y corresponde a la liquidación mínima 
sobre la base de los ingresos provenientes del contrato, en cumplimiento del art. 18 de la ley 1122 de 

2007 materia del pago sujeto a retención. 

Favor Diligenciar con claridad y veracidad la totalidad de los espacios de este formulario. 

Firma Contratistas: 	Firma: 
	

)e7z1b5cd 	ReAden  
Nombre: 	JESSIAC MENDOZA NIETO 

CC.: 	 1.073.700.231 
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEÑALOZA a 
0 	••••E 	• 

E S E munic,par de Soacha 
Julio César Peñalaza 

MACROPROCESCI: APOYO 

PROCESO: GESTION DEL TALENTO 
HUMANO 

SUBPROCESO: ADMINISTRACIÓN 

Formato 
ACTA DE ENTREGA 

PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y 
ADMINISTRATIVO DE PIC, SSR 

CÓDIGO: A-THAP-F 001 

VERSION: 01 

FECHA: 16/06/20á 

1. INFORMACIÓN GENERAL CHEKLIST 

 

(OK) 

Nombres y apellidos del contratista que entrega: Jessica mendoza nieto 

Área: PIC  
Objeto y Número de Contrato: prestación de servicios de apoyo a la gestión 
como auxiliar de enfermería para realizar Actividades del plan de intervenciones 
colectivas del municipio de Soacha en concordancia con las normas que regulan 
el sistema General de Seguridad social en Salud, el Plan de salud territorial de 
acuerdo a 	las 	necesidades y 	prioridades de 	la 	población 	mediante 	la 
implementación de la estrategia de atención primaria en salud en el marco de 
acciones de promoción y ma 	énimiento de la salud de acuerdo con el contrato 

 

interadministrativo No. 43(1 de 2022 suscrito entre el municipio de Soacha, 
Secretaria de salud y La Ese Municipal de Soacha Julio Cesar Peñaloza, según 
contrato No 768/2022 

Motivo de b Entrega: Terminación del Contr 	o: 	X_ Retiro 	Traslado 
 

Fecha de diligenciamiento: (30/ 12 / 2O AS  

2. INFORME EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
ITEM LIITONNO PiloaucTil PROGRAMADO EJECUTADO PORCENTAJE 

1 FLOAR 
Idertdcazim y geske dei l'eso a tandas otevas cwarercarEn sccieJ y arberd - 

Segar ett ef 303e1 
atoo 62 100% 

2 
Valcow&n:0•9/00ana000d010Fichadelakendóninteara1deblenued.des 

111eváentes dela blanda- 0.1EPI- Comunitaria 400 100% 

3 GESTO1 Paistenclasrecrica Ali I% 1 100% 

4 GEsnON Sisereas de Inizenadce ‘30 1 100% 

5 GEsing Pnwithias Imanas 1.00 1 100% 

3. INFORME DETALLADO 

3.1 Recurso Humano 	Si 	No X En caso de ser afirmativo relacionarlos: 

3.2 Relación de base de datos utilizados en el desarrollo de las actividades, objetivos de las 
mismas, claves de acceso no divulgare información a otras personas fuera de la empresa de 
todas las bases de datos e información confidencial de las diferentes áreas, relaciono usuarios 
que me asigno el departamento de Tecnología y/o demás departamentos: 

Elaboró 

lodo Enrique Pinzón Pinzón -Líder de Tecnología 

Héctor Andrés Cendales Molan° 
Subgeren% Administrativo y Financiero 

Revisado 

Yeni Escobar Peñailnd - Líder de Calidad 

Julia Andrea De Avila Heredia 

Jefe de Oficina Asesora de Planeación y GeStión Interna 

Aprobado 

María Victoria Herrera Roa 
Gerente 

   



a E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEÑALOZA 
...e= 
ESE NI..i.pai d. so~ 
Julio César ~Moza 

MACROPROCESO: APOYO Formato CODIGO: A-THAP-F 001 
ACTA DE ENTREGA 

PROCESO:GESTION DEL TALENTO 
PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y 

VERSION: 01 
HUMANO ADMINISTRATIVO DE PIC, SSR 
SUBPROCESO: ADMINISTRACIÓN FECHA: 16/06/2022 

USUARIO: CLAVE: 
NO ASIGNADO I NO ASIGNADO 

3.3 Relación de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario: 
NINGUNO 

3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutivos a cargo, así como del estado en 
que se entregan: según sea el Objeto Contractual 

Carné: 	SI X 	Chaleco: 	Bata: 	Dosímetro: 	Chaleco brigadista: 

Inventarios: SI: NO: 

Otros: 

4. RELACIÓN DE DOCUMENTACIÓN ENTREGADA 

Relación de documentos y archivos institucionales que se entregan 

(1) Descripción (2)Formato (3) Unidad (4)Cantidad (5) Folios 
FORMATO DE CARACTERIZACION 

ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN 

SALUD, IDENTIFICAICON DE RIESGOS? 

PLAN FAMILIAR 

FISICO Y MAGNETICO 
CARPETA Y 
USB 

124 744  / 

f 

FORMATO AIEPI-ATENCION INTEGRADA A 

LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE 

LA INFANCIA 

FISICO Y MAGNETICO CARPETA Y 
USB 72 72 

(1) Nombre del asunto o Documen o. (2) Medio en que se haya la Información, magnético (3) indicar 
si es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de archivos según la descripción de la primara columna (5) 
Anotar el número total de folios contenidos en cada unidad de conservación escrita 

Quien Entrega Quien Recibe Testigo 
Nombre 
Jessica mendoza nieto 

Nombre 
YEIMMY VARGAS 

Nombre 

( 	Ce ef rItC) 
 

Cargo/Actividad 
AUX ENFERMERIA 

Cargo/Actividad 
Referente Pio 

Cargo/Ac 
A, 	• 

ividad 
á 	IIC ,  

Firma 
\Seb5kCc1 	Ikel\CIOZQ - -Ilich 

_Fa Firrw I 	' i 
e su Rut Lttn511-50 

   

Elaboró 

bao Enrique Pinzón Pinzón - Uder de Tecnología 

Héctor Andrés Cendales Molano 

Subgerente Administrativo y Financiero 

Revisado 

Yeni Escobar Peñaloza - Líder de Calidad 

Julia Andrea De Avila Heredia 

Jefe de Oficina Asesora de Planeación y Gestión Interna 

Aprobado 

Merla Victoria Herrera Roa 

Gerente 

  

   



MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEÑALOZA a E.S.E 

=-...... F., r 343.okipd (hl Sua r ha 
Julio César Pefialeza 

MACROPROCESO: APOYO Formato CODIGO: A-TIMP-E 001 
ACTA DE ENTREGA 

PROCESO: GESTION DEL TALENTO VERSION:01 
PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y 

HUMANO ADMINISTRATIVO DE PIC, &SR 
SUBPROCESO: ADMINISTRACIÓN FECHA: 16/0512022 

VISTO BUENO 

En la Ciudad de Soacha, al 30 día del ni; de Diciembre del año 2022, el contrato de 
Prestación de Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar 
Peñaloza, con NIT 832.001.794-2, y el Contratista Jessica mendoza nieto , mayor de edad, 
identificado con la CC 1.073.700231 de soacha, con contrato número 768rde 2022 cuyo 
objeto es "prestación de servicios de apoyo a la gestión como auxiliar de enfermería para 
realizar Actividades del plan de intervenciones colectivas del municipio de Soacha en 
concordancia con las normas que regulan el sistema General de Seguridad social en Salud, 
el Plan de salud territorial de acuerdo a las necesidades y prioridades de la población 
mediante la implementación de la estrategia de atención primaria en salud en el marco de 
acciones de promoción y mantenimiento de la salud, de acuerdo con el contrato 
interadministrativo No. 417146 2022 suscrito entre el municipio de Soacha Secretaria de 
salud y La Ese Municipal de Soacha Julio Cesar Peñaloza. Finaliza por terminación de 
contrato. 

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminación contractual, y se certifica que el 
contratista se encuentra al día en todo concepto con la Institución: 
Firman, 

   

5. MA1THA RUBIO 
Supervisor del Contrato 

Supervisor 

 

4. DIEGO SIERRA 
Auxiliar Administrativo de Almacén 

3. 	IN•N 	 2. I JOH NA AVILA 
Líder de Tec ologia 	 Líder de Gestión Documental 

ILWILkkhriCk.19  l- 
EIMY VARGAS HURTADO 

Referente PIC 

Elaboró 
Joao Enrique Pinzón Pinzón - Líder de Tecnología 

Héctor Andrés Cendales Molano 

Subgerente Administrativo y Financiero 

0%<-3 ott Sk03/34UVICIV,  
Revisado 

Yetti Escobar Peflaluza - Líder de Calidad 
Julia Andrea De M'a Heredia 

Jefe de Oficina Asesora de Planeación y Gestión Interna 

Aprobado 
María Victoria Herrera Roa 

Gerente 
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