. Versidn: 1
mﬁm o N REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICKON Y/O Focha d P
e PRORROGA EAC a de aprobacion: 24/02/2017
Cddigo: 04-02-FO-0005
Quien solicita (colacar cargo v fo perth del supervisor) Fecha de la Solicitud Dependencia o sede:
MIRELLA PERE ROJAS Dia [ Mes Afio
JEFE OFICING PARTIGIPACION SOCIAL ¥ ATENCION AL CIUDADAND o | 3 2018 PARTICIPACICN SOCIAL Y ATENCION AL
Maotive de fa solicitud (Marque con una X} i No CONTRATO CIUDADAND
Adiciéh y Prorroga X
Adicidn 17662019 Formato documentos minimos para celebrar
Protroga contrato : Lista de Chequeo Persona Naturat
Reinicio

JUSTIFICACION © NECESIDAD DE L& PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuestal)

La Oficina de Parlicipacion social y Atencion al ciudadano requiers garantizar el Apoyo como Trabajadora Social en ef drea asistencial en la Subred Integrada de servicios de
satud Sur Occldente ESE  En concordancia con las obligaciones y actividades pactadas,
Descripcion def servicio soficitado
Fréstar apove. e 13 Reshion como AUNILIAR ATUS &n el aras e Parlicipacion social v servicio al cigadano dentro de (o8 diierentes procesos v nrecedimiantos de la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURCCCIDENTE £.5.F. de acuerds & las necesidades de la institusién,

AREA: ADMINISTRATIVD @ ASISTENCIAL D
PERFIL AGLIAR ATENCION AL USUARIO- MARIA ALEXANDRA CAMACHO CC 52105582

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1

EXPERIENCIA: {En aftos} 1 ARD EN PARTICIPACION SOCIAL ¥ ATENCION AL CIUDADANG

HABILIDADES: Capacidad de trabajo en equipo, comunicacion asertiva, orientacion al usuario, manejo de herramientas informaticas.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: irhabiidag & incompatibilidades sebraviriantes Demora en &l inicio de 1a ejecucitn del contrato.Brrores en ia supsrvision, Mo informar
oportunamente al supsrvisor su designacin.Riesgo refacionado al conoemients, experiencia y destreza en el desempedio de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
actividades programadas Riesgo relacionado con [8s conductas que miran ia intencionalidad del individue y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.
Rizsgo en la planeacién de las actividades por realizar Riesge por no cumplimiento de nonmas v politicas instituclonales, entre las que se encuentran misién, visidn, planes de
accién, objetivos, metas e indicadores Riesgo de no cumplimiento de los pardmetros de calidad establecidos por et supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con fos procedimientos y requerimientos de la entidad

Murgue conuna X sogin UN\'I\".:RLE:HH\I (me::; I‘:n\r:\s‘ VALOR TOTAL
correspandn tipe de contrate § T B selnigadn 3
MES i 5
TIEMPO DE £JECUCION MONng;(;:;:: iu:i;rb;;? debe H:;A X 1 51 ,32“4.025 g:;:;;:::%unes Se hace adlcion ¥ prorraga del 63 a8 31
ACTIVIDAD a

ACTIVIDADES { OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1. Realizar aperiura dei servicio a traves de (as charlas en sala

2. Reslizar filtro en fila, entrega de turmos y priorizacion de la poblacion de acuerdo al case

3, Raglizar regisiro de lista de aspera en la unidad a cargo

4. Realizar acompafiamienda a fa poblacian prioritaria durante el ciclo de atencién.

5. Aplicar encuestas de satisfaccion de acuerds & la muestra

8. Realizar talier pedagbgico para usuarios inasistentes

7. Realizar identificacion de riesgo de caidas y registrar en el formato establecido

8. Hacer uso de los formatas avalades por [a oficing los cuales se ancientran en ef apficative Almara

9. Reaiizar entregs de informe de actividades mensuales en las fechas establecides

10, Cumplir con lag rormas y procedimientos establecidos en los manuates y reglamentos de la institusion.

1. Informar y orientar a les usuarlos respecto a Deberes y Derechos, portafolio de servicios del Hospital y procesos de participacidn comunitaria,
12, Participar activaments ern la gjecucion del proyecto de humanizacién,

43, Reatizar los informes periddicos requerides por la institucidn y hacer ia enirega opariuna de los mismos.

14, Todas las demds actividades que e sean asignadas por el supervisor del oontrato v sean afines al desarrolio del objeto del contrato.
15, Alimentar permanentemente las sistemas de informacion que estén & su cargo y mantenerlos al dia (SIDMA)

i
CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA % ) N
RN (o €
(OB SN WU DORS.
Nombre v firma det referente de a unidad Vo Bo jefe de ta ofibina dé participacidn comunitarié y setvicio al cludadano
Tatiena Carclina Sierra (e ) Mirelia Pena Rojas




