SUBDIRECCION DE CONTRATACION
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONTROL DOCUMENTAL

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE ACTIVIDADES
ESPECIFICAS, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Actualizadopor: Essy
Ximena Arévalo
Revisadoy Aprobado
por: Pilar Alexon

OFICINA:

y Servicio a la Ciudadania.

Subsecretaria de Gestion Territorial, Participacion

ALCALDIA MAYOR SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION | contreras
DE BOGOTA D.C. SDS - FFDS
SECRETARIA DE SALUD Codigo: SDS-CON-FT-014V 4
DESPACHO — SUBDIRECCION — DIRECCION U | CONTRATO No, PERIODO DEL CONTRATO:

CO1.PCCNTR4044622

Fecha de Inicio: 21 de septiembre de 2022

Fecha de Terminacion: 30 de septiembre de
2023

ENTIDAD CONTRATANTE:

FONDO FINANCIERO DITRITAL DE SALUD

PLAZO DE EJECUCION:
370 dias

PRORROGA:

CONTRATISTA: DIANA MARCELA VELANDIA BARRERA

Fecha de Inicio; NA
Fecha de Terminacién: NA
SUSPENSION:

SUPERVISOR:
JOHANNA ANDREA TORRES RUIZ,

Asesora de Despacho, Cadigo 105, grado 07

Fecha de Inicio; NA
Fecha de Terminacion: NA

PERIODO DEL INFORME:
Febrero de 2023

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales especialzados para apoyar la implementacién, seguimiento y evaluacién de la fase de acceso y

servicios de apoyo de la poblacién atendida en el Modelo de Salud Territorial basado en Atencién Primaria en Salud de la
Subsecretaria de gestion Territorial, Participacién v Servicio a la Ciudadania.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

ly_Alec:AL DEL CONTRATO: $ 103.600.000
VALOR ADICION: $0.0

VALOR PAGADO AL CONTRATISTA: $ 36.400.000
VALOR A PAGAR EN EL PRESENTE PERIODO DEL INFORME: $ 8.400.000
SALDO POR EJECUTAR: $ 58.800.000

CONTRACTUAL

OBLIGACIONES
(Las estipuladas en la minuta del
contrato)

R R REA A R A A R ——————EEEBEBEBB———N———————=E=B———-——_—_——_—_
ACTIVIDADES ESPECIFICAS, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA DESARROLLADAS DE ACUERDO CON EL OBJETO

AVANCE ACTIVIDADES
(Desarrolladas en el periodo
objeto del informe -referente a la
obligacion)

EVIDENCIAS O SOPORTE
(Con respecto a la actividad desarrollada y donde
reposan)

1. Apoyar la generacién de los
protocolos o procedimientos
relacionados con la
implementacién de la estrategia
Equipos de Atenci6n en Casa.

1.1 Se realiza propuesta de estructura
de informe de gestion para las
subredes en el proceso de planeaddn
de la atencién.

1.2 El dia 2 de febrero se participa en
reunién en donde se socializa los
ajustes a la propuesta de la estructura
de la base de agendamiento para el
reporte y seguimiento de las
actividades del grupo familiar en el
proceso de planeacion de la atencion

1.3 El dia 3 de febrero se participa en
reunion con equipo técnico de SDS
EAC con el fin de socializar las
sugerencias ala guia de planeadén de
la atencién para e nuevo convenio.

1.1 20230201 Propuesta de la estructura de infome
de gestion para el proceso de planeacién de la
atencién

1.1.1 20230201 Propuesta Informe_gestion_EAC-
planeacion atencion (1)

1.2 20230202 Reunidn estructura agendamiento
1.21 02022023 Propuesta ajustada
Agendamiento_ajustada

1.3.1 20230203 GUIA planeacién de la atencién en
ajuste 3_2_23 (1)
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1.4 El 17 de febrero se participa en
mesade trabajo conlas subredes enla
cual se revisaron las propuestas para
nuevo convenio de los procesos de
Atencion en Salud en Casa
Planeacion, Prestacién de servicios
(Serviclos de apoyo y Psicologfa) y
Seguimiento.

1.5 Se realiza la construccién de
indicadores' para el proceso de
planeacion de la atencidén en el marco
de las acclones los de EAC.

1.6 El dia 24 de febrero se participa en
la reunién con equipo de sistemas de
informacién con el fin de socializar
ajustes a los anexos 18 base de ruteo
y anexo 21 base de agendamiento con
la construccidn de la ficha técnica.

14.1 20230217 _revision propuesta guias nuevo
convenio_ASC

1.5.1 20230221 Propuesta indicadores procesos
ASC

1.6.1 20230222 Reunién revisidon anexos EAC-SDS

2. Realizar  procesos  de
fortalecimiento y actualizadén
técnica necesarios al talento
humano que se integre a la
operacién de Equipos de Atencidn
en casa de acuerdo con los
lineamientos de la entidad y demas
documentos requeridos para la
correcta operacion de la estrategia
conforme la normatividad vigente.

2.1 Se realiza reunion con referentes
de las RIAS de capital salud con el
objetivo de socializar la estructura en
la que se requiere el envio de la
informacion por las diferentes fuentes
de informacién correspondiente a los
casos objeto de intervencidn en el
marco de las acclones desarrolladas
por los equipos de atencidén en casa
bajo |la Estrategia de Ruteo.

2.2 El 14 de febrero 2023 se realiza
asistencia técnica en la subred Centro
Oriente con el objetivo de realizar
fortalecimiento  técnico a los
encargados de manejo de la estrategla
rutero, con el propdsito de fortalecer el
desarrollo de actividades desde los
EAC de SISS.

2.3 El 15 de febrero 2023 se realiza
asistencia técnica en la subred Sur
Occidente con el objetivo de realizar
fortalecimiento  técnico a los
encargados de manejo de la estrategia
rutero, con el propésito de fortalecerel
desarrollo de actividades desde los
EAC de SISS.

2.4 El 17 de febrero 2023 se realiza
aslistencia técnica en la subred Norte
con el objetivo de realizar
fortalecimiento  técnico a los

2.1.1 20230213 Acta de socializacion de estructura
de ruteo capital salud

221 20230214 Acta asistencia técnica Centro
Oriente

2.3.1 20230215 Acta asistencia técnica Sur
Occidente

2.4.1 20230217 Acta asistencia técnica Norte
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encargados de manejo de la estrategia
rutero, con el propésito de fortalecerel
desarrollo de actividades desde los
EAC de SISS.

2.5 El 21 de febrero 2023 se realiza
asistencia técnica enla subred Sur con
el objetivo de realizar fortalecimiento
técnico alos encargados de manejo de
la estrategia rutero, con el propésito de
fortalecer el desarrollo de actividades
desde los EAC de SISS.

2.5.1 20230221 Acta asistencia técnica Sur

3. Realizar acompafamiento en
campo a la implementacién de la
estrategia de Equipos de Atencion
en Casa con el fin de verificar la
operacién de acuerdo a los
lineamientos emitidos por la
entidad y establecer acciones
correctivas para el mejoramiento
continuo

3.1 El 22 de febrero 2023 se realiza
reunién con profesionales de Ias
subredes con el fin de socializar plan
de trabajo propuesto por cada subred
para abordaje de los casos pendienies
de la estrategia de ruteo y generar
compromisos

3.1.1 20230222 Acompafiamiento en campo plan de
trabajo ruteo

4. Apoyar la elaboracion de
informes y/o reportes de la
implementacidn de la estrategia de
Equipos de Atenciénen Casa para
dar respuestas a requerimientos
de la ciudadania, organismos de
control, Concejo Distrital y demas
autoridades

4.1 Se realiza revisién de casos con
requerimiento de atencion en salud
mental remitidos, para ser incluidos y
abordados bajo la estrategia de ruteo.
Se realiza asignacion a las subredes.

4.2 Serealiza proyeccion de respuest
a oficio No 20235860161981 (derecho
de peticion) sobre las acciones
desarrolladas por los EAC en dicho
caso.

4.1.1 20230207 Asignacion de casos para abordaje -
Estrategia ruteo

4.2.120230215 Proyeccion respuesta caso Sra. Nora
Alba Perea de Buitrago (

5. Integrar y participar en los
espacios de discusion técnica,
administrativa u operativa a los que
se convoque y realizar los aportes
respectivos frente a los resultados
de la implementacion de Ia
estrategia de Equipos de Atencién
en Casa.

5.1 El dia 6 de febrero 2022 Se
participa en reunién de planeacién de
la jornada de Sumapaz en la subred
sur, .

5.2 El dia 13 de febrero se participa en
reunién de técnico de prestacién de
servicio de EAC y Capital salud con el
fin de articular acciones en l
operacién.

5.3 El 10 de febrero 2023 Se participa
en sesion realizada en la Clinica Fray,
relacionada con la revision vy
propuestas de la operacion de las
Subredes con la articulacién entre
Equipos de Atencién en casa vy
Entorno Hogar.

5.1.1 20230206 planeacion_jornadaSumapazSDS

5.2.1 20230213 Reunién articulacién capital salud -
EAC

5.3.1 20230210
EAC_EH_Subredes

Propuesta operacion
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6. Apoyar la verificacion del|6.1 Se realiza seguimiento al avance | 8.1.1 20230201 Seguimiento Avance Estrategia

cumplimiento de los compromisos
establecidos en los convenios ylo
contratos que sean suscritos en el
marco de la operacién de Equipos
de Atencién en Casa,

en el abordaje de |los casos asignados
a las subredes en la estrategia de
ruteo.

6.2 Se realiza revision de informe de
gestion vs matriz programatica e
informe de supervisiénde las subredes
integrales de atencién.

6.3 Se realiza seguimiento semanal
frente al avance en el abordaje de los
casos asignados a |las subredes en la
esirategia de ruteo y cumplimiento a
compromisos.

6.4 Se realiza seguimiento semanal
frente al avance en el abordaje de los
casos asignados a las subredes en la
estrategia de ruteo con corte al 23 de
febrero y cumplimiento a
COMpromisos.

Ruteo- SUR - corte al 31 enero 2023

6.1.2 20230201 Seguimiento Avance Estrategia
Ruteo-Centro Oriente corte al 31 enero 2023

6.1.3 20230201 Seguimiento Avance Estrategia
Ruteo-Norte - corte al 31 enero 2023 Estrategia
Ruteo-Centro Oriente corte al 31 enero 2023

6.1.4 20230201 Seguimiento Avance Estrategia
Ruteo-Sur Occidente -corte al 31 enero 2023

6.1.5 Tablero de control Estrategia ruteo- subredes

DI

6.2 20230202 informe de gestion vs matriz
programatica e informe de supervision.

6.3.1 20230208 Seguimiento Avance Estrategia
Ruteo-CENTRO ORIENTE - corte al 7 febrero 2023

6.3.2 20230208 Seguimiento Avance Estrategia
Ruteo- SUR OCCIDENTE - corte al 7 febrero 2023

6.3.3 20230208 Seguimiento Avance Estrategia
Ruteo- NORTE - corte al 7 febreroc 2023

6.34 20230208 Seguimiento Avance Estrategia
Ruteo- SUR - corte al 7 febrero 2023

6.3.5 20230208 Tablero de control Estrategia ruteo-
subredes (1) (2)

6.4.1 20230224 Seguimiento Avance Estrategia
Ruteo-CENTRO ORIENTE - corte al 23 febrero 2023

6.4.2 20230224 Seguimiento Avance Estrategia
Ruteo-SUR OCCIDENTE - corte al 23 febrero 2023

6.4.3 20230224 Seguimiento Avance Estrategia
Ruteo-SUR - corte al 23 febrero 2023

6.4.4 20230224 Seguimiento Avance Estrategia
Ruteo-NORTE - corte al 23 febrero 2023

6.4.5 20230224 Tablero de control Estrategia ruteo-
subredes

6.4.6 20230224 Ruteo SDS descargada 24 feb 1_30
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71Llosdlas 6y 2TdeTebrero 20233e | 7.1.1 20230221 Mesa de planeacion
7. Las demé&s obligaciones que |participa en reuniones de planeadén | 7.1.2. 20230206 Mesa de planeacién
indique el supervisordel contrato y | convocadas por la Coordinadora
estén comprendidas dentro del |distrital de equipos de atencién en
objeto contractual. casa Jf Johana Torres

7.2 Se participa en la construccion por | 7.2 1 20230223 Observaciones documento Refoma
€l equipo técnico del documento con | 3 |3 salud

las observaciones frente alarefomaa | 7 2.2 20230223 MT Analisis Reforma a la Salud 2023
la salud- proyecto de ley.

ESTADO TEMAS PENDIENTES DE TRAMITE

Si es el Ultimo informe de ejecucién, relacione el estado de los temas que le fueron asignados y que a la fecha se encuentren
pendientes de trdmite, indicando por qué no se han desarrollado: ‘

DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadasenel
presente informe corresponden a las asignaciones realizadas, efectivamente desarrolladas en el periodo indicado en el mismo,
declarando que seré responsable porlas afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar
el cumplimiento del objeto del contrato.

INFORMACION PAGOS SEGURIDAD SOCIAL

APORTES EN SALUD APORTES EN PENSION APORTES RIESGOS LABORALES
Empresa: Compensar Empresa: Colfondos Empresa: Sura
Suma cancelada: $420.000 Suma cancelada: $537.600 Suma cancelada: $17.600
No Planilla: 1052519674 No Planilla: . 1052519674 No Planilla: 1052519674
Mes(es) cancelado(s). | Enero-2023 Mes(es) Enero-2023 Mes(es) cancelado(s). | Enero-2023
cancelado(s):

EN CASO DE INFORME FINAL DE EJECUCION

Relacion de usuario y | N/A Relacionde usuariosy | N/A Relacién y entrega | N/A

clave de acceso al clave de acceso a los de archivosfisicosy

equipo de computo: sistemas de back up de
informacion  (SICAF, informacion de
CORDIS, SICAPITAL, archivos digitales,
SIIAS, SIRC, SIDBA, resultado de su
SIPROJ, ETC.), si gestion. (por favor
aplica a sus indicar  nombres,
actividades: cantidades y

ubicacién):

NOMBRES Y APELLIDOS: DIANA MARCELA VELANDIA BARRERA

CONTRATISTA  |FIRMA: Dmna Velondiy 3 .
No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1012317943

INFORME SUPERVISOR DE CONTRATO - CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
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SECRETARIA DE SALUD Cédigo: SDS-CON-FT-014 V.4

o

Que, de conformidad con el informe de actividades presentado para el
periodo indicado en el mismo, el supervisor da cuenta del cumplimiento
de las actividades especificas, obligaciones del contratista desarrolladas
de acuerdo con el objeto contractual, las cuales fueron descritas en el
informe, y segln el periodo de ejecucion reportado. Acreditando un

cumplimiento hasta la fecha de reporte del 43,24% de ejecucion del
contrato.

INFORME SUPERVISOR DE CONTRATO — SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS DEL CONTRATO

En la sigulente tabla se registra e informa el estado de los riesgos de la etapa contractual (ejecucidn), reportados enla matrizde
riesgos de los estudios previos al corte de este Informe:

¢ Se materializo el riesgo? Obsarvacionas
N° Descripcién del Riesgo (Margue con una X) (Describa la(s) causa(s) por las cuales se
sl NO materializo el riesgo)
Que se presenten nuevos lineamientos
2 gubernamentales que generen nuevos
requerimientos y necesidades de X
vinculacién yfo cambio de contrafstas
por prestacién de serviciosdeapoyoala
gestién.
3 Retraso en el Proyecto al cual el X
contratista se encuentra vinculado,
NOMBRE Y APELLIDO:

SUPERVISOR Johanna Andrea Toryes Ruiz, asesora de despacho, cédigo 105, grado 07

FIRMA: m N_/

NOMBRE Y AP%DD‘.‘

Catalina Palomino Referente Técnico y Operativo

REVISO

FIRMA:

*,

o El presente informe da cumplimiento a lo citado en la ISO 8001:2015, en relacion con el numeral 8.4.
Anexo: Comprobantes de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensidn.

* Para el célculo del % de ejecucibn del contrato se deben tener en cuenta las adiciones.
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FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

Usuarie Dilig: FMCORREA
SALUD Vig Ppto: 2023 ORDEN DE PAGO No: 300149 Fecha de Impresién: 21/02/2023
Estado: GIRADA
Entidad: FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
Cadigo: 201 |Unidad Eje’ [ox [Fecha Diligericiamiento: |03-FEB-23
1. DATOS DEL BENEFICIARIG
Nambre: DIANA MARCELA VELANDIA BARRERA Regimen: SIMPLIFICADO
Direccién; KR 886G 57C 44 SUR Teléfono y Fax;
C.CoNIT; 1012317843 Banco/Sucursal; DAVIVIENDA Cuenta No/Clase: ]4?737002?922]A
2, DATOS DEL COMPROMISO
; CT - CONTRATOQS (CON / SIN Interventor o responsable del recibo a
imi i
FOMPROni0 2 Fegar; LICITACION N, H0pde2 satisfaccion del blen o serviclo: TOTAL
Acta de Recibo No: Nombre del Interventor;
Detalle
CT0O-NQ4044622-PL OGI_VIG - ENERQ 2023-PERIQDO DE:01-enc 30-ene-2023
Tipo de Orden de Pago:] VIGENCIA
3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL Y
Fuente'de financiacion: [ IMPUTACION PRESUPLIESTAL
: Valor
CDP Codigo Rubro Registro]  Nombre Aplicacién
(Gasto)
Persanal
contratado
parala
- ppme T 4 L . administracién
93 102-3-01-16-010-07-78270000-140570000] ©3 y coordinacién $8.400.000,00
del Modelo
Bogetd nos
Cuida.
IDRbro Fuente. |Detalie Valor VR BRUTO | OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MILPESOS | $8.400.000,00
02-3-01-16-010-07-73270000-140570000 01 12013 £8.400.000,00
Tipo Com _|Objeto] | Ingreso  [Bancd 4. MOVIMIENTO FINANCIERG ¥ CONTABLE
013 20202009]91122 |01-5-01-01-007-02 % Base de
Descripcion e Cadigo Contable| VALORES
Valor Bruto 5-1-11-79-0001 [$8.400.000,00
RETEICA SERVICIOS | 766 | 57.424.800.00] 2-2-36-27-0001 |  56.874,00
ESTAMPILLA - - FAE AR
EST PROCULTURA 0.5% -] 38.400.000.00( 2-4-36-80-0003 $42.000,00
RETEFUENTE-L.1607/12-
ART 383 - PERS.NATURAL 0 $4.938.600,00| 2-4-36-15-0001 | $172.757,00
{PLA}
MBI D
el 2 | $5.400.000,00] 2-4-35-90-0007 | $168.000,00
Vajor amortizacidn: TOTAL DESCUENTCS $439.671,00
Id fuente Detalle VALOR SIETE MiLLONES NOVECIENTOS $7.960.328,00
01 Recursos Del Distrito NETO A SESENTA MIL TRESCIENTOS Cddigo contable
12013 APORTE ORDINARIO GIRAR VEINTINUEVE PESOS 2-4-01-02-0003
MOVIMIENTO TESORERIA
Endosado a:
Observaciones Acrzedor {Exclusivamente pere translerencia de la administracion)
Nombra
Cédula Firma

FREDY MANUEL CORREA ZEA
GESTION DE PAGOS

Responsable del Presu

EDSON ERNESTO ROJAS BAYCNA

puesto

Cra, 32 No, 12-81

Tel.: 364 8090
www.saludcapital.gov.co
Info: 364 9666

.

MATR
S BOGOTA OC






