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Soacha, 30 Diciembre del 2022 
781/2022- cuenta 01 

CUENTA DE COBRO 

ESE MUNICIPAL DE SOACHA 

JULIO CESAR PÉÑALOZA 

NIT. 832001794-2 

DEBE A: 

DIANA MILENA ESCOBAR PEDRAZA/7  

CC No. 1.024.490.581 Bogotá 

La suma de ($ 2.178.000) 	MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO MIL PESOS 
M/CTE por concepto de prestación de servicios de apoyo a la gestión como auxiliar de 
enfermería para realizar actividades del plan de intervenciones colectivas en el 
municipio de Soacha en concordancia con las normas que regulan el sistema general de 
seguridad social en salud, el plan de salud territorial de acuerdo a las necesidades y 
prioridades de la población mediante la implementación de la estrategia de atención 
primaria en salud en el marco de acciones de promoción y mantenimiento de la salud, 

yus de conformidad con el contrato interad ' ' trativ 	o. 4171 del 2022 suscrito entre el 
municipio de Soacha, Secretaria de S ud y lyÇse Municipal de Soacha Julio Cesar 
Peñaloza, durante el periodo del 09 AL).30 de Diciembre del 2022, según contrato de 
prestación de servidos No 781 del 2022/ 

/7  
Favor consignar a la cuenta de ahorros No. 123423840 del Banco Bogotá 

Anexo planilla de pago a seguridad social planilla #1050739469 PIN 8833895560 pagada 
el día 21 de Diciembre del 2022 

Atentamente 

ESCOBAR PEDRAZA 
ULA: C.0 10 90581 DE BOGOTA 

TELEFONO: 3168647751 
DIRECCION: CRA 1 26B 16 BARRIO SAN MATEO 
CORREO ELECTRONICO: dianami1e13@hotmai1.com  
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ESE MUNICIPAL JULIO CESAR PEÑALOZA 

FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA 

rNFORMACION PERSONAL 

Faene de Expiditien 
Nombre 	 / 

MANA IMUSSIA ESCODAR ~ARPA 
DID Mil AA Codal. Cargo Con.. [Sub 

12 20 1 024.400581 AUXIUARDE ElaffilIMEAM dianárátsWIZISIOlda' 3teelenn 
INFOOMAtICX CONTRACTUAL 

Contrato lAgeneN del ~nem Mide' Velo. Michel den cedido 
No 781 09 de Divembie el 30 de °cimba del 2022 $ 2 175 000 

Velo,  a cobrar Profana 1 Adicron 1 Valer nazi me embate 
S 2.175.000 3 2 111%1 

pineda a cebra, Coas Dirsembre el 50 de C3dembre del 2021 
CBJETO CONTRACTUAL 

MUTACIÓN DE ~nos BE APOYO A IP candil como AUXILIAR DE ENFERMERIA ONU. ~muss seismos.= Dei PUM DEIOTERVENCOMEs costcsivAs Ex EL muNiaPio DE ~EX 
COICOROANCa CON LAS ISORMAs Quo REGULAN EL stsiusA aliaos pe SEGUlaimo socia EN SALO°, a OLAS DE SALUD TO-OPPORIAls  DE AOJES= A LAS SlIcalOPOPS Y N201110ADES DE LA 

pOISIACIóN NEPANTE ts IMPUNES-MUSS DE LA rSTRATEGIA DE ATENCIÓN soassins EN SALUD VS a maco DE Amolda DE mamaba • ssoossonsiessro oo LA Setup, DE C0NFORMInA0 cos es 
~MATO lodessoosOnTRAWO snin OS On2  sismos° ususE EL 0"N~ CE SOSC/Vs IllalssdsRlA DE mlur° Y 1-4  SSC MUNICIPAL DE SOOOldadul-C aja" PEÑALOL‘ 

my  Inenong  CorinUCTLIMES ACTIVIDADES Reauzisoon EN EL PERE= PCSMENTME OS tacuaco 

1~91 eacián y medien del riesgo a fams nueras restando le 
cemorarbecien sane: y amblentel en el hogar. 

Dor/Irgo el enes de Naviembna preste los servicios de ~id. con 
~ad, oparlunlded, pedirni• Contribuyendo de esta meneo, 

al rnetorernierdn Ce la salud de la pob/adeln 

cemterson y lar~ de °upares Donantes en el municipio acerando fe ruta 
de aundon integnil. 

En el mes de Noviembre realice inienenclones a nujeres en 
gesteclon del municipio 

mol 

31 realizar valórame integral a naves de le robe de le IdeOrian integral de 
enfermedades prevolenies ele la Inferida - AlEPI. vanunitesio por medio de 
Insole 

P73/11 el fries de Noviembre se raeltea 1~e de menores Por 
medio de la fiche AIEPI 

10D% 

43 Realizar Spar,  y demanda de InduClán en jamadas da vacunaaon y 
Pomelos - PAI - convocadas por 
Ministerio de Salud y Pmteedón Sone' yi o por la Secretada de Salud 

Se asiste a les bolgailes PAI programadas durante .1 raes de 
Novombre 

Slealizm "Itale de 4.1°°‘1"1"Pnna d"'nfeewles da franm"4"  sexual (sillsivit0 en pobletlen vulnerable (audadano ?materna de 
calle Web/adores infennides.aethidades sexuales pe:papel/ladee LarB3 

Pare el mes de noviembre se rea ramaje e poblerdon 

Prbrized" delactan" enfermedades de "rjalsiQn sem"  
10a% 

5.1Regáear amenes de informacian y eduraaon para la prevencion de 
enlaisillásides resplatories agudas COM 19- medidas da prolecclon-
disisolarnienba listo- uso de tapabocas y lavado de menos 

Pata Al mes de Noviembre se realiza edualciOn en 	Para 
la prevendon de enlemledades reepira101iat 

17) asiste y parbapar sebvenrede cm begadas, carnpaAas y denla actividades 
programadas por á empresa de salud ESE y secretaria de salud del reunid:pi° 
de soeche 

Pena el mes de noviembre se ~be e laz reuniones asnadas 
par la ESE mune:mai y secretaria de salud del rnunlopio de 

SOadlit 

8) AlisPr a tes Moneda reuniones e las que sean resumidos por parle da le 
ESE yto la amnistía da salud de soeces, conoNmenbes a le eieadon y 
cumPlimlento del canasto 

Pana el mas de noviembf e se asiste e Ye reuniones asignadas 
por le ESE municipal y seomeata d• salud del ~cipo de 

Id) ti ~anuo mota entregar cle monote OpOnkssa 5e9dn es :salas 
aslipuladas perla  referente del programa. los PrOduCtOS realizados en el 
campo, beses de dalos y relroarimentwon de LUSOS 101imidos a Is sohoSIns 
SAlatierállaa.eillelnadad - 	3,  ill rt he ,3fralme4m,  

En Soleada nOlerntI se malle enana oportuna Y esIPMede 
Pon. soder ante del programa 13eI 

Nea3zar a~adel del Flan de OSMIO,' Ol000rmsdal en 
son.ormanizecOnfoheodn. conserrat4on.y entrega de &cometen:1 gua 
tierra e COMO da acuerdo a os lineamientos eápidos 

En id ron de noviembre Se real= actividad de archivo por 
comerlas  asi como su debekle f °Nadan y enteMe 

El oonWeliste debera cumplir todas y cada une de las eaivaades 
as4gnadas durante el periodo de Sanan. lo cual cibera ser acreditada en!. 
el supervisor cm, la evidencie correspondunie y juslifinara el pepo de 
bonamaios pactados en el presenta acuerdo de voluntades en caso de 
31cump4kretenio Mal o paras de las actividades aSionedas. se  cbsp(xaa par 

En el mes de noviembre se cumple con cede una da las 
actividades asignadas pera la clocaban eiM anead 

lee% 

12)31 nontreede debe tambar la calidad, oportunidad y sufbanaa 
documental e trame de: carectelaaclon cid individuo, ramffia, plan ferrillbir - 
priorizacion del incimduo So familia canelamon electiva y base de Malee de 
113300eS 3.3113t val 

En M mes de noviembre se 1w~ eribega Oslo y magnates de 
lidias de Canitleliblebli y bases do dalos. 

le013 

13) Les darme acevidatias que le sean asignadas y &Men acordes con S 
naturaleza del Olsle hl OrdtaCbJel 

Eral mes de novhambre 	realizan las aCOVMedel en su 

LEMA ESCOBAR 
CC 1024400.41 

sitia,„:9512.,c0 

ak 
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DATOS DEL CONTRATISTA 

Contrato No.781 DE 2022 

CERTIFICACION CON VIGENCIA DE: 9 DICIEMBRE DE 2022 A 30 DE DICIEMBRE DE 2022 

NOMBRE: DIANA MILENA ESCOBAR PEDRA2A 

OBJETO: por concepto de prestación de servicios de apoyo a la gestión como auxiliar de enfermería para 
realizar actividades del plan de intervenciones colectivas en el municipio de Soacha en concordancia con 
las normas que regulan el sistema general de seguridad social en salud, el plan de salud territorial de 
acuerdo a las necesidades y prioridades de la población mediante la implementación de la estrategia de 
atención primaria en salud en el marco de acciones de promoción y mantenimiento de la salud, de 
conformidad con el contrato interadministrativo No. 4171 del 2022 suscrito entre el municipio de Soacha, 
Secretaria de Salud y la Ese Municipal de Soacha Julio Cesar Peñaloza. 

La presente declaración juramentada tiene vigencia durante el plazo de ejecución del contrato aquí relacionado. 

DECLARACION JURAMENTADA PARA ACCEDER A LOS BENEFICIOS DE 

RETENCION EN LA FUENTE AÑO 2022 

En mi nombre como aparece al pie de mi firma, certifico bajo la gravedad de juramento que de 
conformidad con lo establecido en el Decreto 099 de enero 25 de 2013, Artículo 32. Parágrafo 42., NO 

X 	(SI) 	Soy declarante del Impuesto sobre la Renta. "Además de lo declarado anteriormente, 
manifiesto que soy conocedor de la responsabilidad de suministrar los documentos soportes 
oportunamente a la Empresa de Salud ESE del Municipio de Soacha Julio Cesar Peñalosa, tales como: 
Certificaciones, declaraciones entre otros, y con ello acceder a los beneficios de carácter tributario 
contemplados en el decreto 1070 de mayo de 2013 y las modificaciones ajustadas según decreto 3032 

de diciembre de 2013. 

Además, si durante el resto del año fiscal llega a suceder que no pueda seguir cumpliendo todos los 
requisitos establecidos en el artículo 499 del Estatuto Tributario (Régimen Simplificado), en ese caso yo 

mismo le(s) daré en ese momento un nuevo aviso por escrito para que desde ese momento en adelante 
ya no se me aplique el procedimiento de retención de la Ley 1943 de 2018 y en cambio se me apliquen 
las retenciones tradicionales que apliquen según el tipo de servicio que les pueda seguir cobrando. 

CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES 

SALUD PENSION ARL TOTAL 

$ 125.000 $ 160.000 $24.400 $ 329.400 

Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios 
al sistema de seguridad social en salud, pensión y ARL, son ciertos y corresponde a la liquidación mínima 
sobre la base de los ingresos provenientes del contrato, en cumplimiento del art. 18 de la ley 1122 de 
2007 materia del pago sujeto a retención. 	 A 

Firma Contratistas: 	Firma: 

Nombre: 

C.C.: 

Favor Diligenciar con claridad y 	dad la t j dad de los espacios de este formulario. 

e 
22Lik 

(51)-ktctu6 SI 
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PAGOSIMPLE I 
	

AUDDLIOUIDAMON 
CONSOLIDADA 

Fecha creación reporte: 2022-12-21 0:44:31 AM Tipo Planilla: 	I. PLANILLA INDEPENDIENTES 
	

Numéro Planilla: 	050739469 

Periodo Cotización: drciembre de 2022 	Podado Servicio: 	diciembre de 2022 Referencia pago (PIN): B833895550 

PAGADO 21/12/20220r 

DATOS DEL APORTANTE 

Razón Social DrANA MILENA EsCOBAR PEDRAZA 

Documento CC1024490581 Dirección CL I #26 B -16 
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3168647751 
Tipo Persona ATURAL Forma Presentación ÚNICO 
Ciudad SOACFA Departamento CUNDINARARCA 
Repressntaote Legal Identificación 
Total Afiliados 1 ARP ARL SURA 

DETALLE DEL APORTANTE 
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud 	 I 	Riesgos Cajas Parafiscales Total 

"'I' .Z.2111iM111120111kt i  ... 
SIMA 

..... 
01111  

wu s"za•e" 
e 

N 	4 310eptc&Ppai lellecoe 1 leolle lepeele?FwelmenNe 1 mea= einem yeei 1 use= sumo etate440139~ tem le 14 1 e Se 5 04/94 soleee 

KI TOTALES 

1M raían 91011~ SO Muga 110 c+01 ~Su PerokIn besuir Rttna• ~rus CijaAP•lea SI" CO' 
eleeneWedie. 

Limmom millm 
• 99BlarAl sin 

Broman ce 
tem 

ifiligesel nalt FINAL AP011ee 
em. !talón 140414 DE /10134 

1111.000 s2100 5  30  000 5 2 10 10 50 50 O 1329400 10 I 329400 

Lineas da ¿anido FenoSIMPLE: CaO: 6440515.l90010191: 5146455-Bucaramanir 843 00 00 - corie0e4a:494 64 44 - Pereira' 340 25 02 .11ffirningillb: 351 813 SO -Nato del PM*: 0111000 071 171 iMts que Fácil. 8NPLEt 

Antes de Imprimir. asegúrese que asa realmente necesario ~legar el medio ambiente está oil nueelrai Menos. • 
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lulin rçar PPR I 

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEÑALOZA 

MACROPROCESO: APOYO 

PROCESO: GESTION DEL TALENTO 
HUMANO 

SUBPROCESO: ADMINISTRACIÓN 
DEL PERSONAL 

Formato 
ACTA DE ENTREGA 

PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y 
ADMINISTRATIVO DE PIC, SSR Y 

DISCAPACIDAD 

CODIGO: ATHAP-F 001 

VERSION:01 

ECHA' 16/06/2022 

CHEKLIST (0K) 1. INFORMACION GENERAL 
Nombres y apellidos del contratista que entrega: DIANA MILENA ESCOBAR 
PEDRAZA 
Asea: PIC 2: 

     

 

Objeto y Número de Contrato: 781_ de 2022_ 
por concepto de prestación de servicios de apoyo a la gestión como auxiliar de 
enfermería para realizar actividades del plan de intervenciones colectivas en el 
municipio de Soacha en concordancia con las normas que regulan el sistema general de 
seguridad social en salud, el plan de salud territorial de acuerdo a las necesidades y 
prioridades de la población mediante la implementación de la estrategia de atención 
primaria en salud en el marco de acciones de promoción y mantenimiento de la salud, 
de conformidad con el contrato interadministrativo No. 4171 del 2022 suscrito entre el 
municipio de Soacha, Secretaria de Salud y la Ese Municipal de Soacha Julio Cesar 
Peñaloza. 

 

  

    

 

Motivo de la Entrega: Terminación del Contrato: X_ Retiro: 
Traslado:  

  

     

     

Fecha de dili enciamiento 30 / 12 /2022 5.  
2. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL 

INFORME DE ACTIVIDADES 
FECHA DE ELABORACION: 30 DICIEMBRE 2022 

NOMBRES Y APELLIDOS: EANA MUNA ESCOBAR 
NUMERO CONTRATO: 181-2022 
VIGENCIA DO. CONTRATO: 09 Draernbre a 30 Diciembre 2022 
PECHA DE EJECUCION: 09 Diaernbte N 3O de ~mixt 2022 
VALOR TOTAL CONTRATO: $2 17E002 
VALOR A COBRAR PERIODO: $2 MOJO 

rTIll rwropao ~cama, tacuaco ~mime 

1 HOGAR 
Menkfmación y pisten del nesga a bmthas nueras anclen:acula social y ~rental - 

&gimnoto enbcq al 
sa oa 50 100% 

2 Valoraban integral a Waves de la Falla ele la At entad, Integral de En/armada:In 
Prevalemos, de la Intancia - NEPI - 	Cornunnena 

11  GO 31 100% 

COMUNNANO 
lomas R. Vacunzodn - Pm Convocadas por ~Han do Salud y Proloalen Son» » por 

la 11•Cselano de Salud /111 1̂nPal Para el ro/111.01111~0  de la WevencIón as •11»nledael» 

Mnikinnre.."""  - Ce14d 19  

400 4 nosk 

4 GeSitolo PreauMme 11/11  1 

5  9E11°1 Mtsbencia Mcnica (AT: 1-00 1 wats 

3.1 Recurso Humano 	Si No x  En caso de ser afirmativo relacionarlos: 

3.2 Relación de base de datos utilizados en el desarrollo de las actividades, objetivos de las 
mismas, claves de acceso, no divulgare información a otras personas fuera de la empresa de 
todas las bases de datos 	información 	 de las diferentes e 	 confidencial 	 áreas, relaciono usuarios 
que me asigno el departamento de Tecnología vio demás departamentos: 
USUARIO: CLAVE: 
NO ASIGNADO 

NO ASIGNADO 

Elaboró 
loso Enrique Pinzón Pinzón - Líder de Tecnología 

Flector Andrés cendales Molano 
Subgerente Administrativo y Financiero 

Revisado 
Yeni Escobar Pegaba - Uder de Calidad 

Julia Andrea De Avila Heredia 
Jefe de Oficina Asesora de Planeación y Gestión Interna 

Aprobado 
Maria victoria Herrera Roa 

Gerente 
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a E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEÑALOZA 

E S E Munleipal de Soathe 
i u 	rb 	p, ii, 1 

MACROPROCESO: APOYO 	 Formato 	 CODIGO: A-THAP-F 001 

PROCESO: GESTION DEL TALENTO 	 ACTA DE ENTREGA 
HUMANO 	 PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y 	VERSION: 01 

SUBPROCESO: ADMINISTRACIÓN 	 ADMINISTRATIVO DE PIC, SSR Y 
bEL PERSONAL 	 DISCAPACIDAD FECHA: 16/05/2022 

3.3 Relación de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario: NINGUNO 

3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutivos a cargo, asi como del estado en 
que se entregan: según sea el Objeto Contractual 

Carné: _X 	Chaleco: 

Inventarlos: n NO: 
Otros: 

 

Bata: 	Dosímetro: 	Chaleco brigadista: 

 

  

        

        

        

        

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA 
institucionales que se entregan Relación de documentos y archivos 

(1) Descripción (2)Formato (3) Unidad (4)Cantidad (5) Folios 
FORMATO DE CARACTERIZACION 
ESTRATEGIA DE ATENCION 
PRIMARIA EN SALUD, 
IDENTIFICACION DEL RIESGO Y 
PLAN FAMILIAR 

FISICO Y 
MAGNETICO 

CARPETA Y 
USB 

50 300 

FORMATO AIEPI — ATENCION 
INTEGRADA A LAS 
ENFERMEDADES PREVALENTES 
DE LA INFANCIA. 

FISICO Y CARPETA Y 
USB 

31 31 
MAGNETICO 

(1) 	Nombre del asunto o Documento. (2) Medio en que se haya la Información, magnético (3) 
indicar si es Carpeta, libro, A-Z (4) Numero de archivos según la descripción de la primara columna 
(5) Anotar el número total de folios contenidos en cada unidad de conservación escrita. 

Quien Entrega Quien Recibe Testigo 
Nombre 
DIANA MILENA ESCOBAR 

re 
Ulliq ()ano% 

y Nombre 
firhicro 	órtr 	C. 

Cargo/Activ"dad Aux 
tic. 

enfe r
mería 

rgo/Actividad 
Int-P2)raLl 

Car,tilvidad 
O pe 

Firma 411« r4a 	1, 
, 

Firma 
.'( 1 Lel Itk atrfr) 

Elaboró 
Joao Enrique Pinzón Pinzón - Líder de Tecnologia 

Hedor Andrés Cendales Molano 

Subgerente Administrativo y Financiero 

Revisado 
»ni Escobar Peñaloze - Líder de Calidad 

Pilla Andrea De AvIla Heredia 

Jefe de Oficina Asesora de Planeación y Gestión Interna 

Aprobado 
Maria Victoria Herrera Roa 

Gerente 



E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEÑALOZA a 
Es E Munlerpal de Saha 
jadio nt. pemm  

MACROPROCESO: APOYO 

PROCESO: GESTION DELTAIENTO 
HUMANO 

SUBPROCESO: ADMINISTRACIÓN 
DEL PERSONAL 

Formato 
ACTA DE ENTREGA 

PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y 
ADMINISTRATIVO DE PIC, SSR Y 

DISCAPACIDAD 

COMO: A-THAP-F 001 

VERSION: 01 

FECHA: 16/06/2022 

VISTO BUENO 

En la Ciudad de Soacha, a los 30 días del mes de Diciembre del año 2022, el contrato de 
Prestación de Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar 
Peñaloza, con NIT832.001.794-2, y el Contratista DIANA MILENA ESCOBAR PEDRAZA, 
mayor de edad, identificado con la CC 1024490581 de Bogotá, con contrato número 781 
de 2022 cuyo objeto por concepto de prestación de servicios de apoyo a la gestión como 
auxiliar de enfermería para realizar actividades del plan de intervenciones colectivas en el 
municipio de Soacha en concordancia con las normas que regulan el sistema general de 
seguridad social en salud, el plan de salud territorial de acuerdo a las necesidades y 
prioridades de la población mediante la implementación de la estrategia de atención 
primaria en salud en el marco de acciones de promoción y mantenimiento de la salud, de 
conformidad con el contrato interadministrativo No. 4171 del 2022 suscrito entre el 
municipio de Soacha Secretaria de Salud y la Ese Municipal de Soacha Julio Cesar 
Peñaloza. Finaliza por terminación cumplimiento de plazo. 

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminación contractual, y se certifica que el 
contratista se encuentra al día en todo concepto con la Institución: 

Arman, 

5. Ma a Rubio 
Cargo del Supervisor del Contrato 

Su rvis 

4. Diego sierra 
Auxiliar Administrativo de Almacén 

 

3. Jo 	e Piizón 
Lidere1ecriIogí 

2. jI roh  n Avila 
Ude de Gestión Documental 

a~031Cr9  

(any Vargas H rtado 
Referente PIC 

Nota: El Paz y salvo debe firmarse en orden ascendente partiendo de la firma No. 1. .5\tovIcAlw, 
Elaboró 

Joao Enrique Pinzón Pinzón - Líder de Tecnología 
Héctor Andrés Cendales Molano 

Subgerente Administrativo y Financiero  

Revisado 
Yeni Escobar PeRalora Líder de Calidad 	

Aprobado 

Julia Andrea De Avila Heredia 	
María Victoria Herrera Roa 

Gerente 
Jefe de Oficina Asesora de Planeación y Gestión Interna 
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