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1. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.
1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
“PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL POLICIAL DEL
DEPARTAMENTQC DE POLICIA SUCRE, ESPECIALIDADES Y UNIDADES DE APOYO,
QUE CUBRIRAN LOS DIFERENTES SERVICIOS DE PROTESTA SOCIAL Y APOYOS
OPERATIVOS EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE”.
Codigos Naciones Unidas UNSPSC:
11 DESCRIPCION
GENERAL DEL 9 CLASSSI(;/S\gION Segmento Familia Clase Producto
OBJETO
Platos combinados
jetades |
90101700 r’i"'c'o € ———
90101800 o " larps || e
El valor estimado de la presente contratacién total es de VEINTE MILLONES DE PESOS
($20.000.000,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA incluido el valor del IVA distribuido asi:
OR UNIT, VALOR TOTAL
iLEg' BESRERCEACISN UNIDAD DESCRIPCION RECURSO | CANTIDAD EST'\’;“}&(}'ANA'EC?\E%NA' ?\7:32923;2?5”:33
LoTE PRESUPUESTAL EXCLUIDO DE IVA SEGUN OEXCLLIDO OE IVA
1.2 VALOR CORRESPONDA CORRESPONDA
ESTIMADO ALMENTACION
PARA EL PERSONAL
QUE APOYAN LOS
1 02-02-02-006-003 | DESUC DIFERENTES 10 $20.000.000,00 $20.000.000,00
EVENTOS
OPERATIVOS Y
PROTESTAS EN EL
DESUC
VALOR TOTAL ESTIMADO $20.000.000,00
No. Plan
- No. Fecha de Unidad Recurso Descripcicn Cantidad Valor unitario Valor total
1.3 CERTIFICACION compras R EE
PLAN ANUAL DE ALIMENTACION
ADQUISICIONES, PER‘;%RNAAELQUE
GASTOS DE 1| 13022023 10 DESUC 10 Sroub Lo 1 $20.000.000.00 $20.000.000.00
FUNCIONAMIENTO Y/IO EVENTOS
INVERSION Y/O eI
VIGENCIAS FUTURAS. DESUC
TOTAL 20.000.000,00
::'gNTR%gSE R Prestacion de servicios (Art 32 Ley 80 de 1.993, Cédigo Civil y Cédigo de Comercio).
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Podran participar las personas naturales y juridicas, nacionales y extranjeras con
representacion en Colombia, en forma individual o conjunta (consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad) que tenga capacidad para prestar el servicio técnico de mantenimiento
preventivo y correctivo, con repuestos originales de fabrica, genuinos, nuevos y con mano de
obra calificada.

Decreto 1860 del 2021:

o

Articulo 5. Modificacion de la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,
2.2.1.2.423. Y 221.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
1.5  PERFILY requisitos: 1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares
CALIDAD DE LOS de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para
PROPONENTES el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacién. Traténdose de
personas juridicas, las solicitudes solo las podrén realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. Paragrafo. Las
cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podréan solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo. Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De
conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades
Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos pablicos, pueden
realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera
acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo. (...)

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

El Departamento de Policia Sucre no cuenta con personal idoneo para realizar la “PRESTACION DEL SERVICIO DE
ALIMENTACION PARA EL PERSONAL POLICIAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA SUCRE, ESPECIALIDADES
Y UNIDADES DE APCYO, QUE CUBRIRAN LOS DIFERENTES SERVICIOS DE PROTESTA SOCIAL Y APOYOS
OPERATIVOS EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE?”, por tal razén la Gnica forma de resolver la necesidad, es mediante
la contratacion de una persona natural o juridica que tenga la capacidad de realizar la prestacion del servicio de
alimentacion.

Por tal motivo dicha necesidad va enfocada a garantizar el servicio de alimentacion, para el personal comprometido en el
servicio de las protestas sociales y apoyos operativos presentados en el Departamento, de acuerdo a la disposicion del
mando institucional del nivel central y Departamento de Policia Sucre; con base en esto, se requiere personal de otras
unidades policiales que apoyen el servicio de policia en nuestro departamento. Para cumplir con estas necesidades, esta
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unidad policial tiene dispuesto un dispositivo policial conformado por personal uniformado que viene de apoyo por parte
del nivel superior, asimismo personal de diferentes grupos y especialidades, fuerzas disponibles, personal de inteligencia,

personal de plana mayor. entre otros grupos de la institucién, que garanticen la seguridad en el Departamento de Policia
Sucre.

Dentro de los lineamientos generales del alto mando institucional y del Comando de Departamento existe interés de
garantizar el bienestar de todo el personal uniformado, por tal motivo se debe propender por generar espacios y ambientes
confortables en los apoyos policiales, para que estimule el buen desempefio del personal, siendo necesario brindar la
alimentacion, para poder ofrecer las condiciones minimas para laborar y el bienestar a los funcionarios, y obtener un mejor
rendimiento en la labor encomendada.

Se requiere seleccionar a una persona Natural o Juridica que comercialice insumos para la alimentacion y para el consumo
humano saludables y de buena calidad. Dentro del rango de posibles oferentes, es de tener en cuenta, aquellos que
ofrezcan el precio mas favorable para la entidad, sin que sea posible que durante la ejecucion del contrato, los precios
ofrecidos varien en detrimento de los intereses de la unidad Policial.

Por lo anterior, el Departamento de Policia Sucre tiene la necesidad de contratar con una persona Natural o Juridica que
comercialice el Servicio de alimentos preparados para el consumo humano, para el personal que integraran los
dispositivos policiales y unidades operativas que se encuentren de apoyo, con ocasion a las diferentes protestas sociales
y apoyos operativos en el Departamento de Policia Sucre, en pro de mantener la seguridad y la convivencia ciudadana
del Departamento de Sucre, asimismo es de vital importancia garantizar la seguridad de los municipios, corregimientos y
demas zonas del Departamento.

Es de anotar, que este servicio no esta inmerso en los acuerdo marcos de precios, toda vez, que la forma de contar con
este servicio, es atreves de la contratacion con un tercero.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

UNIDAD HUMERD DE\'; NUMERO
CONTRATANTE Y cgggmgc; OBJETO DE ACIERTOS PROBLEMAS
: ESO
CONTRATISTA SUSCRIPCION PROCES :
SE EJECUTO
PONAARLC—AR%SSUC d 39-7-10031-19 “Prestacion de servicio de alimentacion parael | PN DESUC DE ACXERDO
= 3 personal policial que cumple actividades de MIC 032 ONDICIONES NINGUNO
RESTngANTE 22110/2019 apoyo en el departamento de policia sucre 2019 & TECNICAS
SOLICITADAS.
o SE EJECUTO
“servicio de alimentacion para el personal E DE ACUERDO
PONAL - DESUC / 39-7-10010-21 policial de apoyo a los diferentes servicios con Ps“% OSZl(J)C A NINGUNO
RESTHURRNTE 20/05/2021 | ocasion a las actividades de protesta social en | '50or | CONDICIONES
7.36 el departamento de policia sucre” TECNICAS
SOLICITADAS.
Prestacion del servicio de alimentacion para el SE EJECUTO
PONAL — DESUC / personal policial del Departamento de Policia DE ACUERDO
e : PN DESUC
NEYRA 39-7-10018-22 Sucre, especialidades y unidades de apoyo, MIC 019 A NINGUNO
ALEJANDRA 30/06/2022 que cubriran los diferentes servicios de protesta CONDIClONES
; : 2022
OROZCO PEREZ social y apoyos operativos en el departamento TECNICAS
de sucre SOLICITADAS.

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio

previo.
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3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Decreto 1860 de 2021, Articulo 2. Modificacion de la Subseccion 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquese la Subseccién 5 de la Sgcqc’m 1
del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, la cual quedara de la siguiente
manera:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad
Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacion
a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar
su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar
como hara la verificaciéon correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen
de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal
antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro
del mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del
cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el
cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil
antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el ultimo plazo de este numeral,
sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del
proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del
Decreto 1082 de 2015. iii) EI momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso
efectivamente se limito a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra
un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un
(1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberén otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacion
para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se
establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado
del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que durante
este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal
antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.
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7. La Erjtidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitaciéon a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre de! supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas
que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.24.2.2 a
2212424 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral.
Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podré participar cualquier Mipyme nacional.
4. CRITERIOS DE SELECCION

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

Las especificaciones técnicas estan descritas en el Anexo CONDICIONES TECNICAS MINIMAS, las cuales
se verificaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

41.1. EXPERIENCIA PROPONENTE (No Aplica)

Las experiencia del proponente para la prestacion de este servicio estan descritas en el Anexo -
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS, las cuales se verificaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO (No Aplica)
4.1.3 EXPERIENCIA (No Aplica)

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL (No Aplica)

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

Las capacidad operativa para la prestacion de este servicio estan descritas en el Anexo -
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS, las cuales se verificaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

Las especificaciones técnicas para la prestacion de este servicio estan descritas en el Anexo
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS, las cuales se verificaran como CUMPLE o NO CUMPLE

4.2. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION(No Aplica)
43. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (dependiendo de la modalidad de seleccion)

4.31. EVALUACION ECONOMICA

En concordancia con el Decy » 2021, Articulo 2. Modificacion de la Subseccion 5 de la Seccion

1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Necreto 1082 de 2015. Madifiquese la Subseccion
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i6n 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, la cual quedara

i de lc -
uiente manera

delas

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad
Estatal, independientemente de su objeto:

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacian > no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de ios

e la invitacién ferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
150 de 2007 an un término preclusivo en lainvitacion

perjuicio d

terminos rticulo

7/, para lo cual establece
5 . frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se
este término. los 2ntes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado
> de evaluacion

t
(
f

4.1.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

De acuerdo al Decreto 1860 del 2021 en su articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En
caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo
a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente
de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.31., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
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de famili'a debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, seguin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando ios documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los
dos incisos anteriores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate,

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucidn
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia 'y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
nomina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
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proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre
vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensiéon establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

6. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (1 0%)
de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segtin corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el numero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior aun (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nébmina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a.cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o |
la norma que lo modifique, sustituya o complemente. ‘

|

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 3
Fitular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las 1
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion :
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de ?
identificacion de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a ‘
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas |
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica @
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar ‘
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una :
de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion. ‘

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas ‘
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero §
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion ‘
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual \
el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando "
los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion. :

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en pProceso de reincorporacién o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento |
de este criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una 1
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o ‘
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la 1
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota ‘
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de
las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
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proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

9. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan

con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro. pequerias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10.Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condicion de micro o pequefia
empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2 4 del presente Decreto, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, '

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y

representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en

que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados

Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas

junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se

preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes




Pagina 11 de 47 e i e B e e i
CODIGO: 2BS.FR.0004 | PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
FECHA: 01/03/2022
VERSION: 9 ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS 14
POLICIA NACIONAL

11.

12.

13.

sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos porel Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por o menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito per la persona natural o
el representante legal de la persona juridica. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los
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factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del
Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros
la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO
5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

El lugar de prestacion de servicio se realizara en las Instalaciones de la base del comando ubicada carrera
19 N° 25-116, es de anotar que dicho desplazamiento serd sin costo adicional para la Policia Nacional.

NOTA: Las solicitudes de los servicios de alimentacion, se realizara unica y exclusivamente por parte del
supervisor del contrato, y por cualquier medio idéneo, tales como: solicitudes mediante oficio, correo
electroénico, etc.

5.2. FORMA DE EJECUCION

El objeto del contrato a celebrar se ejecutara en forma de tracto sucesivo, de acuerdo a las necesidades de
la institucion, previa coordinacién con los supervisores del contrato y a su vez efectuando el informe de
seguimiento del contrato en ejecucion.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion de los contratos que se deriven del presente proceso sera a partir de la aprobacion de
la garantia tnica y hasta el 30 de Noviembre de 2023 o hasta agotar el presupuesto.

5.4. FORMA DE PAGO

Se realizaran pagos mensuales y/o proporcionales contra prestacion de servicio ejecutado, de acuerdo a las
especificaciones técnicas sefialadas en el Anexo No. 2, en moneda legal colombiana, dentro de los sesenta
(60) dias calendario siguientes a la radicacién de la factura de prestacion del servicio, junto con el recibido a
satisfaccion suscrito por cada supervisor que estime pertinente el sefior ordenador del gasto, junto con los
documentos requeridos por el Departamento de Policia Sucre, de acuerdo al derecho a turno y la
programacion del plan anual de caja (PAC).

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido o, si recibidos son devueltos por
inconsistencias tales como la falta de informacion o mal diligenciamiento de los mismos, la Policia Nacional -
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Departamento de Policia Sucre, se obliga a cancelar la cuenta de cobro al mes siguiente, siempre y cuando ‘
se .hubleren subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tréamite documental dentro del plazo 1
indicado y de acuerdo al derecho a turno y la disponibilidad del Plan Anual de Caja (PAC). \

|

Es de ar_ptar que para que se surta correctamente este tramite el contratista debera realizar el cargue de la
facturacion electronica al aplicativo OLYMPIA del Ministerio de Hacienda y crédito Publico.

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido o, si recibidos son devueltos por
inconsistencias tales como la falta de informacion, ma! diligenciamiento de los mismos, o estos no se
encuentran cargados en el aplicativo OLYMPIA del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, la Policia
Nacional Departamento de Policia Sucre , se obliga a cancelar la cuenta de cobro, hasta gue sean subsanadas
las observaciones y se haya cumplido con el tramite documental dentro del plazo indicado y de acuerdo al
derecho a turno y disponibilidad del Plan Anual de caja (PAC).

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR
La supervision del contrato estara a cargo de los siguientes funcionarios: 1

Departamento de Policia Sucre (DESUC) sera el jefe Grupo Logistico o quien haga sus veces; 0 quienes con
posterioridad designe el sefior ordenador del gasto quienes verificaran la ejecucién idénea y el cumplimiento
del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la No. 00090 del 15 de enero
de 2018. \

Nota 1: Los informes de supervisién y recibido a satisfaccion, deberan ser cargados por parte del supervisor ‘
del contrato en la plataforma del SECOP |l y la factura debera ser cargada en esta misma plataforma por el 1
contratista y ser entregada en fisico al Grupo de Contratos del Departamento de Policia Sucre, para ser ‘
tramitada a central de cuentas; de acuerdo a lo establecido en los manuales de Colombia Compra Eficiente. “
|
|
|
|

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL. 1

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La forma de adjudicacion del presente proceso se efectuara en forma total, y se realizara siguiendo los tiempos
establecidos en la normatividad vigente para una proceso contratacion minima cuantia, siempre y cuando el
oferente haya cumplido con los requisitos de verificacion técnica, juridica y economica, en tal sentido, la
POLICIA NACIONAL-DEPARTAMENTO DE POLICIA SUCRE, adjudicara la presente contratacion a la firma
favorecida hasta por el valor total del presupuesto oficial asignado.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS. %

De acuerdo al Manual para la Identificacion y Cobertura de Riesgos en los Procesos de Contratacion
presentado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, en el Anexo Estimacion, tipificacion, asignacion de \
riesgos y determinacién de garantias se establece la matriz que incluye los riesgos identificados en el proceso i
de contratacion, de acuerdo con la clasificacion, probabilidad de ocurrencia estimada, impacto, parte que debe |
asumir el riesgo, tratamientos que se pueden realizar y caracteristicas de su monitoreo. |

i

|
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La estimacion del riesgo (probabilidad de ocurrencia siniestro), corresponde a los porcentajes minimos
indicados dentro de la normatividad vigente, el manual de contratacién para la Policia Nacional y las
necesidades de la Institucion, los cuales se relacionan en el del presente estudio previo.

L. ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA
e MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, reglamenta la modalidad de seleccidn de minima cuantia.

e OBJETO DEL CONTRATO.

PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL POLICIAL DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA SUCRE, ESPECIALIDADES Y UNIDADES DE APOYO, QUE CUBRIRAN
LOS DIFERENTES SERVICIOS DE PROTESTA SOCIAL Y APOYOS OPERATIVOS EN EL
DEPARTAMENTO DE SUCRE

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE LOS MISMOS

| UNIDAD NUMERO DEL NUMERO
CONTRAT-NIE SeEAOY OBJETO DE ACIERTOS | PROBLEMAS
CONTRATISTA | SUSCRIPCION RROCESO
PONAL - “‘Prestacion de servicio de PN
DESUC/ 4 alimentacion para el personal
ARCANOS S a931 39 | policial que cumple actividades Ladon 100% NINGUNO
RESTAURANTE de apoyo en el departamento de 2019
BAR policia sucre
“servicio de alimentacion para el
PONAL - personal policial de apoyo a los PN
DESUC/ 39-7-10010-21 diferentes servicios con ocasion DESUC 100% NINGUNO
RESTAURANTE 29/05/2021 a las actividades de protesta | MIC 020 g
7.3.6 social en el departamento de 2021
policia sucre”
‘prestacion del servicio de
PONAL — alimentacion para el personal
DESUC / policial del departamento de PN
NEYRA 39-7-10008-22 policia sucre, especialidades y | DESUC
ALEJANDRA 16/03/2022 | unidades de apoyo, que cubriran | MIC 007 150% RINGLNO
OROZCO los diferentes servicios de los 2022
PEREZ comicios electorales en el
departamento de sucre”,
Prestaciéon del servicio de
alimentacion para el personal
PONAL - policial del gepartamepnto de
Dr\lEESYURC,:A/ 39-7-10018-22 Policia Sucre, especialidades y DEPSNUC
ALEJANDRA 30/06/2022 emnsdatheleu il DL RO o e NINGUNO
OROZCO os di erente; servicios e 2022
PEREZ protesta social 'y  apoyos
operativos en el departamento
de sucre
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¢ COMPORTAMIENTO DE LOS CONTRATISTAS E IMPOSICION DE SANCIONES.

Dentro del comportamiento de los contratistas, se ha generado un cumplimiento éptimo dentro de la ejecucion
del contrato de suministro, para este caso no se han generado ninguna clase de investigacion o imposicion
de sanciones.

e CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS EN LOS CONTRATOS.

La POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA — DEPARTAMENTO DE POLICIA SUCRE pagara al contratista el
valor del Contrato en pagos parciales de acuerdo a mensualidades y facturacién; los pagos se consignaran
en la cuenta informada por él y certificada por la entidad bancaria, previa presentacion de la factura y/o cuenta
de cobro, constancia del pago de aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos
profesionales) y parafiscales (Sena, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar) del mes inmediatamente
anterior, el recibo a satisfaccion expedido por parte del supervisor y el informe de seguimiento del contrato de
acuerdo al formato de la suite visién empresarial; una vez que la Direccion del Tesoro Nacional situé los
recursos correspondientes al PAC, de acuerdo al derecho a turno. Si el contratista no se encuentra obligado
al pago de aportes parafiscales, asi debera certificarlo, y adicionalmente debera presentar constancia de sus
propios aportes al sistema de seguridad social integral.

2. ANALISIS DEL MERCADO
DESCRIPCION DEL MERCADO

El Departamento de Policia Sucre no cuenta con personal idéneo para realizar la “PRESTACION DEL
SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL POLICIAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA
SUCRE, ESPECIALIDADES Y UNIDADES DE APOYO, QUE CUBRIRAN LOS DIFERENTES SERVICIOS
DE PROTESTA SOCIAL Y APOYOS OPERATIVOS EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE?”, por tal razén la
Unica forma de resolver la necesidad, es mediante la contratacidon de una persona natural o juridica que tenga
la capacidad de realizar la prestacion del servicio de alimentacion.

Por tal motivo dicha necesidad va enfocada a garantizar el servicio de alimentacion, para el personal
comprometido en el servicio de las protestas sociales y apoyo operativos presentados en el Departamento,
de acuerdo a la disposicion del mando institucional del nivel central y Departamento de Policia Sucre; con
base en lo anteriormente expuesto se requiere personal de otras unidades policiales que apoyen el servicio
de policia en nuestro departamento. Para cumplir con estas necesidades, esta unidad policial tiene dispuesto
un dispositivo policial conformado por personal uniformado que viene de apoyo por parte del nivel superior,
asimismo personal de diferentes grupos y especialidades, fuerzas disponibles, personal de inteligencia,
personal de plana mayor, entre otros grupos de la institucion, que garanticen la seguridad en el Departamento
de Policia Sucre.

Dentro de los lineamientos generales del alto mando institucional y del Comando de Departamento existe
interés de garantizar el bienestar de todo el personal uniformado, por tal motivo se debe propender por generar
espacios y ambientes confortables en los apoyos policiales, para que estimule el buen desempefio del
personal, siendo necesario brindar la alimentacion, para poder ofrecer las condiciones minimas para laborar
y el bienestar a los funcionarios, y obtener un mejor rendimiento en la labor encomendada.

Se requiere seleccionar a la persona Natural o Juridica que comercialice insumos para la alimentacién para
el consumo humano. Dentro del rango de posibles oferentes, es de tener en cuenta, aquellos que ofrezcan
el precio mas favorable para la entidad, sin que sea posible que durante la ejecucion del contrato, los precios
ofrecidos varien en detrimento de los intereses de la unidad Policial.
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Por lo anterior, el Departamento de Policia Sucre tiene la necesidad de contratar con una persona Natural o
Juridica que comercialice el Servicio de alimentos preparados para el consumo humano, para el personal que
integraran los dispositivos policiales y unidades operativas que se encuentren de apoyo, con ocasioén a las
diferentes protestas sociales y apoyos operativos en el Departamento de Policia Sucre, en pro de mantener
la seguridad y la convivencia ciudadana del Departamento de Sucre, asi mismo es de vital importancia
garantizar la seguridad de los municipios, corregimientos y demas zonas del Departamento.

Es de anotar que mediante una estrategia operativa y participativa de trabajo conjunto con las instituciones,
autoridades civiles, gremios, organizaciones territoriales y la comunidad en general; afianzando nuestra
imagen institucional, bajo la preservacion de la libertad de los derechos constitucionales y la convivencia
pacifica.

Cabe resaltar, que los gastos de funcionamiento tienen por objeto atender las necesidades administrativas y
operativas de las entidades para cumplir a cabalidad las funciones asignadas en la Constitucion, la Ley vy los
Reglamentos.

3. ANALISIS DE LA OFERTA
IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR

Podran participar las personas naturales y juridicas, nacionales y extranjeras con sucursal o representacion
en Colombia, en forma individual o conjunta (consorcio o unidn temporal o promesa de sociedad) que tenga
capacidad para prestar el servicio de alimentacion.

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO: Para el analisis de la estructura de costo, el. Personal directo
prestador del servicio, logistica utilizada, costos fijos de materias primas, produccion y transporte y el tramite
de las respectivas pélizas contractuales

COSTOS DE OPORTUNIDAD: Entre otras, se consideran como circunstancias que inciden en el costo de
oportunidad uno de los objetivos fundamentales, el de garantizar la prestacion de los servicios que mas
adelante se relacionan con el prop6sito de mantener precio estable y no se presente factor que incida en su
variacion.

VALORACION DE BENEFICIOS: Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores, el costo de los
servicios a adquirir, acompariado de los justos valores de costos indirectos por la realizacion de las mismas
para beneficio de la institucion resultan apenas ajustados y necesarios para evitar los eventuales costos que
se desprenderian por no adquirir los servicios requeridos para la Policia Nacional — Departamento de Policia
Sucre.

COSTOS INDIRECTOS: : Los costos indirectos correran por parte del contratista en certificaciones, trasporte,
fletes, recurso humano y gastos administrativos en los que se incurre al desarrollar el proceso de contratacion
y la ejecucion del contrato.

4. MONEDA A CONTRATAR

La contratacion se hara en moneda legal colombiana. (Pesos colombianos).

5. ANALISIS DE PRECIOS

Se realiza el andlisis de precios para tener en cuenta los precios referencia de los siguientes aspectos:

. Precios referencia SECOP (otras entidades)
° Precios histéricos (anteriores contrataciones: Policia Nacional).
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Precios de catalogo o portales web.
Precios del mercado (cotizaciones).

5.1.

Para

realizar el

analisis de precios, para el

PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

caso de otras entidades se consulto

la pagina

www.colombiacompra.gov.co revisando los contratos publicados en las vigencias 2020, 2021 y 2022 con

objetos igual o similar al requerido en el presente estudio previo, del cual se encuentra los siguientes
antecedentes contractuales.

ENTIDAD

OBJETO

NUMERO DE
CONTRATO

FECHA

VALOR

DESUC

“Servicio de alimentaciéon para el personal
policial de apoyo a los diferentes servicios con
ocasion a las actividades de protesta social en
el departamento de policia sucre”

39-7-10010-21
29/05/2021

29/05/2021

$ 45.000.000.00

DESUC

“Prestacion del servicio de alimentacion para
el personal policial del departamento de policia
sucre, especialidades y unidades de apoyo,
que cubriran los diferentes servicios de los
comicios electorales en el departamento de
sucre”,

39-7-10008-22
16/03/2022

16/03/2022

$ 60.000.000.00

MUNICIPIO DE
SINCELEJO

APOYO LOGISTICO PARA  BRINDAR
ALIMENTACION E  HIDRATACION CON
DESTINO A LA FUERZA PUBLICA Y
ORGANISMOS DE SEGURIDAD EN
EJECUCION DE OPERATIVOS DE CONTROL
DEL ORDEN PUBLICO EN EL MARCO DE LAS
ELECCIONES AL CONGRESO DE LA
REPUBLICA EN EL MUNICIPIO DE SINCELEJO

MINIMA CUANTIA
025-2022

9/03/2022

$ 39.700.000,00

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio

previo.

5.2

PRECIOS HISTORICOS

iTE

Valor Valor

M

DESCRIPCION

unitario
ANO 2020

unitario
Proyectado

Valor unitario
ANO 2021

Valor unitario
Proyectado

Valor unitario
ANO 2022

Valor unitario
Proyectado

VALOR
HISTORICO

“Servicio de alimentacion
para el personal policial de
apoyo a los diferentes
servicios con ocasion a las
actividades de protesta
social en el departamento
de policia sucre”

N/A

N/A

45.000.000.00

N/A

N/A

$45.000.000.00

Prestacion del servicio de
alimentacion para el
personal policial del
departamento de policia
sucre, especialidades y
unidades de apoyo, que
cubriran los  diferentes
servicios de los comicios

N/A

N/A

N/A

N/A

60.000.000.00

60.000.000.00

$ 60.000.000.00




Pagina 18 de 47

CODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022

VERSION: 9

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

POLICIiA NACIONAL

electorales en el
departamento de sucre”,

Prestacion del servicio
de alimentacion para el

personal policial del
Departamento de
Policia Sucre,
sspecialidades y N/A N/A N/A N/A 40.000.000 40.000.000 $ 40.000.000

unidades de apoyo, que
cubriran los diferentes

servicios de protesta
social y apoyos
operativos en el

departamento de sucre

NOTA: Si bien es cierto, efectuada la consulta en el SECOP I, se encontraron procesos similares al que se
pretende adelantar en la unidad mediante el presente estudio previo, se hace necesario no tener en cuenta
los valores contratados como precio de referencia, como quiera que los valores varian, de igual manera los
precios presentan una variacion porcentual de una vigencia a otra en razén del incremento del IPC y salario
minimo, lo que genera incremento en la estructura de costos, quien obtenga el menor valor, sera seleccionado
para la evaluacion economica, técnica y juridica.

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo.

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB
BIEN O SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR
N/A N/A N/A N/A

Dentro del andlisis de precios de la Tienda Virtual del Estado Colombiano en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co.

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo

54. PRECIOS DE MERCADO
ANALISIS DE PRECIOS DE MERCADO
“COTIZACION
COTIZACION | COT';ZA;:'ON No. 3
No. 1 2 : VALOR

. STAURANT
iTEM DESCRIPCION JORGE Luls| ' PONKALDO REEL R:CRENO - EST:\'/W: L
LACHARME PA@,%Z'O YO | INcLUIDO

CORRALES CANDELARIA

orRozCOPEREZ| JANDELARIA
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Desayuno 1:

1 1 porcién de arroz por 125 gr. 200 gr de huevos pericos
(3 unidades), 1 pan de 150 gr y café en leche o
chocolate de 300 ml.

$11.000,0C

$9.000

$10.000,00

$9.000

Desayuno 2: e
Huevos revueltos con jamoén 350 gr, porcion de arroz
125 gr, variedad de panes, 2 unidades de 80 gr, café
con leche o chocolate de 300 ml. o jugo natural 200 ml

$11.000,00

$9.000

$10.000,00

$9.000

Almuerzo 1:

Porcion de arroz por 150 gr, pollo sudado (pechuga,
muslo o contra muslo), carne de res, carnes de cerdo
300 gr, 2 papas al vapor por 75 gr, ¢/u, ensalada 125
gr, un jugo o gaseosa en envase no retornable de 250
ml, 1 fruta (banano, pera, mandarina) de 180 gr.

$20.000,00

$16.000

$18.000,00

$16.000

Almuerzo 2:

1 almuerzo tipo ejecutivo que contenga:

- Porcion de sopa.

- Bandeja con porcion de arroz de 125 gramos,

4 proteina de 300 gramos (res, pollo, cerdo o
pescado); variedad de acompafiante (frijol, lenteja
u otro grano; pastas, puré u otro) y ensalada
vegetal.

Gaseosa, jugo o te en envase no retornable de 400 ml

$20.000,00

$16.000

$18.000,00

$16.000

Cena 1:

Asado de tres carnes (125 gramos de cada una res,
pollo y cerdo), papas al vapor, arepa y jugo, gaseosa o
te en envase no retornable de 400 ml.

$19.000,00

$19.000

$21.000,00

$19.000

Cena 2:

%% pollo asado peso minimo de 480 a 500 gramos,
6 |porcion de papa pastusa al vapor minimo (04)
unidades, sobre de salsa de tomate, bebida gaseosa
diferentes sabores 400 ml, guantes.

$23.000,00

$17.000

$22.000,00

$17.000

Refrigerio 1:
7 |2 empanadas de carne o pollo de 250 gr, 1 gaseosa no
retornable de 400 ml.

$10.000,00

$6.000

$9.000,00

$6.000

Refrigerio 2:
Complemento de sal

Croissant de queso y jamoén, empanada de queso,
gaseosa jugo o te en envase ro retornable de 400 ml

$10.000,00

$7.000

$9.000,00

$7.000

Agua potable 1:

Agua potable purificada sin gas en botella plastica de
300ml

$4.000,00

$2.000

$3.500,00

$2.000

Nota: las cotizaciones relacionadas en el analisis de mercado se obtuvieron a través de invitacion a cotizar

publicada en SECOP Il




=

Pagina 20 de 47

| CODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022

VERSION: 9

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

POLICIiA NACIONAL

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

retornable de 400 ml.

Precios Eiediods
‘ D T Precio histaricos mercado Valor
item Socfipelon Secop il proyectados por estimado.
: unidad.
Desayuno 1:
1 1 porcion de arroz por 125 gr. 200 gr de huevos pericos (3 N/A N/A $9.000 $9.000
unidades), 1 pan de 150 gr y café en leche o chocolate de
300 ml.
Desayuno 2:
Huevos revueltos con jamon 350 gr, porcion de arroz 125 gr,
. variedad de panes, 2 unidades de 80 gr, café con leche o N/A N/A $9.000 $9.000
chocolate de 300 ml. o jugo natural 200 ml
Almuerzo 1:
Porcion de arroz por 150 gr, pollo sudado (pechuga, muslo o
3 contra muslo), carne de res, caines de cerdo 300 gr, 2 papas N/A N/A
al vapor por 75 gr, c/u, ensalada 125 gr, un jugo o gaseosa $16.000 $16.000
en envase no retornable de 250 ml, 1 fruta (banano, pera,
mandarina) de 180 gr.
Almuerzo 2:
1 almuerzo tipo ejecutivo que contenga:
- Porcion de sopa.
- Bandeja con porcién de arroz de 125 gramos, proteina
4 2 i
de 300 gramos (res, pollo, cerdo o pescado); variedad N/A N/A $16.000 $16.000
de acompafiante (frijol, lenteja u otro grano; pastas, puré
u otro) y ensalada vegetal.
Gaseosa, jugo o te en envase no retornable de 400 ml
Cena 1:
Asado de tres carnes (125 gramos de cada una res, pollo y
5 cerdo), papas al vapor, arepa y jugo, gaseosa o te en envase N/A N/A $19.000 $19.000
no retornable de 400 ml.
Cena 2:
Y pollo asado peso minime de 480 a 500 gramos, porcién de
6 papa pastusa al vapor minimo (04) unidades, sobre de salsa N/A N/A $17.000 $17.000
de tomate, bebida gaseosa diferentes sabores 400 ml,
guantes.
Refrigerio 1:
7 2 empanadas de carne o pollo de 250 gr, 1 gaseosa no N/A N/A $6.000 $6.000
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Refrigerio 2:
Complemento de sal
8 N/A N/A $7.000 $7.000
Croissant de queso y jamon, empanada de queso, gaseosa
jugo o te en envase no retornable de 400 ml
Agua potable 1: T
9 N/A N/A $2.000 $2.000
Agua potable purificada sin gas en botella plastica de 300ml
Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo.

5.6 VALOR ESTIMADOC DE LA CONTRATACION

El valor estimado del presente proceso de contratacion es de VEI!NTE MILLONES DE PESOS
($20.000.000,00) MONEDA LEGAL, IVA INCLUIDO.

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
: ESTIMADO, ESTIMADO
ITEM RUBRO Y UNIDAD INLCUIDO IVA, INLCUIDO IVA,
Y/IO DESAGREGACION | RECURSO DE DESCRIPCION CANTIDAD | EXENTODEIVAO | EXENTO DE IVA O
LOTE PRESUPUESTAL DESTINO EXCLUIDO DE IVA | EXCLUIDO DE IVA
SEGUN SEGUN
CORRESPONDA CORRESPONDA
SERVICIO DE ALIMENTACION PARA
EL PERSONAL QUE APOYAN LOS
1 02-02-02-006-003 DESUC DIFERENTES EVENTOS 1 $20.000.000,00 $20.000.000,00
OPERATIVOS Y PROTESTAS EN EL
DESUC
Teniente RAMIRO ANDRES SEVERICHE/BLANCO

Jefe Grupo Logistico Departamento de Policia Sucre
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Minima Cuantia cuyo objeto
es PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL POLICIAL DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA SUCRE, ESPECIALIDADES Y UNIDADES DE APOYO, QUE CUBRIRAN
LOS DIFERENTES SERVICIOS DE PROTESTAS SCCIALES Y APOYOS OPERATIVOS PRESENTADAS
EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE".

Aplica Anexos
O Certificacion de la necesidad
O Especificaciones técnicas minimas
O Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacién de garantias
O Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Aplica Formularios adjuntos al estudio previo

O Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)
O Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)

O Compromiso anticorrupcion (obligatorio)

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

O Solicitud Cotizaciones

O Cotizacicnes
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CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

(APLICA: COMPRAVENTA. SUMINISTRO Y PRESTACION DE SERVICIOS) POLICIA NACIONAL

En mi calidad de Jefe del Grupo de talento humano, del Departamento de Policia Sucre manifiesto
con la suscripcion de esta CERTIFICACION, que debe realizarse la contratacion para la
“PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL POLICIAL DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA SUCRE, ESPECIALIDADES Y UNIDADES DE APOYO, QUE CUBRIRAN
LOS DIFERENTES SERVICIOS DE PROTESTA SOCIAL Y APOYOS OPERATIVOS EN EL
DEPARTAMENTO DE SUCRE”. Debido a que en el Departamento de Policia Sucre no cuenta con la
mano de obra calificada y condiciones técnicas que se requieren para suministrar la alimentacion del
personal comprometido, en la prestacion del servicio. Por lo anterior se hace necesario un proceso
de contratacion que permita obtener el suministro de alimentacion para el personal que labora en
esta unidad y sus unidades de apoyo.

Atentamente,

e T

Mayor jdp/\ ADRIOQA/;ﬂ/TVA GAR’?\

Jefi o0 Humano DESUC
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NA

CIONAL

LOTE

ITEM

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

CUMPLE

NO CUMPLE

Unico

Las entregas de la alimentacion o refrigerios segun corresponda, deben realizarse
personalmente, ya sea por el representante legal de la Empresa o en su defecto
empleados de la misma, la entrega del desayuno sera entre las 06:00 horas - 07:00
horas, la entrega del almuerzo entre las 12:00 horas — 13:00 horas, la entrega de la
cena entre las 16:00 horas — 17:00 horas. El lugar de entrega se realizara en la base
del Comando de Departamento de Policia Sucre, ubicado en la carrera 19 No 25-
116 Centro, asi mismo entregard los alimentos solicitados en la cantidad y
condiciones requeridas. Anexar Certificacion.

Unico

El oferente debera hacer entrega de los jugos completamente sellados, y con el
debido registro Invima, aplicando normas de higiene necesarias y aptas para el
consumo. Anexar Certificacion de compromiso.

Unico

El oferente debera contar con un establecimiento comercial abierto al publico
dedicado a la prestacion del servicio de alimentacion en la ciudad de Sincelejo,
ya sea propio, arriendo o convenio comercial, legalmente establecido, del cual
debera anexar fotos, direccion y teléfono. Dicho establecimiento sera visitado y
verificado por el personal del Comité evaluador de caracter técnico, asi mismo
anexar el *Concepto sanitario Favorable vigente (emitido por la secretaria de salud
municipal) o la entidad competente para su expedicion.

Unico

El oferente debera garantizar las adecuadas condiciones de los alimentos tales como
son: seleccionar los alimentos y sus ingredientes con el fin de separar todo material
que manifiestamente no sea apto para el consumo humano;

Eliminar de manera higiénica toda materia rechazada; y proteger los alimentos y los
ingredientes para alimentos de la contaminacion de plagas o de contaminantes
quimicos, fisicos o microbiolégicos, asi como de otras sustancias objetables durante
la manipulacion, el almacenamiento y el transporte.

Debera tener mucho cuidado en la preparacién y conservacién de los alimentos, con
el fin de impedir su descomposicion, para lo cual debera aplicar medidas como el
control de la temperatura y la humedad y/u otros controles. En caso de presentarse
inconvenientes con algunos de los alimentos despachados, estos deberan ser
cambiados, en aras de garantizar la salud del personal.

Anexar Certificado.

Unico

PERSONAL E HIGIENE EN LA PRESPARACION DE LOS ALIMENTOS

El oferente debera entregar en su oferta ,las hojas de vida del personal dispuesto
como operarios en la preparacion de los alimentos minimo (3) operadores anexo a
la hoja de vida debera presentar los siguientes requisitos:

e Examen médico.
e Certificado de manipulacion de alimentos de cada funcionario

Unico

El oferente debera certificar por escrito que todos los alimentos que suministrara
durante la ejecucion del contrato seran de excelente calidad y se hace unico y directo
responsable por los perjuicios que llegaren a presentarse para para la institucién
derivado de las malas practicas o errores en la preparacion, elaboracion, empaque,
distribucion o servicio final de dichos elementos, por mala calidad de los insumos y
materia prima en ellos utilizados.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

En el mismo documento debera certificar que en todo caso aplicara los protocolos
de la norma técnica sectorial NTS-USNAO0O7: norma sanitaria manipulacion de
alimentos. Anexar Certificado

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE PARA OFRECER EL SERVICIO: Con el fin de
garantizar la calidad de los servicios a contratar y evitar incumplimientos en la
ejecucion del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos
similares al objeto del presente proceso, tal acreditacién sera avalada con la
presentacion de los documentos que acrediten la realizacion total o parcial de
contratos iguales o similares al presente objeto contractual cuya sumatoria sea igual
o superior al cien (100) % del presupuesto oficial asignado, con empresas publicas
o privadas, para lo cual el oferente debera presentar certificacion con concepto

favorable de la recepcién de los contratos.
Univo Cada certificacion del contrato debe contener la siguiente informacion:

A. Nombre o razon social del Contratante.
B. Nombre o razon social del Contratista.

{ C. Objeto del Contrato.

i D. Numero de Contrato.
E. Valor Total del Contrato en pesos.
F. Plazo de Ejecucion
G. Fecha de Iniciacion del contrato.
H. Fecha de terminacién del contrato.
|. Cumplimiento del contrato (Excelente, muy bueno, bueno o satisfactorio).
PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE: El Oferente se comprometera a contribuir
con la proteccién del medio ambiente a través de la prevencion de la contaminacion,
el cumplimiento de la legislacién y las diferentes regulaciones ambientales y el
control de los impactos ambientales adversos, asi como al mejoramiento continuo
del desempefio ambiental, ademas sus servicios deberan cumplir los parametros
exigidos por el Sistema de Gestion Ambiental. Asi mismo se solicita el compromiso
de cumplir y respetar los programas ambientales establecidos para la POLICIA
NACIONAL en cuanto al proceso de reciclaje, uso y ahorro del agua y energia,

Unico educacion, y el compromiso en desarrollar mecanismos de proteccion de los
recursos naturales renovables conforme a la nueva Legislacién Ambiental en
Colombia y cumplir con los principios del Sistema de Gestion Ambiental, en

; aplicacién a la norma constitucional ley 23 de 1973, Decreto 2811 de 1974, ley 99
f de 1993 ley 139 de 1994, ley 299 de 1995, Decreto 948 de 1995 y Documento
Conpes 2834 de 1996.
Cualquier infraccién ambiental por omisién de permisos, concesiones o licencias
ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al final de la
actividad, sera asumida como responsabilidad del CONTRATISTA.
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
El oferente debera cumplir con:

Unico 0 El decreto 1072 del 2017 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo’, en consecuencia, tomara las medidas y
precauciones necesarias para el desarrollo del objeto para el cual se contrata,
cumpliendo con todas las normas relacionadas con el SG-SST.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIiA NACIONAL

U La Resolucion No. 1111 del 2017 “Por la cual se define los estandares minimos
del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo para empleadores y
contratantes.

[0 La documentacion de los funcionarios que ingresen a las instalaciones para la
entrega de los elementos, debera portar cédula de ciudadania, carne EPS y ARL.

00 Tomando como criterio orientador el principio seleccién objetiva, el oferente
presentara documentos en la que indique de manera expresa, el cumplimiento de la
implementacion y la aplicaciéon del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) aplicado al oferentes que presenta la oferta, de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del sector
Trabajo y demas normas que lo complementen y /o adicionen, el cual debe ser
verificado antes y durante la ejecucion del contrato. (Para el cumplimiento de lo
anterior debera):

- Anexar certificacion de implementacion de Sistema de gestién de Seguridad y
Salud en el trabajo.

- Anexar la certificacion del responsable del disefio e implementacién del sistema de

gestion de seguridad y salud en el trabajo con su respectiva licencia/ Resolucion que
lo acrediten.

- Anexar Poilitica y Objetivos del SG-SST.

- Presentar certificado de la ARL (Sura, Colmena, Colpatria, Positiva, entre otras),
donde se reporte que cuentan con Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el
trabajo (SST) de acuerdo a los establecido en la Resolucién 0312/2019, no mayor a
30 dias, cumplimiento del certificado de SGSST emitido por la ARL.

Certificado de realizacion y aprobacion del curso en SGSST, con un minimo de 50
horas y si esta esta desactualizado el de 20 horas, titulo y licencia del responsable
del SGSST de la empresa.

El contratista debera certificar que cumple y tiene aplicado en su empresa el
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST);
Por lo tanto, debera anexar la constancia del documento en donde estén definidos
claramente los objetivos de la politica de SST, las obligaciones de los trabajadores,
la ARL y el empleador.

El SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO debe ser
firmado por un Profesional o tecnélogo con licencia vigente, para lo cual debe anexar
copia de sus documentos (certificacion de responsables con su licencia vigente en
Salud Ocupacional) si el profesional no firma y/o no aporta todas las certificaciones
aqui requeridas, se entendera como no habilitado por incumplimiento a las
especificaciones técnicas exigidas.

1 ” .
! Unico

10

CAPACIDAD OPERATIVA: El oferente debera contar con instalaciones ubicadas en
el perimetro urbano de la ciudad de Sincelejo, con la disponibilidad de Lunes a
domingo en horario de 08:00 AM a 12:00 PM y de 02:00 PM a 18:00 PM para los
requerimientos que deba hacer el supervisor del contrato, que cuente con la
infraestructura Logistica, Técnica y Tecnolégica, ademas el Talento Humano




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

debidamente capacitado para cumplir a cabalidad con las exigencias del contrato,

de igual manera que cuente con la normas minimas de bioseguridad.

Por lo anterior, se requiere que el oferente certifique que cuenta con la capacidad
Administrativa y operacional, necesaria para cumplir a cabalidad con las exigencias
del presente proceso contractual y anexe a la certificacion documentacion (camara
de comercio), Union temporal y/o consorcio donde se evidencie que cuenta con
instalaciones en el area descrita anteriormente, lo cual sera verificado por el comité
técnico. (Anexar certificacion firmada por el representante legal y evidencias

fotograficas).
: CUMPLE NO
iTEM DESCRIPCION S CUMPLE
Desayuno 1:

1 1 porcién de arroz por 125 gr. 200 gr de huevos pericos (3 unidades), 1 pan de 150
gr y café en leche o chocolate de 300 ml.

Desayuno 2:

2 Huevos revueltos con jamon 350 gr, porcion de arroz 125 gr, variedad de panes, 2
unidades de 80 gr, café con leche o chocolate de 300 ml. o jugo natural 200 ml
Almuerzo 1:

Porcién de arroz por 150 gr, pollo sudado (pechuga, muslo o contra muslo), carne

3 de res, carnes de cerdo 300 gr, 2 papas al vapor por 75 gr, c/u, ensalada 125 gr, un
jugo o gaseosa en envase no retornable de 250 ml, 1 fruta (banano, pera,
mandarina) de 180 gr.

Almuerzo 2:
1 almuerzo tipo ejecutivo que contenga:
- Porcion de sopa.

4 - Bandeja con porcion de arroz de 125 gramos, proteina de 300 gramos (res,
pollo, cerdo o pescado); variedad de acompanante (frijol, lenteja u otro grano;
pastas, puré u otro) y ensalada vegetal.

Gaseosa, jugo o te en envase no retornable de 400 ml
Cena 1:

5 Asado de tres carnes (125 gramos de cada una res, pollo y cerdo), papas al vapor,
arepa y jugo, gaseosa o te en envase no retornable de 400 ml.

Cena 2:

6 14 pollo asado peso minimo de 480 a 500 gramos, porcién de papa pastusa al vapor
minimo (04) unidades, sobre de salsa de tomate, bebida gaseosa diferentes sabores
400 ml, guantes.

7 Refrigerio 1:

2 empanadas de carne o pollo de 250 gr, 1 gaseosa no retornable de 400 ml.
Refrigerio 2:

8 Complemento de sal
Croissant de queso y jamén, empanada de queso, gaseosa jugo o te en envase no
retornable de 400 ml
Agua potable 1:

9

Agua potable purificada sin gas en botella plastica de 300ml /)

Ve STTLE]
Teniente RAMIRO ANDRES SEVERICHE BLANCO
Jefe Grupo Logistico Departamento de Policia Sucre
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICIA NACIONAL

En la definicion de los pardametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse
dentro de los términos definidos en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccidén 1 — Subseccién 6 del

Decreto 1082 de 2015.

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL

- < ASIGNACIO
MECANISMO CLASE DE TIPIFICACION ESTIMACION 4
DE COBERTURA RIESGO DEL RIESGO DEL RIESGO RTE[;EGlb VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
Vigent Ampara el riesgo de incumplimiento durante la
) jgente. POl UN | yigencia del contrato y sesenta (60) dias calendario
s Ey \(emte poro LEMING igual adlal més. La estimacion del riesgo cubre el veinte por
Garantia Unica ?Lljislgl(():o (c::gm?:trgtento dsl gsn\t/‘;gpd/;f Contratista Zfri?acgg € | ciento (20%) del valor del contrato comc_)'quiera que
" se pretenda el pago parcial o definitivo de los
Contrato sesens .(60) e perjuicios que cause a la entidad, en los mismos
calendario mas términos de la Cladusula Penal pecuniaria.
Ampara el riesgo de la mala calidad de los bienes
y/o servicio de los vehiculos reparados por
Cincuenta Vigente por un | desperfectos de fabrica de los repuestos instalados,
) RIESGO Calidad de los (50%) del término igual a la | asi como los dafios de repuestos, vigente por un
Garantia Unica OPERATIVO bienes y Valor del Contratista vigencia del | término igual a la vigencia del contrato y 2 aflos mas.
Servicios. Contrato contrato y un | La estimacién del riesgo cubre el cincuenta por
ano (01) mas ciento (50%) del valor del contrato como quiera que
se pretenda el pago parcial o definitivo de los
perjuicios que cause a la entidad.
No pago de Cinco por Vigente por un | Ampara a la Entidad de los perjuicios que se le
salarios, f A término igual a la | ocasiones como consecuencia del incumplimiento
Garantia Unica RIESGO restaciones e i (5] ool Contratista vigencia del | de las obligaciones laborales este obligado el
JURIDICO P ione, valor total del gend e | deas obligaciones laborales a que este obligado
indemnizaciones SORITALS contrato y tres (3) | contratista derivadas de la contratacion del personal
laborales anos mas. utilizados para la ejecucion del contrato.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECANISMO CLASEDE | TIPIFICACION | ESTIMACIONDEL | ASIGNACIO JUSTIFICACION COBERTURA /
DE RIESGO DEL RIESGO RIESGO NREL VICENCH VIGENCIA
COBERTURA RIESGO
La no
constitucion
dentro del
término y en la | Multa cuyo valor se Cuando el contratista no constituya
RIESGO forma prevista | liquidara con base La multa se aplicara por cada dia | dentro del término y en la forma
Multa JURIDICO enelcontrato, o | en un cero punto dos | Contratista de retardo y hasta por diez (10) | prevista en el contrato, 0 en alguno
en alguno de | por ciento (0,2%) del dias calendario de sus modificatorios, la pdliza de
sus valor del contrato. garantia unica.
modificatorios,
la podliza de
garantia Unica.
La multa se aplicara por cada dia
Multas cuyo valor se de_ retarcios hz§ta po: UZ p'AaZO de
- liquidara con base en ggl[gieecéonzare!xa?j:lasear}dzngﬁgulz Ampara la mora o incumplimiento
RIESGO i un cero punto cinco . 7 ! i parcial de alguna obligacion
Muita JURIDICO Incumlphmlento por ciento (0.5%) del Contratista adeuqe la Sn‘tldad. (Fistafanuc:n derivada del contrato por causas
parcia valor dejado de sg Jppondid,  Medianie: iaclo imputables al contratista.
cumplir o entregar a mmnstrath motivado, en el que
se expresara las causas que
dieron lugar a ella.
El Veinte por ciento (20%) del ; N .
Incumplimiento Vei ; valor total del contrato cuando se Ampg_ra ¢l inaumplimisnto: parcial OI
Clausula Penal RIESGO total — elpte por ciento , trate de incumplimiento total del deﬁnltl\_/o del contrato por parte d.e
Pecuniaria JURIDICO declaratoria de (20%) del valor total Contratista mismo roporcional | contrat!§ta, se busca e_I pago parcial
) de contrato ; ;. Y . Proporciona a y definitivo de los perjuicios que se
caducidad ::nocr:Jt:r;;t)g@ento parcial del causen a la entidad
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POLICIA NACIONAL

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

0S3004d

'BLANCO
Policia Sucre

MATRIZ DE RIESGOS

NDRES SEVERIC
Jefe Grupo Logistico Departamento

!

Tenienté RAMIRO A -
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado.

2. Unavez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a traves de quien la POLICIA
NACIONAL mantendra la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucion idonea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexe técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL,
sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

8. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

9. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

10.

11.

12,

13.

14.

Cumplir con el objeto contractual
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracion o de informacioén que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento del DEPARTAMENTO DE
POLICIA SUCRE o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion
del contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero
se cause a la administraciéon o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la
DEPARTAMENTO DE POLICIA SUCRE de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para
que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicién para el desarrollo
del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan
suministrado.

CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacién necesaria para denominar,
clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto
del contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefialadas por el Supervisor, quien acreditara el
cumplimiento de la presente clausula, mediante un certificado en que conste la entrega total de la
informacion requerida. La presente certificacion sera necesaria para la liquidacién del contrato.
Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las
obligaciones de la clausula de catalogacion.

Incluir todas aquellas obligaciones que el contratista debe cumplir con el fin de alinear la actividad
contractual a las buenas practicas en materia ambiental.

Asi mismo incluir las obligaciones en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y los lineamientos del
gobierno nacional en el tema del COVID.

Para la facturacion de los bienes o servicios contratados, se debe tener en cuenta los lineamientos y
parametros contemplados en la circular externa 016 del 09 de marzo de 2021 establecidos por el
Ministerio de Hacienda y Creditc Publico, por medio del cual se implementa el modelo de recepcién
de facturas de venta, notas débito y/o notas crédito, la cual es de obligatorio cumplimiento, de acuerdo
con la Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020 “Lineamientos para el Pago de
Proveedores del Estado” y la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de 2020, “Por la cual se
desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores tecnolégicos” y el registro de la factura
electrénica de venta.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, seré civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL
Sefores.
POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA SUCRE
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Minima Cuantia , Numero PN DESUC MIC XXX
2022 cuyo objeto es el: “PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL
POLICIAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA SUCRE, ESPECIALIDADES Y UNIDADES DE APOYO,
QUE CUBRIRAN LOS DIFERENTES SERVICIOS DE PROTESTAS SOCIALES Y APOYOS
OPERATIVOS PRESENTADAS EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE".

El(los) suscrito(s) a saber:

domiciliado en

, identificado con
, quien obra en calidad de representante legal

si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha somedad
consorcio, unién temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su
registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de Minima
Cuantia, para la celebracion de un contrato estatal para el PRESTACION DEL SERVICIO DE
ALIMENTACION PARA EL PERSONAL POLICIAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA SUCRE,
ESPECIALIDADES Y UNIDADES DE APOYO, QUE CUBRIRAN LOS DIFERENTES SERVICIOS DE
PROTESTAS SOCIALES Y APOYOS OPERATIVOS PRESENTADAS EN EL DEPARTAMENTO DE
SUCRE.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes COMPpromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningiin motivo la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICiA'N;«CIONAL

5. Reconocer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacién a la revelacion de la informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucién
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningun medio conocido o por conocer la

informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccién de la informacion confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razoén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E 0O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O)

Direccion:

Teléfono:

Email:




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO . 3
POLICIA NACIONAL

Seﬁorgs.
POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA SUCRE
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Minima
Cuantia , Namero PN DESUC SA MC XXX 2022 cuyo objeto es: “PRESTACION DEL SERVICIO DE
ALIMENTACION PARA EL PERSONAL POLICIAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA SUCRE,
ESPECIALIDADES Y UNIDADES DE APOYO, QUE CUBRIRAN LOS DIFERENTES SERVICIOS DE
PROTESTAS SOCIALES Y APOYOS OPERATIVOS PRESENTADAS EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE".

El(los) suscrito(s) a saber:
domiciliado en ., identificado con
. quien obra en calidad de ( ] :

), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de
manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, preveé en el Articulo 2°, lo relacionado con
la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”’, en lo
siguiente:
“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el
trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en mision,
mediante la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en todos los
niveles de la Institucion; para ello destinara el capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita el
cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejesucion, la
persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacitnal haya
considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a lot riesgos
encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y prevencion
de riesgos laborales.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

POLICIA NACIONAL

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de
la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las actividades.

e Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato. la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo o el diagnodstico de enfermedades iaborales, asi como las condiciones de peligro que detecte
durante la ejecucion de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los examenes médico ocupacionales y
complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.

¢ Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la
ejecucion de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la
ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucién
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores,
clasificadas con riesgo I, Il ¢ 1l
2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
I, 1161l
Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo |,
I, 11, IV 6 V' y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.
La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del repiesentante legal del proponente
Nombre o ra:zon social del oferente:
Identificacior(NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O0)

Direccién:

Teléfono:

Email:




[l

Seﬁore;..
POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA SUCRE
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Minima Cuantia , Numero PN DESUC SA MC XXX
2022 cuyo objeto es: “PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL
POLICIAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA SUCRE, ESPECIALIDADES Y UNIDADES DE APOYO,
QUE CUBRIRAN LOS DIFERENTES SERVICIOS DE PROTESTAS SOCIALES Y APOYOS
OPERATIVOS PRESENTADAS EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE”.

El (los) suscrito(s) a saber ; ]
: domiciliado en 2ioy o ] ) 141 ., identificado con
: ; ., quien obra en calidad de (representante legal de
la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona
juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, uniéon temporal,
0 asociacion, indicando instrumento de constitucién y haciendo menciéon a su registro en la camara de
comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n)
su voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA SUCRE, adelanta un proceso
de seleccion para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA SUCRE para fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:
Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o

prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.
El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico

en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,




El proponente se comproimete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la comparia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del DEPARTAMENTO DE POLICIA
SUCRE, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta,
bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos,
puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA
SUCRE durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales

incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E 0O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O)

Direccion:

Teléfono:

Email:

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el
CoNnsorcio o union temporal a través del inteqrante, representante legal o apodera

| Decreto 2753 de 1992, Arts. 44 y 47




