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Capitulo I: Descripcion general

1. Certificado de inclusién

: e e iolblasd
snsliBarco e BPIN2020251260076 - Fortalecimiento de servicios de salud en el municipio de

Cajica, Cundinamarca

Proyectos:
Linea estratégica: N° 2. Tejiendo Futuro Cajica 100% Saludable
Sector: SALUD
Indicador bienestar: | Servicios de atencion en salud fortalecidos
1.1. Meta del Plan de Programa: Prestacion de servicios de salud
Desarrollo Producto: Hospitales de primer nivel de atencién ampliados
Indicador producto: | Hospitales de primer nivel de atencién ampliados

2. Fecha de elaboracién
del estudio previo:

3. Nombre del funcionario
que diligencia el

Enero 2023

Lilian Bibiana Bello Villarraga - Direccion de Aseguramiento, Desarrollo y Servicios de

estudio previo: Sl
4. Dependencia Secretaria de Salud

solicitante: Direccién de Aseguramiento, Desarrollo y Servicios de salud
5. Tipo de Contrato: Contrato de transporte.

Capitulo II: Descripcién de la necesidad que se pretende satisfacer

Que conforme a lo establecido en el Articulo 2 de la Constitucién Politica, son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Que articulo 209 de la Constitucion politica de Colombia, dispone que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad Y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado. La administracién publica, en todos sus érdenes, tendra un control interno que se ejercera
en los términos que sefale |a ley.
6. Descripcién de la
necesidad: Que el articulo 4 de Ia Ley 489 de 1998 dispone que “la funcién administrativa del Estado busca
la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los
principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucién Politica. Los organismos,
entidades y personas encargadas, de manera permanente o transitoria, del ejercicio de funciones
administrativas deben ejercerlas consultando el interés general.”

Que el Decreto 431 de 2017, “Por e/ cual se reglamenta el servicio pablico de transporte terrestre
automotor especial y se adoptan otras disposiciones”, tiene como objeto reglamentar la prestacion
del Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor Especial y establecer los requisitos que
deben cumplir las empresas interesadas en obtener y mantener la habilitacién en ésta modalidad,
las cuales deberan operar de forma eficiente, segura, oportuna y economica, cumpliendo con los
principios rectores del transporte como el de la libre competencia y el de la iniciativa privada, a las

cuales solamente se les aplicaran las restricciones establecidas por la ley y los Convenios
Internacionales,
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Que a través del articulo 1, del Decreto 431 de 2017 modifica el articulo 2.2.1.6.4 del decreto 1079
de 2015 sefialando: “Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor Especial. Es aquel que
se presta bajo la responsabilidad de una empresa de transporte legalmente constituida y
debidamente habilitada en esta modalidad, a un grupo especifico de personas que tengan una
caracteristica comtn y homogénea en su origen y destino, como estudiantes, turistas, empleados,
personas con discapacidad y/o movilidad reducida, pacientes no crénicos y particulares que
requieren de un servicio expreso, siempre que hagan parte de un grupo determinable y de acuerdo
con las condiciones y caracteristicas que se definen en el presente Capitulo®. Paragrafo. Para
todo evento, la contratacion del servicio publico de transporte terrestre automotor especial se hara
mediante documento suscrito por la empresa de transporte habilitada y por la persona natural o
juridica contratante que requiera el servicio, el cual debera contener las condiciones, obligaciones
y deberes pactados por las partes, de conformidad con las formalidades previstas por el Ministerio
de Transporte y lo sefialado en el presente decreto”; ademés, en el articulo 7, Modifica el articulo
2.2.1.6.3.2 del Capitulo 6 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1079 de 2015, el cual
quedara asi: “Contrato para Transporte de usuarios del servicio de salud. Es el suscrito entre una
empresa de Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor Especial debidamente habilitada
para esta modalidad y las entidades de salud o las personas juridicas que demandan la necesidad
de transporte pata atender un servicio de salud para sus usuarios, con el objeto de efectuar el
traslado de los usuarios de los servicios de salud, que por su condicién o estado no requieran de
una ambulancia de traslado asistencial basico o medicalizado”.

Que mediante el Acuerdo Municipal N° 09 de 2015 se institucionalizo el Programa Ruta Saludable
en el Municipio de Cajica, el cual sera dirigido por la Secretaria de Salud Municipal quien incluira
en su presupuesto lo necesario para el adecuado funcionamiento del mismo. El Programa Ruta
Saludable cuenta con un Comité directivo el cual esta conformado por el Secretario de Salud, el
Secretario de Desarrollo social (o delegado), el Secretario de Planeacion (o delegado) y el
Personero Municipal (o delegado) quienes realizaran seguimiento continuo al funcionamiento del
programa, y evallan y priorizan los casos postulados para garantizar la operacion del mismo,
contemplando las condiciones de vulnerabilidad, discapacidad y/o enfermedades de alto costo,
cronicas y enfermedades Huérfanas.

Que la necesidad que se pretende solventar, con la ejecucién del contrato a celebrarse,
corresponde a la ejecucion de la linea estratégica N° 2. Tejiendo Futuro Cajica 100% Saludable
Sector salud, cuyo objetivo es; “Mejorar las condiciones de bienestar social de nuestra poblacion
a través de garantizar el aseguramiento, promocién de estilos de vida saludables, vigilancia en
salud publica, prestacion de servicios y participacion social para asegurar el desarrollo integral del
individuo y su corresponsabilidad en la preservacion de su salud” del Plan de desarrollo y meta
No. 5 cuyo objetivo priorizado es “Fortalecer el aseguramiento y la prestacion de servicios de
salud fomentando el aporte al sistema”.

Que el municipio de Cajica en desarrollo de sus competencias y a través de la Secretaria de
Planeacion, formuld el proyecto de inversién publica bajo el certificado de inscripcién No. 050-
2022, BPIN 2020251260076 “Fortalecimiento de servicios de salud en el Municipio de Cajica,
Cundinamarca’ el cual comprende la actividad “Personas atendidas coh servicios de salud” que
sustenta la necesidad de la contratacién de esta prestacién de  servicios. Asi mismo se deja
constancia de que en el presupuesto de la entidad, se asignaron recursos de inversion para poder
financiar el proyecto viabilizado, de los cuales hace parte esta contratacion.

Que en el Municipio de Cajica encontramos poblacién con diversas situaciones sociales o
econdmicas que pueden hacer vulnerable a la persona e incluso a la familia, en un tema algido
como lo es la salud, ya que encontramos personas con enfermedades de Alto Costo como
Insuficiencia Renal, Cancer, Enfermedades huérfanas, a las que se les dificulta el desplazamiento
periodico a la ciudad de Bogota o municipios cercanos, a las Instituciones médicas de mayor
complejidad donde reciben su tratamiento.
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Que a través de la Secretaria de Salud se ha brindado el servicio a personas en estado de
vulnerabilidad socioeconémica sisbenizados en el municipio de Cajica y con patologias crénicas,
movilidad reducida, embarazo de alto riesgo o que requieren tratamientos especializados.

Durante la vigencia 2022 del programa, se beneficié a 36 usuarios, clasificados de la siguiente

manera:
SEXO: 20 Hombres
16 Mujeres
GRUPO 7 menores de edad
ETAREO: 12 adultos
17 mayores de 60 afios
REGIMEN 16 régimen contributivo

AFILIACION: 20 de régimen subsidiado.
PATOLOGIAS 15 con enfermedades neuroldgicas
PRESENTES: 8 ortopédicas

4 cancer

3 HTA y Diabetes

3 enfermedad renal crénica

3 cardiopatia

LIMITACION 10 con silla de ruedas
MOVILIDAD: 7 con bastén o muleta

1 con ceguera parcial.

18 restantes no presentan limitacion en la movilidad.

1

A través del Programa de Ruta Saludable el municipio de Caijica tiene |a necesidad de ofrecer un
servicio de trasporte con calidad a estos usuarios ya que en su estado de salud son mas
vulnerables a contraer enfermedades secundarias al utilizar un medio de trasporte masivo, siendo
importante tener en cuenta que el programa tiene un impacto grande toda vez que el hecho que
los usuarios no puedan realizar el tratamiento de salud completo y con las condiciones de
seguridad adecuadas, ya sea por vulnerabilidad social o econémica, lo cual hace que se vea aln
mas afectado su estado de Salud e interrumpido su progreso en la mejoria de la enfermedad,
ademas del costo que para ellos implica el traslado permanente y la condicién de salud por todos
los efectos en que sale el paciente después del tratamiento. En razén al compromiso y
responsabilidad social la administracién municipal de Caijica, frente al bienestar y el goce efectivo
del derecho a la salud, en cualquier momento y circunstancia, apoyando la poblacién vulnerable
con el transporte especial, dado que la ejecucion del programa Ruta Saludable, contribuye al
mejoramiento de la calidad de vida y bienestar social de sus habitantes, especialmente en un
tema tan delicado como lo es la Salud y la importancia de asistir y completar los tratamientos que
se requieran en bisqueda de su recuperacion.

Que la contratacién que se presente adelantar para el desarrollo del programa de ruta saludable
€s un servicio de transporte bajo las siguientes generalidades:

1) Traslado redondo, desde el lugar de partida en Caijica, en sus diferentes sectores, segun
ubicacién de la vivienda del beneficiario del programa Ruta Saludable, con destino en Bogota, en
sus diferentes zonas (norte, Nororiental, noroccidental, chapinero, centro, occidente y sur) o en
los Municipios aledafios a Cajica (Chia, Zipaquira, Facatativa, Soacha, Mosquera, Funza y
Nemocon) (incluido peajes), en donde se ubique el centro de atencion en salud donde el

beneficiario del programa Ruta Saludable tenga agendada su cita médica o tratamiento, Y con
retorno al lugar de partida.

2: Se realizaran traslados a demanda de los beneficiarios del programa Ruta Saludable, en
forma individual transportando al usuario con su acompafiante y, adicional, cuando se requiera,
debe tener posibilidad de transportar silla de ruedas.

3. Tener en cuenta que en un mismo dia varios usuarios pueden tener citas a diferentes horas
y en diferentes IPS, por lo cual un vehiculo puede realizar mas de un recorrido en el dia. Es de

3)y%
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“anotar que se podran programar desﬁlazamientos individuales (un paciente con acompaiante) o

colectivos (maximo 3 pacientes cada uno con su acompanante)

4, Adicionalmente no existe una programacién de recorridos que se deba realizar en dias o
fechas especificas durante el plazo de ejecucién, puesto que no se tiene certeza de las fechas en
que sean programadas las citas o tratamientos

B En el programa actualmente hay 36 beneficiarios activos, los cuales programan su cita
médica siendo el transporte es a demanda, segun requieran los beneficiarios. La Programacién
de los recorridos se realiza con minimo 24 horas de anticipacion. Las citas regularmente son
programadas de lunes a sabado en horario entre las 7 am y las 7 pm. Ocasionalmente en dia
festivo.

6. Las citas no son todos los dias al mismo destino, ni los mismos usuarios. Hay dias que se
transportan varios usuarios a diferentes destinos, hay dias que solo es un usuario, o ninguno.

Que para garantizar la continuidad para la vigencia 2023 el Programa Ruta Saludable, siendo
necesario adelantar un proceso de contratacion con una empresa de Trasporte Habilitada en
Trasporte especial, que cumpla con el Decreto 431 del 14 de marzo de 2017, emitida por el
Ministerio de Trasporte, con el fin de ejecutar dicho programa en el Municipio de Cajica, el cual
consiste en brindar transporte especial a los usuarios en situacion de vulnerabilidad
socioeconémica, que requieren de atencion meédica y/o tratamientos en municipios aledafios al
Municipio de Cajica.

Que el Municipio de Cajica a través de la Secretaria de Salud, revisé el Catalogo de Acuerdos
Marco de la Tienda Virtual de Colombia de Compra Eficiente, y en la actualidad no existe Acuerdo
Marco vigente dado que el ACUERDO MARCO DE PRECIOS CCE-285-AMP-2020 se cerr6 el
dia 20 de agosto de 2022, por lo tanto, se realizara la contratacion a través de la modalidad de
seleccion abreviada de menor cuaritia.

Adicionalmente, cabe mencionar, que en el mes de noviembre de 2022 se adelanté el proceso de
seleccion de menor cuantia SAMC-044 de 2022) el cual fue declarado como desierto mediante
RESOLUCION N° 744 del 22 de diciembre de 2022.

Que se debe garantizar la continuidad para la vigencia 2023 del Programa Ruta Saludable, siendo
necesario adelantar un proceso de contratacion con una empresa de Trasporte Habilitada en
Trasporte especial, que cumpla con el Decreto 431 del 14 de marzo de 2017, emitida por el
Ministerio de Trasporte, con el fin de ejecutar dicho programa en el Municipio de Cajica, el cual
consiste en brindar transporte especial a los usuarios en situacién de vulnerabilidad
socioecondmica, que requieren de atencién médica y/o tratamientos en municipios aledafios al
Municipio de Cajica.

Que la presente contratacién se encuentra incluida en el Plan Anual de Adgquisiciones de la
vigencia 2023. ’

7. Descripcion del objeto a
para el contrato a celebrar:

contratar, especificaciones (autorizaciones, permisos y licencias) requeridas

7.1. Objeto del contrato:

TRANSPORTE PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA RUTA SALUDABLE EN
EL MUNICIPIO DE CAJICA DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR
LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

A0

NQ
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7.2 Clasificacion
UNSPSC:

Para el anlisis del sector del presente proceso de contratacion y para el proponente se debera
cumplir con la codificacion de bienes Yy servicios de naciones unidas (UNSPSC) al tercer nivel de
acuerdo con lo establecido en el manual para la elaboracion de estudios previos en Colombia
Compra Eficiente, de acuerdo con lo anterior el proceso de contratacion se clasifica en los
siguientes codigos UNSPSC:

SEGMENTO FAMILIA CLASE | PRODUCTO
Servicios de buses con

NOMBRE

del
contratar.

7.3.  Descripcion
objeto a
Caracteristicas del
servicio a contratar
(Especificaciones
Técnicas)

78000000 78110000 78111800 78111802 horarios programados

La empresa de transporte debe estar legalmente constituida y contar con habilitacion por parte
del Ministerio de Transporte con la cual pueda prestar el servicio publico de transporte terrestre
automotor especial, para realizar el traslado no asistencial a los residentes del Municipio de Cajica
que presenten enfermedades de Alto Costo, cronicos, enfermedades huérfanas y/o en condicién
de vulnerabilidad social 0 econémica certificada del Municipio de Cajica; servicio que debe ser
brindado desde el sitio de residencia, a las IPS en Bogota, o Municipios Aledarios y no Aledafios
del Departamento de Cundinamarca donde reciben tratamiento médico de mayor complejidad y
regresarlos a su lugar de residencia en el Municipio de Cajica, segun los requerimientos de los
usuarios del programa en horario diurno en dias habiles, domingos y festivos.

El TRANSPORTE INDIVIDUAL corresponde a transportar un (1) usuario y un (1) acompanante

El TRANSPORTE COLECTIVO corresponde a transportar dos (2) o mas usuarios (maximo 3) y
un (1) acompanante de cada uno

La empresa de trasporte especial de pasajeros debe garantizar:

1. Vehiculos que cumplan con todos los lineamientos y criterios establecidos por el
Ministerio de Transporte de pasajeros Servicio Publico de Transporte Terrestre
Automotor Especial, consagradas en el decreto 431 de 2017 y los lineamientos de la
circular conjunta del Ministerio de Salud y Proteccién Social y el Ministerio de Transporte
001 de 2020.

2. Tener a disposicién una flota permanente de los siguientes vehiculos:

Vehiculo Cantidad de vehiculos Numero Pasajeros
Campero camioneta 4*2 4 4
1549CC - 1849CC
Van 1 MINIMO 6

Deben cumplir con los espacios y el personal requerido para el traslado de personas con
discapacidad; para asi prestar un servicio seguro, humano, cémodo y de calidad, brindando a los
usuarios cobertura y oportunidad.

3. Personal idéneo (operadores y/o conductores capacitados con acreditacién en curso
basico de primeros auxilios, y debidamente identificados que cumplan con los requisitos
descritos en la parte de capacidad técnica.

4. La empresa de transporte debe contar con la documentacién completa: Resolucién de
Habilitacion del Ministerio de transporte, acto administrativo que fije la capacidad
transportadora operacional de Ia empresa expedida por Min transporte, tarjeta de
operacion vigente de los vehiculos, SOAT, REVISION TECNOMECNICA anual,
certificacién del RUNT, sefalizacién en los vehiculos exigida por el Ministerio de
Trasporte. Péliza de responsabilidad civil contractual y extracontractual por vehiculo.

s/

o
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5. Sistema de Comunicaciones habilitado, para la ubicacion y reporle inmediato ante
cualquier dificultad para el traslado de los usuarios; realizar el contacto telefénico con el
usuario para coordinar el traslado (horario, tipo de vehiculo y/o personal asignado).

ESPECIFICACIONES TECNICAS

DESCRIPCION DEL TRASLADO
DESTINO NO ASISTENCIAL
NORTE
NORORIENTAL
NOROCCIDENTAL
BOGOTA CHAPINERO
CENTRO
oo CANTIDAD DE
__SUR TRASLADOS A | LUNES A SABADO
ZIPAQUIRA DEMANDA IDA Y DOM|NGOS Y
REGRESO SEGUN FESTIVOS
CHIA NECESIDAD
FACATATIVA
MUNICIPIOS ‘
ALEDANOS RRAUHD
MOSQUERA
FUNZA
NEMOCON |

ZONAS DE RECORRIDOS -MUNICIPIOS ALEDANOS

Las tarifas estan presentadas por traslados ida y regreso, segun cronograma el transporte sera
prestado de forma individual o colectiva acorde a la cantidad de traslados solicitados a diario o

semanalmente de los usuarios.

Cada usuario solo podra realizar un traslado diario (ida y regreso) a un solo destino y en la semana
segun necesidad y autorizacion del comité del programa Ruta Saludable.
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7.4. Plazo de ejecucién
del contrato:

El termino de duracion del Contrato que se suscriba sera de SIETE (7) MESES, contados a partir
de la fecha de suscripcién, previa expedicion del registro presupuestal, aprobacién de las
garantias y suscripcion del acta de inicio. Una vez suscrita el acta de inicio se actualizara el plazo

y la garantia, cuando ella exista
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7.5. Lugar de ejecucion
del contrato:

La ejecucion del contrato sera desde el Municipio de Cajica hacia los municipios aledafios Chia,
Zipaquira, Mosquera, Faca, Soacha, Funza, Nemocén y Bogota.

El domicilio contractual sera el municipio de Cajica

7.6. Obligaciones del
contratista:

Ademas de las establecidas en los articulos 4 y 5 de la ley 80 de 1993, el CONTRATISTA se
obliga a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del presente proceso,
que por su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para su correcta ejecucion.
Ademas de ello, son obligaciones del CONTRATISTA las siguientes:

10.

A. Obligaciones Especificas:

Prestar el servicio de transporte especial, para el traslado no asistencial a los usuarios del
Programa Ruta Saludable quienes presentan patologias de Alto Costo, crénicos,
enfermedades huérfanas Y en condicién de vulnerabilidad social o econémica del Municipio
de Cajica desde el sitio de residencia hacia las IPS en las diferentes zonas de Bogota, o
Municipios Aledafios del Departamento de Cundinamarca donde reciben tratamiento médico
y regresarlos a su lugar de residencia en el Municipio de Cajica, en el horario diurno ylo
nocturno en dias habiles, domingos y festivos.

Realizar el traslado de los usuarios autorizados para el programa Ruta Saludable, cuando
sea requerido en los horarios y fechas determinadas por el médico o institucion tratante,
previa programacion realizada por la coordinaciéon del Programa. Los traslados de los
usuarios podran ser programados por coordinacién del Programa en forma individual o
colectiva, y conservando todas las medidas de bioseguridad

Realizar el contacto telefénico con el usuario para informar los detalles del traslado
programado (horario, tipo de vehiculo y/o personal asignado).

Realizar la operacion del programa Ruta Saludable con -operadores y/o conductores
capacitados con acreditacién en curso basico de primeros auxilios. Los conductores deben
acreditar formacién continua en atencién al cliente con calidad.

Atender las visitas de monitoreo y seguimiento programadas por el supervisor del contrato de
la Secretaria de Salud, acreditando la documentacion que soporte la gestion del Contrato.
Garantizar el traslado de los usuarios en vehiculos que cumplan con los requerimientos
técnicos, mecanicos y de seguridad exigidas por el Ministerio de Transporte y la Secretaria
de transito Departamental, que cumplan con los espacios requeridos para el traslado de
personas con discapacidad; para asi prestar un servicio seguro, humano, comodo y de
calidad.

Mantener informada a la Secretaria de Salud por medio de correo electronico
rutasaludablecajica@gmail.com y/o diraseguramiento@cajica.gov.co respecto a los traslados
programados y los realizados en el formato establecido. Ademas, establecer un contacto
directo de un funcionario a cargo con un nimero telefénico de contacto.

Presentar de manera oportuna los primeros cinco dias después del corte, y con periodicidad
mensual, los informes de los traslados realizados, los cuales deben incluir los soportes
completos debidamente diligenciados con la firma de cada uno de los usuarios trasladados,
registro fotogréfico, reporte GPS, consolidado de ftraslados, reporte encuestas de
satisfaccion, respuesta a las PQR presentadas durante el corte, factura de servicios, pago de
parafiscales

Velar por la integridad fisica de los usuarios del Programa Ruta Saludable durante la
prestacion del sefvicio y atender todas las solicitudes realizadas por el usuario.

En relacién a los vehiculos: 1. Reemplazar los vehiculos que presenten servicios defectuosos,
presenten fallas mecanicas, accidentes de transito o por ser vehiculos que no cuentan con

A
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las especificaciones técnicas exigidas en la invitacién Yy presentadas en la propuesta, dentro
de la hora siguiente a la que sea puesto en conocimiento el hecho por parte del supervisor
del contrato. 2. contar con péliza de seguro todo riesgo la cual debe estar vigente durante la
ejecucion del contrato. 3. Asistencia mecanica y de carretera. 4. Mantener vigentes los
permisos, seguros y licencias exigidas por la ley y las autoridades de transito durante la
vigencia del contrato. 5. Mantener en 6ptimas condiciones mecénicas, eléctricas,
ambientales, de seguridad y de higiene los vehiculos automotores utilizados para el
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales. 6. Realizar la revisién técnico-mecanica
y de emisiones contaminantes de los vehiculos automotores, en los términos y condiciones
establecidos por la normatividad vigente y mantenerlos actualizados durante la vigencia y
ejecucion del contrato. 7. Dar cumplimiento a las normas consagradas en el Codigo Nacional
de Transito. 8. Cumplir con todos los lineamientos de la circular conjunta del Ministerio de
Salud y Proteccion Social y el ministerio de Transporte 001 de 2020. 9. Encontrarse en
perfecto estado de funcionamiento y mantenimiento, asi mismo debe ser lavado
periédicamente. 10. Estar libres de elementos o sustancias que puedan afectar el bienestar
de las personas. 11. Contar con los documentos legales vigentes, tarjeta de propiedad,
SOAT, seguro de responsabilidad civil extracontractual, certificado de revision técnico
mecanica obligatoria, equipo de carreteras, entre otros, incluyendo pélizas contra todo riesgo
de manera permanente mientras este prestando el servicio en cumplimiento del objeto
contractual.

11. En relacién a los Conductores; 1. Cumplir con el trayecto, en el tiempo acordado sin
sobrepasar los limites de velocidad. 2. Evitar situaciones de riesgo. 3. Conocer las diferentes
estrategias a seguir en situaciones conflictivas en funcién de las caracteristicas personales
de sus pasajeros. 4. Respetar las normas de transito. 5. No exceder la capacidad de
ocupantes del vehiculo, teniendo en cuenta las estipulaciones sanitarias en el tiempo de
aislamiento preventivo 6. No estacionar en doble fila y hacer descender y subir a los pasajeros
por el lado de la acera. 7. Llevar los equipajes en espacios acordes. 8. No llevar
acompafiantes diferentes a las personas que deban transportar en cumplimiento del objeto
del contrato. 9. Mientras se encuentren en servicio, los conductores podran ser sometidos a
pruebas de alcoholemia ante la autoridad de transito correspondiente, sin previo aviso. El
examen debera ser debidamente certificado. 10. La certificacién junto con la autorizacion de
Transporte de pasajeros, la licencia de conduccién y el certificado de antecedentes y
requerimientos judiciales, deberan ser portados en todo momento por el conductor. 11.
Cumplir con todos los lineamientos de Ia circular conjunta del Ministerio de Salud y Proteccion
Social y el ministerio de Transporte 001 de 2020. 12. En caso de requerirse remplazo del
conductor(es), este debe ser reportado al supervisor del contrato de forma escrita y cumplir
las exigencias anteriormente anotadas

12. Contar con una plataforma ylo sistema que permita realizar verificacion de los traslados
programados vs ejecutados.

13. Cumplir con todas las recomendaciones de la circular conjunta del Ministerio de Salud y
Proteccion Social y el ministerio de Transporte 001 de 2020, la cual da directrices para el
prevencidn, deteccion y atencién ante un caso de coronavirus COVID 19 en el transporte
terrestre automotor de pasajeros.

14. Las demas que correspondan a la naturaleza del objeto contratado.

A. Obligaciones Generales:

1. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacién de los recursos
materiales y técnicos que requiera para la correcta y oportuna ejecucién de las actividades;

1w
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2. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningdn tipo de subordinacién, ni vinculo
laboral alguno del Contratista con el Municipio

3. Presentar mensualmente los informes de ejecucién con el respectivo apoyo fotogréfico.

4. Colaborar con el municipio para que el objeto del contrato se cumpla.

5. Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto del contrato, se
debe contar con el equipo de proteccién necesario para efectuar las labores;

6. Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que puedan afectar el
equilibrio econémico del contrato;

7. Realizar las actividades correspondientes segun las instrucciones del Municipio, para realizar
el objeto del contrato;

8. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que se le asignen.

9. Subsanar de manera inmediata y a su costa dafios generados.

10. Acreditar el pago de los aportes a los sistemas de seguridad social integral en los porcentajes
establecidos en las normas legales vigentes.

11. Garantizar que el objeto del contrato se cumpla en condiciones de calidad y eficiencia, para
lo cual debera constituir dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del contrato, la
garantia Unica;

12. Obrar con lealtad en las etapas precontractual, contractual y pos contractual,
respectivamente;

13. Atender las observaciones o recomendaciones realizadas por el supervisor;

15. Cancelar los aportes a salud y pensién sobre un IBC del 40% del valor bruto del contrato
facturado en forma mensual en concordancia con la circular 000001 de diciembre de 2004
expedida por los ministerios de Hacienda y Crédito Publico y de la Proteccion Social.

16. Presentar oportunamente la factura y/o cuenta de cobro en original y copia, para poder
efectuar los respectivos pagos, cuando corresponda.

17. Entregar el servicio de acuerdo a las especificaciones y en las condiciones establecidas en la
oferta presentada y las indicadas por la Secretaria de Gobierno y participacién comunitaria.

18. Responder por el buen uso de la informacién entregada.

19. El Contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos
a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

20. El contratista debera dar cumplimiento a las politicas del sistema de gestion documental en
los documentos que sean entregados a la entidad como resultado del objeto contractual, asi
mismo debera mantener la calidad descrita en el certificado de calidad con que cuenta el
Municipio.

21. Las demas obligaciones que permitan el cabal cumplimiento del objeto del presente contrato.

7.7. Obligaciones del
Municipio:

Segun la naturaleza del Contrato son obligaciones del municipio:

1. Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idénea del objeto del contrato.

2. Pagar el valor del contrato en la forma pactada.

3. Aprobar la garantia Unica que en debida forma constituya el CONTRATISTA.

4, Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales.

5. Efectuar los descuentos de ley del orden nacional y municipal en cumplimiento de las normas
vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el CONTRATISTA, a la entidad
y con la actividad objeto del contrato.

6. Las establecidas en el articulo 4 de |la Ley 80 de 1993.

7. Todas aquellas que se consideren pertinentes.

7.8. Plazo de 'quuidacién
del contrato:

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto
019 del 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, la liquidacion del contrato se hara de mutuo
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acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del
que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacién se realizara dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del
contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del
acuerdo que la disponga. Si el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacién o
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la
entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 del Codigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado
la liquidacion, la misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes
al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o
unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

8. Fundamentos juridicos
de la modalidad de
seleccion:

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar y su cuantia, la modalidad de seleccion a
utilizar sera la Seleccion abreviada de menor cuantia,

El fundamento juridico de este procedimiento se encuentra descrito en el articulo 2° de la Ley
1150 de 2007 que sefiala ‘(...) De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion publica, seleccién abreviada,
concurso de méritos y contratacion directa (s)ke

“(...) 2. Seleccién abreviada. La Seleccién abreviada corresponde a la modalidad de seleccion
objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las
circunstancias de la contratacién o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicio, puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual. (o))
Teniendo en cuenta el presupuesto proyectado del contrato, el proceso de seleccién de menor
cuantia deber4 adelantarse segun lo prescrito en el literal b del numeral 2 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 y conforme a la informacién del “presupuesto actual del Municipio la menor cuantia
va a partir de cincuenta y dos millones un peso ($32.480.001) hasta quinientos veintidés millones
de pesos ($324'800.000)

9. Supervisién:

El control y vigilancia de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato
estaran a cargo de la Doctora Leidy Suarez Fernandez en su calidad de Secretaria de Salud y
Lilian Bibiana Bello Villarraga Direccién de Aseguramiento, Desarrollo y Servicios de Salud ylo
quien hagan sus veces.

Capitulo IlI: Descripcién financiera

10. Analisis que soporta
el valor estimado del
contrato y justificacion
del mismo:

ESTUDIO DE MERCADO

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto 1082 de 2015, se realizaron los respectivos
estudios de mercado a través de pre-cotizaciones de los elementos a suministrar, para lo cual se
solicitaron cotizaciones a tres (3) proveedores del servicio con el cual se realizé el estudio de
mercado.

Valor total de la cotizacién
Namero de
cotisaclon Nombre del provesdor TRANSPORTE TRANSPORTE MEDIA MEDIA
INDIVIDUAL COLECTIVO ARITMETICA | ARITMETICA
TRANSPORTE | TRANSPORTE
TRANSPORTES
Cotizacién 1 415,000 8.530. INDIVIDUAL COLECTIVO
ESPECIALES GOLDEN SAS : o
Cotizacion 2 TRANSABANA 6.130.000 8.170.000
Cotizacion 3 TRANSPORTES NUEVA ERA 6.067.427 7.945.139
Valor promedio $6.204.142 $ 8.215.046
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Teniendo en cuenta las pre cotizaciones anteriores, se tomé el promedio entre estos valores el
cual corresponde al valor del presupuesto para el objeto a celebrar, que se encuentra adjunto al
presente estudio y el cual forma parte integral del mismo.

El valor CINCUENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MTC ($59.500.000)
incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir
el contratista

11. Valor Estimado del
contrato, incluyendo
Fuente y Recursos:

El valor estimado del contrato corresponde a la suma CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MTC ($59.500.000) se encuentra respaldado con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal que se relaciona a continuacion.

: _ CDP No 2023000003 _
RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR CDP

Ejecutar acciones para
el fortalecimiento a la
prestacién de servicios
de salud de la ESE para

VALOR
CONTRATO

23020103- p :
la atencién de poblacién
2020251260076~ : o $59.500.000 $59.500.000
.2.1.0.
2.3.2.02.02.009.01 1.21.0.00 | no cubierta con subsidio

a la demanda
(hospitales de primer
nivel de atencién
ampliados)

Segun el estatuto tributario en su articulo 476, numeral 9 los servicios de transporte publico
terrestre, fluvial y maritimo de personas en el territorio nacional, y el de transporte pablico o privado
nacional e internacional de carga maritimo, fluvial, terrestre y aéreo. Igualmente, se excluye el
transporte de gas e hidrocarburos, se encuentran excluidos del impuesto sobre las ventas IVA

PAGO DE ESTAMPILLA PRO-CULTURA: segun lo establecido en el Articulo 251 y del Acuerdo
12 de 2020 (Estatuto Tributario Municipal) la tarifa es el uno por ciento (1%) del valor total del
contrato y sus adiciones antes de IVA.

PAGO DE ESTAMPILLA PRO BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: segln lo establecido en el
Articulo 241 y del Acuerdo 12 de 2020 (Estatuto Tributario Municipal); la tarifa es el tres por ciento
(3%) del valor total del contrato o convenio y sus adiciones antes de IVA.

PAGO TASA PRO DEPORTE Y RECREACION: Segun lo establecido en el Articulo 272 y del
Acuerdo 12 de 2020 (Estatuto Tributario Municipal); la tarifa es el uno por ciento (1%) del valor
total del contrato y sus adiciones antes de IVA.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS: La Alcaldia Municipal de Cajic4 efectuara los descuentos de Ley
del orden Nacional y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por
el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato.

12. Forma de pago y
requisitos:

El Municipio de Cajica pagara al contratista a través de la Secretaria de Hacienda el valor del
presente contrato de la siguiente manera: efectuara al Contratista seleccionado los pagos
inherentes a la ejecucion del Contrato, de la siguiente manera:

Mediante pagos parciales y con periodicidad mensual, DE ACUERDO AL NUMERO DE
DESPLAZAMIENTOS QUE HA REALIZADO Y LOS LUGARES DONDE SE REALIZO EL
DEZPLAZAMIENTO.

Para cada uno de los pagos por parte del contratista tiene que adjuntar:

1.Factura en la cual se incluya el detalle de los servicios, su valor unitario y total.
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2.Acreditar los pagos al sistema de seguridad social integral.
3.Informe de desplazamientos, con evidencias y soportes de ejecucion que pueden consistir en
planillas de los recorridos en las que se indique la fecha, el recorrido y el horario

Por parte del supervisor del contrato:

1.Certificacion de cumplimiento a satisfaccion,

2.Informe de supervision con constancia de verificacion de los aportes al sistema de seguridad
social integral

3.Aceptar la factura en los casos en que se presente la misma y verificar que la misma cumpla
con los requisitos del Cédigo de Comercio y estatuto tributario para su pago.

Asi mismo el supervisor efectuara la elaboracién de la respectiva acta de pago. Dichos pagos
podran hacerse por transferencia electrénica toda vez que el Contratista lo solicite mediante oficio
respectivo dirigido a la Secretaria de Hacienda.

La retencién en la fuente a los pagos, se haran de acuerdo con las disposiciones legales sobre la
materia.

La Administracién Municipal sélo adquiere obligaciones con el contratista y bajo ningtin motivo o
circunstancia efectuara pagos a terceros.

Descuentos: El proponente debera tener en cuenta que la Administracién Municipal efectuara los
descuentos de ley del orden Nacional vigentes y conforme a sus modificaciones de ley, de acuerdo
con la informacién tributaria suministrada por el contratista a la Entidad y con la actividad objeto

del contrato. Este contrato estara sujeto al régimen tributario vigente para la Republica de
Colombia.

Cada pago estara sujeto al PAC.

13. Criterios para
seleccionar la oferta
mas favorable:

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de
2007, (...) es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas
favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta consideracion factores de
afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacién subjetiva.

De conformidad con lo establecido por el literal c), articulo 94 de Ia ley 1474 de 2011, la entidad
seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en la presente convocatoria Publica. El

mayor puntaje sera otorgado al proponente que ofrezca el menor precio segln la propuesta
econdmica.

Para efecto de determinar el menor valor a evaluar, se tendra en cuenta el valor unitario ofertado.

Al momento de efectuar la evaluacion, El Municipio dara cumplimiento a lo preceptuado en el
articulo 29 de la Ley 80 de 1993, el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015

14. Requisitos
Habilitantes

De acuerdo al articulo 5, numeral 1 de la ley 1150 de 2007 los siguientes factores seran objeto de
verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de

seleccion y no otorgaran puntaje alguno a los proponentes. La verificacion serda CUMPLE / NO
CUMPLE.

14.1. Capacidad Juridica

En el proceso de seleccién pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, consorcios o uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato requerido por el Municipio. La figura juridica que utilice el Oferente
debe tener una duracién por lo menos igual a la vigencia del contrato y un afio mas.

REQUISITOS CAPACIDAD JURIDICA

1. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o
autoridad competente del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, union

1247
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temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, en el que se verificara lo
siguiente:

Personas Juridicas nacionales o extranjera con sucursal en Colombia:

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del Certificado de Existencia y Representacion
Legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Contratacion.

Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del plazo del contrato
y minimo treinta (30) meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion.

Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por
parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la RepUblica de Colombia
(Contratos de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo
con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Adicionalmente debera presentar la Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad
anénima colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal
en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucién de esta ultima.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de
su representante o apoderado, mediante la presentacién del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y Certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo
de treinta (30) dias antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara
de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién
suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta
de capacidad juridica para presentar la oferta.

Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia:

Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
legalizados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en el que
debe constar, como minimo los siguientes aspectos:

Nombre o razén social completa.

Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

f'}y
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Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Contratacion.

Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso.

Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.
Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y minimo treinta (30) meses
adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién.

Si en la jurisdiccion de incorporacion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la
totalidad de la informacién de existencia y representacion legal, el Proponente o miembro
extranjero del Proponente Plural debera presentar una declaracion juramentada de una persona
con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe
autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; (i) la informacién
requerida en el presente numeral, y (i) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de |a persona que efectla la declaracion, asi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

2. Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del CONsorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, expedido dentro de los
treinta (30) dias anteriores al cierre del presente proceso.

3. Copia del acuerdo para conformar el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura
si el Proponente es plural, en el cual debe constar lo siguiente:

En este documento los integrantes deben expresar claramente su intencién de conformar el
Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se asumira
que se trata de un Consorcio. Los Proponentes deberan incluir como minimo la informacion
referente a la duracion, integracion de la figura asociativa, porcentajes de participacion cuya
sumatoria debe ser igual al 100%, denominacién, precisar si la responsabilidad es solidaria o
indicar el porcentaje de participacion de la responsabilidad para el caso de la unién temporal ,
acreditar el nombramiento del representante legal del consorcio y del suplente y con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos
los aspectos que se requieran para la presentacién de la oferta, para la suscripcién y ejecucion
del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacion. Ademas,
se debe precisar la aceptacion de la designacion por parte del representante legal.

Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante de la estructura plural.

Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior al del plazo del contrato y minimo
treinta (30) meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente
Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona
a través de Firma Manuscrita, Electrénica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los
anteriores. :

1372
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4. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado o del proponente
singular.

5. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las
respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato y todas
las actividades relacionadas directa o indirectamente.

6. Declaracion bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad
e incompatibilidad establecidas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, suscrito por la Persona
Natural o el Representante Legal de la Persona Juridica, o del Consorcio y/o Unién Temporal.

Asi mismo se debera acreditar los siguientes documentos:

1) Carta de presentacién de la Propuesta firmada en original o digital con el cumplimiento de los
requisitos exigidos para su validez, por el Proponente si es Persona Natural, por el Representante
Legal de la Persona Juridica, o por la persona designada para representar al Consorcio o Union
Temporal, cuando de ello se trate.

Igualmente, los Proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma, en el que se
confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la
suscripcion del Contrato. El poder podra estar contenido en un documento fisico o en un mensaje
de datos.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado
para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de
adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para
el Proceso de Contratacion que trata este Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y
aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones
a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del
adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacién, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un sélo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder coman
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion o apostilla y
traduccién exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia incluyendo los sefialados en el Pliego
de Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucion del Proponente Plural.

2) Fotocopia del Registro de Informacién Tributaria — RUT del proponente.

3) Libreta Militar, en caso de que el proponente o representante legal sea hombre, mayor de 18
afios y menor de 50 afios.

4) En cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, cuando el Proponente sea Persona
Juridica debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los Sistemas de Salud,
Riesgos Laborales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidon Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar,
mediante certificaciéon expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de Ley, o por el Representante Legal durante un lapso equivalente al que exija el
respectivo régimen de contratacién para que se hubiera constituido la Sociedad, el cual en todo
caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de su Propuesta.
En el evento en que la Sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucion.
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Las Personas Naturales proponentes, acreditaran la correspondiente declaracién juramentada
acompafiada de las planillas pagadas de los Ultimos tres meses anteriores a la fecha de
presentacion de las propuestas.

5) Garantia de Seriedad de la Propuesta. Para garantizar la seriedad de la Propuesta y para que
esta pueda ser considerada, el Proponente adjuntara una Garantia de Seriedad de |a Propuesta
equivalente al quince por ciento (15%) del valor del Presupuesto Oficial Estimado.

La garantia debe ser tomada a nombre del Proponente, tal como aparece en el documento que
acredita la Existencia y Representacion Legal. Cuando el Proponente sea Consorcio o Unién
Temporal, la péliza se tomaréa a nombre del Consorcio o de la Union Temporal y de todos y cada
uno de los integrantes y asi se hara constar en la poliza.

La vigencia de dicha péliza no sera inferior a noventa (90) dias contados a partir de la fecha de
cierre de la SELECCION ABREVIADA y se constituira a favor de la Alcaldia Municipal de Cajica
y sera entregada con el respectivo clausulado.

La garantia sera expedida por una Compafia de Seguros y debera estar acompariada del recibo
o constancia del pago del valor respectivo o constancia que la garantia no expirara por falta de
pago o por revocacion unilateral.

La Alcaldia Municipal podra hacerla efectiva en caso que el Proponente retire su Propuesta dentro
del periodo de validez de la misma o cuando el Proponente favorecido no suscriba el Contrato o
no constituya las garantias contractuales,

El Proponente favorecido y los demas Proponentes podran solicitar la devolucion de la Garantia
de Seriedad de la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de legalizacion del Contrato
que se llegare a celebrar, como resultado de este proceso. Si la seleccién se declara desierta, se
devolvera el original de la péliza, previa solicitud por escrito del Proponente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del decreto 1860 de 2021, como
criterio diferencial, se opta por el numeral quinto, en consecuencia, las ofertas presentadas por
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES, SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL y/o CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES con domicilio en el territorio
nacional deberan acreditar el valor del amparo de la garantia de seriedad de la oferta asi:

“‘Garantia de Seriedad de la propuesta: Garantia de Seriedad de la Propuesta. Para garantizar la
seriedad de la Propuesta y para que ésta pueda ser considerada, el Proponente adjuntara una
Garantia de Seriedad de la Propuesta equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
Presupuesto Oficial Estimado.”

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

6) Compromiso anticorrupcion: El proponente debera aportar con su propuesta, el Formato
Compromiso anticorrupcién, debidamente diligenciado. En caso de consorcio o union temporal
esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman.

7) Compromiso de Transparencia: El proponente debera aportar con su propuesta, el Formato

Compromiso de Transparencia, debidamente diligenciado. En caso de consorcio o union temporal
esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman.

DOCUMENTOS QUE SERAN CONSULTADOS POR EL MUNICIPIO:

13/ 3
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1. Consulta del certificado de la Procuraduria General de la Nacién relacionado con antecedentes
disciplinarios. De conformidad con la Ley 1238 del 24 de julio de 2008, el municipio llevara a cabo
la verificacion del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General
de la Nacién. En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de esta y su representante
legal. En el caso de propuestas conjuntas, se verificaré el certificado de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, seglin corresponda.

2. Verificacién de antecedentes fiscales, segun el boletin expedido por la Contraloria General de
la Republica. El Municipio de conformidad con la Circular No. 005 de febrero 25 de 2008, la cual
establece: “La obligacién de comprobar la informacién contenida en el Boletin de Responsables
Fiscales corresponde a la administracién publica y no a los particulares”, en consecuencia, el
Municipio llevara a cabo dicha verificacién, para dar cumplimiento a la Circular 005 y determinar
si el proponente es o no Responsable Fiscal.

3. Consulta del certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional. De
conformidad con lo sefialado en el decreto 019 de 2012, el Municipio podra consultar el certificado
de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

4. Registro Medidas Correctivas. El Municipio realizara la verificacion en Registro Nacional de
medidas correctivas (Articulo 184 Cédigo de Palicia).

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar la capacidad
juridica, su propuesta sera considerada como NO HABILITADA, salvo que se trate de requisitos
considerados subsanables y estos se aporten por el oferente dentro del término establecido para
ello por la Entidad Contratante

14.2. Capacidad
financiera

La capacidad financiera se verificara la informacién financiera del mejor afio fiscal del
proponente en los ultimos tres (3) afios contenida en el RUP, la cual debera estar
actualizada y en firme y se verificara de conformidad con los lineamientos establecidos
en el Decreto 579 de 2021 y el Decreto 1041 de 2022.

Indicadores de capacidad financiera
Indicador indice requerido
indice de Liquidez 22.18
indice de Endeudamiento <0,60
Razén de Cobertura de Intereses 26.20

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, cada
uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del
indicador, de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural, caso en el
cual se aplicara la siguiente formula:
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( J", Componente 1 del indicador, X porcentaje de pn.-ﬁaipmm,)
{ti) Indicador =

(Z | Componente 2 del indicador, X parcentaje de partlcbacldn,)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

Donde los componentes del indicador se refieren a la informacién financiera del
proponente del cual se componen determinado indicador.

Si el proponente tiene un indicador con cero (0), y por ello No es posible el calculo del
indicador, o si el mismo es indeterminado, el proponente serd HABILITADO.

NOTA: Los proponentes deben cumplir todos los indices solicitados, cuando no cumpla
con los requisitos financieros establecidos, la propuesta sera evaluada como NO
HABILITADA para seguir siendo evaluada.

La capacidad organizacional se verificard la informacion financiera del mejor afio fiscal del
proponente en los tltimos tres (3) afios contenida en el RUP, la cual debera estar actualizada y
en firme y se verificara de conformidad con los lineamientos establecidos en el Decreto 579 de
2021 y el Decreto 1041 de 2022:

Indicadores de capacidad organizacional
Indicador indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio 20.15
Rentabilidad sobre activos 20.14

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, cada uno de los
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador, de acuerdo con

£ su participacién en la figura del oferente plural, caso en el cual se aplicara la siguiente formula;
14.3. Capacidad

Organizacional

( J, Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬂcbacﬁn,)
(i) Indicador =

(Z,’, Componente 2 del lndicadoq X porcentaje dopanicfpacldn,)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

Donde los componentes del indicador se refieren a la informacién financiera del proponente del
cual se componen determinado indicador.

Si el proponente tiene un indicador con cero (0), y por ello No es posible el calculo del indicador,
o si el mismo es indeterminado, el proponente sera HABILITADO.

NOTA: Los proponentes deben cumplir todos los indices solicitados; cuando no cumpla con los
requisitos organizacionales establecidos, la propuesta sera evaluada coma NO HABILITADA para

(7 /43
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seguir siendo evaluada.

Siendo esta experiencia aquella con la que cuenta el proponente y que se relaciona directamente
con el objeto del proceso de seleccion, el proponente anexara, como requisito habilitante a su
oferta lo siguiente:

El proponente debera acreditar experiencia en la ejecucion y terminacién de TRES (3) contratos,
cuyo objeto corresponda a servicios de TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL y cuyos valores
sumados superen dos (2) veces el valor del presupuesto oficial.

Asi mismo, el proponente debera verificar con la informacién contenida en el RUP, que la
experiencia corresponda a la totalidad de los cédigos de la siguiente clasificacion UNSPSC y valor:

Experiencia requerida
Contrato - Cédigo del Clasificador de Bienes y 4
YT Cuantia SLMMV
78111802 - Servicios de buses con horarios 140
programados :

Consideraciones para la Validez de la Experiencia Requerida
Con el fin de que la experiencia acreditada sea validada se deben cumplir los siguientes requisitos:

Se debera aportar dentro de su propuesta la respectiva certificacién y/o copia del contrato con
acta de liquidacién y/o terminacion la cual permita verificar los requisitos antes sefialados. Estas
certificaciones deberan reunir los siguientes requisitos:

Nombre o razén social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato.

Descripcién de las obligaciones contractuales.

Fecha de suscripcion del contrato.

Fecha de iniciacion del contrato

Fecha de terminacién del contrato

Valor del contrato.

Identificacion y cargo de la persona competente para expedirla (La certificacion estara
suscrita por la persona facultada para expedir dicho documento).

Si la certificacion incluye varios contratos, se identificara en forma precisa si son contratos
adicionales al principal o son contratos nuevos, indicando los requisitos aqui exigidos por cada
uno de ellos.

Si la certificacién incluye el contrato principal con sus adicciones, prérrogas u Otrosi, se entendera
como un solo contrato certificado.

En caso de no contar con certificaciones escritas, la experiencia se puede acreditar mediante
copia del contrato con la respectiva acta de liquidacion, siempre y cuando estén firmados y
contenga la informacién solicitada anteriormente.

El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacién y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a
acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
contratantes
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En caso de oferentes plurales, la experiencia la podra aportar cualquiera de los participantes del
Consorcio y/o la Union Temporal

Nota: Sélo se tendra en cuenta para acreditar la experiencia habilitante del proponente los tres
primeros (03) contratos relacionados en el anexo de experiencia, si el oferente presenta y/o
relaciona méas contratos de los solicitados no seran tenidos en cuenta para la evaluacion.

En caso de aportar la experiencia en contratos ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unién
temporal, Unicamente se tendra en cuenta su porcentaje de participacion.

Si la experiencia no cumple con los requisitos anteriores NO SERA tenida en cuenta para la
evaluacion. Si el proponente no cumple este requisito se calificara NO HABIL para el
proceso al cual presenta propuesta y se esta evaluando.

CAPACIDAD TECNICA

Para efecto del cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos exigidos para participar en
la presente seleccién, el proponente debera manifestar que cumplird con todas las
especificaciones técnicas antes requeridas y requerimientos minimos obligatorios, servicios
adicionales y demas numerales contenidos en este capitulo, acreditando en su propuesta cada
uno de los requisitos establecidos y que se describen a continuacion:

1. Las personas juridicas participantes deben contar con empresa de servicio publico de
transporte terrestre automotor especial con su respectiva habilitacién para dicha
modalidad. PARA LO CUAL EL OFERENTE DEBERA PRESENTAR EN LA OFERTA LA
COPIA DE LA Resolucion que lo habilita para la prestacién de servicios especial; ademas
debera allegar copia de la resolucién que le fija la capacidad transportadora operacional.

2. Los oferentes deben acreditar que pondran a disposicion de los vehiculos los equipos de
comunicacion de radiotelefonia o en su defecto, se debera suministrar a cada uno de los
conductores un teléfono mavil con sistema de manos libres para mantener comunicacién
permanente ya sea en zonas urbanas o rurales; para el cumplimiento de este item
(conductores con teléfono mévil) el representante legal debera certificarlo mediante
manifestacién escrita suscrita bajo la gravedad de juramento.

3. Siel proponente utiliza y ofrece para la ejecucion del contrato equipos de radiotelefonia
debera contar con los permisos y licencias respectivos por parte del ministerio de

tecnologias de la informacién y la comunicacién para la operacién de servicios de éstas
comunicaciones para la operacion de estos servicios de comunicaciones; garantizando
el cumplimiento a lo establecido en el Codigo Nacional de Transito en su articulo 131,
para lo cual debera aportar copia de la respectiva licencia.

4. El oferente debera acreditar que la empresa cuenta con el Plan Estratégico de
Seguridad Vial, Resolucion 1574 de 2014, con su respectiva radicacién ante
Superintendencia de Puertos y Trasportes, para el cumplimiento de este item el
proponente debera presentarlo con la oferta con la radicacion; en todo caso y en
concordancia con el decreto 2106 de 2019 articulo 110 que modifica el articulo 12 de la
ley 1503 de 2011, no sera necesario para la implementacion del PESV aval de ninguna
entidad (en caso de no tener la radicacion ante superintendencia)

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

1 Unida | Cantidad
Item Especificaciones Técnicas d de
Medid

?//qf)'
A B



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA

GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

CODIGO: AP-GJC-MC-FM-007 VERSION: 01 FECHA: 27/07/2015

Pagina 22 de 43

anexar copia.

Decreto 431

asi:

transporte

debera estar

. El conductor

disponibilidad

conductores | ¢ Hoja de Vida de cada conductor
¢ Los conductores deben tener licencia de
conduccién vigente categoria C1 C2 0 C3 -

. Presentar Paz y salvo por concepto de
comparendos, multas y sanciones del SIMIT

. Debe contar con certificado de curso de
primeros auxilios.

. Los conductores deberan cumplir y respetar
todas las normas y sefiales de transito de
conformidad con el CODIGO NACIONAL
DE TRANSITO, lo cual acreditaran
mediante carta de compromiso.

. Los conductores que vincule el proponente
debe dar cumplimiento a lo dispuesto en el

(Modifiquese el articulo 2.2.1.6.10.8 del
Capitulo 6 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1079 de 2015, el cual quedara

«ARTICULO 2.2.1.6.10.8. Requisitos para
conducir. Los conductores deberan contar
con la licencia que les acredite la conduccién
de la respectiva clase de vehiculo.

Adicionalmente, deberan ser capacitados
periédicamente por las empresas de

comportamiento de los estudiantes y en
primeros auxilios.

PARAGRAFO. El conductor sera contratado
directamente por la empresa operadora de
transporte especial, cuando se trate de
transporte publico, o por el Establecimiento
Educativo, si este presta el servicio por
cuenta propia. En todo caso, el conductor

competencias laborales en la modalidad de
servicio especial por el SENA o las
instituciones habilitadas.»

compromiso en la cual certifique que en caso
que el proponente resulte adjudicatario del
proceso, este prestaré los servicios a dicha
empresa como conductor indicando su

de 2017 articulo 35

en seguridad vial,

debidamente formado en

debe presentar carta de

Unidad | Cinco (5)

EL EQUIPO MINIMO REQUERIDO

Unida | Cantidad
Item Especificaciones Técnicas d de
Medid
, ) a
Vehiculos | Automdvil, camioneta y/o camioneta doble cabina, | Unidad Cuatro (4)
capacidad en cada vehiculo para minimo cuatro (4)
pasajeros.
Van con capacidad para minimo seis () pasajeros | Unidad Uno (1)
+ Modelo 2018 en adelante.
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Tarjeta de propiedad del vehiculo: los
vehiculos deben ser propiedad de la empresa
o deben tener contrato de vinculacién entre el
propietario y la empresa proponente. De igual
manera se permiten los convenios de
colaboracién empresarial, siempre y cuando
se acredite los requisitos del articulo 9 del
decreto 431 de 2017.

Los vehiculos destinados al programa deben
tener logo de la empresa transportadora, tipo
camioneta o  automévil, debidamente
habilitado por el Ministerio de Transporte.
(anexar fotografias de los vehiculos con los
logos)

Cada vehiculo debe contar con matricula de
servicio publico, debidamente soportada con
placa de color blanco y verificable en Ia tarjeta
de propiedad del vehiculo; que le permita
prestar servicio publico de transporte terrestre.
La capacidad de pasajeros debe disponer de
un espacio de carga, en el caso en que se
transporte una silla de ruedas. (Se verifica con
las fichas técnicas)

Los vehiculos deben tener Tarjeta de
Operacién vigente que autoriza la prestacion
del Servicio Publico de transporte terrestre
automotor especial, expedida por el Ministerio
de Transporte, de conformidad con el Decreto
431 de 2017,

Los vehiculos deben contar con péliza de
seguro (contractual y extracontractual) a todo
riesgo, la cual debe estar vigente durante la
ejecucién del contrato y acreditarse en la fecha
establecida y Cumplir con todos Ilos
lineamientos de la circular conjunta del
Ministerio de Salud y Proteccién Social y el
ministerio de Transporte 001 de 2020.

Los vehiculos se deben encontrar a paz y
salvo por concepto de comparendos, multas y
sanciones; no deben tener antecedentes
judiciales, ni haber estado involucrados en
accidentes de transito, y cumplir con los
requisitos minimos establecidos por el
Ministerio de Transporte para operar este tipo
de vehiculos. (anexar certificacién RUNT)
Estar dotados del equipo de carretera
reglamentario (botiquin de primeros auxilios,
extintor, linterna, taco, caja de herramientas,
llanta de repuesto, gato, cruceta sefales
reflectivas, entre otros) y cualquier otro
elemento que las autoridades, el codigo de
transito requiera o que la Alcaldia estime
conveniente. (anexar certificacion firmada por
el representante legal)

Seguro obligatorio de accidentes SOAT del
vehiculo - vigente.

Certificado de revisién tecno mecanica y de
gases de todos y cada uno de los vehiculos
que permita su adecuada operacién (cuando
aplique)

La persona juridica o persona natural debe
tener empresa de transporte legalmente
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constituida y debidamente habi.litada en la
modalidad de servicio publico de transporte
terrestre automotor especial.

15. Evaluacion Ofertas:

De conformidad con lo establecido en el numeral 2° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la oferta mas favorable sera aquella que, teniendo
en cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada
de los mismos contenida en los pliegos de condiciones, resulte ser la mas ventajosa para la
entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos
documentos.

Solo seran objeto de evaluacion las ofertas cuya verificacion las habilite desde el punto de vista
juridico, técnico y financiero:

REQUISITOHABILITANTE |  CUMPLE/NO CUMPLE
Juridico CUMPLE / NO CUMPLE
Financiero _ CUMPLE / NO CUMPLE
Técnico CUMPLE / NO CUMPLE

Una vez efectuada la verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes se procedera a la
evaluacion de las ofertas teniendo como factores de ponderacion los criterios de precio y calidad.

VALUACION DE LA OFERTA

El Municipio procedera a evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los
requisitos habilitantes.

En la evaluacion de las Ofertas el Municipio realizara ponderacion del factor econémico y de
calidad de acuerdo con los porcentajes indicados en la Tabla 5.

Una vez verificados los requisitos habilitantes se procedera a calificar las propuestas de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015, decreto 1860 de
2021 y demas aplicable al proceso. La omision de los documentos necesarios para la comparacion
de una oferta con las demas, impedird que la misma sea tenida en cuenta para la evaluacién y
posterior adjudicacién del contrato. Esta evaluacién se haré de conformidad con los siguientes
criterios:

La oferta mas favorable se determinara con la ponderacién de aspectos de precio y calidad; para
tal efecto, se hara la evaluacién de las mismas otorgando un puntaje total de CIEN (100) PUNTOS
asi:

Tabla 5 - Puntaje por criterios de evaluacién

Criterio de evaluacién Puntaje
1.Factor Econdmico (Evaluacién Econémica) | 30 puntos
2.Factor Calidad (Evaluacion Técnica) 59.5 puntos
3. Apoyo Industria Nacional (Ley 816 de 2003) . 10 puntos
4. Al proponente que cumpla con los criterios de incentivo 0.25 puntos
de emprendimientos y empresas mujeres
5. Al proponente que cumpla con los criterios del Decreto 0.25 puntos
1860 de 2021 para Mipymes.

Total 100 puntos
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En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, el Municipio seleccionara al
Proponente aplicando los criterios de desempate de acuerdo con lo previsto por la ley 2069 de
2020, en su articulo 35, que establecié los factores de desempate de uso obligatorio por las
entidades contratantes del estado y su modificacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860
de 24 de diciembre de 2021; teniendo en cuenta esta nueva disposicion normativa fija
lineamientos generales al momento de estructurar en los pliegos de condiciones, el contenido
relacionado con los criterios de desempate de proponentes y la forma en que los deben acreditar
y probar las calidades y requisitos solicitados por la norma, con el fin de garantizar condiciones
de participacion objetivas, claras y precisas.

Por cuanto se aplican los siguientes criterios y el medio probatorio para acreditar la circunstancia
correspondiente:

FORMA DE ACREDITACION DE LA

FACTOR
DESEMPATE

CONDICION - SOLICITUD EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE

Preferir la oferta de
bienes o servicios
nacionales frente a
la oferta de bienes o
servicios
extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del
puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3.
1., citado anteriormente. En este sentido, en los procesos
en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en
los mismos términos establecidos en los articulos indicados
en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate
se acreditara con los mismos documentos que se presenten
para obtener dicho puntaje. En similares términos, en los
procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién
o documento equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditard el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo
caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de
Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional y observando los
mismos lineamientos prescritos en el articulo 22124209,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en
lugar de obtener puntaje

Preferir la
propuesta de la
mujer cabeza de
familia

PRUEBA DE LA CONDICION.

Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracién que
se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de
familia_debera verificarse que la misma dé cuenta del

297
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cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2
de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008. Igualmente, se preferira la propuesta de la
mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley
1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena
en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
de esta naturaleza. En el caso de las personas juridicas se
preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segln corresponda, presentara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos
de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores, Finalmente, en el caso de los proponentes
plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas
en los incisos anteriores de este numeral. De acuerdo con
el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacién de estos datos sensibles, como es el caso de
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la propuesta
presentada por el
proponente que
acredite en las
condiciones

establecidas en la
ley que por |lo
menos el diez por
ciento (10%) de su
nomina estd en
condicion de
discapacidad

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

De acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados
con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de
la constitucion de la persona juridica cuando ésta es inferior
a un (1) afo y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina estd en condicién de
discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta. El tiempo de vinculacién en la planta referida

< (yy
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de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Preferir la propuesta
presentada por el

oferente que
acredite la
vinculacion en
mayor  proporcion
de personas
mayores que no
sean beneficiarias

de la pension de
vejez, familiar o de
sobrevivencia y que
hayan cumplido el
requisito de edad de
pension establecido
en laley

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda,
entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucion de la persona juridica. El tiempo de
vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucién
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador. En el caso de los proponentes plurales,
su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de
la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podrdn  estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En cualquiera
de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que
cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez,
familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensién;
ademas, se debera allegar el documento de identificacién
del trabajador que lo firma. La mayor proporcién se definira
en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente
que acredite un. porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta
presentada por el
oferente que
acredite que por lo
menos el diez por

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

1. para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento seiialara las personas vinculadas a su némina y
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ciento (10%) de su
némina pertenece a
poblacién indigena,
negra,
afrocolombiana,
raizal, palenquera,
Rrom o gitana

el numero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenguera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta
la vinculacién de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica. El tiempo
de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditard con el certificado de aportes a
seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador. Ademas, deberd aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente. En el
caso de los proponentes plurales, su representante legal
presentara un certificado, mediante el cual acredita que por
lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente
plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo
caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente. Debido a que para el
otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con
el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacioén, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la propuesta

de personas
naturales en
proceso de
reintegracion o]

reincorporacion

PRUEBA DE LA CONDICION.

para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para
la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para
la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que
emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion
gue acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o _reintegracién o _iv) cualguier otro
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certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregard copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacién. En
el caso de las personas juridicas, el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuotas partes de la persona
juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacién o reintegracion.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion. Debido a que para el
otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con
el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como son las personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate

Preferir la oferta
presentada por un
proponente  plural
siempre que se
cumplan las
condiciones de los
siguientes

numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o
reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 ylo
el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo: o por una
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual
el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicion indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de
ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 7.2. El
integrante del proponente plural de que trata el anterior
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numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta. 7.3. En relacién
con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacién o
reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados,
socios o accionistas de ofro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona
juridica. Debido a que para el otorgamiento de este criterio
de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012,
se requiere que el titular de la informacién de estos, como
es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta
presentada por una
Mipyme, lo cual se
verificara en los
términos del articulo
2212424 del
presente  Decreto,
en concordancia
con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de
2015.

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una
cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas. Tratdndose de proponentes plurales, se preferira
la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento en que el empate
se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas _

Preferir la oferta
presentada por el
proponente  plural
constituido en su
totalidad por micro

ylo pequefias
empresas,
cooperativas o]

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015. La condicién de cooperativa o
asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara
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asociaciones
mutuales.

de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes  estén  conformados  Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad
de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

Preferir al oferente
persona natural o
juridica que
acredite, de
acuerdo con sus
estados financieros
o] informacion
contable con corte
al 31 de diciembre
del afio anterior, que
por lo menos el
veinticinco por
ciento (25 %) del
total de sus pagos
fueron realizados a

Mipyme,
cooperativas o]
asociaciones
mutuales por
concepto de

proveeduria del
oferente,
efectuados durante
el afio anterior

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador
plblico, segun corresponda, entregard un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un
proponente plural se preferira a este siempre que: 10.1.
Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del
presente articulo; 10.2. La Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 10.3. Ni
la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes  estén  conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o0 medianas.




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA

GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

Sociedad BIC, del
segmento Mipymes

cODIGO: AP-GJC-MC-FM-007 VERSION: 01 FECHA: 27/07/2015 Pagina 32 de 43
Preferir las | PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL
empresas PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.
reconocidas y
establecidas como | para lo cual se presentara el certificado de existencia y
Sociedad de | representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
Beneficio e Interés | requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma
Colectivo o | que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la

condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo. Tratandose de proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de
este numeral.

Utilizar un método
aleatorio para
seleccionar el
oferente, método
que debera haber
sido previsto
previamente en los
documentos del
proceso.

La entidad opta por la TRM, con las cuales realizan el
siguiente procedimiento asi:

+ El sorteo se hard por medio de balotas las cuales se
mostraran por parte de la directora de contrataciéon, antes
de iniciar y depositar en el lugar previsto, la cual va a ser
abierta solo para sacar las balotas una vez se comience el
sorteo, acto que sera presenciado por los oferentes y
asistentes a través de la plataforma.

+ Se contara con la cantidad de balotas de acuerdo a la
cantidad de oferentes que se encuentran en condicion de
empate, de las cuales se incorporara solo una de color
diferente que sera la que determina la seleccion del
oferente.

« La entidad territorial en orden de llegada de la oferta a la
plataforma realizara el llamado para la extraccion de la
balota, una vez sea tomada la que corresponde al color
distinto se tendra como oferta seleccionada, terminando en
ese momento la aplicacién del procedimiento aleatorio.

NOTA 1: Para que haya empate debera haber igualdad en los nimeros enteros y en los
decimales. En todo caso se tendran en cuenta hasta DOS decimales.

NOTA 2: Para acreditar la calidad de Mipyme, se confrontara lo indicado en el REGISTRO UNICO
DE PROPONENTES adjunto a la oferta.

NOTA 3: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de datos
sensibles, aportados al proceso, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

15.1. Factor Econémico

FACTOR ECONOMICO (30 puntos)

El Proponente deber4 relacionar el Formulario de la Oferta, el precio unitario propuesto para
cada una de los servicios alli consignados. Sin embargo por tratarse de un contrato a monto
agotable, el valor total de la oferta sera el total del presupuesto oficial

El MUNICIPIO verificara las propuestas econdémicas y corregira los errores matematicos (Precios
Unitarios) que se presenten, si a ello hubiere lugar.

El valor corregido de las propuestas (precios unitarios) sera el utilizado para la comparacion con
las otras propuestas y sera el que se tendra en cuenta para la seleccion y suscripcion del Contrato.

1)
T
7
P
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En el momento de la evaluacion de las Propuestas, se revisara y determinara si existen errores u
omisiones en los precios unitarios de la Oferta, caso en el cual la Alcaldia, verificara las
operaciones aritméticas de los componentes de los valores y en caso de presentarse algun error,
se procedera a su correccion y para efectos de la adjudicacion se tendra en cuenta el valor
corregido.

En este sentido, la Alcaldia podra efectuar tales correcciones con base en la revisién que haga
de las operaciones aritméticas que hacen parte de cada una de las ofertas.

Solo se corregiran los errores aritméticos de las ofertas que cumplan técnicamente. Las
correcciones aritméticas (precios unitarios), no podran superar el cinco por cinco (5%) por exceso

o por defecto como limite permisible del valor unitario presentado, sin incluir los descuentos
ofrecidos.

Cuando el gorcentaje de error supere el limite permisible se considerara que la oferta NO
CUMPLE TECNICAMENTE y no se le realizara analisis adicional.

NOTA 1: El valor total de la Oferta Econémica se presentara en pesos colombianos (Sin incluir
centavos). Para todos los efectos la Entidad ajustara los valores a la unidad siguiente, cuando el
valor sea igual o superior a 51 centavos y a la unidad inferior cuando sea igual o inferior a los 50
centavos. En la Evaluacion Econémica se tendran en cuenta DOS (02) DECIMALES.

Aquellas ofertas cuyo valor corregido supere el cinco por ciento (5%) del valor ofrecido no seran
tenidas en cuenta en la evaluacion econémica. La propuesta econémica debe incluir todos los
gastos e impuestos en que debe incurrir el proponente.

NOTA 2: El Proponente no podra proponer precios artificialmente bajos.

UN UNICO PROPONENTE.

En el evento que solo un proponente haya cumplido con la verificacién y ponderacién, el Municipio

verificara que el precio de su oferta cumpla los requisitos que a continuacién se detallan:

- Elvalor total de la propuesta no puede exceder el del presupuesto oficial establecido en el
presente proceso; de lo contrario, la propuesta se considerara RECHAZADA, es decir, no se
tendra en cuenta para la adjudicacion del contrato.

- Elvalor total de la propuesta sera por el total del presupuesto oficial establecido para el

presente proceso, y se evaluara sobre el total de los precios unitarios (totalizar tanto el
valor de recorridos individuales como colectivos).

En este evento se le asignara el maximo puntaje.

VARIOS PROPONENTES.

Para el (los) proponente(s) que haya (n) cumplido con los requisitos habilitantes, se verificara que
el precio de su oferta no sea superior al 100% del Presupuesto Oficial y se evaluara sobre los
precios unitarios consignados en el respectivo formato, en caso que no se cumpla con esta
condicion la propuesta sera rechazada, y luego se proceder4 a la asignacion de puntaje.

Tabla 5 — Método de evaluacién de la oferta econémica
El Proponente debera relacionar en el Formulario de la Oferta, el precio unitario propuesto para

cada uno de los servicios alli consignados y posteriormente totalizar tanto el valor de recorridos
individuales como colectivos.

El valor TOTAL de la propuesta no podra sobrepasar el presupuesto oficial.

z _)Vt/;
= Z }?3,’
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Se verificaran aritméticamente las propuestas. Se corregirdn los errores aritméticos que se
presenten en los productos y en la sumatoria del valor propuesto indicado(s) en el ANEXO
OFERTA ECONOMICA del pliego. El valor total verificado, se ajustara al peso y sera el utilizado
para la comparacién con los correspondientes items de las otras propuestas.

El valor propuesto correspondiente a la sumatoria de los valores unitarios para cada uno de los
trayectos cotizados tendra una asignacién maxima de treinta (30) puntos.

El método utilizado por el Municipio de Cajica para el presente proceso sera escogido de forma
aleatoria para la ponderacién de la oferta econémica asi:

Métodos de evaluacién de la oferta econémica

Método
Media Aritmética
Media Aritmética Alta
Media Geométrica con presupuesto oficial
Menor Valor

Para determinar el método de ponderacién, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM) (certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) que rija el dia de la
presentacion de ofertas, definida en el cronograma, aun cuando la fecha de la presentacion se
modifique en desarrollo del Proceso de Contratacion.

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a
continuacion:

Asignacion de método de evaluaciéon segin TRM

RANGO NUMERO METODO
(INCLUSIVE)
De 00 a 24 1 Media Aritmética
De 25 a 49 2 Media Aritmética Alta
De50a74 3 Media Geométrica con presupuesto oficial
De 75 a 99 C Menor valor
(i) Media aritmética

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de
puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de
aplicar las siguientes formulas:
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X= Media aritmética.
x; = Valor de la oferta i sin decimales
n = Namero lolal de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

x (1 — (*=X4y) para valores menores o iguales a £

Puntaje | = X (1~ 2 (“-YLY) para valores mayores a £

Donde,

X = Media aritmética.

V, = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales

i = Numero de oferta.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la
férmula de ponderacion.

(i) Media aritmética alta
Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta
valida mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcion
de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes
férmulas:

Donde,
X, = Media aritmetica alta
Vaax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta

X = Promedio arilmética de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente

férmula:
X(1— ('2;‘_':” para valores menores o iguales a Xy
A
Puntaje i = x(1-2 (:%jt = )} para valores mayores a X,
A
Donde

X, = Media aritmetica alta
¥, = Valor tolal sin decimales de cada una de las Ofertas |
i= Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se
observa en la formula de ponderacion.

(iii) Media geométrica con presupuesto oficial
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un

numero determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de ia proximidad de las Ofertas
a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

33 Wsmir
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Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de
Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas
veces como se indica en el siguiente cuadro.

Numero de Ofertas (n) Numero de Veces que
incluye el presupuesto
oficial (nv)

1-3 1

4-6 2

7-9 3

10-12 4

13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del
presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Gpo=""JPOXPOX . X PO, %P, X Py X..%XP,

Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de Qfertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

B, = Valor de la oferta econdmica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntajé para cada Proponente medig
sigulente procedimiento:

Gpo—V| i
% (1 - [—’(L—)} para valores menores o iguales
=

:.‘:g:;‘.:m” para valores mayores a G,
FO =

Puntaje i = x(1—-2(

Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.
¥, = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas |
i= Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto
oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto
oficial y el valor de la oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

(iv) Menor Valor
Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignaciéon de puntos en funcién de la
proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las férmulas
gue se indican en seguida. Para la aplicacion de este método la Entidad procedera a determinar
el menor valor de las Ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente
formula:
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Puntaje i = J‘ {inciuir ol valer del "“‘.*:‘.‘.i"‘:‘.!’_"_'.-‘fffiff 13 Varn )
Donde,

Vaiw=Menor valor de las Ofertas validas.

V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas |

i = Numero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la
Oferta, como se observa en la férmula de ponderacién.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el segundo (2°) decimal del valor
obtenido como puntaje.

En el momento de la evaluacion de las propuestas, se revisara y determinara si existen errores u
omisiones en los precios de las ofertas, caso en el cual la Alcaldia Municipal de Cajica verificara
las operaciones aritméticas de los componentes de los valores, y en caso de presentarse algun
error, se procedera a su correccién y para efectos de la adjudicacion se tendra en cuenta el valor
corregido.

En este sentido, la Alcaldia podra efectuar tales correcciones con base en la revisién que haga
de las operaciones aritméticas que hacen parte de cada una de las ofertas. Solo se corregiran los
errores aritmeticos de las ofertas que cumplan técnicamente. Las correcciones aritméticas, no
podran superar el cinco (5%) por exceso o por defecto como limite permisible del valor de la oferta
presentada, sin incluir los descuentos ofrecidos. Cuando el porcentaje de error supere el limite
permisible se considerara que la oferta NO CUMPLE TECNICAMENTE y no se le realizara analisis
adicional.

S| EL VALOR CORREGIDO DE LA PROPUESTA ES SUPERIOR AL PRESUPUESTO OFICIAL
SE RECHAZARA LA OFERTA.

NOTA 1: El valor total unitario ponderado de la Oferta Econémica se presentara en pesos
colombianos (Sin incluir centavos). Para todos los efectos la Entidad ajustara los valores a la
unidad siguiente, cuando el valor sea igual o superior a 51 centavos y a la unidad inferior cuando
sea igual o inferior a los 50 centavos. En la Evaluacion Econémica se tendran en cuenta DOS
(02) DECIMALES.

Aquellas ofertas cuyo valor corregido supere el cinco por ciento (5%) del valor ofrecido no seran
tenidas en cuenta en la evaluacién econémica. La propuesta econémica debe incluir todos los
gastos e impuestos en que debe incurrir el proponente.

NOTA 2: El Proponente no podra proponer precios artificialmente bajos.

FACTOR DE CALIDAD Y EQUIPO DE TRABAJO (59.5 puntos)

Se asignaran 59.5 puntos al proponente que cumpla con los siguientes criterios:
15.2. Factor de Calidad y

Equipo de Trabajo ASPECTOS DE CALIDA [ PUNTAJE OBTENIDO
* Contar con un sistema de
posicionamiento global (GPS), que 15 puntos

permita evidenciar en tiempo real la
ubicacién de los vehiculos, que prestan
el servicio al Municipio, (asignacién de
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clave al Municipio, para realizar el
seguimiento en tiempo real).

Para certificar dicho requisito se requiere
adjuntar copia del contrato vigente con la
empresa que les soporta el servicio ylo
documento que certifique que cuentan con
dicho servicio; no se acepta auto
certificacidn.

Se sefialara expresamente que se prestara
el servicio sin costo adicional para la
entidad.

e  Contar con un coordinador que atienda 15 puntos
las necesidades y/o contingencias que se
puedan presentar.

Para certificar dicha especificacién técnica
el proponente debe certificarlo mediante
oficio en el cual se comprometan a brindar
asistencia y que se atiendan las
contingencias, indicando los nimeros de
teléfonos disponibles para dicha atencion.
Se sefalara expresamente que se prestara
el servicio sin costo adicional para la
entidad.

s  Acreditar protocolos de seguridad ante

contingencias y servicio de atencién al 15 puntos
cliente, socializados con los
conductores, Protocolo del servicid
implementado.
Para certificar dichos aspectos técnicos, el
proponente debe certificarlo mediante la
entrega de copia de cada uno de los
protocolos junto con su propuesta y lista de
asistencia de dichas socializaciones y/o
capacitaciones a los conductores.

o Proceso de induccién y reinduccién a
todo el personal que preste los servicios 14.5 puntos
de conduccién.

Para certificar dicha especificacién técnica
el proponente debe hacer entrega de las
listas de asistencia de los procesos de
induccién y reinduccién, asi como el
protocolo establecido para el mismo, con la
tematica tratada, para conductores que ya
estaban vinculados con la empresa.

Si los conductores son de nuevo ingreso, se
debera certificar que dichos conductores
recibirén el proceso de induccién pertinente,
con las debidas precauciones y
prevenciones dadas por el gobierno
nacional en ocasiébn a la emergencia
sanitaria; para constatar lo anterior se debe
entregar certificacion firmada por el
representante legal en la cual se
comprometa a que los conductores nuevos
recibiran dicho proceso de induccién.

Los anteriores items mejoran los factores de calidad en la propuesta teniendo en cuenta que
ayudan a dinamizar la prestacion del servicio, se daria una mayor celeridad en los tramites que
se deban surtir entre supervisor y contratista, propende por mejorar los procesos de servicio al

2%
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usuario teniendo en cuenta las caracteristicas especiales que tienen las personas a los cuales se
les va a brindar el servicio.

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:

i) servicios nacionales o con trato nacional o por

i) la incorporacion de servicios colombianos. La entidad en ningtin caso
otorgara simultaneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato
nacional y por (i) incorporacién de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato 10
Nacional

Incorporacién de componente nacional en servicios 5
extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La entidad asignara diez (10) puntos a la oferta de:
i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:

FTsIL . A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.

15.3 Incentivo industria B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita

Nacional la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion
legal emitido por las Camaras de Comercio.

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los
servicios son originarios de los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales
aplicables al presente proceso de contratacion, informacién que se acreditara con los documentos
que aporte el proponente extranjero para acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el proponente nacional o
extranjero con trato nacional no deben presentar el Formato de Puntaje de Industria Nacional
indicando el numero de documento de identidad y el origen del personal a contratar.

El proponente podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania, la falta de
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica; no obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La entidad asignara diez (10) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes cumplan
con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones
descritas no obtendra puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional,

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
que incorporen a la ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de origen
colombiano.
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Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una
institucién de educacién superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada
profesién.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o
apoderado del proponente debe diligenciar el Formato de Puntaje de Industria Nacional en el cual
manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de
vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso, indicando la procedencia del personal.

La entidad anicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente
nacional cuando el proponente que presente el Formato de Puntaje de Industria Nacional no haya
recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato de Puntaje de Industria Nacional inicamente debe ser aportado por los proponentes
extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal calificado colombiano.
En el evento que un proponente nacional o extranjero con trato nacional lo presente, no sera una
razon para no otorgar el puntaje de promocién de servicios nacionales o con trato nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a
trato nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por la
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas
definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningtn ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

15.4 Otorgamiento
puntaje por criterios
diferenciales para
empresas de mujeres,
emprendimientos y.
mipymes - decreto 1860
de 2021.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 que adiciona los
articulos 2.2.1.2.4.2.15. y 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1082 de 2015 como criterio diferencial
ponderable para emprendimientos y empresas de mujeres y mipymes en el sistema de compras
publicas se puntuara con un puntaje de 0.25 puntos de la siguiente manera:

Para proponentes que dentro de sus propuestas acrediten emprendimientos y empresas de
mujeres en los términos y condiciones del decreto 1860 de 2021 se le otorgara un puntaje de 0.25
puntos.

Tratandose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno de
los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 y que tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Para proponentes que tengan acrediten ser MIPYMES en las condiciones del decreto 1860 de
2021 se le otorgara un puntaje de 0.25 puntos.

Para los efectos de asignacion de este puntaje, los criterios de clasificacion empresarial son los
definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Para los proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Los puntajes aqui previstos sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos
por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a
los articulos 2.2.1.2.42.2y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021.
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Al tratarse de un requisito que otorga puntaje y de conformidad con el Articulo 5 de Ia Ley 1150
de 2007, modificado por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018 estos documentos NO son
SUBSANABLES y por lo mismo no se pueden otorgar los puntos propuestos si no se aportan o
no se aportan de manera completa. De tal manera que debe ser clara e inequivoca las
certificaciones que se presenten para acreditar los criterios puntuables o la documentacion
prevista en las normas citadas para la asignacion de puntaje.

16. Analisis de riesgo y la
forma de mitigarlo:

De conformidad con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes se deberan incluir la estimacién, tipificacién y asignacién de los
riesgos previsibles involucrados en la contratacion.

Teniendo en cuenta el objeto y las condiciones de ejecucion del presente contrato se procedio a
hacer la estimacion, tipificacion y asignacion de los riegos, para lo cual se diligencio la matriz de
riesgo. Tomando como parametro el Manual de Riesgos sugerido por Colombia Compra Eficiente.

17. Garantias a exigir:

Con el fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del
incumplimiento del contrato, como requisito para la legalizacion, el contratista debera constituir
garantia Unica que podré consistir en: Péliza expedida por una compaiiia de seguros legalmente
establecida en Colombia, cuya péliza matriz esté debidamente aprobada por la Superintendencia
Financiera de Colombia, fiducia mercantil en garantia, garantia bancaria a primer requerimiento,
endoso en garantia de titulos valores o depésito de extracontractual, derivados del incumplimiento
de los contratos, como requisito para la legalizacion, el contratista debera constituir garantia unica
que de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015 que podra consistir
en: .1) Contrato de seguro contenido en una poliza; 2) Patrimonio auténomo; o 3) Garantia
Bancaria, con los siguientes amparos:

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: Articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015
Articulo 121 Riesgos derivados del incumplimiento de las obligaciones contractuales: La garantia
de cumplimiento de las obligaciones cubriré los perjuicios derivados del incumplimiento de las
obligaciones legales o contractuales del contratante.

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal incluyendo en ellas el pago de
multas y clausula pecuniaria, cuando se hayan pactado en el contrato. El amparo de cumplimiento
del contrato cubrira al Municipio de Caijica de los perjuicios directos derivados del incumplimiento
total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de
su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratante garantizado. Ademas de
esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la clausula
penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado.

El valor de esta garantia sera del QUINCE por ciento (15%) del valor total del contrato. El
contratante debera otorgarla con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato garantizado
mas seis (6) meses, contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato En caso de no
haberse convenido por las partes término para la liquidacién del contrato, la garantia debera
mantenerse vigente por el término legal previsto para ese efecto.

CALIDAD DEL SERVICIO: El amparo de calidad del servicio cubre al Municipio de Cajica -
Alcaldia Municipal de los perjuicios imputables al contratante garantizado que surjan con
posterioridad a la terminacion del contrato y que se deriven de (1) la mala calidad o insuficiencia
de los productos entregados con ocasion de un contrato de consultoria o (1) de la mala calidad del
servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el convenio.

El valor de esta garantia sera del QUINCE por ciento (15%) del valor total del contrato. El
contratante debera otorgarla con una vigencia igual al plazo de €jecucion del contrato garantizado
mas seis (6) meses, contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato En caso de no
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haberse convenido por las partes término para la liquidacién del contrato, la garantia debera
mantenerse vigente por el término legal previsto para ese efecto.

PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES Pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales. Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los perjuicios
ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratante derivadas de la
contratacién del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucién del contrato
amparado. Esta garantia debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) afios mas, contados
a partir de la fecha de suscripcion del contrato equivalente al quince (15%) por ciento del valor del
contrato.

RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL.: El valor asegurado en las pdlizas que amparan
la responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la administracién con ocasién
de las actuaciones, hechos u omisiones del contratante, el valor de la garantia, en ninglin caso
podra ser inferior a doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes (200 SMLMV) al
momento de la expedicion de la pdliza, y en todo caso estara vigente hasta el momento de la
liguidacion del contrato.

18. Indicacion de si la
contratacion esta
cobijada por un Acuerdo
Comercial vigente para el
Estado Colombiano:

El numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, reglamenta que el estudio previo
debe contener la indicacion de si el proceso de contratacion estd cobijado por un Acuerdo
Comercial vigente para el Estado Colombiano.

El Proceso de Contratacion estd sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En
consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacion, seran tratadas
como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la
industria nacional de gque trata la seccién VII C. '

Valor a partir de Proceso de

cual el Acuerdo 2 : Contratacién

Acuerdo Comercial Comercial es i Pg,é:p?}{?nl e?;'ﬁ;::: i cubierto por
aplicable 2 el Acuerdo

72,



ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJ

e e

GESTION JURIDICA Y CONTRACTUA

ESTUDIO PREVIO SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

CODIGO: AP-GJC-MC-FM-007 | VERSION: 01 FECHA: 27/07/2015 P4gina 43 de 43

En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes paises estan sujetos a acuerdos
comerciales: Triangulo norte, Guatemala y la decisién 439 de la secretaria de la CAN reciben trato
nacional.

17. Firmas autorizadas:

LEIDY SUAREZ FERNANDEZ
Secretaria de Salud

LILIAN BIBIANA BELLO VILLARRAGA
Directora de Aseguramiento, Desarrollo y Servicios de Servicios

Aprobé y Revisé: Leidy Suarez Feméndez — Secretaria de Salud
Proyect6 y Elabor6 Lilian Bibiana Bello V. - Directora de Aseguramiento, Desarrollo y Servicios de Salud «3/%7
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