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FDLSUBA-CMA-1-2023(88647) 
 

 
CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO 

 
 
 
 
 

PLIEGO DE CONDICIONES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBJETO DEL CONTRATO 
 
 
 
 
 

REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL, 
FINANCIERA, CONTABLE, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, SOCIAL Y 
AMBIENTAL PARA EL CONTRATO 576-2022(80093) el cual tiene por objeto “Suministro, 
Instalación y Puesta en funcionamiento de Soluciones Fotovoltaicas Individuales 
Desmontables, para viviendas de la Zona Rural de la Localidad de Suba”. 
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INTRODUCCIÓN 
 
El procedimiento regulado por el pliego de condiciones y este anexo complementario del mismo tiene 
como finalidad seleccionar un contratista mediante la modalidad de selección por Concurso de Méritos 
Abierto establecida por las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y por el Decreto 1082 de 2015, teniendo 
en cuenta la naturaleza y cuantía del contrato, según lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007.  
 

VEEDURÍA DISTRITAL Y OTROS ORGANOS DE CONTROL 
 

Teniendo en cuenta que la Veeduría distrital y otros órganos de control aún no cuentan con usuario 
para realizar las observaciones a través del Secop II y con el fin de que se puedan realizar las mismas, 
dichos órgano de control podrán enviar sus observaciones al correo electrónico 
contratacion.suba@gobiernobogota.gov.co.  
 
Señor proponente tenga en cuenta que este correo se suministra SOLO PARA LOS ORGANOS DE 
CONTROL, ya que, usted debe hacer las observaciones a través de la plataforma del SECOP II, en el 
ítem observaciones: 

 
 
En este sentido, se les recuerda a los interesados que las comunicaciones enviadas por los Proponentes 
relacionadas con el Proceso de Contratación deben hacerse a través del SECOP II. Los interesados en 
el Proceso de Contratación deben enviar sus observaciones y preguntas a los Documentos del Proceso 
dentro del plazo establecido en el cronograma como fecha límite para observaciones en la herramienta 
de observaciones del área de trabajo del proceso en el SECOP II. 
 
Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratación deben hacerse a través de la plataforma 
SECOP II, https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.  
 

INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad 
Contratante invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato 
objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones 
que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del 
Proceso en el Portal Único de Contratación (SECOP II) en la dirección: https://community.se-
cop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE. 

 
De acuerdo con la ley 850 del 2003, las veedurías pueden conformar los diferentes comités (técnicos, 
financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su función. Una vez conformada la veeduría con 
los parámetros de la ley, desarrollarán su actividad en comunicación con el FDLS. 
 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 
 

En el evento de conocerse casos de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho 
a la Secretaría de Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los números telefónicos: 
(571) 5629300, (571) 3822800; vía fax al número telefónico: (571) 3375890; la línea gratis de atención 
desde cualquier lugar del país: 01 8000 913 040 o al correo electrónico 
transparencia@presidencia.gov.co. 
 

NOTA IMPORTANTE 
 

Este pliego de condiciones se elaboró siguiendo los postulados señalados en las leyes 80 de 1993, 1150 
de 2007, 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Decreto 392 de 2018, Ley 
1882 de 2018, Ley 2060 de 2020 y demás normas que los modifican, complementan o adicionen y con 
arreglo a los principios consagrados en el artículo 209 de la Constitución Política, en el Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en la Ley 489 de 1998, Código 
Civil, Código de Comercio y demás normas aplicables. Para tal efecto, se realizaron los estudios previos 

mailto:contratacion.suba@gobiernobogota.gov.co
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE.
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE.
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE.
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con base en los requerimientos de La Entidad Local de Suba (en adelante ALCALDÍA), los cuales se 
plasman en las condiciones del presente pliego. 
 
Teniendo en cuenta su objeto la presente convocatoria se desarrollará a través de la modalidad de 
selección de Concurso de Méritos Abierto. 
 
En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, 
las normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la función administrativa serán aplicables en 
las actuaciones contractuales y a falta de éstas, regirán las disposiciones del Código General del Proceso.  
 
El proponente seguirá en la elaboración de su propuesta la metodología señalada en este pliego, con el 
objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma índole que permitan una selección objetiva, 
transparente y responsable y así evitar la declaratoria de desierta de esta selección. 
 
De acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de 
colaborador del mismo, participa en el logro de sus fines y, por tanto, cumple una función social que 
implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga. 
 
Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el 
Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple 
una función social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga. 
 
Para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen 
actividades de carácter público en todo lo concerniente a la celebración, ejecución y liquidación del 
contrato, razón por la cual están sujetos a la responsabilidad que en esta materia señala la ley para los 
servidores públicos.  
 
Por lo anterior, es obligatorio que los aspirantes a participar en este proceso de selección lean 
debidamente este pliego de condiciones y sigan las instrucciones en él consagradas. 
 

RECOMENDACIONES 
 

SEÑOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA LAS SIGUIENTES 
RECOMENDACIONES: 
 

• Examine rigurosamente el contenido del pliego de condiciones, los documentos que hacen parte 
del mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratación Administrativa con 
entidades del Estado, así como la asignación de riesgos propuestos sobre los cuales tiene la 
oportunidad de pronunciarse en la etapa correspondiente. 

 

• Verifique no estar incurso en ninguna inhabilidad, incompatibilidad o prohibición para participar 
en el presente proceso de selección, ni para celebrar contratos con las entidades estatales según lo 
dispuesto en la normativa vigente. 

 

• Cerciórese que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. 
 

• Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que se deben 
allegar con las propuestas y verifique que contienen la información completa y vigente que acredite 
el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley, en el estudio previo y pliego de condiciones. 

 

• Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de selección. 
 

• Cumpla las instrucciones que en el pliego se indiquen, así como en sus anexos. 
 

• Identifique su propuesta, en la forma indicada en este documento. 
 

• Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en el pliego de condiciones.  
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• Tenga presente la fecha y hora límite para la presentación de las propuestas, en ningún caso se 
recibirán propuestas físicas, ni radicadas fuera del término previsto, ni presentadas fuera de la 
plataforma SECOP II.  

 

• No se atenderán consultas personales ni telefónicas. No podrá haber contacto de ningún tipo con 
el personal del FDLS antes o durante el desarrollo de la etapa precontractual. Toda consulta deberá 
formularse por los medios establecidos en el pliego.  

 

• Revise la garantía de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto 
asegurado, la vigencia, amparos y el valor asegurado, de acuerdo a lo exigido. 

 

• Los proponentes por la sola presentación de la propuesta, autorizan a la entidad para verificar 
toda la información que en ella se suministre. 

 

• La presentación de la propuesta por parte del oferente evidencia que se estudiaron completamente 
las condiciones especificaciones, formatos y demás documentos del presente proceso; que recibió 
las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas, que ha conocido y 
aceptado que estos pliegos de condiciones y sus adendas y que tales documentos están completos, 
claros y adecuados para identificar el alcance del servicio requerido por el FDLS y que ha tenido 
en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del contrato 
que se celebre. 

 

• El Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser 
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden 
integrados a ellos los formatos que los acompañan, anexos, apéndices y adendas que 
posteriormente se expidan si a ello hubiere lugar. 

 

• Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en el Pliego de 
Condiciones electrónico, estudio previo y anexo complementario al mismo, serán de su exclusiva 
responsabilidad. En consecuencia, el FDLS no será responsable por descuidos, errores, omisiones, 
conjeturas, suposiciones, mala interpretación u otros hechos desfavorables en que incurra el 
proponente y que puedan incidir en la elaboración de su oferta. 

 

• Será responsabilidad del proponente realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para 
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las características del negocio. 

 

• La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberán estar redactados 
en idioma castellano.  

 

• Los documentos que no estén en idioma castellano deberán presentarse por los proponentes 
acompañados de una traducción simple a dicho idioma y con traducción oficial hasta el momento 
del vencimiento del plazo del traslado del informe de evaluación.  

 

• El proponente es el único responsable de la elaboración de su oferta y de la consecución de toda 
la información necesaria para ello, motivo por el cual no podrá efectuar reclamaciones, solicitar 
reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del 
contratante, que se deriven de su falta de diligencia. 

 

• Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en cuenta 
que los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben basar estrictamente en sus propios 
estudios técnicos y en sus propias estimaciones. 

 

• Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y 
contribuciones, así como los demás costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve 
la celebración del contrato. 

 



 
 
 
 

   

 

Alcaldía local de Suba 
Calle 146 C BIS No. 91 – 57 
Código Postal: 111156 

Tel. 6620222 - 6824547 

Información Línea 195 

www.suba.gov.co 

 
 

 

• Podrá consultar permanentemente los documentos del presente proceso de selección en la página 
web del SECOP - SECOP II en la dirección: 
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE. 

 

• Al momento de diligenciar y presentar la oferta económica en la sección “4 propuesta económica” 
en el SECOP II se deben atender las siguientes recomendaciones, para evitar que se genere el 
rechazo de la propuesta o la afectación en la calificación de este factor de escogencia:  

 

- No oculte, suprima o elimine actividades y/o componentes, dado que todos los ítems 
solicitados son esenciales para la comparación de las ofertas e indispensables para la correcta 
ejecución del objeto contractual.  

 

- No adicione actividades y/o componentes que no son requeridos por la Entidad para la 
comparación de las ofertas.  

 

- Ajuste al peso los valores solicitados.  
 
GUÍAS PRÁCTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP II 
 
La agencia para la contratación pública Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley 4170 
de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web (www.colombiacompra.gov.co) guías, manuales, 
formatos, videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de 
facilitar el uso y participación en los procesos de contratación a través de la plataforma SECOP II. De 
allí que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha información en el 
siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y-guias-de-
uso-delsecop-ii.  
 
Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta información para efectos 
de estructurar y presentar sus propuestas. 

 
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II 

 
En caso de presentarse indisponibilidad del SECOP II durante el desarrollo del proceso de selección 
contractual, la entidad procederá de acuerdo a lo dispuesto en la Guía para actuar ante una 
indisponibilidad del SECOP II, emitida por Colombia Compra Eficiente, que deberá ser consultada 
por los proveedores:  
 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indis
ponibilidad_secop_ii.pdf  
 
Para los casos de indisponibilidad de la plataforma al momento de cierre y presentación de la oferta, 
previa verificación y cumplimiento de los requisitos y condiciones señalados en la guía respecto a los 
proveedores, la entidad pone a disposición de los proponentes el siguiente correo para la remisión de 
la oferta: contratacion.suba@gobiernobogota.gov.co.  

 
RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE 

 
El marco legal del proceso de selección y del contrato adjudicado, está conformado por la Constitución 
Política, las Leyes de la República de Colombia y específicamente por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 
de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, las 
normas orgánicas del presupuesto, las disposiciones cambiarias, el Estatuto Tributario, la Ley 789 de 
2002, la Ley 816 de 2003, Ley 1111 de 2006, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013, Ley 1819 de 
2016, Decreto 440 de 2020 y las demás normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir 
los aspectos del presente proceso de selección. Las normas actualmente vigentes que resulten 
pertinentes de acuerdo con la ley colombiana se presumen conocidas por todos los proponentes. 

 
CONTEXTO BÁSICO DE ENTENDIMIENTO 

 

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y-guias-de-uso-delsecop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y-guias-de-uso-delsecop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf
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Se describen las bases económicas, técnicas, legales y financieras que el PROPONENTE debe tener 
en cuenta para elaborar y presentar la propuesta. La presentación de la oferta por parte del 
PROPONENTE constituye evidencia de que estudió completamente las especificaciones que se le 
entregaron; que recibió de La Entidad las aclaraciones necesarias a sus inquietudes y dudas; que está 
enterado a satisfacción en cuanto al alcance del objeto a contratar, y que ha tenido en cuenta todo lo 
anterior para fijar precios, plazos y demás aspectos de su propuesta. Ninguna información contenida 
en este pliego constituye una promesa de celebración de contrato alguno. Todas las interpretaciones, 
conclusiones o análisis que efectúe el proponente son de su exclusivo cargo y no comprometen ni 
vinculan en modo alguno a La Entidad. 
 
La información contenida en este documento o proporcionada con el mismo, comunicada verbalmente 
o en forma escrita por La Entidad, no constituye asesoría a los proponentes para la presentación de la 
propuesta. 
 
Será obligación de los interesados en participar en el presente proceso, obtener su propia asesoría 
independiente para todos los efectos que guarden relación con la presentación de la propuesta y con 
la ejecución del contrato resultante del presente proceso de selección. 
 
La Entidad, de conformidad con el artículo 83 de la Constitución Política, presume que toda la 
información que el proponente allegue al presente proceso de selección es veraz y corresponde a la 
realidad, La Entidad podrá verificar o corroborar la información allegada, lo cual acepta y autoriza 
expresamente el proponente con la presentación de su propuesta. Igualmente, el proponente conviene 
y autoriza que La Entidad designe, si éste lo estima conducente, funcionarios para que realicen visitas 
a las instalaciones o sedes del proponente con el fin de verificar la información consignada en su 
propuesta y para obtener por cualquier medio idóneo la información necesaria para verificar la 
incorporada a la misma. 
 
La numeración de este pliego de condiciones no indica un grado de prelación en los asuntos. Los 
títulos de los capítulos y disposiciones utilizadas sirven como referencia y no afectan la interpretación 
del texto de las respectivas disposiciones. 
 
Para efectos del desarrollo del presente proceso de selección, se entiende por día(s) hábil(es) cualquier 
día de lunes a viernes, excluyendo los días festivos en la República de Colombia. En caso de que el 
último día de un período cualquiera establecido en este Pliego de Condiciones fuese un día considerado 
no hábil, aquel se correrá al día hábil siguiente al referido en el calendario. Cuando se pretenda hacer 
referencia a día (s) calendario, así se consignará expresamente. 

 
CAPITULO 1. INFORMACIÓN GENERAL 

 
1.1. RÉGIMEN LEGAL 

 
El procedimiento de selección por CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO, se realizará de 
conformidad con las normas y principios en materia de contratación previstos en la Constitución 
Política de Colombia, el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública (Ley 80 de 
1993), Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupción”, 
Decreto 1082 de 2015, Decreto 019 de 2012, Decreto 399 de 2021 y demás normas que los modifiquen, 
complementen o adicionen, la legislación tributaria, las Resoluciones internas de la Entidad y demás 
normas actualmente vigentes en la normativa Colombiana.  
 
Para seleccionar la modalidad de selección del presente proceso se tuvo en cuenta el objeto de esta 
contratación y que la naturaleza y finalidad del contrato no se encuadra dentro de las demás 
modalidades de selección.  
 
El presente Proceso de Contratación se justifica en atención al objeto a contratar, el cual es 
“REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL, 
FINANCIERA, CONTABLE, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, SOCIAL Y 
AMBIENTAL PARA EL CONTRATO No. 576-2022(80093) cuyo objeto es “Suministro, 
Instalación y Puesta en funcionamiento de Soluciones Fotovoltaicas Individuales 
Desmontables, para viviendas de la Zona Rural de la Localidad de Suba” 
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Teniendo en cuenta que el presente proceso de selección y el contrato que llegare a celebrarse se rige 
por lo dispuesto en el Estatuto General de Contratación Pública, la modalidad que resulta aplicable 
para la selección del contratista es el CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO, modalidad que 
conforme lo previsto en el numeral 3 del artículo 2 de la Ley 1150 y el numeral 3 del artículo 24 de la 
Ley 80 de 1993 debe adelantarse para la selección de consultores o proyectos, de igual manera, teniendo 
en cuenta lo previsto en el numeral 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, en donde se determina que 
los contratos de consultoría tendrán por objeto la interventoría de los contratos de obra, no siendo 
aplicables las demás modalidades previstas en los numerales 1, 2, 4 y 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 
2007 en atención al objeto de contratación. 
 
El presente proceso de selección se adelantará conforme las disposiciones contenidas en las leyes y 
normas que reglamentan el concurso de méritos abierto, en especial las establecidas en la Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupción”, 
el Decreto-Ley 019 de 2012, la Ley 1882 de 2018 y demás decretos o normas que las reglamenten 
modifiquen, complementen o adicionen y en lo que no esté particularmente regulado en ellas, o en este 
documento, por las normas legales comerciales y civiles vigentes que sean pertinentes y los aspectos 
que resulten aplicables de las circulares, guías y manuales vigentes expedidos por Colombia Compra 
Eficiente. 
 
El presente proceso se desarrollará conforme al procedimiento de concurso de méritos abierto 
regulado en los Decretos 1082 de 2015, modificado por el Decreto 399 de 2021.  
 
El presente proceso de selección y el contrato que de él se derive, se sujetarán a las siguientes 
disposiciones: 
 

➢ La Constitución Política; Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 
Ley 019 de 2012, Ley 1882 de 2018, Ley 2069 de 2020, Decreto 1860 de 2021, demás decretos 
reglamentarios y normas aplicables que regulen la materia. 

➢ Los manuales, guías, circulares o conceptos emitidos por Colombia Compra Eficiente, aplicables 
al proceso. 

➢ En lo no regulado particularmente en el Estatuto de Contratación, se aplicarán las normas civiles 
y comerciales pertinentes; las reglas establecidas en los estudios previos, pliego de condiciones, las 
resoluciones, y documentos que se expidan con ocasión del proceso. 
 

Las demás disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean Aplicables.  
 

1.2. OBJETO  
 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto: “REALIZAR LA INTERVENTORÍA 
TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL, FINANCIERA, CONTABLE, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO, SOCIAL Y AMBIENTAL PARA EL CONTRATO No. 576-
2022(80093) cuyo objeto es “Suministro, Instalación y Puesta en funcionamiento de Soluciones 
Fotovoltaicas Individuales Desmontables, para viviendas de la Zona Rural de la Localidad de 
Suba”. 
 

1.2.1. Clasificación UNSPSC  
 
El objeto del contrato que resulte de este proceso está codificado en el clasificador de bienes y 
servicios UNSPSC como se indica a continuación: 
 
Clasificación 

UNSPSC 
Segmento Familia Clase 

77101800  77 

Servicios Medioambientales 

10 

Gestión medioambiental 

18 

Auditoría ambiental 

80101500 80 10 15 
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Servicios de Gestión, 

Servicios Profesionales de 

Empresa y Servicios 

Administrativos 

Servicios de asesoría de 

gestión 

Servicios de consultoría de 

negocios y administración 

corporativa 

26111600 26 

Maquinaria y Accesorios para 

Generación y Distribución de 

Energía 

11 

Baterías y generadores y 

transmisión de energía 

cinética 

16 

Generadores de potencia 

84111600 84 

servicios Financieros y de 

Seguros 

11 

Servicios de contabilidad y 

auditorias 

16 

Servicios de auditoría 

 
 
1.3. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO – POE 
 

El presupuesto oficial se estima en la suma de OCHENTA Y CUATRO MILLONES 
CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS 
MCTE ($84.467.551) incluido IVA y demás impuestos a que haya lugar, de la vigencia fiscal 2023, 
con cargo al proyecto de inversión 2014 denominado Suba promueve el reciclaje y las energías 
alternativas, identificado con el rubro presupuestal O23011602380000002014. 
 
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
 
El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de selección se encuentra amparado con el 
siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:  
 

No. CDP 
No. de 

Proyecto 
Código Presupuestal Concepto Valor CDP 

778 2014 O23011602380000002014 
Suba promueve el 

reciclaje y las energías 
alternativas: 

$ 84.467.551 

OCHENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y 
OCHO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y UN PESOS 

M/CTE LEGAL COLOMBIANA 
$ 84.467.551 

 
 

1.4. PLAZO DEL CONTRATO  
 

El plazo de ejecución del contrato es de SIETE (7) MESES contados a partir del cumplimiento de 
los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato incluyendo la firma del acta de inicio. 
 

1.5. ACUERDOS COMERCIALES 
 

ACUERDO COMERCIAL 
Entidad 
Estatal 

cubierta 

Valor del Proceso de 
Contratación 

superior al umbral 
del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

 
ALIANZA 
PACIFICO 

CHILE SI NO - - 

MÉXICO NO  - - 

PERÚ SI NO - - 

CANADÁ NO  - - 

CHILE SI NO - - 
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COREA NO  - - 

COSTA RICA SI NO - - 

ESTADOS UNIDOS NO  - - 

ESTADOS AELC SI NO - - 

MÉXICO NO  - - 

 
TRIANGULO 
DEL NORTE 

GUATEMALA SI SI - SI 

EL 
SALVADOR 

NO  - - 

HONDURAS NO  - - 

UNION EUROPEA 
(aplicable al Reino Unido e 

Irlanda del Norte) 
SI NO - - 

ISRAEL SI NO - - 

COMUNIDAD ANDINA SI SI - SI 

 
La presente contratación SI esta cobijada por el Acuerdo Comercial con Guatemala. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Suba también concederá trato nacional a: (a) los servicios 
provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial, pero respecto de los cuales 
el Gobierno Nacional haya certificado de reciprocidad es decir que los oferentes de bienes y servicios 
colombianos gozan de trato nacional en dicho país; y (b) a los servicios prestados por oferentes 
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. 
 

1.6. NORMAS DE INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO 
 

a) El orden de los capítulos y numerales del Pliego electrónico y su anexo complementario no debe 
ser interpretado como un grado de prelación entre los mismos. 

b) Los títulos de los capítulos y numerales utilizados en el Pliego electrónico y su anexo 
complementario, sirven sólo como referencia y no afectarán la interpretación de su texto. 

c) Los plazos establecidos en el Pliego electrónico y su anexo complementario, se entenderán como 
Días Hábiles y mes calendario, salvo indicación expresa en contrario. A estos efectos los días 
sábado no se considerarán Días Hábiles. 

d) Cuando el día de vencimiento de un plazo fuese un no hábil para el FDLS, o cuando ésta no 
ofrezca atención al público durante ese día, por cualquier razón, dicho vencimiento se entenderá 
trasladado al primer Día Hábil siguiente.  

e) Los términos no definidos en el numeral siguiente, que correspondan a las definiciones 
establecidas en la minuta del Contrato, se entenderán de conformidad con dichas definiciones y 
en tal caso también aparecerán en mayúscula inicial y negrillas.  

f) A las palabras que no estén definidas en el numeral siguiente ni en las definiciones de la minuta 
del Contrato, se les dará el sentido natural y obvio, según su uso común o el lenguaje técnico 
respectivo. 

g) Los términos definidos en singular, incluyen su acepción en plural cuando a ella hubiere lugar, y 
aquellos definidos en género masculino incluyen su acepción en género femenino cuando a ello 
hubiere lugar.  

 
1.7. CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES, COMUNICACIÓNES, 

OBSERVACIONES Y PREGUNTAS DE LOS INTERESADOS 
 
El pliego de condiciones y demás documentos deberán ser consultados y descargados de Internet en 
las siguientes direcciones: 
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE a partir de la fecha de 
apertura del Proceso de Selección. Las versiones que allí aparezcan de los documentos del proceso de 
selección, tienen el carácter de oficiales. El FDLS no entregará documentos en físico. 
 
La plataforma del SECOP II constituye el único mecanismo de comunicación electrónica entre el FDL 
de Suba y los interesados, los mensajes de datos transmitidos para este proceso tienen carácter oficial. 
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Eventualmente se podrán publicar documentos escaneados o los archivos magnéticos idénticos sin 
firma, teniendo en cuenta la disponibilidad del servicio y la urgencia de publicación del documento. 
 
Las observaciones y comunicaciones presentadas al proyecto de pliego de condiciones o al pliego de 
condiciones solo podrán ser enviadas por los interesados a través de SECOP II. Los interesados en el 
Proceso de Contratación, deben enviar sus observaciones y preguntas a los Documentos del Proceso 
dentro del plazo establecido en el cronograma como fecha límite para observaciones en la herramienta 
de observaciones del área de trabajo del proceso en el SECOP II. 
 
Las respuestas a las solicitudes de aclaraciones u observaciones oportunamente presentadas por los 
interesados, serán comunicadas por el Fondo de Desarrollo Local de Suba en el SECOP II, antes de 
la fecha de cierre de este proceso de selección, con excepción a las que se radiquen fuera del término 
límite establecido por la entidad en el cronograma para dar respuesta a las mismas, las cuales se 
contestarán con posterioridad a este plazo. 
 
Las consultas y respuestas no producirán efecto suspensivo sobre el plazo para la presentación de las 
propuestas.  
 
Las modificaciones al Pliego, serán realizadas por el FDLS siguiendo el procedimiento de Adendas. 
 

1.8. DEBIDA DILIGENCIA E INFORMACIÓN SOBRE EL PROYECTO 
 

Será responsabilidad de los Interesados realizar todos los estudios, evaluaciones y verificaciones que 
consideren necesarios para formular la Propuesta con base en su propia información. Será 
responsabilidad de los Interesados obtener toda la información que requieran para realizar todas las 
evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su Propuesta. 
 
Este examen deberá incluir, entre otras cosas, la revisión de todos los asuntos, información, insumos 
y soportes relacionados con el Proyecto, las implicaciones legales, económicas, técnicas, tributarias, 
fiscales, administrativas, operativas y financieras que representan los términos y condiciones del Pliego 
y la distribución de riesgos planteada en el Pliego de Condiciones, para la celebración y ejecución del 
Contrato correspondiente, y en general todos los aspectos que puedan incidir en la determinación de 
las condiciones económicas, legales, financieras y de cualquier otra índole de su Propuesta.  
 
Si algún Interesado considera que no ha podido obtener toda la información para evaluar la totalidad 
de obligaciones y riesgos que el Contrato prevé o si considera que sus propias estimaciones le hacen 
imposible la asunción de esas obligaciones y riesgos, debe abstenerse de presentar Propuesta. La 
presentación de la Propuesta, implica la aceptación de que esas obligaciones y riesgos serán 
enteramente asumidos por el Adjudicatario del Contrato, como contraprestación por el pago previsto 
en el Contrato y con base en el componente económico de su Propuesta Económica.  
 
Por la sola presentación de la Propuesta se considera que los Proponentes asumen, conocen y aceptan 
las condiciones de pago establecidas. 
 
Que el Proponente no haya obtenido toda la información, haya evaluado incorrectamente o no haya 
considerado toda la información que pueda influir en la determinación de los costos, gastos, ingresos 
o riesgos, no lo exime de responsabilidad por la ejecución completa de las obligaciones contenidas en 
el Contrato, ni le dará derecho al reembolso de costos, ni reclamaciones o reconocimientos adicionales 
de ninguna naturaleza por parte del FDL de Suba.  
 
El FDL de Suba no garantiza que las proyecciones y estimaciones efectuadas por el Adjudicatario se 
cumplan durante la ejecución del Contrato, puesto que este último asume los riesgos dispuestos en el 
Contrato de acuerdo con la distribución contenida en el mismo y soporta sus efectos sin que la 
consecuencia derivada del acaecimiento de tales riesgos constituya un eventual desequilibrio 
económico del Contrato, o den lugar a reclamación alguna. Lo anterior, puesto que la asunción de 
riesgos establecida debe ser tenida en cuenta por los Interesados y/o Proponentes en la valoración de 
la Propuesta Económica y será remunerada, como se mencionó, de conformidad con dicha propuesta 
y con lo establecido en el Contrato. 
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En todo caso, si un Proponente encontrare una contradicción o error en el Pliego de Condiciones 
durante la preparación de su Propuesta, deberá informarlo por escrito al FDL de Suba, para aclarar o 
corregir, de ser necesario, tal imprecisión. En cualquier caso, se entenderá que, con la presentación de 
la Propuesta, el Proponente acepta y reconoce que toda contradicción o error ha sido resuelto.  
 

1.9.  CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 
 

Dando aplicación a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, el presente 
Proceso de Contratación es sujeto de ser limitado a Mipyme colombianas con mínimo un (1) 
año de existencia, cuando se reciban solicitudes de mínimo dos (2) Mipyme colombianas, por lo menos 
un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura. 
 
Nota: En el caso de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto 
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. Las cooperativas y demás 
entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar 
en la convocatoria limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo. 
 

CAPITULO 2. DEL PROCESO 
 

2.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO  
 
El cronograma de actividades del proceso de selección será el que se establezca a través de la plataforma 
SECOP II. 
 

2.2.  RIESGOS ASOCIADOS A LA CONTRATACIÓN  
 
La entidad evaluó el Riesgo que el Proceso de Contratación representa para el cumplimiento de sus 
metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guías que para el efecto apliquen, el CONPES 3714 
de 2011, el Manual para la identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación de 
Colombia Compra Eficiente y la Guía de Riesgos Previsibles Contractuales de la Veeduría Distrital, así 
las cosas el resultado de este ejercicio se encuentra publicado en documento anexo que hace parte del 
Pliego de Condiciones. Ver matriz de riesgos anexo. 
 

2.3.  RETIRO DE PROPUESTAS 
 
Los Proponentes que opten por presentar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de selección, 
podrán retirarlas, conforme al mecanismo establecido por la plataforma SECOP II, antes de la fecha 
y hora de cierre del proceso. Para lo cual puede consultar: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20161223_manualpr
oveedores_v7.pdf. 
 

2.4. CIERRE DEL PROCESO  
 
El Proponente debe presentar su oferta en el término indicado en el cronograma del proceso, una vez 
vencido el plazo antes indicado, el SECOP II arroja un informe con la lista de los Proponentes que 
presentaron Oferta indicando la hora y fecha de presentación de las mismas, el cual publica la Entidad. 
 

2.5.  MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES 
 
Solo mediante Adenda expedida en SECOP II con anterioridad a la fecha de cierre del proceso, se 
podrán modificar los Pliegos de Condiciones. El FDLS expedirá Adendas entre las 7:00 a.m. a las 7:00 
p.m. teniendo en cuenta que de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, artículo 89, 
en todo caso no podrán expedirse adendas dentro un (1) día hábil en que se tiene previsto el cierre del 
proceso de selección, ni siquiera para extender el término del mismo.  
 
No obstante, lo anterior la Entidad podrá expedir adendas para modificar el cronograma una vez 
vencido el término para la presentación de las ofertas y antes de la adjudicación del contrato. 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20161223_manualproveedores_v7.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20161223_manualproveedores_v7.pdf
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Las Adendas formarán parte del pliego de condiciones desde la fecha en que sean expedidas y deberán 
ser tenidas en cuenta por los Proponentes para la formulación de su Propuesta. 
 

2.6.  DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 
 
Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalización alguna salvo los 
documentos públicos o en los que intervengan un servidor público otorgados en el exterior y los 
poderes generales o especiales que sean otorgados ante Notario Público. Los proponentes deben 
entregar con su oferta los documentos otorgados en el exterior de acuerdo con lo dispuesto en la 
Circular Externa Única emitida por Colombia Compra Eficiente. 
 

2.7.  CONVERSIÓN A SALARIOS  
 
El proponente deberá relacionar en el FORMATO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE el valor 
ejecutado (incluido IVA) de cada contrato, expresado en SMMLV de acuerdo con la fecha de 
terminación, según lo solicitado en el mencionado Anexo. Cuando el valor de la experiencia no se 
pueda establecer de la información del RUP, el FDLS verificará aritméticamente el cálculo de este valor 
y corregirá los errores aritméticos que presente dicho cálculo y el valor corregido será el que se utilizará 
para la evaluación de este requisito. 
 
Cuando se relacionen contratos en moneda extranjera, el proponente deberá realizar las conversiones 
respectivas a pesos colombianos e indicar el valor obtenido y su equivalente a SMMLV a la fecha de 
terminación del contrato, de acuerdo con los siguientes parámetros: 
 
Cuando el valor esté dado en dólares de los Estados Unidos de América (USD$) se convertirá a pesos 
colombianos utilizando para esta conversión la tabla Serie de datos promedio anual de la Serie 
empalmada de la tasa de cambio del peso colombiano frente al dólar (TRM y Certificado de cambio) 
correspondiente al año de terminación, para lo cual el proponente debe tomar la publicada por el 
Banco de la República para el año correspondiente en el siguiente link: 
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_trm.htm#cotización  
 
Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dólar de los Estados Unidos de América, 
se realizará su conversión a dólares estadounidenses tomando como referencia el año de terminación 
del proyecto, de acuerdo con la tasa de cambio estadística publicada por el Banco de la República u 
organismo oficial del país de origen correspondiente al último día de ese año, luego se realizará su 
conversión a pesos colombianos, de conformidad con lo indicado en la viñeta anterior. 
 
Realizadas las conversiones correspondientes, se procederá a expresar los valores en SMMLV de 
acuerdo con el año de terminación. 
 
En todo caso, la Entidad revisará las conversiones realizadas por el proponente y en caso de 
encontrarse diferencias, errores aritméticos o inconsistencias con respecto a lo indicado, se realizarán 
las correcciones respectivas de acuerdo con el procedimiento indicado en este literal y el valor que se 
obtenga primará para todos los efectos. 
 

2.8.  REGLA DE INTERPRETACIÓN PARA EL CÓMPUTO DE DÍAS HÁBILES  
 
Cuando en el Pliego de Condiciones se haga referencia a días y no exista la manifestación expresa que 
se trata de días calendario, se entenderá para todos los efectos que se está haciendo referencia a días 
hábiles. EXCEPTO PARA EL PLAZO DE VALIDEZ DE LA OFERTA INDICADO EN EL 
PLIEGO ELECTRÓNICO, DE LA PLATAFORMA DE SECOP II, EL CUAL SE ENTIENDE 
EN DÍAS CALENDARIOS. 
 

2.9.  VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 
 
Durante el término de evaluación de las Propuestas, el FDLS podrá efectuar las verificaciones de la 
información entregada por los Proponentes que estime conveniente y/o necesaria. Esta verificación 
se hará de oficio por parte del FDLS. Si la información suministrada por los Proponentes al verificarla 
no resulta apropiada o la(s) persona(s) de contacto ya no laboran en el lugar o por cualquier motivo el 

http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_trm.htm#cotización
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FDLS no puede contactar a las personas de contacto para verificar la información, el FDLS podrá, si 
no ha podido verificar la información por otros medios a su entera satisfacción, no tener en cuenta la 
información que el Proponente pretende acreditar. 
 

2.10. TÉRMINO PARA FORMULAR LAS OBSERVACIONES A LOS INFORMES DE 
EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 
Los informes de evaluación de las propuestas se publicarán en el SECOP II en la dirección 
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE. donde estarán en 
traslado por el término indicados en el CRONOGRAMA, con el fin de que los proponentes los 
conozcan y para que puedan presentar las observaciones que estimen pertinentes. Las comunicaciones 
enviadas por los Proponentes relacionadas con el Proceso de Contratación deben hacerse a través del 
SECOP II. 
 
Los proponentes no podrán, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Las observaciones 
presentadas en el tiempo establecido, serán resueltas por el FDLS en el Acto Administrativo de 
Adjudicación.  
 
En caso de tener indicios de falta de veracidad o adulteración en alguno de los documentos presentados 
por los oferentes, el observante debe aportar documentos idóneos para soportar las afirmaciones 
realizadas, con el fin de que el FDLS proceda de conformidad. 
 

2.11. CAUSALES DE RECHAZO 
 
Sólo serán causales de rechazo las previstas en el estudio previo y/o invitación pública y las 
expresamente señaladas en la ley. Por lo tanto, de conformidad con lo señalado en el numeral 6°, 
artículo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, La Entidad rechazará las propuestas en los siguientes 
eventos:  
 

1. Cuando el proponente esté incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
para contratar establecidas en la Constitución o en la Ley. 

2. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse o 
cuando no cumplan con las calidades y condiciones habilitantes para la participación, indicadas 
en este pliego de condiciones. 

3. Cuando el proponente plural (consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura) se 
inscriba y presente la oferta en la plataforma de SECOP II, como proponente singular y presente 
documentos como proponente plural. 

4. Cuando durante el plazo establecido por la Entidad, y hasta el momento previo a la realización 
de la adjudicación, la inscripción en el Registro Único de Proponentes presentado no se 
encuentre vigente y en firme. 

5. Cuando se presenten varias propuestas por el mismo Proponente por sí o por interpuesta 
persona, en Consorcio, Unión Temporal o individualmente, o cuando uno o más socios de la 
persona jurídica proponente o su representante legal sean socios o representante legal de otra 
persona jurídica proponente, o cuando uno o más socios de la persona jurídica proponente, o 
su representante legal se presenten como personas naturales. 

6. Cuando el representante legal del proponente o de alguno de los integrantes del Consorcio o 
Unión Temporal no se encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta y firmar 
contrato de acuerdo con los estatutos sociales y una vez requerido no aporte el documento 
respectivo que lo faculte.  

7. Cuando la propuesta NO sea presentada en la plataforma SECOP II dentro de los plazos 
establecidos en el cronograma. 

8. Cuando la propuesta sea evaluada como no hábil técnica, jurídica o financieramente en los 
términos establecidos en este pliego y el proponente no subsane su propuesta. 

9. Cuando la propuesta económica no se presente, o se modifique, o se presente incompleta, o 
condicionada, o se diligencie de manera parcial o cuando no atienda las instrucciones establecidas 
para su diligenciamiento establecidas en el Pliego de Condiciones y en la Plataforma SECOP II. 

10. Cuando el proponente no allegue la garantía de seriedad junto con su propuesta (Parágrafo 3º 
del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el artículo 5º de la Ley 1882 de 2018). 
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11. Cuando la oferta sea considerada artificialmente baja, de acuerdo con lo establecido en el artículo 
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.  

12. Cuando verificada la información aportada por cualquiera de los proponentes y/o de los 
integrantes del consorcio y/o unión temporal, se determine, por parte del Fondo de Desarrollo 
Local, que ella no corresponde a la realidad o que la misma carezca de veracidad. 

13. Cuando el proponente o alguno de sus miembros, se encuentre en causal de liquidación judicial 
obligatoria. 

14. Cuando la persona jurídica, proponente individual o integrante del proponente plural esté 
incurso en causal de disolución o liquidación. 

15. Cuando la Fondo de Desarrollo Local detecte inconsistencias en la propuesta que no puedan ser 
resueltas por el proponente mediante pruebas que aclaren la información presentada. 

16. Cuando el proponente señale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y 
condiciones previstas en el pliego de condiciones, o manifieste de manera expresa 
condicionamiento para la adjudicación. 

17. En el caso en que el Fondo de Desarrollo Local comprobare la violación por parte del 
proponente, de sus empleados o de un agente comisionista independiente actuando en su 
nombre, de los compromisos anticorrupción asumidos por el proponente. 

18. Cuando el proponente, o alguno de los miembros del consorcio, de la unión temporal o promesa 
de sociedad futura no se encuentren inscritos en el RUP.  

19. Cuando se modifique el contenido de la oferta luego del cierre o no se comprometa el 
proponente a cumplir con las especificaciones técnicas mínimas obligatorias.  

20. Cuando el oferente supere, incluido el IVA, el valor del presupuesto oficial previsto para el 
presente proceso de selección. 

21. Cuando no se diligencie la propuesta económica en su totalidad en la plataforma (SECOP II) y 
en el formato de propuesta económica, formatos que tienen que coincidir so pena de rechazo. 

22. Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, unión temporal, luego de la fecha señalada 
para la entrega de propuestas, se modifique el porcentaje de participación de uno o varios de sus 
integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio o unión 
temporal. 

23. Cuando la propuesta no se sujete a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de 
condiciones (Numeral 6º del Artículo 30 de la Ley 80 de 1993). 

24. Cuando el proponente y/o su representante legal no paguen las multas con sus respectivos 
intereses, de las que trata la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Policía y Convivencia – 
trascurridos seis (6) meses desde la imposición de la misma. (Artículo 183 de la Ley 1801 de 
2016). 

25. En los demás casos expresamente establecidos en el presente pliego de condiciones, estudios 
previos y en la Ley. 

26. Los proponentes que se presenten como consorcio o unión temporal deberán tener en cuenta 
que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes incluyan las actividades solicitadas en los 
presentes pliegos so pena del rechazo de su propuesta.  

27. En ningún caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea 
en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal, so pena del 
rechazo de su propuesta. 

28. Será causal de rechazó cuando el valor de la propuesta económica exceda el del presupuesto 
oficial por ítem y por lote a participar. 

 
2.12. MULTAS 

 
Las partes acuerdan que en caso de retardo o incumplimiento de cualquiera de las obligaciones 
estipuladas en el contrato, o las relacionadas en la ficha técnica, anexos, estudios previos y pliego de 
condiciones; la Entidad contratante impondrá una multa equivalente al cero punto cinco por ciento 
(0.5%) del valor del contrato para cada día de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones hasta que 
el contratista cumpla a satisfacción con la obligación, sin que el valor total de ellas exceda el diez por 
ciento (10%) del valor total del mismo.  
 
Si el CONTRATISTA no renovare, prorrogare o corrigiere oportunamente las inconsistencias de la 
Garantía Única de Cumplimiento o (ii) Cuando se presente incumplimiento en el Pago de los Salarios, 
Prestaciones Sociales y Parafiscales y Riesgos Profesionales, la entidad contratante cobrará multas 
equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato, por cada Día transcurrido 
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desde la fecha prevista para el cumplimiento de esta obligación y la fecha en que efectivamente se 
cumpla.  
 
Para todos los efectos de este contrato se entenderá que las multas pactadas entre las partes son 
mecanismo de apremio al CONTRATISTA y no pretende indemnizar de manera anticipada los 
perjuicios que se lleguen a causar a LA ENTIDAD como consecuencia de los eventuales 
incumplimientos por parte del CONTRATISTA. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el 
artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demás normativa que la aclare, modifique 
o sustituya. 
 
PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICIÓN DE MULTAS: El procedimiento para declarar el 
incumplimiento parcial la consecuente imposición de las multas, será el vigente al momento en el que 
se inicie el proceso administrativo a través del cual se pretenda hacer uso de esa facultad.  
 
APLICACIÓN DE LA MULTA: El valor de las multas se hará efectiva directamente por la Entidad 
contratante, descontando el valor de los pagos que ésta deba efectuar al Contratista, si ello fuere 
posible, o haciendo efectiva la garantía con cargo al amparo de cumplimiento, o acudiendo al cobro 
coactivo o ejecutivo. 
 

2.13. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA  
 
En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones contraídas 
con el contrato, previo agotamiento del procedimiento establecido en el artículo 86 establecido en la 
Ley 1474 de 2011, el CONTRATISTA conviene en pagar a LA ENTIDAD, a título de tasación 
anticipada de perjuicios, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, 
lo cual no lo exime del pago de los perjuicios causados en exceso de dicha tasación, suma que LA 
ENTIDAD hará efectiva de los saldos que adeude al CONTRATISTA, si los hubiere, para lo cual se 
entiende expresamente autorizado con la suscripción del contrato; así mismo, se podrán hacer efectivas 
las garantías contractuales de conformidad con el Artículo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015, si 
lo anterior no fuere posible, se cobrará por vía coactiva o judicial. No obstante, una vez notificada la 
resolución por medio de la cual se haga efectiva la cláusula penal, el CONTRATISTA dispondrá de 
quince (15) días calendario para proceder de manera voluntaria para su pago. La cláusula penal no será 
reintegrable aún en el supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecución a la obligación 
incumplida. En caso de no pago voluntario y una vez en firme la resolución que la declare, podrá 
ejecutarse la garantía contractual, o tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si los hubiere. El 
valor será descontado de los pagos que se efectúen al CONTRATISTA en desarrollo del objeto del 
contrato, o de la garantía única o por vía coactiva o judicial. EL CONTRATISTA, renuncia, 
expresamente a todo requerimiento judicial, para efectos de constitución en mora. 
 

2.14. CLÁUSULA DE INDEMNIDAD  
 
Será obligación del contratista mantener indemne a LA ENTIDAD, contra todo reclamo, demanda, 
acción legal, y costos que puedan causarse o surgir por daños o lesiones, al personal de LA ENTIDAD, 
del Contratista y de las propiedades de dicho personal, adicionalmente a personas o propiedades de 
terceros, ocasionados por éste durante la ejecución del objeto de este Contrato. En caso de que se 
instaure demanda o acción legal alguna, o se formule reclamo contra LA ENTIDAD, por asuntos que 
según el Contrato sean de responsabilidad del Contratista, ésta se lo comunicará dentro de los cinco 
(5) días hábiles siguientes, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas pertinentes 
previstas por la ley para mantenerla indemne, y se adelanten las negociaciones para llegar a un arreglo 
del conflicto. 
 

2.15. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 
 
La liquidación del contrato que se suscriba se sujetará a los términos y oportunidades establecidas en 
el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, y en las disposiciones concordantes de la Ley 446 de 1998.  
 
La liquidación se hará de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del 
término previsto para la ejecución de la totalidad de las actividades y obligaciones del contrato o a la 
expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga.  
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En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o 
convocatoria que le haga La Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, La 
Entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, 
conforme el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.  
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá 
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos 
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el 
Código Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 
El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo, y en 
este evento la liquidación unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido 
objeto de acuerdo. 
 

2.16. PUBLICACIÓN DOCUMENTO DE RESPUESTA A OBSERVACIONES Y 
CONSOLIDADO DE LA EVALUACIÓN 

 
El Fondo de Desarrollo Local de Suba en el término establecido en el cronograma procederá a publicar 
el documento en el cual dará respuesta a los proponentes sobre las observaciones y réplicas a las 
observaciones presentadas en el periodo respectivo junto con el informe de evaluación final de las 
ofertas. 
 

2.17. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
La Entidad declarará desierto el presente proceso de selección dentro del plazo previsto para adjudicar, 
cuando por cualquier causa se impida la selección objetiva de la propuesta más favorable. 
 
La declaratoria de desierto del proceso se hará mediante acto motivado el cual se expresarán 
detalladamente las razones que condujeron a esta decisión de conformidad con lo establecido en el 
numeral 18 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, el Acto Administrativo se comunicará a través de 
SECOP II, siendo procedente contra el mismo el recurso de reposición. 
 
Entre otras y a título enunciativo, se tienen como causales de no selección objetiva las siguientes: 
 

• Cuando ninguna de las propuestas sea declarada hábil por no ajustarse a los requerimientos 
mínimos exigidos, estipulados en los Pliegos de Condiciones.  

• Cuando no se presenten propuestas.  

• Cuando habiéndose presentado solamente una propuesta, esta incurra en causal de rechazo. 

• Existan motivos o causas que impidan la selección objetiva de la propuesta respectiva. 
 

CAPITULO 3. QUIÉNES PUEDEN PARTICIPAR 
 
Podrán participar en el presente proceso de selección y presentar Propuesta: (i) personas jurídicas 
civiles o comerciales, nacionales o extranjeras, de naturaleza privada, pública o mixta y (ii) personas 
naturales, nacionales o extranjeras, en ambos casos, ya sea de manera individual o bajo Estructuras 
Plurales, en este último caso, deben informar en su respectiva propuesta bajo qué tipo de modalidad 
de Estructura Plural se presenta dicha Propuesta. 
 
Las disposiciones del Pliego o de su anexo complementario que se predican de un individual (persona 
natural o jurídica nacional o extranjera) son aplicables tanto para quien pretenda participar como 
Proponente Individual, tanto como para quien lo haga como parte de un Proponente Plural. 
 

3.1. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
Quienes participen en este proceso de selección, no podrán encontrarse incursos dentro de alguna de 
las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitución Política, 
el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, el artículo 113 de la Ley 489 de 1998, el artículo 18 de la Ley 1150 
de 2007, el numeral 4 del artículo 38 de la Ley 734 de 2002, la Ley 842 de 2003, la Ley 1474 de 2011 y 
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demás normas concordantes. El Proponente declarará en la Carta de Presentación de la Propuesta que 
no se encuentra incurso dentro de ninguna causal de inhabilidades e incompatibilidad. 
 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, ninguno de sus integrantes podrá estar incursos en 
alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado, 
establecidas en la Constitución Política y en la Ley.  
 
En ningún caso una misma persona (natural o jurídica, nacional o extranjera) podrá presentar más de 
una Propuesta y/o hacer parte de más de un Proponente. Se entenderá que una misma persona ha 
presentado más de una Propuesta cuando diferentes Propuestas sean presentadas por: i) varias 
sociedades controladas por una misma matriz –directa o indirectamente-, ii) una sociedad y su matriz 
–directa o indirectamente. 
 

3.2. CONFLICTO DE INTERESES  
 
Los conflictos de intereses se regirán por lo dispuesto en la normativa vigente, en consecuencia, para 
participar en este proceso de selección quienes se encuentren en cualquier situación que conflicto de 
intereses, incluso aparente, deberán manifestarlo, y exponer las razones por las cuales es existe una 
posible afectación a los principios que rigen la contratación estatal en Colombia, en especial los 
principios de transparencia, selección objetiva e igualdad. 
 
Asi mismo, los funcionarios y colaboradores del Fondo de Desarrollo Local de Suba y en general 
cualquier persona que deba adelantar o sustanciar actuaciones administrativas, realizar investigaciones, 
practicar pruebas o pronunciar decisiones dentro de este proceso de selección deben manifestar sus 
conflictos de intereses y con ello aplicar el procedimiento dispuesto en el artículo 12 del Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 

CAPITULO 4. REQUISITOS HABILITANTES 
 
El artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, establece que “La escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las 
modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa (…)”   
 
Por su parte, el numeral 3 del artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 219 del 
Decreto 19 de 2012, establece: “Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la selección de 
consultores o proyectos, en la que se podrán utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificación.”  
 
El artículo 2.2.1.2.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2018, establece: “Las entidades estatales deben seleccionar sus 
contratistas a través del concurso de méritos para la prestación de servicios de consultoría de que trata el numeral 2 del 
artículo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura”.   
 
Teniendo en cuenta lo establecido en la citada normativa y al considerar el objeto cuya contratación se 
pretende a través del presente proceso, la modalidad de selección del consultor que la entidad adoptará 
será el sistema de concurso de méritos. 
 
Así mismo de conformidad con el objeto y la naturaleza del contrato a suscribir, los factores de 
escogencia del presente proceso de selección, serán los de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el 
Decreto 1082 de 2015. El Fondo de Desarrollo Local de Suba, verificará en cada propuesta, el 
cumplimiento de los requisitos jurídicos, financieros, de experiencia y requerimientos técnicos, 
contenidos en los documentos del proceso, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas 
cumplen con las condiciones y requisitos mínimos requeridos. 
 
Mediante el Decreto 399 de 2021 se modificó el artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015 y se 
adoptó un nuevo procedimiento para el concurso de méritos, que resultará armónico con las 
consideraciones y decisiones provisionales tomadas por el Consejo de Estado.  
 
El Fondo de Desarrollo Local de Suba determinará el ofrecimiento más favorable teniendo en cuenta 
los aspectos técnicos de la oferta y utilizará criterios de experiencia específica del oferente y de su 
equipo de trabajo. 
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El precio de la oferta no será considerado como factor de escogencia para la selección del 
consultor/Interventor. En todo caso el factor económico se consideró para realizar el estudio 
económico de mercado sobre la contratación requerida y con ello se ha generado el respectivo 
presupuesto oficial. 
 

4.1. CRITERIOS DE VERIFICACIÓN  
 

4.1.1. CAPACIDAD JURÍDICA  
 
De acuerdo con lo señalado en el Numeral 1 del Artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, los requisitos 
habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en un Proceso de Contratación como 
oferente y están referidos a su capacidad jurídica, financiera, organizacional y su experiencia.  
 
El propósito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones mínimas para los proponentes 
de tal manera que la Entidad Estatal sólo evalúe las ofertas de aquellos que están en condiciones de 
cumplir con el objeto del Proceso de Contratación.  
 
El proponente debe presentar los documentos requeridos en este capítulo para acreditar los criterios 
habilitantes exigidos para este proceso de Contratación. El Fondo de Desarrollo Local de Suba 
verificará si los oferentes cumplen o no los requisitos habilitantes y los mismos no otorgarán puntaje 
alguno.  
 
La capacidad jurídica encuentra sustento legal en el artículo 1502 del Código Civil, articulo 6 de la Ley 
80 de 1993 y el numeral 2 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.  
 
Para este proceso en los requisitos habilitantes, se exigirán los siguientes: 
 

a) Carta de presentación de la propuesta suscrita por el proponente o representante legal del 
proponente. (formato anexo)  

b) Copia de la Cédula de Ciudadanía si el proponente es persona natural y Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio, si es persona jurídica.  

c) Documento de constitución de Consorcio o Unión temporal.  
d) Garantía de seriedad de la propuesta.  
e) Certificación de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de seguridad social 

integral y aportes parafiscales.  
f) Certificado en Original de Inscripción y calificación en el Registro Único de Proponentes RUP, 

expedido por la Cámara de Comercio con una antelación no superior a un mes.  
g) Registro Único Tributario de la DIAN (RUT).  

 
Adicionalmente, de conformidad con el artículo 183 del Código Nacional de Policía y Convivencia 
Ciudadana, es importante que el proponente aporte el respectivo certificado de Medidas Correctivas 
 
Se verificará que la documentación presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en los pliegos de 
condiciones, su forma de evaluar es CUMPLE o NO CUMPLE.  
 
Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades 
siempre y cuando cumplan los requisitos aquí exigidos: 
 
1) Individualmente como:  

a) Personas naturales nacionales o extranjeras.  
b) Personas jurídicas nacionales o extranjeras.  

2) Conjuntamente como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociación previstas en 
el artículo 7 de la Ley 80 de 1993.  

 
Los Proponentes deben:  
 
1) Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta.  
2) Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato.  



 
 
 
 

   

 

Alcaldía local de Suba 
Calle 146 C BIS No. 91 – 57 
Código Postal: 111156 

Tel. 6620222 - 6824547 

Información Línea 195 

www.suba.gov.co 

 
 

 

3) No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición 
para contratar previstas en la legislación colombiana para contratar previstas en la Constitución y 
en la Ley.  

4) No estar reportados en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado por la 
Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el Proponente e integrantes de 
un Proponente Plural con domicilio en Colombia 

 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberán declarar que 
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen 
sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.  
 
La Entidad deberá consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las bases de datos, 
al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el artículo 1 de la Ley 1238 de 
2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional 
– Policía Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 – Código 
Nacional de Policía y Convivencia.  
 
Su objeto social debe estar relacionado con las actividades del proceso de contratación, bien como 
parte de su objeto social principal o como actividad conexa.  
 
Nota: a efectos de verificar la idoneidad de la persona natural, ya sea como proponente singular o 
como integrante de un proponente plural, deberá aportar Registro Mercantil (en el evento de 
encontrarse inscrito ante la Cámara de Comercio), o en su defecto informar que se encuentra en 
ejercicio de una profesión liberal (entendida en los términos del artículo 25 del decreto 3050 de 1997). 
 
Nota: Se verificarán de oficio los Antecedentes Disciplinarios ante la Procuraduría General de la 
Nación y el reporte en el Boletín de responsables fiscales de la Contraloría General de la República.  
 

4.1.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
La carta de presentación de la propuesta deberá ser diligenciada por el proponente en forma completa 
y siguiendo el modelo que se presente en el pliego de condiciones (FORMATO N° 1 CARTA DE 
PRESENTACIÓN), la cual debe venir firmada por el proponente o su representante legal o por el 
apoderado debidamente facultado y con las formalidades del caso. 
 
El proponente NO podrá señalar condiciones diferentes a las establecidas en el pliego de condiciones 
y en el modelo de carta suministrado por La Entidad. 
 
En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se deberá adjuntar el poder 
que así lo faculte. El poder deberá contar con las formalidades exigidas para el mismo en el Decreto 
019 de 2012. 
 
En caso de presentación de la propuesta en Consorcio o Unión Temporal, la carta de presentación debe 
estar firmada por el representante del Consorcio o de la Unión Temporal, designado conforme a lo 
establecido en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Quien suscriba la carta de presentación de la propuesta deberá:  
 

• En caso de ser persona jurídica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del 
proponente, con facultad expresa de actuar en nombre y representación del mismo. En caso de 
ser presentada por un suplente del representante legal de la persona jurídica, deberá encontrarse 
registrado en el certificado de existencia y representación legal con las mismas facultades del 
titular, y aportar o declarar en la carta de presentación de la propuesta que actúa en la condición 
o en virtud de la ausencia temporal o definitiva del titular, según sea el caso. 

 

• En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se deberá adjuntar el 
poder que así lo faculte. En este caso, la facultad de representación comprenderá las de presentar 
la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la 
presentación de la propuesta implica la transgresión del deber establecido en el numeral 7° del 
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artículo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta 
conjunta, además, allegar autorización de la junta de socios o asamblea general de accionistas, 
según corresponda. 

 

• En caso de ser consorcio o unión temporal: En caso de presentación de la propuesta en 
Consorcio o Unión Temporal, la carta de presentación debe estar firmada por el representante 
del Consorcio o de la Unión Temporal, designado conforme a lo establecido en el artículo 7 de 
la Ley 80 de 1993. Tal facultad de representación debe comprender la de presentar la propuesta, 
celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios), ejecutarlo y liquidarlo.  

 

• En caso de personas naturales: Deberá presentar fotocopia de su documento de identificación. 
Las propuestas presentadas por personas naturales extranjeras, que se encuentren dentro del 
país, deberán estar acompañadas de la autorización correspondiente, expedida de conformidad 
con las normas de control migratorio. 
 

• Declaración de no estar incurso en las listas nacionales e internacionales de lavado de activos. 
 
 

4.1.1.2. PRESENTACIÓN A TRAVÉS DE APODERADO 
 
Los Proponentes podrán presentar Propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento 
en el cual deberán anexar con la Propuesta el poder otorgado con el cumplimiento de las condiciones 
establecidas en la ley para los poderes especiales, en este deberá conferírsele al apoderado, de manera 
clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar y obligar y respa todos y cada uno de los 
integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción del Contrato.  
 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio 
permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para 
representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural. 
 
Copia de Cédula de Ciudadanía si el proponente es persona natural y Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio, si es persona jurídica.  
 

4.1.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
EXPEDIDO POR LA AUTORIDAD COMPETENTE 

 
La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes 
Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 
 
PERSONAS NATURALES 
 
La persona natural que presente la propuesta debe acreditar y aportar los siguientes documentos: 
 

a. Ser mayor de edad, lo cual se acredita con la fotocopia del documento de identidad, para el 
caso de colombianos será la cédula de ciudadanía o contraseña.  

b. En caso de desempeñar profesiones liberales, tales como arquitectura o ingeniería entre otros, 
debe presentar tarjeta o matricula profesional, junto con el certificado de vigencia y/o 
antecedentes, según sea el caso para realizar la respectiva verificación.  

c. Registro Único de Proponentes RUP, con fecha de expedición no superior a sesenta (60) días 
calendario anteriores de la recepción de observaciones del traslado del informe de evaluación 
del proceso de selección, el cual debe encontrarse en firme para efectos de que la propuesta 
sea habilitada y la misma pueda ser evaluada.  

d. Carta de presentación de la propuesta firmada por el representante legal o apoderado del 
proponente en el formato dispuesto por la Entidad.  

  
La carta de presentación de la propuesta deberá ser diligenciada por el proponente en forma completa 
y siguiendo el modelo que se presente en el pliego de condiciones (Formato anexo), la cual debe venir 
firmada por el proponente o por el apoderado debidamente facultado y con las formalidades del caso. 
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El proponente NO podrá señalar condiciones diferentes a las establecidas en el pliego de condiciones 
y en el modelo de carta suministrado por La Entidad.  
 

a. En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se deberá adjuntar 
el poder que así lo faculte. El poder deberá contar con las formalidades exigidas para el mismo 
en el Decreto 019 de 2012. 

 
PERSONAS JURÍDICAS O PERSONA JURÍDICA EXTRANJERA CON SUCURSAL O 
DOMICILIO EN EL PAÍS 
 

a. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.  
b. La persona jurídica debe tener una duración no inferior al plazo de ejecución del contrato y un 

(1) año más. (Artículo 6 de la Ley 80 de 1993).  
c. El objeto social debe estar relacionado con el servicio o bien a contratar con el proceso de 

selección, debe permitirle realizar cualquier actividad comercial o civil lícita, conforme con el 
numeral 5 del artículo 5 de la Ley 1258 de 2008; lo anterior se acredita con la presentación del 
certificado de existencia y representación legal, expedido por la Cámara de Comercio, con fecha 
de expedición no superior a sesenta (60) días calendario anteriores de la recepción de 
observaciones del traslado del informe de evaluación del proceso de selección.  

d. Si el proponente es persona Jurídica que legalmente no está obligada a registrarse en la Cámara 
de Comercio, debe allegar el documento legal idóneo que acredite su existencia y 
representación o reconocimiento de persona Jurídica, con fecha de expedición dentro del mes 
anterior al cierre del proceso de selección. 

e. Registro Único de Proponentes RUP, con fecha de expedición no superior a sesenta (60) días 
calendario anteriores de la recepción de observaciones del traslado del informe de evaluación 
del proceso de selección, el cual debe encontrarse en firme, para efectos de que la propuesta 
sea habilitada y la misma pueda ser evaluada.  

f. Acta de autorización o documento correspondiente del órgano directivo que faculta al 
representante legal en caso de existir limitaciones estatutarias frente a sus facultades, con las 
respectivas autorizaciones para participar en el presente proceso de selección, suscribir el 
contrato y realizar todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.  

g. Carta de presentación de la propuesta firmada por el representante legal o apoderado del proponente 

en el formato dispuesto por la Entidad. 
 
PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O 
SUCURSAL EN EL PAÍS 
 

- REGLAS COMUNES A LA ACREDITACIÓN DE DOCUMENTOS DE 
PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS:  

 
a. Quien firme la carta de presentación de la propuesta debe acreditar que es el representante 

legal o apoderado del Proponente y en el documento deben estar especificadas las facultades 
que le fueron otorgadas.  

b. Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deben acreditar que cuentan con un 
apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para 
representarlas judicial y extrajudicialmente. Deben mantener dicho apoderado, como mínimo, 
por el término de vigencia del contrato resultado del Proceso de Selección y un (1) año más. 
No tienen la obligación de acreditar apoderado si de conformidad con las normas legales 
vigentes, tienen obligación de constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecución del 
contrato.  

c. Los poderes especiales para actuar en los procesos de contratación requieren nota de 
presentación personal, de acuerdo con la Circular Externa Única de Colombia Compra 
Eficiente.  

d. Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el 
documento idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio expedido 
a más tardar dentro del mes anterior a la fecha de cierre del presente proceso, en el cual conste 
su existencia, fecha de constitución, objeto, duración, nombre representante legal, o nombre 
de la persona que tenga la capacidad de comprometerla jurídicamente y sus facultades, 
señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones 
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en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano 
directivo que lo faculta. 

e. Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que 
acredita la existencia y representación o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con 
las Leyes que rijan estos aspectos en el país de origen de la persona jurídica, debe manifestarlo 
mediante declaración que según la legislación del país de origen, las certificaciones o 
información no pueden aportarse en los términos exigidos en este Pliego, tal como lo dispone 
el artículo 177 del Código General del Proceso y la información tiene que presentarse en 
documento independiente expedido por una autoridad competente de tal país o en su defecto, 
en documento expedido por el máximo órgano directivo de la persona jurídica  
 

f. La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia debe acreditar su existencia mediante 
la presentación de la copia de su pasaporte o del documento que fije su residencia temporal o 
permanente en Colombia. 
 

4.1.1.4. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL 
REPRESENTANTE LEGAL O DEL APODERADO O DOCUMENTO 
EQUIVALENTE CUANDO EL REPRESENTANTE LEGAL SEA 
EXTRANJERO 

 
El proponente debe allegar fotocopia de la cédula de ciudadanía o documento equivalente de la persona 
natural o del representante legal de la persona jurídica o documento equivalente para las personas 
extranjeras que funjan como representante legal o apoderados. El nombre que aparece en la misma 
coincidir con el consignado en el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio. 
 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar fotocopia de la cédula de 
ciudadanía de cada uno de los representantes legales de las empresas que conforman el consorcio o la 
unión temporal o promesa de sociedad o de las personas naturales que la integran. 
 

4.1.1.5. AUTORIZACIÓN DEL ÓRGANO SOCIAL 
 
Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unión Temporal 
requiere de autorización de sus órganos de dirección para presentar oferta y/o para suscribir el contrato 
en caso de ser adjudicado, deberá anexar los documentos que acrediten la existencia de dicha 
autorización, de conformidad con lo establecido por los estatutos respectivos de la sociedad. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo en el cual cuente con amplias 
facultades para presentar oferta y suscribir el contrato. 
 
En el caso de las personas jurídicas extranjeras, los representantes legales con limitaciones deben 
presentar el documento que conforme a la Ley de su país de origen sea idóneo para presentar la 
propuesta y el cual debe ser allegado de acuerdo con lo establecido en la Ley colombiana. 
 
En caso de representación conjunta, cada uno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal 
deberá estar autorizado para conformar dicha asociación. 
 
Para el caso en que el representante legal de la firma proponente tenga alguna limitación para suscribir 
la oferta o el contrato, según lo indicado en el Certificado de Existencia y Representación Legal, se 
deberá anexar el original del Acta de la Junta o Asamblea de Socios por la cual se le autorice para 
presentar la oferta y suscribir el respectivo contrato.  
 

4.1.1.6. CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR EL REPRESENTANTE LEGAL O POR 
EL REVISOR FISCAL SOBRE PAGO DE APORTES PARAFISCALES Y AL 
SSSI DE SUS EMPLEADOS 

 
La empresa interesada en participar deberá haber pagado los aportes a seguridad social (salud, pensión, 
ARL) y aportes parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensación), para lo cual allegará certificación 
expedida por el revisor fiscal cuando cuente con esta figura según el tipo societario, o por el 
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representante legal, en el cual se señale que la sociedad ha cumplido en los últimos seis (6) meses con 
las obligaciones sobre el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, pensión, ARL) y aportes 
parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensación) e impuesto sobre la renta y equidad CREE cuando 
aplique de conformidad con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y 
el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demás normas concordantes.  En caso de que sea el revisor 
fiscal quien firme esta certificación, deberá aportar una fotocopia de la tarjeta profesional y el 
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores con una 
vigencia no superior a noventa (90) días anteriores a la fecha de entrega de la documentación. 
 
En todo caso deberá aporta el FORMATO – DECLARACIÓN JURAMENTADA DE PAGOS DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (PERSONAS JURÍDICAS Y/O 
NATURALES) 
 
Para el caso de que la oferta sea presentada por un consorcio o unión temporal cada uno de sus 
miembros presentará la certificación correspondiente. 
 
La información presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la 
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. 
 
Nota 1: La Entidad a través de los documentos señalados por la norma, verificará el cumplimiento del 
contratista del pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación. 
En caso de no estar obligado al pago de parafiscales deberá manifestarlo bajo la gravedad de juramento. 
 
NOTA 2: En caso de que, el oferente se encuentre exento de realizar el pago de aportes parafiscales 
(Sena e ICBF), deberá también realizar una manifestación suscrita por el revisor fiscal y/o 
representante legal, que acredite su condición de beneficiario de dicha exoneración al cumplir con los 
presupuestos normativos del artículo 25 de la Ley 1607 de 2012 y Decreto 862 de 2013.  
 

4.1.1.7. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL 

 
En el evento que la propuesta sea presentada en Consorcio o Unión Temporal deberá adjuntar con su 
propuesta debidamente diligenciada para cada caso en particular el documento de conformación del 
Consorcio o la Unión Temporal, de conformidad con lo establecido en el artículo 7° de la Ley 80 de 
1993.  
 
El representante Legal de los Consorcios y Uniones Temporales, deberá contar con autorización de 
cada una de las personas jurídicas que los integren, para presentar oferta y suscribir el contrato hasta 
por el valor de la propuesta, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es 
solidaria respecto de las obligaciones derivadas de la propuesta y del cumplimiento del contrato, de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568, 1569 y 1571 del 
Código Civil. 
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993 en ningún caso podrá haber 
cesión de la participación entre quienes conforman el Consorcio o la Unión Temporal. 
 
En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley 
con el único objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la 
responsabilidad y sus efectos se regirá por las disposiciones previstas en la ley para los consorcios, por 
lo tanto, en caso de uniones temporales es obligatorio señalar los términos y porcentaje de 
participación de cada integrante en la propuesta y en la ejecución del contrato, so pena de ser tomada 
como consorcio. 
 
En todo caso, el proponente que se presente en cualquiera de estas formas deberá presentar el 
documento de constitución según el formato pliego de condiciones FORMATO – COMPROMISO 
CONSORCIAL y/o FORMATO COMPROMISO UNIÓN TEMPORAL. Según corresponda, en el 
cual deberá indicar como mínimo lo siguiente: 
 

1) Si los proponentes desean participar como consorcio o como unión temporal. 
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2) Las reglas básicas que regulen las relaciones entre sus integrantes (para el caso de Uniones 
Temporales). 

3) Si se trata de unión temporal deberán indicarse además los términos y extensión (actividades y 
porcentaje) de la participación en la propuesta y en la ejecución del contrato, lo cual no podrá 
ser modificado sin el consentimiento previo de La Entidad. 

4) Que el término de su duración no sea inferior al plazo del contrato y dos (2) años más. Así 
mismo el presente requisito debe ser cumplido por cada uno de sus integrantes. 

5) Que se haya designado un representante principal y suplente, que deberá estar facultado para 
actuar en nombre y representación del consorcio o unión temporal. El representante legal deberá 
contar con facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes 
del consorcio o la unión temporal. El representante no podrá ser remplazado sin la autorización 
expresa y escrita de cada uno de los integrantes que lo/la conforman. La aceptación del 
representante deberá constar con su firma en el documento de constitución del consorcio o de 
la unión temporal. 

6) El representante del consorcio y/o unión temporal tendrá todas las facultades necesarias para 
actuar en nombre del consorcio y/o unión temporal y en el de cada uno de sus miembros, en 
los asuntos relacionados directa e indirectamente con la elaboración y presentación de la 
propuesta y la celebración y ejecución del contrato, en el caso que La Entidad le adjudique el 
proceso.  

 
En especial tendrá las facultades suficientes para: 
 

1) Presentar la Propuesta. 
2) Suscribir la carta de presentación de la propuesta. 
3) Atender todos los posibles requerimientos que formule LA ENTIDAD relacionados con la 

propuesta. 
4) Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la 

elaboración y presentación de la propuesta, dentro de los términos y condiciones de la 
selección. 

5) Suscribir el contrato. 
6) Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecución del 

Contrato, dentro de los términos y condiciones del pliego de condiciones de la selección. 
 
Cuando el representante legal de cualquiera y/o todos los miembros del consorcio y/o la unión 
temporal, tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la persona jurídica a la que 
representan en la figura asociativa, deberá adjuntar la autorización expresa del órgano social 
competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que está plenamente facultado para 
celebrar actos y/o contratos por mínimo  el valor del presupuesto oficial fijado, so pena del rechazo 
de la oferta presentada por la figura asociativa. 
 
Los proponentes que se presenten como consorcio o unión temporal deberán tener en cuenta que: 
 

1. Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unión temporal deberá presentar los 
documentos requeridos en el presente capítulo, sin perjuicio de la exigencia de los documentos 
técnicos que sean requeridos en estos pliegos de condiciones, según se trate de persona natural 
o de persona jurídica. 

2. Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes incluyan las actividades solicitadas en 
los presentes pliegos so pena del rechazo de su propuesta. 

3. Las Uniones Temporales, deberán registrar en el documento de constitución el porcentaje de 
participación y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en la 
ejecución del contrato. Si en el documento de conformación de la Unión Temporal, no se 
expresa el porcentaje de participación o la extensión de la responsabilidad de cada uno de los 
integrantes de la Unión, se le dará el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicación 
de sanciones por parte de La Entidad, estas se aplicarán por igual a cada uno de los integrantes. 

4. La Entidad no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de 
Consorcios o Uniones Temporales. 

5. En caso de resultar favorecidos con la adjudicación de la contratación, para la suscripción del 
contrato y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio 
o unión temporal constituida.   
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6. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, 
términos y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas sin el consentimiento 
previo de La Entidad. 

7. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del consorcio 
o unión temporal, éste cederá su participación a un tercero previa autorización escrita de la 
entidad. En ningún caso podrá haber cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o 
la unión temporal, de acuerdo con lo previsto en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993. 

 
En ningún caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma 
individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal, so pena del rechazo de su 
propuesta. 
 
En ningún caso podrá haber cesión de la participación entre quienes conforman el Consorcio o la 
Unión Temporal. 
 
Nota 1: Recuerde que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, unión temporal 
o promesa de sociedad futura), el oferente deberá inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del 
SECOP II, como tal. Esto es, no podrá inscribirse como proponente singular y presentar documentos 
como proponente plural, so pena que su propuesta sea rechazada. 
 
Nota 2: En ningún caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea 
en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal, so pena del rechazo 
de su propuesta. 
 
Nota 3: No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de Consorcios o 
Uniones Temporales.  
 

4.1.1.8. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCIÓN  
 
El proponente deberá aportar con su propuesta, el Compromiso de Transparencia y Anticorrupción 
debidamente diligenciado y suscrito, según el formato pliego de condiciones FORMATO – 
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCIÓN.  
 

4.1.1.9. VERIFICACIÓN ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS  
 
El proponente deberá adjuntar con la propuesta los siguientes documentos:  
 

1. Certificado de antecedentes de la Procuraduría General de la Nación del representante legal y 
de la empresa.  

2. Certificado de antecedentes de la Personería de Bogotá, del representante legal.  
3. Certificado de antecedentes Fiscales del representante legal y de la persona jurídica.  
4. Certificado de antecedentes Judiciales del representante legal.  

 
Dichos certificados deben ser aportados con la propuesta, y deberán haber sido expedidos con una 
anterioridad no superior a quince (15) días calendario anteriores al cierre del presente proceso. En todo 
caso, los mismos serán verificados por la entidad, al igual que la inhabilidad por delitos sexuales lo cual 
es autorizado por el proponente con la presentación de la oferta 
 

4.1.1.10. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP) 
 
Teniendo en cuenta que el Artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del 
Decreto 19 de 2012 establece que: “Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras 
domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, 
se inscribirán en el Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de 
Comercio con jurisdicción en su domicilio principal”, los proponentes deberán allegar el Registro único 
de Proponentes vigente, cuya fecha de expedición no podrá ser superior a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre y entrega de propuestas del presente proceso. 
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La certificación de inscripción en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio, debe 
presentarse acorde con lo dispuesto en la normatividad vigente.  
 
De acuerdo con el Artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 Inscripción, renovación, 
actualización y cancelación del RUP, las personas naturales y jurídicas, o extranjeras, con domicilio en 
Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratación convocados por las Entidades deben 
estar inscritas en el RUP, salvo excepciones previstas de forma taxativa en ley. Así pues, los interesados 
en participar en el presente proceso de contratación deberán tener en cuenta lo siguiente:  
 

1. La inscripción: Antes del vencimiento del plazo para subsanar requisitos, el proponente deberá 
acreditar la firmeza en la inscripción del RUP. Si no ocurre así, se tiene que no cumple con los 
requisitos exigidos por la norma para contratar. 

 
2. La renovación: Si llegado el momento del vencimiento del plazo para subsanar requisitos ha-

bilitantes sin que la renovación esté en firme – pero se ha solicitado dentro del término esta-
blecido por la norma – se mantienen los efectos jurídicos de la inscripción anterior y la evalua-
ción se realizará con base en esta última y no cesarán sus efectos jurídicos, es decir, no requiere 
estar en firme el acto de renovación. 

 
3. La actualización: Si llegado el momento del vencimiento del plazo para subsanar requisitos 

habilitantes sin que la actualización esté en firme, se mantienen los efectos jurídicos de la ins-
cripción anterior y la evaluación se realizará con base en la información que repose en firme 
en el RUP. 

 
Dado lo anterior, los proponentes deberán allegar el Registro Único de Proponentes expedido por la 
Cámara de Comercio cuya fecha de expedición no podrá ser superior a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso. 
 
La verificación de los indicadores financieros se realizará de acuerdo a la información que aparezca 
reportada en el Registro Único de Proponentes, teniendo en cuenta el mejor año fiscal que se refleje 
en el citado registro, de conformidad con lo dispuesto en el parágrafo transitorio del artículo 
2.2.1.1.1.6.2 del decreto 1082 de 2015, sustituido por el decreto 1041 de 2022. 
 

4.1.1.11. RUT Y RIT 
 
El proponente indicará su identificación tributaria e información del régimen tributario a que 
pertenece, para la cual deberá presentar junto con su propuesta fotocopia legible del Registro Único 
Tributario (RUT). En caso de adjudicación del contrato, el contratista deberá aportar el Registro de 
Información tributaria (RIT). En caso de consorcio o unión temporal o promesa de sociedad futura, 
cada uno de sus integrantes debe aportar este documento.  
 

4.1.1.12. CERTIFICACIÓN DE CUENTA BANCARIA 
 
Con vigencia no mayor a seis (6) meses (en caso de suscripción del contrato). 
 

4.1.1.13. PAGO DE MULTAS IMPUESTAS EN VIRTUD DEL CÓDIGO NACIONAL 
DE POLICÍA Y CONVIVENCIA 

 
Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podrán estar en mora por un 
lapso de seis (6) meses en el pago de las multas que hubieren sido impuestas con fundamento en el 
nuevo Código Nacional de Policía y Convivencia, en virtud de lo dispuso en el artículo 1834 de la Ley 
1801 de 2016, Código de Policía y Convivencia. Para lo anterior, EL FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE SUBA consultará lo pertinente en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del 
Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional. 
 
 

4.1.1.14. ACREDITACION DE NO ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO DE 
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM 
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El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado por 
el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las 
obligaciones para todas las personas que hayan suscrito títulos alimentarios. 
 
El artículo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La inscripción en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos 
generara las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario moroso solo podía contratar con el Estado una vez se 
ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso 
que actúe como representante legal de la persona jurídica que aspira a contratar con el Estado.” 
 
En este sentido, el proponente deberá allegar con su propuesta un certificado que indique que no se 
encuentra inscrito en el REDAM, lo que equivale a que no posee deudas alimentarias en Colombia. El 
certificado deberá ser expedido para el proponente persona natural, o para el representante legal del 
proponente persona Jurídica. Dicho certificado se puede expedir a través de la carpeta ciudadana 
Digital en el link: https://redam.gov.co/ 
 

4.1.1.15. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
 
En atención a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.6. del decreto 1082 de 2015 el proponente para 
participar en el presente proceso deberá constituir una garantía de seriedad de la propuesta previamente 
a la presentación de la oferta, con el fin de afianzar la presentación de la oferta hasta la aprobación de 
la garantía de cumplimiento del contrato. La garantía deberá constituirse de la siguiente manera.  
 

4.1.1.15.1. VALOR DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
 
Quince (15%) por ciento del valor total del presupuesto oficial, para aquellos proponentes que no 
acrediten los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de 
compras públicas.  
 
Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial, para aquellos proponentes que acrediten 
los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres y de Mipymes en el sistema de 
compras públicas. 
 

4.1.1.15.2. VIGENCIA 
 
Noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha de expedición. Esta garantía en todo caso 
permanecerá vigente hasta la aprobación de la garantía única de cumplimiento y de ser necesario deberá 
prorrogar la vigencia 
 

4.1.1.15.3. CONSTITUIRSE A FAVOR DE  
 
Constituirse a favor del Fondo de Desarrollo Local de Suba identificado con NIT 899.999.061-9; 
Dirección: Calle 146 C Bis No. 90 – 57.  
 

➢ Debe citarse claramente que se está garantizando la seriedad de la propuesta presentada para 
participar en el presente proceso y debe describir el objeto y numero del proceso “El texto de 
la garantía deberá indicar textualmente el número de proceso, año y objeto exacto al cual 
presente propuesta”.  

➢ Debe encontrarse firmada por la aseguradora y por el proponente. En cumplimiento del 
artículo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015 cuando la propuesta sea presentada por un 
consorcio o unión temporal, la garantía debe ser otorgada por todos sus integrantes, y por lo 
tanto en la garantía deberá estipularse que el tomador es el consorcio o unión temporal, según 
sea el caso, con la indicación de cada uno de sus integrantes, indicando el porcentaje de 
participación. El proponente con el hecho de presentar su propuesta acepta que la entidad le 
solicite ampliar el término de vigencia de la garantía de seriedad de la oferta.  

 
Al proponente se le hará efectiva la garantía de seriedad de la propuesta, en los casos previstos en el 
artículo 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de 2015.  
 

https://redam.gov.co/
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NOTA 1: La no presentación en la plataforma SECOP II de la garantía de seriedad junto con la 
propuesta no será subsanable y será causal de rechazo de la misma (Parágrafo 3 del artículo 5 de la ley 
1882 de 2018).  
 
NOTA 2: En caso de que se llegue a suspender el proceso de contratación con posterioridad a la fecha 
límite de presentación de las propuestas, el proponente deberá ampliar el plazo de la póliza, por un 
término igual al número de días que el proceso fue suspendido. 
 
NOTA 3: para efectos de acreditación de la condición de emprendimiento de mujer, el proponente 
deberá diligenciar el formato adjunto CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES COMO 
EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESA DE MUJERES, así como el correspondiente medio de 
verificación. 
  
Lo anterior, de conformidad con lo señalado en el Decreto 1860 de 2021, modificatorio del Decreto 
1082 de 2015, que en su artículo 2.2.1.2.4.2.15 indica los criterios para emprendimientos y empresas 
de mujeres en el sistema de compras públicas, que señala el deber de fijar requisitos habilitantes para 
este tipo de empresas, entre los cuales se encuentra: “(…) 5. Valor de la garantía de seriedad de la 
oferta” y con el artículo 2.2.1.2.4.18 que fija los criterios diferenciales para Mipymes en el sistema de 
compras públicas, expresando que, entre otros, se podrá fijar un criterio con fundamento en “(…) 5. 
Valor de la garantía de seriedad de la oferta”. 
  
Al respecto, indicó la Corte Suprema de Justicia, en radicación SC2803-2016 - Radicación n°05001-31- 
03-003-2008-00034-01 del 04 de marzo de 2016 que: “El documento donde obran las estipulaciones 
pactadas puede o no tener la firma del tomador, sin que la falta de la misma conlleve a la invalidez del 
acuerdo o un disentimiento de éste con su contenido, ya que por lo general corresponden a formularios 
preimpresos con un propósito netamente demostrativo de los puntos que fueron conocidos desde un 
comienzo por los involucrados”.  
 

4.1.1.16. DECLARACIÓN DE NO ESTAR INCURSO EN LAS LISTAS NACIONALES 
E INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS 

 
El Representante legal debe anexar declaración expresa bajo la gravedad del juramento de que la 
Empresa, ni él están incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. 
 
Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes deberá presentar 
el Documento respectivo. 
 
Esta declaración se realizará en la carta de presentación de la oferta.  
 

4.1.1.17. CERTIFICACIONES PARA ACREDITAR LA CONDICIÓN DE 
DISCAPACIDAD Y DE MIPYME 

 
Dando aplicación a lo dispuesto en el artículo 84 de la Ley 2069 de 2020 según el cual está deroga 
todas las disposiciones que le sean contrarias, el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2018 se 
encuentra derogado por el nuevo contenido del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el 
artículo 34 de la Ley 2069 de 2020. En consecuencia, mientras tanto el Gobierno Nacional no defina 
las condiciones para la aplicación de las reglas recientemente expedidas, que permitan llevar a cabo las 
convocatorias limitadas a Mipymes, lo cual demuestra la voluntad legislativa de establecer la necesidad 
de una nueva reglamentación de dicha materia, las entidades estatales, los patrimonios autónomos 
constituidos por estas y los particulares que ejecuten recursos públicos, no pueden adoptar 
convocatorias limitadas a Mipymes, pues al tenor de lo dispuesto en el artículo 34 de la Ley 2069 de 
2020, la eficacia de esta norma quedó condicionada a la expedición del decreto reglamentario que fije 
las condiciones de su operatividad. 
 
Por lo anterior, LA ENTIDAD LOCAL DE SUBA / FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 
SUBA no contemplará la limitación de la convocatoria a Mipymes para el presente proceso de 
selección. 
 

4.1.1.18. DOCUMENTOS EXPEDIDOS EN EL EXTERIOR 
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Respecto a los documentos expedidos en el exterior la entidad para su valoración aplicará las siguientes 
reglas de acuerdo con la fase en la que se encuentre el proceso de selección:  
 
Proponentes  
 

➢ Todos los documentos públicos o en los que intervenga funcionario público expedidos en el 
exterior (original o copia) deberán ser aportados de conformidad con el trámite de apostillado. 
Entiéndase por apostillaje el trámite mediante el cual la autoridad competente del Estado de 
donde emana el documento certifica la autenticidad de la firma, a qué título ha actuado la 
persona que firma el documento y, cuando proceda, la indicación del sello o estampilla que 
llevare.  

➢ Los documentos privados pueden ser aportados en original o en copia simple, estos no 
requieren ser apostillado.  

➢ Los documentos con los cuales el proponente acredite los requisitos habilitantes que hayan 
sido escritos originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos a este y 
ser presentados en su lengua original junto con la traducción al castellano. El proponente puede 
presentar una traducción simple debiendo allegar la traducción oficial hasta el momento previo 
a la realización de la audiencia, salvo lo referente a certificaciones o fichas técnicas que podrán 
presentarse en traducción simple.  

 
Las Entidades Estatales solamente pueden exigir la legalización de acuerdo con la Convención de la 
Apostilla o la legalización de documentos públicos otorgados en el extranjero. Este tipo de legalización 
no es procedente para los documentos privados. 
 
Cuando en un Proceso de Contratación un proponente presenta un documento público legalizado de 
acuerdo con la Convención de la Apostilla, la Entidad Estatal no debe solicitar legalizaciones, 
autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que el 
trámite de la Apostilla es suficiente para certificar por sí mismo la autenticidad.  
 
Los extranjeros que soliciten la aplicación del tratamiento establecido en el parágrafo segundo del 
artículo 20 de la ley 80 de 1993, deberán acreditar con su propuesta la existencia de la reciprocidad, de 
acuerdo con lo señalado en las disposiciones legales para ello.  
 
En lo pertinente se aplicará lo establecido en la circular única externa emitida por Colombia Compra 
Eficiente 

 
4.2. CAPACIDAD FINANCIERA 

 
El comité evaluador procederá a realizar la evaluación de la capacidad financiera a través de la 
verificación de los indicadores financieros en el Registro Único de Proponentes, de acuerdo con la 
información establecida en la documentación solicitada en este documento. El método definido para 
el cálculo de los indicadores se encuentra relacionado en el documento análisis de sector y cuadro de 
Excel de estimación adjunto al presente proceso. 
 
La verificación del cumplimiento de la capacidad financiera mínima exigida por la entidad es un 
requisito habilitante para la participación de la propuesta en el proceso de selección y no otorga puntaje, 
en concordancia con lo establecido en el numeral 1º del Artículo 5° de la Ley 1150 de 2007. 
 
La Capacidad Financiera (CF) y la Capacidad Organizacional (CO) serán calculadas en consideración 
a la información financiera actualizada del mejor año fiscal entre 2019 y 2021, que se refleje en firme 
reportada en el RUP, lo anterior conforme a lo dispuesto en el Decreto 1041 de 2021. Para aquellos 
casos en que el proponente se haya constituido con posterioridad al 31 de diciembre del año 2021, la 
verificación se realizará con base en la información reportada en el Registro Único de Proponentes - 
RUP a la fecha de la inscripción, siempre que se encuentre en firme. 
 
En este sentido, el proponente que no cuente con la capacidad financiera exigida en la propuesta, se le 
considerará como RECHAZADA POR FALTA DE CAPACIDAD FINANCIERA y por ende NO 
será evaluada. 
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El Fondo de Desarrollo Local de Suba evaluará la capacidad financiera del proponente que asegure a 
la entidad la ejecución sin riesgos económicos del objeto a contratar, para lo cual debe cumplir con los 
rangos de los indicadores financieros referidos.  
 
Si el proponente es un consorcio, una unión temporal o cualquier otra modalidad de asociación, cada 
uno de sus integrantes deberá allegar el correspondiente Certificado de Registro Único de Proponentes 
con la información Financiera.  
 
Cuando se trate de Consorcios Uniones Temporales se especificará claramente el porcentaje de 
participación de cada uno de sus integrantes, de tal forma que la sumatoria sea cien por ciento (100%). 
La capacidad financiera del Consorcio o Unión temporal se determinará con base en la participación 
porcentual de cada uno de sus integrantes.  
 
Para el caso de los consorcios la capacidad financiera se determinar de acuerdo con el número de 
participantes, por partes iguales en concordancia con el artículo 7º de la Ley 80 de 1993.  
 
La información financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana, por ser esta la Unidad de 
cuenta contable por expresa disposición legal, de conformidad con los artículos 50 y 51 del decreto 
2649 de 1993.  
 
En caso de no presentarse la información financiera del Registro Único de Proponentes de la forma 
exigida en los párrafos anteriores, el Fondo de Desarrollo Local de Suba evaluará la propuesta desde 
el punto de vista financiero como NO CUMPLE.  
 
Los indicadores de capacidad financiera y organizacional buscan establecer unas condiciones mínimas 
que reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento rentabilidad 
del activo y patrimonio. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna 
y cabalmente el objeto del contrato.  
 
El propósito de los requisitos habilitantes financiero es establecer unas condiciones mínimas para los 
proponentes de tal manera que la Entidad Estatal sólo evalúe las ofertas de aquellos que están en 
condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de Contratación. 
 
La capacidad financiera y organizacional requerida en este Proceso de Contratación, se estableció bajo 
las recomendaciones del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos 
de Contratación elaborado por Colombia Compra Eficiente.  
 
A continuación, se presentan las definiciones de los indicadores financieros requeridos por el Decreto 
1082 de 2015. 
 
Los indicadores de capacidad financiera contenidos en el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 
2015 son: 
 

➢ Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que 
tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo.  A mayor índice de 
liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto 
plazo.  

➢ Índice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de 
endeudamiento en la estructura de financiación (pasivos y patrimonio) del proponente. A 
mayor índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir 
con sus pasivos.  

➢ Razón de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja 
la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura 
de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones 
financieras. 

 
Sobre los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 
1082 de 2015 son: 
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➢ Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la 
rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad 
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el 
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del 
proponente.  

➢ Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la 
rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad 
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es 
la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador 
debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio 

 
De conformidad con lo señalado en Artículo 2.2.1.1.1.5.1 “Inscripción, renovación, actualización y 
cancelación del RUP” del Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales, o las extranjeras 
domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, 
deberán estas inscritas en el RUP “Registro Único de Proponentes”. 
 
Así mismo, en concordancia con Artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, que modifica el Artículo 
6 de la Ley 1150 de 2007 “De la verificación de las condiciones de los proponentes” numeral 6.1 “Las 
cámaras de comercio harán la verificación documental de la información presentada por los interesados 
al momento de inscribirse en el registro” “El certificado de Registro Único de Proponentes será plena 
prueba de las circunstancias que en ella se hagan constar y que hayan sido verificadas por las Cámaras 
de Comercio.” 
 
Por lo tanto, la verificación de las condiciones establecidas en el Artículo 6, de la Ley 1150 de 2007, se 
demostrarán exclusivamente con el respectivo certificado del RUP, el cual deberá encontrarse vigente 
y en firme y a través del cual se acreditarán los indicadores de capacidad financiera y organizacional 
descritos en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y conforme a los índices establecidos 
por la entidad en el presente proceso. 
 
De esta manera, el proponente deberá acreditar mediante tal registro (RUP) la capacidad financiera y 
organizacional con las cifras del activo corriente, pasivo corriente, activo total, pasivo total, patrimonio, 
gastos de intereses y utilidad operacional, del Estado de Situación Financiera y Estado de Resultado 
Integral. 
 
Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1041 de 2022 “Por el cual se adiciona 
un parágrafo transitorio al artículo 2.2.1.1.1.5.2 y se modifican los parágrafos transitorios 1 y 2 del 
artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, Único reglamentario del sector administrativo de 
planeación, con el de extender hasta el año 2023 la facultad de los oferentes de acreditar el mejor 
indicador financiero y organizacional de los últimos tres (3) años, para contribuir a la reactivación 
económica”  
 
El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA (FDLS), evaluará los indicadores de capacidad 
financiera y organizacional de los proponentes teniendo en cuenta el mejor año fiscal que se refleje en 
el registro único de cada proponente, dependiendo de la antigüedad del proponente.  
 
A continuación, se cita los parágrafos transitorios del Decreto 1041 de 2022:  
 

PARÁGRAFO TRANSITORIO 1. De conformidad con los parágrafos transitorios del artículo 2.2.1.1.1.5.2. 
del presente Decreto, los requisitos e indicadores de la capacidad financiera y organizacional de que trata el literal (b) 
del artículo 2.2.1.1.1.5.6. de este Decreto corresponderán a los últimos tres (3) años fiscales anteriores a la inscripción 
o renovación, dependiendo de la antigüedad del proponente. En armonía con lo anterior, a partir del 1 de julio.  
 
PARÁGRAFO TRANSITORIO 2. El proponente que cuente con inscripción. 1 activa y vigente en el RUP, que 
reporte la información de la capacidad financiera y organizacional, señalada en los parágrafos transitorios 1, 2 Y 3 del 
artículo 2.2.1.1.1.5.2 del presente Decreto, deberá presentarla en el formato unificado que las cámaras de comercio 
dispongan para tal efecto." 
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Es importante aclarar que en aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigüedad suficiente 
para aportar la información financiera correspondiente a los tres (3) años descritos en el inciso anterior, 
podrá acreditar dicha información desde su primer cierre fiscal, siempre que esta se encuentre vigente 
y en firme. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el Decreto 1041 de 2022 “Por el cual se 
adiciona un parágrafo transitorio al artículo 2.2.1.1.1.5.2 y se modifican los parágrafos transitorios 1 y 
2 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, Único reglamentario del sector administrativo de 
planeación, con el de extender hasta el año 2023 la facultad de los oferentes de acreditar el mejor 
indicador financiero y organizacional de los últimos tres (3) años, para contribuir a la reactivación 
económica” 
 
PROPONENTES PLURALES 
 
Nota 1: Si el proponente es un consorcio, una unión temporal o cualquier otra modalidad de 
asociación, cada uno de sus integrantes deberá allegar el correspondiente Certificado de Registro Único 
de Proponentes con la información Financiera. 
 
Nota 2: Para los proponentes en estructuras plurales, se procederá a realizar una ponderación de los 
componentes de los indicadores así:  
 

 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de 
sociedad futura). 
 
Capacidad Financiera.  
 
A. INDICADORES FINANCIEROS  
 
De conformidad al artículo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 “Requisitos habilitantes”, el numeral 3 
Capacidad Financiera, ha establecido que los indicadores que miden la fortaleza financiera del 
interesado son: Índice de liquidez, Índice de Endeudamiento y Razón de cobertura de intereses 
anticipos. Además de su capacidad organizacional.  
 
Se evaluarán con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros. 
 

INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA 

INDICADOR MARGEN SOLICITADO 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ: 
Activo Corriente/Pasivo Corriente 

Mayor o Igual (≥) a 1,75 Veces 

ÍNDICEDE ENDEUDAMIENTO: 
Pasivo Total / Activo Total 

Menor o Igual (≤) a 53% ósea 
0,53. 

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES 
utilidad operacional / gastos de intereses 

Mayor o Igual (≥) a 1 Vez. 

CAPITAL DE TRABAJO 
Activo Corriente – Pasivo Corriente 

Mayor o igual (≥) al 30% del 
presupuesto oficial del proceso. 

 
Índice de Liquidez  
 
El índice de liquidez, también denominado razón corriente, determina la capacidad que tienen los 
proponentes para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor índice de liquidez, menor es 
la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo. Este indicador para la 
vigencia analizada se tomará con base a los resultados del sector a nivel nacional y local como lo 
muestran las cifras del reporte de información financiera con corte al 31 de diciembre de 2020 emitido 
por la Superintendencia de Sociedades en su portal SIIS. 
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Tomando como punto de referencia las medidas de tendencia central calculadas sobre la muestra 
podada, buscando satisfacer las condiciones que la entidad considera reflejan la fortaleza financiera de 
los proponentes y, en aras de garantizar la pluralidad de oferentes se determinó un índice de liquidez: 
Mayor o Igual (≥) a 1,75 Veces  
 
En lo que respecta al indicador de ÍNDICE DE LIQUIDEZ se determinó que este fuera Mayor o 
Igual a 1,75 Veces para el presente proceso, debido a que del universo de 447 empresas que reportaron 
la información necesaria para la definición de este indicador, la muestra de 292 empresas cumple con 
este, lo cual es el 65% del total de las empresas que tienen inscrita estas actividades económicas. 
 
Índice de Endeudamiento  
 
Este índice determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiación del proponente. A 
mayor índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad de los proponentes de no poder cumplir 
con sus pasivos. Este índice para la vigencia analizada se tomará con base en los resultados del sector 
a nivel nacional y local como lo muestran las cifras del reporte de información financiera con corte al 
31 de diciembre de 2020 emitido por la Superintendencia de Sociedades en su portal SIIS. 
 
Tomando como punto de referencia las medidas de tendencia central calculadas sobre la muestra 
podada, buscando satisfacer las condiciones que la entidad considera reflejan la fortaleza financiera de 
los proponentes y, en aras de garantizar la pluralidad de oferentes se determinó un índice de 
endeudamiento: Menor o Igual (≤) a 53% ósea 0,53. 
 
En lo que respecta al indicador de ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO se determinó que este fuera 
Menor o Igual a 53% ósea 0,53 debido a que del universo de 450 empresas que reportaron la 
información necesaria para la definición de este indicador, la muestra de 315 empresas cumple con 
este, lo cual es el 70% del total de las empresas que tienen inscrita estas actividades económicas. 
 
Razón de Cobertura de Intereses  
 
La Razón de Cobertura de Intereses refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus 
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el 
proponente incumpla sus obligaciones financieras. La razón de cobertura de intereses indica el número 
de veces que las empresas pueden pagar intereses anuales con su utilidad operacional. La razón de 
cobertura para la vigencia analizada se tomará con base a los resultados del sector a nivel nacional 
como lo muestran las cifras con corte al 31 de diciembre de 2020 emitido por la Superintendencia de 
Sociedades en su portal SIIS. 
 
Tomando como punto de referencia las medidas de tendencia central calculadas sobre la muestra 
podada, buscando satisfacer las condiciones que la Entidad considera reflejan la fortaleza financiera de 
los proponentes y, en aras de garantizar la pluralidad de oferentes se determinó una razón de cobertura 
de intereses: Mayor o Igual (≥) a 1 Vez. 
 
En lo que respecta al indicador de COBERTURA DE INTERES se determinó que éste fuera Mayor 
o Igual a 1 vez debido a que del universo de 313 empresas que reportaron la información necesaria 
para la definición de este indicador, la muestra de 212 empresas cumple con éste, lo cual es el 68% del 
total de las empresas que tienen inscrita estas actividades económicas. 
 
Nota: para este indicador el universo de 450 empresas se redujo a 313 empresas, toda vez que 137 
empresas arrojaban Indeterminado, por lo que se realizó el ejercicio a 313. 
 
Nota 1: Si el proponente no tiene obligaciones que le demanden el pago de intereses y sus gastos en 
intereses es igual a cero (0) o indeterminado, el proponente cumple el indicador y será declarado hábil 
para este indicador. 
 
Nota 2: Si el proponente no tiene obligaciones que le demanden el pago de intereses; pero su utilidad 
operacional es negativa (Pérdida Operacional), el proponente no cumple con el indicador y será 
declarado NO HÁBIL. 
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Capital de Trabajo  
 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, las 
Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales solo en aquellos casos en que sea 
necesario por las características del objeto a contratar, la naturaleza o complejidad del Proceso de 
Contratación. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, la entidad ha realizado el análisis correspondiente y verificará el Capital 
de trabajo que debe ser mayor o igual al 50% del Presupuesto oficial asignado al proceso, el cual 
garantizará el desarrollo eficiente de la actividad económica del proponente y guarda una proporción 
con el objeto del contrato, el plazo de ejecución, la forma de pago y el valor de este. 
 

INDICADOR FINANCIERO MARGEN SOLICITADO 

CAPITAL DE TRABAJO 
Activo Corriente – Pasivo Corriente 

El capital de trabajo del proponente deberá ser Mayor o 
igual al 50% del Presupuesto Oficial del proceso 

 
Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse así: 
 

CTProponente plural = ∑ CTi

n

i=1

 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 
 
 
 
 
 
INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA (FDLS) verificará el cumplimiento de los 
siguientes indicadores financieros a título de requisito habilitante.  
 
Para resultar habilitado, el proponente debe cumplir mínimo con los siguientes indicadores: 
 

INDICADORES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

INDICADOR MARGEN SOLICITADO 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO: 
Utilidad operacional / Activo Total 

Mayor o Igual (≥) a 1%, es decir 
0,01. 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: 
Utilidad operacional / patrimonio 

Mayor o igual (≥) a 3%, es decir 
0,03 

 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.5.3, los proponentes 
deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes indicadores:  
 
Rentabilidad sobre activos:  
 
Este indicador determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de 
generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. Este indicador al ser positivo 
muestra que, a mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la 
capacidad organizacional del proponente.  
 
La rentabilidad para la vigencia analizada se tomará con base en los resultados del sector a nivel 
nacional como lo muestran las cifras con corte al 31 de diciembre de 2020 emitido por la 
Superintendencia de Sociedades en su portal SIIS. 
 
Tomando como punto de referencia las medidas de tendencia central calculadas sobre la muestra 
podada, buscando satisfacer las condiciones que la Entidad considera reflejan la fortaleza financiera de 
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los proponentes y, en aras de garantizar la pluralidad de oferentes se determinó una rentabilidad sobre 
el activo: Mayor o Igual (≥) a 1%, es decir 0,01. 
 
En lo que respecta al indicador de RENTABILIDAD DEL ACTIVO se determinó que éste fuera 
Mayor o Igual a 1%, es decir 0,01 debido a que del universo de 450 empresas que reportaron la 
información necesaria para la definición de este indicador, la muestra de 290 empresas cumple con 
éste, lo cual es el 64% del total de las empresas que tienen inscrita estas actividades económicas.  
 
Rentabilidad sobre patrimonio:  
 
Este indicador determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de 
generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad 
sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del 
proponente. La rentabilidad del patrimonio al ser positivo indica que tan rentable fue el patrimonio de 
la empresa durante el año.  
 
La rentabilidad para la vigencia analizada se tomará con base en los resultados del sector a nivel 
nacional como lo muestran las cifras con corte al 31 de diciembre de 2020 emitido por la 
Superintendencia de Sociedades en su portal SIIS. 
 
Tomando como punto de referencia las medidas de tendencia central calculadas sobre la muestra 
podada, buscando satisfacer las condiciones que la Entidad considera reflejan la fortaleza financiera de 
los proponentes y, en aras de garantizar la pluralidad de oferentes se determinó una rentabilidad sobre 
el patrimonio: Mayor o Igual (≥) a 3%, es decir 0,03. 
 
En lo que respecta al indicador de RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO se determinó que éste 
fuera Mayor o Igual a 3%, es decir 0,03 debido a que del universo de 450 empresas que reportaron la 
información necesaria para la definición de este indicador, la muestra de 273 empresas cumple con 
éste, lo cual es el 61% del total de las empresas que tienen inscrita estas actividades económicas. 
 
El oferente que no cumpla con la capacidad organizacional será NO HABILITADO y, por tanto, su 
propuesta será rechazada.  
 
Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia  
 
Teniendo en cuenta que los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están 
obligados a estar inscritos en el RUP, la entidad se abstendrá de solicitar este requisito, por lo que 
resulta necesario que remita un certificado de acreditación de la capacidad financiera y capacidad 
organizacional para cumplir con los requisitos habilitantes. El certificado de acreditación debe contener 
un resumen de las cuentas de balance general y estado de resultados necesarios para verificar los 
requisitos habilitantes de capacidad financiera y capacidad organizacional, para lo cual se deberá utilizar 
los formatos que se relacionan más adelante. Adicionalmente, los proponentes extranjeros sin 
domicilio o sucursal en Colombia deben remitir los estados financieros básicos, acompañados de las 
notas explicativas a 31 de diciembre de 2021, debidamente firmados por el representante legal y 
contador público de la compañía, y dictaminados por el auditor externo o la figura que aplique de 
acuerdo con las normas de contabilidad del país de origen.  
 
Si de acuerdo a la normatividad contable del país de origen de la empresa participante, aplica otra fecha 
de corte para los estados financieros, así deberá indicarlo el proponente y de ser necesario relacionará 
o adjuntará copia del documento que lo acredite.  
 
Si se trata de proponentes plurales, el revisor fiscal o contador o la figura que aplique de acuerdo a la 
legislación, de cada uno de los miembros del proponente plural deberán firmar e incluir sus datos en 
el Formato.  
 
NOTA 1: Para todos los efectos, es necesario que el oferente extranjero tenga en cuenta:  
 
Idioma: los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan 
sido escritos originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al castellano y ser 
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presentados en su lengua original junto con la traducción al castellano. El proponente puede presentar 
una traducción simple al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario para firmar el contrato debe 
presentar la traducción oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La 
traducción oficial debe ser el mismo texto presentado para acreditar los requisitos habilitantes.  
 
Documentos del proceso de contratación: para la valoración de copias, presunción de autenticidad de 
los documentos, apostilla y legalización de documentos públicos la entidad aplicará lo dispuesto en la 
Circular Externa Única de Colombia Compra Eficiente.  
 
Nota: El proponente extranjero deberá anexar en su propuesta el formato correspondiente a capacidad 
financiera que se encuentra en los formatos anexos del presente pliego, así como los correspondientes 
estados financieros auditados y firmados a corte 31 de diciembre de 2021. 
 

4.3. CAPACIDAD TÉCNICA 
 

4.3.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Por experiencia se entiende: “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y servicios 
que ofrecerá a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor 
expresado en SMMLV. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el 
interesado tenga o haya tenido participación, para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecerá a las Entidades 
Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.” 
(Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015).  
 
Para acreditar la experiencia, los proponentes deberán allegar el Registro Único de Proponentes, 
expedido por la Cámara de Comercio, el cual debe encontrarse EN FIRME a más tardar dentro del 
término del traslado del informe de evaluación. 
 
Los contratos deberán encontrarse inscritos y registrados en el Registro único de Proponente, en por 
lo menos dos (2) de los siguientes códigos: 
 

a. Teniendo en cuenta que la Cámara de Comercio no certifica el código del clasificador de bienes 
y servicios hasta el cuarto nivel, ni el objeto de los contratos registrados en el RUP se verificarán 
los códigos solo hasta el tercer nivel de clasificación.  
 

b. El proponente deberá acreditar la ejecución de hasta tres (3) contratos ejecutados y terminados 
y liquidados contados a partir de la fecha de cierre del proceso de selección, celebrados con 
entidades públicas y/o privadas, mediante copia del contrato y certificaciones de cumplimiento 
o actas de liquidación; con objetos relacionados con procesos de interventoría de procesos de 
obra y/o infraestructura, y objetos relacionados o similares que guarden relación con las 
actividades a desarrollar en el presente contrato. Los contratos deberán cumplir con los 
siguientes requisitos:  
 

c. Encontrarse inscritos y registrados en el Registro único de Proponente, en por lo menos dos 
(2) de los siguientes códigos:  
 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase 

80101500 

80 
 

Servicios de Gestión, Servicios 
Profesionales de Empresa y 
Servicios Administrativos 

10 
 

Servicios de 
asesoría de 

gestión 

15 
 

Servicios de consultoría de 
negocios y administración 

corporativa 

80101600 

80 
 

Servicios de Gestión, Servicios 
Profesionales de Empresa y 
Servicios Administrativos 

10 
 

Servicios de 
asesoría de 

gestión 

16 
 

Gerencia de proyectos 

81101500 81 10 15 
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Servicios Basados en Ingeniería, 

Investigación y Tecnología 

 
Servicios 

profesionales de 
ingeniería y 
arquitectura 

 
Ingeniería civil y 

arquitectura 

84111600 

84 
 

Servicios Financieros y de 
Seguros 

11 
 

Servicios de 
contabilidad y 

auditorias 

16 
 

Servicios de auditoría 

 
d. La sumatoria de las certificaciones será igual o superior al 100% del presupuesto oficial 

destinado a la presente contratación (expresado en SMMLV), que hayan sido ejecutados con 
entidades públicas y/o privadas, expresado en salarios mínimos legales mensuales vigentes.  

e. El proponente deberá aportar copia del contrato y las certificaciones de cumplimiento o las 
actas de liquidación del contrato que pretenda acreditar (Numeral 6.1 de la Ley 1150 de 2007). 
Así mismo, el proponente deberá diligenciar completa y correctamente el formato 
“EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE". 

f. Se debe anexar el formato de experiencia identificando el número de consecutivo del reporte 
del contrato ejecutado, que se encuentra en el RUP del proponente.  

g. Si el contrato aportado para acreditar experiencia habilitante involucra la ejecución de 
diferentes servicios, el proponente en el “FORMATO_ EXPERIENCIA HABILITANTE 
DEL PROPONENTE” deberá discriminar los mismos con su valor correspondiente en 
SMLMV, para efectos de establecer el valor de los servicios relacionados con el objeto del 
presente proceso, a partir de estos se determinará el cumplimiento.  

h. Para efectos de convertir a salarios mínimos (SMMLV) el valor de los contratos presentados 
para acreditar experiencia del proponente se realizará con el valor del salario mínimo vigente 
en la fecha de suscripción del contrato, para calcular el valor en SMLMV de las adiciones 
celebradas en la ejecución del contrato, se tomará el SMLMV del momento de la suscripción 
de la misma. Para efectos de estos cálculos, se aplicará la tabla de equivalencias que se muestra 
a continuación:  

 

VIGENCIA VALOR 

(…) (…) 

Enero 1 de 2010 a Dic 31 de 2010 $ 515.000 

Enero 1 de 2011 a Dic 31 de 2011 $ 535.600 

Enero 1 de 2012 a Dic 31 de 2012 $ 566.700 

Enero 1 de 2013 a Dic 31 de 2013 $ 589.500 

Enero 1 de 2014 a Dic 31 de 2014 $ 616.000 

Enero 1 de 2014 a Dic 31 de 2014 $ 616.000 

Enero 1 de 2015 a Dic 31 de 2015 $ 644.350 

Enero 1 de 2016 a Dic 31 de 2016 $ 689.454 

Enero 1 de 2017 a Dic 31 de 2017 $ 737.717 

Enero 1 de 2018 a Dic 31 de 2018 $ 781.242 

Enero 1 de 2019 a Dic 31 de 2019 $ 828.116 

Enero 1 de 2020 a Dic 31 de 2020 $ 877.802 

Enero 1 de 2021 a Dic 31 de 2021 $ 908.526 

Enero 1 de 2022 a Dic 31 de 2022 $ 1.000.000 

Enero 1 de 2023 a Dic 31 de 2023 $ 1.160.000 

 
i. Cuando la experiencia acreditada haya sido obtenida en un contrato ejecutado por estructuras 

plurales tales como, consorcio o unión temporal, la entidad solamente tendrá en cuenta el 
porcentaje de participación que tuvo el proponente o el integrante de la estructura plural 
participante en este proceso. En el evento en que la certificación y/o el RUP no contengan el 
porcentaje de participación de cada uno de los integrantes, el proponente deberá presentar el 
documento de constitución del mismo.  

j. Para la experiencia acreditada en este proceso por estructuras plurales, tales como Consorcios 
o Uniones Temporales, se tendrá en cuenta la experiencia sumada de sus integrantes sin tener 
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en cuenta el porcentaje de participación del Consorcio o Unión Temporal dentro de este 
proceso de selección.  

k. En caso de presentación de la propuesta en Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los 
integrantes presentará por lo menos un contrato para acreditar la experiencia solicitada. En el 
evento que una estructura plural este conformada por más de cinco integrantes, el proponente 
al momento de diligenciar el Formato dispuesto para tal fin, deberá indicar la experiencia de 
cinco de sus integrantes la cual será tenida en cuenta por el comité evaluador para verificar el 
cumplimiento del requisito habilitante, la experiencia de los demás proponentes deberá 
allegarse cumpliendo los requisitos establecidos por la entidad.  

l. En certificaciones de acreditación de experiencia proveniente de cesión de contratos, se deberá 
aportar documentos de cesión donde se indique claramente los porcentajes de la cesión 
efectuada, para determinar el valor luego de efectuarse la cesión e inscritos en el RUP.  

m. La Entidad se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluación y hasta la 
adjudicación, la información y soportes que considere necesarios para verificar la información 
presentada.  

n. Según lo dispuesto en el Decreto 019 de 2012 en el evento en que los oferentes presenten 
contratos suscritos con la Secretaría Distrital de Gobierno, la Entidad se reserva el derecho de 
realizar las verificaciones correspondientes en sus propios archivos.  

o. El proponente deberá aportar las certificaciones de cumplimiento o las actas de liquidación del 
contrato que pretenda acreditar. NO se acepta experiencia de contratos en ejecución.  

p. Cada una de las certificaciones o acreditaciones de los contratos que presente el proponente, 
deberá ser expedida por el contratante y contener e indicar como mínimo la siguiente 
información:  

1. Nombre o razón social del contratante, teléfono y correo electrónico de contacto.  
2. Nombre o razón social del contratista.  
3. Número del contrato  
4. Objeto del contrato  
5. Fecha de suscripción del contrato  
6. Fecha de iniciación  
7. Fecha de terminación  
8. Valor del contrato  
9. Para los contratos ejecutados en asociación se debe especificar el porcentaje de 

participación.  
10. Nombre y teléfonos de contacto de persona quien firma el acta de liquidación o 

certificación de cumplimiento. 
11. En la certificación de cada contrato, deberá indicarse el valor inicial y el valor de las 

adiciones en el caso de que se hayan presentado, caso en el cual se tomará como único 
valor el correspondiente a la sumatoria del valor inicial y sus adicciones.  

12. No serán válidas las certificaciones expedidas por el mismo oferente o cualquiera de 
los integrantes (Auto certificaciones), ni copias de minutas de contratos sin firma.  

13. Las certificaciones de experiencia deberán ser expedidas por el contratante, su 
representante o delegado. 
 

q. El valor del (los) contrato(s) en dólares americanos (USD) se convertirá a pesos, utilizando 
para esta conversión la Tasa Representativa del Mercado -TRM vigente publicada por el Banco 
de la República en el momento de la suscripción del respectivo contrato. Una vez se realice la 

conversión a la TRM vigente de que habla el punto anterior el valor se convertirá́ en 
S.M.M.L.V. colombianos del año en que se suscribió el contrato. Cuando la experiencia 
reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dólar americano, se realizará su 
conversión a dólares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadísticas publicadas 
por el Banco de la república en el sitio Web http://www.banrep.gov.co, teniendo en cuenta la 
fecha de suscripción del contrato, y luego se procederá a su conversión a dólares americanos y 
seguidamente a pesos colombianos.  

r. Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y verificables.   
s. Si en un mismo documento se presenta la acreditación de la experiencia en más de un contrato, 

se tomará cada contrato como una (1) certificación de experiencia, solo si cumple con todos 
los criterios del pliego de condiciones.  

t. No se aceptan auto certificaciones.  
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u. Para el caso de las empresas extranjeras sin sucursal en Colombia, las certificaciones allegadas 
para acreditar experiencia deberán, adicional a lo señalado en el literal i), contener las 
actividades ejecutadas a fin de verificar su relación con los códigos requeridos en el pliego de 
condiciones.  

 
LA ENTIDAD se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones 
aportadas o de solicitar los respectivos contratos o documentos que la soporten.  
 
NOTA 1: Para los proponentes extranjeros: El oferente extranjero deberá relacionar y certificar la 
experiencia exigida en este proceso. En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en país 
distinto a Colombia, para efectos de certificarla deberá adjuntar la certificación respectiva que deberá 
cumplir con los requisitos establecidos en este documento. La experiencia en estos casos deberá 
relacionarse según Formato. Adicionalmente, si la certificación se encuentra en idioma distinto al de la 
República de Colombia, deberá adjuntarse además del documento en idioma extranjero, la traducción 
simple al castellano del documento. Todos los documentos públicos expedidos en el exterior (original 
o copia) deberán ser aportados de conformidad con el trámite de apostillado. Entiéndase por apostille 
el trámite mediante el cual la autoridad competente del Estado de donde emana el documento, certifica 
la autenticidad de la firma, a qué título ha actuado la persona que firma el documento y, cuando 
proceda, la indicación del sello o estampilla que llevare. Los documentos privados pueden ser 
aportados en original o en copia simple, estos no requieren ser apostillado.  
 
NOTA 2: No se tendrán en cuenta auto certificaciones, ni copias de minutas de contratos sin firma 
 

4.3.2. EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA 
DEL EQUIPO DE TRABAJO 

 
El Proponente deberá cumplir las siguientes reglas: 
 
I. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato - Aceptación y 
cumplimiento de la formación académica y la experiencia del personal”, de acuerdo con los requisitos 
y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos 
anexos. 
 
II. El “Formato – Aceptación y cumplimiento de la formación académica y la experiencia del personal” 
debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la persona jurídica o 
representante del Proponente Plural. 
 
Para los fines de este numeral se entiende por el equipo interventor mínimo requerido, el cual debe 
cumplir y acreditar, como mínimo, los siguientes requisitos de formación y experiencia:  
 

Cargo Cantidad Perfil Dedicación 

Director (a) 
de 

interventoría  
1 

Ingeniero (a) eléctrico (a), mecánico (a), o 
electromecánico (a) Cat. 2 ACIEM, con posgrado en 
gerencia de proyectos y/o certificación PMP, con 
mínimo 5 años de experiencia general, y mínimo 2 años 
como director interventor (a) de obras de instalación 
de sistemas fotovoltaicos on y off grid, en los cuales al 
menos uno de ellos haya implicado el registro del 
mismo como autogenerador a pequeña escala y/o 
generador distribuido según Resolución CREG 030 
y/o CREG 174. 

7 meses 

Profesional 
en gestión 
ambiental y 

HSEQ 

1 

Ingeniero (a) eléctrico (a), mecánico (a), 
electromecánico (a), civil, ambiental, industrial, o 
afines, o profesional en SST, con curso avanzado como 
coordinador de trabajo en alturas, con mínimo 3 años 
de experiencia en proyectos ejerciendo como 
profesional de SST, y mínimo un (1) año de experiencia 
específica en manejo ambiental en contratos de 
interventoría de obras eléctricas. 

7 meses 
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Nota: Los documentos aportados en el presente acápite podrán tenerse en cuenta para demostrar el 
cumplimiento de los criterios de evaluación y asignación de puntaje, sin perjuicio de las reglas de 
subsanación dispuestas en el Pliego de Condiciones. 
 

4.3.3. PROPUESTA ECONÓMICA 
 
El proponente deberá diligenciar el Formato – PROPUESTA ECONÓMICA y presentarlo junto a 
los demás documentos de la oferta en la plataforma SECOP II.  
 
Para la elaboración de la oferta económica se deberá tomar en cuenta que el cálculo de ésta debe cubrir 
e incluir todos los costos directos e indirectos de las actividades, productos y/o servicios necesarios 
para cumplir con el objeto del contrato, los impuestos, tasas y contribuciones del orden nacional y 
distrital a que haya lugar, el cumplimiento de las obligaciones contractuales y la asunción de los riesgos 
previsibles asignados al contratista. 
 
El proponente debe limitarse a indicar en el Formato – PROPUESTA ECONÓMICA, los valores 
solicitados y debe diligenciar valores en pesos colombianos.  
 
Así mismo, deberá ajustar al peso todos los valores económicos a ofertar dentro del Formato – 
PROPUESTA ECONÓMICA, bien sea por exceso o por defecto, de manera que si los centavos son 
menores a 50 se supriman los centavos y los pesos permanezcan idénticos; y si los centavos son iguales 
o mayores a 50, se suprimen los centavos y el último peso se aumenta al peso inmediatamente superior.  
 
En todo caso, cuando el proponente no efectúe este ajuste, la Entidad realizará el redondeo respectivo 
de conformidad con la regla anterior y prevalecerán para todos los efectos los valores ajustados que se 
obtengan, de tal forma que el proponente deberá asumir los precios corregidos como valor de la oferta 
final y se integrarán al contrato que se suscriba, en caso de resultar adjudicatario. 
 
El proponente deberá atender que el valor total ofertado no deberá superar el 100% del valor oficial. 
 
El proponente deberá verificar la coherencia y consistencia entre su propuesta económica y el 
presupuesto oficial, las diferencias entre la propuesta económica presentada por el oferente y el 
presupuesto oficial serán de exclusiva responsabilidad del proponente. 
 
El proponente debe tener en cuenta que la información relacionada en el Formato – PROPUESTA 
ECONÓMICA correspondiente y en la pregunta de OFERTA ECONOMICA del SECOP II debe 
coincidir. En caso de que exista alguna diferencia entre los documentos anexos de la oferta y el valor 
indicado en SECOP II, la Entidad Estatal para la evaluación y selección tendrá en cuenta el valor 
indicado en el Formato – PROPUESTA ECONÓMICA.  
 
El proponente seleccionado debe tener en cuenta que si en el desarrollo del contrato su régimen del 
impuesto a las ventas cambia de simplificado a común deberá asumir el impuesto a las ventas que tenga 
la obligación a facturar.  
 
Los precios ofertados no podrán superar los valores de referencia estipulados por la entidad, SO 
PENA DE RECHAZO. 
 
Todos los ítems deberán ser propuestos, la ausencia de alguno generará el RECHAZO. 
  
El proponente debe efectuar sus propias EVALUACIONES y análisis o estimativos que le permitan 
valor a proponer.  
 
Serán de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar 
los costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se 
deriven de dichos errores u omisiones. 
 
Se entenderá que en el valor señalado como total por cada ítem están incluidos los impuestos, costos 
y gastos de toda índole en que los proponentes puedan incurrir para la presentación de su oferta, 
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legalización, ejecución y liquidación del contrato resultante de este proceso de selección, que estarán a 
cargo del proponente o contratista según el caso. 
 
La PROPUESTA ECONÓMICA formará parte del contrato que se celebre con el o los proponentes 
seleccionados. 
 
El valor de la ADJUDICACIÓN Y DEL CONTRATO será el de la oferta económica del proponente 
adjudicatario. 
 
Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA), y el servicio objeto del presente 
proceso causan dicho impuesto, el FONDO lo considerará INCLUIDO en el valor ofertado y así lo 
aceptará el proponente. 
 
CORRECCIONES ARTITMÉTICAS 
 
La entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista 
un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido 
erróneamente realizada. 
 

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 
propuesta económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar; así: cuando la fracción 
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número 
entero siguiente del peso y cuando la fracción sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará 
por defecto al número entero. 

 
La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de conformidad con 
el proceso establecido. 
 
PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS 
 
En el evento que se den las circunstancias contempladas en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 
de 2015 “oferta con valor artificialmente bajo” La Entidad- Fondo de Desarrollo Local de Suba, requerirá al 
oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado y seguirá el procedimiento 
señalado en el citado artículo, podrá hacer uso de la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas 
en Procesos de Contratación (Versión G-MOAB-01) establecida por Colombia Compra Eficiente 
https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_artificialmente_ba
jas.pdf.   
 
EL PROPONENTE DEBE INDICAR EL VALOR DE SU PROPUESTA, TENIENDO EN 
CUENTA LOS SIGUIENTES ASPECTOS: 
 

a. La propuesta se debe presentar en la unidad de medida requerida. El valor de la propuesta debe 
incluir IVA y contemplar todos los costos directos e indirectos que genere el objeto contractual 
del presente proceso de selección, cumpliendo con las normas laborales sobre la materia, im-
puestos y demás gastos que origine el mismo. Por ningún motivo se considerarán costos adi-
cionales, para lo cual el proponente deberá diligenciar en forma completa el Formulario eco-
nómico establecido en el SECOP II.  

 
b. Las ofertas deben presentarse teniendo en cuenta los tributos, tarifas y descuentos o retencio-

nes correspondientes a que hubiere lugar por la prestación del servicio.  
 

c. La oferta económica no debe utilizar centavos; por lo tanto, el valor unitario y el valor total de 
la propuesta económica debe presentarse en números enteros, es decir, el proponente deberá 
aproximar al peso, ya sea por exceso, si la suma es mayor a 0.51, o por defecto, si la suma es 
menor o igual a 0.51. 

 
Nota 1: Superar el presupuesto oficial del proceso, generará rechazo de la propuesta. 

https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_artificialmente_bajas.pdf
https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_artificialmente_bajas.pdf
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Nota 2: Cuando no se oferte la totalidad de los componentes de la oferta económica señalados por la 
entidad, o cuando no se llene con el valor correspondiente cualquier casilla del Formulario económico 
determinado en el SECOP II, o la misma se diligencia con valores negativos, la entidad considerará 
que el oferente no diligenció la oferta económica completamente, caso en el cual su propuesta será 
rechazada. 
 
Nota 3: No se aceptan propuestas parciales. 
 

4.4. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS  
 
El proponente deberá tener en cuenta que con la presentación de su propuesta se entiende que acepta 
y cumple con las condiciones mínimas establecidas en el Anexo Técnico. El Proponente deberá 
elaborar su propuesta de acuerdo con lo establecido en el pliego de condiciones y anexar la 
documentación exigida. 
 
El Proponente debe presentar su Oferta y la carta de presentación de la Oferta del Formato CARTA 
DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA en el SECOP II, de acuerdo con lo establecido en el 
pliego para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma.  
 
Las instrucciones para el registro y la presentación de Ofertas en el SECOP II están en el manual de 
uso del SECOP II para Proveedores, disponible en 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20161223_manualpr
oveedores_v7.pdf. El Proponente debe presentar su Oferta en la fecha establecida en el Cronograma 
en el SECOP II.  
 
El Proponente registrado debe ingresar con su usuario y contraseña al SECOP II, seleccionar el 
Proceso de Contratación y crear su Oferta.  
 
Para presentar Ofertas en el SECOP II por parte de uniones temporales, consorcios o promesas de 
sociedad futura, los integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados como 
proveedor individual en el SECOP II. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del Proponente 
plural debe crear en el SECOP II el proveedor plural (Proponente plural) y emplear este usuario para 
el envío de su Oferta como Proponente plural. Los pasos para inscribirse como proveedor plural 
(Proponente plural) se encuentran en la sección IX.C del manual de proveedores para el uso del 
SECOP II: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20161223_manualpr
oveedores_v7.pdf. 
 
Cuando el proponente plural se inscriba y presente la oferta en la plataforma de SECOP II, como 
proponente singular y presente documentos como proponente plural, será causal de rechazo. 
 
Para presentar una Oferta como Proponente plural, el integrante que registró el proveedor plural debe 
ingresar al SECOP II con su usuario y contraseña, hacer clic en el botón de identificación de la parte 
superior derecha y luego seleccionar el nombre del proveedor plural al que pertenece. El SECOP II 
despliega una ventana emergente para informar que va a cambiar de cuenta al proveedor plural, el 
usuario debe hacer clic en aceptar.  
 
Desde ese momento el integrante del proveedor plural puede presentar la Oferta como Proponente 
plural. Para presentar la Oferta como Proponente plural debe seguir los pasos de la sección IX.C del 
manual de proveedores para el uso del SECOP II.  
 
El uso de los mecanismos de autenticación del SECOP II definen la persona natural o jurídica que 
presenta la Oferta y desarrolla las actividades relacionadas en el Proceso de Contratación, de acuerdo 
con lo previsto en los artículos 7, 10 y 11 de la Ley 527 de 1999. En consecuencia, la Oferta será 
rechazada cuando el usuario mediante el cual es presentada la Oferta en el SECOP II sea distinto del 
Proponente que aparece en los documentos soporte o anexos de la Oferta.  
 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20161223_manualproveedores_v7.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20161223_manualproveedores_v7.pdf
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El SECOP II despliega el apartado – Cuestionario – y el apartado – Documentos de la Oferta – del 
enlace del Proceso de Contratación en el SECOP II para que el Proponente cargue su Oferta y presente 
en PDF los documentos solicitados en dichos apartados.  
 
Las Ofertas deben estar vigentes por el término de 90 días calendario contados a partir de la fecha de 
cierre, establecida en el Cronograma.  
 
El pliego de condiciones del Proceso de Contratación está conformado por los requerimientos 
contenidos en el presente documento, en el pliego electrónico, el estudio previo, anexos, formatos y la 
información solicitada en los formularios o requerimientos de información incluidos en SECOP II. 
Los interesados deben aportar la información requerida para presentar sus Ofertas en el Proceso de 
Contratación. 
 

4.5. FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA 
 
Los proponentes deberán presentar sus propuestas a través del SECOP II. Para ello, los proponentes 
deberán registrarse y contar con usuario y contraseña. 
 
No se aceptarán propuestas enviadas por correo. 
 
Será responsabilidad del proponente, efectuar su registro y presentar su propuesta según lo dispone la 
Guía para presentar ofertas en el SECOP II y la Guía de creación de proponente plural en el SECOP 
II, so pena del rechazo de su propuesta. 
 
Se pone de presente a los interesados que la “Guía para actuar ante una indisponibilidad del SECOP 
II”, dispone los pasos a seguir por parte de los proveedores con el fin de realizar la presentación de 
ofertas. 
 
En caso de que no pueda acceder al SECOP II o exista alguna indisponibilidad para crear o enviar su 
oferta, llame a la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informe sobre una posible 
indisponibilidad del SECOP II. Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogotá y 01800 
520808 para el resto del país. 
 
Envíe antes de la hora límite para presentar ofertas un correo electrónico a la Entidad Estatal 
informando esta situación; el número de proceso; y, el nombre del usuario en la plataforma y la cuenta 
del proponente que quiere presentar la oferta.  
 
Si Colombia Compra Eficiente confirma la indisponibilidad del SECOP dentro de las 24 horas 
siguientes al cierre del Proceso de Contratación, puede presentar su oferta por correo electrónico 
dentro de las 48 horas siguientes al cierre. 
 
Cualquier persona puede solicitar a la Entidad Estatal el rechazo de ofertas externas publicadas por la 
Entidad Estatal que no hayan aplicado el procedimiento aquí indicado; o enviadas por correo 
electrónico de Proveedores que no se hayan inscrito previamente al Proceso de Contratación. 
 
Una vez el anterior procedimiento, el Fondo de Desarrollo Local de Suba informa que el correo 
dispuesto por la entidad es: contratacion.suba@gobiernobogota.gov.co. 
 
Las propuestas deben presentarse de la siguiente manera: 
 
Sin borrones, tachaduras o enmendaduras, a menos que se hagan con salvedad, la cual se entiende 
sentada con la firma del Representante Legal de la entidad OFERENTE o del Representante de la 
Unión Temporal o Consorcio o Promesa de Sociedad Futura, al pie de la respectiva corrección.  
  
No se aceptarán propuestas complementarias o modificaciones que fueren presentadas con 
posterioridad a la fecha y hora de cierre del presente proceso, sin perjuicio de lo establecido en el 
procedimiento en caso de indisponibilidad del SECOP II. 
 

mailto:contratacion.suba@gobiernobogota.gov.co
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Una vez presentada la propuesta no se aceptará a los oferentes variación alguna en sus ofertas, lo cual 
no obsta para que el FDLS, pueda solicitar, las aclaraciones que considere necesarias, las cuales serán 
atendidas en el tiempo fijado para ello.  
 
Se tendrán por no recibidas las propuestas que sean allegadas en fax, por correo electrónico (salvo lo 
dispuesto para casos de indisponibilidad del SECOP II) o por fuera del término establecido en el 
presente pliego de condiciones. 
 

CAPITULO 5. CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y ´PONDERACIÓN 
 
Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas 
legales pertinentes, y en el pliego de condiciones el criterio de HÁBIL, serán tenidos en cuenta para la 
asignación de puntaje, de conformidad con los criterios de selección y adjudicación que se establecen 
a continuación, los cuales determinarán el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 58 de la Ley No. 2195 de 2022 cuyo epígrafe refiere 
“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS EN MATERIA DE 
TRANSPARENCIA, PREVENCION Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y SE DICTAN 
OTRAS DISPOSICIONES”, el cual establece:  
 

ARTÍCULO 58. REDUCCIÓN DE PUNTA.JE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. 
Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública que adelanten 
cualquier Proceso de Contratación, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del Artículo 
2 de la Ley 1150 de 2007, en los de mínima cuantía y en aquellos donde únicamente se pondere el menor precio 
ofrecido, deberán reducir durante la evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del 
total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o clausulas 
penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar 
la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento.  

 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se 
encuentra en la situación anterior.  
 
PARÁGRAFO primero. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos 
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través 
de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.  
 
PARÁGRAFO segundo. La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin 
perjuicio de lo contenido en el Artículo 6 de la Ley 2020 de 2020”. Por lo anterior y en cumplimiento 
del imperativo Legal, el comité técnico evaluador revisará y efectuará la reducción del puntaje en el 
caso que aplicare, de acuerdo a la Normativa.  
 
Los puntajes máximos que serán asignados a cada uno de los factores de la evaluación son los 
siguientes: 
 

FACTORES PONDERABLES PUNTAJE 

Experiencia adicional del proponente Máximo 60 puntos 

Formación Específica Adicional del Equipo de Trabajo Máximo 28,75 puntos 

Apoyo a la Industria Nacional Máximo 10 puntos 

Puntaje Decreto 392 de 2018 – Trabajadores con discapacidad Máximo 1 punto 

Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el 

sistema de compras públicas (Artículo 32 de la Ley 2069 del 2020 y Decreto 

1860 de 2021) 

Máximo 0,25 puntos 

Puntaje máximo 100 puntos 

 
Para la verificación de los requisitos habilitantes y de ponderación (asignación de puntaje), debe tenerse 
en cuenta para el presente proceso de selección, que, en aquellos casos en los cuales un único 
documento acredite la experiencia necesaria para habilitar al proponente y a su vez permita acreditar 
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la experiencia adicional objeto de ponderación, y dicho documento, requiere ser subsanado por el 
proponente conforme a la evaluación que adelante al respecto esta Entidad, el documento que permite 
subsanar la situación fáctica planteada solo servirá para efectos de habilitación del mismo, pero no 
permitirá asignar los puntos establecidos para tal efecto en el Pliego de Condiciones; lo anterior, en 
cumplimiento de las disposiciones previstas en la Ley 1150 de 2007. 
 
Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional 
de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales 
o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de 
Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado 
registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida en relación con los criterios de 
evaluación. 
 
Asimismo, las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los 
Proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, 
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio 
de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afecta a los 
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación 
anterior. 
 
La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos 
que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 
o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo 
dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el artículo 58 de la 
Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 
 

5.1.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE – MÁXIMO 60 PUNTOS 
 
Se otorgarán hasta sesenta (60) puntos al proponente que acredite experiencia específica adicional a la 
habilitante requerida, para lo cual deberá presentar contratos ejecutados y liquidados cuyo objeto, 
obligaciones, alcance o condiciones sean iguales al objeto del presente concurso de méritos, o 
comprenda dentro de sus actividades, las que forman parte del contrato a celebrar, esto es: interventoría 
a Instalación y Puesta en funcionamiento de Soluciones Fotovoltaicas  
 
Para la presentación de la EXPERIENCIA Y DE LOS CRITERIOS SOLICITADOS el proponente 
deberá diligenciar correctamente el Formato – Experiencia, la columna de SMMLV a la fecha de 
terminación del contrato. La cifra se redondeará a la segunda cifra decimal. 
 
Se tendrán en cuenta los contratos aportados y relacionados por el proponente en el Formato – 
EXPERIENCIA ESPECIFICA PONDERABLE, que cumplan todos los requisitos indicados en el 
pliego de condiciones.  
 
Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia PONDERABLE por parte del 
proponente, persona natural o jurídica o plural deberán acreditarlos con el certificado de inscripción, 
calificación y clasificación RUP, de acuerdo con la Clasificación de Bienes y Servicios de las Naciones 
Unidas – UNSPSC- y deben estar clasificados en alguno de los códigos del presente proceso de 
selección.  
 
Teniendo en cuenta que la experiencia en tercer nivel es muy general para el presente proceso de 
selección, la entidad requiere además verificar la experiencia ponderable mediante certificaciones o 
actas de recibo final o actas de liquidación de contratos ejecutados con entidades públicas o privadas. 
 
La Entidad realizará la evaluación de la experiencia del proponente de acuerdo con los siguientes pasos: 
 

a) Los contratos aportados para acreditar la experiencia ponderable, deberán ser diferentes a los 
aportados como experiencia habilitante. El Proponente debe presentar el Formato - 
EXPERIENCIA ESPECIFICA PONDERABLE diligenciado con máximo dos (2) contratos 
que pretenda hacer valer para la asignación de puntaje, junto con los soportes contractuales 
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respectivos. Si estos contratos cumplen con los requisitos de experiencia relacionada con el 
objeto del Proceso de Contratación serán sujeto de evaluación para la asignación de puntaje.  

 
b) Para la asignación de puntaje, se tomará el mayor valor total de los contratos aportados como 

experiencia ponderable y que hayan cumplido con lo mencionado en el literal a) de esta sección 
en SMMLV. La suma del valor de los contratos será lo que se tendrá en cuenta para la 
asignación del puntaje.  

 
El Proponente que tenga el mayor valor de SMMLV será acreedor del máximo puntaje para este factor.  
 
Para determinar el puntaje se deberá aplicar la siguiente formula:  
 

𝑃 =  
𝐸𝑥 ∗ 60 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑜𝑠

𝐸𝑚𝑎𝑥
 

 
Donde: 
 
P = Puntaje a asignar. 
Ex = Valor de la sumatoria en SMMLV de experiencia acreditada válida por el proponente “x”. 
Pmax = Puntaje máximo otorgado por mayor valor de SMMLV de experiencia acreditada válida. 
Emax = Mayor valor en SMMLV acreditado por los proponentes habilitados. 
 
NOTA: Para el caso que los contratos aportados como experiencia ponderable sean los mismos 
aportados como experiencia habilitante y requieran de subsanes o aclaraciones, solo serán tenidos en 
cuenta para la experiencia habilitante y no para la ponderable. 
 

5.1.2. FORMACIÓN ESPECÍFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 
(MÁXIMO 28,75 PUNTOS) 

 
La asignación de puntaje relacionada con el Equipo de trabajo se realizará de la siguiente manera: 
 
La Entidad asignará máximo (28,75) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento 
del “Formato - Aceptación y cumplimiento de la formación académica adicional del Equipo de 
Trabajo”, a acreditar que los perfiles de director (a) de interventoría y Profesional en gestión ambiental 
y HSEQ, cuentan con formación académica adicional a las especificaciones establecidas en el Anexo 
Técnico y que guarden concordancia con el objeto del presente proceso de selección. 
 
Para otorgar el puntaje no basta con diligenciar el “Formato - Aceptación y cumplimiento de la 
formación académica adicional del Equipo de Trabajo”. Por tanto, se revisarán los soportes 
académicos del personal durante la evaluación de las ofertas.  
 

➢ Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el 
cargo a desempeñar.  

➢ Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal 
tenga una especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá que el título de 
posgrado esté enfocado en un área de conocimiento para verificar las condiciones mínimas 
requeridas asociadas a las especificaciones del personal descritas en el Anexo Técnico. 

➢ Las reglas de equivalencias no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar 
que el profesional cumple con la formación académica mínima requerida por la Entidad.  

 

Cargo 
Perfil mínimo 

habilitante 
Perfil adicional Puntaje adicional 

Director (a) 
de 

interventoría  

Ingeniero (a) eléctrico (a), 
mecánico (a), o 
electromecánico (a) Cat. 2 
ACIEM, con posgrado en 
gerencia de proyectos y/o 
certificación PMP, con 
mínimo 5 años de 

Título de posgrado en 
Ingeniería Eléctrica y/o 
Título de posgrado en 
Energías Renovables 

19,5 puntos 
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experiencia general, y 
mínimo 2 años como 
director interventor (a) de 
obras de instalación de 
sistemas fotovoltaicos on y 
off grid, en los cuales al 
menos uno de ellos haya 
implicado el registro del 
mismo como 
autogenerador a pequeña 
escala y/o generador 
distribuido según 
Resolución CREG 030 
y/o CREG 174. 

Profesional 
en gestión 
ambiental y 

HSEQ 

Ingeniero (a) eléctrico (a), 
mecánico (a), 
electromecánico (a), civil, 
ambiental, industrial, o 
afines, o profesional en 
SST, con curso avanzado 
como coordinador de 
trabajo en alturas, con 
mínimo 3 años de 
experiencia en proyectos 
ejerciendo como 
profesional de SST, y 
mínimo un (1) año de 
experiencia específica en 
manejo ambiental en 
contratos de interventoría 
de obras eléctricas. 

Título de posgrado en 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo y/o título de 
posgrado en Gerencia 
Ambiental 

9,25 puntos 

 
CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE  
 
El Personal ofrecido inicialmente será quien debe ejecutar el contrato.  
 
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar susten-
tadas en el expediente del contrato, el Interventor presentará las hojas de vida del aspirante con sus 
respectivos soportes para evaluación y consideración de la Entidad en un plazo no mayor a tres (3) 
días hábiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.  
 
La persona que reemplazará al profesional del Personal debe cumplir con los requisitos mínimos 
descritos en el Anexo Técnico y tener el año de experiencia específica adicional y el título de formación 
académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asignó puntaje. En todo caso, la Entidad 
se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar 
las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones 
exigidas. 
 

5.1.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 
 
Para la calificación de este aspecto se asignará un puntaje máximo de hasta DIEZ (10) PUNTOS y se 
tendrá en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.1. del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de 
los Incentivos en los Procesos de Contratación expedido por la Agencia Colombia Compra Eficiente. 
 
En este caso al tratarse de la contratación de un servicio de interventoría se aplicará la regla de origen 
para los servicios “Un servicio es colombiano si además de ser prestado por una persona natural colombiana o por un 
residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un 
proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes 
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definidos por la Entidad Estatal para la prestación del servicio que será objeto del Proceso de Contratación o vinculen el 
porcentaje mínimo de personal colombiano según corresponda”.  
 
Conforme con lo establecido en el parágrafo del artículo 1 de la Ley 816 de 2003, modificado por el 
artículo 51 del Decreto 19 de 2012, se otorgará tratamiento de servicio de origen nacional a aquellos 
servicios originarios de los países con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de 
compras estatales y de aquellos países en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se 
les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. 
 
En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, los puntajes que se asignarán en cada uno 
de los casos serán: 
 

PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL 
PUNTAJE 
MÁXIMO 

Cuando el proponente sea colombiano o nacional de un Estado con el que 
exista Acuerdo Comercial aplicable a este proceso de contratación o de un 
estado con certificado de reciprocidad y además se  comprometa a que 
todo el personal que participará en la ejecución de los trabajos para el 
desarrollo del contrato será   100% colombiano 

10 

Cuando la(s) empresa(s) participante(s) sea de origen extranjero sin 
derecho a trato nacional, pero se  comprometa a que todo el personal 
que participará en la ejecución de los trabajos para el desarrollo del 
contrato serán  100% colombiano 

5 

Cuando la empresa participante sea de origen extranjero sin derecho a trato 
nacional o de reciprocidad. 

0 

 
Quien no cumpla con las exigencias definidas en este acápite, obtendrá cero (0) puntos en este criterio. 
El proponente deberá Diligenciar el Formato “Apoyo a la Industria Nacional” 
 

5.1.4. PUNTAJE DECRETO 392 DE 2018 – TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 
- MÁXIMO 1 PUNTO. 

 
Dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado 
por el Decreto 392 de 2018) emitido por el Departamento Nacional de Planeación, se asignará un (1) 
punto al proponente que acredite el número mínimo de trabajadores con discapacidad en relación con 
el número total de trabajadores de planta de personal del proponente. 
 

Artículo 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad. En los procesos de las 
licitaciones públicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con 
discapacidad, las entidades estatales deberán otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el 
pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de 
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: 
 

➢ La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará 
el número total de trabajadores vinculados a la planta personal del proponente o sus integrantes, documento que 
deberá estar con la fecha de cierre del proceso de selección. 

➢ Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado 
en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso 
de selección. 

 
Para lo cual deberá presentar diligenciado el FORMATO -FACTOR DE PONDERACIÓN - 
vinculación de personas con discapacidad 
 
Verificados los anteriores requisitos, se asignará el 1% a quienes acrediten el número mínimo de 
trabajadores con discapacidad señalados a continuación: 
 

NÚMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA 
PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE 

NÚMERO MÍNIMO DE 
TRABAJADORES CON 

DISCAPACIDAD EXIGIDO 
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Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
Parágrafo: Para efectos de lo señalado en el presente artículo, si la oferta es presentada por un consorcio, 
unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante 
del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia 
requerida para la respectiva contratación. 
  
Para esto debe presentar el FORMATO - FACTOR DE PONDERACIÓN - VINCULACIÓN 
DE PERSONAS con discapacidad debidamente diligenciado, teniendo en cuenta lo siguiente: 
 

➢ Certificación suscrita por el proponente, persona natural o por el representante legal de la per-
sona jurídica, o por el revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo, en la que se certifique 
el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus inte-
grantes a la fecha de cierre del proceso de selección.  

➢ Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de 
cierre del proceso de selección.  

 
De no aportarse alguno de estos documentos con la oferta no se otorgará el punto de este factor.  
 
En el evento de existir diferencia en el número total de trabajadores vinculados a la planta del propo-
nente en los consignado en la certificación del proponente y en el certificado del Ministerio de Trabajo, 
para efectos del puntaje de este factor se estará a lo establecido en el certificado del Ministerio de 
Trabajo.  
 
Si la oferta presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura se tendrá en 
cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta 
por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación1.  
 
Durante la ejecución del contrato en lo que respecta a este ofrecimiento, se observará lo dispuesto en 
el artículo 2.2.1.2.4.2.7. seguimiento durante la ejecución del contrato, del Decreto 392 de 2018 que 
dispone:  
 
La Alcaldía Local de SUBA a través del supervisor del contrato, deberán verificará durante la ejecución 
del contrato que los proponentes que resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de personal el 
número de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtención del puntaje adicional de la oferta. 
El contratista deberá aportar al Fondo de Desarrollo Local de Suba la documentación que así lo de-
muestre. Esta verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo 
y el Fondo de desarrollo Local de Suba verificará la vigencia de dicha certificación, de conformidad 
con la normativa aplicable.  
 
La reducción del número de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional 
constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dará lugar a las consecuencias del 
incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El procedimiento para la 
declaratoria de incumplimiento de que trata el presente artículo deberá adelantarse con observancia a 
los postulados del debido proceso, en aplicación de los principios que rigen la actividad contractual 
teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito. 
 

5.1.5. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 

MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (HASTA (0.25) PUNTOS). 
 
Se entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan y acrediten alguna 
de las siguientes condiciones: 

 
1 La experiencia requerida será la establecida en el pliego y corresponderá según el número de contratos aportado por el 
proponente al porcentaje establecido en la tabla donde se establece la relación de experiencia frente al presupuesto de la 
contratación.   
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1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 

participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección. 

 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor 
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la 
distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su 
participación. 
 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la 
persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la 
empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección 
en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con 
la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En 
este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se 
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 

 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor 
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera 
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de 
mujeres y el tiempo de vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada 
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia 
de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral 
con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
proceso de selección. 

 
Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el 
pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. 

 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 
 
Las certificaciones de trata el presente acápite deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una 
fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento 
de selección.  
 
NOTA 1: debe diligenciar formato cumplimiento de condiciones como emprendimiento y/o empresa 
de mujeres, el diligenciamiento del formato mencionado es requisito sine qua non, para el otorgamiento 
del puntaje. 
 
NOTA 2: tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo 
se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de 
mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene 
una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
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NOTA 3: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen 
la aplicación de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas 
 

5.1.6. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 
 
La Entidad otorgará un puntaje de (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme 
domiciliada en Colombia, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo 
modifique, complemente o sustituya. 
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único 
de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, este será válido para los criterios diferenciales en 
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar 
la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el 
certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero 
(0) puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno (1) de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión Temporal. 
 

5.2. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS 
 
De acuerdo con el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021,en 
caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados 
con cargo a recursos públicos, los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de 
Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante 
deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. 
  

5.2.1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros.  

 
Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la 
promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
  
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de 
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos 
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos 
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 
  
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá 
definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los 
documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, 
los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional 
establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este 
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 
  

5.2.2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia.  
 



 
 
 
 

   

 

Alcaldía local de Suba 
Calle 146 C BIS No. 91 – 57 
Código Postal: 111156 

Tel. 6620222 - 6824547 

Información Línea 195 

www.suba.gov.co 

 
 

 

Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado 
por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es 
decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en 
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para 
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del 
cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el 
artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
  
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera 
una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 
1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
  
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que 
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores. 
  
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
  
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, 
como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada 
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
  

5.2.3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está 
en condición de discapacidad: 

 
De acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del 
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año 
de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución 
de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 
  
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar 
como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
  
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación 
es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
  

5.2.4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de 
pensión establecido en la ley: 

 
Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas 
vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, 
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familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta 
la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 
  
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. 
  
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. 
  
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma. 
  
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de 
proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en 
la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
  

5.2.5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el 
diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana: 

 
Para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la 
gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y 
nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre 
del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 
  
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
  
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya 
o complemente. 
  
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el 
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece 
a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se 
definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. 
Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En 
todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya 
o complemente. 
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento 
de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
Nota: para la acreditación de este factor de desempate, el proponente deberá aportar el formato de 
autorización adjunto, debidamente diligenciado por el trabajador que se pretende acreditar.  
  

5.2.6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes 
documentos:  

 
i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,  
ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas 
en forma individual, 
iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se 
encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.  
 
Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración 
o reincorporación. 
  
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida 
por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los 
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero 
de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen 
a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
  
Nota: para la acreditación de este factor de desempate, el proponente deberá aportar el formato de 
autorización adjunto, debidamente diligenciado por el trabajador que se pretende acreditar.  
 

5.2.7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales: 

  
5.4.7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
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reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el proponente plural. 
  
5.4.7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
  
5.4.7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
  
 

5.2.8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme: 
 
Lo anterior se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia 
con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
  
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual 
se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 
la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con 
los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el 
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
  

5.2.9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad 
por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

  
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
  
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
  

5.2.10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 
estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año 
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anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos 
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 
de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior: 

 
Para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona 
jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona 
jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de 
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
  
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
  
5.4.10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente 
artículo; 
  
5.4.10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia acreditada en la oferta; y 
  
5.4.10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual 
el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 
  
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
  

5.2.11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes: 

 
Para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el 
cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente 
artículo. 
  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
  

5.2.12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar 
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que 
haga sus veces. 

 
Si el empate continúa, se adjudicará el contrato en aplicación del sistema de balotas públicas, que se 
llevará a cabo en sorteo que se efectuará por parte del Comité Evaluador en presencia del Alcalde Local 
y el Coordinador de la Oficina de Contratación, citándose previamente para ello a los proponentes 
ubicados en el primer lugar del orden de elegibilidad. 
  
Nota: conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, 
la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
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PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se 
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que 
sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no 
vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un 
Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de 
desempate previstos en el presente numeral. 
 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información 
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros 
la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación 
o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, ROM o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar 
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Suba realizará el desempate de manera virtual, para lo cual citará 
previamente a los oferentes empatados.  
 

5.3. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS Y DECLARATORIA DE DESIERTO DEL 
PROCESO DE SELECCIÓN. 

 
Si el FDLS llegaré a estimar al momento de adjudicar que el menor precio ofrecido resulta 
artificialmente bajo requerirá al oferente para que explique las razones que sustenten el valor ofertado 
y, con base en las mismas y la información que tenga a su alcance, el comité asesor de contratación y 
evaluador recomendará al ordenador del gasto la decisión a adoptar de conformidad con la evaluación 
efectuada. En el evento en que se decida no adjudicar a este proponente, el FDLS podrá optar de 
manera motivada por adjudicar el contrato al oferente que ofreció el segundo menor valor o por 
declarar desierto el proceso. De todo lo actuado, se levantará un acta suscrita por los asistentes. 
 

CAPITULO 6. ADJUDICACIÓN 
 

La adjudicación o la declaratoria de desierta de este proceso de selección por Concurso de Méritos 
Abierto se realizarán mediante acto administrativo motivado que se publicará en la página web 
www.colombiacompra.gov.co SECOP II. 
 
El Acto de Adjudicación es irrevocable y obliga tanto al FDLS como para los adjudicatarios, y contra 
él no procede recurso alguno. No obstante, lo anterior si dentro del plazo comprendido entre la 
adjudicación del contrato y la suscripción del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, 
o si se demuestra que el Acto se obtuvo por medios ilegales, este podrá ser revocado. 
 
La adjudicación se realizará por el valor ofertado por el proponente que obtenga el mayor puntaje y se 
ejecutará de acuerdo la forma de pago establecida por la entidad. 
 

6.1. PLAZO PARA LA FIRMA DEL CONTRATO, CONSTITUCIÓN DE LAS 
GARANTÍAS Y SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO. 
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El (los) proponente (s) favorecido (s) deberá (n) suscribir el contrato respectivo en el plazo previsto 
en el cronograma del proceso, en la plataforma SECOP II. En el caso de consorcios o uniones 
temporales, será requisito necesario para el perfeccionamiento del contrato la presentación del 
respectivo RUT ante el FDLS. Igualmente, en el término previsto en el cronograma y una vez suscrito 
el contrato, deberá constituir la garantía solicitada.  
 
Si el adjudicatario no suscribe el contrato en el plazo aquí señalado o no cumple con los requisitos de 
ejecución dentro de los términos indicados en el cronograma, salvo fuerza mayor o caso fortuito, 
debidamente comprobados, quedará a favor del Fondo de Desarrollo Local de Suba, en calidad de 
sanción, el valor de la garantía constituida para responder por la seriedad de la propuesta, sin 
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no 
cubiertos por el valor de dicha garantía. 
 

6.2. ACEPTACIÓN DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES. 
 
Con la presentación de la propuesta se entenderá que el proponente acepta los términos establecidos 
en todos los documentos que hacen parte integral del presente proceso y por tanto no se aceptarán 
reclamos posteriores a la adjudicación. 
 
El contratista deberá informarse de los impuestos, tasas, costos de pólizas y demás en que debe incurrir 
en caso de que sea adjudicatario del contrato. 
 

CAPITULO 7. GARANTÍAS 
 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 1082 de 
2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C - Fondo de 
Desarrollo Local de Suba, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías, de conformidad 
con el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015: 
 
a) Contrato de seguro contenido en una póliza. 
b) Patrimonio Autónomo. 
c) Garantía bancaria. 
 
La garantía constituida deberá amparar: 
 

GARANTÍA 
PORCENTAJE DE 
CUBRIMIENTO 

VIGENCIA 

CUMPLIMIENTO 
Treinta por ciento (30%) del 

valor del contrato 

Será por el plazo de ejecución 
del contrato y hasta la 

liquidación del contrato 

CALIDAD DEL SERVICIO 
Treinta por ciento (30%) del 

valor total del contrato 

Será por el plazo de ejecución 
del contrato y seis (6) meses 

más. 

PAGO DE SALARIOS, 
PRESTACIONES SOCIALES 

LEGALES E 
INDEMNIZACIONES 

LABORALES 

Diez por ciento (10%) del 
valor del contrato 

Será por el plazo de ejecución 
del contrato y tres (3) años 

más. 

RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

200 SMMLV 
Será por el plazo de ejecución 

del contrato 

 
NOTA 1: MANTENIMIENTO Y RESTABLECIMIENTO DE LA GARANTÍA: El contratista 
está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón de las 
reclamaciones que efectué el Fondo de Desarrollo Local de Suba, así como ampliar las garantías en los 
en los eventos de adición, Prorroga y/o suspensión del contrato, según el caso constituye causal de 
incumplimiento del contrato y se dará inicio a los procesos sancionatorio se ley. 
 
NOTA 2: REPOSICIÓN DE LA GARANTÍA: El CONTRATISTA deberá reponer la garantía 
antes mencionada, cuando en razón de las sanciones impuestas, o de otros hechos, se disminuyere o 
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agotare o cuando su valor se viere afectado por razón de siniestros, durante el término de ejecución 
del presente contrato, según sea el caso. Así mismo, deberá hacerlo en los eventos contemplados en el 
artículo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015. 
 
PARÁGRAFO. - SOCIEDAD INTERVENIDA: En el evento en que la entidad que expida la póliza 
de seguro que sirva de garantía del presente contrato, sea intervenida, tomado su control o liquidada 
por el Gobierno Nacional a través de entidad competente, y con ello se genere incertidumbre sobre el 
pago o efectividad de la garantía aportada, el CONTRATISTA deberá de manera inmediata presentar 
nuevas pólizas o reemplazar la expedida por la compañía de seguros intervenida, sujeta a toma de 
control o en proceso de liquidación. 
 
NOTA 3: AMPLIACIÓN DE LA GARANTÍA: En caso de prórroga del contrato, el 
CONTRATISTA deberá, a su vez, prorrogar la vigencia de la garantía. EL CONTRATISTA se 
compromete a reponer la garantía aquí prevista, cuando por razón de las modificaciones, multas 
impuestas o siniestros ocurridos, ésta se disminuyere o agotare. Para tal efecto, EL CONTRATISTA 
deberá solicitar a la compañía aseguradora el certificado de modificación respectivo y entregarlo a La 
Entidad dentro de los TRES (3) días calendario siguientes a la firma del acta. La aprobación de la 
Garantía debidamente constituida por la entidad es requisito para el inicio de la ejecución contractual. 
 
El contratista asume bajo su responsabilidad y autonomía la cancelación de los honorarios 
correspondientes al sistema de seguridad social integral aportando en forma mensualizada y durante la 
duración del contrato de las correspondientes certificaciones, conforme a lo reglado por el artículo 41 
de la ley 80 de 1993.  
 
Las vigencias y suficiencias de todos los amparos deberán ajustarse a las fechas de suscripción del 
contrato, y de la terminación del plazo de ejecución de este, según sea el caso. El hecho de la 
constitución de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en 
relación con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los 
amparos otorgados podrá ser cancelado o modificado sin la autorización expresa del Fondo de 
Desarrollo Local. 
 
El CONTRATISTA deberá mantener vigente las garantías, amparos y pólizas a que se refiere este 
numeral y serán de su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, 
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razón 
de las sanciones que se impongan. 
 
Si el CONTRATISTA no modifica las garantías, éstas podrán variarse por la aseguradora o banco a 
petición del Fondo de Desarrollo Local de Suba y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma 
del contrato que se le adjudique autoriza expresamente al Fondo de Desarrollo Local de Suba para 
retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se 
entienda que el Fondo de Desarrollo Local de Suba asume la responsabilidad de la ampliación de los 
amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista. En la Garantía debe 
constar que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la penal pecuniaria 
convenidas. Así como también deberá constar que se renuncia al beneficio de excusión.  
 
Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el Fondo de Desarrollo Local de Suba, teniendo 
en cuenta que el objeto de estas, sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las 
obligaciones que surgen a cargo del contratista frente a la administración y/o terceros, por razón de la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato.  
 
El contratista deberá mantener indemne al Fondo de Desarrollo Local de Suba, de cualquier 
reclamación proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones propias de éste, y que se 
originen como consecuencia de la celebración, ejecución y liquidación del contrato.  
 
Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Unión Temporal, la póliza deberá tomarse a nombre 
del consorcio o de la unión temporal, según el caso, con la indicación de cada uno de sus integrantes, 
y deberá expresar claramente que será exigible por su valor total ante el incumplimiento en que incurran 
cualquiera de los integrantes del grupo proponente, en todo o en parte. De igual manera deberá 
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establecer el porcentaje de participación de cada uno de sus integrantes conforme al acta de 
constitución. 
 

7.1. REPOSICIÓN DE LA GARANTÍA 
 
El CONTRATISTA deberá reponer la garantía antes mencionada, cuando en razón de las sanciones 
impuestas, o de otros hechos, se disminuyere o agotare o cuando su valor se viere afectado por razón 
de siniestros, durante el término de ejecución del presente contrato, según sea el caso. Así mismo, 
deberá hacerlo en los eventos contemplados en el artículo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015.  
 
En el evento en que la entidad que expida la póliza de seguro que sirva de garantía del presente contrato, 
sea intervenida, tomado su control o liquidada por el Gobierno Nacional a través de entidad 
competente, y con ello se genere incertidumbre sobre el pago o efectividad de la garantía aportada, el 
CONTRATISTA deberá de manera inmediata presentar nuevas pólizas o reemplazar la expedida por 
la compañía de seguros intervenida, sujeta a toma de control o en proceso de liquidación.  
 

CAPITULO 8. CONDICIONES DEL CONTRATO 
 

8.1. FORMA DE PAGO  
 

El valor del contrato se pagará así: 
 

PORCENTAJE 
DEL VALOR 

TOTAL 

NÚMERO DE 
PAGOS 

REQUISITOS 

90 % 

Pagos parciales 
contra avance de 

ejecución 
financiera 

registrado en la 
obra (x meses) 
mes vencido 

Avance de ejecución financiera del contrato de obra: 

Pago 1: 
10% 

Pago 2: 
30% 

Pago 3: 
30% 

Pago 4: 
20% 

Pago 5: 
10% 

Porcentaje de ejecución financiera del contrato de 
interventoría: 

Pago 1: 
18% 

Pago 2: 
18% 

Pago 3: 
18% 

Pago 4: 
18% 

Pago 5: 
18% 

10% 
Un pago (5 %) 

Entrega de informe final 

Recibo a satisfacción de las obras 

Suscripción acta de liquidación contrato de obra 

Un pago (5 %) 
Suscripción acta de liquidación del contrato de 
interventoría 

 
REGLAS APLICABLES PARA LOS PAGOS 
 
Para efectos de los pagos del contrato, el contratista deberá observar las siguientes reglas: 
 
El interventor está obligado a adjuntar al informe mensual que presenta al profesional de apoyo a la 
supervisión del Fondo, una certificación de cumplimento de las obligaciones que contenga de manera 
detallada el número de personas vinculadas al Consorcio, Unión Temporal, firma contratista o 
sociedad, correspondiente al mes inmediatamente anterior al del informe. Todo de conformidad con 
el Manual de Interventoría y/o supervisión de Contratos Vigente y con lo contenido en el Documento 
Complementario al Pliego de Condiciones de la Interventoría. 
 
Para la realización de cada pago, el FDLS a través de la supervisión designada, además de solicitar la 
certificación, deberá verificar el cumplimiento del Interventor, de las obligaciones laborales y el pago 
de aportes a la seguridad social y parafiscales (La verificación implica comprobar la realización de 
dichos pagos), los cuales deberán ser acordes a la oferta económica presentada en sus diferentes 
componentes (Factor prestacional). 
 
En todo caso, sea necesario la Certificación del Revisor Fiscal se está obligado o Contador Público, en 
relación con el cumplimiento del pago de la contribución al Fondo Nacional de Formación Profesional 
de la Industria de la Construcción (FIC), en el cual se indique el valor base, número de trabajadores y 
la contribución pagada, de conformidad con la normatividad vigente. 
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El Fondo de Desarrollo Local de Suba a través de la supervisión del contrato, solo podrá tramitar los 
pagos al Consorcio, Unión Temporal, firma de interventora o sociedad, una vez constate que los 
subcontratistas hayan realizado los aportes a que haya lugar (pensión, salud, ARL, etc.) y los pagos de 
salarios en debida forma, y que se dé cumplimento a las obligaciones, previo a la aprobación de los 
informes mensuales que soportan los pagos. Las dependencias del Fondo de Desarrollo Local de Suba 
responsables de la coordinación podrán solicitar los documentos que consideren necesarios para 
verificar cualquier tipo de información. 
 
 
DOCUMENTOS PARA EL PAGO:  
 
Para proceder al pago, el INTERVENTOR deberá anexar los siguientes documentos o certificaciones: 
 
Factura debidamente diligenciada, conforme los requisitos establecidos en el artículo 617 del Estatuto 
Tributario. 
 
Actas de pago. 
 
Certificación de aprobación de informes mensuales de interventoría hasta el periodo anterior a la 
facturación, igualmente se aclara que para el último pago deben estar aprobados todos los informes 
mensuales y el informe final del contrato. 
 
Certificación por medio de la cual acredite que se encuentra al día en el cumplimiento y pago de sus 
obligaciones laborales y aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como 
los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda, de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
De igual manera, el Interventor está obligado a adjuntar al informe mensual que presenta al supervisor 
del Fondo de Desarrollo Local de Suba, una certificación de cumplimiento de las obligaciones que 
contenga de manera detallada el número de personas vinculadas al Consorcio, Unión Temporal, firma 
consultora o sociedad, correspondiente al mes inmediatamente anterior al del informe. Además de 
presentar dicha certificación, el Interventor debe verificar el cumplimiento del contratista de las 
obligaciones laborales y el pago de aportes a la seguridad social y parafiscales (verificar implica 
comprobar la realización de dichos pagos a sus empleados y/o contratistas). 
 
Y todos los demás documentos requeridos por el Fondo de Desarrollo Local de Suba en el momento 
de presentación de las cuentas, conforme con el Manual de Interventoría y/o Supervisión de Contratos 
de la SDG o el que se adopte y el procedimiento para pagos establecido por el área financiera del 
Fondo de Desarrollo Local de Suba que los modifiquen o sustituyan. 
 
NOTAS: 
 
La discriminación de ciertos factores del presupuesto que debe entregar el interventor para la firma del 
acta de inicio, no implica que se haya a cordado a precios unitarios, no deben reconocerse obligaciones 
por concepto de gastos rembolsables, tampoco implicara que le sea reconocida cualquier variación en 
los precios o en la cantidad de unidades ofrecidas en la propuesta. 
 
En el evento que una vez suscrita el acta de inicio del Contrato de Interventoría, según los términos 
del contrato, no se encuentra aprobada la totalidad del equipo de trabajo mínimo requerido (personal, 
alquiler equipo, suministros y otros elementos), el pago parciales reducirá en la proporción equivalente 
al equipo de trabajo que no haya sido aprobado por el Fondo de Desarrollo Local de Suba y por los 
servicios que no se hayan prestado durante el periodo a retribuir, tomando como base el presupuesto 
desagregado el cual deberá ser entregado por el Interventor para la firma del acta de Inicio, este pago 
se realiza de acuerdo al avance del contrato de obra registrado en las actas menos la reducción 
mencionada. La reducción de la retribución de que trata el presente literal, no impedirá la imposición 
de multas en los términos del presente contrato. 
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Igualmente, si durante la ejecución del Contrato de Interventoría, se evidencia que no se cuenta con la 
totalidad del personal, alquiler equipo, suministros y otros elementos mínimos requeridos 
contractualmente, el pago mensual se reducirá en la proporción equivalente al Equipo de Trabajo no 
disponible por el interventor, durante el periodo a retribuir, tomando como base el presupuesto 
desagregado entregado por el Interventor para la firma del Acta de Inicio. este pago se realiza de 
acuerdo al avance del contrato de obra registrado en las actas menos la reducción mencionada. La 
reducción de la retribución de que trata el presente literal, no impedirá la imposición de multas en los 
términos del presente documento. 
 
El valor del presente Contrato corresponde a un precio ofertado por quien resulte adjudicatario (que 
no podrá superar el presupuesto oficial) ofertado por virtud del cual el Interventor se obliga a ejecutar 
el Contrato en su integridad, en los términos y condiciones descritos en el presente documento y en 
los demás documentos del proceso. 
 
Dentro del término señalado para efectuar los pagos, el Fondo de Desarrollo Local de Suba podrá 
formular por escrito las observaciones u objeciones que tenga a las facturas que presente el consultor 
o interventor. Durante el tiempo que dure la revisión a las observaciones u objeciones formuladas por 
el Fondo de Desarrollo Local de Suba a los documentos mencionados, se suspenderá el plazo para el 
pago y una vez realizadas las aclaraciones pertinentes por parte del consultor o interventor, se 
reanudará dicho plazo. 
 
El consultor o interventor con la suscripción del contrato acepta que en el evento que el valor total a 
pagar, tenga centavos, estos se ajustarán al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor, 
menor o igual a 0,50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el presente 
contrato. 
Los porcentajes por concepto de Impuestos, tasas y/o contribuciones se calcularán, de conformidad 
con las disposiciones que rijan la materia. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Suba solo adquiere obligaciones con el consultor o interventor y bajo 
ningún motivo o circunstancia efectuará pagos a terceros. 
 
Los pagos serán realizados por medio de la Tesorería Distrital en pesos colombianos, a través de la 
consignación en la cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado, abierta en 
una entidad financiera afiliada al Sistema Automático de pagos, previos los descuentos de Ley. 
 
Nota: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona 
el inciso 3 y el inciso 4 al parágrafo 2 y adiciona los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto 
Tributario,  establece que: “Parágrafo 3o. (…) Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación 
de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente 
como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el contratista para la 
procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios 
contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (…)”. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: Los pagos que efectúe el Fondo de Desarrollo Local de Suba en virtud 
de la Resolución de la adjudicación del presente contrato estarán sujetos a la programación de los re-
cursos del Programa Anual de Caja -PAC y a los recursos disponibles en Tesorería. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: La cancelación del valor del contrato por parte del Fondo de Desarrollo 
Local de Suba al CONTRATISTA, se hará mediante el Sistema Automático de Pagos –SAP, que 
maneja la Tesorería Distrital de Bogotá, realizando consignaciones en las cuentas que posea el 
contratista en una entidad financiera, de acuerdo con la información suministrada por el contratista, 
certificado que debe presentar junto con su oferta. Por lo anterior, se entenderá aceptada la forma de 
pago al momento de la presentación de la propuesta.  
 

8.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del mismo, cuando corresponda 
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2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, 
así como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la 
ejecución del mismo (Cuando aplique). 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión 
del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, 
obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por La Entidad Mayor de Bogotá 
D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital de 
Gobierno en la ejecución del contrato. 

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de Tecnologías 
e Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos 
tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibió, salvo 
el deterioro normal, o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique). 

7. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporción al valor mensual del 
contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago. 
Cuando se trate de personas naturales 

8. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite 
el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA 
y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. Cuando se trate de personas 
jurídicas. 

9. Vincular y mantener mínimo el 24,2% (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para 
su aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación se realice con 
plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres víctimas 
del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial. 

10. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si 
Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la 
ejecución del contrato el 24,2% (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 
332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su 
aplicación) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social 
de las mismas. El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las vinculadas son víctimas del 
conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial. 

11. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la 
plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”.  

12. Vincular o contratar para la ejecución del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de 
la dinámica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 
2011 “Democratización de las oportunidades económicas en el Distrito capital y promoción de 
estrategias para la participación real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o 
excluidas de la dinámica productiva de la ciudad”. 

13. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con 
ocasión de la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o 
plazo, suspensiones, y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

14. Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental 
y la aplicación de criterios ambientales, según lo establecido en la guía de contratación 
sostenible de la entidad y las fichas ambientales del manual de compras públicas del Ministerio 
de Ambiente y Desarrollo Sostenible 

 
8.3. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA  
 

1. Identificar y cumplir a cabalidad todos los protocolos y requerimientos documentales y 
procedimentales a que haya lugar por efecto de importación, mezcla, preparación y 
comercialización dentro del territorio nacional que establezca cualquier entidad con 
competencia mercantil o demás condiciones propias de la distribución de los productos 
citados en este proceso. La documentación que soporte las exigencias se entregará 
simultáneamente a la entrega del producto, tal como facturación, comprobantes de 
importación, nacionalización y demás que apliquen. 

2. Hacer entrega en condiciones óptimas del producto objeto de este proceso de acuerdo a los 
parámetros registrados en el anexo técnico, y en los tiempos establecidos no mayor a cuarenta 
y ocho (48) horas por pedido. El stock del producto se debe garantizar durante el tiempo de 
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ejecución del contrato mediante certificación escrita (acta de compromiso firmada por el 
representante legal). 

3. Remitir de manera oportuna a esta Alcaldía local toda la información técnica y documental, 
establecida como requisito en cada uno de los apartes técnicos individuales y lo estipulado en 
los pliegos de condiciones. 

4. Realizar las actividades que aseguren la correcta entrega, capacitación y seguimiento de los 
elementos. 

5. Asegurar las correctas prácticas de seguridad vial, de carácter preventivo y correctivo, para las 
actividades de traslado de los elementos hasta las instalaciones de La Entidad local de Suba o 
en el sitio que esta disponga. 

6. Dar estricto y debido cumplimiento de las normas de protección física y social del personal 
contratado para cumplir los trabajos respectivos. (Dotación y documentación de seguridades 
sociales y parafiscales). 

7. Hacer entrega de informe técnico de los elementos suministrados, el cual deberá contener 
como mínimo un consolidado de cantidades, caracterización del ítem, registro fotográfico, 
descripción del embalaje, copia de las cartillas de uso, mantenimiento y almacenamiento. 

8. Suministrar materiales de primera calidad y sometidos a verificación por parte de la 
supervisión del contrato, que podrá reusarse a recibirlos cuando no cumplan con las 
características técnicas requeridas. 

9. Garantizar el suministro oportuno de material, de conformidad con las solicitudes realizadas 
por parte de La Entidad a través de la supervisión. 

10. Dar cumplimiento a lo establecido, en la ficha No. 12 de la Guía de contratación sostenible 
referidas en el anexo técnico, y/o aquella que la modifique. 

11. Las demás que indique el supervisor del contrato, dentro de la naturaleza del objeto 
contractual. 

 
8.4. OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA 

 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 

parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las 
condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 

8.5. SUPERVISIÓN 
 

La supervisión del Contrato será ejercida por el Alcalde Local o por quien designe como su Apoyo o 
contrate.  
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
SECRETARÍA, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. 
El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico 
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 
2011.   
 
Para tal fin deberán cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás 
normas concordantes vigentes. El Alcalde Local, podrá designar mediante comunicación escrita un 
servidor Público que se denominara “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a éste 
en la supervisión de la ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.  
 
En todo caso el Alcalde Local, podrá variar unilateralmente la designación del supervisor, comunicando 
su decisión por escrito al CONTRATISTA y al anterior supervisor. En ningún caso el supervisor del 
contrato podrá delegar la supervisión en un tercero. 
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CAPITULO 9. CRONOGRAMA 

 
VER CRONOGRAMA DEL PROCESO EN LA PLATAFORMA DEL SECOP II 

 
Las fechas y plazos antes indicados pueden variar de acuerdo con la ley y con las condiciones 
previstas en el presente Proceso de Contratación. 
 
(*) Nota: Atendiendo al principio de economía regulado por el artículo 25 de la ley 80 de 1993 
referente a la preclusividad y perentoriedad de los términos, la Entidad solo atiende las 
observaciones que se formulen al Proyecto de Pliego y al Pliego de condiciones a más tardar en 
la fecha límite establecida por el cronograma del proceso. 
 
DEFINICIONES 
A 
Adenda(s): Documento válido para Modificar el pliego de condiciones, el cual explica, aclara, agrega 
o modifica los Pliegos de Condiciones, sus Anexos o Apéndices con posterioridad a la apertura del 
presente proceso, las adendas una vez publicadas hacen parte del pliego de condiciones 
Adjudicación: Es la decisión emanada del Instituto de Desarrollo Urbano –FDLS- por medio de un 
Acto Administrativo que determina el Adjudicatario del proceso de selección y a quien en consecuencia 
corresponderá el derecho y la obligación de suscribir el contrato que constituye el objeto del proceso 
de selección. 
Adjudicatario(a): Es el proponente que por haber presentado una propuesta que cumple con lo 
requerido por el Pliego de Condiciones para ocupar el primer lugar de elegibilidad, es declarado como 
Adjudicatario del proceso mediante acto administrativo correspondiente. 
Acuerdos Comerciales: son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, 
que contienen derechos y obligaciones en materia de compras públicas, donde se deberá dar trato 
nacional a los proponentes extranjeros a los cuales les aplique el Acuerdo Comercial con el FDLS 
(Entidad descentralizada del orden Distrital que pertenece al Nivel Municipal de conformidad a lo 
señalado en el Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales, expedido por Colombia Compra 
Eficiente). 
Actualización del RUP: La actualización es el acto mediante el cual un proponente inscrito, modifica, 
actualiza o suprime la información originalmente presentada en el Registro Único de Proponentes. 
Procede en cualquier tiempo, exceptuando el mes anterior al vencimiento de cada año de la inscripción 
cuando no se haya efectuado renovación. Respecto de la información que no sea objeto de 
actualización se mantendrá su firmeza en cuanto se mantenga en firme. 
Anexo: Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan a los documentos contractuales 
para ser diligenciados por el proponente. 
Anexo Técnico Separable: Documento que contiene la descripción y alcance del proceso. 
Aportes Parafiscales: Son contribuciones parafiscales los gravámenes establecidos con carácter 
obligatorio por la Ley, que afectan a un determinado y único grupo social y económico y se utilizan 
para beneficio del propio sector. El manejo, administración y ejecución de estos recursos se hará 
exclusivamente en la forma dispuesta en la ley que los crea y se destinarán sólo al objeto previsto en 
ella.  
Audiencia: Acto oral, presencial o virtual que permite la intervención de personas interesadas en una 
actuación administrativa y que conlleva el cumplimiento del debido proceso y el ejercicio del derecho 
de defensa. 
C 
Certificado de Disponibilidad presupuestal: Es el documento expedido por el FDLS mediante el 
cual se afecta de manera preliminar un rubro presupuestal y que garantiza la existencia de apropiación 
presupuestal disponible, libre de afectación y suficiente para respaldar el compromiso que se pretende 
adquirir con la contratación. 
Certificado del RUP: Es el documento digital o físico expedido por las Cámaras de Comercio que da 
cuenta de la inscripción del proponente en el Registro Único de Proponentes. 
Consorcio: Modalidad de asociación que permite que dos o más personas naturales o jurídicas, en 
forma conjunta, presenten una misma Propuesta en el presente proceso de selección para la 
adjudicación, celebración y ejecución del Contrato, respondiendo solidariamente por todas y cada una 
de las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato, En consecuencia, las actuaciones, hechos y 
omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato, afectarán a todos los miembros 
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que lo conforman independientemente de la distribución en la ejecución de las actividades descritas en 
el documento consorcial para el cumplimiento de este proceso. 
Contratista: persona(s) natural o jurídica, nacional o extranjera que se obliga (n) a cumplir una 
determinada prestación, según las especificaciones del objeto del contrato, a cambio de una 
contraprestación.  
Contrato: Negocio jurídico que se suscribirá entre el FDLS y el Adjudicatario, por medio del cual se 
imponen a las partes las obligaciones recíprocas y se le conceden los derechos correlativos que 
instrumentan la relación contractual que se busca establecer a través del presente proceso.  
D 
Debido Proceso: Sometimiento de las actuaciones de las autoridades judiciales y administrativas, a las 
formalidades preestablecidas por las normas jurídicas, que en materia contractual se rige por las 
estipulaciones pactadas en el contrato. Tiene como finalidad la protección de las garantías consignadas 
en la normatividad. 
Descuento porcentual: Porcentaje de deducción sobre el valor de los servicios o bienes a contratar, 
que deberá mantenerse a lo largo de la ejecución del contrato. 
Días Calendario: Los del calendario común que incluyen los días festivos y no laborables Todos los 
plazos de días, meses o años de que se haga mención legal, se entenderá que terminan a la media noche 
del último día del plazo. Por año y por mes se entienden los del calendario común, por día el espacio 
de veinticuatro horas. 
Días Hábiles: Plazos de días que se señalen en las leyes y actos oficiales, suprimidos los feriados y de 
vacantes, a menos de expresarse lo contrario.  
Días NO hábiles: Aquellos para los cuales la ley ha previsto el derecho a descanso remunerado. 
Dólares de los Estados Unidos de América, o Dólares, o US$: Es la moneda de curso legal en los 
Estados Unidos de América, la que, para todos los efectos se tomará por su valor equivalente respecto 
de la moneda de origen del proponente, según la tasa de cambio oficial o, en defecto de aquella, según 
la tasa de cambio certificada por la autoridad competente del país de origen.  
E 
Especificaciones: Procesos y procedimientos técnicos generales o particulares, según el caso a los 
que se debe ceñir el Contratista durante la ejecución del contrato, para obtener los resultados objeto 
del contrato.  
Estados Financieros 
Para los propósitos de este Concurso, corresponden a los balances generales y el estado de pérdidas y 
ganancias del Proponente Individual o del miembro del Proponente Plural domiciliado por fuera de 
Colombia, en el cual se reflejen los resultados correspondientes al último cierre ordinario, que hayan 
sido tomados como base para decretar dividendos y para la liquidación del impuesto de renta o su 
equivalente, y que se encuentren debidamente aprobados por la asamblea de accionistas, junta de socios 
o el órgano social competente. 
Los estados financieros deberán estar preparados de conformidad con los estándares internacionales 
de reporte financiero – IFRS, y deberán encontrarse debidamente auditados y dictaminados de 
conformidad con la legislación de su país de origen. 
Sin embargo, a opción del Proponente domiciliado por fuera de Colombia, se podrá presentar la 
información requerida para acreditar la Capacidad Financiera con base en estados financieros 
elaborados bajo los principios de contabilidad generalmente aceptados en Colombia -COLGAAP–, 
caso en el cual la información contable que se obtenga de los mismos deberá presentarse debidamente 
certificada por contador público colombiano. 
Estructura Plural: Es el Consorcio o Unión Temporal conformada por personas naturales y/o 
jurídicas, nacionales y/o extranjeras, con el único propósito de presentar Propuesta de forma conjunta 
en el Proceso de Selección y, de resultar Adjudicatarios, ejecutar el Contrato. 
Estudios Previos: Es la justificación jurídica, técnica, económica y financiera del proyecto que realiza 
la entidad de acuerdo con la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y el reglamento vigente. 
Experiencia: Es la experiencia del proponente que se relaciona directamente con el objeto contractual 
en un proceso de selección determinado, la cual será verificada documentalmente por las Cámaras de 
Comercio, con base en la información aportada por el proponente en el momento de la inscripción, 
actualización o renovación del RUP. Las entidades estatales solamente podrán verificar la experiencia 
acreditada que no se encuentre certificada por el RUP y que se requiera de acuerdo al objeto a contratar. 
F 
FDLS: Sigla del Fondo de Desarrollo Local de Suba. En el presente pliego de condiciones se podrá 
denominar como FDLS o la Entidad. 
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Garantías: Mecanismo de cobertura del riesgo el instrumento otorgado por los oferentes o por el 
contratista de una entidad pública contratante, en favor de esta o en favor de terceros, con el objeto 
de garantizar, entre otros (i) la seriedad de su ofrecimiento; (ii) el cumplimiento de las obligaciones que 
para aquel surjan del contrato y de su liquidación; (iii) la responsabilidad extracontractual que pueda 
surgir para la administración por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o 
subcontratistas; y (iv) los demás riesgos a que se encuentre expuesta la administración según el contrato. 
I 
Información anualizada del RUP: Para la verificación de la información financiera se tomará como 
referencia el año fiscal, es decir, el comprendido entre el 1° de enero al 31 de diciembre. En los casos 
en que se señale como tiempo de referencia en término de “año”, este se tomará en períodos de 12 
meses, contados a partir del momento de la inscripción, renovación o modificación. 
Inscripción en el RUP: La inscripción es el acto mediante el cual se registran las personas naturales 
o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar 
contratos con entidades estatales. La inscripción en el registro único de proponentes estará vigente por 
el término de un año, contado siempre desde la fecha del acto de inscripción. 
Interesado(s): Personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal 
en Colombia o el grupo de personas jurídicas y/o naturales asociadas entre sí mediante las figuras de 
Consorcio, Unión Temporal o cualquier otro tipo de asociación que actuaran en el proceso 
previamente a la presentación de ofertas.  
M 
Mipyme: (micro, incluidas las famiempresas, pequeña y mediana empresa), toda unidad de explotación 
económica, realizada por persona natural o jurídica, en actividades empresariales, agropecuarias, 
industriales, comerciales o de servicios, rural o urbana, que responda conjuntamente a los criterios 
establecidos en el Decreto-Ley 957-2019. 
P 
Pesos Colombianos, Pesos o $: Es la moneda de curso legal en la República de Colombia. 
Pliego(s) de Condiciones: Para el presente proceso se entiende por pliego de condiciones, el 
conjunto de normas, que rigen el proceso y el futuro contrato, en los que se señalan las condiciones 
objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su Propuesta 
para participar en el proceso de selección del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de 
Adjudicatario del proceso.  
Proponente Plural: Formas de asociación previstas en la Ley y regladas en el pliego de condiciones 
(Consorcio o Unión Temporal).  
Proponente: Es toda persona natural o jurídica proponente individualizado o el grupo de personas 
nacionales o extranjeras asociadas entre sí mediante Consorcio o Unión Temporal (Proponente Plural), 
que presentan una Propuesta para participar el Concurso. 
Propuesta Hábil: Es aquella Propuesta presentada por un Proponente que además de cumplir con 
los requisitos legales, técnicos y financieros señalados en el estudio previo y en Pliego de Condiciones 
electrónico, de conformidad con lo señalado en el artículo 6° de la Ley 1150 de 2007. 
Propuesta Parcial: Propuesta que se ha formulado sin tener en cuenta la totalidad del alcance del 
proyecto objeto de la contratación, de acuerdo a lo establecido para ello desde el pliego de condiciones. 
Propuesta rechazada: Es aquella Propuesta presentada por un Proponente que incurra en alguna de 
las causales de rechazo establecidas en el pliego de condiciones o en la normatividad vigente.  
Propuesta: Se entiende por tal aquella oferta con carácter irrevocable, presentada conforme a los 
requisitos establecidos en el presente Pliego de Condiciones; debidamente suscrita por quien goza de 
la representación del proponente y acompañada de una garantía de seriedad de la misma.  
PUC: Portal Único de Contratación. 
R 
Requisitos Habilitantes: Son las condiciones de experiencia, la capacidad jurídica, financiera y de 
organización de los proponentes que se les exige para la participación en el proceso de selección, 
conforme las condiciones del contrato a suscribir y a su valor. 
S 
SECOP: Sistema Electrónico para la Contratación Pública - www.colombiacompra.gov.co  
SMMLV: Se entenderá como salarios mínimos mensuales legales vigentes.  
T 
Transporte: El concepto de transporte se utiliza para describir al acto y consecuencia de trasladar algo 
de un lugar a otro. Existen dos tipos de transporte, el público y el privado. 
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Unión Temporal: Modalidad de asociación, que permite que dos o más personas naturales o jurídicas, 
en forma conjunta, presenten una misma Propuesta para la adjudicación, celebración y ejecución del 
Contrato, respondiendo solidariamente por todas y cada una de las obligaciones derivadas del Contrato 
de obra, pero no por las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, 
por las cuales responde cada uno de los integrantes de la Unión Temporal de acuerdo con la 
distribución de los términos y extensión de la participación en la propuesta y en la ejecución de las 
actividades descritas en el documento de acuerdo de la unión temporal para el cumplimiento de este 
proceso. 
V 
Vehículo: De acuerdo al artículo 2° del Código Nacional de Tránsito. Ley 769 del 2002, se define 
como: todo aparato montado sobre ruedas que permite el transporte de personas, animales o cosas de 
un punto a otro por vía terrestre pública o privada abierta al público. 
 

CAPITULO 10. FORMATOS y ANEXOS 
 

• Anexo – Anexo Técnico 

• Anexo - Análisis Comparativo de Precios 

• Anexo – Matriz de Riesgos 

• Anexo – Análisis de Indicadores Financieros 

• Formato - Carta de presentación 

• Formato - Compromiso Anticorrupción 

• Formato - Compromiso Anticolusión 

• Formato - Experiencia habilitante del proponente 

• Formato - Aceptación de condiciones y especificaciones técnicas 

• Formato - Cumplimiento de buenas prácticas ambientales 

• Formato - Certificación de pagos de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales de 
persona jurídica y/o natural. 

• Formato - Compromiso consorcio 

• Formato - Compromiso unión temporal 

• Formato - Apoyo a la industria nacional 

• Formato - Experiencia Adicional del Proponente 

• Formato - Formación Específica Adicional del Equipo de Trabajo 

• Formato - Factor de ponderación - Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas 
de mujeres en el sistema de compras públicas 

• Formato - Factor de ponderación - vinculación de personas con discapacidad 

• Formato - Factor Mipymes 

• Formato - Propuesta económica 
 
 
Proyectó: Felipe Muñoz Tocarruncho – Abogado Oficina de Contratación FDLSUBA  

Revisó: Tatiana Barbosa – Abogado Contratación FDLSUBA  

Aprobó: Iván Darío Gómez Henao – Abogado, Coordinador de Contratación FDLSUBA  

 


