SUBRED INTEGRAPA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

Subrucrmgnd;
holuiiainkamnas INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE ST
SurESE SERVICIOS A
PATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desges 2023-02-01 Hasta: 2023-02-28
Nombre e | 1vTTE ALCIRA AMADO RUEDA Némero de Documento: 66748474
Contratista:
Correo Electrénice: amado0506@hotmail.com Némere Telefénico: 3105794462
Nombre del | JEISSON RODRIGO | (0. PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 | Codigoe -
Supervisor: PARRA TRIANA AT (LIDER DE PROCESC) Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 1316-2022 Afo Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 275
Perfil: PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 PIC

Direccién 2 Iz que Pertencce:

DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Unidad de Scrvicios:

SALUD PUBLICA

hicitiisrs v
p——— st

LIQUIDACION DE SERVICIOS

Centro de Costos

Pireccién

Unidad Total

Procetaje(% ) Centro de

Costos
- DIRECCION DE GESTION DEL " .
K30P1 RIESGO EN SALUD SALUD PUBLICA $4886080 100%
VALOR SERVICIO | ¢ oocnen CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
PRESTADO MES: OCHENTAPESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL PEL CONTRATO -
Fecha de Inicio del Contrato 2022.01-19 f:fc?:l de Terminacién del Contrato | 159 4 34
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminaciém No. Adicién Valor Adicién ChP
1 2022-04-01 2022-04-30 1 $ 474376 1014
2 2022-05-01 2022-06-20 2 $ 7906278 1291
3 2022-06-21 2022-08-15 3 S 1628693 1738
4 2022-G7-01 2022-07-31 4 $ 4886080 1823
5 2022-08-16 2022-09-08 5 $ 6189032 2215




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

6 2022-09-08 2022-09-30 6 $3583125 2481
7 2022-10-0% 2022-11-30 7 $ 4886080 2928
g 2022-11-01 2022-12-31 1s 54886080 3332
9 20232-12-01 2023-01-31 9 $ 4886080 5724
10 2023-01-01 2023-01-31 10 $ 4885080 3848
11 2023-01-01 2023-01-31 11 $ 4886080 3848
12 2023-01-01 2023-01-31 12 $ 4586080 3848
13 2023-01-01 2023-03-26 13 $ 9120683 341
No. Cucnta Segtin ¢l Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro | Valor a Pagar
1 ENEROC $ 2371883
2 FEBRERC $ 4745767
3 MARZO $ 4743767
4 ABRIL $ 4743767
5 MAYO § 4743767
6 JUNIO $4791204
7 JULIO $ 4886080
8 AGOSTO $ 4886080
9 SEPTIEMBRE $ 4886077
10 OCTUBRE $ 4885080
i NOVIEMBRE $ 4886030
12 DICIEMERE $ 4886080
13 ENERO $ 4386080
VALORINCULDEL | VALORTOTMDEL | pacosmmauzados | SRoanes
$ 16128508 § 79233555 $ 60340712 $ 18892843
) - . ACTI-;/H)ADES DE_;_ARROLLADASI
O e raainorny . | cumpLIMIENTODECADA | PROPUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACION
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1. Realizar seguimiento a las respuestas de

1 las capalizacioncs sectoriales que s¢ | -No aplica para Ja estrategia -No aplica.
envian al Entorno Comunitario.
2. Articwlar al interior de la Subred ef

2 seguimiento a Lo respuests de las -No aplica para lz estrategia. -No aplica.

canalizaciones sectoriales que se envian
desde y hacia el Entorno Comunitario.

3. Apoyar la Planeacidn Estatégica
Operativa del Entorno, fortaleciendo Ta
programacion de actividades con base en

-De acuerdo al cronograma, estar disponible para
la programacién mensual, pasa Ja atencién de

—Actas, formatos de seguimienie ¢
informe,

: ¢! proceso de priotizacion de productos | eventos de interds en salud pablica er la subredsur
contratados por emergencia sanitaria en ¢l | dé urgencias y sarampién.
Entomo Comunitario.
4. Realizar acompailamicnte operativo
virtual ¥ no virtual, y telefdnico a los i I . No asl;
, - 2 -No aplica,
4 componentes vy cstratémias del Entomo Mo aplica para fa estrategia. P
Comunitario.
5 Elaborar v actualizar ¢f plan operativo
correspondiente de manera mensual del | -Reunfones con lider de espacic piblico,
5 Enmtorne  Comunitario, ¢on  acciomes | asistencias técnicas con equipos de mwabajo v las | -Actasy listados de asistencia
establecidas en ¢! plan programitico y { requeridas por SDS.
presupuestal,
6. Adherirse al procese de gestion | -Entrega de listados de acciones colectivas, para su
6 documental. en la organizacién y custodia | respectivo progceso de digitacién em [as bases | -Actasy formato de sesiones colectivas,
de los documnentos generados. definidas desde ¢l nivel central.
7. Realizar la [:_)!ancaczén ¥ proy eccién de -Entrega y consofidacion de cronograma mensual,
los tecursos e insumos necesarios parz el . e p
elaboracién y consolidacién de informe mensual, .
7 desarrollo de los productos del Entorno de - T . . — Informe mensunl, documentos en dnive,
T diligenciamiento de reportes diarios definidos
acuerdo con los reguerimientos planteados N
; . desde el nivel central.
en 1a linea téenica,
S eaboter informes redieridos por @ | Enwege informe mensul,  sistematizacion de | -Diligenciados en drive, sisimatizacion
8 wdlisis de 1a informacién en Ja ejecucion encuestas de instrumento de lectura de necesidades | v entrega del informe mensual, listado de
aalisIs ‘ S del C.Eparacl AF y laS.M sesiones colectivas.
de los productos.
tgécnizsmm&?rl;ua)lfes :Ls:r’snrnoen Vi::.::;tlzcms -Reuniones  com  lider de espacio  publico,
9 rolefinicas convoeadas pot los referent ;; asistencias técnicas con lideres de la estrategia de! | -Actas y jistados de asistencia.
técnicos de Secretaria Distrital de Salud. CEparacl AFy la $.My las requeridas por SDS.
10. Realizar las actividades
adminjstrativas v de apoyo pama el
mg:t::m SZI ];itigguggszsgggodi - Se realiza proceso de zevision, validacién y -Soportes de sesioves colectivas y actas
10 Y ? alistamiente  de soportes para procese de PO e . s ¥
(reprogramaciones, respuestas a ) N L : . debidamente diligenciados y foliados.
ol . certificacion y auditoria de acuerde a lineamiente.
requerimientos y SDQS, pianes de mejora,
certificaciones, matriz de monitoreo, entre
otTos).
11.Consolidar y diligenciar ¢l proyecto de
inversién en la herramieata que establezca | -Diligenciamiente de tablero poblacional. tablero
11 la SDS, y el tablero de control para el | de indicadores correspondientes a la estrategia CE | -Entrega de datos diligencindos en drive.
SEGPLAN correspondiente al Entorno | pamel AFylaSM
Comunitario.
12. Apoyar la revision de la informacién
soporte del producto del lincamiento, a fin | -Asistenciz a reunién de proceso de auditoria con
12 de parantizar fa catidad y concordancia de | lideres de apoyo 2 la estrategia del C.E-AF y [a | -Actay entrega d¢ soportes.

la gestién de la infonmacién en las bases
de datos del Entornc Comunitasio.

SM
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13, Liderar técmica y operativamente al
equipo de lfos servicios de acogida cn
aspectos técnicos, administratives y de
aperacién.

-Contencién emocional, intervencion ¢n orisis y
canalizacion de acuerdo a necesidad.

-Soporte de actas de intervencién en
crisis individuales.

14, Consolidar la informacién brindada
por ¢l cquipo para realizar fos informes de
gestion y seguimiento 2 ta respuesta de Ja
capalizacién a las rumas integrales de
atencion en salud y a servicios sociales.

-Reportar las canalizaciones que surgen durante a
implementacién de la eswategia del CE para el
AFylaSM

-Canalizacién vy actas de intervencién en
CTisis.

15

15. Analizar los resuitados de los avances
en la implementacién de las cstrategias ¥
componentes del Eatorno  Comunitario.
con Vigilancia ¢n Salud Publica y el
componente de Gobernanza en  Salud
Pablica.

-. Andlisis a partir de la sistematizacién de las
encuestas ¥ fa implementacion de los C.E para el
AFylaSM

-Documentos en drive,

16

16. Cumplir con Ja disponibilidad
asignade, acuerde al portafolic  de
servicios de R ES.E.

-. 5 Encucntros comunitarios, actas de lecrura de
necesidades y concertacion de implementacién
para fos CEparael AF y [a8.M

.Actas de  EnCuentros  COmunitarios,
listados de esistencia sesiones colectivas
y documentos soportes en drive.

17

17. Las demés acciones que s¢ requieren
de acuerdo 2 las npecesidades de la
Institucién y det PIC,

-Asistencia a reusiones del entomo, articulacién
con otras cstrategias y procesos, asistencia a
reuniones SDS.

-Actas, formavos de  seguimicnto,
informes y actividades diarias.
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo at A€ | Fecha de Pago Nimero de Planilla
corresponde ¢l pago
Valor dc Honorarios Certificados ¢l
FN) MES ARO MES | bia Mes Anterior $ 4886080
9446235747
2023 ENERC 2023 02 13
Valor honorarios certificados of mes anterior on letras CUATRO MIOLLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
4 TIos certd OCHENTAPESOS
trem Entidades Aportantes a | Ingreso Base de | Valor Minimo | Valor
Seguridad Social Cotizacién de los Aportes Aportado
Pensionado NC COLFONDOS $ 312709 $ 312306
Salud COMPENSAR $ 1954432 $ 244304 8 244400
ARL 3 SURA $47610 S47700
Caja de Compensacion NO Total $ 567215 5604500
INFORMACION DE PAGO
. . . Namero de P,
Entidad Bancariz BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cuents AHORROS Cuenta 570450770034483

Py

Jeisson Rodrigo Parra Triana
Ce. 80724755

Referen

Pupliy

JYTTE ALCIRA AMADO RUEDA

66748474

JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA

PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESO)

Carrera 20 No, 47 b - 35 Sur - Codigo postul: 110611
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10 on pags . Nimer s taczucs . Fecha da amisaih . - Fachs or Feorption Vaior totas de s tacure . [atado
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=
Documenios de #jetulien del contrato
 Dewenpebn . . Nombéo del WCiVe ..
T OTRICACIOH SUPERASCA SO o NSTIFICACION S PERS0R CTO-IA ptt
o Cuenta Enerm-CT0 M, 1312120 pat Suenis TeerodGT0 N, 13002000 pof
CPRTIFCADS AR CTC~135-2000 ptt CERTIHCADD ARL CTOMG0000 aot
b} Guenta Petrerc-5T0 T310-2022 paf Cuents Fobrero-CYC 1306210 pe’
Cueres Hwzo 10 11462027 pdt Cuenta M0 €70 TIIERT pet
o Cuerva ABICTO 13TRI0 per Cuern ADEATO AL R
] Cuorts Mayoaee-CTC-1316-3620 e Cuamo MayD-20REGETON 512002 pef
s CUBNTAGUNIG 28-S 3760020 o CL/ENTA N0 2D CTONNIBIED 067
) GUENTAJULIC 2022 OT0 1246-2000 o CUSNTASID B CTE 1NElae
3 CUBNTARGOSTO CTOIIAA2 per CUTNTAAGOSHO CTC-12 1200 ef
] CUENTA SEPTIEMERE CTO $310-05 par CUENTA SEFMIELERE CTG 13146302 pet
o CUENTA OTUBRE-CTOI 1T e CuNTA DCTUBRELTO- (4207 pe!
) CUBNTADE CORD MOVIENERE CTO-1ME-200 o CUENTA DE CORRD NOVERDRE CTC- 396255 pef
[u] CLUERTA D COTRG DICITLRT C70 1316000 o2t CUBNTADE GO0 DICTBRE CTC 1315-0022 oot

LUENTa COERE CAERO CTO 1215200

~

CUENT COBR0 ENERT CTO 11T acl







