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OBJETO DEL CONTRATO:
Presiar cun ptena aut 3nomia técnica v ndmin strativa, 105 LeTvigics p

para el

wigen|s y 14 ejecocidn de planes ¢ segin los i

Aamiento ata p

objeta e atencivn de 13 ARN en ef occesa a los henelitaos sociales y etonbimicas definados gn ta normativedad

1CNICOS ¥ de acuesda con &l obfelo o 1 Entidoo.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL, PERIQDQ DE ACUERDO CON LAS QBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promoves y gardntiza) la paricipacion activa ¢ mintemuinpida de las
personas Objelo de alencibn que le sean asignodas en fos distintos)
espacm y ionjexics d( ublcacién de acuerdo con los Hneamierios

fas nec de servicio y €l contexto)

tertitornied

1, Do 30 PPR mignacas achvas sa logré contacto via telelénica, atencidn domiciliana y atencion en ¢l GT Cauca a 29 PPR_ para un poscentaje 3¢ olengatn en el mes

de fnayo del 95%. Can el objelive de reatizar caracienzaciones, instrumentos de hdbaat, 1aza de desocupacidn, censo !amltnal Ademds se aneao ncerca de ngreso

a Fh, servitie social, proyectidn de BIE Se abordaron dimersiones como la persanal, productiva. famibar, an y

hesramigntas 08 imbajc qua perTilen olconzar los acueslos,

2 8a realizaron oMacto Leletdnito, mensajes vias WhatsApp y visias domeciliasias con &) in de conactar a Juan Cartas Quira & Isner Tutance PPR Jas cuales no
i B a7ivi ¢n et mas de mayo

3.5 reglizd atencidh a PPF culminaia Diang Mdena Contez Cerinza nsignada en &) mes de mayo,

4. 17 o mayi 52 realizd ste wibn ¢n ¢f mynicipio Momiles 8 las ®PR Juan Camulo Saraza y Paoln Andres Busiamante

5. 24 de mayn sa renlizé ste1citn en ¢f Municipo de Piangamd a 133 PPR, Elmes Gonzales, Angul Aceveds Yunda y Hemén Samyr Galambas

4. Se oriento en proceso ce micro trastado y atencidn a 2as PPR Ara Judith Gamez y Yon Fredy Zemnte guitnes se radicaron &n los municipass de |a Vega y Patia

respectivamente, guienes desde ef mes junio seran alendidas pos ¢f PR 1| Juhan Sitva

1. Se reatzd aloncidn 3 PPR Rubén Dario Oniz Dajome asiynmip ¢n el mes de mayo, jurio de asesor juidice del PA Cauca, se realizd contaclc con UNP ya que ta

PPR 3¢ Iraslacts desde Pasta pos caso de nesgo

8, Se realizd evalypeidn de POT ae PPR Witmer Viina Canga quien s2 trasladd a GT Valte

2. Aphca* 155 inslrumenios de caracterizacion establecudos pam el
aisefo y ipalecimicnt ce los planes y proymmas que el s ta Entaad,
ta formulacion de os Flanes ¢e Trabajo de la pobtacién abjelo de|
atencidn, el saguim enio a ins Uni de Neg y i gis de
scompahamisnto pcsl, ¢4 acuerde con Ios lineamienias dispaesios pos,
i Enieae.

1. Se apl earrn 2 nslruments ge habilab fided y taso ce aesocupacinn, 8 1as PPR Melscn Fadidn Chito y Rubén Dario Otz Dajorme

2, S¢ nicid pocesa ¢ caracierizaciones establecidas para los FDT de las PPR, Ketson Fabiin Chiti y Rubén Dario Crtiz Dajome

3, 24 ¢e mayo s realzd tescar seguimiente a undad de negotio de Lidia Maneta Ordoflez quien deszrrollo su UN en €1 mostaje dé una lenda de bame
4 24 de Mayo 5¢ realizd tercer seguimienio a undad de negocio de Femanda Alir o Rengito quicn desarroko su UN en I cria ¢e cerdos

5, 24 ¢e mayo e renlizé 1escer seguimienio n unitad de negogio de Nancy Alvarez guien gesanmollo su UN ¢n fa compia de
proteso de si2mbra y cosecha de cale

8. Se realizd i dx post, a las PRR Fumnando Alinio Rengilo, José Teraklo Faanco José Redl Guadanta Millon Homeio Diaz Nancy
Lop2z Absares, Gilmer Eraze, Emilson Nawvia, Janelh Petia, Luis Alberdo Zeliy, Julio Cesar Gaviniil Y Nod Vadés

7. So apoyd &0 f'o produtlizo en el proceso de reintegracion, sequimiento lormulacion, y revisinn de 8IE proyegtsdos por los FRIL de 1jul forma se realizo
SeQu Misnld ¢ procsso do ¢ plicacion de ISUN en fechas estabiccidas por parte de los PR 11, con el 1.n de cumplh tos porcentajes esiableedos ror gl PA

8. Ouranie ¢ mes de Mayo Lo passd a ejecucian 1 plane de trabaje de la PPR Manceta Ruiz

pera fa del

3. Fonnulas y concenar el Plan de Tsabajp ce Il ruta deft
i con lss p otjets de atencidn qusr le ssan
osignadas, €.an luncametto &n sus samclerlshicas, su gnapo familiar, el

eAIGMG COMUNMANG y lak dinAmicas 50c0economscas y «ulurales

9 Oe scuerdn aln del i =& fealizaron ias ¢e ol finacirta o PPR de asgandos a olios profesionales
10. &1 profesinal o ren par parte du ssesores ¢ olros en temas § del proceso de
. Durame u mes de mavo se 1ealizd contacto 1ed2ibnico con tas PPR para ] 0y fl en ¢l March e ta priorizatidn de
izaciones de iy Y 1o inchidos en el PDT. se a‘em:emn 17 PPR en cl punto de atencidn ARN Cauca y 13 wistas demicianas
mu.-dmnu: 1% cuales se renl zo7on inenvenciones inGividuales y il qQue pi el de . ¢l operadio autongma de Ia
, tdemds acci

qua faverezean I3 resolucion paciticn de contlicior, ruls de sccese y aclores £ caso de presentarse c.umqmzr situpcion de nesgo

Contertntos ¢n fos panes de {mbaje ce 1as personas abjtto de ftenvidn
Gque |2 SN 1SIgNBCas y sus grupos iam fizres @ tiavés de accones yio)
actividades de atencid , geslidn, accmpafamienio & interzention,

1erntoric, de nougrdo con os ineamientos ce (3 Eatidad, {actores dn.unmnantes ¢ influencia del conlexo para 13 construccion de fa Wentidad de género, i y N de peletuns intrapersonales.
mudatitades. okjelivos y requisitos de acciones de servicio sacin), entra oiros
4. Macer sefvimiemo ¥ propender cor ¢f cumplutiento de fon acuerdos|1. Se cuenia ton 27 PDT ef ejecuciin, 3 POT on elaboracidn y los cuales se desarroliaron de manera con la it ¥ su lamihn

2. Se abontaron 20 acunrtos para ¢l Mes mayo 1 Lavis de visitas domicitianias, slencidn en ¢l PA Cauca y atenciones individuales y 1amwlales en 1as B dimensiones
de L rute ge “gintegracidn, gonds Tneron abordados t2mas relacionados con klenti‘icacidn ¢e lardalezas y i buenas = dentro del hoGar,
conacimiento y manejo ce sus finanzas o intenor del Hogar, neiivos personales, familiares, tanpilies para potencirios en fa busqueea del megAINieno de su cakia]
de vida, se Nize énfasis en el desanolio de kleds da neyce 0, eMprencimiealo y ¢ desarolks g¢ fnanzas en ol hogar,

5. Realizar gesticn y 1o permanente con ks  acieres)
estrmiégcos  identificados en el marco de ta estrmiegia  de

corresponsatilidad, pasp . wisbilizadan de Jas  Politicas

1. 7 de rravo reunidn junio a Jenny Atejancra Momeqm €0 COTELCD £on quign S abordd |emas relacionados can farmdebn a 1o medwdn
2. El 5 de wayo junto a Asesora de Cor ¥y ae Comitd de Calerercs se panicada &n reumdn pars coNDCE! EVANGE €N (NOCCRO GO
i te 14 uni cateteras beneliciadas gior convenio entre CEO-CCC-Comité Q¢ Caletaios y ARN

Reinteg-acitn v Reincomroracién, la oiencida de beneficks 2ing ces a
la poblac 6n asignada ¥ 13 implemerizacion de 45 acciones y escenaros|

3. 13 de may » 57 panticiad e reunidn junto o representenin de la asociacién de cafereros de Onega-Capbio Asesora de Ruta y Asesorn ds Co/tesponsatalriad en 1y
cuzl 3& conod & 13 Silueidn adm o $irativa y financiera de Ih asoaacion

)

P ob,eto de qué le sea Dsig ¥ 20 grupa familiaz a
los diferzntes servicies ofedlados por 1a ARN, enlidades piblicas,
entidades pivadas, academin, tercer seclor y otros, de acuerdo con los)

lincamientos establecices por 13 Entigad,

Iocales o la co . 18 uteiin del te ioeld, 15 de maso se panicip de feunidn en Cadmore de Comercio del Caucn dorde se abordd ta mplememacidn de compms pubbhcas logzles para dinamizar ta
$0Gi0) v 13 reconcilacén, econamia local,
5. 31 de m2y0 5e sealizd seguim ento a las PPR Angel Acevedt Yunda y Hemda Somw Calambas enel pto de Piendamé quienes
POCEs0 e arcinnes de servicios socisl en (e xtesa Avivam.enin Mundial Crisliano, dande epadaran su tiempy y lrabaje para -cakzas nCeones e adecuacdn Como:
puitura, 18881 ¢ ¥ ¢8lute 0 instatackones del lugar.
8. tmplemertar Jas fias pars el dccose de laft. Se realizé seguimienin y sohcitud de planias de ausiuncia n PPR que se encuentran malnicuiades en ciclo 4 en la IE los Camuneras sede Galan | 3 135 PPR]

Yeium Aldub it Montenegro ¢ Fredy Alberio Ruiz Pemtin,

2,7 de mayo ¢ reglizd via teleldnica proceso de porind lid.ad en salud de ta PPR Myriam Asange Higuitn y su hijp

J, 13 de mayn 5¢ realizt solicilud du certificade de estudio cicdo 2 en 1a [E Concenirscitn e Argelia Valle de fa PPR Elmer Gonzilez. para procesa de culminacion

4. 13 det may. se realizd en 3agina web de ASMET safud Lo sobc.tud de ponatilkiad en safuda de In PPR Dhana Milena Cortéz y su nicleo fam:kar

$. 22 de may» s2 socializé a PPR Fredy Albero Ruiz y Yeison Aldubes Monténegro, formacidn Tecnico en Reparacion de Motocicletas SENA

8, 14 det rayn S acompand a das FPR Bernardo Medina, Elmer Gonzatez y Hemian Batados n proteso de vandacidn académica.

8,20 ge mays siinscribe en modeks educalivo de lonm keldn para 13 epintegracon 8 PPR José \Wikner Buiidn Criaflo y Jhen Faber Ortrz, Ruén Dario Omiz y Juar
Cani lo Smaza

9. Se socializ § 1 ofenia acacémica SENA a las PPR asignadas v sus familias aterdidas durante el mes de mayo

10. £n cada ina de tas alenciones y citds programadas con las PPR durante e mes de mayo se socializé vacantes labosales ofenadas par |a agencia publica de;]
empleo del SINA,

11, 23 ¢e ma /o el a jurkdica de PA Cnuca sa solici'd respuesta a dedaracu‘m re.lhzadn por PPR Rubén Darin Oz, quien dectard por despla_armemn on In UARIV

12, 23 de infyo junio & PR 11 Monica Algjandra Zambrano se dio sobwe i familiar enlai ¢e qula de o pot,
mredio de tn EPS

3. 24 0e na /0 3¢ dio a condcer a PPR Sancra Alilena Zainbraro ofentas peutativas SENA en el municipio de Morales

7. Propende - por ¢t accelo y per ia en 50|
Ia genesacién de a 3 para la pobiad idn|
abjeto ce atencitn asignads y su grupo tamiliar, medianie a! acceso o|
ios Benslioss de Insencidn Econdmica, proyectos podutiives yf
seIvicios de nclusdn lators! e inclusidn financiera, de acuznds ton sus|
capacid ades, et coriexio etondmico y In normativicsd vigente

ades oo

1 8e dio 3 conocer o Ferey Olzng, Luis Hernaada LWHuste, Heman Bolafhos sobee fineamientos y requisitos necesanos para 1a implementacion. ¥ consecucion o,
Beaefiun ge ns=ncidn Econumica.

2. Ee ofientd en temas econdmicos. financieros y mercager a PPR Altiedo Parm Pele, Allredo Escorcia Guardo, fas cuales desean desanolar UN enfoemtas a la
CorF pra de f nado doble propdsite ¥ montaje de una pafiater,

3.5¢ reshzd 11 fwmulaclon de un Benglicin de Intescidn Econdmica, a PPR Alfredo Escorgia quicn desarrollarn el montaje de una pehalers

$. Las<lias 7 7 S de mayo JLnio 0 as#50d de ryla y promolor se realize comié de evaluacidn de ideas ge negosio de las PPR Allreco Escorciz, José Yam Dorado y
Fammin ge b Rosa

8. 20 do miry 3 realizé rev sidn v coreccién de 2 BIES lurmulados por tos PR || Francia Saria, David Truplto

B 11 de mayt junio @ Asescra ae Comesponsotalidag. G20, CCC y cumnte de Catetens se renl 26 seguimienio o 14 unkisdes produchivas cnl2teras [as cuales seoin
benalicianas :n especic pani el imi e su X 6N v C

9. Se realizd nvid a nivel nucional de 3 BIE a formamtos en ¢ mes moye por parte det PA Cauca

10. 5e cargs 1oja de vida de PPR Arcesip Chaglendo on pigtatorma de Accidn Plus.

11, Se oriento en vacanies tibosales o auxilior de coonva emesa Wok House ¥ auxihkdr en panaderia Maxipan y 8 PPR Diana Muena Cortez

12. Se ayudd en construccidy du hojs de vids & PPR Diava Milena Corez y Arcesia Chagundo

13 Se orienlo en posiy'atide @ vacante lataral en audliar 3¢ €0ing ofertada pos agencia publica de empleo SENA a0 PPR Diana Miena Corles

“To in impresin faen 18 51 12 Unienio ¥4 considers Documenio ne Contre'ado 8 VEMROR G RALE S0 CNCUBANS en ol soltvaare SHEER ©
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LUGAR DE EJECUCION [CIUDAD-GT)I

POPAYAN PR CAUCA

OBJETO DEL CONTRATO!

aliva_ koS 581 7o

Prostar con pena ia técnen y
vigente y 13 gjecuciin (e planes y

pare el

ola idn obeto de 0013 ARN #n el 2cceso 0 los bengticios seciates ¥ £condmicos dehnicos en fa nodmaindad

segui o5

1écmens y

eslabiewntos do acuerdo con ¢l objeto de La Enicad

B Propender pot 3 Culmsnacion del protese da reintegracin ae la
pot pgén asgnats de stuerdo con los precedhmientos, mstruchvos y
hngarmumos de fa Enikid

1 Con ias paentacio 1es recibdns por 1o Asesara do nita 50 hizd rewsite de tas PPR Mynam Roce Amngo, Bemaiac Medina, Etmer Gonzdlez que temendc el
CUENED S &vanca en a it son candi2atos para Culminacion, Le adelantzrun acciones como {inma de actds de culrinacion de benef.cios F A y FPT de igual forma 3¢
proyectaion oclividadess tendientes & apoyar dichg grocesa

¥ Patiupar en ka implementacdn de acciones y £stonanos jotales)
1clazionstos con b convevenca 18 {re)construcasdn gl Tejide Sotial y)
la reconailation segan fos hneamwmm thspuestos por ia Entidod y can
lundamenlo en (as deld asgRado,
su grupo damihal y B comunatad recaora

135 de indye se reaizd seguimiento a las PPR Angel Acevedo Yunda y Hetrdn Sama Cotainbas resdenies ¢n ef mun cige de Pien¢omd quienes adefantan e
procesa de acaones de sericias soait en 1a (giesi Avi vannento Munthal Casliana,

2 24 de mayo se dio asesod a PPR Juan Camvlo Sorazo y Sandra plena 2 n

paa iciar do senvicio socin)

10 Parucipar en los ditergnies ¢spci0s de trabdjo que eslablezca el
Cowgtnador Grupo  teriional o Punlo de Alencidn para  hacer|
seqguiniesto 3 curnplirienio del Ptan de Accibn

t Se parboipd en la rrenidn du equipe del dia 8 de mayo donde sa realizd ur Laller satwe género con la ONLU, S¢ s00iafizdron 4os fesuliages ge la encuesta 46 chime
faboral que e realsd casdo 1alen' e RuMand de nivel cenlrsd o i ics ¥ NI in del P ay iaked €1 resutago do to gesién con IF
gobernacion del Couch Guu perming adquirir 5O kit escolares que se fepartiercn en las zonns mas vulnarables Se hizo ek kamaco para pas‘ular a PPR y famikares a

delo de 6n pata la idn y 36n MZRF y se apadind a ur todillader og teneoporacion pera explicas el proces) ce malifcula de tas PPR
en S5IR
2 La prefesonal asisad a ln reunién de equipo ol dia 20 0o maya gande se 50¢-alize ¢! manual de segurkiad y amoproecson paen luncionanas publicos por pare de
{tuncionang de la Unidad tizcional de Proteocidn Mguil Angel Bonilla, En banis ge & tande so pad, cipé de 13 capotitocidn sobre 1a rutd de atenciédn o ¢asos de
wiolencia de génera, por pane funcicnanas ¢e in Defensorfa del Pueblo Seore'asio depanament.t de |3 Mujer y Secretaris de Solud del Cauca
3 Eldia 21 de mayo, la 3565018 de nila ¢ (eumd Con 108 protesianales du reintegracién para sociahzar I3 resaltanos del tabicro de control comespordiente al mes
ue Abnl, entalizando tn caxis unc di 108 £SPECIos & meporar. Se participd iadt mds en 13 ravision del prosedimiento de registro de asistencias de PPR, 103028000 133

¥ recomur

4 Lu o cs«mm parliZipgd de li camelnuﬂn sobie i GuncE: T parte ca un polesioral de la Asegurndora de R #5g0s Laborales- Posiliva
el dia 21 de mayo en las instalaciones de (a ARN. De la misma torma ¢! dia 22 de mayo, so reabié capatitocidn por parte de dicha entidag sotee 13 mitigagidn de’
riesgo plabiico, dingude A fos $ thob punto ce £

¢

¥ o

ISIFICveS ¥ kneamientos eslshimcus por la Entdad de :c.rma
Uportuia Cirihable, ¥ veraz

13 Rendnr en fwma gpoituna los mfwmes que le sean soliciados y|1 Se reahzd entiega de inleimne conespordienie al mes de mago
partapon en la caborackdn ce aguel os nfonmes que por su cortersdo y{2 Se reahzaron 1a5 sdictucles do e pensas y legalizacionss de I2s mismas en Ios liempos eutaldeciios.
natinaleza estén deniro dek Imivio d21 obieto conlratado 3 Se eniregd reporte 1o PPR inlusesados en niciar estudios con MERF
4 Se entregh reporie Je ISUH o reaizor @9 el mes do mayo po* parte de PRI
5 Se entregd reporie 2¢ BIE a farmulir paso mayo de 2019
& S& entregld reporte 6 PPR inatnculadas en tormacidn agadénucs.
7 Se entregh hstado cesal de 2 PPR y su grupo familtas o PR (11, ¥ 83§ sor a13-kidos en snlud wn el murc pio de Popaylin
&. S¢ eotregd reporie Je PPR 1 culminar en 2 trimestre 2019
12 Registar oportunamenie en el Sisiems de Informacesn pota a1, Se caryaron en SIR acucsdos de pnn cu Wabajo corespondinnie ni mes Jde miyo
Reinlegracidn =SIR, 13 b b ola 0 ] 12[2. Se octunhzd en SIF nimerns tetalinicos y cicecciones te 1 PPR asignadas dusante ¢ste mes
o g1 de s y la p en a3 Se regisird en ARPA 2 mslmmenms do Habitol y Tnsn de Desucupaaén
escenanos lcales :un la L la (re)wn-'rucuén 4 Se regisiid en ARPA sey de o8 neor pos!, visitn dorricikiarin y enciesta producliva ge 12 PPR
de) Tepto Sofal y @ a los ¢ .|5 Se reqisird asislenc a ded mes de mayo por ARPA a 20 PPR

Se regisird en SIF sulminacdn de ccneﬂao cnFPT ¥ Fhde 3 PPR, 38 misma se rmalizd carque de aria irmaia por PPR y toordinador: del PA Cauta.
7. Sa lomnuid en SIR - beneticos de £ ado al montage de ung pahalemn,

& Se realizéd registro C# ¢51200 de & BIE en SIR, los cuales atlualmeniu s enzuntra en rev sidn por parte du GAT.

9. Se 1eahzé cierve ¢n SIR de maincula FA de la PPR Sandra Lillans Zambrano quien culmano & dlosaniente su bachillerato en la IE EI Mestn de Morales.
10 Sc postulo ¢n mooulo de cubmitaciones 3 PPR Benardo Medira, Myran Rocio Arange y Elrner Gonrdlez quienes culminan #xitosnmentu su rla dy
reintegraciin

13 Tanuigr ks ducumemtos segin  peocedituenios y  plizos
esablucdios por el grupe de geslion documentnl de 1o Entdad,
propendiendo por i cormecty gestidn e s mismos

1 Enlcs
Nayo

2 Se regisird en r&SpECHVO iNStrLMENto do SeQUIMIENID & uniiadus da negocit tns visilas o BIE entrugndus da 3 PPR, s entregh lormalos ISUN acompnfiads de su
iespechive FUID

3. En Ies eespectivos famatos establecxdos se enirego mfarme de actividades tegalizatidn de e tpensas

4. Elaboracion y entreqd de actas de actores extemos

tumaios S pos gastion documenad se lvze en‘rega de 1 plarilla de asistenun ps.cos0cia dE 128 atencones -calizadas er. el mes de

14 Desanollar las demas dades que e sean asyy: de : 1 Se oped ta alencitr de PPR de olios profesionales

al oLpeto del preserte contrato 2 Se did cumplimients 2 1LI00S peogramadon en el PA Ws dlas 3,10, 22 y 33 de mayo de B:00am » 1:00pn

Cumg delas g I das cn el conro |1 Seda CSINCID @ 1as ably; en I35 ilems: 23) Dpligacion de conlic 24) Qbvigntidn de p -0 Jet Manual el Sisteme
de Gesttn de { de by SGSi, 25) Obhjjacidn proteccidn di datos personales del conliaio de prestacion do senncios
2. Se tog ¢ proyetia a5 expenisas paia ¢l mes de abnl
3. Se 1oda & i i - k2 Supu 8 del Contrato ge Prastazibn de Servicios.

4 Asi mismo, 5¢ ha pr28iaco con pina fesponsubriidad las obligaciones frene 3l Sistema ae Seguadad Sogial Integral y du Riesgos Labora es.
5 Seha G 543 VY toda fa i idn sensible pente al Progiama de Feimegraghn y Jencorporacibn

—-—-'—'9
S S

DIEG(;l

o

L LAQUIRAN LIS

Visto Bueno Suparvisorfes) (thigeasiar manual):

s

do e /Q.O.L"(

Gl

“El "ofpst 0 O 04125 perydndius #n 4sid formato auien2a B la ARM paa 1a raco ecoon, a maccmrruvnl: w0 de oy Tiumos En campkmienic i la Lay ‘5!!'12} # Cectato “377113 y tas demis nermnas
Que modiiGueEn aiionen o Complemanten Tonozca 2 paliles dettrtalionta de los datos personales Je 12 ARN & vt 0ol Sifuien'e sk
hitp ih aew (INCOIDGTAE0N (o

tencudn Pag nas/poieicas usps’
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