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OBJETO DEL CONTRATO:

da la ARN &n &l acceso a los beneficios

Presiar con plena sutonomia tdcnica y administrativa, los servicios p
sociales y scondmicos definidas en la norr vigents y la oj

pam &l acomp alap i6n objato de i

de ta Entidad.

4n da pianes y p segin los lineamientos té ¥

g Qi bl de do can el objeln

CBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL. PERIODO OF ACUERDO CON LAS DBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover y garantzar la p activa e ini

pica da ixs

En dirrsi de las actividades estpblecidas en ¢f contrato 689 de 2019, durante el mes de mayo la poblacidn

personas objetn de alanoén que |8 sean en los di

ignada es de 135 pamdpanl:s distribuidos en 80 PPR cuiminades, 7 PPR en investigacidn por causal

¥ da icackin, de con los 1

B firients, 7 PPR en | por al p por mas de 6 mases, 3 PPR tuspendidas, 28

temitorial.

de servicio y & contexio

PPR gtendibles de los cuales 27 se encuentran activos y 1 inactivo. Cada atencién se realiza teniendo en cuenia)
las particuiaridades de |a pablacién asignaday su familia; con basa en esto la poblacién ganesal de atendibles asiy
distribuida de ta sigui forma; 8 p on [ g reincorporgeidn, segun la ley 599 de 2018 y 21
participanies da rula regu'ar de reintegracidn, que a su vaz e redistribuyen en 10 participante de reintegraci$n an|
fase de estabilizacién {nusvos ingresos) y 11 participantes con mas tiempo en Ia ruta, Igualmunta Uel total dg PPR
, 5 se encuentran postulades en : 3 por consurna da {ef

Nluvu Brito, Jose I.l.:ls Bomacelti Pnlo ¥ Alamnder Mora Mindiota), 1 por la categnria de adulto mayor (Luis
Antonig Medina Orliz) v 1 per mental no a dn { Sandra Ximena Guatidron|
Salazar). Las diferentes zclividades de la pablacid se reslizd a partir de busqueda acliva, con visilas|
domiciliarias en ias ciudades de vmenda en los municipios de {(Valledupar, La Paz y Manaure Basconia, Lal
Jagua de Ibirico, Pusblo Belio y Codazzi), y il 1efani Delap sidn da p. ip atendibles a
Ia fecha e han atendido 25 de las personas atendibles, estd pendainte la atencidn o8 Sandra Ximana Gualdron
PPR de quien se solicitd traslado at GT Santandar desde el pasado mes de abiil y a ta fecha no ha sido atendida y)
8] participants inactive .lnsé Joaquin Ballo gquien dasde inicio de! mas de marzo sa ha reglizedo busqueda activa,
pero G ion de V p afirma apar ingrese & un GOAML , PPR qué han sido
buscadas en su medio cercano y ampamdas por actas da Busgueda acliva, en donde s describen los asfuerzos

para su it i Duranta las acch du piancibn s& han replizado las actividades de DC-

¥
PDT, EV-PDT, CID, PRO 2.1.1.1, SAL 5.3.2.1, HAB 4.1.1.1, PRO 2.5.1.1, PRO 2.5.1.2, FAM 3.8.1.3, FAM3.5.1.1,
CiD 7.2.2.3, PER 1.1.4.1, PER 1.1.42, PER 1.1.1.2, PER 1.2.1.2, EDU 6.2.1.2, en reincorporacidn sa utilizaron|
los siguisntas codiges EDU, FOR, PRO, DIF_GEN.

2 Aglicar los inst de izaci) pera et
d aefio y fortalecimiento de los planes y programas que lidera Ia Entidad,

Con la realizacibn de las g para la ejecucién del contrate y de acuerda a los lineamientos

Ia formulacién de los Planes de Trabaje de la poblacidn obluho de|

por |a entidad, an Ia fase da car i6n do |a poblacién sa resliza ta aplicacion y aciualizacidn de
Ius mslrumemos asiablecidos para el disefio y I'or\alecmuumn de o8 planes de trabajo & iguatmenia para el

Jbn, el seg a las | de 3 yl- de
famiento posy, de con los fir

to en el avance en la ruta de la s0 ha 8 |a fecha, 1 EMP.-R en

ta En‘l.idad,

idn con 1o pr en salud, se han aplicada 2 tasas da desocupacién de igust numero de PPR, se|
aplicd 1 encuesta de habital, se han nctual.lz.udo 2 grupos de familia. En cuanto a concepios de reintegracion y|

3. Formular y concertar el Plan de Trebajo de ia muta de
acompafiamiento con ias personas objeio de atenckdn que b sean
miignadas, con fundamento en sus caracteristicas, su grupo familiar, ¢

30 go ha o tanto en su 36 10 que Byudo que durants 4l mes se|

pusiern un plan de trabajo en ajeeuuon En cuanto a la aplicaciin de instr & pariicip en culminados,
30 ha aplicado 2 encuestas ctividad.
D¢ acuerdo & las parti o los Wes y los i de |a antidad con referencia 8

los planes da trabajo, a la fecha cuentan 18 personas con planes de trabajo, de los cuales 11 e encuentran en

ibn y 7 en aj ion de igual nomera de panjcipanies, duarente & mes s& puso un plan de trabaje en
idn cel PPR Nieves Brita, en la tarea da realizacién de los planes de lrabajo que esidn en

da <on los i ¢4 la Entidad.

enturmd comunitanio y las dindmicas socioecondmicas y culiurales del|ej

ejacucidn se ha venido r la aplicacién ds { de caracierizacidn Ga acuerdo a las caracteristicas
y condiciones :ndnmlusles de la poblanéa objetn de atencidn y sus familins asi mismo, sus recssidades, el

las ¢i icas y culturales del temitorio y los aclivos de! unc 8 uno de Jos
PPR.

4. Hacer seguimiento y prepender por e cumplimiento de los acusrdos
concertados en los planes de irabajo de las p objelo do i

Sagsin la poblacién atendible objeto de elaboracién, ejecucién y puasta an marcha ca plan de {rabajo. basado en

cue o sean ¥ $us grupas @ través de acciones yio
actividades de atencidn, gestién, acompafamiento & intervencion,

cuiminacidn de ruta Quvin Floraz Garcia, Los

10, los estados y el sagumiento de los acuerdes do sus planes oa (rabzjo y su fase de avance enlaruta s la
fecha, a la fecha hay 7 plenes de trabajo en #jecucin, 11 PdT en elaboraciin y 3 avaluados da los cuales 2
estén avaluados por traslado de GT {Sandra Ximena Gualﬂrvn Salazar y tader Angres Quintero Paez) y une po:

i de rdas y las eveluaciones [ueron reali
través de o de iGN, gestion, o intarvencién de cada PPR y sus
farmilias y e! seguimienso a los acuerdos se realizé de manera penndn:a teniendo en cuenia el flujo de atenciones
de los participantes y sus tamilias,

5. Reslizar gostidén y seguimisnto pernanente con los aciores)
estratdgicos identiicados en el marco de la  estategia de
cormasponsabilidad, pera I  visibilizacibn de las  Politicas de
Rei = i ion, la obtencién de beneficios dirigidos a
in de las y ascenarias

 ta {r #n dl tojido

L ¥y P
ta poblacién asignada y ta imp
{icales r <on ta convi
socia) y la reconcitincién,

En de corrasp d los dias 23, 24 y 25 de mayo & paricipd &n 133 octividades preparatarias &
la realizacién del tafler "construyendo pais™ de) presidents de la repablica Ivan Duque,ambien durante el mes de|
mayo en la fecha det 17 a1 28, sa realizd apeyo en 13 inscripcién a k3 oferta téenica y tecnoldgica del SENA de)
Auredith Bolaho Pedrozo y Dobiles Yadid Pineda Sanchaz ambas personas integrantes de reincorporacin ta
familiar (hija de Duvin Florez Garcia) Milaydis Yulieth Ariza Castafo. Se realizé seguimineto a las acciones de|
Servicio Social de los PPR Dicnal Arias Guavara quien culmind tas 80 horas con exito y Nalson Alfonsa Martinez
de Armnas, & quien adn e (atian horas para turninaria, astas saciones so llevan a cabo en articulacién con a LE.
Téenico |a Esperanza, cumplienda asi con une dé los compromisos adquiridos an su Proceso da Reintagracidn, a
trﬂvés de lo lcy 1424, Do igual manara en umwlaubn con el acter externo SENA, se cid infcio a la formacitn

en inf bésica donds particip. partici| de! p de poracidn,
rmn:ngraudn y sus familtare. Asl mismo sa realizaron gestiones anta la EPS Nueva Eps, para !a afitiacién de la
PPR Freidy Albertno Montero Payares, En aclivicades de seguimiento saguimiento per 8 1as institucionas
educativas en donde estudian tns PPR {Liceo La Nevada, IE Técnico Lo Esperanze).Acompafiamiento a PPR
culminada Juan Gabrisl Padilla Lopez y su fammiliz en asesoria con la Dafensoria de) Pugblo, luego de captura del
participante, Asesoria en seguridad, prevencion del rinsgo y sccionss de sutocuidade por parte de la Policin
Nacional, & través de Milller Spidarriaga enlace s la institucidn con ta ARN, con los participantes residenciados
an los municipios de La Jegua de Ibirico y Agustin Codazzi,
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OBJETC DEL CONTRATO:
Prestar con plena id técnica y admini , 08 sarvicios p pars el P iento a la pablacién objeto de 2tencién de 1a ARN an el acceso a los beneficios
socinles y econdmicos definidos en la normatividad vigente y ta aj da planes y programas sagun los linsamisntos té ¥ dolbg blacidos da acuerdo con el objeto
de ta Entidad.

6. Imp!, las para formentar el acceso da la

poblacién objeto de atencidn qua le sea asignada y su grupo familiar 8

los difarenies sarvickes ofertados por la ARN, entidades piblicas,

entidades privadas, academia, terear sector y otros, de acuerdo con los

linsarmientos establecides por la Entidad.

En mayo 38 restiza p ¥ en FA alos PPR Dionel Arias, Ledys Yoana Jaimes
‘Serrano, Josd Miguel Serrano Alvarez y Carlos Hugues Git Daza en las instiluciones educativas en donds
esiudian las PPR (Liceo La Navada, IE Téenico La Esperanze, IE Consuelo Araujo Noguera Cotes).E | 23 ds
1 ayd s& contd con la asitancia da 2 paruapanln de reintegracidn Ledys Yoana Jaimes Semrano y Hatmer
Pacheco yap enp da Dobites Yadid Pineda Sanchez, Maria Elcy Perez
Hemandez y Bianca Nubta Perez Hemundn. an las mesas i . ias gl taller, ig #ldia24
4 parlicipd en | feria de servicios reslizada an ta Plaza Atforiss anuz en donde participaran de manera activa
92 instituciones del Esiado, ofraciendo atencidn individusi nlas idades en ta actividad se canté con la
auistencia de 1 PPR activo Joe) Ramas Bayona, 1 PPR culminado Juan Carles Macias Ramas y una participante
d4 reincorporacién con su Familia Dobites Pineda Sanchez. Tambien durante sl mes de mayo en la fecha det 17
8126, 38 raalizd apoyo en la inscrfpcitn e Ja o!enn 4cnica y lecnotgica dal SENA ¢a Auredith Bolafo Pedrozo y
Oobites Yadid Pinada ambas p -l de reincorporacidn la familiar (hija da Duvin Florez
Garcia) Miteydis Yuliath Ariza Castafio. 'Se realizé seguiminsto a las acciones de Servicio Soclal de los PPR
Dronel Arias Guavara guian culming las 80 horas can exito y Nelson Alfansa Martinez de Armas, @ quien aun ke
Ielian homas para cuminaria, #stay aaciones se levan a cabo en anicutacidn can la LE. Técnico la Esperanza,
carnpliendo e3i con Lno de los compromisos adguirdes en su Proceso de Reintegracion, o ravés de la sy 1424,
Do iguat manera en prticclacidn can &) actor extamo SENA, se did initic a la formacién complemetania en
irfanmatica bésica de las PPR Helmar Pacheco Montero, Ledys Yehana Jaimes Serrano, Orlando Rafaet Bruno
Comonado y los familiares de PR Brinny Karime Arias Moniero, Sharitza Margarita Arias Montero, Licath Burgos
Pneds y familiares de PPR Cristian Camilo Villeges Chiquillo. As| misma s& realizaron gastiones ania ta EPS
NJuvn Epa para la afiliaciin de ta PPR Fraidy Alberto Maontero Payares, En actividades de 3aguimienio

per alnyi ducativas en donda las PPR (Liceo Le Nevada, |E Técnico
La Espemnu)mmpaﬂammmo 8 PPR culminado Juan Gabriel Padiilla ancz ¥ su 1amllla en asesona con lo
Dstensoria ds! Pusblo, lusge de captura dal particip ia &n seg dn def cesgoy
acciongs de sutocuidado por parts de ta Policie Nacional, a través de Miller Suldamaga entace do la instijucién
<cr la ARN el 6 da mayo da los particip anlos de La Jagua de tbifco y Agustin
C xdazzi.Con &l participante de oumponuntu espécifico José Luis Bomacalli Polo se realizb gestidn para la
atancidn y el ingreso an centro de tratamisnto para &) conur de SPA, Unidad de alencién en satud mental
UNIPSSAM. Ei 16 de mayo se contd con la particidn do ln PPR Ledys Yoena Jaimes Semano y gu grupo famitiar
er actividad de {amilia, reafizada con el opoyo del Ejarcite Nacions! y 18 Casa de Jusiicia do ta Naveda, Se
praves (s asistencia de PPR y sus familiss con conductas de consuma de SPA, al tallér que sa realizard con la
ertidad Hombres de Bien, para Ia atencidn a3 consumo, que 26 reatizard o) 30 de mayo en fas inatelaciones de ta
ARN. Postulacién a components especifico de la PPR Diciana Arenas Batlesteros, por anfoqua situacional

|basados en su diagnostico de Epilepsia.

7. Prepender por el acceso y p in en activided ah

la generacién de altamativas p

alEr mayo sa lngr\': ra farmulacidn del BIE do ta PPR cutminada Nancy Trllo Mamuez, quien accedera a su

para la p

objeto de stencldn asignada y su grupo familiar, mediants al acceso a
ios Beneficios de Insercidn Econbmnca proyectos  productivas |

de | deade la modalidad de emp en un tallar de costura ¥ canfaccxn, Se

roalizé asesoria y acompafizmiento a los PPR Duvin Ficrez Garcia, Netson Alfonso Martinez de Armas, Dionel
Ar as Guevars, Qrtande Rafas] Bruno Coronado y Ia PPR uuimmaun Yair Fabian Polo Sanchez para Ia racoleccion

servicios de inclusién laboral & i iera, de

de requisitos para la p on de ficio do i anlos p meses. En ralacidn o la

capacidades, el contexto econdmico ¥ 1o nermatividad vigents,

Con sUS

pcbiacién de mmoorpmuon se tambien se <on las g para kia pr idn el proyecio
praductiva de PR Auredith Bolsho Pedrozo, quien cumple con los y baje #1 pafami de|
Gaslovo Perez, encargade de la fermulation de proyecios productvos en reincorporacién, se han venido
realizanda las gestiones,

8. Propender por la culminacién det p

do L

idn de ia

L acch 3 qua 38 han realizade a ia facha pmpcndon por (9 culminacidn del process de reintagracion de ia

esignada de acuerdo con las procadimientos, ir
tinenmiantes da la Entidad.

3 [ ] con los p , instruchves y tineamientos de la Entidsd. Segun los PPR
m niificados cnn las condiciones nnouurias perata culmlnudén durante el primer semastra de 2019, s proyectd,
&l PPR Duvin Florez Garcia, pero o Ia facha no esia ta disponiidad de 1a centificacion dal SENA de Ia formacitn
tdenica an refrigaracidn para culminar el beneficio FPT ¥ proceder a la culminacidn exitoss, par ko que 3¢ hace!
rio &) inicio de un nuavo clcio de PAT hasta que &) tramite do ta FPT aste al dia, Se preved la postutacién &
<cu rninacidn durants ef proximo mes da la FPR Nalson Alfonso Martinez da Armas,

9. Parquar &n la imph itn de ¥ tocales|Curnpliendo con fa ph: dal grupe | Cesar para ¢l afio 2019 58 prevee Ia participacién activa y
r oon la L la(r : ion del Tejido Social y ta]comprometida en fos difsrantes grupos de procesos y saguiminnins (ciudadania y comunidadas, EMIS, nuavos,
r iliacidn segin los ki 1 por la Enmd ¥ ingr ). qus son dos con ol objetive de propiclar fa particip ¢n la implementacidn de acciones y|
fund en las idacas identificadas de I8 poblacid g ios locales qus dan como rawllndo dn la (m)mns!runuén del Tejide Social, la reconcifiacidn y la
su grupo familiar y la comunidad receptora. cosvivencia, b enlas i dalo p da, su grupa familiar y la comunidad

recepiom; €3 a3l como e ha vanido haciendo seguimiento a tas acciones dnl Servicio Social en o |LE. Téenico la
Esderanza pare las PPR Nelson Alfonso Martinaz de Armas y Dional Arias Guavara, Participacion los dizs 23,
24 y 25 de mayo en las aciivk ala ion del tatler * do pais” del p de s
[repiblica Ivan Dugue,zmblen duranto el fes de mnayo en la facha del 17 al 26, sa realizé apeyo en la inseripcion &
1a ofertn téeni
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OHJETO DEL CONTRATO:
Prastar con plena ia thenica y edmini
sociales y econdmicos definidos en fa fvidad

, los servicios profesionzias para el

Aami alap

i6n objate da 3n de in ARN en el accoso a log beneficios

A o

vigante y la ej
da k2 Entidad,

10. Participar en los dierentes espacios de frabajo que establezea e)
Coordinader Grupe temitorial o Punto de Atencién para hacer,
seguimiento al cumplimiento del Plan de Accién,

6n da planes y programas sagin los b ¥y G de rdo con el abjeto
Ourante esta vigencia se panicipa de o 8i Esp da Trabajo: El dia 23, 24, 25 de mayo sa participd
en las actividad ias ata 1 del taller yendo pais™ ded presid @a la repiblica lvan
Duque. Los clas 21 y 22 de sa asistid &) Comith G i, presidide porta C GT Casar, Doclora

Angelica Patricia Agamez Sofano y el equipo primario, en el que se frataron ios siguientes temas; thiciatmente la
Coardinadora del GT nos da la béenveniia y nos sodializa informiacién sobre ta tabla de ¢ontrol institucional, el
equipo productivo a cargo de Viviana Gozalaz, gias para of iprmignto de las LN abierin, el
asesor Diosemel Barboza expuso &) asiado de los PdT, y socializo Ia esterategia habital y las prioridacades de
participantes objeto de FA, con el profasional Royer Dellgade so revisd los compromisos def gfio &n cuanto a las
sccionas de servicio socisl, Quranto &l comite s# conto con la viisila de la comisidn de ta verdad, quisnes
socializaron & grose modo sus objetivos y por ultimo {a ARL reatizé actividad de clima labaral. Durante el mes se
realizé &l Curso virtusl del Modelo Integrade de Plansscidn y Gestién - MIPG.

11, Rendir #n forma oportuna los informes que ie ssan solicitadds y
participar &n la elaboracidn de aguelios informes que por su contenido y
Inaturateza estén dontro del dmbite del objsto contraade.

El dia 25 de mayo de 2019, s envia vla mal, informe de actividadas dal periodo, al Asesor da Ruta o PR |
Diosemel Berbosa pars su revisibn y aprobacidn, con copia & la Profesional Administrative Stella Gomez.
Se reatiza entrega a Gestién Documenta) a Wendy Marelo.
Y entregn del presanta informe en fisico a la Prefasional Adminisirativo, con oy soparntes de pago de seguridad)
social, informe de plan padrino y cronegrama de actividades para la siguiente vigencia contraciual.

12. Registrar oportunamanto en &l Sistema de Informacidn para la
Femmrauéo -SiR, la ml’arrnluén raferente o la poblacidn asignada, la|

De acuerdo a los p ientos por la Entidad de forma oportuna,
confiabie, y veraz, s ha revisado ta informacion de 1a poblacidn asiganada en & Sistema de Informacidn para la

da a an p €

¥ so mgmrn do !cnmn oportuna en el Sistema de Informacidn para la Remtegrncx&n SIR 80)

gia de comesp d y la participacién en scciones o Remxummén =SiR, a ta fecha se han reslizado cambios en
escenarios locales con la , fa (re grac
del Tejido Social y Ia itiacid i alos p imh hvicadk

instructivos y lineamisnios establecidos pos la Entidad de forma
uportuna, confiable, y veraz.

que han sidd pmgmmadas tanto en el dispositivo ARPA, como su|
enlaega en r'unn para su p por los theni ivos con bos sigui Cédigos DC-
PDT, EV-PDT, CIO, PRO 2, 1.1.1, SAL 53.2.1, HAB 4.1.1.1, HAB 4.3.1.7, PRO 2.5.1.1, PRO 2.5.1.2, FAM
36.1.3, FAM35.1.4, CID 7223, PER 1,141, PER 1,142, PER 11,12, PER 1.2.1.2, EDU 6.2.1.2 en
reincorporacién se utilizaron los siguisnies codigos EDU,, FOR, PRO DiF GEN. A la fscha se aplicaron y
fysron registrades 2 EMP-R _ En cuanto a da rei izacién se ha avenzado|

g
Hﬂnlﬁum... anto en su ién como en algunos casas ia creauén ya que no 8stpan creados en el
! o inf ik

it A

13, Tramitar los segin  p imientos vy plazos|
¢stablocidos por e grupo de gastén documental de la Entidad,
propendiendo por ta corrects gestién de los mismes.

A la fecha de ejecucién contraciusl se ha malizado entrega & los tecnicos adminisirativos de 5 planillas de|
seguimiento de atencién psicosocial y reparie 8 gestién documental

14, D |as demds
4! objeto dai presente contrato.

s que lo sean asignadas de acuerdo

A ia fecha se han realizado reuniones con el asesor de ruls para ia revisién de los avances de las|
Lo de ta poblacién asi

Cumplimiento de Las oblig generales en el

]

Se cumpli con las demés del

/]

i

Is

oY

n."j'”/lﬁf‘@

que

e

“El registyo de datos personaies £n exto lormato, nmmuanhARthrecdem almacensmbento ¥ uso de ks mismos. En cumphmienio ais Ley 1581112 y o Decrets 137711 y e demés normas:
muhmdnmmmhmmdehm.mddmhk

Visto Buano Supervisor{es) (diligenciar manual):

uouams,:"‘-pr\',g-g\c‘;m——k;s GOy

Fecha VoBo;

FO2= OX= 201G

ooV, aspr”




