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LUGAR DE EJECUCION (CUDAD-GT))

CURUMANI - GT CESAR

Prestar con plenn autonomia thenica y administrativa, ks sesvicies profesionales parm o acompaliamients a k poblacion objoto do
econdricos definidos en ta nomatividad vigerte y ba ejecucién de planes y programas segain los ineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con el objeto do ta Entidad.

30 do b ARN on ol acceso a los benalicios socides y

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1vahmmom&lﬁ

Al corto del periodo tenge una poblacién asignada do 220 p en proceso do reintog les cusles sa

nta en los sl estades: Activos 22. Culminades 184. En investigacién por abandone al proceso de
reintegracién (8 meses) 5. En Investigaclén por causal sobraviniente 5. Suspendldo 7. Mediante Ilamadas telefénlcas
50 concertd condos p las atenci P las, modiante visitas domiciliarias, en las siguientes fochas 02-
03-06-07-08-09-21-24-27-28-29-3005/2019. En ostas visitas se hizo énfasls en la importancia de hacer uso de los
canzales de comunicacidn para e cumplimisnto de las actividades e Informar las dificultades presertadas. A la
poblacidn en general, 5@ le informé la importancia de permanecer activos en su na y k2 gravedad de la pardida de los
beneficios jurldices. En la peblacién asignada se encuantran (4) personas cn p de reil P jon, {18)
personas en proceso de reintegracién. La poblacién obiete de atencién se encuentran ubicadas en los municiplos de:
Peiaya, Chiriguand ( comegimianto ds Rincohondo), La Jagua de Iblrico, Curumani, Pailtas, Chimichagua,
Tamalameque on a departamento del Cosar,

2.Aplicar los instrumentes de camactarizacié para el disafio y
fortalocimiento de fos planss y programas que lidem la Entidad, L

En!nsa!oneionasmal‘uﬂasal:n, &n p de rair se trabajo en la etapa de caracterizacién y se

formulacién de los Planes de Trabajo de 2 poblacién objato do atencién, of

on la )i 1 do instrumerntos, 13 cuat constituye of punto do referoncia permitiendo  kdentiftcar las
neoesldndos & intareses de tas PPR v famllia, do osta manera concertar un plan de trabajo acordo a las condiciones

seguimionte o s Unk do N io y Ia estrategia do

g g panamier

post, de acuarde con les lincamiontes dispuestes por ia Entidad,

dris de ko particip En toa siguientes fechas se reofizoron dos atenciones o ko participanto,
atenciones mediante visitas domicillarias » saber: municiplo do Pailitas 07-24/05/2019 DISDEIDY PALENCIA
CASTRO,YOJAINA MARCELA BLANCO, 09-24/08/2019. LEYDA DUARTE ( municipio do Pelays) 30/08/2019
JOSE DANIEL BRITO SANDOVAL( comegimiento de Rincorhondo, jurisdicclén municlpio do Chirigunna). 25-28-
30/08/2018. LUIS ALFONSO BENAVIDES MOJICA, UBERNEL LOBO MENESES, PEDRO ANIBAL QUINTERO)
REAL ( municipie de Curumeni). 27/06/2048. JOSE YOFER VELASQUEZ VALENCIA ( munitpic deo
Tematameque). 28-2000872010, JOEL ACOSTA SANGUINOQ YAMITH CUECA YARURQ, ALEXANDER JOSE
MEJIA MENDOZA, ALVARO JAVIER MONTEJO AGUILAR, DODAIN JOSE ZULETA GOMEZ, DUVAN ARMANDO
GUTIERREZ IBARRA, FREDIS PADILLA QUICEND, JORGE ELIECER SARAVIA CONTRERAS, JOSE EDUARDO
ZABALETA MORALES, JUAN MANUEL VELASQUEZ CARRERO, MELOUICIDETH CASTRO NOGOA. Se
reafzaren las sigulentes visitas do seguimiento a las unidades de negocio de las PPR a saber. JOSE GREGORIO)
BRIEVA DOMINGUEZ, DAYAM GONZALEZ MONTARO, JAIDER ALFONSO FERNANDEZ PALLAREZ, NARLYS
PAOLA DIAZ ROMERO las unkiad productive so encuentra en funcionamiento y se dleron recomendaciones para iy
sostonbifidad de la misma. 27-28-29/08/2019. Al corte del perfode 3o reafizaron las siguiontes encuesta do
productividad come parte de la estrategla de ecompafiamiento post, a las siguientes PPR: JAIDER ALFONSO
FERNANDEZ PALLAREZ GUSTAVO ADCLFO RANGEL HOYOS, MARIA YOLANDA JIMENEZ CUADRADO,
LEYNER MANUEL ESCOBAR ACOSTA, DICMEBDES CUPITRA TIQUE, FREDYTH TINOCO CARRERO, GIOVANI
DE JESUS QORTIZ RUIDIAZ, WILLIAN JOSE MARTINEZ ACONCHA, GARWIN CASTELLAR PEREZ, IWES MARIA]
ORTIZ AMAYA, GREGORIA CORREA FLOREZ, ESNEIDER BAENA ARIAS,

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la nita de acompaftamlento

con las paesenas objeto de atenciin que le sean asignadas, con

fundamento en 3us camcteristicas, su grupe famillar, o entorno

eemunitaric y las dinfimicas socicacondmicas y culturales dol termitero, de
do con bos lir do la Entidad.

Al corte del perlado so encuentr cuatro(d) planes de trabzjo en extade do efocucidn, catorce{14) planss de trabajo
on ia otepa do caracterizacién, teniands on cuenta la focha do asignacion de s poblacidn, los participantes fuoron
atendidos mediante visims domiciliarias, igualmente fue atendida la poblacidn en proceso de reircorporacién,
brindandole las siguiant rin @ saber: & los proyect ductives, vivienda, servicios de salud, afiliacién

al fonde de punslonns. mfmmdn relacionnda para ecceder a ta libreta militar, bancarizacidn, acceso a la renta
bisica, for idn on ad 3 0 para of trabajo, rto ontregado a la téenlca edministrativa { planilla de
asistencias actividades de ralncorporﬂebn) Ia poblacién fus atandxda en un 100%.

4. Hacer seguimisnio y propender por 8l cumplimients de fos acuerdes
concortades en los planes do trabajo de las p abjoto de at

7

020307-09-21-24-27/08/2018. En astas fechas so raallzd atencldn o 133 poersona en process de mintagraclén que
tan con un plan de trebajo en estade en ejecucidn, dando cumplimiento a las metas concortadas @ saber; Joso

que lo sean asignadas y sus grupes familiares o través de acciones ylo
actividades do atenclén, gostién, acompafiamiente o intervencién,

Yolar Velasquez ( Meta: CID 7.2.2.3) Disdeldys Palencia Castro (Mata: CID 7.2.2.2) Yojaina Marceta Elanco (Meta:
CID 7.2.2.1-EDU 6.2.1.3) Leyda Duarte ( EDU 6.2.1.3- CID 7,2.2.1), sa hicleron visitas de seguimiento a las diferentes
instituciorves para vnlidar las ptanlllas de gestién en oducackin de las PPR Leyda Duarte, Yojaina Mascela B{aneow
Jorpe Sarmavia, Duvan Gutiemaz, las cuales fueton fimadas por lkos diferontes coordinad, y entrogadas a b técnica
adrrink , pars su T iva digltacidn SIR. Las difarentas actividadas a las PPR en cumplimiento Jo las metas
concertadas, se realizeron de manera individual, haciéndo posteriormente un ejéircicio de retroalimentacién por cada
participante al PR, en donde sa cbsarvd con clartdad la aproplacidn de las actividades reallzedas.
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ORIETO DEL CONTRATO:

econdimicos d en kanor

Prestar con plena autonomia ticnica y administrativa, los servicios profesionales para ol acompafzmiento a la poblacién objoto do atancidn de la ARN en ol acceso a los beneficios sociales y
ividad vigente ¥ b ejscuciin de planes y programas segiin los fneamientos técnices y metodoldgicos establocidos de acuerdo con el ebjoto de la Entidad.

5.Realizar gestidn y soguimients permanente ©on koo actores estratégicos
|identificados en ol marco de la esirategia da comesponsabiidad, para bh
visibiizarian do ks Politicas de Reintegracidn y Reincorporacidn, b
oblancién de beneficios dirgidos a la poblacion asignada y b
Implementacidn de las acciongs y escananios locales relacioradas con ba
comdvencia, be (rmiconstnaeiin del tefide soct v 1a reconciacisn,

08.08-11/05:2019. Rounién con los diferentes coordinadores de ta instituciones oducativas { Boqueren y SENA, en la
Jagua do lbifco) en Pelrya y Pallitas, ¢n donde so encuantran cuatro(d) participante edelantando sus estudios, para
conocer ol avanco y cumplimlente en sus compremisos educatives, se establocieron compremiscs para que sea
fornado al PR cualquier novedad p en el p de los mismos. Reunidn con &l sacretario General
de Iz alcaldia do Curumeni, en donde expidio una certificacion dirigida a la Coordinadora del GT Cesar, explicdndele
txs razones por las cuales no se ha dodo inlcio a |a estrategia presentada af sefior elcalde "Mambru no va a ta Guerra™,
la cual tue enviada con copia &l orientador de comesponsabilidad v al enface de ooordinacidn. Reunidn con las
persanas que particlparan en &l desamollo del procese comunitario Arte, Cultura y recreactdn, en donde so les|

fafizo ol g do ol a cabo on ¢l proceso comunitario el cual Inicta én el mes de junio v
termina en o mes de noviambre.

b o,

disi e

6. Implomentar tas para fomenior o de hn
poblacién objelo do atonciin que le son asignada y su grupo familiar a los
dierentes sonviclos cierisdss por lo ARN, omtldndss plihficas, endifades
privadas, scodemia, toncer sector y otros, do acuands con ks Encamionios
establocidos por ka Entidad.

e

08-24/05872019. 5o roalizé visitn a diforentes Instituciones pars tas ofertans en cada municiplo,
encaminadas al baneficio da las personas en proceso de reintegmcién y sus familias, a la facha so han soclafizados
dar=nies ofeitas en FpT lanto del SENA ( municiplo da Pallites, Pelaye ¥y Curumanl), EAFIT{ municipis de pallitas)
ESESCO ( municiplo de Curumani), igualmenta ofartes on procesos do matriculas en sducacidn a los participantes, o
ta fecha se encuentm matriculadas las p en p do reinteg Loeyda Duarte, en el ciclo 3, en (s |E
nacionslizada intograda, en of municiplo de Polaya. La PPR YOJAINA MARCELA BLANCO residontes en ol
municipic do pailitas, 50 encuantra matriculada on el cidlo 3. Jomo Saravia y Duvan Guten’ez on ol municipie de la
Jagus de lbirico. Se reafiraron gestiones v socisraciin a ts p " p de P don do diorantes.
mmmmdsemmc\mmeuwmm pam una posible vinculaciin a aiguna]
oferts de su intenks.

7. Propender por ¢ acoeso y permanencia en actividades conducentes a la
generackén de aitornativas productivas sostanibles para la poblacidn objsto
de atenclén asignada y su grupo familar, medk sl a k

1

Las Persoras en proceso de rointzgracidn se oncuentan vincutadas 3 difcrentes octividedes, s sabor Disdeidy
Palencia Castro ( labora junto a su cdnyuge en una parceta tamiler en actividadaes agropecuarias), Leyda Duarta
ibe xpoyo acondmicn por pesto de su compadicro sentimental vy ¢ o b do W ARN pot

ol Aot

Baneoficlos de Insercién Econémica, proyectos productives y serviclos da
Inciusién laboral o Inclusién financtera, de acucrdo con sus capackiadoes, el
contexto econdmice v la pormatividad viganto.

ostudio), Yolaina Marcota Blanco ( su sostenibilidad dopende actualmants de su conyuge y recibe benaficio economico)
da Iz ARN por ostudic), Jose Yofor Velasquez Valencin ol participante se dodica a labores agricolas o informales) Las|
porsanas en proceso do reincorporacitn e la focha algunos so encuentran en actividades agricolas an parcoles de
famiiares y apoyandese pera su sostenibilidad con el mcceso de |a renta basica, La poblacidn on procese de
reintsgracién en un grueso nlmeso do participantes, se encuentran realizando labores egricolas y olres so dodican af
trabajo informal { oficlos varios y mototaxismao).

8. Propandsr por ta cuiminaclén de! proceso da rointogracibn de ha
pobiacién esignada de acuorde con los procedimientos, Instructives y
lineamlentes do la Entidad.

Al crte dot parfode =8 tisno proyeccidn para culminacidn en ol segundo trimestrs, a las personas en proceso de
reintagracidn DISDEIDY PALENCIA CASTRO y JOSE YOFER VELASQUEZ VALENCIA pravio cumplimiento de los|
roquisitos astablocidos por in ontidad, los p 58 CnCl las da sarvicio social come|
parte intogral det proceso do relmagracilon para avanzar on su culminacién de manera exitosa.

9. Perticipar en fa implementacién de acciones y escenarios localos
Erelacionados con Ia convivencia, la (re)construccidn del Tefido Sccial y la
reconciligcidn segin los lincamientes dispuestos por la Entidad vy con
fundamento en las necesidades idontificadas de la poblacién asignods, su
fgrupo familiar y lo comunidad receptom.

En ¢ proceso do alistamiento, proparecién e impiamantacién de I iniciativa tenttorial comunitaria Arte, cultum vy
racraacién que se d itardi en ol municipio do Curumani, nos reunimos con Ins personas que paniclpardn en of
proceso ol dis 17/05/2018, en la biblloteca municipal, la propuesta comunitaria pretende fementar espaclos de
ancuentro, participacién y eproplacién do procoscs comunitarics m través dol erte, la cultum y la recreacién, para la
contruceisn do una nueva ciudadania, on ostn focha so les secializd Igual al cronog a desarroliar (
actividades, tallores, actores extarnos qua nos acompafiaran en el dasarmollo de la misma, horaries), estableciendo
compramisos para el cumplimiento y desamollo de la propuestn con la comunidad benefictada.

10. Farticiper en los diferorites espacios do trabnjo que ostoblezca el
Coordinader Grupe terrtoral o Punte de Atencién para hacer seguimientol
al cumplimiento dot Plan do Acclén.

22/06/2018, Asisti o) comité convocado por el coordinador det GT Casar, on of cusl se socializaron y desarroltaron los|
sigwantes tamas:  tablero da control reintegracién y rolncorporacidn - nuovas metas dol GT 2019, Respuosta oportuna
a iz solicitudes rogiizadas. A on ia apiicacién do to de productividad y do visita domiciliafia do la
astratogla do acompaftamionto past. Culminaciénes de 1 ruta de relntegracién. Curse virtual del modelo integrado de
planaacidn y gestién - MIPG. atencidén do abril y avances de mays, svances do fa estrategla guardianes
ambisntates, hoja de control do BIE - gestién documental, saguimiento ASS en afecuckn y por realizer,
(insernientos do comesponsabilidad y estratagin de inclusién taboral 2019, estrategla comunicacienes redes soclales =
intranet. 23062019, Socializecién Iniclativas comunitarfas (PR Angela Mejia (Cutrumanly- Angela Mend
{Aguachica) - avancas { SENA. Resultados da ta mosa do andlisis de UN cerradas en ol 2018
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LUGAR DE EJECUCIKSN (CRIDADGT)]  CURUMANI - GT CESAR

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con phena autonomia téonica y administrativa, ks servicies. prof

ocondericos definidas en ta nomnatividad vigerts y b ejecucidn do planes y programas segun los nsamientes t&

pare e acompafiamlento a la poblaciér: objeto de atencién do la ARN en of acceso a los beneficios sociales y

¥ motodoldgi de acuerdo con sl objeto de 1a Entidad.

participar en {a elaboracidn de aquellos indormes que por su contenddo y
naturateza estén dertio del Ambito del objeto contratads.

11, Rendyr en forma oportuna kos infomes que ke scan soficitados y|Para

este periodo contrachual realice o envio de s siguientas informas:
1. 10-22/05/2049. Enbrega a b téonica administrativa 3 forrmeins de aplicacion de  instrumento de seguirniento ISUN
de la PPR Dayam Gorzalez, Jaider Femandez, Nartys Paota Daz. (4) cuatro planiilas de asistencias FA (3) y FpT{1).
2. 28/05/2019. So envio ob endace do coordinackdn doctora Rosa Carvajal, informne do actividades periodo mayo para
sU rovision, 3, ZROG2019. endrega del infonme de actividades en fisico al gostr operative con los soportes)

12, Registr oporhnrmente ¢n of Sktema de Informocidn pama la
Reintegracién ~SIR, hmntdaaueahmm fa
astrnbogin de bitidad y in p #6n en © eaconanias

08/06/2019. So mgistro en SIR los soguimiantos a jos acuerdos de las personas on procese do mintagracién, Joso
Yofer Velasquez, Disdeidy Palencia Castro; Yojaina Marcela Blanco y Leyda Duarto, miacionados con las Metns: CID

ocales relacionadas con b convivencia, o {re) del Tejids
Socinl y b reconciliacidn, conforme a las procodimicntos, instructives y
neamientos establecidos por [a Entidod de forma oportuno, confiable, y
Vernz.

do las do las PPR que se encuentran matriculades en las ofertas en FA y FpT, en SIR.

?223-?222-?221 EDU: 6.2.1.3. So h'zv soguimiente pam wverificar In dfgitacién por parte de iz tocnical

13. T ra ok jorins y plaros establocidos
|porelBNP°dagasﬂéndoumialdehEmdad propandiondo por ta
cofrocta gestion do los mismos.

230572010, Al corte del perfodo so Informo o traves da comed electrdnico al Area do gestidn documental que no
contaba con documentos para hacer entrega.

14, Desarraltar las demis actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objato dsi presente contrato,

ecercarmianto con o 100% do las PPR asignadas las cunles se encuentran en ia Jurisdiccién de atencidn contractual.

Al corte del informe 3o realtzaron las acthvidades cortespondionts en cumpiimiento al objete del comrate, se logre

Se cumpllo con el 100% de fos seguimiontes WSUN,

Cumplimiento do las oblipaciones gonerales y demds contanidas en ef
contrato.

Sa cumplieron con las demdas obligaciones del contrato,

(%

/9.

Visto Bueno Supervisonles) (filigenciar mamual):

NOMBRE(S}): ! t j

/
ANGELA GEATRIZ MEJIA £ 7/ */“

“El registro de datos personales en este formato, autoriza o la ARN para fa
nomas que modifiquen, adicionen o complemsnten.

httpfAwany reincorp

FechaVoBo: Fo—OL - 206G .

alr y uso de los mismaos. En cumplimiento a ta Ley 1581/12 y ¢l Decreto 1377113 y las demtis
Conuozca la politica de l.ralamim!o de los datos personales de ia ARN a través del sigulente link:
jon.gov. Py politicas. aspx”




