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ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA CONTRATACION
DIRECTA

La Empresa Social del Estado Hospital Santander Herrera, mediante este documento
realiza el siguiente Estudio Previo De Conveniencia Y Oportunidad de conformidad con lo
sefialado en el Manual de contratacion de la E.S.E. y demas normas concordantes, con el
fin de adelantar el procedimiento mediante el cual se determinan unas situaciones
institucionales y las consecuentes necesidades de solucién con la celebracion del contrato
requerido para desarrollar el objetivo.

1. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD Y DE SU REGIMEN JURIDIC
CONTRATACION.

La Empresa Social del Estado Hospital Santander Herrera, es una ¢
entidad publica (articulo 83 de la ley 489 de 1998) descentralizada de cara
cuyo régimen juridico se encuentra definido al tenor de los articulos 194, 195, 196
la ley 100 de 1993, particularmente en materia de‘contratacaon se encuentra regulada por
lo sefialado en el articulo 194 numeral 6 de la ley 100 de 1993, en concordancia con lo
previsto en el articulo 13 de la ley 1150 de 2007, modificatoria de Ia ley 80 de 1993 es decir
que su régimen juridico de contratacién es primordialmente de derecho pnvado

En consecuencia, la entidad para materializar, ese régimen de derecho privado y asegurar
el cumplimiento de los principios previstos en los articulos 209 y 267 de la Carta
Constitucional, los principios del estatuto contencioso admmistratlvo y el régimen de
inhabilidades, incompatibilidades y de conﬂlctos de mtereses ha expedndo en debida forma,
Manual de contratacién, actualmente vigente. ;

2. OBJETO DE LA ENTIDAD.

De conformidad con sus actos de creacién y su rol dentro de la Red Publica de Prestadores
de Servicios de Salud del Departamento de Magdalena, el objeto social de la entidad es la
prestacion de servicios de salud en la baja y mediana complejidad, en el marco del Sistema
Obligatorio de Garantia de la Cahdad (Decreto 1011 de 2006 y decreto 1441 de 2013,
Decreto 2003 de 2.014).

3. DEscRi?cléN DE LA NECESIDAD.

De conformidad con lo preceptuado’ anual de contratamon para Ia prestacmn de
servicios profesionales y de apoyo a
ser encomendados a algunas personas,

la persona natural o Jurldlca que este €

' atal podré contratar directamente con

de ejecutar el objeto del contrato,

de d y expenencra directamente
‘ ario que haya obtenido

antepuesta la certlflcacnon de la inexistencia de pers

Que, mediante la contratacion publica, entre otras formas o instrumentos, las entidades
estatales dan cumplimiento a sus proyectos, metas, objetivos y fines, que se materializan
en la satisfaccion de las necesidades que estan a su cargo.

Con base en lo anterior, la contratacion es una actividad estratégica de las entidades
publicas, que merece toda la atencion por parte de los servidores publicos e instancias
competentes, la cual debe adelantarse con arreglo a principios que aseguren su
cumplimiento en condiciones de economia y celeridad.
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Que la E.S.E HOSPITAL SANTANDER HERRERA DE PIVIJAY, esta integrada por el
conjunto de unidades funcionales encargadas de todo el proceso de prestacién del servicio
de salud, dentro de las cuales se desarrollan actividades de baja y mediana Complejidad
de acuerdo a los servicios que se tienen inscritos en el REPS, en cumplimiento del objeto
misional de la empresa, se debe contar con talento humano como camilleros para la
atencion y/o traslado de pacientes en los servicios requeridos por la entidad.

Que las actividades desarrolladas por los camilleros se requieren para el normal y correcto
funcionamiento de los servicios asistenciales de la E.S.E. HOSPITAL SANTANDER

HERRERA de Pivijay , en el marco del portafolio de servicios y al no contarse con el

personal de planta suficiente y capacitado para lo requerido.

Ademas, que por la importancia de las actividades que se requieren con
necesario realizar la contratacion de las actividades mencionadas, gal
forma la eficiencia y oportuna prestacién de los servicios de salud.

Que la Empresa Social del Estado estara en capamdad de atender oportuna y efi >
la demanda de servicios de salud derivada de los contratos de venta de servicios: celebrados '
con las diferentes EPS’s y las entldades terrltonales

Que a fin de dar cumplimiento en forma lntegral oportuna a Ia mlsuon visién y contmu:dad
en la prestacién del servicio de salud, fin primordial para lo cual se cre6 la Empresa Social
del Estado, se justifica la contratacion del talento humano que permita el desarrollo de
actividades que garanticen al chente interno y extemo una atencion mtegral y de calidad.

Que se evidencioé que la ESE cuenta con la dlsponlblhdad presupuestal necesaria para
atender el presente gasto, igualmente se solicité al Jefe Talento Humano certificacion en la
que conste que el personal con que cuenta la empresa en su planta global es insuficiente
para atender las necesidades de los diferentes servicios

4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS DE A“*evo ALA GESTION COMO CAMILLERO DE LA
ESE HOSPITAL SANTANDER HER ' B

De conformidad con el objeto, el pre
Clasificacién de bienes y servicios de la

GRUPO: F Servicios. . o

SEGMENTO: [80000000] Servicios de gestion, servicios profesionales de empresa y
servicios administrativos. :
FAMILIA: [80110000] servicios de recursos humanos
CLASES: [80111600] servicios de personal temporal.

4.1 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

Para esta contratacién la E.S.E. Hospital Santander Herrera, requiere contratar personas
naturales o juridicas que preste sus servicios como camillero en los distintos servicios de la
E.S.E, velando porque primen los intereses de la entidad y de la comunidad en general.

4.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1) Realizar en forma técnica, eficaz y oportuna el traslado de los usuarios a los diferentes
servicios, segun indicaciones del médico. 2) Velar por la adecuada y racional utilizacién de
los recursos de la Institucion y demas equipos y elementos del Hospital que sean destinados
para el cumplimiento de sus actividades contractuales. 3) Trasladar los usuarios en forma
oportuna a citas médicas programadas y Valoraciones por especialidades, segutn las
necesidades de cada uno. 4) Mantener en impecable estado de aseo los elementos de
transporte de los pacientes Como son: Camillas y Sillas de Ruedas, informando sobre las
necesidades de Mantenimiento oportuno 5) reportar oportunamente las anomalias en el
desarrollo del objeto contractual y proponer alternativas de solucion. 6) Apoyar la entrega.
de insumos solicitados por la enfermeria de cada servicio. 7) Prestar apoyo en el trask
de resultado de laboratorios y otros. 8) Satisfacer las expectativas de los usuari
y externos del contratante. 9) Responder por el inventario y buen uso dé’l
materiales, instrumental y elementos que le sean asignados para el cut
obligaciones, asi como velar por su proteccion, cuando los mismos sea
el cumplimiento del objeto contractual. 10) efectuar el aseo terminal segun la pi
efectuada. 11) Responder por pérdidas y dafios causados en los equipos, ins intal e
insumos de apoyo suministrados por la Empresa Social Del Estado Hospital Santander
Herrera de Pivijay. Cuando su deterioro obedezca al uso inadecuado por su parte o la
perdida durante la ejecucion del presente contrato, autorizando descontar de los honorarios
por percibir en un porcentaje razonado acordado entre las partes, de acuerdo al bien que
se trate; la cual se entiende expresa y escrita para cada particular y previo andlisis de las
circunstancias que dieron origen al dafio o desaparicién del bien. 12) El contratista se obliga
a afiliarse al sistema de seguridad social (Salud, Pensién y ARL.) y a mantener su afiliacion
durante el tiempo de vigencia del presente contrato, en tal sentido, allegara mensualmente
junto con el informe mensual de actividades realizadas, el formulario de pago de los aportes
al sistema de seguridad social correspondiente al periodo objeto de pago. 13)-.El contratista
debera cumplir en forma eficiente y oportuna la labor contratada y aquellas obligaciones
que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio, estas actividades deben estar
encaminadas a cumplir con criterios de productividad, calidad, pertinencia, efectividad y
satisfaccion, lo cual evaluara el Supervisor del contrato quien tendra en cuenta las metas
cumplidas. 14). Cumplir con la clasificacion de los residuos hospitalarios que se generan en
los servicios segun lo establecido en el Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios.
15). Tratar con calidad, calidez y oportunidad a los clientes externos e internos del
contratante.. R o i

OBLIGACIONES GENERALES:

1).Responder por haber ocultado {
prohibiciones o por haber suministrad yrmacion falsa; 2) Responder por la buena calidad
del objeto contratado; 3) Acatar las indi | Supervisor durante el desarrollo del
contrato y de manera general, obrar® buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando las dilaciones y entral e pudieran presentarse; 4) Dar
estricto cumplimiento a los requerimientos € on la normatividad vige.nt.e; 5)
Solventar a su costa las reclamaciones que er por dafios 0 perjuicios a
propiedades, bienes o terceras personas derival jas @Qﬁq,,el contrato, por
acciones u omisiones imputables al contratista, ‘su: bordinados o
subcontratistas; 6) No acceder a peticiones 0 amenazas de quien s'a

en por —fuera de
la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o —hecho. Cuando se presenten
tales peticiones o amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia a.Ia ES.E
y a las demas autoridades competentes para que se tomen las medidas y correctivos que
fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracion de los pactos o
acuerdos prohibidos, dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato; 7) Encont@rse
afiliado y realizar los aportes al Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pension y
Riesgos Laborales); 8) Rendir un informe mensual y final de las actividades desarr_o!ladas
en virtud de la ejecucion del presente contrato, asi como los demas que sean solicitados
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por el Supervisor del Contrato; 9) Cumplir las demas obligaciones derivadas de los estudios
previos, la oferta y el contrato; 10) Salvaguardar la confidencialidad de la documentacion e
informacién que por razén de sus funciones posea y que involucren o pertenezcan a la
E.SE.
5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
5.1 TIPO DE CONTRATO:

Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion..

5.2 LUGAR y PLAZO DE EJECUCION

El objeto del contrato por celebrar se ejecutara en la E.S.E. HOSPITA
HERRERA, sin perjuicio de los desplazamientos que resulten necesar fer-t
a lugares distintos para el cumplimiento de las obligaciones contra
ejecucion del contrato por celebrar se contara desde la suscnpc:on el act
el 31 de marzo de 2023. T -

5.3 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO | ?@_ |

Para los efectos legales y fiscales pertmentes eI valor unico del contrato por celebrar esla
suma de UN MILLON SETECIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS M/L ($1. 727 000.00),
teniendo en cuenta perfil académico, la ldoneldad y experiencia acred;tada por el futuro
contratista, y especialmente, por el objeeto y Qbhgaclones por ejecutar . ';

5 4 FORMA DE PAGO

El valor del contrato por celebrar se cancelara aEL CONTRATISTA prewa radncacuon de
la cuenta de cobro, y verificacién del cumplimiento de las actividades derivadas del objeto
contractual, segln su ejecucion, sin que el valor a pagar exceda el valor total del contrato.

El hospital retendra las sumas correspondlentes a los porcentajes y descuentos
establecidos por la ley. ; _ _. e ; -

El desembolso, se cancelara prgvua suscnpmén del Informe por parte de EL
CONTRATISTA, y visto bueno del mismo presentado y rembndo a satisfaccién por parte del
Supervisor designado por la E.S.E ra efectos de pago, EL CONTRATISTA debera
adjuntar junto con la cuenta de ¢ dos ejemplares la constancia PILA (Planilla
Integrada de Liquidacién de Aporte: o de los aportes al Slstema General de
Seguridad Social en Pensiones y Sal S'en orngmal y copla : :

La E.S.E SANTANDER HERRERA, cert vigencia 2023 se encuentra
\dq . El plan de compras
respectivo para la prestacion de servicios de a .los servicios por

satisfacer.
7 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor del contrato por celebrar se pagara con cargo al presupuesto de la actual vigencia
fiscal, a lo cual se expidio el certificado de disponibilidad presupuestal anexo al presente
estudio, el cual fue expedido por el Jefe de Presupuesto de la Empresa Social del Estado
Hospital Santander Herrera para la vigencia 2023.
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8 SUPERVISION Y VIGILANCIA

La supervisién técnica del contrato estara a cargo del funcionario designado por la Gerencia
de la E.S.E.

9 SOPORTE JURIDICO PARA MODALIDAD DE CONTRATACION

El proceso de seleccion del contratista se adelantara mediante la modalidad de
contratacion directa, teniendo en cuenta que se trata de un contrato de prestacion de
servicios, que no excede el valor de la minima cuantia es decir (500 SMLMV) el cual
ejecutara el futuro contratista en la E.S.E SANTANDER HERRERA DE PIVIJAY, e
concordancia con el articulo 46 del manual de contratacion de la E.S.E.

De lo anterior se deduce que no resulta necesario que la E.S.E haya obtenido
varias ofertas, no obstante, la Entidad Contratante verificara la idonei
requerida y relacionada con el objeto contractual, para lo cual e‘f» 1
presentara los documentos exigidos para su acreditacién y los mtsmos ha

del presente proceso de contratacion. : -

10 REQUISITOS DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD

De acuerdo con las actividades por ejecutar por parte del futuro CONTRAT!STA los
requisitos de idoneidad y experiencia exigidos son los suguuentes Deberé ser una persona
natural con capacidad para celebrar Contratos Estatales, que cumpla con Ios requisitos de
experiencia e idoneidad que a contmuac&on se relac:onan Sy

PERFIL ACTIVIDAD A B flEXPEiRIEN,CIA
e REALIZAR j . PROFESIONAL
1 SEIS (06) MESES
BACHILLER i APOYO COMO
CAMILLERO

La experiencia relacionada con el objeto contractual podra ser certificada por persona
natural o juridica, nacional o extranjera, del sector publlco o privado. La cual deberé
demostrar a través de copia de los contratos suscrltos y/o certnf icaciones.

La E.S.E. HOSPITAL SANTANDER

natural con la experiencia e idonei
estudio, con el fin de satisfacer las oblig
proceso contractual, mediante la prest:
modalidad de contrataciéon Directa, cuy:
ejecucion y se cumpla a satisfaccion el ob,
término del contrato y las actividades a ejecuta
y eficaz supervision del cumplimiento de los o

tiene Ia necesidad dé contratar una persona
nta’e mdncada en el punto 10 de! presente

. ual resulta conveniente por el
z Le;ercmno de una eficiente

En ese sentido, ha estructurado el proceso de contratacroheat X;-les«i%%amlentos de
la Constitucion Politica y el manual de contratacion vigente, Para cubrir la oferta y necesidad
del servicio la E.S.E. contraté la prestacion de servicios y de apoyo a la gestion en la
vigencia anterior, en las mismas condiciones econémicas y financieras de la presente
contratacion, y bajo la modalidad de contratacion directa.

La E.S.E HOSPITAL SANTANDER HERRERA DE PIVIJAY; previo los estudios
correspondientes requiere contratar camilleros, cuya actividad sea la requerida para la
ejecucion de una actividad contractual que respete los principios y normas que rigen la
materia.
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Durante los ultimos afios, el Hospital ha venido contratando camilleros que coadyuden al
servicio asistencial para el traslado de pacientes, para cumplir con el objetivo misional del
Hospital, debido que el personal de planta en la Entidad resulta ser insuficiente para el
correcto desarrollo y oportuno de las actividades del area para suplir las necesidades
demandadas por los usuarios de la entidad y sus familias.

Para establecer el valor del contrato se tuvo en cuenta el historial de los afios anteriores, y
la experiencia y conocimientos requeridos al profesional que deba desarrollar estas
funciones. Frente al estudio de mercado, se observa que se encuentra dentro de los rangos
establecidos en Colombia.

12 TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PRE!

Tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles mvolucrados en Ia (
pliegos de condiciones o su equivalente. , .

De esta manera, la E.S.E HOSPITAL SANTAN 'ER HERRERA proced, a
Riesgos del presente proceso que se adelanta bap la modalldad de contratacién directa
concluyendo la administracion luego de analizar las actnvudades del objeto contractual que
no existen riesgos que puedan afectar el equnllbno economico del mismo.

El concepto de riesgo a la ejecucion de proyectos se puede deﬂmr como la probablhdad de
ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo del mismo, generando una
variacion sobre el resultado esperado, en el ejercicio de estimacion de riesgos en la
ejecucion del presente contrato se tendrén los SIguuentes .

Incumplimiento del contrato- Se ref iere a que el contratlsta mcumpla con la e;ecucuon del
contrato. :

Riesgo de fuerza mayor: Losfriesgos”de fuerza mayor son definidos como eventos que
estan fuera de control de las partes, y su ocurrencia otorga el derecho de solicitar la
suspension de las obligaciones estipuladas en el contrato

Riesgos Econdmicos: Son los derivados del comportamlento del mercado tales como la
fluctuacion de los precios de los insumos, desabastemmlento y especulacion de los mismos,
entre otros.

Riesgos Operacionales: Son los asoci
suficiencia del presupuesto oficial, de
parametros, sistemas de informaci
inadecuados o insuficientes.

os a la operatividad del contrato, tales como la
los derivados de procesos, procedimientos,
nologicos, equipos humanos o técnicos

'ac;on o riesgo de liquidez para' :
L rlesgo de las condiciones
omo plazos tasas,

Riesgos Financieros: Es el riesgo de co
obtener recursos para cumplir con el objets
financieras establecidas para la obtencion de
garantias, contragarantias, y refinanciaciones, e

Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos naturales p ‘cuales no hay
intervencion humana que puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo,
los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

Riesgos Tecnolégicos: Son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de
voz y de datos, suspension de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnolégicos o
estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucién del contrato, obsolescencia
tecnologica.

N.819002025-4
'Ii ﬁ‘ T.4158468
' . S €.,+57 3116602130
| Lafuerza  Médico E.gerencia@esehsh.gou.co
' delcambio entuCasa  p.Calle14 # 12 - 46. Pivijay, Magdalena




GOt &QM\.CN e
MAGDALENA

E.S.E HOSPITAL
SANTANDER
HERRERA

13 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el Manual de contratacién de la ESE, la exigencia de
las garantias no es obligatoria en los procesos de contratacion directa, no obstante, se debe
justificar su requerimiento o no.

Respecto a los riesgos previsibles detectados en el acapite anterior, los cuales puede
afectar la contratacion, consistente en el incumplimiento del contrato, la E.S.E.
SANTANDER HERRERA no exigira garantias dentro de la presente contratacion
atendiendo las disposiciones del Manual de Contratacion, teniendo en cuenta que se logra
evidenciar que los riesgos pueden disminuirse con la correcta y efectiva supervisid
realizada en el desarrollo del objeto del contrato.

14 SUSCRIPCION
Para todos los efectos legales, a fin de dar tramit
expuestas se hara la suscripcion de los siguientes estudios
mencionados.

Dado en Pivijay - Magdalena, el di

/
@ Gl

OLGX GARCIA CORONADO
Subgerente Cientifica ESE-H
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