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1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS: |
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OB OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIAS
LIG :
ACl
ON
Disefio y conceptualizacién para la
campafia del Dia Mundial del
emprendedor. Piezas de &
expectativa y material impreso:
Boletas y escarapelas. ~ /
Renovacién de look&feel
campafia Subsidio a la némina:
Banners para pagina web, vy
‘manuales instructivos.
Brindar apoyo en la coordinacion de | Disefio de Brochure para Agencia
estrategias de posicionamiento en el | de Empleo. .
1 marco del plan de comunicaciones | Disefio de plantilla para vacantes. | Anexo CD.

de la Entidad, a través de medios
digitales y la pagina web

Piezas de promociéon Ferias de
Reactivaciéon econémica.

Disefio de Promocion
Marketplace:

Foto Producto — Alianzas
estratégicas.
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OBLIGACION

ACTIVIDAD REALIZADA

EVIDENCIAS

Apoyar los procesos de
fortalecimiento de la planeacién
estratégica  digital, creativa vy
publicitaria de la entidad, para la
divulgacion _y difusion de sus
eventos, productos y servicios

Presentacion Campana:
Formalizacion del empleo en

‘Bucaramanga.

Conceptualizacion de la
campaia: Dia Mundial del
emprendedor.

Renovacién de la campania:
Subsidio a la némina.

Creacion de logo Fortalecimiento
Empresarial. :

Creacion de logo Banca
Ciudadana.

Disefio de piezas para promocién
de Ferias: Reactivaciéon economica,
Banca Ciudadana.

Promocién de CoworkingLab.
Creacién Plantillas Institucionales -

cumpleafnos Imebu - Dia del
Contador.

Campaia Interna: Valores de
la Institucion.

Anexo CD

Brindar apoyo en la elaboracién y/o
edicion y/o de piezas gréaficas que
se requieran para la publicacién en
redes sociales y/o pagina web de la
entidad, en el marco de sus
programas, servicios y procesos.

Disefo de piezas: Para Ferias de
emprendimiento - reactivacion
econdmica y Banca Ciudadana.
Disefio de piezas Marketplace:
Foto producto- Alianzas.

Banner para pagina web: Subsidio
de la nébmina.

Piezas de divulgacién Subsidio a
la némina. '

Disefio de campafia de
expectativa:

Dia Mundial del emprendedor.

Anexo CD
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Apoyar el proceso de elaboracién
4 gréfica del material que se requiera

Al A e a Banners $ubsidio de la némina. Anexo CD
pagina web de la entidad.
Brindar apoyo en las mesas de
trabajo, procesos de formaciéon y/o Presentacion Secretaria de
8 reuniones a las que sea convocado, | Hacienda: Campaiia Formalizaciéon | Anexo CD
-| segun el horario que disponga libre | del Empleo en Bucaramanga.
y voluntariamente el contratista.
Asistir a las jornadas de
6. CapAGHRCIONY IO ACIOn Durante el Periodo del mes de
programadas en el marco del febrero no aplica
sistema de Gestion de Seguridad y :
Salud en el Trabajo. SG-SST
Las demas que le sean asignadas Apoyo a Copys para la
4 en el cumplimiento de.su objeto conceptualizaciéon de las piezas | Anexo CD
contractual. graficas.

o

2. ELCONTRATISTAADJUNTA LOS ANEXOS Y EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PARA
ESTE PERIODO EN UN CD EL CUAL ESTA ORGANIZADO POR CARPETAS SEGUN EL NUMERO DE
OBLIGACIONES, QUE ESTARA DISPONIBLE PARA CONSULTA EN SU CONTRATO.

CONTRATISTA : FYPRRVISOR(A)
SANDRA JANNETH NIETO ARROYAVE ‘ EMIt GE\ALEXANDRA GUERERO MORA
C.C.1.017.160.806 . C.C. 37.895.344

Copia: EXPEDIENTE DEL CONTRATO.
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