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CLAUSULADO ANEXO AL SECOP Il DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EL
MUNICIPIO DE MANIZALES- SECRETARIA DE TIC Y COMPETITIVIDAD Y LA CORPORACION

INCUBADORA Y ACELERADORA DE EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA DE MANIZALES

Entre los suscritos a saber, JESUS DAVID LONDONO BEDOYA, mayor de edad, vecino de Manizales,
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.053.794.054 expedida en Manizales, quien actiia en nombre y
representacion del Municipio de Manizales, en calidad de Secretario de Despacho de la Secretaria de TIC y
Competitividad, NIT 890.801.053-7, cargo para el cual fue nombrado mediante Decreto No. 002 del 3 de Enero
de 2023, posesionado el 5 de enero de 2023 seglin consta en el acta respectiva, debidamente autorizado para
la celebracion del presente convenio por el Decreto Municipal 0482 de 2020, quien en adelante se denominara
EL MUNICIPIO, de una parte y de la otra LA CORPORACION INCUBADORA Y ACELERADORA DE
EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA DE MANIZALES- INCUBAR MANIZALES, identificada con namero
de NIT 810.004.699-4 representada legalmente por BLANCA NIDIA SANCHEZ CORTES identificada con
cedula de ciudadania N* 30.338.039 expedida en Manizales, encargada para asumir las funciones que el
Estatuto general determina, debidamente autorizada para contratar de acuerdo al acta nimero 126 del 28 de
julio del presente afio, para la suscripcion del convenio y quien en adelante se denominara el CONVINIENTE,
aceptamos el siguiente CLAUSULADO anexo al convenio interadministrativo electronico suscrito en el SECOP
II:CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO DE EMPRENDIMIENTOS EN CRECIMIENTO CON ENFASIS EN INNOVACION,
PREPARACION PARA EL ACCESO A FUENTES DE FINANCIACION Y LA ACELERACION EMPRESARIAL..
CLAUSULA SEGUNDA — ALCANCE Y DESARROLLO DEL OBJETO:

El programa estima una iteracion con una duracion de 36 semanas con impacto a empresas segun las
siguientes fases:

a. Convocatoria
Entrenamiento, seleccion y alistamiento
Fase 1. Business Desing- Busca desarrollar capacidades para validar y transformar modelos de
negocio con potencial de alto impacto, logrando generar mecanismos y/o herramientas de generacion
de valor empresarial. Mas alla de mapear el modelo de negocio actual, el foco debe estar en identificar
elementos para potenciar y acelerar el crecimiento de los empresarios beneficiarios.

d. Fase 2: Business lteration- Tiene como objetivo la exploracion en campo del nivel de valor que entrega
al mercado el modelo de negocio y el producto digital en nivel de PMV (Producto Minimo Viable)

e. Fase 3: Business Traction- Permitiré a los beneficiarios aprender a identificar las métricas claves para
comprender la traccién de un negocio, en sus diferentes fases

f. Fase 4: Growth Experience- Formar en el emprendedor el mindset de experimentar para validar las
hipotesis y decidir las acciones a continuar realizando

g. Fase 5: Venture capital- Otorga al emprendedor las herramientas necesarias para lograr el "éxito"

h. Fase 6: Soft Landing- Permite acompafiar al emprendedor en la exploracién y conquista de nuevos
mercados internacionales para expandirse

i. Growth Level—Busca consolidar y socializar el resultado de crecimiento y madurez de los startups
acompafados durante el proceso.
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Matriz de Componentes y actividades: T
FASE ACCIONES GENERALES ENTREGABLES
CONVOCATORIA
Disefar de | Se disefian los Términos de Referencia (TDR) y la programacion | Términos de
Terminos de los tiempos de este, el cual son aprobados por las partes | Referencia
de Referencia involucradas en el proceso. aprobados.

Convocatoria a

Convocatoria abierta para la postulacion de startups que

Lista de minimo 50

Sensibifizacion

comunicar los beneficios < del programa Startup Factory
Growth/Late, presentar la ruta »
metodolégica del acompariamiento y algunas tematicas para la
reactivacion econdmica.

Estas actividades se haran con apoyo de las entidades de
soporte de la Red de Emprendimiento de Caldas.con base en los
requerimientos minimos que deben cumphr los startups para ser
susceptibles de inversion.

Tiempo: 2 horas, 1 horas cada jornada.

startups contempla un 90% de startups de Manizales, 10% de startups | startups
con registro mercantil residente en otras ciudades con | postulantes.
compromiso de mover residencia.
Contempla acciones como:
e Disefio de estrategia de convocatona
o Disefio de piezas. N
e Acciones de Social Media, Malil Marketmg
Se espera por lo menos un:banco de 50 startups postuladas y
preseleccionadas para proceder a seleccionar las 30 para la
siguiente fase

Jorada de | Se realizaran dos jornadas de sensibilizacion enfocadas a | 2 jornadas  de

sensibilizacion.

Realizar proceso
de seleccion y
publicacion de los
30 startups a
continuar

Incluye un disefio de instrumento de seleccion de startups, el
cual debe garantizar calidad mas que cantidad.

Contempla todo el proceso de seleccién de los 20 startups a
continuar en el proceso de acompafiamiento a Fase 2:
Seleccion.

Aqui se realiza la consolidacion técnica de los resultados, se
construye y comunica el resultado preliminar, se realiza la
resolucion de dudas y aclaraciones y se procede a publicar los
resultados finales del proceso.

La seleccion sera realizada por un panel conformado por
personal del equipo de trabajo operador, esta seleccion se hace
segun lo definido en los Términos de Referencia.

Top 30 startups
seleccionadas

ENTRENAMIENTO, SELECCION Y ALISTAMIENTO: Busca que los empresarios entiendan y valoren
la importancia de las finanzas e identifiquen, conozcan y apropien los aspectos mas importantes en
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el proceso de levantamiento de capital para la escalabilidad de sus negocios y la reactivacion
economica, aprendiendo a manejarlas y a tomar decisiones con la informacion financiera, del Venture
capital y el pensamiento exponencial.

Levantamiento -
Linea de base
inicial

Linea de base inicial de los 30
empresarios/startups preseleccionados

Reporte Linea Base
30 empresarios

Taller  Problem | Entrenamiento para identificar fit con el problema o necesidad Reporte de Problem

Solution Fit Solution Fit

Taller Tamario de | Entrenamiento y definicion de tamario de mercado y potencial de | Memoria de

Mercado crecimiento entrenamiento.
Reporte de Tamafio
del Mercado.

Entrevistas Entrevistas individuales para seleccion de 20 startups (1 hora por | Reporte de Top 20

startup 2 evaluadores- 30 entrevistas) seleccionados

Seleccion de 20
startups

Revision de avances para la seleccion de los 20 startups.

1. Evaluacién y seleccion de 20

startups.

2. Publicacion de las 20 startups

seleccionadas.

3. Retroalimentacion de los 10 startups NO seleccionadas 810
documentos con la retroalimentacion)

Alistamiento
apoyo logistico

y

Diagnéstico individual y presencial a los 20 emprendimientos
seleccionados

Alistamiento del acompafiamiento segin las empresas

seleccionadas y sus necesidades

FASE 1. BUSINESS DESING: Desarrollar capacidades para validar y transformar modelos de negocio
con potencial de alto impacto, logrando generar mecanismos y/o herramientas de generacion de valor
empresarial. Mas allad-de mapear el modelo de negocio actual, el foco debe estar en identificar
elementos para potenciar y acelerar el crecimiento de los empresarios beneficiarios.

BOOTCAMP 1 -
Business Design

Se desarrollaran 3
sesiones de 4
horas para un
total de 12 horas.

Desarrollar un proceso, una estrategia, un modelo o un startup
que propicie nuevos negocios partiendo del productc/servicio
planteado en las stages anteriores al programa.

Tipos de sesiones a desarrollar

e Expert Class.

e \Workshops.

e Mentor session.

e Toolkits.

e Experto Tematico
o Caso
Empresario
Modelo
Negocio

e Lienzo Canvas
V1 Modelo de
Negocio

e Validacion
Modelo de
Negocio - Pitch
e "Learning Card 1
e Lienzo Pitch"

de

de
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e 2 mentores por
startup media
hora cada uno (8

sesiones)

@®
Perfeccionamiento
de

Toolkits y Pitch

® Ronda

Presentacion del
Pitch

Sesiones de
Asesoria
técnica

Banco de horas para asesorias en modelo de negocios Yy
producto (sesion de 1.5 horas- 20.sesiones)

PoC - Point Of Contact - Espacio kde C6htact9 con facilitadores
para revisar _nivel de avance .y continuidad en el

acompafamiento.

Seguimiento y asignacion de horas

Reporte de
sesiones en
Asesoria
Especializada

FIVZINVI 30 VIATVOTV - TVIDI40 0OSN

Pitch cierre de
fase

Capsula de pitch
Sesion de presentacion de avances

Networking de retroalimentacion ...

Hasta 20 Pitch de
los startups.

i s

FASE 2. BUSINESS ITERATION: Exploracion en campo del nivel de valor que entrega al mercado el
modelo de negocio y el producto digital en nivel de PMV

BOOTCAMP 2 -

Business Iteration
- Branding
Strategy

3 sesiones de 4
horas para un
total de 12 horas

Business lteration:

Poner a prueba la hipotesis fundamental sobre la razon de ser
de nuestro negocio y aprender sobre las necesidades de los
clientes, y definir si debe mejorarse o eliminarse por completo.

Branding Strategy:

Definir el mensaje y los territorios de la marca, para que se
construya la identidad visual y se gestionen los recursos graficos
que comunicaran los valores.

Tipos de sesiones a desarrollar:
e Expert Class.

e Workshops.

e Mentor session.

e Toolkits.

e Experto
Tematico
o Caso
Empresario

e Propuesta de
Valor

° "Lienzo
Propuesta de Valor
e Testing Card 1

e Learning Card 2
° Branding
Strategy

e Brand Identity

e 2 mentores por
startup media
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hora cada uno (8

PoC - Point Of Contact - Espacio de contacto con facilitadores
para revisar nivel de avance y continuidad en el
acompafiamiento.

Seguimiento y asignacién de horas

sesiones)
®
Perfeccionamiento
de
Toolkits del
Bootcamp y Pitch
° Ronda
Presentacion  del
Pitch
Comités de | Seguimiento con asesores de Comité (20 sesiones) Reporte de Comité
aceleracion
Sesion de Mentorias
Reporte de sesion de Mentorias
Asesorias Banco de horas (grupales o individuales) para asesorias en: Reporte de
especializadas modelo de negocios, producto, sesiones en
marketing, comercial, legal, disefio, entre otros (20 sesiones) | Asesoria

Especializada

fase

Pitch cierre de

Capsula de pitch
Sesion de presentacion de avances

Networking de retroalimentacion

Hasta 20 Pitch de
los startups.

FASE 3: BUSINESS TRACTION: Aprender a identificar las métricas claves para comprender la
traccion de un negocio, en sus diferentes fases.

Business
Traction:

horas

horas

BOOTCAMP 3 -

3

sesiones de 4

para un total de 12

Tipos de sesiones a desarrollar
e Expert Class.

e Workshops.

e Mentor session.

e Toolkits.

e Experto Tematico
o Caso

Empresario

e KPI

e Tablero Métricas

e NSM

e Growth Tower
Sheet del

negocio

e 2 mentores por
startup media
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’ hora cada uno (8
sesiones)
®
Perfeccionamiento
de
Toolkits del
Bootcamp y Pitch
® Ronda
Presentacion del
Pitch
Comités de | Seguimiento con asesores de Comité (20 sesiones) Reporte de Comité
aceleracion
Sesion de Mentorias
Reporte de sesion de Mentorias
Asesorias Banco de horas (grupaleso......... ; Reporte de
especializadas individuales) para asesorias.en: = sesiones en
producto, marketing, comercial, legal, disefio, entre otros (20 | Asesoria
sesiones) by Especializada
PoC - Point Of Contact - Espacio de contacto con facilitadores
para revisar nivel de avance y continuidad en el
acompafamiento.
Seguimiento y asignacion de horas
Pitch cierre de | Capsula de pitch ‘ Hasta 20 Pitch de
fase A v los startups.
Sesion de presentacion de avances
Networking de retroalimentacion
FASE 4 GROWTH EXPERIENCE Formar en el emprendedor el mindset de experimentar para validar
las hipétesis y decidir las acciones a continuar realizando
BOOTCAMP 4 — | Tipos de sesiones a desarrollar e Experto Tematico
Growth e Expert Class. o Caso
Experience 3 | @ Workshops. Empresario
sesiones de 4 | e Mentor session. e (Cultura de
horas para un | e Toolkits. Experimentacion
total de 12 horas e Dashboard de
Experimentos
(Planeacion)
° Validacion
(Medicion -
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Evaluacion y
Resultados)

e Dashboard de
Experimentos
(Analisis de
resultados y plan
de accion)

e 2 mentores por
startup media

hora cada uno (8

disefio, entre otros (20 sesiones)
PoC - Point Of Contact - Espacio de contacto con facilitadores
para revisar nivel de avance y continuidad en el

acompafamiento.

Seguimiento y asignacion de horas

sesiones)
®
Perfeccionamiento
de
Toolkits del
Bootcamp y Pitch
° Ronda
Presentacion
Comités de | Seguimiento con asesores de Comité (20 sesiones) Reporte de Comité
aceleracion
Sesion de Mentorias
Reporte de sesion de Mentorias
Asesorias Banco de horas (grupales o Reporte de
especializadas individuales) para asesorias en: sesiones en
modelo de negocio, producto, marketing, comercial, legal, | Asesoria

Especializada

Pitch cierre de
fase

Capsula de pitch
Sesion de presentacion de avances

Networking de retroalimentacion

Hasta 20 Pitch de
los startups.

FASE 5. VENTURE CAPITAL: Otorgar al emprendedor las herramientas neces

arias para lograr el

"éxito"
BOOTCAMP 5 - | Tipos de sesiones a desarrollar e Experto Tematico
Venture e Expert Class. o Caso

/
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Capital 3 sesiones
de 4 horas

para un total de 12
horas.

e Workshops.
e Mentor session.
e Toolkits.

Empresario
e "Coémo atraer
Inversores
(Fundrasing)

e Evaluacion del
startup

(Venture Capital)"

e One Pager

e Investor Deck

e Plantilla Investor
Deck

e 2 mentores por
startup media

hora cada uno (8

sesiones)

[ ]
Perfeccionamiento
de

Toolkits del
Bootcamp y Pitch

° Ronda

Presentacion del
Pitch

SHTVZINVIN 30 VIATVOTV - VI

Comités de | Sesion de alineacion de mentores Reporte de Comité
aceleracion e i
Asignacion de mentores a startup
Sesion de mentorias (20 sesiones)
Asesorias Banco de horas (grupaleso Reporte de
especializadas individuales) para asesorias en: sesiones en
modelo de negocio, producto, marketing, comercial, legal, | Asesoria

disefio, entre otros (20 sesiones)
PoC - Point Of Contact - Espacio de contacto con facilitadores
para revisar nivel de avance y continuidad en el

acompafamiento.

Seguimiento y asignacion de horas

Especializada

Pitch cierre de
fase

Céapsula de pitch
Sesion de presentacion de avances

Networking de retroalimentacion

Hasta 20 Pitch de
los startups.
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FASE 6. SOFT LANDING: Acompaiiar al emprendedor en la exploracion y conquista de nuevos
mercados internacionales para expandirse

BOOTCAMP 6 -
Soft Landing:

3 sesiones de 4
horas para un
total de 12 horas

Tipos de sesiones a desarrollar
e Expert Class.

e Workshops.

e Mentor session.

e Toolkits.

e Experto Tematico
o0 Caso

Empresario

° Pre-
internacionalizacion
®

Internacionalizacion
e 2 mentores por
startup media

hora cada uno (8

sesiones)
®
Perfeccionamiento
de
Toolkits del
Bootcamp y Pitch
° Ronda
Presentacion del
Pitch final
Comités de | Sesién de alineacion de mentores Reporte de Comité
aceleracion )
Asignacion de mentores a startup
‘Sesion de mentorias (20 sesiones)
Asesorias Banco de horas (grupales o Reporte de
especializadas individuales) para asesorias en: sesiones en
modelo de negocio, producto, marketing, comercial, legal, | Asesoria

disefo, entre otros (20 sesiones)
PoC - Point Of Contact - Espacio de contacto con facilitadores
para revisar nivel de avance y continuidad en el

acompafiamiento.

Seguimiento y asignacion de horas

Especializada

Pitch cierre de
fase

Capsula de pitch

Sesion de presentacion de avances

Networking de retroalimentacion

Hasta 20 Pitch de
los startups.

GROWTH LEVEL: Consolidar y socializar el resultado de crecimiento y madurez de los startups
acompanados durante el proceso.

/
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Los clientes son el sector de stakeholders que requieren el
producto/servicio y pagan por él.

# usuarios (PH5 - Business design)

Los usuarios son el sector de los stakeholders que utilizan el
producto/servicio aunque no necesariamente pagan por €l.

SECRETARIA DE TEC CO (P TIVIDAD
7 4 .
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Medicion de | Indicadores de medio y de resultado: Reporte de
Indicadores Growth Stage (PRO-Accelerator) Indicadores  por
Parametro: Escalabilidad empresa (20

Indicadores sesiones para

# clientes (PH5 - Business design) aplicacion de

diagnostico y 20
sesiones para
revision individual
de dataroom) vy
consolidados

Coste de procesos (PH6 - Business iteration)

Es el valor de la inversion requenda para hacer sostenible la
produccion.

Valor de las ventas (PH7 Brandmg strategy)

Es el valor de los.ingresos generados porla comermahzamon del
prod ucto/servicio. 5L

# sprints (PH6 - Business |terat10n) (PH7 Brandlng strategy)
Los sprints son ciclos de desarro!lo iterativos que facilitan la labor
de reducir costos y aumentar el'valor de las ventas.

Indicador clave de resultado.

A cada empresa se le-identifica el denominado North Star Metric
(NSM), indicador que dependé del modelo de negocios, dei
estado de madurez de la empresa o emprendimiento y del mismo
sector econdmico en el"que se encuentre. Por tal motivo, se
tendran 20 NSM-y se evaluara el |mpacto ‘en el crecimiento o
escalabllldad del'mismo.

CLAUSULA TERCERA - ACTIVIDADES DE LAS PARTES
A. ACTIVIDADES DE INCUBAR V

a. Aportar los recursos en efectivo pactados para la ejecucion del Convenio en las condiciones descritas, por
valor de CIENTO NOVENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($191.980.000)

b. Entregar informes parciales mensuales en fisico y digital periédicos dentro de los 8 dias siguientes a la
fecha que indique el acta de inicio en cada periodo evaluado en el cual se presentan las actividades
realizadas con la informacion detallada y un informe final digital consolidado por obligaciones.

c. Una vez remitidas el acta de inicio correspondiente al presente convenio, las actas parciales y de
seguimiento y el acta final y de liquidacion, el conveniente tendra méaximo dos dias para devolverla firmada.

d. Dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del convenio, presentar al MUNICIPIO y para su
aprobacion, las garantias establecidas en el presente convenio, so pena de declararse el incumplimiento
del mismo. Lo anterior con el fin de cumplir estrictamente con lo estipulado en el Decreto 103 de 2015 en
sus articulos 6y 7.

e. Cumplir con las obligaciones con el sistema de seguridad social, riesgos profesionales, pensiones y aportes
alas cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA cuando a ello haya lugar, para lo cual deberan presentar
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con el informe parcial, certificado de paz y salvo firmado por el revisor fi scal con una vigencia no superior a
30 dias.

f.  Contratar por su cuenta y riesgo el personal profesional y técnico y demas aspectos logisticos que se
requieran para la adecuada ejecucion del CONVENIO, liberando al municipio de toda responsabilidad frente
a ello, ni‘existira ninglin tipo de subordinacion por parte de la Administracion Municipal. Hacer seguimiento
y evaluacion periddica a los asesores, consultores, capacitadores y conferencistas encargados de la
intervencion, dejando evidencias del proceso y de la las medidas preventivas y/o correctivas que sean del
caso.

g. Permitirla vigilancia y control por parte del MUNICIPIO a través del supervisor que se designe para el efecto.

h. Invertir los recursos entregados para la ejecucion del presente CONVENIO de conformidad con las normas
legales vigentes que le sean aplicables y de acuerdo a lo presentado en la propuesta, reportando igualmente
‘la ejecucion presupuestal por fuentes. Anexar certificado de contrapartida en efectivo ejecutada al finalizar
el convenio.

i.  Entregar a la Secretaria de Tic y competitividad, la informacion de los subcontratos que suscriba para
desarrollar el programa, incluyendo los datos referentes a la existencia y representacion legal de la entidad
con quien contraté y la informacion de pagos, para ser publicados en el SECOP |l.

j. Utilizar las herramientas e indicadores que permitan medir el avance y el impacto de cada una de las
actividades ejecutadas.

k. Ejecutar el objeto del convenio de acuerdo con la propuesta presentada la cual hace parte integral del
convenio Y los lineamientos contenidos en el estudio previo.

I El contratista debe darle aplicacion al articulo 50 de la ley 2195 de 2022 por medio de la cual se adoptan
medidas de transparencia, prevencion y lucha contra la corrupcion, cuando ésta le sea atribuible

m. Desarrollar una estrategia de comunicaciones orientada al fomento y divulgacion de los participantes e
instituciones en cada una de las actividades en los que sean pertinentes. Se buscara posicionar la estrategia
de emprendimiento a través de las paginas web y las redes sociales de las instituciones aliadas, previo
consentimiento de las mismas, asi como asegurar el uso de la imagen institucional de la alcaldia de
Manizales en piezas publicitarias, listados de asistencia y documentos referentes al convenio.

B. ACTIVIDADES DEL MUNICIPIO:

a. Cancelar el valor del convenio en las condiciones descritas

b. Designar un supervisor para que vigile la correcta ejecucion del convenio y expida las certificaciones del
caso.

c. Supervisar, controlar y evaluar las acciones que tengan que ver con el objeto del convenio

d. Brindar el apoyo y acompafiamiento necesario para la ejecucion del objeto del convenio.

CLAUSULA CUARTA - VALOR DEL CONVENIO: Para todos los efectos legales y fiscales el valor del presente
CONVENIO asciende a la suma de DOSCIENTOS SESENTA'Y UN MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA
MIL PESOS (261.980.000) de los cuales la ALCALDIA DE MANIZALES aporta la suma de SETENTA
MILLONES DE PESOS ($70.000.000) e INCUBAR la suma de CIENTO NOVENTA Y UN MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($191.980.000) en efectivo que corresponde al 73% del total del
convenio, respaldados por certificado firmado por el representante legal de la entidad aportante. El aporte del /

municipio sera en efectivo por la suma de SETENTA MILLONES DE PESOS. PARAGRAFO. FORMA DE
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DESEMBOLSO. Se realizaran desembolsos parciales mensuales, de acuerdo a los lnformes deI avance
presentados por la conveniente previa aprobacion por parte del supervisor del convenio, en las que conste el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y la cerfi cacion de aportes al sistema de seguridad social.
PARAGRAFO UNO: De conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, modificatorio del paragrafo 1°,
del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, para la realizacion de cada pago derivado del presente convenio, EL
CONVINIENTE debe acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda, segun lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 suscrito por el representante o revisor
fiscal, segln sea el caso.

CLAUSULA QUINTA - PLAZO: La duracion del presente CONVENIO sera a partir de la suscripcion del acta
de inicio, previa la aprobacion de la garantia hasta el 30 de Noviembre de 2023. CLAUSULA SEXTA-
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: De conformidad con los articulos 25, numerales 6° y 13° de la ley 80 de
1993 y el articulo 2.8.1.7.3 del Decreto 1068 de 2015,"EL MUNICIPIO a través de las Secretarias de Hacienda
y TIC y Competitividad se comprometen a hacer.el reglstro de la reserva presupuestal con la cual debe cubrirse
el valor del presente CONVENIO en |a actua! v1gencra f scal con cargo al siguiente certificado de disponibilidad

presupuestal:
MGA RUBRO || DENOMINACION | CDP | REGISTRO | VALOR
Ecosistema de
competitividad,
3502009 351311227800 emprendimiento & 011 356011 $70.000.000
innovacion

Dicha partida presupuestal solo podra destinarse al cumplimiento del CONVENIO para el cual se efectud, a
menos de que quede libre del compromiso originado en el convenio. Se adjunta la constancia de INCUBAR
quien aportara la suma de CIENTO-NOVENTA_Y_MILLONES: NOVECIENTOS OCHENTA PESOS
($191.980.000) en efectivo que corresponde al 73% del total del convenio CLAUSULA SEPTIMA - REGISTRO
DEL COMPROMISO: Para la ejecucion del-contrato, se-requerira ademas del certificado de disponibilidad
presupuestal, la aprobacion del registro presupuestal del.compromiso de que trata el articulo 2.8.1.7.3 del
Decreto 1068 de 2015. CLAUSULA OCTAVA - REVISION DE LA CONTRALORIA: El presente convenio
podra ser revisado por la Contraloria General del Municipio, entidad que de conformidad con el articulo 65 de
la Ley 80 de 1993 y 165 numeral tercero de la ley 136 de 1994, podra exigir informes sobre la gestion fiscal a
los servidores publicos del orden municipal y a toda persona o entidad publica o privada que administre o invierta
fondos o bienes del Municipio de Manizales. CLAUSULA NOVENA - GARANTIA UNICA: De conformidad con
lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2008 y Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.3.1.7, el
conveniente debera constituir una garantia tnica en favor de EL MUNICIPIO, para amparar los siguientes
riesgos:

No. ; AMPARO CUANTIA - VIGENCIA

Cumplimiento de las obligaciones surgidas | 10% del valor del convenio.
del convenio. Vigencia del convenio
y 4 meses mas
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Este amparo debe incluir de manera En ninglin caso sea inferior | (término estimado
expresa la cobertura de la clausula penal | al valor de la clausula penal | parala liquidacién)
pecuniaria y de las multas. pecuniaria
2 | Calidad del servicio 10% del valor del convenio | Vigencia del convenio

y 4 meses maés.
3 | Pago de salarios, prestaciones sociales e | 10% del valor de convenio. | Vigencia del convenio
indemnizaciones laborales. y 3 afios mas

CLAUSULA DECIMA - RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA: De acuerdo con el articulo
2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, EL CONVINIENTE repondra el monto de la garantia tnica cada vez
que en razén de sanciones impuestas o por otro hecho se disminuyere o agotare, es decir, cuando por razén
de siniestros se afecte su valor. CLAUSULA DECIMA PRIMERA — PENAL PECUNIARIA: Las partes acuerdan
que en caso de incumplimiento total, defectuoso o parcial, al final del término de ejecucion del contrato de las
obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, éste pagara al MUNICIPIO a titulo de pena y estimacion anticipada
de perjuicios, una suma equivalente al diez (10%) del valor del contrato. En el evento en que los perjuicios
superen el valor estimado en esta clausula, EL MUNICIPIO adelantara las acciones pertinentes para lograr su
cobro imputando el valor pagado a dichos perjuicios. Las partes acuerdan que la cuantia de la clausula penal
pecuniaria podra ser deducida de las sumas que por cualquier concepto se deban AL CONTRATISTA v si fuere
necesario de la garantia de cumplimiento del contrato, llegandose en Ultima instancia al cobro por la via
jurisdiccional para el saldo no cubierto. Lo dispuesto en la presente clausula también podra ser aplicado en el
evento en que en cualquier momento de ejecucion del contrato el monto de la totalidad de las multas sucesivas
impuestas por EL MUNICIPIO, iguale o supere el diez por ciento (10%) del valor del contrato. PARAGRAFO:
PROCEDIMIENTO PARA LA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO, APLICACION DE LA CLAUSULA
PENAL, LA IMPOSICION DE MULTAS, Y DEMAS SANCIONES. De conformidad con el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion), EL MUNICIPIO tendra la facultad
de imponer las multas, y/o aplicar la clausula penal y demas sanciones, mediante acto administrativo,
garantizando el debido proceso en el desarrollo de la actuacion administrativa correspondiente, de acuerdo con
el procedimiento establecido por la ley. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MULTAS: Las partes acuerdan que
en caso de mora o incumplimiento de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA y previo requerimiento
e informe del supervisor, EL MUNICIPIO podra imponer y hacer exigibles las multas diarias y sucesivas hasta
el uno (1%) por ciento del valor de este contrato por cada dia de retraso o proporcional a las obligaciones
incumplidas, segln el caso, las cuales entre si no podran exceder el diez (10%) del valor del mismo.
CLAUSULA DECIMA TERCERA - INGRESO DE MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL: El valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria ingresara al tesoro de EL MUNICIPIO Y podra ser tomado directamente
de la garantia Unica constituida por INCUBAR. CLAUSULA DECIMA CUARTA- TERMINACION: EL
MUNICIPIO El presente convenio podra darse por terminado: 1. De comin acuerdo entre las partes de forma
anticipada. En este caso se procedera a su liquidacién mediante acta, en la cual se haran constar las actividades
desarrolladas, las obligaciones contraidas, los gastos pagados, asi como los pendientes por reconocer y pagar
de conformidad con las obligaciones a la fecha de terminacion, aprobada por las partes. 2. Por imposibilidad de
cumplir con la ejecucion del objeto contratado. 3. Por el cumplimiento del objeto del convenio. CLAUSULA
DECIMA QUINTA- CESION DEL CONVENIO: INCUBAR no podré ceder el presente convenio sin previa
autorizacion escrita de EL MUNICIPIO, segun lo sefialado en el inciso 3, del articulo 41 de la ley 80 de 1993. /

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SISTEMA EN SALUD Y PENSIONES: En cumplimiento a lo estipulado en el
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articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 que modifica el articulo 41 de la Ley 100 de 1993 y eI inciso 1° arhculo 23
del Decreto 1703 de 2002, el personal empleado por INCUBAR deberéa estar afiliados obligatoriamente al
Sistema General de Seguridad Social en Pension y al Sistema General de Seguridad Social en Salud, ademas
de obligarse a cotizar al Sistema General de Seguridad Social Salud, y el Supervisor debera verificar a afiliacion
y pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud como de parafiscales durante toda la
vigencia del convenio. Condicionamiento para hacer cada pago derivado del convenio estatal. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: La representante legal de INCUBAR, bajo
la gravedad del juramento que se entenderé prestado con la firma del presente convenio, certifica que no se
hallan incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en los articulos 8 y 9
de la ley 80 de 1993, y demas normas concordantes, y que en caso de sobrevenir alguna de ellas cederé
el presente convenio, previa autorizacion escrita del Municipio de Manizales, o si ello no fuere posible
renunciaras a su ejecucion, de conformidad con lo estipulado en el inciso 1° del articulo 9 de la ley 80 de 1993.
Asi mismo manifiesta que no se encuentra reportado“én el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica. Igualmente, que se, encuentra aldia.en el pago de los aportes parafiscales, pensiones
y alos sistemas de salud y seguridad somal mtegral de IQS empleados a cargo, los cuales ha cancelado durante
los (6) meses anteriores a la suscnpmon del presente convemo CLAUSULA DECIMA OCTAVA -

PERFECCIONAMIENTO: El contrato se perfecmonacon la: acepzaclon en el SECOP Il del contrato y el presente
clausulado por ambas partes. CLAUSULA DECIMA NOVENA EL CONVINIENTE respondera por-haber
ocultado al contratar, inhabilidades, mcompatlbihdades o prohibiciones, o por.haber suministrado informacion
falsa, por la buena calidad del objeto contratado segun {0 indicada por el articulo 26 numerales 7 y 8 de la Ley
80 de 1993. Igualmente, respondera por él cumphm:ento de las obligaciones derivadas del presente convenio,
como por los hechos y omisiones que le fueren |mputables y que causen dafio o perjuicio a EL MUNICIPIO.
CLAUSULA VIGESIMA - EJECUCION: Para la ejecucion del presente convenio se requerira de la existencia
de la disponibilidad correspondiente y del registro del compromiso, de conformidad cen los articulos 41 inciso
1 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - IMPUESTOS: INCUBAR debera cancelar los
impuestos que se originen en la celebracion del presente convenio interadministrativo en los términos legales y
cuantias que correspondan. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA —-ESTAMPILLAS: El presente convenio
interadministrativo esta exceptuado’ del pago de’ estampr flas: Pro Adulto Mayor, Pro Universidad, Pro Culfura'y
tasa Pro Deporte y Recreacion, conforme &l Acuerdo 1119 de 2022. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA -
SUPERVISION: La supervision del contrato o estara a cargo del Lider de proyecto de la Unidad de TIC, o quien
haga sus veces, quien debe dar cumplimiento y acatar lo establecido en la Ley 1474 de 2011y en el Decreto
Municipal 0181 del 01 de Marzo del 2017 “Por el cual se adopta el Manual de Procedimientos para las
supervisiones e interventorias de los contratos y contrato que celebre la administracion central del Municipio de
Manizales” y a la legislacion vigente y en especial ejercera las siguientes funciones: a). Velar por el correcto
cumplimiento del objeto del contrato. b). Expedir las certificaciones correspondientes al cumplimiento del
contrato que soporten los pagos previstos en el mismo, de acuerdo con los tiempos y compromisos especificos
por etapa y alcances de los trabajos realizados. c). Elaborar informes mensuales de supervision e informar
oportunamente al ordenador del gasto cualquier anomalia en la ejecucion del mismo. d). Liquidar el contrato de
conformidad con los términos que sefale la ley, sin perjuicio de los informes particulares que requieran las
partes para efectos de control y pagos. €) Entregar a la Secretaria Juridica - Area de Contratacion, a través de
oficio remisorio, los documentos generados en la relacion contractual para que sean incorporados en la carpeta
respectiva; f). Verificar que se realicen las publicaciones en el SECOP dentro de los tres (03) dias siguientes a
la expedicion de los documentos e imprimir el pantallazo para ser incorporado al expediente contractual.,
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PARAGRAFO. En el caso de falta temporal 0 absoluta del supervisor designado, se prooedera asu reamgnacnon
mediante comunicacion escrita. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: El personal utilizado por INCUBAR para la
ejecucion del presente convenio, no adquiere vinculacion laboral o administrativa de ninguna indole con el
Municipio de Manizales. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: Las situaciones no previstas en el presente convenio
seran resueltas de coman acuerdo, teniendo en cuenta que cualquier modificacion de la que sea objeto, debe
constar por escrito y ser suscrita por las partes intervinientes. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — LIQUIDACION:
Para efectos de la liquidacion del presente convenio al momento de su terminacion, estara sujeto a lo dispuesto
en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007, la que debe efectuarse a mas tardar antes del vencimiento de los
cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del convenio. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA — INDEMNIDAD:
INCUBAR ' se obliga a mantener indemne a EL MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones provenientes de terceros que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes y que tenga como causa este convenio. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - NOTIFICACION
ELECTRONICA: EL CONTRATISTA autoriza la notificacion electrénica de los actos que profiera el Municipio
en desarrollo de la gestion contractual en todas sus etapas (contractual y postcontractual), de conformidad con
lo establecido en el articulo 56 del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
— CPACA. Para fines de la notificacion electronica la misma se efectuara al correo electronico registrado en el
SECOP Il por el contratista, el cual se compromete a mantenerlo activo, vigente o a reportar cualquier
modificacion sobre el correo electronico para los fines de notificacion que autoriza al Municipio. CLAUSULA
VIGESIMA NOVENA - DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Para todos lcs efectos, son documentos del
convenioy, por lo tanto, hacen parte integral del mismo, todos los documentos previos que sirven como soporte
para la elaboracion del mismo, asi como los demas que se generen con ocasion de la ejecucion contractual,
los cuales definen igualmente las actividades, alcance y obligaciones contractuales. PARAGRAFO: Cualquier
discrepancia entre la propuesta de EL CONVENIENTE y lo sefialado en el contrato, prevalecera lo acordado
por las partes en este Ultimo. CLAUSULA TRIGESIMA. PUBLICACION: EL presente contrato debe ser
publicado en el SECOP Il. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA - PARA LOS CONTRATISTAS QUE
FACTURAN ELECTRONICAMENTE: El SUPERVISOR del presente contrato, elaborara y enviara a EL
CONTRATISTA, el Acta de Pago Parcial y o de Liquidacion en el formato controlado correspondiente, en las
fechas establecidas para el pago. Posteriormente, y solo con el convenio previo de dicho documento, EL
CONTRATISTA facturara y enviara factura electronica al correo facturacionelectronica@manizales.gov.co,
(indicar el nimero de contrato en la misma) Unico correo autorizado para recibir la facturacion, junto con lo
anteriormente referenciada Acta de Pago Parcial o de Liquidacion. Con el cumplimiento de dichos lineamientos,
se dara inicio al procedimiento correspondiente al pago. CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA -
DISPOSICIONES INCORPORADAS: En lo no previsto en el presente contrato se entienden incorporadas las
disposiciones legales que regulan la materia. CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA - DOMICILIO
CONTRACTUAL: Pactan las partes como domicilio contractual el Municipio de Manizales.

El presente documento es suscrito por las partes “entidad estatal y proveedor” de manera electronica a través
de la plataforma del portal tnico de transaccion SECOP II, de conformidad con las condiciones establecidas
por la agencia nacional de contratacion, Colombia compra eficiente en su calidad de administradora del sistema
electronico de contratacion publica.

Aprobé: JESUS AVID LON O BEDOYA . Secretario de Despacho. Secretaria de TIC y Competitividad
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Firma la supervisora en conocimiento de las funciones que asume:

CLEMENCIA OROZCO OSPINA. Lider de proyecto. Secretaria de TIC y Competitividad

Vb
Reviso: Liny Maria Salazar Delgado- Abogada Secretaria de TIC y Competitifidad \_A€

Reviso y ajusté: Vanessa Llano Rivera- Universitaria. Secretaria Juridica. e'4'6) wora.-
Aprobé: Santiago Loaiza. Lider de Programa Area de Contratacion. Secretaria Juridica.

) 2 Aies
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