SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

B,
e
e
Sbred Integrads:
SeServicosdeSald, INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SurESE SERVICIOS
L
r DATOS DEL INFCRME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-02-01 Hasta: 2023-02-28
Nombre del - ,
c L MAYERLY YANETH ESTUPINAN GUARNIZO Nitmero de Documento: 1031126144
ontratista:
Correo Electrénico: mayerlyestupinants@gmail.com Niimero Telefénico: 3153318121
Nombre det JEISSON RODRIGO C " PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 Cédigo -
Supervisor: PARRA TRIANA argo: (LIDER DE PROCESO) Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 7168-2022 Afie Contrato: 2022 CDP Conirato Inicial: 2709
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC

Dircecidn a la que Pertenece:

DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
M 0,
Centro de Costos Direccion Unidad Total Procetaje(%) Centro de
Costos
DIRECCION DE GESTION DEL .
K30P1 RIESGO EN SALUD SALUD PUBLICA $3736514 100%
VALOR SERVICIO | (oo TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL. QUINIENTOS
PRESTADO MES: CATORCEPESOS

EJECUCYON PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2022-10-06 f:z‘:l de Terminacién del Contrato | 97 0.3,
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién CDP

1 2022-10-01 2022-11-30 1 50 0

2 2022-11-01 2022-12-31 2 $ 3736514 3332

3 2022-12-01 2023-01-31 3 $ 3238312 3724

4 2023-01-01 2023-01-31 4 $3736514 3848

5 2023-01-01 2013-01-31 5 §3736514 3848




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

6 2023-01-01 2023-01-31 § $3736514 3848
7 2023-01-01 2023-03-26 7 5 6974826 341
No. Cuenta Segiin ¢l Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 OCTUBRE $3238312
2 NOVIEMBRE $3736514
3 DICIEMBRE $3736514
4 ENERO 537365 14_
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
PAGOS REALIZADOS
CONTRATO CONTRATO CONTRATO
$ 3736514 $ 28895708 5 14447354 $ 14447854
: ACTIVIDADES DESARROLLADAS
BLIGACIONES ESPECIFICAS (LA EN EL PERIODO EN
0 CIFICAS (LAS PERIODO ET PRODUCTO O EVIDENCIA
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

Oricatar con charlas cducativas para ¢l | -Sc realiza 2 orientacioncs al equipe de trabajo de
1 cuidado, mitigacién y prevencién del | la estrategia guardianes del cuidado comunitario | Acta

contagio de covid-19 en poblacion general | frente al autocuidade y ¢l cumplimiente de meta

y diferencial. para esta adicién

. o . _Se realiza | acompadiamiento y seguimiento al
) Realizar scguimicnto y zcompafiamiento arupo MAPS en 05 casos positivos de pruebas
2 en forma permanente a casos de VIH - ey g . -Acta
. i " VIH y Sifilis identificados ¢n la comunidad,
reactivo y sifilis con resultado positivo, . R L .
ademds de recibir asistencia téenica para ¢l mismo

. hnplementar espacios comunitarios pars -Se realiza acompafiamiento a la comunidad en el

¢l sbordaje del comsumo sustancias sbordaje  del tema consumo de sustanciag
3 . . e ) . . A -Acta

psicoactivas, movilizacién de red de | psicoactivas por medio de las canalizaciones

recursos institucionales y comunitatios. captadas ¢n los barrios.

Identificar el riesgo por medio de la
2 herramienta ASSIST, AUDIT. (Ligado a Jdentificocion de los riesgos en {a salud en la A

ung  intervencidn  breve,  entrevista comunidad de los barrios pricrizados

motivacional,

Canalizar a servicios de prestadores

primarios y complementarios ea el marco -Se promucve lu atencién en salud por medio de
5 de la implementacion del Modclo Integral canalizacioncs identificadas de acuerdo a las | -Acta

de Atencién en Salud (MIAS), en ofertas necesidades de los grupos poblacionales.

sociales, educativas, laberales catre otros.

f\phcar las berrammientas de cap tacu?n de -Se participa de 2 asistencias téoticas para el

informacién de acucrdo 2 los lincamicntos N N .
6 ; i . actuar de la  cstrategia  guardianes cuidado | -Actas

establecidos en el marco del Convetuo comunitario y MAPS

PIC, y propios de la Institucién. oy )

Carrera 20 No, 47 b - 35 Sur - Codigo postal: 116611

www.subredsur. gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Sigsur - 2023



ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS. EN EL PERIODO EN PRODUCTO O EVIDENCIA
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

Generar  escucha  activa  en  espacios
comunitarios para la promecién de hibitos

7 saludables, con cuidadoras y lideres, para | -Realizar | revisibn y apropiacién conceptual de | Acta
generar procesos para lz outogestién, Jn | lineamientos SDS para implementacidn de 2ccione
autonomia, cl empoderamiento en pricticas ’ o
de cuidado y auto cuidado.
Buscar acciones de rchabilitacion integral ¢
inclusién (social, familiar,

3 laboral/ocupacional, educative, religiosa, | -S¢ desarrofian 6 Acompafiamreatos a los grupos | Actas
politica, cultural), de las personas con | en las actividades a realizar segin lineamiento
trastornos  mentales, sus  familias v
cuidadores.
Realizar el seguimiento presencial y no | —Se realizan 6 acompafiamientos en la ejecucién

o presencial a cada persona con discapacidad | de cartografia social y linea base de los bamios | Acta
psicosocial asociada a trastormno meatal y/o | determinados, evidenciando las problemdticas de
2 un familiar o cuidador de csta. los mismos.
Fortalecer  habilidades  psicosociales
adaptativag para un buen trato buscando la
p{evcntfién de  violencia intr:if'a.miliar. —~Se sensibiliza a la comunidad frente a la

10 v1oIcnc151' por razones de género y prevencide de viclencias promoviendo cl buen | -Acta
prevencién de otros eventos come la rato al interior de os hogares
conducta suicida y la violencia entre barras
futboleras, a fin d¢ promover Iz
convivencia social y la salud mental,
activacion de rutas SIRC de los subredes | -Se promueve las iineas de atencién en las
para contribuira una gestion efectiva de los | actividades desarrolladas por Iz estrategia de

il cnnitamicntos, canalizaciones o | guardianes del cuidade comunitaio y MAPS, | -Acta
activaciones  de  rutas ©  sectoriales, | aportando ai cuidado y bienestar de la comunidad
intersectoriales o transcctoriales rechazando cualquicr tipo 7z violencia
Socializar {a Linea 106 “Linea de ayuda,

12 intervencién psicosocizl y/o soportc en | ~-Realizar [z organizaciée de los soportes del mes A

2 - e . ; -Actas
situacidn de crisis™ y sus canzles de | segin el proceso de gestidn documental
atencibn
Adherirse  al  proceso 'dc gestién ~Cump limic‘n'to de la.~. ac§ vid:'xdc.s propuestas cn

: . . plan de acci6n, 1 asistencias técnicas, 2 reuniones

13 documental, en la organizacién y custodia p 5 samicntos a los comipos cn Ia -Actas

de los documentos generados. < PO, © acompinamicnios 8 108 CqUipos ¢
cartografia social.

Cumplir con la disponibilidad asignada, | --Asistir ¥ participar cn 1 reunioncs del cotorno

14 acuerdo al portafolio de servicios de la | comunitario y las que sean asignadas de acuerdo al | -Acta
E.S.E. perfil y cstrategia :
Las demis acciones que se requieren de | A . Gicitud arte do |

15 acuerde n las necesidades de la Institueidn poyo 2 Jo Y solcimdes por p % | Listados de asistencia

coordinacibn PIC

y del PIC

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur —- Codigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Telifono 7300000 Fxt 26017
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que . .
corresponde el pago Fecha de Pago Nimero de Planilla

Valor de Honorarios Certificados ¢l
. . 6514
ANO MES ARO MES Dia Mes Anterior 3373651
1051289969
2023 ENERO 2023 o1 10
. . . TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
Valor honorarios certificados ¢l mes anterior ¢n letras CATORCEPESOS
ltem Entidades Aﬁoﬂantcs a | Ingreso Base dc | Valor Minimo Valor
Seguridad Social Cotizacién de los Aportes Aportado
Pensionado NO COLFONDOS $239137 $ 239200
Salud . FAMISANAR $ 1454606 $ 186826 5 186900
ARL 3 SURA $ 36409 $ 36500
Caja de Compensacién SI CAFAM Total $ 433765 $ 462600
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria | BANCO DAVIVIENDA S.A. | Tipode Cuenta | AHORROS 23::;;“ de 1 550004800444415

Jeisson Rodrige Parra Triana

é\%

Ce. 8072445
Lw'g REK Put{ico
MAYERLY YANE!TH FSTUPLNAN GUARNIZO JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA
1031126144 PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESO)

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur -~ Cédigo posial; 110611
www.suhrodsur gov.co
Teléforo 7300000 Ext 26017
O Siasur - 2023
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