
  

 1  Sobre único

 1.1   OFERTA ECONOMICA

 1.1.1    DILIGENCIAR ANEXO No. 6 OFERTA ECONOMICA Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal

     
Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

75.937.950,00

     Ref.
Artículo Código UNSPSC Descripción Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Incluya el precio como lo

indique la Entidad Estatal

     1

Contratar e l suministro de
NOVECIENTOS NOVENTA
JORNALES (990) jornales como
apoyo al proyecto de formación
producción en las unidades
agrícolas y pecuarias del centro
de la innovación del Centro de
la Innovación, la Tecnología y
los Servicios, del Sena regional
Sucre.

1,00 VG 76.101.705,00 75.937.950,00 75.937.950,00

 1.2   REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

 1.2.1    

1. PROPUESTA ECONÓMICA (ANEXO Nº 6) El proponente, deberá
diligenciar la totalidad del anexo Nº 6 ya sea que mantenga el
valor total definido en el presupuesto oficia l para el presente
proceso o desee establecer un descuento.

Esta pregunta requiere anexar documentos (1. PROPUESTA ECONÓMICA (ANEXO Nº 6) El proponente, deberá
diligenciar la totalidad del anexo Nº 6 ya sea que mantenga el valor total definido en el presupuesto oficia l para el
presente proceso o desee establecer un descuento.)

     
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '1. PROPUESTA ECONÓMICA
(ANEXO Nº 6) El proponente, deberá diligenciar la totalidad del anexo Nº 6 ya sea que mantenga el valor total definido en el presupuesto oficia l para el presente proceso o desee
establecer un descuento.'.

 1.2.2    

2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL: Las
personas jurídicas proponentes y aquellas que integran el
consorcio o la unión temporal, deberán adjuntar a su propuesta
el respectivo certificado de existencia y representación legal en
firme, con una fecha de emisión no mayor a los 30 días
calendario anteriores al cierre o entrega de las propuestas
según el cronograma establecido para el proceso. En este
documento se verificará e l objeto social y la actividad
económica del oferente, al cual re lacionarse directamente con el
objeto a contratar; de la m isma manera se revisará si e l
representante legal requiere de autorización para ofertar y
contratar por e l órgano competente. Así m ismo, se requerirá a
los integrantes de los proponentes plurales presentar este
documento con el fin de verificar su constitución legal y objeto
social re lacionado con el objeto contractual.

Esta pregunta requiere anexar documentos (2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL: Las
personas jurídicas proponentes y aquellas que integran el consorcio o la unión temporal, deberán adjuntar a su
propuesta e l respectivo certificado de existencia y representación legal en firme, con una fecha de emisión no mayor
a los 30 días calendario anteriores al cierre o entrega de las propuestas según el cronograma establecido para el
proceso. En este documento se verificará e l objeto social y la actividad económica del oferente, al cual re lacionarse
directamente con el objeto a contratar; de la m isma manera se revisará si e l representante legal requiere de
autorización para ofertar y contratar por e l órgano competente. Así m ismo, se requerirá a los integrantes de los
proponentes plurales presentar este documento con el fin de verificar su constitución legal y objeto social re lacionado
con el objeto contractual.)

     

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA
Y REPRESENTACIÓN LEGAL: Las personas jurídicas proponentes y aquellas que integran el consorcio o la unión temporal, deberán adjuntar a su propuesta e l respectivo certificado de
existencia y representación legal en firme, con una fecha de emisión no mayor a los 30 días calendario anteriores al cierre o entrega de las propuestas según el cronograma
establecido para el proceso. En este documento se verificará e l objeto social y la actividad económica del oferente, al cual re lacionarse directamente con el objeto a contratar; de la
misma manera se revisará si e l representante legal requiere de autorización para ofertar y contratar por e l órgano competente. Así m ismo, se requerirá a los integrantes de los
proponentes plurales presentar este documento con el fin de verificar su constitución legal y objeto social re lacionado con el objeto contractual.'.

 1.2.3    

3. REGISTRO MERCANTIL: Para el caso de las personas
naturales proponentes, deberán adjuntar e l respectivo registro
mercantil en firme, con una fecha de expedición no mayor a 30
días calendarios anteriores a la fecha determinada en el
cronograma del proceso para el cierre o entrega de las
propuestas. En éste documento se verificará que la actividad
comercial registrada guarde relación directa con el objeto del
presente proceso contractual, e l cual debe estar debidamente
renovado.

Esta pregunta requiere anexar documentos (3. REGISTRO MERCANTIL: Para el caso de las personas naturales
proponentes, deberán adjuntar e l respectivo registro mercantil en firme, con una fecha de expedición no mayor a 30
días calendarios anteriores a la fecha determinada en el cronograma del proceso para el cierre o entrega de las
propuestas. En éste documento se verificará que la actividad comercial registrada guarde relación directa con el
objeto del presente proceso contractual, e l cual debe estar debidamente renovado.)

     

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '3. REGISTRO MERCANTIL: Para
el caso de las personas naturales proponentes, deberán adjuntar e l respectivo registro mercantil en firme, con una fecha de expedición no mayor a 30 días calendarios anteriores a la
fecha determinada en el cronograma del proceso para el cierre o entrega de las propuestas. En éste documento se verificará que la actividad comercial registrada guarde relación
directa con el objeto del presente proceso contractual, e l cual debe estar debidamente renovado.'.

 1.2.4    

4. Anexar Autorización expresa del órgano social competente
(Asamblea, Junta Directiva, etc.), de conformidad con los
requisitos legales para su validez, en la que conste que el
representante legal está plenamente facultado para presentar
la propuesta y para suscribir e l contrato hasta por e l valor de la
propuesta (cuando el representante legal de la persona jurídica
tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma). El documento de autorización deberá presentarse
debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la
presentación de la propuesta

Esta pregunta requiere anexar documentos (4. Anexar Autorización expresa del órgano social competente
(Asamblea, Junta Directiva, etc.), de conformidad con los requisitos legales para su validez, en la que conste que el
representante legal está plenamente facultado para presentar la propuesta y para suscribir e l contrato hasta por e l
valor de la propuesta (cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la m isma). El documento de autorización deberá presentarse debidamente suscrito y
expedido con anterioridad a la presentación de la propuesta)

     

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '4. Anexar Autorización expresa
del órgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), de conformidad con los requisitos legales para su validez, en la que conste que el representante legal está plenamente
facultado para presentar la propuesta y para suscribir e l contrato hasta por e l valor de la propuesta (cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la m isma). El documento de autorización deberá presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentación de la propuesta'.

 1.2.5    

5. PARA CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: Los
proponentes podrán presentar propuestas conjuntas en calidad
de consorcio o unión temporal, para lo cual deberán indicar
expresamente si su participación es a título de consorcio o
unión temporal, conforme a lo señalado en el parágrafo 1º del
artículo 7º de la Ley 80 de 1993. Cuando la propuesta se
presente en consorcio o unión temporal, se requiere: 1.
Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal,
para lo cual deberá aportarse el documento de constitución
suscrito por todos los integrantes. Si los integrantes son
personas jurídicas, este documento deberá estar firmado por
el/los representante(s) legal(es). 2. El proponente que se
presente en cualquiera de estas formas, deberá presentar e l
documento de constitución, según anexos suministrados por la
entidad en los documentos del proceso, en el cual deberá
indicar como mínimo la información y declaraciones allí
dispuestas. 3. Acreditar que el objeto social de los m iembros
(Consorcio o Unión Temporal) permite la actividad, gestión y
operación para el suministro/ prestación de bienes y/o servicios
que se solicita en la presente convocatoria.

Esta pregunta requiere anexar documentos (5. PARA CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: Los proponentes
podrán presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o unión temporal, para lo cual deberán indicar
expresamente si su participación es a título de consorcio o unión temporal, conforme a lo señalado en el parágrafo
1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993. Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, se
requiere: 1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal, para lo cual deberá aportarse el documento
de constitución suscrito por todos los integrantes. Si los integrantes son personas jurídicas, este documento deberá
estar firmado por e l/los representante(s) legal(es). 2. El proponente que se presente en cualquiera de estas formas,
deberá presentar e l documento de constitución, según anexos suministrados por la entidad en los documentos del
proceso, en el cual deberá indicar como mínimo la información y declaraciones allí dispuestas. 3. Acreditar que el
objeto social de los m iembros (Consorcio o Unión Temporal) permite la actividad, gestión y operación para el
suministro/ prestación de bienes y/o servicios que se solicita en la presente convocatoria.)

     

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '5. PARA CONSORCIOS O
UNIONES TEMPORALES: Los proponentes podrán presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o unión temporal, para lo cual deberán indicar expresamente si su
participación es a título de consorcio o unión temporal, conforme a lo señalado en el parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993. Cuando la propuesta se presente en consorcio o
unión temporal, se requiere: 1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal, para lo cual deberá aportarse el documento de constitución suscrito por todos los
integrantes. Si los integrantes son personas jurídicas, este documento deberá estar firmado por e l/los representante(s) legal(es). 2. El proponente que se presente en cualquiera de
estas formas, deberá presentar e l documento de constitución, según anexos suministrados por la entidad en los documentos del proceso, en el cual deberá indicar como mínimo la
información y declaraciones allí dispuestas. 3. Acreditar que el objeto social de los m iembros (Consorcio o Unión Temporal) permite la actividad, gestión y operación para el
suministro/ prestación de bienes y/o servicios que se solicita en la presente convocatoria.'.

 1.2.6    

6. FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA DEL DAFP: El proponente
deberá adjuntar a su oferta e l formato único de hoja de vida
del Departamento Administrativo de la Función pública –DAFP-,
actualizada a la presente vigencia, para persona natural o
jurídica, según en la calidad en que se presente la propuesta.

Esta pregunta requiere anexar documentos (6. FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA DEL DAFP: El proponente deberá
adjuntar a su oferta e l formato único de hoja de vida del Departamento Administrativo de la Función pública –DAFP-,
actualizada a la presente vigencia, para persona natural o jurídica, según en la calidad en que se presente la
propuesta.)

     
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '6. FORMATO ÚNICO DE HOJA DE
VIDA DEL DAFP: El proponente deberá adjuntar a su oferta e l formato único de hoja de vida del Departamento Administrativo de la Función pública –DAFP-, actualizada a la presente
vigencia, para persona natural o jurídica, según en la calidad en que se presente la propuesta.'.

7. El proponente deberá anexar Fotocopia del documento de
identidad del Representante Legal y la persona natural de Esta pregunta requiere anexar documentos (7. El proponente deberá anexar Fotocopia del documento de identidad



 1.2.7    identidad del Representante Legal y la persona natural de
quien actúe como proponente y/o de la persona que suscribe la
carta de presentación de la oferta.

Esta pregunta requiere anexar documentos (7. El proponente deberá anexar Fotocopia del documento de identidad
del Representante Legal y la persona natural de quien actúe como proponente y/o de la persona que suscribe la
carta de presentación de la oferta.)

     
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '7. El proponente deberá anexar
Fotocopia del documento de identidad del Representante Legal y la persona natural de quien actúe como proponente y/o de la persona que suscribe la carta de presentación de la
oferta.'.

 1.2.8    

8. SITUACIÓN MILITAR DEFINIDA: Acorde con lo señalado por e l
artículo 36 de la Ley 48 de 1993, los proponentes varones
menores de 50 años deberán tener su situación m ilitar
definida, éste requisito puede verificar con la correspondiente
libreta m ilitar o e l certificado emitido por la Jefatura de
reclutamiento m ilitar donde conste que la situación m ilitar se
encuentra definida. Este requisito aplica para personas
naturales, representantes legales de personas jurídicas y
miembros de los consorcios o uniones temporales que cuente
con las cualidades antes enunciadas

Esta pregunta requiere anexar documentos (8. SITUACIÓN MILITAR DEFINIDA: Acorde con lo señalado por e l artículo
36 de la Ley 48 de 1993, los proponentes varones menores de 50 años deberán tener su situación m ilitar definida,
éste requisito puede verificar con la correspondiente libreta m ilitar o e l certificado emitido por la Jefatura de
reclutamiento m ilitar donde conste que la situación m ilitar se encuentra definida. Este requisito aplica para personas
naturales, representantes legales de personas jurídicas y m iembros de los consorcios o uniones temporales que
cuente con las cualidades antes enunciadas)

     

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '8. SITUACIÓN MILITAR
DEFINIDA: Acorde con lo señalado por e l artículo 36 de la Ley 48 de 1993, los proponentes varones menores de 50 años deberán tener su situación m ilitar definida, éste requisito
puede verificar con la correspondiente libreta m ilitar o e l certificado emitido por la Jefatura de reclutamiento m ilitar donde conste que la situación m ilitar se encuentra definida. Este
requisito aplica para personas naturales, representantes legales de personas jurídicas y m iembros de los consorcios o uniones temporales que cuente con las cualidades antes
enunciadas'.

 1.2.9    

9. CARTA DE PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS La carta de
presentación de la propuesta será diligenciada completamente
según el modelo suministrado por la entidad en el “FORMATO
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA”.

Esta pregunta requiere anexar documentos (9. CARTA DE PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS La carta de presentación
de la propuesta será diligenciada completamente según el modelo suministrado por la entidad en el “FORMATO
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA”. )

     
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '9. CARTA DE PRESENTACIÓN DE
PROPUESTAS La carta de presentación de la propuesta será diligenciada completamente según el modelo suministrado por la entidad en el “FORMATO CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA
PROPUESTA”. '.

 1.2.10    

10. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO: El proponente, persona
natural, jurídica, cada uno de los integrantes del consorcio o
unión temporal, deberá adjuntar fotocopia del Registro Único
Tributario – RUT- expedido por la DIAN con fecha m ínima de
expedición a febrero de 2013, e l cual deberá contener la
actividad económica que desarrolla, la cual deberá ser
relacionada al objeto del presente proceso.

Esta pregunta requiere anexar documentos (10. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO: El proponente, persona natural,
jurídica, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, deberá adjuntar fotocopia del Registro Único
Tributario – RUT- expedido por la DIAN con fecha m ínima de expedición a febrero de 2013, e l cual deberá contener
la actividad económica que desarrolla, la cual deberá ser re lacionada al objeto del presente proceso.)

     

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '10. REGISTRO ÚNICO
TRIBUTARIO: El proponente, persona natural, jurídica, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, deberá adjuntar fotocopia del Registro Único Tributario – RUT-
expedido por la DIAN con fecha m ínima de expedición a febrero de 2013, e l cual deberá contener la actividad económica que desarrolla, la cual deberá ser re lacionada al objeto del
presente proceso.'.

 1.2.11    

11. El (los) proponente (s) y e l (los) contratista (s) deberán
acreditar que se encuentra al día a la fecha de cierre del
proceso de selección con el pago de los aportes re lativos al
Sistema de Seguridad Social Integral (con destino a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones) y aportes
a las Cajas de Compensación Familiar. Para lo cual las
personas jurídicas lo harán mediante certificación expedida por
el revisor fiscal o en su defecto por e l representante legal.

Esta pregunta requiere anexar documentos (11. El (los) proponente (s) y e l (los) contratista (s) deberán acreditar
que se encuentra al día a la fecha de cierre del proceso de selección con el pago de los aportes re lativos al Sistema
de Seguridad Social Integral (con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones) y aportes a las
Cajas de Compensación Familiar. Para lo cual las personas jurídicas lo harán mediante certificación expedida por e l
revisor fiscal o en su defecto por e l representante legal.)

     

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '11. El (los) proponente (s) y e l
(los) contratista (s) deberán acreditar que se encuentra al día a la fecha de cierre del proceso de selección con el pago de los aportes re lativos al Sistema de Seguridad Social Integral
(con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones) y aportes a las Cajas de Compensación Familiar. Para lo cual las personas jurídicas lo harán mediante
certificación expedida por e l revisor fiscal o en su defecto por e l representante legal.'.

 1.2.12    

12. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: El compromiso que debe
contraer e l (los) PROPONENTE (S), deberá hacerse constar en
una carta de compromiso y se contraerá bajo la gravedad de
juramento, e l que se entiende prestado por la sola suscripción
del ANEXO No. 02.

Esta pregunta requiere anexar documentos (12. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: El compromiso que debe contraer
el (los) PROPONENTE (S), deberá hacerse constar en una carta de compromiso y se contraerá bajo la gravedad de
juramento, e l que se entiende prestado por la sola suscripción del ANEXO No. 02. )

     
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '12. COMPROMISO
ANTICORRUPCIÓN: El compromiso que debe contraer e l (los) PROPONENTE (S), deberá hacerse constar en una carta de compromiso y se contraerá bajo la gravedad de juramento, e l
que se entiende prestado por la sola suscripción del ANEXO No. 02. '.

 1.2.13    

13. CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES
AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES:
a) El proponente deberá presentar una certificación expedida
por e l revisor fiscal junto a la planilla del último aporte, cuando
este exista de acuerdo con los requerim ientos de la ley o por
determinación estatutaria, o por e l representante legal cuando
no se requiera revisor fiscal. Para esto e l proponente podrá
hacer uso del modelo que se adjunta “FORMATO
CERTIFICACIÓN APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES DE PERSONA JURÍDICA O DE
PERSONA NATURAL”, según sea el caso. b) El documento
deberá certificar que, a la fecha de presentación de su
propuesta, e l proponente ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la nómina durante los últimos seis (6)
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se
haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. c) Si e l
proponente no tiene más de seis (6) meses de constituido,
deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitución. d) Se verificará únicamente la acreditación del
respectivo pago a la fecha de presentación de la propuesta, sin
perjuicio de los efectos generados ante

Esta pregunta requiere anexar documentos (13. CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES: a) El proponente deberá presentar una certificación
expedida por e l revisor fiscal junto a la planilla del último aporte, cuando este exista de acuerdo con los
requerim ientos de la ley o por determ inación estatutaria, o por e l representante legal cuando no se requiera revisor
fiscal. Para esto e l proponente podrá hacer uso del modelo que se adjunta “FORMATO CERTIFICACIÓN APORTES AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES DE PERSONA JURÍDICA O DE PERSONA NATURAL”, según
sea el caso. b) El documento deberá certificar que, a la fecha de presentación de su propuesta, e l proponente ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina durante los últimos seis (6) meses, contados a partir
de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. c) Si e l proponente no
tiene más de seis (6) meses de constituido, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. d) Se
verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha de presentación de la propuesta, sin perjuicio de
los efectos generados ante)

     

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '13. CERTIFICACIÓN DE
CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES: a) El proponente deberá presentar una certificación expedida por e l revisor fiscal
junto a la planilla del último aporte, cuando este exista de acuerdo con los requerim ientos de la ley o por determ inación estatutaria, o por e l representante legal cuando no se
requiera revisor fiscal. Para esto e l proponente podrá hacer uso del modelo que se adjunta “FORMATO CERTIFICACIÓN APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES DE PERSONA JURÍDICA O DE PERSONA NATURAL”, según sea el caso. b) El documento deberá certificar que, a la fecha de presentación de su propuesta, e l proponente
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina durante los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación
de efectuar dichos pagos. c) Si e l proponente no tiene más de seis (6) meses de constituido, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. d) Se verificará
únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha de presentación de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante'.

 1.2.14    

14. CUMPLIMIENTO CUOTA DE APRENDICES: Previo a la
suscripción del eventual contrato e l SENA SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE verificará e l cumplim iento por parte del futuro
contratista de lo dispuesto por la Ley 789 de 2002 y el Decreto
933 de 2003, re lacionado con la Cuota de Aprendizaje.

Esta pregunta requiere anexar documentos (14. CUMPLIMIENTO CUOTA DE APRENDICES: Previo a la suscripción del
eventual contrato e l SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE verificará e l cumplim iento por parte del futuro
contratista de lo dispuesto por la Ley 789 de 2002 y el Decreto 933 de 2003, re lacionado con la Cuota de
Aprendizaje. )

     
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '14. CUMPLIMIENTO CUOTA DE
APRENDICES: Previo a la suscripción del eventual contrato e l SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE verificará e l cumplim iento por parte del futuro contratista de lo dispuesto por la
Ley 789 de 2002 y el Decreto 933 de 2003, re lacionado con la Cuota de Aprendizaje. '.

 1.2.15    

15. CERTIFICACION BANCARIA El proponente ya sea persona
natural o jurídica, deberá adjuntar certificación bancaria de la
cuenta en la cual la entidad cancelara e l valor del contrato con
fecha de expedición no mayor a 30 días

Esta pregunta requiere anexar documentos (15. CERTIFICACION BANCARIA El proponente ya sea persona natural o
jurídica, deberá adjuntar certificación bancaria de la cuenta en la cual la entidad cancelara e l valor del contrato con
fecha de expedición no mayor a 30 días)

     
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '15. CERTIFICACION BANCARIA
El proponente ya sea persona natural o jurídica, deberá adjuntar certificación bancaria de la cuenta en la cual la entidad cancelara e l valor del contrato con fecha de expedición no
mayor a 30 días'.

 1.2.16    

16. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES Y
MEDIDAS CORRECTIVAS: La entidad verificará los antecedentes
disciplinarios del proponente (persona natural, jurídica e
integrantes del consorcio o unión temporal) por medio del
sistema de información y registro de sanciones y causa de
inhabilidades –SIRI-, mediante la consulta y certificación de la
verificación de antecedentes a las entidades competentes

Esta pregunta requiere anexar documentos (16. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES Y MEDIDAS
CORRECTIVAS: La entidad verificará los antecedentes disciplinarios del proponente (persona natural, jurídica e
integrantes del consorcio o unión temporal) por medio del sistema de información y registro de sanciones y causa de
inhabilidades –SIRI-, mediante la consulta y certificación de la verificación de antecedentes a las entidades
competentes)

     

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '16. ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS: La entidad verificará los antecedentes disciplinarios del proponente (persona natural, jurídica e integrantes del



     consorcio o unión temporal) por medio del sistema de información y registro de sanciones y causa de inhabilidades –SIRI-, mediante la consulta y certificación de la verificación de
antecedentes a las entidades competentes'.

 1.3   REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

 1.3.1    

1. Para acreditar la EXPERIENCIA, e l proponente debe aportar
máximo dos (2) contratos ejecutados y term inados cuyo objeto
sea igual o sim ilar al del objeto de la presente invitación, cuyo
valor final facturado, ya sea de manera independiente o la
suma de los dos contratos, sea igual o superior al 100% del
valor del presupuesto oficia l de la presente contratación, la cual
se acreditará de la siguiente manera. En tratándose de
contratos ejecutados con entidades públicas e l proponente
deberá presentar certificación de cada uno de los contratos y/o
copia de los contratos. Para el caso de contratos ejecutados con
empresas privadas el proponente deberá presentar respecto de
cada contrato los siguientes documentos: Copia del contrato y
Certificación de contrato o Copia de la factura cambiaria de
compraventa Tratándose de consorcios o uniones temporales
bastará con que uno de sus integrantes cumpla con el presente
requisito. Si presenta más de dos contratos, se tendrán en
cuenta las dos primeras certificaciones dentro del orden foliado
Nota 1: En el evento que los contratos presentados por los
proponentes, involucren bienes adicionales a los solicitados por
la entidad.

Esta pregunta requiere anexar documentos (1. Para acreditar la EXPERIENCIA, e l proponente debe aportar máximo
dos (2) contratos ejecutados y term inados cuyo objeto sea igual o sim ilar al del objeto de la presente invitación,
cuyo valor final facturado, ya sea de manera independiente o la suma de los dos contratos, sea igual o superior al
100% del valor del presupuesto oficia l de la presente contratación, la cual se acreditará de la siguiente manera. En
tratándose de contratos ejecutados con entidades públicas e l proponente deberá presentar certificación de cada uno
de los contratos y/o copia de los contratos. Para el caso de contratos ejecutados con empresas privadas el
proponente deberá presentar respecto de cada contrato los siguientes documentos: Copia del contrato y Certificación
de contrato o Copia de la factura cambiaria de compraventa Tratándose de consorcios o uniones temporales bastará
con que uno de sus integrantes cumpla con el presente requisito. Si presenta más de dos contratos, se tendrán en
cuenta las dos primeras certificaciones dentro del orden foliado Nota 1: En el evento que los contratos presentados
por los proponentes, involucren bienes adicionales a los solicitados por la entidad.)

     

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '1. Para acreditar la
EXPERIENCIA, e l proponente debe aportar máximo dos (2) contratos ejecutados y term inados cuyo objeto sea igual o sim ilar al del objeto de la presente invitación, cuyo valor final
facturado, ya sea de manera independiente o la suma de los dos contratos, sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficia l de la presente contratación, la cual se
acreditará de la siguiente manera. En tratándose de contratos ejecutados con entidades públicas e l proponente deberá presentar certificación de cada uno de los contratos y/o copia de
los contratos. Para el caso de contratos ejecutados con empresas privadas el proponente deberá presentar respecto de cada contrato los siguientes documentos: Copia del contrato y
Certificación de contrato o Copia de la factura cambiaria de compraventa Tratándose de consorcios o uniones temporales bastará con que uno de sus integrantes cumpla con el
presente requisito. Si presenta más de dos contratos, se tendrán en cuenta las dos primeras certificaciones dentro del orden foliado Nota 1: En el evento que los contratos presentados
por los proponentes, involucren bienes adicionales a los solicitados por la entidad.'.

 1.3.2    

CONTINUA REQUISITO ANTERIOR. En todo caso, e l proponente
para acreditar su experiencia deberá aportar certificación
expedida por la entidad contratante en la que se reflejen como
mínimo los siguientes requisitos: • Nombre de la empresa
Contratante (Dirección y Teléfono) • N.I.T • Nombre del
Contratista • Si se trata de un Consorcio o de una Unión
Temporal se debe señalar e l nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar e l porcentaje de participación de
cada uno de sus m iembros. • Número del contrato (si tiene) •
Objeto del contrato • Valor del Contrato (si e l contrato se
encuentra en ejecución el valor ejecutado) • Fecha de
suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de term inación (día,
mes y año). • Fecha de expedición de la certificación (día, mes
y año) • Nombre y firma de quien expide la certificación.
Cuando se trate de contrato celebrados con el SENA, e l
proponente podrá allegar acta de liquidación.

Esta pregunta requiere anexar documentos (CONTINUA REQUISITO ANTERIOR. En todo caso, e l proponente para
acreditar su experiencia deberá aportar certificación expedida por la entidad contratante en la que se reflejen como
mínimo los siguientes requisitos: • Nombre de la empresa Contratante (Dirección y Teléfono) • N.I.T • Nombre del
Contratista • Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar e l nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar e l porcentaje de participación de cada uno de sus m iembros. • Número
del contrato (si tiene) • Objeto del contrato • Valor del Contrato (si e l contrato se encuentra en ejecución el valor
ejecutado) • Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de term inación (día, mes y año). • Fecha de
expedición de la certificación (día, mes y año) • Nombre y firma de quien expide la certificación. Cuando se trate de
contrato celebrados con el SENA, e l proponente podrá allegar acta de liquidación.)

     

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CONTINUA REQUISITO
ANTERIOR. En todo caso, e l proponente para acreditar su experiencia deberá aportar certificación expedida por la entidad contratante en la que se reflejen como mínimo los siguientes
requisitos: • Nombre de la empresa Contratante (Dirección y Teléfono) • N.I.T • Nombre del Contratista • Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar e l
nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar e l porcentaje de participación de cada uno de sus m iembros. • Número del contrato (si tiene) • Objeto del contrato •
Valor del Contrato (si e l contrato se encuentra en ejecución el valor ejecutado) • Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de term inación (día, mes y año). • Fecha de
expedición de la certificación (día, mes y año) • Nombre y firma de quien expide la certificación. Cuando se trate de contrato celebrados con el SENA, e l proponente podrá allegar acta
de liquidación.'.

 1.3.3    

2. AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO COMO EMPRESA DE
SERVICIOS TEMPORALES: El proponente deberá aportar copia
de la resolución expedida por e l Ministerio de trabajo y
Seguridad Social, mediante la cual se autoriza e l
funcionamiento a la empresa de servicios temporales y se
acredita e l cumplim iento de los requisitos y condiciones
establecidos en la ley. Lo anterior, con fundamento en la
necesidad que presenta la entidad de que se le provean
jornales como apoyo al proyecto de formación producción en las
unidades agrícolas y pecuarias, por e llo y teniendo en cuenta
que las empresas de servicios temporales son las únicas
autorizadas en Colombia para realizar lo que se denomina
intermediación laboral, a través del envío de trabajadores en
misión, se requiere, contratar con una empresa de servicios
temporales, quien proveerá la prestación de un servicio para
colaborar temporalmente en el desarrollo de las actividades
antes mencionadas, mediante la labor desarrollada por
personas naturales, en este caso, contratadas directamente por
la EST.

Esta pregunta requiere anexar documentos (2. AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO COMO EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES: El proponente deberá aportar copia de la resolución expedida por e l Ministerio de trabajo y Seguridad
Social, mediante la cual se autoriza e l funcionamiento a la empresa de servicios temporales y se acredita e l
cumplim iento de los requisitos y condiciones establecidos en la ley. Lo anterior, con fundamento en la necesidad que
presenta la entidad de que se le provean jornales como apoyo al proyecto de formación producción en las unidades

agrícolas y pecuarias, por e llo y teniendo en cuenta que las empresas de servicios temporales son las únicas
autorizadas en Colombia para realizar lo que se denomina intermediación laboral, a través del envío de trabajadores
en m isión, se requiere, contratar con una empresa de servicios temporales, quien proveerá la prestación de un
servicio para colaborar temporalmente en el desarrollo de las actividades antes mencionadas, mediante la labor
desarrollada por personas naturales, en este caso, contratadas directamente por la EST. )

     

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '2. AUTORIZACION DE
FUNCIONAMIENTO COMO EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES: El proponente deberá aportar copia de la resolución expedida por e l Ministerio de trabajo y Seguridad Social, mediante
la cual se autoriza e l funcionamiento a la empresa de servicios temporales y se acredita e l cumplim iento de los requisitos y condiciones establecidos en la ley. Lo anterior, con
fundamento en la necesidad que presenta la entidad de que se le provean jornales como apoyo al proyecto de formación producción en las unidades agrícolas y pecuarias, por e llo y
teniendo en cuenta que las empresas de servicios temporales son las únicas autorizadas en Colombia para realizar lo que se denomina intermediación laboral, a través del envío de
trabajadores en m isión, se requiere, contratar con una empresa de servicios temporales, quien proveerá la prestación de un servicio para colaborar temporalmente en el desarrollo de
las actividades antes mencionadas, mediante la labor desarrollada por personas naturales, en este caso, contratadas directamente por la EST. '.

 1.3.4    

CONTINUA REQUISITO ANTERIOR. Teniendo en cuenta que a
través del Decreto Nº 4369 de 2006, por e l cual se reglamenta
el ejercicio de la actividad de las Empresas de Servicios
Temporales y se dictan otras disposiciones, éstas requieren
autorización de funcionamiento, tal como lo señala e l artículo Nº
7 del Decreto en comento, la cual, otorga el m inisterio de
trabajo y protección social, mediante acto administrativo
motivado, en el que se indica e l cumplim iento de los requisitos
y condiciones establecidos en la ley. Así las cosas, se requiere
validar junto con la presentación de la propuesta, la
autorización emitida por la autoridad competente, para el
funcionamiento de la empresa de servicios temporales.

Esta pregunta requiere anexar documentos (CONTINUA REQUISITO ANTERIOR. Teniendo en cuenta que a través del
Decreto Nº 4369 de 2006, por e l cual se reglamenta el ejercicio de la actividad de las Empresas de Servicios
Temporales y se dictan otras disposiciones, éstas requieren autorización de funcionamiento, tal como lo señala e l
artículo Nº 7 del Decreto en comento, la cual, otorga el m inisterio de trabajo y protección social, mediante acto
administrativo motivado, en el que se indica e l cumplim iento de los requisitos y condiciones establecidos en la ley.
Así las cosas, se requiere validar junto con la presentación de la propuesta, la autorización emitida por la autoridad
competente, para el funcionamiento de la empresa de servicios temporales. )

     

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CONTINUA REQUISITO
ANTERIOR. Teniendo en cuenta que a través del Decreto Nº 4369 de 2006, por e l cual se reglamenta el ejercicio de la actividad de las Empresas de Servicios Temporales y se dictan
otras disposiciones, éstas requieren autorización de funcionamiento, tal como lo señala e l artículo Nº 7 del Decreto en comento, la cual, otorga el m inisterio de trabajo y protección
social, mediante acto administrativo motivado, en el que se indica e l cumplim iento de los requisitos y condiciones establecidos en la ley. Así las cosas, se requiere validar junto con la
presentación de la propuesta, la autorización emitida por la autoridad competente, para el funcionamiento de la empresa de servicios temporales. '.

 1.3.5    

3. POLIZA DE GARANTIA QUE ASEGURA PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES DE LOS
TRABAJADORES EN MISION EN CASO DE ILIQUIDEZ DE LA
EMPRESA: El proponente deberá aportar junto a su propuesta,
copia de la póliza correspondiente, la cual debe actualizarse
anualmente, tomando como base las modificaciones al salario
mínimo mensual legal vigente. Se establece o solicita e l
anterior requisito, teniendo en cuenta que es un documento
obligatorio para las empresas de servicios temporales, según lo
dispuesto en el artículo Nº 11 del Decreto Nº 4369 de 2006, que
reza: “Artículo 11. Constitución de póliza de garantía. Las
Empresas de Servicios Temporales están obligadas a constituir
una póliza de garantía con una compañía de seguros
legalmente establecida en Colombia, a favor de los
trabajadores en m isión, para asegurar e l pago de sus salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones, en caso de iliquidez
de la Empresa de Servicios Temporales…”

Esta pregunta requiere anexar documentos (3. POLIZA DE GARANTIA QUE ASEGURA PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES DE LOS TRABAJADORES EN MISION EN CASO DE ILIQUIDEZ DE LA
EMPRESA: El proponente deberá aportar junto a su propuesta, copia de la póliza correspondiente, la cual debe
actualizarse anualmente, tomando como base las modificaciones al salario m ínimo mensual legal vigente. Se
establece o solicita e l anterior requisito, teniendo en cuenta que es un documento obligatorio para las empresas de
servicios temporales, según lo dispuesto en el artículo Nº 11 del Decreto Nº 4369 de 2006, que reza: “Artículo 11.
Constitución de póliza de garantía. Las Empresas de Servicios Temporales están obligadas a constituir una póliza de
garantía con una compañía de seguros legalmente establecida en Colombia, a favor de los trabajadores en m isión,
para asegurar e l pago de sus salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, en caso de iliquidez de la Empresa
de Servicios Temporales…” )

     

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '3. POLIZA DE GARANTIA QUE
ASEGURA PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES DE LOS TRABAJADORES EN MISION EN CASO DE ILIQUIDEZ DE LA EMPRESA: El proponente deberá aportar
junto a su propuesta, copia de la póliza correspondiente, la cual debe actualizarse anualmente, tomando como base las modificaciones al salario m ínimo mensual legal vigente. Se
establece o solicita e l anterior requisito, teniendo en cuenta que es un documento obligatorio para las empresas de servicios temporales, según lo dispuesto en el artículo Nº 11 del
Decreto Nº 4369 de 2006, que reza: “Artículo 11. Constitución de póliza de garantía. Las Empresas de Servicios Temporales están obligadas a constituir una póliza de garantía con una
compañía de seguros legalmente establecida en Colombia, a favor de los trabajadores en m isión, para asegurar e l pago de sus salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, en
caso de iliquidez de la Empresa de Servicios Temporales…” '.



 1.3.6    

CONTINUA REQUISITO ANTERIOR. Con fundamento en lo
anterior, y siendo una obligación para las empresas de servicios
temporales, la entidad exige la presentación de dicho
documento, en aras de validar que el proponente cuente con la
póliza debidamente expedida y vigente, en los térm inos
señalados.

Esta pregunta requiere anexar documentos (CONTINUA REQUISITO ANTERIOR. Con fundamento en lo anterior, y
siendo una obligación para las empresas de servicios temporales, la entidad exige la presentación de dicho
documento, en aras de validar que el proponente cuente con la póliza debidamente expedida y vigente, en los
térm inos señalados.)

     
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CONTINUA REQUISITO
ANTERIOR. Con fundamento en lo anterior, y siendo una obligación para las empresas de servicios temporales, la entidad exige la presentación de dicho documento, en aras de
validar que el proponente cuente con la póliza debidamente expedida y vigente, en los térm inos señalados.'.

 1.4   PREGUNTAS LOGICAS

 1.4.1    1. ¿El oferente conoce las obligaciones generales y específicas que debe realizar para el cumplim iento del objeto del contrato y que se encuentran señaladas en el estudio previo?

     Yes No

 1.4.2    2. ¿En caso de haber contestado afirmativamente que conoce las obligaciones específicas y generales que se encuentran en el estudio previo. Conteste: El oferente va a cumplir con
cada de las obligaciones señaladas para el desarrollo del objeto del contrato?

     Yes No

 1.4.3    3. ¿El proponente conoce la causales de rechazo y de declaratoria desierto del proceso? adjunto mediante documento anexo a la presente invitación.

     Yes No


