) SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
NEE

Sunrcc‘lnmanca

e b i INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SYIESE. SERVICIOS

DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-02-01 Hasta: 3023-02728
Nombre del | CIRO ARTURO YATE Némero de Documento: 5868353
Contratista:
Correo Electrénico: ciroarturoyate@gmail.com Numero Telefénico: 3234957962
Nombre del ELISA CAROLINA Ciiviss PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2 Cddigo -
ol Supervisor: VARGAS FONTECHA argo: LIDER DE PROCESO Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 5712-2022 Ao Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: ’ 1291
Perfil: GESTOR COMUNITARIO PIC
Direccién a la que Pertencce: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: PIC
LIQUIDACION DE SERVICIOS
. . . Procetaje(%) Centro de
Centro de Costos Direccién Unidad Total je(%)
Costos
DIRECCION DE GESTION DEL .
55 , o
K27PI RIESGO EN SALUD SALUD PUBLICA $1437099 100%
VALOR SERVICIO § 1437099 UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVENTA Y
PRESTADO MES: NUEVEPESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2022-05-01 f:;'l‘:i de Terminasion del. Contrato: | ypny 550n
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién Cbp
1 2022-06-21 2022-08-15 1 $432525 1738
2 2022-07-01 2022-07-31 2 $ 1437099 1823
3 2022-08-16 2022-09-08 3 $ 1820323 2215
4 2022-09-08 2022-09-30 4 $ 1053873 2481
5 2022-10-01 2022-11-30 5 $ 1437099 1 2028




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

G 2022-11-01 2022-12-31 6 $ 1437099 3332
7 2022-12-01 2023-01-31 7 $ 1437099 3724
8 2023-01-01 2023-01-31 8 $ 1437099 3848
9 2023-01-01 2023-01-31 9 $ 1437099 3848
10 2023-01-01 2023-01-31 10 $ 1437099 3848
11 2023-01-01 2023-03-26 11 $ 2682585 341
No. Cuenta Segin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 MAYO $ 1395242
2 JUNIO 3 1409194
3 JULIO $ 1437099
4 AGOSTO $ 1437099
5 SEPTIEMBRE $ 1437097
6 OCTUBRE $ 1437099
2 NOVIEMERE $ 1437099
8 DICIEMBRE $ 1437099
9 ENERO $ 1437099

vpumcncon. | vaoRtouion. | puosmamanos | SASODEL
§2371911 $ 18420910 $ 12864127 § 5556783

. ACTIVIDADES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS DESARROLLADAS EN EL PRODUCTO O EVIDENCIA

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

PERIODO EN CUMPLIMIENTO
DE CADA OBLIGACION

Realizar la  organizacion  de  los
insumos, papeleria, recursos,
materiales, elementos de proteccién
personal,  aditamentos vy demds
articulos requeridos para la puesta en
marcha de las actividades del entorno.
acorde a programacién de actividades

-No aplica para ¢l periodo a certificar

-No aplica para el periodo a certificar

2

Suministrar a los diferentes equipos
operativos, los insumos y recursos
necesarios para garantizar los minimos
requeridos  para el  desarrollo  de
actividades

-No aplica para el periodo a certificar

-No aplica para el periodo a certificar

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cddigo postal: 110611

www.suhredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN EL
PERIODO EN CUMPLIMIENTO
DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

L

Llevar y distribuir a los diferentes
equipos, los implementos que se
requieran y que en el marco de las
contingencias se deban suministrar en
el lugar especifico del desarrollo de la
actividad

-No aplica para el periodo a certificar

-No aplica para el periodo a certificar

Apoyar el ammado y ubicacién de
carpas, sillas, mesas, piezas
comunicativas, sefializacién, elementos
de delimitacion de espacios y de mads

4 requerimientos, en el lugar en el que se | -No aplica para el periodo a certificar -No aplica para el periode a certificar
van a desarrollar las actividades; asi
como realizar el desmonte, limpieza,
desinfeccién y traslado al lugar de
almacenamiento de dichos elementos.
-Se realiza diligenciamiento a diario de la matriz
VSP del 100% de las caracterizaciones e
implementaciones realizadas en el mes. Se¢ realiza
: ; diligenciamiento v envio de matriz poblacional y
Formular vy ejecutar las acciones % : 2
reventivas y/o correctivas, /o plan de 1186 con la informacién encontrada en el
pre ; ' desarrollo de las actividades con las familias | -Matrices VSP, poblacional v 1186,
mejoramiento a que hava lugar de ity s i i ] A
; durante el mes. Diligenciamiento y envio de | Cronograma de actividades, Formato de
- acuerdo a las evaluaciones, ot g . = oy
5 ’ 3 cronograma de actividades a realizar, Se realiza | canalizaciones, Informe solicitado por SDS,
recomendaciones obtenidas por parte i T [ ! Hoa L -
dsl equipo, de seguimicnty asignado diligenciamiento y  envio del  formato 'de entorno Hogar u otro componente o espacio
. : canalizacién  de  usuarios que  necesitan | de la subred
por la SDS, recomendaciones del ¥ " 2 . i
< A direccionamiento a  servicios  sectoriales e
referente y el lider. . i Wi A L
- intersectoriales Diligenciamiento de formatos de
acuerdo al curso de vida y prioridad de los
usuarios con calidad, veracidad y oportunidad
segun lineamientos
Cumplir  con la  disponibilidad | -Se realiza diligenciamiento del formato e
6 asignada, acuerdo al portafolio de | canalizaciones en magnético y enviado al | --Formato de canalizaciones
servicios de laE.S.E. profesional de canalizaciones del entorno Hogar
- 111 1 i g
D:llbencmrp:cnto dF _formatos de acu§rd0 al Matrices VSO, poblacional y 1186
; % curso de vida y prioridad de los usuarios con v 5 N
Adherirse  al proceso de gestion > . : : cronograma de  actividades. Formato  de
- calidad, veracidad y oportunidad de los usuarios o .y ,
7 documental, en la organizacién vy . ‘<, . : canalizacion. Informes solicitades por SDS,
: - con calidad, veracidad vy oportunidad segun A :
custodia de los documentos generados. § . i o . espacio vivienda u otro componente 0 espacio
lineamiento. Se  diligencia matriz  VSP, base
; . , de la subred
poblacional y 1186 con calidad ¥ veracida
Las demds acciones que se requieren
8 de acuerdo a las necesidades de la | -No aplica para el periodo a certificar -No aplica para el periodo a certificar

Institucion y del PIC.

Currera 20 No, 47 b « 33 Sur - Cddigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que

corresponde ¢l pago

Fecha de Pago

Numero de Planilla

MES

ANO MES

Dia

ENERO

2023 02

11

1052272290

Valor de Honorarios Certificados
el Mes Anterior

$ 1437099

Valor honorarios certificados ¢l mes anterior en letras

UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y

SIETE MIL NOVENTA Y

NUEVEPESOS
I Entidades Aportantes a | Ingreso Base de V'rt]o.r Valor
tem A 3 F Minimo de

Seguridad Social Cotizacion : Aportado

los Aportes

NO QBLIGADO APORTE
Pensionado SI PENSION (EXTRANJEROS - $ 160000 50

CABILDOS)

$ 1000000
Salud FAMISANAR $ 125000 $ 145000
ARL 3 SURA $ 24360 $ 28300
Caja de Compensacion NO Total $ 290220 $173300
INFORMACION DE PAGO

Entidad Bancaria BANCO DE BOGOTA Tipo de Cuenta AHORROS Nimero de Cuenta 161803192

@0 £ Q_g/%@ X/CE[LQ/

[\( m\fin | 0-@1’"

CIRO ARTURO YATE

5868353

A
ELISA CAROLINA VARGAS FONTECHA

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2 LIDER DE PROCESO

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023

Carrera 20 No. 47 b - 33 Sur - Cddigo postal: 110611
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VICEPRESIDENCIA COMERCIAL Y DE SERVICIO AL CIUDADANO

Tramite de Notificacion: 2015_5586205

PUNTO COLPENSIONES: OFICINA SECCIONAL A BOGOTA SUR
SUBTRAMITE(S) RECONOCIMIENTO: 2019_5500035
OTROS SUBTRAMITES: =

TIPO DOCUMENTO CAUSANTE: CC
NUMERO DOCUMENTO CAUSANTE: S868353
NOMBRE CAUSANTE: CIRO ARTURQ YATE YARA

En BOGOTA - BOGOTA D.C el 30 de abril de 2019

Se presentd CIRO ARTURO YATE YARA, identificado con CC 5868353 en calidad de Afliado. Con el fin de notificarse de |s
resolucion N SUB 99726 del 27 de abril de 2019, mediante |3 cual POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRARMITE BE
PRESTACIOMES ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA (VEIEZ- ORDINARIA).

-
Enterado de su contenide, se informa que contea lo presente Siprocede el (las) recurso(s) de Reposicion y/o en subsidio de apelacitn, (o
cuales en determinado case deben ser interpuestos ante Colpenyiones, dentro de los diez (30) dius habiles siguientes a lo notificacion en
cumphimiento de lo dispuesto en el articulo 76 de la ley 1437 del 2011.

s Para ronstancla delo anterior, se suseribe por las personas que intervinieron en la diligencia y se hace entrega de B copla Integra, auténtica
¢ v pratuita dal acto administrative. |
En el pvento que ¢l reconocimicnto de la prestacidn corresponda al cumplimiento de una orden judicial en la que hublera tondenado a la [
administradara del régimen gda prima media al pago y/o reconocimiento de una prestacion econdmica, deciaro bajo Juramente que

SU__ NO_o_ NOAPUCA 9& he in}cialdo procese njpcutivo para hacer efectivo ol zumplimiente da dicha orden v/o que no he racitits.
pago alguno por esie concepts sa-pena de incurrir en ol delite de fraude procesal tipificado en elarticule 453 del codigo penal, Asi mizma
declare bajo gravedad de juromenta. So pena de incurrir en conducta tipificada on el articule 442 del cddige penal Colomblans modificads
por el articulo § de la fey 890 de 2004 “falso testimonie”. E] gue 'en actuacidn Judiclal o Administrativa, bajo la gravedad de juramento ante
auteridad competente, falte o lo verdad o calle total o parclalmente, incurrird en prisién de cuatro 2 ocho anos, que NO he solicitade, ni
devengo pension alguna Que provenga del eranip publico que contravenga con el articulo 128 de Censttucidn Politica Colombiana.
Igualmente no devengo pensicn del sector publico o privado de caracter compartica conforme al decreto 758 'de 1990,

OBSERVACIONES -~

i{____;i

I ElirAAn: W
— e e

0 BEE

NOMIRY NOTIFICABOR: GILLY STEFAKT ORZ 555-!F;'0->
£C 1013634520 S
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ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

REPUBLICA DE COLOMEBEIA

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2018_901800

SUB 99726

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE 027 ABR 2019
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRES I ALIUN DEFINILA

(VEJEZ- ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,

e

Que: el (la) sefior(a) YATE YARA CIRO ARTURO,

CONSIDERANDO

identificado(a) con CC No.

5,868,353, solicita el 23 de enero de 20192 el reconocimiento y pago de una

pensidn mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2019 _901800.

CONSIDERACIONES

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

T
ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
CINE COL S A OBRA CENTR CIN 19781002 (19781231 [TIEMPO SERVICIO 91
CINE COL 5 A OBRA CENTR CIN 19790101 19790317 TIEMPO SERVICIO 76
PLASCOVIL LTDA 19790604 39791231 [TIEMPO SERVICIO Z11
FLASCOVIL LTDA 19800101  |19801231 [TIEMPO SERVICIO [366 .
[PLASCOVIL LTDA 119810101 19811231 [TIEMPO SERVICIO [BESw
PLASCOVIL LTDA _ 19820101 (19621231 [TIEMPD SERYICIO S
PLASCOVIL LTDA 19830101 (19831231 (EMPO SERVICIO 365
PLASCOVIL LTDA 19840101 119840229 [TIEMPO SERVICIC e
PLASCOVIL LTDA _ BTN — [19840301 19850228 [TIEMPO SERVICIO 365
PLASCOVIL LTOA _ 19850301 119860331 [TIEMPO SERVICIO 1206
[PLASCOVIL LTDA 19860401 19870221 [TIEMPQ SERVICIO 365
[PLASCOVIL LTDA [19870401 19880229 [TIEMPO SERVICIO 335
PLASCOVIL LTDA 19880301 119820231 [TIEMPO SERVICIO 386
[PLASCOVIL LTDA 10890401 19891231 TIEMPO SERVICIO 375
PLASCOVIL LTDA 19900101 19901231 TIEMPO SERVICIO 365
\PLASCOVIL LTDA 19910101 |10910228 [TIEMPO SERVICIO 159
[PLASCOVIL LTDA, . |[18910301 119921231 [TIEMPQ SERVICIO 672
PLASCOVIL LTDA 19930101 (19930518 - TIEMPO SERVICIO 138
TECNOEXTRUDER LTDA 19930709 |18940331 TIEMPO SERVICIO 1266
TECNOEXTRUDER LTDA 119940401 [19941231 TIEMPO SERVICIO 275
1 TECNOEXTRUDER LTDA 119950101 [19950131 TIEMPO SERVICIO 130
I TECNOEXTRUDER LTDA e [19950201 ~ [19951231 [TIEMPQ SERVICIO 1330
(1 TECNOEXTRUDER LTDA 119960101 [19960502 [TIEMPO SERVICIO 122
[PLASTICOS THERMPLAST LTDA 119970301 |19970215 [TIEMPO SERVICIO 15
[PLASTICOS THERMPLAST LTDA 19970401 [1997113C |[TIEMPO SERVICIO 740
|PLASTICOS THERMPLAST LTDA 119671201 |19971231 [TIEMPO SERVICIO 30
PLASTICOS THERMPLAST LTDA 119980101 (19981130 [TIEMPO SERVICIO 330
PLASTIC@S THERMPLAST LTDA 19981201 |19981231 [TIEMPO SERVICIO 30
PLASTICOS THERMPLAST LTDA SR 19990101 [19980131 [TIEMPO SERVICIO 30
[PFLASTICOS THERMPLAST LTDA 19890201 19990917 [TIEMPO SERVICIO 1227
[PLASTICOS THERMPLAST LTDA 19981231 [TIEMPO SERVICIO 80

19991001




SUB 897286
27 ABR 2019
PLASTICOS THERMPLAST LTDA 70000101 20001231 |TIEMPO SERVICIO 860
PLASTICOS THERMPLAST LTDA 20010101 20011231 TIEMPO SERVICIO [360 =5
PLASTICOS THERMPLAST LTCA 20020101 |20020131 [TIEMPO SERVICIO - 30 i
PLASTICOS THERMPLAST LTCA 30020201 [20020331 _[TIEMPO SERVICIO |60 §
PLASTICOS THERMPLAST LTDA 20020401 20020415 [TIEMPO SERVICIO 15 | -
BLASTICOS THERMPLAST LTDA 20020601 20020615 TIEMPO SERVICIO 15
PLASTICOS THERMPLAST LTDA 20020701 120021231 [TIEMPO SERVICIO 180
IPLASTICOS THERMPLAST LTDA 20030101 20030131 |[TIEMPO SERVICIO 50
PLASTICOS THERMPLAST LTDA 20030201 (20030731 [TIEMPO SERVICIO 1180
[PLASTICOS THERMPLAST LTDA 20030801 20030929 TIEMPO SERVICIO 29 :
PLASTICOS THERMPLAST LTDA 20031001 120031231 [TIEMPQO SERVICIO G0 b
IPLASTICOS THERMPLAST LTDA 200401€1 200412321 [TIEMPQ SERVICIO 1360 | Gmi
PLASTICOS THERMPLAST LTDA [20050101 20051231 [TIEMPO SERVICIO " 1360 {58
PLASﬂcd‘s“""Fﬁ'ERMPLAsr LTDA 20060101  [20061231 [TIEMPO SERVICIO 360 |
PLASTICOS THERMPLAST LTDA 20070101 20071231 [TIEMPO SERVICIO B0 |
PLASTICOS THERMPLAST LTDA 20080101 |20081231 TIEMPQSERVICIO 1360 |
PLASTICOS THERMPLAST LTDA 20090101 [20090228 TIEMPO SERVICIO 60 |
IPLASTICOS THERMPLAST LTDA 20000301 20090629 TIEMPO SERVICIO 1189 .
PLASTICOS THERMPLAST LTDA “I20090701 120001221 TIEMPQ SERVICIO 180
[PLASTICOS THERMPLAST LTDA 20100101 (20100731 [TIEMPQ SERVICIO 210
SERVICOL S.A. 20100801 20101231 [TIEMPQ SERVICIO 150
SERVICOL S.A. 20110101 = 20110123 [TIEMPO SERVICIO VE] g
[SERVICOL S A. 20110201 120110228 [TIEMPO SERVICIO -
SERVICOL S A, 20110301 20110930 [TIEMPO SERVICIO~
ISERVICOL S.A. 20111001 20111130 TIEMPQ SERVICIO
[SERVICOL S.A. 20111201 [20111231 [TIEMPO SERVICIO 30
|SERVICOL S.A. 20120101 (20320131 [TIEMPO SERVICIO 30
[SERVICOLSA, 20120201 20120215 |TIEMPO SERVICIO 15
SERVICOL S.A. 120120301 120120430 [TIEMPO SERVICIO_ 160
TEMPORALMENTE S5.A.S 20120501 120121130 [TIEMPD SERVICIO 210 |
TEMPORALMENTE 5.A.S 20121201 20121222 [TIEMPD SERVICIO 27 |
TEMPORALMENTE S.A.5 20130101 20130129 TIEMPO SERVICIC. 19
TEMPORAUMENTE S.AS . 20130201 20130620 [TIEMPQ SERVICIO 1
ISERVICIOS ESPECIALIZADDS SERVI 20130701 120130729 TIEMPQ SERVICIO
SERVICIOS ESPECIALIZADOS SERVI 20130801 20131231 [TIEMPQ SERVICIO 150 '
SERVICIOS ESPECIALIZADOS SERVI 20140101 i201‘10531 TIEMPO SERVICIO 150
{SERVICIOS ESPECIALIZADOS SERVI 20140601 20140731 [TIEMPCO SERVICIO 60
SERVICIOS ESPECIALIZADOS SERVI 120140801 120141130 [TIEMPO SERVICIO 120
SERVICIOS ESPECIALIZADOS SERVI 20141201  |20141223 TIEMPO SERVICIO 23
SELECTIVA LTDA 70150101 |20150126 |TIEMPO SERVICID 26
SELECTIVA LTDA 20150201 20151231 [TIEMPO SERVICIO 330
ISELECTIVA LTDA 20160101 20160126 |TIEMPO SERVICID 26
SELECTIVA LTDA 20160201 20161130 [TIEMPO SERVICIO 300 |
SELECTIVA LTDA 20161201 120161222 [TIEMPO SERVICIO 22
SERVICIOS ESPECIALIZADOS SERVI 120170101 20170114 TIEMPQ SERVICIO na 5
SERVICIOS ESPECIALIZADOS SERVI (20170201 20170430 [TIEMPD SERVICIO a0
REDES HUMAMNAS S.A [20170501 20171031 [TIEMPO SERVICIO 180 [
REDES HUMANAS S.A ~ 20171101 120171115 [TIEMPO SERVICIO 5
FLEXITEMP & A. 30171201 20171218 [TIEMPO SERVICIO 18
iFLFxsz:MP SAL 20180101 , 20180121 TIEMPO SERVICIO -‘.2_:::__:_
{FLEXITEMP S.A. 120180201 - (20181130 TIEMPO SERVICIO 300
FLEXITEMP 5.A, 20181201 20181201 [TIEMPD SERVICIO et
[FLEXITTEMP S.A. 20190101 120190122 [TIEMPO SERVICI® g
[FLEXITEMP S.A. 20190201  [20190331 [TIEMPO SERVICIO 50 |

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 13,974 dfas
laborados, carrespondientes a 1,996 semanas.

Que-nacid el 21 de enero de 1957 y actualmente cuenta con 62 anos de edad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los raquisitos para obtener
la pension de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco {55)
anos de edad si es mujer o sesenta (60) anos si es homhbre. A partir del 1 de




] SUB Q9726
27 ABR 2019

enero del afio 2014 la edad se incrementaré a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) anos para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nimero de semanas se mcrementara
asi:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
~ [F2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 S5
2008 1125 60 R 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
200 1200 60 35
2012 1225 60 55
ZOL SN E250 60 55
2014 IS 62 S
2025 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
dard aplicacidon a lo establecido en el articulo 21 de la Iy 100 de 1993; el cual
estahlece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de la penSIon o}
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia. actualizados anualmente con base en la variacién
del indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

uando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podrd optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacion, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir del 1
de enero del afio 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El monto mensual de la pensién correspondiente al nimero de semanas
minimas de cotizacién requeridas, sera del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacién de los aulaados Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la formula siguiente: £
= 65.50 - 0.50 s, donde:

=porcentaje del ingreso de liquidacion.

s = numero de salarios minimos legales.mensuales vigentes.

A T

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
regueridas, el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
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liquidacion, llegando 2 un monto méximo de pension entre el 80 y el-70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcién del nivel de ingresos de
cotizacidn, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo, = :

El valor total de la penswn neo podra ser supenor al ochenta (80%) del ingreso
base de liguidacién, ni inferior a la pen51én minima”

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacion, se
torman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de lz Ley 100
e 1993 y articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el caso.

Que los articulos 13 vy 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afio, establecen que la pension se reconocerd reunidos los
requisitos minimos y serd necesaria su desafiliacién al régimen para que se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacion se tendra en cuenta hasta la
dltima semana efectivamente cotizada.

Que a partir de lo anteriormente anunciado se procedid a realizar la liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 1,165,695 x 79.80 = $930,225
SON: NOVECIENTOS TREINTA MIL DOSCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE.

Fara el analisis de la pensidon reconocida, se tomdé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensian,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”: .

.

[Nombre: Fecha Fecha VALOR VALOR Mejor IBL % IBL Valor lAceptada
| Status Efectividad [BL1 IBL 2 Pensidn |
| ! Mensua! e
1050 semanas progresivas.21 dell de mayo del, 163, 695.00  [929.002.00 |1 79.80 830.225.00 =
\1, 0 60 afos de edac Loyenero  del2019 | |
‘7“r gel 2003- Legal 2018 | |

| |

Esta pensidn estara a cargo de: i -

ENTIDAD DIAS 1 VALOR CUQOTA |
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -| 13974 $930.225.00 |
COLPENSIONES : |

Que de conformidad con Circular Interna No. 24 de 2018 expedida por la
Oficina Asesora de Asuntos Legales vy mediante la cual se madifica el numeral
1.6.5 de.la Circular Interna No. 01 de 2012, para efectos de establecer la fecha-
de disfrute de la pensién de vejez se tendran en cuenta las siguientes reglas:

c. Para que haya lugar al pago del retroactivo perfsiona[, el trabajador
dependiente debera acreditar que ha cumplido los requisitos para obtener el
derecho a la pension y, ademas, el retiro con el Gltimo empleador.
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Sl no aparece registrada la desafiliacién con el ultimo empleador, la prestacion
se reconccera a corte de ndmina.

Por lo anterior el disfrute de la presente pensién serd a partir de 1 de mayo de
2019. : x

Que es pertinente indicar, al momento de determinar el Ingreso Base de
Liquidacidn se procedié a aplicar el tope maximo a los valores reportados como
Ingresc Base de Cotizacion y demds factores, teniendo en cuenta que estos no
pueden superar el monto maximo, de acuerdo a lo establecido por el régimen
legal y para los periodos correspondientes.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993 y Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

En mérito de lo expuesto, L
RESUELIVE .

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una.pensién de VEJEZ a favor del
(la) sefor(a) YATE YARA CIRO ARTURQ, ya identificado(a), en los siguientes
términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de mayo de 2019 = $930,225

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 201905 que se paga en &l
periodo 201906 en la central de pagos del banco BOGOTA C. P. 1ERA
QUINCENA de BOGOTA DC AUT NORTE 1288 41 CL 128.

ARTICULO TERCERO: A partir ‘de 2 «inclusién en némina de la_ presente
prestacion, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en EPS FAMISANAPR.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

[ENTIDAD | DIAS | VALOR CUDTA |
- [COLPENSIONES = 3974 [ 5930.225.00 |

_‘ ARTICULO QUINTO: Esta prestacién econdémica es incompatible con cualquier
otra asignacién del Tesoro Publico, conforme a lo establecido en el articulo 128
de la Constitucion Politica de Colombia.

ARTICULO SEXTO: Notifiquese al (la) Sefor (a) YATE YARA CIRO ARTURO
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacién. De estos recursos podré
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacidn,
manifestando por escrito las razones de inconformidad,.segin el C.P.A.C.A.
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Dada en Bogota, D.C. a:
. COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

¢
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