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INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA
ENTIDAD CULTURA Y LA  RECREACION DE
CHIQUINQUIRA
DEPENDENCIA QUE PROYECTA GERENCIA
DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE DIRECCION OPERATIVA
FECHA MARZO 2023

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1 1.1. La Constitucion Politica prevé en el Articulo 22 que son fines del Estado: “Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
nacion...”.

1.2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION. Que la Constitucién Politica de
Colombia contempla en su articulo 52, el derecho de todas las personas a la recreacion, a la
prdctica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre.

La Ley 1098 de 2006 contempla: “Articulo 30. DERECHO A LA RECREACION, PARTICIPACION
EN LA VIDA CULTURAL Y EN LAS ARTES. Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho
al descanso, esparcimiento, al juego y demas actividades recreativas propias de su ciclo vital
y a participar en la vida cultural y las artes. Igualmente, tienen derecho a que se les
reconozca, respete, y fomente el conocimiento y la vivencia de la cultura a la que
pertenezcan.

Articulo 41. OBLIGACIONES DEL ESTADO. El Estado es el contexto institucional en el desarrollo
integral de los nifios, las nifias y los adolescentes. En cumplimiento de sus funciones en los
niveles nacional, departamental, distrital y municipal debera:

(...) 2.5. Fomentar la participacion en la vida cultural y en las artes, la creatividad y
produccion artistica, cientifica y tecnoldgica de nifios, nifias y adolescentes y
consagrar recursos especiales para esto (Subrayado y Negrilla fuera de texto). (...)”

En la actualidad no se cuenta con demanda en la planta de personal, asi las cosas,
considerando las excepciones que establece la Circular Conjunta No. 01 de 2023 de Colombia
Compra Eficiente y el Departamento Administrativo de la Funcién Publica “6.1. Considerando
que la Ley 80 de 1993, en su articulo 32, numeral 3 prescribe que los contratos de prestacion
de servicios que “se celebrardn por el término estrictamente indispensable”, en aquellos casos
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en los que exista la necesidad de contar con una experticia o conocimiento especializado en
una materia determinada, con el que no se cuenta en la planta de personal, se podrdn
suscribir contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion por un
plazo mayor a los cuatro (4) meses antes sefialados, pero sin exceder el término de la vigencia
fiscal respectiva. Cuando el contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion deba hacerse por mds de cuatro meses deberdn expresarse de forma expresa y clara
las razones por las que se opta por un plazo de ejecucion mayor a los cuatro (4) meses, asi
como los motivos por los cuales resulta conveniente proveer tal necesidad a través de un
contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, en lugar de la
creacion de un empleo de la planta temporal”, resulta importante satisfacer las necesidades
del servicio publico esencial de la Entidad dentro del marco de eficacia y transparencia de la
funcién publica, siguiendo lo aqui preceptuado, toda vez que, no es suficiente el personal de
planta para adelantar los procesos que se encuentran en curso.

En este orden de ideas se recurre a la contratacién pulblica como una herramienta que
permite ejecutar estrategias planificadas y responder a las necesidades de la comunidad, sin
embargo, es importante tener en cuenta que la entidad, por si misma, se encuentra
imposibilitada de ejecutar todos los compromisos a su cargo sin el apoyo de personal
contratado, en la medida que como vya se describid, no cuenta con personal de planta para
el cumplimiento funcional y misional de las metas impuestas, asi como las necesidades
administrativas y operativas de la misma.

Por lo anterior y teniendo en cuenta lo establecido en la Circular Conjunta No. 01 de 2023
expedida por Colombia Compra Eficiente y el Departamento Administrativo de la Funcion
Piblica, el INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE LA CULTURA Y LA RECREACION considera
viable realizar la contratacidn de una persona con conocimientos y experiencia, que
desarrolle actividades EN LA ESCUELA DE FORMACION CULTURAL BANDA SINFONICA que
adelanta el mismo, toda vez que como ya se mencion® no cuenta con el personal de planta,
por lo que se requiere de un apoyo externo.

Que el Instituto Municipal del Deporte, la Cultura y la Recreacidn de Chiquinquira Boyaca, es
un ente descentralizado de orden municipal, que facilita el acceso a la practica del Deporte,
la Recreacidn y el aprovechamiento del tiempo libre, brinda espacios, instancias y procesos
culturales, que permitan el mejoramiento de calidad de vida de los habitantes del Municipio.

Que el Instituto Municipal del Deporte, la Culturay la Recreacion de Chiquinquird Boyaca,
en ejecucion del Plan de Gobierno “Gobierno del Si es Posible” ha disefiado una serie de
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definidos en cada de los sectores de inversion “Cultura” y en el mismo funcionamiento
Instituto, ha establecido objetivos que le permitan optimizar los recursos y generar el
impacto social vislumbrado en la mision del Instituto que el momento se tiene por parte del
Instituto durante el cuatrienio en ejecucion.

Frente a la necesidad se llego a la conclusion de contratar una persona con conocimiento en
el drea y con experiencia en las actividades relacionadas con el objeto del contrato y que
haya demostrado la idoneidad y experiencia para satisfacer la necesidad aqui determinada.

Que teniendo en cuenta el Plan de Accién correspondiente al afio 2023 del IMDCR, en el cual
se encuentran enmarcadas cada una de las actividades a realizar con el fin de dar
cumplimiento a los objetivos y metas trazadas dentro del Plan de Gobierno 2020 -2023.

Que le Instituto Municipal del Deporte, la Culturay la Recreacion —-IMDCR- de Chiquinquira,
suscribio el CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 2023-156 del 01 DE MARZO DE 2023 cuyo
Objeto es: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
CHIQUINQUIRAY EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE LA CULTURA Y LA RECREACION DE
CHIQUINQUIRA IMDCR CON EL FIN DE EJECUTAR EL PROYECTO ESCUELAS DE FORMACION
CULTURAL Y ARTISTICA.

El objetivo de este proyecto es el de promover y apoyar la formacién cultural en nifios, nifias,
adolescentes y adultos del municipio de Chiquinquird, aprovechando este potencial como
una herramienta preventiva y educativa de caracter integral y como instrumento de
organizacion social y fomento comunitario.

Por todo lo anterior, se hace necesario que el Instituto Municipal del Deporte, la Cultura vy la
Recreacion cuente el con apoyo de una persona con conocimientos y experiencia, que lidere
la ESCUELA DE FORMACION CULTURAL BANDA SINFONICA

En consecuencia, la contratacion es viable teniendo en cuenta que, en la planta de personal
del Instituto, no existe personal que tenga los conocimientos especificos, para realizar la
prestacion de los servicios

1.3. En concordancia con el Plan de Desarrollo Gobierno del Si es Posible 2020-2023, se
procede a realizar el presente estudio previo enmarcado en los siguientes términos.

Pilar. SOCIAL
Enfoque. CULTURA CIUDADANA Y CONSTRUCCION DE VALORES
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Programa. SI ES POSIBLE EL ARTE Y LA CULTURA
Proyecto. Desarrollo e Innovacién en arte y cultura en el municipio de Chiquinquira — Boyaca
Meta de Producto. Incrementar el servicio de las escuelas culturales y mantener las
existentes presenciales y/o virtuales.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR PARA
LA ESCUELA DE FORMACION CULTURAL DE BANDA SINFONICA EN EL INSTITUTO MUNICIPAL
DEL DEPORTE, LA CULTURA Y LA RECREACION DEL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA - BOYACA

2.2 Descripcidn detallada de Las Actividades A Desarrollar:

A. Convocar e inscribir a los nifios, nifias, jovenes y adultos del Municipio de Chiquinquird, para
continuar con los procesos de la Escuela de formacién de BANDA SINFONICA.

B. Organizar, capacitar y apoyar al grupo de la escuela de formacion de BANDA SINFONICA
con treinta (30) horas mensuales.

C. Laescuela de formacion de BANDA SINFONICA debera estar dirigida y proyectada para un
grupo minimo de treinta (30) participantes incluyendo el 10% de personas con discapacidad
del municipio y deberd mantener una carpeta con los documentos legales de cada
participante de la escuela de formacién que contiene:

e Ficha de inscripcidn

® Documento de afiliacion EPS

e Copiadel DNP
Copia de documento de identidad

e Autorizacion firmada por el padre de familia para participar en la Escuela o enviada
a través de correo electrénico al correo imdecur@chiquinquira-boyaca-gov.co.)

D. Desarrollar talleres formativos para la preparacidn integral de la escuela de BANDA
SINFONICA teniendo en cuenta contenidos tedricos, técnicas de ejecucién, manejo de
escenario, preparacion y puesta final en escena.

E. Mostrar resultados del proceso formativo en de la escuela de formaciéon de BANDA
SINFONICA en los distintos eventos y escenarios culturales de orden Municipal, Regional,
Departamental y/o Nacional, engrandeciendo la imagen del Instituto Municipal del Deporte,
la Cultura y la Recreacién del Municipio de Chiquinquira.

F.  Garantizar que las horas de practica no se crucen con el horario académico, deben ser en un
horario extracurricular.

G. Tener especial cuidado y responder por los equipos, vestuario, instrumentos y elementos
que se le asignen para desarrollo de su labor, velando por la conservacién, presentacién y
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buen uso de cada uno de mismos existentes en la Escuela de BANDA SINFONICA v al finalizar
el contrato hacer entrega oficial del inventario.

H. Presentar registros de asistencia diaria, firmados por los integrantes de la Escuela de
formacion de BANDA SINFONICA y/o soportes diarios virtuales de la asistencia a la jornada.

I, Entregary cargar en la plataforma del Google Drive, que serd suministrada por la oficina de
gerencia, el registro fotografico de cada una de las actividades realizadas (semanal) y los
formatos diligenciados tales como:

e FM-066-FORMATO DIARIO DE CLASE

e  FM-067-FORMATO INFORME MENSUAL INSTRUCTORES
e FM-068-FORMATO PLANILLA ASISTENCIA ALUMNOS

e FORMATO CENSO.

J. Apoyar las diferentes actividades culturales planeadas para la consecucion de los objetivos
institucionales contempladas para las escuelas.

K. Garantizar los medios tecnoldgicos para la realizacién de las clases de modalidad virtual,
mientras se encuentra el pais en estado de emergencia, de conformidad con el Decreto
Nacional 417, expedido por el Gobierno Nacional “Por el cual se declara un Estado de
emergencia econdmica, social y ecoldgica en todo el territorio Nacional”.

L. Cumplir con las obligaciones tributarias contempladas en las normas legales vigentes en la
materia aplicable al contrato.

M. Prestar de manera eficiente los servicios que constituye el objeto del contrato, actuando de
conformidad con las normas legales pertinentes.

N. Realizar una capacitacién mensual de promocidn cultural e histérica de Chiquinquira dirigida

a estudiantes de las diferentes instituciones educativas del municipio de Chiguinquira.

Realizar un evento cultural comunitario.

Realizar un evento cultural representativo vy alterno.

Realizar una actividad para el dia de la nifiez.

Organizar festival de clausura donde se integren las diferentes escuelas de Formacién

cultural.

Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasién de la ejecucién del objeto

del contrato, asi como todos aquellos relacionados con el mismo.

T. Cumplir con todas y cada una de las especificaciones sefialadas en su propuesta la cual hace
parte integral del presente contrato.

U. Las demas funciones que le asigne el supervisor, de acuerdo al objeto del contrato

=Nl Ne!

o

2.3 Clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas: 94121700: clubes de aficionados
2.4 Cadigo CIUU: (No Aplica (N.A))
2.5 Plan de Adquisiciones: La necesidad de este convenio se encuentra descrita en el Plan de

Adquisiciones actualizado 2023 en el item No. 09.
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3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1.Tipo de Contrato: Contrato de prestacion de servicios de apoyo logistico - de
conformidad con lo establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993, que
describe “los contratos de prestacion de servicios, como aquellos que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento
de la entidad, y sélo podrdn celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados”.

3.2. Plazo de ejecucién: TRES (03) MESES contados a partir del perfeccionamiento y
cumplimiento de los requisitos de ejecucion contractual correspondientes.

3.3. Lugar de ejecucion: Instituto municipal del Deporte, la Cultura y la Recreacion, Direccion
operativa.

3.4. Valor estimado del Contrato: El valor del presente contrato corresponde a la suma de
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($4.395.000)

3.5. Forma de Pago: El valor del contrato sera cancelado por el IMDCR asi:

e TRES (3) ACTAS PARCIALES MENSUALES VENCIDAS: por el valor de UN MILLON
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS ($1.465.000) M/CTE cada una o
proporcional al tiempo efectivamente laborado.

Todo pago serd realizado previa presentacion del informe de actividades correspondiente y
el Certificado de Cumplimiento expedido por el Supervisor del Contrato. El supervisor del
contrato verificara el cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral que incluye riesgos laborales. De los soportes de tales pagos se debera adjuntar
fotocopia, para el correspondiente desembolso. Los pagos deberan hacerse dentro de los
treinta (30) dias siguientes a su radicacion en la Direccién Técnica de Contratacion, siempre
y cuando cumpla con los requisitos contractuales requeridos.

PARAGRAFO PRIMERO: En el evento que el servicio contratado éste gravado con el impuesto
al valor agregado (IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no haya sido
contemplado en el valor ofertado en la propuesta por el CONTRATISTA, éste debera asumir
dicha obligacién con cargo al valor del contrato y en consecuencia estara obligado a
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presentar la respectiva factura o su documento equivalente discriminando los valores a
pagary el IVA. '

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su
documento equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen
tributario aplicable, el IMDCR no lo tramitara mientras no se cumpla la obligacion por parte
del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago gue se produzca por esta
circunstancia no generara interés moratorio alguno a cargo del IMDCR.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos estaran sujetos al Programa Anual Mensual izado de Caja -
P.A.C., sin generar intereses moratorios.

PARAGRAFO CUARTO: En el evento de que algin pago llegare a tener la condicion de Pasivo
Exigible, no se ocasionard responsabilidad ni intereses a cargo del IMDCR y se tramitard con
base en el marco normativo vigente.

Para tramitar el Ultimo pago, el contratista deberd aportar, ademds del informe
correspondiente al tltimo periodo, acta de terminacién y recibo a satisfaccion, expedido por
el supervisor. No obstante, lo sefialado en la presente clausula, los anteriores pagos estan
sujetos a las disponibilidades del Programa Anual mensualizado de Caja—PAC Yy el contratista
debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace
referencia al derecho de turno.

3.7. Supervision: Sera ejercida por intermedio de DIRECCION OPERATIVA y/o quien haga sus
veces, quien se encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato, velara

por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del contrato
le sean propias.

4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

4,1. Obligaciones Generales Del Contratista:

Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a cargo, en virtud de la naturaleza del
contrato, del objeto pactado y del marco que se genera del Estatuto General de
Contratacién de la Administracién PUblica, le corresponde al CONTRATISTA la observancia
de las siguientes OBLIGACIONES GENERALES:

_M
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1. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones
pactadas, las cuales solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite
establecido para tal fin por el IMDCR y con fundamento en los respectivos soportes.

2. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de
Ley 80 de 1993 — modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-, que se
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar=ICBF vy las cajas de compensacion familiar, cuando
corresponda. lgualmente, para la realizacion de cada pago derivado del contrato, de
conformidad especialmente con el paragrafo 12 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el Contratista deberd acreditar que
se encuentra al dia en el pago de los aportes que le corresponden respecto del Sistema
de Seguridad Social Integral.

3. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la
celebracidn, ejecucidon y liquidacién del contrato cuando a esta hubiere lugar.

4. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a
ello, de acuerdo con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de
los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones
pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN requisito sin el
cual no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacion del contratista conocer y
presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de celebrar
el presente Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o
sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud de la informacion fiscal que se haya
entregado.

5. El Contratista se obliga a mantener al IMDCR libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de
sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL
CONTRATISTA mantendra indemne al IMDCR contra todo reclamo, demanda, accién legal
y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de
terceros incluido el personal del IMDCR ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto y las
obligaciones contractuales.

6. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacién de bienes devolutivos al
Contratista, éste deberd conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligacion de
responder por su deterioro o pérdida imputables al contratista. Asi mismo, el Contratista
deberd a la terminacion del plazo pactado entregarlos al IMDCR dentro del marco
procedimental que para el efecto esté vigente en la entidad. Al momento de la
terminaciéon del contrato, el contratista debe efectuar la devoluciéon de los bienes
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entregados para el desarrollo del mismo y obtener el certificado de recibo a satisfaccion
del area del IMDCR encargada del almacén o de la administracion de los bienes, que
deberd anexarse al informe de finalizacién del contrato; de lo contrario, se debera dejar
constancia para efecto de tomar las medidas administrativas v juridicas a que haya lugar.
7. Los documentos y expedientes que para la ejecucién del objeto pactado se entreguen
al Contratista, quedaran bajo la responsabilidad de este, quien debera conservarlos y
usarlos adecuadamente con la obligacién de responder por su deterioro o pérdida
imputables al mismo. Igualmente, el Contratista deberd a la terminacion del plazo
pactado entregarlos al IMDCR dentro del marco procedimental que para el efecto esté
vigente en la entidad. Al momento de la terminacion del contrato, el contratista debe
efectuar la devolucion de los documentos y expedientes entregados para el desarrollo
del mismo y obtener el recibo a satisfaccion del area del IMDCR que corresponda, que
tendra que anexarse al informe de finalizacion del contrato.

8. En el Contratista recae el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso
debido de la informaciéon que conoce y/o procesa, y retornarla a la entidad una vez
terminado el contrato, ademas el contratista se compromete a garantizar la reserva legal
de la informacion juridica con la Direccion Técnica de Contratacion.

9. En virtud de lo dispuesto en el Articulo 18 del Decreto Nacional 0723 de 2013, las
personas que tengan contrato formal de prestacion de servicios en ejecucion tendran un
plazo de seis (6) meses para practicarse un examen preocupacional y allegar el certificado
respectivo al contratante. Para los contratos que se suscriban con posterioridad a la
entrada en vigencia del presente decreto dicho plazo aplicara a partir del
perfeccionamiento del mismo. El costo de los examenes preocupacionales sera asumido
por el contratista.

4.2.  Obligaciones Especificas del Contratista:

A. Convocar e inscribir a los nifios, nifias, jovenes y adultos del Municipio de
Chiquinquira, para continuar con los procesos de la Escuela de formacién de BANDA
SINFONICA

B. Organizar, capacitar y apoyar al grupo de la escuela de formacién de BANDA
SINFONICA con treinta (30) horas mensuales.

C. La escuela de formacion de BANDA SINFONICA debera estar dirigida y proyectada
para un grupo minimo de treinta (30) participantes incluyendo el 10% de personas
con discapacidad del municipio y debera mantener una carpeta con los documentos
legales de cada participante de la escuela de formacion que contiene:

e Ficha de inscripcion
e Documento de afiliacién EPS
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e Copia del DNP

e (Copia de documento de identidad

e Autorizacion firmada por el padre de familia para participar en la Escuela o
enviada a traveés de correo electrénico al correo imdecur@chiquinquira-boyaca-
gov.co.)

D. Desarrollar talleres formativos para la preparacion integral de la escuela de BANDA
SINFONICA teniendo en cuenta contenidos tedricos, técnicas de ejecuciéon, manejo
de escenario, preparacion y puesta final en escena.

E. Mostrar resultados del proceso formativo en de la escuela de formacion de BANDA
SINFONICA en los distintos eventos y escenarios culturales de orden Municipal,
Regional, Departamental y/o Nacional, engrandeciendo la imagen del Instituto
Municipal del Deporte, la Cultura y la Recreacién del Municipio de Chiquinquira.

F. Garantizar que las horas de practica no se crucen con el horario académico, deben
ser en un horario extracurricular.

G. Tener especial cuidado y responder por los equipos, vestuario, instrumentos y
elementos que se le asignen para desarrollo de su labor, velando por la conservacidn,
presentacion y buen uso de cada uno de mismos existentes en la Escuela de BANDA
SINFONICA y al finalizar el contrato hacer entrega oficial del inventario.

H. Presentar registros de asistencia diaria, firmados por los integrantes de la Escuela de
formacion de BANDA SINFONICA y/o soportes diarios virtuales de la asistencia a la
jornada.

I.  Entregar y cargar en la plataforma del Google Drive, que sera suministrada por la
oficina de gerencia, el registro fotografico de cada una de las actividades realizadas
(semanal) y los formatos diligenciados tales como:

e FM-066-FORMATO DIARIO DE CLASE

e FM-067-FORMATO INFORME MENSUAL INSTRUCTORES
e FM-068-FORMATO PLANILLA ASISTENCIA ALUMNOS

e FORMATO CENSO.

J.  Apoyar las diferentes actividades culturales planeadas para la consecucion de los
objetivos institucionales contempladas para las escuelas.

K. Garantizar los medios tecnoldgicos para la realizacién de las clases de modalidad
virtual, mientras se encuentra el pais en estado de emergencia, de conformidad con
el Decreto Nacional 417, expedido por el Gobierno Nacional “Por el cual se declara
un Estado de emergencia econdmica, social y ecolégica en todo el territorio
Nacional”.

L. Cumplir con las obligaciones tributarias contempladas en las normas legales vigentes
en la materia aplicable al contrato.
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. Prestar de manera eficiente los servicios que constituye el objeto del contrato,
actuando de conformidad con las normas legales pertinentes.
Realizar un evento cultural comunitario.
Realizar un evento cultural representativo y alterno.
Realizar una actividad para el dia mundial de la discapacidad.
Organizar festival de clausura donde se integren las diferentes escuelas de Formacion
cultural.
R. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del
objeto del contrato, asi como todos aquellos relacionados con el mismo.
S. Cumplir con todas y cada una de las especificaciones sefialadas en su propuesta la
cual hace parte integral del presente contrato.
T. Las demas funciones que le asigne el supervisor, de acuerdo al objeto del contrato

prmoz

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El artfculo 2 de la Ley 1150 seflala De las modalidades de seleccion. La escogencia del
contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion publica,
seleccidon abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes
reglas: Numeral 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa
solamente procederd en los siguientes casos: Literal h: Para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

El Decreto 1082 de 2015, a partir de las modalidades de contratacién establece: “Articulo
2.2.1.2.1.4.9 contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En
este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
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de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos”.

Por lo tanto, teniendo en cuenta que el contrato a celebrar es de prestacidén de servicios
profesionales, la modalidad de contratacién es DIRECTA.

6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Se ha establecido que el valor mensual a pagar producto del contrato a celebrar asciende a
la suma de UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS ($1.465.000) M/CTE.
En consecuencia, el valor total del contrato asciende a la suma de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA'Y CINCO MIL PESOS M/CTE. (54.395.000)

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

La ley 1150 del 2007 y el Decreto Nacional 1082 de 2015 sefiala como factores de seleccidén
en los contratos de prestacion de servicios la idoneidad y la experiencia directamente
relacionada con el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas.

En virtud de la modalidad de contratacion, la seleccion objetiva del contratista se realizara

teniendo en cuenta la capacidad para ejecutar el objeto del contrato, asi como su idoneidad
y experiencia.

Esimportante precisar que, hecho un analisis del sector, se encuentra que se requiere de un
servicio Tecnico y/o profesional en dreas del conocimiento de Licenciatura en Musica, artes
escénicas y/o plasticas, comunicacion social, literatura y afines, con Seis (6) meses de
experiencia en actividades relacionadas al objeto del contrato.

De conformidad con las responsabilidades que el mismo conlleva, la disponibilidad de tiempo
y ladisposicion del conocimiento, es imperioso realizar la contratacion por medio de servicios
personales, con pagos mensuales que permitan el cabal desarrollo del objeto contractual.

Esta decision se toma, en virtud, de las experiencias productivas que ha obtenido esta
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Sectorial, al celebrar esta modalidad de contratacion, toda vez que se ha reflejado en la
consecucion de objetivos y se ha cumplido a satisfaccion el alcance de los mismos.
PERFIL: técnico en areas del conocimiento de Musica, bandas marciales, bandas sinfdnicas y
afines, con dos (02) afios de experiencia en actividades relacionadas al objeto del contrato
8. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO
8.1. Matriz de Riesgo:

6 5 4 3 2 1 No
General General General Especifico General General Clase
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8.2 Mitigacion de Riesgo:

DESCRIPCION DEL RIESGO MITIGACION

CONTRATISTA: Por tratarse de un contrato de
prestacion de servicios el contratista debe asumir el
pago mensual al sistema de seguridad social en lo que
corresponde a salud, pension y ARL.

CONTRATISTA: Si se requiere el contratista
garantizara la calidad del trabajo, accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales a través de la
afiliacion a riesgos laborales.

RIESGOS FINANCIEROS

RIESGOS OPERACIONALES
IMDCR: De conformidad con la norma debera
contar con certificado de  disponibilidad
presupuestal, registro presupuestal 'y PAC
suficiente que garantice los pagos.

9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

En virtud del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1
al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no
debe estar en los estudios y documentos previos. Teniendo en cuenta el analisis de riesgos y
forma de pago del contrato, el cual no implica la complejidad necesaria para exigir garantia,
la administracion determina no exigir poliza Unica de cumplimiento para el mismo.

En el evento en el cual la entidad las estime necesarias, atendiendo a la naturaleza del objeto
del contratoy a la forma de pago asi lo justificara en el estudio previo de conformidad con lo
establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007.“Las garantias no seran obligatorias en
los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos
cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual
correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza
del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demas que sefiale el
reglamento”.

Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato se incluyen las clausulas penal y multas
en caso de incumplimiento.
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10. INDICACION SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de
contratacion M-MACPC-06 literal C publicado por Colombia Compra eficiente, las Entidades
Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las
modalidades de seleccién de contratacién directa y de minima cuantia. Al respecto sefiala:
“Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos
Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estdn disefiando y en caso de que
sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales
no_deben hacer este andlisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las
modalidades de seleccidn de contratacion directa y de minima cuantia”.
11. ANEXO

ANEXO 1: Andlisis del Sector

12. RESPONSABLES

i <
NOMBRE: JORGE ANDRES CASTILLO NEIZA . FIRMA:
|
CARGO: GERENTE IMDCR | (
s
A : § Retencion documental 2
Flaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Nombre Firma Nombre l ~kEirna Nombre oy firma
ANDREA UMARNA JORGE ANDRES CASTILLO NEIZA_| P JORGE ANDRES CASTILLO NEIZA
Nombre del documento ESTUNPREVIOS Jversdn | 10
Dependencia | Gerenca | TRD 200.07 Consecutivo
Proceso: Contratacion Procedimicnto: Adquisicion de bienes y servicios
Dimenston: INfOrmacion y comunicacion Politica: Iransparenciy, acceso a la mfermacion publica y lucha contra la corrupaion
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