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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez y febrero 2023

Sefior (a)

VILMA VILA HERRENO PARDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4616827
Coordinadora Académica

Centro de gestion agroempresarial del oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes febrero del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4616827 del afio 2023

Yorman Andres Fontecha Reyes, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.101.759.866
de Vélez, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro de gestion agroempresarial
del oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA MILLONES
DE PESOS M/CTE.($ 30.000.000,00). Esta suma seré pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2023 por valor de UN
MILLON CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 1.400.000.00). b) Nueve (9) pagos iguales por
los meses de marzo a Junio de 2023, por valor de TRES MILLONES DE PESOS
M/CTE.($3.000.000,00) cada uno. ¢) Un ultimo pago correspondiente al mes de Diciembre de
2023, por valor de UN MILLON SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 1.600.000,00)

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar la
formacion profesional integral, que programe el centro de formacién en programas de
formacion titulada virtual en el area de desarrollo de Software, de acuerdo con lineamientos
institucionales y normatividad vigente.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Preparar, orientar, desarrollar y Realizar alistamiento Captura en la
apoyar procesos de aprendizaje en | semanal de espacios plataforma
cualquiera de las estrategias de virtuales para desarrollo de | territorium
respuesta institucional para los la formacion, creacion de
diferentes grupos poblacionales anuncios, sesiones en
linea de las diferentes

GTH-F-062 V09


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

SENA

N

objeto de Formacién Profesional
Integral.

fichas que fueron
asignadas.

Dar cumplimiento estricto a los
Manuales del Sistema Integrado de
Gestion y demas normas que
regulan la Formacién Profesional
Integral en el SENA y ademas a
entregar oportunamente las listas de
aprendices inscritos, seleccionados,
las planillas debidamente
diligenciadas y demas documentos
requeridos por la Gestion de
Centros y Registro y Certificacion.

Esta obligacion no se
realiz6 este mes

N/A

Evaluar el proceso de aprendizaje,
las estrategias, el medio ambiente,
el rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes

Esta obligacién no se
realizé este mes

N/A

Participar en procesos de promocién
de los programas de Formacion
Profesional Integral, servicios y
actividades de divulgacion
tecnolégica programados por el
Centro.

Esta obligacion no se
realiz6 este mes

N/A

Rendir oportunamente los informes
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
Formacion Profesional.

Esta obligacion no se
realizé este mes

N/A

Responder por la integridad y buen
uso de materiales, equipos y demas
elementos de la institucién puestos
bajo su cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo.

Esta obligacién no se
realiz6 este mes

N/A

Reportar en el sistema Sofia Plus en
un plazo maximo de 5 dias habiles,
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso formativo,
tales como: Registro de los juicios
evaluativos; Creacion de rutas y
asociacion de aprendices; Registro
de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos; Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente

Esta obligacién no se
realizé este mes

N/A
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anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la

informacion.

8 | Hacer cumplir con el reglamento del | Esta obligacién no se N/A
aprendiz. realizé este mes

9 | Hacer seguimiento y evaluar la Esta obligacién no se N/A

etapa productiva de los aprendices | realiz6 este mes
que les sean asignados para dicho

fin.

10 | Custodiar, organizar y archivar los Revision y modificacién de | Imagenes
documentos producidos por la los cronogramas y las plataforma
dependencia. diferentes fases de territorium.

programa de formacién.

11 | Cumplir con las normas de Esta obligacién no se N/A
bioseguridad y reglamentos e realizé este mes
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente.

12 | Las demas que se requieran para el | Esta obligacién no se N/A
cumplimiento del contrato y que realiz6 este mes

sean concertadas con el supervisor
del contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O 7

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
certificado de afiliacion salud pension y ARL de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Declaraciéon bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (2) folios
Cordialmente,

Firma

Yorman Andres Fontecha Reyes
Contratista

C.C. No. 1.101.759.866

Recibi a satisfaccion:
Firma
Vilma Vila Herrefio Pardo

Supervisor(a) Contrato 4616827de 2023
Coordinadora Académica
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EVIDENCIAS MENSUALES MES DE FEBRERO

1. Realizar alistamiento semanal de espacios virtuales para desarrollo de la formacion,

creacion de anuncios, sesiones en linea de las diferentes fichas que fueron asignadas.

ﬁ %‘ nvmmmsr(mtw

& 'YORMAN ANDRES FONTECHA REYES

Fecra o b oo 2023 - Facha Fn 28 de Agoe owl 2023

Asunto: Programacion sesion GAS-220501095-AA1-EVD1

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimados aprendices

Espero que se encueniren muy bien, continuamos con el
avance del desarolo de la fase de Planeacién, en la Actividad
de Proyecto 4 y a 1a GAS-220501095-AA1-EVO1

se3i6n en linea que permi en
tiompo real a través da chat, audio y video

Temas: e L 8

-Revision de la actividad GA5-220501095-AA1-EV01 @

Inicio de formacion revision de temas puntuales.

Fecha : misrcoles 1 de marzo de 2023 . K o
—C E—

Hora: 600 pm
Paca ingresar a a videoconfarencia debe hacer click en ol
iguients dor).

Cordisiments,
Andres Reyes
Instructoe Técnico
Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente
Reglonal Santander.
Colaboradores

OLGALILANAALZA

ALZA

natructor & 0 Me gusta © 0 Comentariofs)

SONIA YAMILE

0 S FONTECHA
ﬂ E nvoﬂumnm.‘

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE  (2455288) v

@ Anaiisiz Y Desarrollo De Software.
(2455288) '
(@ PROYECTO

@ inormacon genera

@ Cronograma

* EVIDENCIA: Captura de pantalla plataforma Territorium.
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2. Reuvision de los cronogramas y las diferentes fases de programa de formacién.

NALISIS Y DESARROLLO DE
1OFTWARE. (2455288) v
(@ Anaisic Y Desarolo De Sofware
(2455288)

(@ PROYECTO
@ o macien geners

3} Informacién del programa
-

Cronograma

Cronograma
Cronograma_induccién_2¢
al 080222

4 Cronograma Fase
Andiisis
Cronograma Fase
Planeacion

Actividades iniciaes
Fase 1 Andl

@ Fase 2 Planeacion
Sesiones en linea
Enizces sesiones en linea
Grabacianes sesiones en
nea
Fase Andlisis
@

Planeacitn

Septiembee_2022
& Octubre_2022
@ Noviembre_2022
@ Dsemere_2022
@8 Marzo_2023

(@ Biblicteca SENA

(@ Documentos de interés para
el aprende.

AR5, Consirur el prototipa dsl
software de acuerdo al andlisis
da las caracteristicas
funcionales y de catdad

ﬂ BE| nvommmassF(mE(m

Evidencia de Desemgeiio:
Elaboracion de inerfaz grdfica y mapa 0 |4 ssmana 140212023 | 2110272023
navegacitn cumplienda con regias da
usabilidad y accesiiioad app minil GAS-
1BV,
Evidencias de Producto:
. 1 semana 14022023 | 210272023
Maqustaciin o i Inertaz gréfca en XiL
- Android GAS-Z20501095-AA1-EVOS.
GAS 240201064 AA. Igentiicar tas Evidencia da product
caracteristicas sociosconamicas. tecnolégicas. = Mapa mental - caracisisticas
paiiticas y cuturales del contexta praductva e érmicas, facnolbgicas, polficas y | Semana 2002022 | 311102022
reconaciends 13s necssidades y probieméticas que | 9 et
o afectan MMENEI0. GAS 240201064 AAT-EVD,
240201004 02. Ananzar of Conlesto prOGUCIVO
s890n sus caractersticas ¥ necssidades
240201064-03, ArQUMENtar Sspectos tedricos del o i
GA5.240201064-AA2. Elotiorar Ia proguesta de | proyecto seg(n referentes nacionales & ¥ producta: . g
1 24102022 | 3111072022
nvestigacion fomativa intemacionaies Fropuesta de invesligacion Tormaliva Femans
24020108404 Froponer saluGanes alas (GAS-240201064-AAZ EVI1.
comenan sequn resutados 62 @
iwestigacion
Evidencia de conocimiento:
Diagrams g fLjo S001% 138 INSITLCEINES
i e s g 1 semana 14022023 | 210212023
queniacer Iaboral. GAS.240202501AR1-
Evor.
Evidencia de producto:
240202501 05. Fresentar un proceso para la
‘GAS-240202501-AM. Simulr in PIOGRED P13 13 | o 54z41i50 g una acthitad en su qushacer Ensayo sobre las etagas bisicas del 1 s8mana, 14122023 | 210272023
raaizacion de una adivitad en su quahacer boral 8 e T Bt racadisierics e A e e
— stablecidos desde su programa da formacsn. | €0 Un &Quip0 de lrabajo. GAS 240202501
AA1EVDZ
Evioencia de product
Video S00re 133 6lapas bdsicas cel 1 semana 21m212023 | 2800212023

# O 1610

Droceso da una empresa y s personas

vista

Aprendiz

Regresar

(5o Evol

* EVIDENCIA: Captura de pantalla.
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