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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Barranquilla, marzo de 2023 
 

Señor (a) 
Jhon Harold Goenaga Barrios 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4592888 

Cargo del supervisor COORDINADOR APE 
Dependencia DESPACHO REGIONAL 
Ciudad BARRANQUILLA 

 

 
 

 
Referencia: No . CO1.PCCNTR.4592888 
del año 2023 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes 03 del año 2023 

 

FABIAN HERNANDEZ identificado con la cédula de ciudadanía No.72020730 de Baranoa, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en Agencia Publica de empleo en cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($40.904.733). Esta 
suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 
correspondiente al mes de febrero de 2023 por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS 
OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS VEINTI UN PESOS CON OCHENTA Y CUATRO CENTAVOS 
M/CTE ($2.781.521,84). b) Diez (10) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2023 por 
valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS DOCE MIL TRECEINTOS DOCE PESOS CON DOCE 
CENTAVOS M/CTE. ($3.812.321,12). 

 

Plazo: Será hasta el (31) de (diciembre) de 2023. 
 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro) 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Acompañar y brindar asesoría en 
emprendimiento a la Población 
Víctima de la Violencia, en las 
diferentes etapas de la creación o 

asesoría de 1 planes de 
negocio y 1 unidades 
productivas en 
cumplimiento al porcentaje 

fotografías 

OBJETO: Prestar los servicios profesionales específicamente para la ejecución de actividades, acciones y 

estrategias en el área de Emprendimiento, que contribuyan al cumplimiento de los compromisos de la ley de 
Víctimas y de Restitución de Tierras 1448 de 2011 y a la estrategia Campesena. 
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 fortalecimiento de las unidades 
productivas. 

de avance recomendado 

por el nivel nacional. 
 

2 Elaborar y reportar la ejecución de 
los indicadores de planes de negocio 
y unidades productivas. 

Elaboración y envío informe 
mensual de planes de 
negocio y unidades 
productivas. 

Correo electrónico 

3 Identificar aliados estratégicos para 
gestionar recursos en la creación o 
fortalecimiento de unidades 
productivas, así como realizar 
seguimiento a los compromisos 
adquiridos, reportando los avances 
en la matriz establecida. 

Reunión con empresa OPP 
FILM alianza proyecto de 
generación de ingresos. 

Fotografías y actas 
de reunión, listados 
de asistencia. 

4 Retroalimentar en la herramienta 
digital (Share Point) la gestión y las 
evidencias de la creación o 
fortalecimiento de las unidades 
productivas    reportadas 
mensualmente. 

No ejecutada este mes  

5 Participar en los diferentes espacios 
de articulación de la Política Pública 
de Atención a víctimas y reuniones 
en cumplimiento del objeto 
contractual. 

Reunión de articulación con 
CRAV Soledad enlace 
Municipal y defensoría del 
pueblo 

Fotografía y listado 
de asistencia. 

6 Asistir a Centros Regionales de 
Atención y Reparación a Víctimas 
CRAV y a los Puntos de Atención y 
brindar orientación y asesoría en 
emprendimiento. 

Atención en CRAV Soledad 
a población victima 

 

7 Gestionar el desarrollo de ferias de 
emprendimiento e  impulsar la 
participación  de  las  Unidades 
Productivas de población víctima en 
las diferentes ruedas de negocio y 
todo tipo de eventos propios o de 
otras entidades que promuevan la 
difusión y la comercialización de 
bienes y servicios  de estas 
Unidades. 

Desarrollo de feria de 
emprendimiento en 
marco de la 
conmemoración del día de 
la mujer en la feria de 
expoempleo desarrollada 
en centro comercio y 
servicios  

Fotografías 

8 Articular con  la unidad de 
emprendimiento acciones para el 
cumplimiento de  las  metas de 

Se articula con la unidad de 
emprendimiento la ruta de 
atención y los servicios 
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 población víctima del 
desplazamiento por la violencia. 

ofertados para todas las 
poblaciones vulnerables. 

 

9 En febrero presentar propuesta para 
el cumplimiento de los indicadores de 
planes de negocio y unidades 
productivas. 

Se presento propuesta para 
el cumplimiento de 
indicadores de planes y 
unidades productivas 

Correo y drive 

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor. 

 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 
 

ITEM 

 

No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.     

2.     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. de la planilla 9447331543, aportes en línea del mes de febrero de 2023 . (Decreto Ley 2106 
de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 

 

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI 
NO X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) 
en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva 
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestión 
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la 
ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión. 

 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro. 

 
Evidencias en (xx) folios 

Cordialmente, 
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Firma 
FABIAN HERNANDEZ SILVERA 
Contratista 
C.C. No. 72020730 

 
Recibí a satisfacción: 

 
 

Firma 
Jhon Harold Goenaga Barrios 

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4592888 
de 2023 

COORDINADOR APE 
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EVIDENCIAS DE LA GESTION 
 
Articulación CRAV Soledad. Con enlace Municipal 

 
 
 
Desarrollo de Talleres Emprendimiento social 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Articulación Unidad para las victimas  
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Seguimiento a Unidades Productivas 

 

 
 
Alianza empresa OPP FILM                                     feria expoempleo 
 

  

 
 
 
 
Cierre proyecto mujer integral 
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INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4592888  DE 2023 
 
NOMBRE DEL CONTRATISTA: FABIAN HERNANDEZ SILVERA  

IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATISTA:72020730 DEBARANOA 

OBJETO DEL CONTRATO  
 Prestar los servicios profesionales específicamente para la ejecución de actividades, acciones y 
estrategias en el área de Emprendimiento, que contribuyan al cumplimiento de los compromisos 
de la ley de Víctimas y de Restitución de Tierras 1448 de 2011 y a la estrategia Campesena. 
 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

• Acompañar y brindar asesoría en emprendimiento a la Población Víctima de la Violencia, en 
las diferentes etapas de la creación o fortalecimiento de las unidades productivas. 

• Elaborar y reportar la ejecución de los indicadores de planes de negocio y unidades 
productivas.  

• Identificar aliados estratégicos para gestionar recursos en la creación o fortalecimiento de 
unidades productivas, así como realizar seguimiento a los compromisos adquiridos, 
reportando los avances en la matriz establecida. 

• Retroalimentar en la herramienta digital (Share Point) la gestión y las evidencias de la 
creación o fortalecimiento de las unidades productivas reportadas mensualmente.  

• Participar en los diferentes espacios de articulación de la Política Pública de Atención a 
víctimas y reuniones en cumplimiento del objeto contractual.  

• Asistir a Centros Regionales de Atención y Reparación a Víctimas CRAV y a los Puntos de 
Atención y brindar orientación y asesoría en emprendimiento.  

• Gestionar el desarrollo de ferias de emprendimiento e impulsar la participación de las 
Unidades Productivas de población víctima en las diferentes ruedas de negocio y todo tipo 
de eventos propios o de otras entidades que promuevan la difusión y la comercialización de 
bienes y servicios de estas Unidades.  

• Articular con la unidad de emprendimiento acciones para el cumplimiento de las metas de 
población víctima del desplazamiento por la violencia.  

• En febrero presentar propuesta para el cumplimiento de los indicadores de planes de 
negocio y unidades productivas.  

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   SENA Regional Atlántico. 

PLAZO DE EJECUCIÓN: Hasta el 8 de marzo de 2023. 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                          09 DE FEBRERO DE 2023 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:           31 DE DICIEMBRE DE 2023 
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VIGENCIA DEL CONTRATO:    Hasta el 30 de abril de 2024.                                                

VALOR DEL CONTRATO:    $ 40.904.733 M/CTE     

SUPERVISOR:        Jhon Harold Goenaga Barrios 
 

IDENTIFICACIÓN DEL SUPERVISOR:   C.C. No. 72333396 

                                                   

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI_ NO X 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

Valor total del contrato  $ 40.904.733    

Valor Ejecutado  $ 3.811.000  

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 1.016.267 

Saldo a liberar a favor del SENA $ 37.093.733  
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Jornada de articulación de acciones con enlace de alcaldía y defensoría del pueblo CRAV 

Soledad. 

 

 

 

 

 

 

Desarrollo de talleres economía familiar y emprendimiento social. 
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Reunión de articulación con unidad de atención a víctimas. 

 

 

 

 

 

 

Seguimiento a unidades productivas y planes de negocio. 

 

 

 

 

 

 

Reunión gestión de proyectos productivos con empresa opp Film. 
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Reunión en vereda pita y cienaguita municipio de Repelón- plan de retorno y reubicación 

población víctima.  

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Teniendo en cuenta la solicitud de cesión de contrato radicada por el contratista mediante oficio 

No. 08-1-2023-000355 de fecha 08 de marzo de 2023, el contrato se ejecutó hasta el 08 de marzo 

de 2023. Por lo tanto, solo se generaron honorarios hasta la fecha de ejecución del contrato por 

parte del contratista. 
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SANCIONES:       SI___    NO_ x__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_x_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_x_    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Dado en Barranquilla, a los 08 del mes MARZO de 2023 

Atentamente, 

 

JHON HAROLD GOENAGA BARRIOS  

C.C No. 72333396 

SUPERVISOR DEL CONTRATO 


