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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SLCRETARA DFL DEPORTE
¥ RECHEALION

CONTRATO: 4162.010.26.1.0817-2019
CONTRATANTE: MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI- SECRETARIA DEL DEPORTE Y
RECREACION

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios de apoyo a la gestién para
realizar actividades afines a los programas, planes y proyectos que adelanta
la Secretaria del Deporte y Recreacion del Municipio de Santiago de Cali, en
especial en la ejecucion del proyecto denominado RECREACION A TRAVES
DE PROGRAMAS RECREATIVOS CON PERSONAS TRADICIONALMENTE
EXCLUIDAS DE SANTIAGO DE CALI B.P. 05-0445086.

PLAZO: HASTA 30 DE MAYQ DE 2019
SUPERVISOR:TOMAS GUTIERREZ MANOSCA

INFORME MENSUAL DE EJECUCION
MAYO DEL 2019

A continuacion, se describen las actividades realizadas en el presente periodo por el
Contratista JUAN CARLOS ESCOBAR MANUNGA, al contrato en referencia:

1. Participe activamente en los procesos de intervencion de los grupos:
Comedor Semillas de Amor - grupo 1 comuna 13, Samaritanos de la Calle -
grupo 2 comuna 3, Comedor la Verdad os Hara Libres - grupo 3 comuna 18,
Dormitorio Social Samaritanos de la Calle - grupo 4 comuna 3, Colegio Atanasio
Girardot - grupo § comuna 6, Fundacion Jesus Pescador de Hombres - grupo
6 comuna 2, CENTRO DE ACOGIDA SANTA ELENA - grupo 7 comuna 10,
Poticia Civica Juvenil Fray Damian - grupo 8 comuna 3, CORPUDESA - grupo
9 comuna 5; dando continuidad al desarrollo de la Metodologia SARI y las
sesiones correspondientes a la Habilidad para la vida: autoconocimiento,
empatia y el enfoque correspondiente a las poblaciones alta vulnerabilidad y
habitante de calle.

2. Realice el ingreso de beneficiarios inscritos a través de la ficha de
permanencia a la matriz digital y al SIDER.

3. Propusé a partir de la identificacién de las necesidades de la poblacién
infantil asistente a la CICLOVIDA en el barrio Morichal de comfandi - comuna
15, una serie de juegos y alternativas illdicas que buscan generar adherencia
y permanencia en los participantes a través de un Club de Amigos.

Calie 9 carrera 37 A Unidad Deportiva Jaime Aparicio R. Teléfono: 5566409/12/17 Ext. 147
www.cali.gov.co
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4. Presente atendiendo las indicaciones y sugerencias del equipo técnico, los
informes requeridos por el programa, los cuales son: seguimiento a grupos,
cuentas de cobro, registro fotografico, alimentando los formatos F1 1, FO5, F10,
F19 e informe mensual de monitor en los que evidencia el trabajo desarrollado
en los territorios con la poblacién a cargo.

5. Participé en la CICLOVIDA los domingos del mes de mayo , ideando
propuestas ludico pedagégicas para ejecutar en el Club de amigos CALI
ACOGE, un espacio que fomenta y la unién familiar y de la comunidad en donde
los participantes fortalecieron, desarrollaron y descubrieron talentos vy
habilidades a través de las narrativas, el juego, las expresiones grafico plasticas
y demés utilizadas en este espacio, dando herramientas que permitieron
identificar y resaltar los valores como el respeto, tolerancia, empatia y trabajo
en equipo.

6. Deje en evidencia a través de los informes mensuales, sobre algunas
caracteristicas propias de la poblacién habitante de calle, como 1o es la
carencia de recursos econdmicos para suplir sus necesidades basicas como
alimentacion, vivienda, vestuario y otros, la mayoria dependen de las ayudas
brindadas por los centros de acogida; asi mismo, ia dificultad que tienen para
interactuar con los demds, percibiendo que quienes les rodean desean
hacerles dafio, viéndose reflejado segin ellos en las agresiones que reciben de
compafieros y extraflos muchas veces sin razén alguna. En relacién a la
poblacién de Alta vuinerabilidad, se identificaron comportamientos negativos
que requieren mejoras estableciendo normas, garantizando que las mismas se
cumplan a través del respeto, fortaleciendo las relaciones con las figuras de
autoridad, generando espacios de sano esparcimiento gue permiten el
aprovechamiento del tiempo libre, ya que, en su mayoria, este es utilizado para
estar al cuidado de sus hermanos menores y/o trabajar para ayudar en casa.

7. Asistl a las reuniones establecidas por la dupla metodologa — psicosocial del
equipo de inclusion para fortalecer el trabajo en equipo, estabiecer rutas para
el desarrollo de actividades, crear espacios de escucha y reforzar temas que
sean necesarios para que el equipo brinde su maximo potencial en pro al
desarrollo del programa.

8. informé al equipo primaric sucesos tales como cambios de horarios,
cancelaciones de intervenciones, actividades pedagdgicas desarrolladas en la
Institucion educativa y reuniones de caracter extraordinario, cambios de horario
planteados por las directivas de los puntos de intervencion que obstaculicen el
proceso de permanencia en la poblacion Alta Vulnerabilidad.

Calle 9 carrera 37 A Unidad Deportiva Jaime Aparicio R. Teléfono: 5566409/12/17 Ext. 147
www.cali.gov.co
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9. Apoyé los eventos qgue me asignaron para el cumplimiento de los objetivos
del programa, como el evento con el grupo corpudesa, en el barrio la campifia,
ubicado en la comuna 2.

10. Brindé apoyo en la ejecucién del POAI con base en los lineamientos del
area para el programa Cali Acoge.

11. Vinculé a los nifios, nifas, adclescentes y adultos que participaron de las
sesiones ludicas en el proceso de permanencia, también a quienes asistieron
a los eventos en los que el programa Cali Acoge tuvo intervencion.

12. Apoyé el desarrolio de todas las actividades deportivas, recreativas y
culturales, en el marco del programa Cali Acoge y sus respectivos proyectos,
de manera creativa, propositiva y diligente, como lo fue en la CICLOVIDA,
generando espacios de recreacion y deporte dirigidos a la poblacién asistente,
asi mismo, por medio del CLUB DE AMIGOS CALI ACOGE propuso juegos
propios de la tradicion y cultura calena.

13. Asisti a las reuniones convocadas por las directivas del programa para
atender temas relacionados con los formatos, tema contractual, plataforma
SIDER, backup (informacion trimestral), cuentas de cobro y demas reuniones
establecidas por él programa.

14. Apoyé con el cumplimiento de las actividades en el desarrollo del Sistema
de Gestién de calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de gestion
de seguridad y salud en el trabajo para la ejecucidn dei objeto del contrato en
el marco del proyecto de inversion Cali Acoge. No. BP 05-044506.

ANEXO: REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES REALIZADAS

_7——-——‘—‘—-——“‘\
Do Coecs Escotar e —

JUAN CARLOS ESCOBAR MANUNGA & PAOLA ANDREA GIRALDO M.
CC. 14.590.205 de Cali Coordinadora Programa
Contratista

Calie 9 carrera 37 A Unidad Deportiva Jaime Aparicio R. Teléfono: 5566409/12/17 Ext. 147
www_cali.gov.co
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ANEXO INFORME MENSUAL DE EJECUCION
MAYO
REGISTRO FOTOGRAFICO

Lugar Samaritanos de la calle

Lugar Comedor la verdad os hars libres.

etk
el

Joe=rm Covares EscsbEoe

JUAN CARLOS ESCOBAR MANUNGA
Contratista

Calle § carrera 37 A Unided Depoitiva Jaime Aparicio R, Teléfono: 5566408/12/17 Ext. 147
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS MAJAO1.02.02.18.P09 FO4
{SISTEDA, SGC y MECI) e
@ INFORME PARCIAL Y/O FINALDE | =" ’
ALCALDfA DE SUPERVISION
SANTIAGO DE CALL CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA
NATURAL
. TIPODE INFORME
INFORME PARCIAL B INFORME FINAL

Cuota Numero 3 _ _
ST ASPECTOS GENERALES DE GONTRATOYSU EJECUCEON SRR

Contrato No. 4162.010.26.1.0817 de 2019

Nombre completo dei contratista: JUAN CARLOS ESCOBAR MANUNGA

Documento de identificacion: 14.590.205 DE CALI

Nombre del Supervisor: TOMAS GUTIERREZ MANOSCA

Organismo: SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Objeto del contrato: Prestacién de servicios de apoyo a la gestién para realizar actividades
afines a los programas, planes y proyectos que adelanta la Secretaria del Deporte y
Recreacion del Municipio de Santiago de Cali, en especial en la ejecucién del proyecto
denominado RECREACION A TRAVES DE PROGRAMAS RECREATIVOS CON
PERSONAS TRADICIONALMENTE EXCLU!DAS DE SANTIAGO DE CALI B.P. 05-044506.

e " INFORME JURIDICO - -
Fecha de Inicio Fecha termmamon
01/MAR/2019 30/MAY/2019

Modificacién(es) al Contrato: ACLARACION N° 1. Por plazo de ejecucién del contrato
suscrito el dia 27/marzo/2019.

Adicion N.° 1. Por valor de un millén setecientos mil pesos mcte. ($1.700.000) suscrito el dia
12/abril/2019.

Prorroga N.° 1 Por 30 dias suscrita el dia 12/abril/2019.

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipic de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o medificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde,
PaginaldeS



SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI)

MAJAQ1.02.02.18.P0S.FO4

VERSION 2

o INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
ALCALDIA DE SUPERVISION )
SANTIAGO DE CALI CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y ENTRADAEN | 04/mar/2019
A os” P | APOYO A LA GESTION PERSONA VIGENCIA
NATURAL

INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor del contrato: Es hasta por la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE ($3.400.000)

Adicién: Un millén setecientos mil pesos moneda corriente ($1.700.000)

Prérroga: Del 01 de mayo al 30 de mayo de 2019

Informacién para Retencién en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencién en la fuente, anexo copia! Sl { NO
legible de los siguientes documentos:

* Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

* Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacién:;
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Contrato cancelar Cancelado Saldo por Cancelar
$5.100.000 $1.700.000 $3.400.000 $0
Informacion del pago de seguridad social:
Obligacion Datos Certificacién o Planitia de Pago

Sistema de Salud, Sistema de|No. Pianilla: 1020237560

Pensiones y Riesgos Laborales No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 8810239660
Operador: PAGOSIMPLE

Fecha de Pago: 14/MAY0/2018

Periodo de pago de la seguridad social; ABRIL 2019

| Observaciones al informe financiero y contable:
El contratista presenta la planilla de seguridad social con pago posterior a ia fecha
establecida de acuerdo a su niimero de identificacion.

Este dooumento es propiedad de la Administracién Central del Muricipic de Santiago de Cali,

cuaiquier medio, sin previa autorizacion del safior Alcalde,

Prohibida su alteracién ¢ modificacidn por

Pagina2de 5



SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS MAJAD1.02.02 18.POS.FD4
(SISTEDA, SGC y MECI)
o INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE VERSION 2
ALCALDEA DE SUPERVISION ’
SANTIAGO DE CAL CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y ENTRADAEN | 04/mar/2019
A s~ PSY | APOYO A LA GESTION PERSONA VIGENCIA
NATURAL
. INFORMETECNICO

Cbncepto Supérviéor (é.s):

Durante el desarrollo del confrato de prestacién de servicios No. 4162.010.26.1.0817-2019 se
pudo verificar que el contratista realizé las siguientes actividades en cumplimiento de sus
obligaciones y objeto contractual:

1. Participé activamente en los procesos de intervencion de los grupos: Comedor Semillas de
Amor - grupo 1 comuna 13, Samaritanos de ia Calle - grupo 2 comuna 3, Comedor la Verdad
0s Hara Libres - grupo 3 comuna 18, Dormitorio Social Samaritanos de la Calle - grupo 4
comuna 3, Colegio Atanasio Girardot - grupo 5 comuna 6, Fundacién Jesus Pescador de
Hombres - grupo 6 comuna 2, CENTRO DE ACOGIDA SANTA ELENA - grupo 7 comuna
10, Policia Civica Juvenil Fray Damian - grupo 8 comuna 3, CORPUDESA - grupo 9
comuna 5, dando continuidad al desarrollo de la Metodologia SARI y las sesiones
correspondientes a la Habilidad para la vida: autoconocimiento, empatia y el enfoque
correspondiente a las poblaciones alta vulnerabilidad y habitante de calle.

2. Realizd el ingreso de beneficiarios inscritos a través de la ficha de permanencia a la matriz
digital y al SIDER.

3. Propuso partir de la identificacion de ias necesidades de la poblacion infantil asistente a la
CICLOVIDA en el barrio Morichal de comfandi - comuna 15, una serie de juegos y
alternativas lidicas que buscan generar adherencia y permanencia en los participantes a
través de un Club de Amigos.

4. Presentd atendiendo las indicaciones y sugerencias del equipo técnico, los informes
requeridos por el programa, los cuales son; seguimiento a grupos, cuentas de cobro, registro
fotografico, alimentando los formatos F11, FO5, F10, F19 e informe mensual de monitor en
los que evidencia el trabajo desarrollado en {os territorios con la poblacién a cargo.

5. Participé en la CICLOVIDA los domingos del mes de mayo , ideando propuestas Itdico
pedagbgicas para ejecutar en el Club de amigos CALI ACOGE, un espacio gue fomenta y la
unién familiar y de la comunidad en donde los participantes fortalecieron, desarrollaron y
descubrieron talentos y habilidades a través de las narrativas, el juego, las expresiones
grafico plasticas y demas utilizadas en este espacio, dando herramientas que permitieron
identificar y resaltar los valores como el respeto, tolerancia, empatia y trabajo en equipo.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacidn del sefior Alcalde.
Pagina3de 5



SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS MAJAD1.02.02.18.PO9 FO4

(SISTEDA, SGC y MECH)

VERSION 2

-~ INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
ALCALDIA DE SUPERVISION
SANTIAGO DE CAL CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA DE

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA ENTRADA EN | D4/mar201%
ADQUISICION DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS PROFESIONALES Y et

SERVICIOS APOYO A LA GESTION PERSONA VIGENCIA
NATURAL

6. Dejo en evidencia a través de los informes mensuales, sobre algunas caracter(sticas
propias de la poblacion habitante de calle, como lo es la carencia de recursos econdmicos
para suplir sus necesidades bésicas como alimentacion, vivienda, vestuario y otros, la
mayoria dependen de las ayudas brindadas por los centros de acogida; asi mismo, la
dificultad que tienen para interactuar con los demés, percibiendo que quienes les rodean
desean hacerles dafio, viéndose reflejado segun ellos en las agresiones que reciben de
comparfieros y extrafios muchas veces sin razén alguna. En relacion a la poblacion de Alta
vuinerabilidad, se identificaron comportamientos negativos que permitieron realizar mejoras
en el desarrollo de las actividades, estableciendo normas, garantizando que las mismas se
cumplan a través del respeto, fortaleciendo las relaciones con las figuras de autoridad,
generando espacios de sano esparcimiento que permiten el aprovechamiento del tiempo
libre, ya que, en su mayoria, este es utilizado para estar al cuidado de sus hermanos
menores y/o trabajar para ayudar en casa.

7. Asistio a las reuniones establecidas por la dupla metodéloga — psicosocial del equipo de
inclusion para fortalecer el trabajo en equipo, establecer rutas para el desarrolio de
actividades, crear espacios de escucha y reforzar temas que sean necesarios para que el
equipo brinde su méximo potencial en pro al desarrollc de! programa.

8. Informé al equipc primario sucesos tales como cambios de horarios, cancelaciones de
intervenciones, actividades pedagégicas desarrolladas en la Institucion educativa y reuniones
de caracter extraordinario, cambios de horario planteados por las directivas de los puntos de
intervencion que obstaculicen el proceso de permanencia en la poblacion Alta Vulnerabilidad.

9. Apoyo los eventos que me asignaron para el cumplimiento de los objetivos del programa,
como el evento con el grupo corpudesa, en el barrio la campifia, ubicado en la comuna 2.

10. Brind6 apoyo en la ejecucion del POAI con base en los fineamientos del area para el
programa Cali Acoge.

11. Vinculé a los nifios, niftas, adolescentes y adultos que participaron de las sesiones
lidicas en el proceso de permanencia, también a quienes asistieron a los eventos en los que
el programa Cali Acoge tuvo intervencion.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn o modificacién por
cualguier medic, sin previa autorizacion del sefier Alcalde.
Pagina 4 de 5



SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS MAJAD1.02.02.18.P09.F04

(SISTEDA, SGC y MECI)

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE VERSION 2
ALCALDHA DE SUPERVISION X
SANTIAGO DE CAL! CONTRATO DE PRESTACION DE CECHA DE

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA ENTRADA EN 04imar/2019
ADOUISICION DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS PROFESIONALES Y VIGENCIA e

SERVICIOS APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

12. Apoyo el desarrollo de todas las actividades deportivas, recreativas y culturales, en el
marco del programa Cali Acoge y sus respectivos proyectos, de manera creativa, propositiva
y diligente, como lo fue en la CICLOVIDA, generando espacios de recreacién y deporte
dirigidos a la poblacién asistente, asf mismo, por medio del CLUB DE AMIGOS CALI ACOGE
propuso juegos propios de la tradicion y cultura calefa.

13. Asistid a las reuniones convocadas por las directivas del programa para atender temas
relacionados con los formatos, tema contractual, plataforma SIDER, backup (informacion
trimestral), cuentas de cobro y demés reuniones establecidas por el programa.

14, Apoyé con el cumplimiento de las actividades en el desarrollo de! Sistema de Gestion de
calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de gestién de seguridad y salud en el
trabajo para la ejecucion de! objeto del contrato en el marco del proyecto de inversion Cali
Acoge. No. BP 05-044506.

Recibo a Satisfacciéon de Servicios:
Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION,

de los servicios prestados pactados en el contrato No. 4162.010.26.1.0817 de 2018.

Constancia de Paz y Salvo:

E! Contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo elementos devolutivos de
propiedad del Municipio de Santiago de Cali, entregados por este organismo para el
desempefo de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo con el archivo de
gestion documental y el sistema de gestién documental.

Observamones al informe técnico:

-RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

Se recomlenda cancelar la seguridad social dentro de los plazos establecidos en la

normativa.

- . FIRMAS RESPONSABLES =
TOMAS GU ’ ANOSCA/ SUPERVISOR k/\’%
A A
Nombre y firma del Mpoyo a la Supervisién (Incluir cuando aplique) -

Fecha de suscripcidr del informe de supervision: Santiago de Cati, 30/MAY/2019
v

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
PaginatdebS






SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS
{(SISTEDA, SGC y MECI)

SANTIAGO DE CALI DOCUMENTO EQUIVALENTE -
GESTION HACIENDA PUBLICA REGIMEN SIMPLIFICADO

CONTABILIDAD GENERAL

MAHP03.03.01.18.P11.F01

VERSION 1

FECHADE
ENTRADAEN 27foct/2015
VIGENCIA

DOCUMENTO EQUIVALENTE - REGIMEN SIMPLIFICADO

Art. 3 Decreto 522 de 2003

Dependencia: SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION

A

Fecha de la Transaccion: 30/MAY/2019

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI

Nit: 8903990113 Direccion: Torre AlcaldiaAv. ZN Cl 10y 11 No. Teléfono: 5141190

Cludad: Santiago de Cali

Nombre yio Razén Soclal Beneficlarlo: JUAN CARLOS ESCOBAR MANUNGA

Cedula o Nit:  14.590.205 DE CALI Direccién Beneficiario: CRA 28D #124B-20
Teléfono: 3234412793 Correo Electrénico: escobarjuan227@gmail.com
Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato. Prestacion de servicios de apoyo a la gestiobn para realizar
actividades afines a los programas, planes y proyectos que adelanta la Secretaria del
Deporte y Recreacion del Municipio de Santiago de Cali, en especial en la ejecucién del
proyecto denominado RECREACION A TRAVES DE PROGRAMAS RECREATIVOS
CON PERSONAS TRADRICIONALMENTE EXCLUIDAS DE SANTIAGO DE CALI B.P. 05-

044506.

INFORMACION DETALLADA: VER INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE SUPERVISION.

No. RPC: 4500163221  No. CDP: 3500110161 - 3500116489

Vr. Contrato $ 5.100.000

Concepto: Cancelacion tercera (3) Cuota segun Contrato de Prestacion de Servicios

No. 4162.010.26.1.0817 -2019 Valor §:

1.700.060

Son: UN MILLON SETECIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE

JUAN CARLOS ESCOBAR MANUNGA

CC.14.590.205 DE CALI

Este documento es propiedad de la Administracién Centrai del Munitipio de Santiage de Cali. Prohibida su alteracion o modificacian

por cualquler medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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INFORME BENEFICIARIOS PROGRAMA CALI ACOGE

'Poblacion/Monitores

Beneficiarios

11 €/€ J Tl

>0 €5

Afrodescendientes 414
8 Mariluz Medina 110
10 Yesid Zapata 156
34 {sabel Munera 148
Aita Vulnerabilidad 389
13 Martha Possu 162
32 Juan Carlos Escobar 227
Indigena 425
6 Luis Migue!l Jacanamijoy 31
17 Olga Texi 67
18 Maritza Moreno 89
19 Anny Yalanda 40
20 Nilson Benavidez 56
23 Willian Daza 142
LGBTI 84
1 Javier Garcia 84
Penitenciario 574
26 Wilberto Banguera 225
28 Jamer Henao 195
29 Francisco Escobar 71
33 Daniela Nufiez 83
Recicladores 489
14 Asdri Barona 205
25 lesus Vallejo 168
31 Johnathan Molina 116
Victimas 634
4 Juan Tandioy 120
7 Jhon Ciro Giron 124
11 Diego Coral 51
15 Katherine Caicedo 48
24 Javier Fernandez 113
27 Rocio de lesus 39
30 Mayra Franceo 139
Total general 3009

NOTA: £l monitor Jose Andres Ordofiez Castillo, no tiene beneficiarios inscritos en Sider, dado
que dentro de sus intervenciones, presta apoyo a grupos ya creados gue acompafia otro monitor

T T

,
—_—r e et

PAOLA GIRALDO
Coordinadora General
CALI ACOGE

BRENDA CARTAGENA
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