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ALCALD{A DE
SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DEL DEPORTE
VA RECREMACKIN

i

CONTRATO: 4162.010.26.1.0818- 2019

CONTRATANTE: MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI- SECRETARIA DEL
DEPORTE Y RECREACION .~

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacién de servic;jds de apoyo a la gestion
para realizar actividades afines a los programas;’blanes y proyectos que
adelanta la Secretaria del Deporte y Recreacién del Municipio de Santiago de
Cali, en especial en la ejecucion del proyecto denominado RECREACION A
TRAVES DE PROGRAMAS RECREATIVOS CON PERSONAS
TRADICIONALMENTE EXCLUIDAS DE SANTIAGO DE CALi B.P. 05-044506

e

PLAZOQ: HASTA 20 DE MAYO DE 2019 g

SUPERVISOR: TOMAS GUTIERREZ MANOSCA

INFORME MENSUAL DE EJECUCION
MAYO DEL-2019

A continuacion, se describen las actividadz?,real_i;adas en el presente periodo
por el contratista, Jamer Henao Agudelo 4l contrato en referencia:

1. Desarrollé €l proceso de intervencion con la poblacién penitenciaria ubicada
en el barrio 20 de julio en ia carcel villahermosa, brindando atencién en los
patios 1A, 2, 3, 3b,4 ,5,7, 10 y en el transitorio el trébol ubicado en la comuna 8
barrio el trébol, asi misma la ejecucion de las sesiones lidicas de la habilidad
empatia sesiones 1, 2 y 3 a través de herramientas como el juego pedagagico,
la actividad deportiva y la actividad fisica.

2. Desarrolié los informes establecidos para dar cumplimiento a fas normas del
programa a través de formatos como el registro fotografico, informe de monitor,
formatos como el F05, F18, F11, F10, seguimiento a grupos y croncgrama de
sesiones.

3. Brindé apoyo en actividad con la EMRU en el sector del calvario en la comuna
3, desarroliando actividades de juzgamiento en partidos de futbol realizados
para la comunidad y su recreacién, logrando como principal objetivo fortalecer
en los jovenes del sector el uso adecuado del tiempo libre.

Calle 9 carrera 37 A Unidad Deportiva Jaime Aparicio R, Teléfono: 5566409/12/17 Ext. 147
www.cali.gov.co



ALCALEfA DE
SANTIAGO DE CALi

SECRETARIA DEL DEPORTE
Y LA RECREALWON

4. Evidencié Gomo impacto positivo dentro del desarrollo de las sesiones lidicas
y la habilidad para la vida empatia, la capacidad que tuvieron los participantes
de ponerse en el lugar o zapatos del otro, ampliando su habilidad de
comprensién hacia los demas y reduciendo las diferencias causadas a través
de malas interpretaciones, minimizando ios conflictos y problematicas que se
generan dentro de los patios; de esta manera el programa brinda oportunidades
de mejora en cualquier punto de atencion.

5. Realicé el backup con los informes desarrollados para el mes de marzo y
abril gue contienen planeador de actividades, informe de monitor, seguimiento
a grupos, cronograma de sesiones, solicitados para la consecucién del paz y
salvo.

6. Observé aspectos a mejorar en los grupos, de intervencién, ya que, por tener
una condicién especial al ser privados de 1a libertad, sus conductas contintian
siendo de desafio y en algunos momentos no cumplen con las normas
establecidas, lo anterior sigue permitiendo al monitor el desarrolio y mejora de
su habilidad para solucionar conflictos, llevando a los usuarios a la reflexién que
deja la habilidad empatia en sus sesiones 1y 2, integrandola para dar solucién
a dichas diferencias.

7. Asisti a las reuniones llevadas a cabo con la metodéloga y el psicosocial para
fortalecer el equipo de trabajo, tocando temas como espacios de escucha,
cuentas de cobro, informes mensuales, nueves formatos y demés que permitan
mejorar la dinamica establecida por el equipo de inclusién.

8. Informé "de manera oportuna sobre cualquier aspecto que pudiera
considerarse como obstaculo para el buen desarrollo del programa como
sucede en el transitorio el trébol, ya que la poblacién fluctia, el grupo no es
estable en asistencia ni en los jovenes; avisando a la dupla sobre estas
condiciones,

9. Apoyée /en ia ejecucién de micro eventos realizados y apoyados por el
programa Cali Acoge con el propésito de fortalecer y brindar atencidn. a las
poblaciones como en la feria de servicios sobre manejo de residuos sdlidos,
apoyando en el juzgamiento de partidos, calentamiento de los jugadores,
realizado en el barrio brisas de mayo.

Calle 9 camrera 37 A Unidad Deportiva Jaime Aparicio R. Teléfono: 5566409/12/17 Ext. 147
www.cali.gov.co
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10. identifiqué con claridad las necesidades que requieren la poblacién
transitorio el trébol y la carcel villa hermosa, las cuales refieren gran necesidad
de continuar fortaleciendo et proceso de desarrolio individual y grupal a través
de las sesiones lidicas y la habilidad para la vida empatia, logrando que la
poblaciéon desarrolle confianza en si mismos, fortalezcan positivamente los
vinculos con sus seres cercanos, promuevan los buenos habitos dentro del
establecimiento y logrando poco a poco cambios en la conducta de la
poblacién, lo cual permite ver la correcta ejecucion del programa y sus objetivos
en los puntos de intervencion.

11. Ingresé’ios beneficiarios inscritos a la matriz y a cada grupo correspondiente
en el SIDER, igualmente digité el registro de los listados de asistencia por
grupo.

12. Participé en las diferentes reuniones convocadas por el programa Cali
Acoge, en capacitaciones organizadas por el equipo administrativo, las cuales
nos dan directrices y seguimiento a diversos temas contractuales,
metodoldgicos y otros que permiten el buen funcionamiento de las estrategias
establecidas para el desarrollo del programa.

13. Brindé apoyo en la ejecucién del POAI con base en ios lineamientos del
area para el programa Cali Acoge.

14. Atendi las sugerencias que el municipio de Santiago de Cali secretaria del
Deporte y Recreacion considerd conveniente.

15. Contribui con el cumplimiento de las actividades en el desarrollo del
Sistema de Gestidn de calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de
seguridad y salud en el trabajo para la ejecucion del objeto del contrato en el
marco del proyecto de inversion Cali Acoge. No. BP 05-044506. \\\

)

ANEXO: REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Jaret Heroo Atoddo )

JAMER HENAO AGUDELO PAOLA ANDREA GIRALDO M.
CC 16.288.954 de CALI Coordinadora Programa
Contratista

Calle @ carrera 37 A Unidad Deportiva Jaime Aparicio R. Teléfono: 5566409/12/17 Ext. 147
www.cali.gov.co
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REGISTRO FOTOGRAFICO
ANEXO INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRATISTA: JAMER HENAO.

Descripcion: REUNION CON DUPLA
EN CENTROSUR

escrii: I
EVENTO EMRU

Descripcion: ACTIVIDAD
RECREODEPORTIVA EN PATIO 2

Descripcion: REUNION CON DUPLA
EN COLISEO DE HOCKEY

Descripcion: JUEGO DE MESA EN
PATIO 7

Descripcion: ACTIVIDAD
OSTEOMUSCULAR EN PATIO 1A

FIRMA CONTRATISTA: ;igmg’{r “(_z._mp Muclrz,,b







SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS MAJAG1.02.02.18.P09.FO4
(SISTEDA, SGC y MECI)

L INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE | " :
ALCALDIA DE SUPERVISION
SANTIAGO DE CALI CONTRATO DE PRESTACIONDE |  rrcuaoe

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y .ENTRADAEN | O#/marf2019

ADQUISICION DE BIENES, OBRAS Y

SERVICIOS APOYO A LA GESTION PERSONA VIGENCIA
NATURAL

1. TIPODE INFORME ,

INFORME PARCIAL [ | INFORME FINAL -

Cuota Nimero 3

;

'Contrato No 4162.010.26.1. 0818 de 2019

Nombre completo del contratista: JAMER HENAO AGUDELO

Documento de identificacion:16.288.954 De Cali

Nombre del Supervisor: TOMAS GUTIERREZ MANOSCA

Organismo: SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Obijeto de! contrato: Prestacién de servicios de apoyo a la gestion para realizar actividades
afines a los programas, planes y proyectos que adelanta la Secretaria del Deporte y
Recreacion del Municipio de Santiago de Cali, en especial en la ejecucion del proyecto
denominado RECREACION ‘A TRAVES DE PROGRAMAS RECREATIVOS CON

PERSONAS TRADICIONALMENTE EXCLUIDAS DE SANTIAGO DE CALI B. F’ 05-044506

— Fecha.de lnicio — T Fecha termmacuén -
20/FEB/2019 20/MAY/2019

Modificacion(es) ai Contrato: ACLARACION N° 1.por plazo de ejecucion del contrato suscrito
el dia 27/marzo/2018

Adicién No1. por valor de un milion setecientos mil pesos mcte ($1.700.000j suscnta el dia
12/abril/2019

Prorroga No1. Por 30 dias suscrita el dia 12/abril/2019

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de ia Administracién Centrat del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del seflor Alcalde.
Pagna 1de &



SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADQS MAJAO1.02.02.18.P00 F04
(SISTEDA, SGC y MECI)
e INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE VERSION 2
ALCALDIA DE SUPERVISION

SANTIAGO DE CALI CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y ENTRADAEN | 04/mar/2019
A O D e CBRASY | APOYO'A LA GESTION PERSONA VIGENCIA

NATURAL

4 }NFORME CONTABLE Y FNANC!ERO

Valor del contrato: £s hasta por la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE ($3.400.000) -

Adicién: Un millon setecientos mil pesos moneda corriente ($ 1.700.000)

Prérroga: Del 21de abril al 20 de mayo de 2019

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copta Sl | NO
legible de los siguientes documentos: |

¢ Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.

* Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del pericdo de la cuota.

Informacion:
Vator Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Contrato cancelar Cancelado Saldo por Cancelar
$ 5.100.000 $ 1.700.000 $ 3.400.000 $0

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

No. Planilla; 8492333465
No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 20997410
Operador: APORTES EN LINEA

Fecha de Pago: 13/ MAYO / 2019
Periodo de pago de la seguridad sociat ABRIL/ 2019

Observaciones al informe financiero y contable;

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Call. Prohibida su alteracidn o modificacién por
cuaiquier medio, sin previa autorizacién del sefior Aicalde.

Pagina2de 5




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS MAJAD1.02.02.18.P00.FO4
(SISTEDA, SGC y MECI)

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE | " :
ALCALDIA DE . SUPERVISION
SANTIAGO DE CAL CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA DE

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y ENTRADAEN | Odimarf2019

ADQUISICION DE BIENES, OBRAS Y

SERVICIOS APOYO A LA GESTION PERSONA VIGENCIA
NATURAL

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor (es): Durante el desarrolio del contrato de prestacién de servicios No.
4162.010.26.1.0818 ,-2019 se pudo verificar que el contratista realizo las siguientes
actividades en cumplimiento de sus obligaciones y objeto contractual:

1. Desarrollé el proceso de intervencidn con {a poblacion penitenciaria ubicada en el barrio
20 de julio en la carcel villahermosa, brindando atencién en los patios 1A, 2, 3, 3b,4 ,5,7, 10
y en el transitorio el trébol ubicado en la comuna 8 barrio el trébol, asi mismo la ejecucién de
las sesiones ludicas de la habilidad empatia sesiones 1, 2 y 3 a través de herramientas
como el juego pedagoégico, la actividad deportiva y la actividad fisica.

2. Desarroll6 los informes establecidos para dar cumplimiento a las normas del programa a
través de formatos como el registro fotografico, informe de monitor, formatos como el F05,
F19, F11, F10, seguimiento a grupos y crohograma de sesiones.

3. Brindé époyo en actividad con ta EMRU en el sector del calvario en la comuna 3,
desarrollando actividades de juzgamiento en partidos de futbo! realizados para la comunidad
1y su recreacion, logrando como principal objetivo fortalecer en los jovenes del sector el uso
adecuado del tiempo libre.

4. Evidencid como impacto positivo dentro del desarrolio de las sesiones lddicas y la
habilidad para la vida empatia, la capacidad que tuvieron los participantes de ponerse en el
lugar o zapatos de! otro, ampliando su habilidad de comprension hacia los demas y
reduciendo las diferencias causadas a través de malas interpretaciones, minimizando los
conflictos y problematicas que se generan dentro de los patios; de esta manera el programa
brinda oportunidades de mejora en cualquier punto de atencion.

5. Realizé el backup con los informes desarrollados para el mes de marzo y abril que
contienen planeador de actividades, informe de monitor, seguimiento a grupos, cronograma
de sesiones, solicitados para la consecucioén del paz y salvo.

6. Observé éspectos a mejorar en los grupos, de intervencién, ya que, por tener una
condicion especial al ser privados de ia libertad, sus conductas continuan siendo de desafio
y en algunos momentos no cumplen con las normas establecidas, lo anterior sigue
permitiendo al monitor el desarrollo y mejora de su habilidad para solucionar conflictos,
llevando a los usuarios a la reflexion gque deja la habilidad empatia en sus sesiones 1y 2,
integrandola para dar solucién a dichas diferencias.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Pagina3des



SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS MAJA(1.02.02.18.P09.FO4

(SISTEDA, SGC y MECH)

-7 INFORME PARCIAL Y/O FINALDE | ‘ToM 2
ALCALDIA DE SUPERVISION
SANTIAGQ DE CALI CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA DE

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES ¥ ENTRADAEN | O4/mat/2019

ADQUISICION DE BIENES, OBRAS Y

SERVICIOS APOYO A LA GESTION PERSONA VIGENCIA
NATURAL

7. Asistio & las reuniones llevadas a cabo con la metoddloga y el psicosocial para fortalecer
el equipo de trabajo, tocando temas como espacios de escucha, cuentas de cobro, informes
| mensuales, nuevos formatos y demas que permitan mejorar la dinamica establecida por el
equipo de inclusion.

8. Inform¢é de manera oportuna sobre cualquier aspecto que pudiera considerarse como
obstaculo para el buen desarrollo del programa como sucede en el transitorio el trébol, ya
que la poblacion fluctGa, el grupo no es estable en asistencia ni en los jovenes; avisando a la
dupla sobre estas condiciones,

9. Apoyé 6n la ejecucion de micro eventos realizados y apoyados por el programa Cali
Acoge con el propdsito de fortalecer y brindar atencion a las poblaciones como en la feria de
servicios sobre manejo de residuos sélidos, apoyando en el juzgamiento de partidos,
calentamiento de los jugadores, realizado en el barrio brisas de mayo.

10. Identifico ton claridad las necesidades que requieren ja poblacidn transitorio el trébol y
la carcel villa hermosa, las cuales refieren gran necesidad de continuar fortaleciendo el
proceso de desarrollo individual y grupal a través de las sesiones lidicas y la habilidad para
la vida empatia, logrando que la poblacién desarrolle confianza en si mismos, fortalezcan
positivamente los vincuios con sus seres cercanos, promuevan los buenos habitos dentro
del estabiecimiento y logrando poco a poco cambios en la conducta de la poblacion, lo cual
permite ver la correcta ejecucion del programa y sus objetivos en los puntos de intervencion.

11. Ingresé los. beneficiarios inscritos a la matriz y a cada grupo correspondiente en el
SIDER, igualmente digité el registro de los listados de asistencia por grupo.

12. Particip6 -én las diferentes reuniones convocadas por el programa Cali Acoge, en
capacitaciones organizadas por el equipo administrativo, las cuales nos dan directrices y
seguimiento a diversos temas contractuales, metodolégicos y ofros que permiten el buen
funcionamiento de las estrategias establecidas para el desarrollo dei programa.

13. Brind6 apoyo en la ejecucion del POAI con base en los lineamientos del area para el
programa Cali Acoge.

14. Atendid lés sugerencias gue el municipio de Santiago de Cali secretaria del Deporte y
Recreacién considerd conveniente.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiego de Caki. Prohibida su afteracion o modificacion por
cuaicpier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcaide.
Pagina 4 de 5



SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS MAJAO1.02.02.18.P08.FO4

(SISTEDA, SGC y MECH)

o INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE VERSION 2
ALCALDIA D" SUPERVISION
SANTIAGO DE CALI CONTRATO DE PRESTACIONDE | recrane

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y | ENTRADAEN | O4/marf2019

ADQUISICION DE BIENES, OBRAS Y

SERVICIOS APOYO A LA GESTION PERSONA VIGENCIA
NATURAL

15. Contribuyé’con el cumplimiento de las actividades en el desarrollo del Sistema de
Gestion de calidad, el sistema de gestién ambiental y el sistema de seguridad y salud en el
trabajo para la ejecucion det objeto del contrato en el marco del proyecto de inversion Cali
Acoge. No. BP 05-044506.

Recibo a Satisfaccion de Servicios:

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI —~ SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION,
de los servicios prestados pactados en el contrato No. 4162.010.26.1.0818 de 2019.

Constancia de Paz y Salvo :

El Contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo elementos devolutivos de
propiedad del Municipio de Santiago de Cali, entregados por este organismo para el
desempeifio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo con el archivo de
gestion documental y el sistema de gestion documental. -

Observaciones al informe técnico:

-6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se repod'anfrecomenda'cioneé para este periodo
| S 7. FIRMAS RESPONSABLES -

EZ MANOSCA/ SUPERVISOR EI/

/
Nombre y firma 6l Apoyo a la Supervision (Incluir cuando aplique)

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 20/MAY/2018 .~

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacién de! sefior Alcalde.
Pagina 5de &






SISTEMAS ?ETEESRI\IQSST CONTROL MAHP03.03.01,18.P11.F01
(SISTEDA, SGC y MECI)
ALCALDIA DE VERSION 1
SANTIAGO DE CALI DOCUMENTO EQUIVALENTE ~ FECHADE
GESTION HACIENDA PUBLICA REGIMEN SIMPLIFICADO ENTRADAEN. ©  27foct/2015
CONTABILIDAD GENERAL VIGENCIA

DOCUMENTO EQUIVALENTE - REGIMEN SIMPLIFICADO
Art. 3 Decreto 522 de 2003

Dependencia: SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION  No.

.00

Fecha de la Transaccion: 20/ MAY /2019

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI

Nit: 8303990113 Direccién: Torre Alcaldia Av. 2N Cl1 10y 11  No. Teiléfono: 5141190

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JAMER HENAO AGUDELO

Cedula o Nit: 16.288.954 De Cali Direccion Beneficiario: : KR1C3CL 64-34
BLOQUE24B APT0O102

Teléfono: 3209815213 Correo Electrénico: jamerhenao@hotmail.com

Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato:

Prestacion de servicios de apoyo a la gestidén para realizar actividades afines a los programas,
planes y proyectos que adelanta la Secretaria del Deporte y Recreacion del Municipio de
Santiago de Cali, en especial en la ejecucion del proyecto denominado RECREACION A
TRAVES DE PROGRAMAS 'RECREATIVOS CON PERSONAS TRADICIONALMENTE
EXCLUIDAS DE SANTIAGO DE CALI B.P. 05-044506.

INFORMACION DETALLADA: VER INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE SUPERVISION.

No. RPC: 4500162004 No. CDP: 3500110176 - 3500116480 Vr. Contrato $ 5.100.000

Concepto: Cancelacion tercera (3) Cuota segin Contrato de Prestacién de Servicios
No. 4162.010.26.1.0818-2012 Valor $: 1.700.000

Son: UN MILLON SETECIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE

Narver tenco Poodolo

JAMER HENAO AGUDELO
CC.16.288.954 Cali

Este documento es propiedad de la Administracién Centrat del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cuaiquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde,
Pagina 1 de 1







INFORME BENEFICIARIOS PROGRAMA CALI ACOGE

Lo/ €S

SIDER

Poblacion/Monitores Beneficiarios
Afrodescendientes 414
8 Marlluz Medina 110
10 Yesid Zapata 156
34 |sabel Munera 148
Alta Vulnerabilidad 389
13 Martha Possu 162
32 Juan Carlos Escobar 227
Indigena 425
6 Luis Miguel Jacanamijoy 31
17 Olga Texi 67
18 Maritza Moreno 89
19 Anny Yalanda 40
20 Nilson Benavidez 56
23 Willian Daza 142
LGBTI 84
1 Javier Garcla 84
Penitenciario 574
26 Wilberto Banguera 225
28 Jamer Henac 195
29 Francisco Escobar 71
33 Daniela Nufiez 83
Recicladores 489
14 Asdri Barona 205
25 Jesus Vallejo 168
31 Johnathan Meolina 116
Victimas 634
4 Juan Tandioy 120
7 Jhon Ciro Giron 124
11 Diego Coral 51
15 Katherine Caicedo 48
24 Javier Fernandez 113
27 Rocio de Jesus 39
30 Mayra Franco 139
Total general 3009
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NOTA: E! monitor Jose Andres Ordofiez Castilio, no tiene beneficiarios inscritos en Sider, dado
que dentro de sus intervenciones, presta apoyo a grupos ya creados gue acompafia otre monitor

PAOLA GIRALDO
Coordinadora General
CALI ACOGE
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BRENDA CARTAGENA
%in Sider Programa Cali Acoge
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