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Certificado
Bancario

Lunes, 23 de enero de 2023

Sefor(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MARTHA JANETH DULCEY PARRA identificado(a) con CC
63366659, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 32224730615 2005/12/21 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

S

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

. = Bancolombia
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL ~ F13APG

VERSION: 0.1

CUENTA DE COBRO FECHA: 08.02.22

EL MUNICIPIO DE SAN GIL
NIT 800.099.824-1

DEBE A:

MARTHA JANETH DULCEY PARRA

C.C. 63.366.659 de Bucaramanga

POR CONCEPTO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES N°. CPS-102- 2023 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SECRETARIA DE GESTION
SOCIAL Y SALUD EN FORMULAR Y GESTIONAR UN PROYECTO QUE PROPENDA
POR LA CREACION DE UNA CASA REFUGIO Y/O DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES PARA VICTIMAS DE CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA, CON LA
ACTIVACION EFICAZ DE LA RUTA DE VIOLENCIA Y MALTRATO EN CONTRA DE LA
MUJER, LA EQUIDAD DE GENERO Y LA DIVERSIDAD SEXUAL y PARA REALIZAR
ACTUALIZACION DE LA CARACTERIZACION DE LA POBLACION DE LAS
INVASIONES, HABITANTE DE CALLE Y LA POBLACION MIGRANTE DEL MUNICIPIO

DE SAN GIL", POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 8 DE FEBRERO AL 07 DE
MARZO DE 2023

LA SUMA DE DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE. ($2.500.000,00),
SEGUN ACTA DE PAGO No 01 DEL CONTRATO N°. CPS -102-2023.

SE EXPIDE EN SAN GIL, A LOS SIETE (07) DIAS DEL MES DE MARZO DE DOS MIL

VEINTITRES (2023).
r{%&)&ﬂ %}%

MARTHA JANETH DULCEY PARRA
C.C. 63.366.659 de Bucaramanga

ATENTAMENTE,
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL F28AP B0

VERSION: 0.3
ACTA DE PAGO

FECHA: 08.02.22

ACTA DE PAGO No 01 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
N°. CPS- 102- 2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAN GIL SANTANDER
CONTRATISTA: MARTHA JANETH DULCEY PARRA

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SECRETARIA DE
GESTION SOCIAL Y SALUD EN FORMULAR Y GESTIONAR UN PROYECTO QUE PROPENDA POR LA
CREACION DE UNA CASA REFUGIO Y/O DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA VICTIMAS DE
CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA, CON LA ACTIVACION EFICAZ DE LA RUTA DE VIOLENCIA Y
MALTRATO EN CONTRA DE LA MUJER, LA EQUIDAD DE GENERO Y LA DIVERSIDAD SEXUAL y PARA
REALIZAR ACTUALIZACION DE LA CARACTERIZACION DE LA POBLACION DE LAS INVASIONES,
HABITANTE DE CALLE Y LA POBLACION MIGRANTE DEL MUNICIPIO DE SAN GIL”

CONCEPTOS FECHAS VALORES
VALOR INICIAL 10.000.000

VALOR ADICIONAL -~ 0
VALOR TOTAL --- 10.000.000
PLAZO DE EJECUCION INICIAL CUATRO MESES (04) £ E S
FECHA ACTA DE INICIO OCHO (08) DE FEBRERO DE 2023 ---
FECHA DE TERMINACION SIETE (07) DE JUNIO DE 2023 ==
FECHA DE PRORROGA

FECHA DE TERMINACION FINAL

En San Gil — Santander a los siete (07) dias del Mes de marzo de 2023, se reunieron en la Alcaldia Municipal
de San Gil, en la secretaria de gestion social y salud, la Dra. LINA MARCELA SALAZAR REMOLINA en
calidad de supervisor del contrato y MARTHA JANETH DULCEY PARRA, en calidad de contratista, con el
fin de aprobar el PAGO No 01 del Contrato de prestacion de servicios profesionales No. CPS- 102 de 2023,
para lo cual se deja constancia de lo siguiente:

CONSIDERACIONES

1.-) Se ha verificado por el supervisor el cumplimiento del contratista frente al sistema de seguridad
social y teniendo en cuenta el decreto 1273 del 23 de julio del 2018 en su articulo 2.2.1.1.1.7 pago de
cotizacion de los trabajadores independientes al sistema de seguridad social integral a partir del mes

de octubre se efectia mes vencido y se pagara en los plazos establecidos de acuerdo a los dos Gltimos
digitos de su documento de identificacion.

2.-) Que el contratista ha presentado informe de actividades del periodo correspondiente del 08 de febrero al
07 de marzo de 2023 y existe certificacion del supervisor del contrato acerca del cumplimiento de las
obligaciones y ejecucion del objeto.

3.-) Que la liquidacion PARCIAL__X___ FINAL es la siguiente:
CONCEPTO VR CONTRATO PAGOS
VALOR INICIAL $10.000.000 ---

VALOR ADICIONAL .
VALOR EJECUTADO Y PAGADO = 5

VALOR ACTA No 01 --- $2.500.000
VALOR POR EJECUTAR =55 $7.500.000
SUMAS IGUALES $10.000.000 $10.000.000

Por lo anteriormente expuesto, el contrato cumple con los requisitos exigidos para su ejecucion por lo cual,
ACORDAMOS

PRIMERO: Cancelar al contratista MARTHA JANETH DULCEY PARRA, identificado con

C.C. No63.366.659 de Bucaramanga, la suma de DOS MLLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 2.500.000,00)
que corresponde al valor de la presente acta.

En constancia se firma por los que en ella intervienen a los siete(07) Dias Del Mes De marzo de dos mil
veintitrés (2023)

L A0.07 Y

LINA MARCELA SALAZAR REMOLINA MARTHA JANET

Secretario de Gestion Social y Salud CONTRATISTA
SUPERVISOR




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

INFORMES GENERALES
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Version: 0.1

Fecha: 08.02.22

RELACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS No 01

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPS- 102-2023

CONTRATISTA: MARTHA JANETH DULCEY PARRA

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAN GIL

OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SECRETARIA

DE GESTION SOCIAL Y SALUD EN FORMULAR Y GESTIONAR UN PROYECTO QUE PROI?ENDA POR
LA CREACION DE UNA CASA REFUGIO Y/O DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA VICTIMAS DE
CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA, CON LA ACTIVACION EFICAZ DE LA RUTA DE VIOLENCIA Y
MALTRATO EN CONTRA DE LA MUJER, LA EQUIDAD DE GENERO Y LA DIVERSIDAD SEXUAL y
PARA REALIZAR ACTUALIZACION DE LA CARACTERIZACION DE LA POBLACION DE LAS
INVASIONES, HABITANTE DE CALLE Y LA POBLACION MIGRANTE DEL MUNICIPIO DE SAN GIL”

VALOR: DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000)

CONCEPTOS FECHAS VALORES
VALOR INICIAL 10.000.000
VALOR ADICIONAL ---
VALOR TOTAL --- 10.000.000

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

CUATRO MESES (04) =i

FECHA ACTA DE INICIO

OCHO (08) DE FEBRERO DE 2023 ---

FECHA DE TERMINACION

SIETE (7) DE JUNIO DE 2023 - e

FECHA DE PRESENTACION DE INFORME DE ACTIVIDADES: 07 de marzo de 2023

ACTIVIDADES REALIZADAS

08 de febrero al 07 de marzo de 2023

META

ACTIVIDADES

Formular y gestionar un proyecto que

propenda por la creacién de una casa
refugio y/o de igualdad de
oportunidades para victimas de

cualquier tipo de violencia, con la

activacion eficaz de la ruta de violencia
y maltrato en contra de la mujer, la
equidad de género y la diversidad

sexual

Revision de la informacion suministrada y actualizacion del
documento técnico formulacion proyecto CASA REFUGIO y/o
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Solicitud de inclusion en el banco de proyectos vy la metodologia
MGA. BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
INVERSION MUNICIPAL. Oficina de Planeacion.

Apoyo Profesional a la secretaria de
gestion social y salud para realizar
actualizacion de la caracterizacién de
la poblacién de las invasiones del
Municipio de San Gil.

Revision de la poblacion de invasion en el municipio.

Visitas y llamadas telefénicas al sector

Gestion para apoyar jornadas de salud con la OIM- Hospital
regional de san gil para poblacién sin aseguramiento.

Registro de poblacion. ;

Apoyo profesional a la secretaria de
gestion social y salud para realizar
actualizacion de la caracterizacion de
la poblacion habitante de la calle del

Visitas a los sectores donde se ubican. Llamadas telefénicas a
familiares y conocidos para referencia.

Gestion y apoyo en la aplicacién de biologicos (Hepatitis B)

[ A




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

INFORMES GENERALES

F:27.AP.GA

Version: 0.1

Fecha: 08.02.22

Municipio de San Gil.

primera y segunda dosis a la poblacién vulnerable en los sectores
donde se ubican.

Gestion para apoyar jornadas de salud con la OIM- Hospital
regional de san gil para poblacion sin aseguramiento.

Registro de poblacion.

Apoyo profesional a |la secretaria de
gestion social y salud para realizar

la poblacion Migrante del Municipio de
San Gil.

actualizacion de la caracterizacion de -

Verificacion de poblacion en los sectores donde se ubican.
Llamadas telefonicas para el registro de familiares y conocidos.

Registro de poblacion

Gestion para apoyar jornadas de salud con la OIM- Hospital
regional de san gil para poblacién sin aseguramiento.

MARTHA JANETH DULCEY PARRA

CC. 63.366.659 Bucaramanga

Contratista

TN
s
LINA MARCELA SALAZAR REMOLINA

Vbo. Supervisor




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

INFORMES GENERALES
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Version: 0.1

Fecha: 08.02.22

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No-CPS-102-2023

REGISTRO ACTIVIDADES No 01

Ficha de registro poblacién de la invasion

08 de de febrero al 07 de marzo de 2023
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

Version: 0.1

INFORMES GENERALES Fecha: 08.02.22

Ficha de registro poblacién migrante
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F:27.AP.GA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL
Version: 0.1
INFORMES GENERALES
Fecha: 08.02.22
BARR
TIP_D NUM_ID TIP_DCTO_C NUM_IDE APELLID APELLID NOMBR NOMBR FEC_N SE TEL DIREC 10/
CTO ENT AB_LC NT_LC o1 i 02 E1 E2 TO X0 CION VDA
Calle 3 Jose
sur 26- Antoni
645391 GUERRE HORTE MILAGR 9/08/1 310504 18 apto o
PPT 9 CVv 13688290 GARCIA RO NCIA 0s 977 F 0520 201 Galan
Carrera
510996 CARVAJ GONZAL JORGE 4/121 312350 12BN Bella
PPT 6 cv 27898677 AL EZ LIS 998 F 2197 2A-29 Isla
Finca la Vda
592850 MACHAD 15/09/ 322429 Plazuel La
PPT 8 CVv 11125760 ARAUJO o MARIA ROSA 1972 F 8956 a Flora
Calle
28C No.
10-50
DE Torre 3
215054 MARCAN 2712/ 300714 apto Villa
PPT 8 Cv 2150548 TAITA o LUISA 1961 F 9130 101 Dario
Calle 21
AN.3B
43 Ciuda
534941 PARABA 26/02/ 310888 APTO d
PBET 4 CVv 5349414 BIRE JOSE 1988 M 9789 318 Futuro
Carrera Jose
16 BN. Antoni
576747 CABRER DOUGL 22/09/ 322402 3-06 o
PPT ) Cv 17258492 ORTIZ A AS JAVIER 1983 M 7157 piso 2 Galén
Carrera
12A N. Villas
625535 MAYORG ALEJAN 3/06/1 311239 32-04 del
PPT 4 Cv 18367683 ACOSTA A OMAIRA DRA 987 F 9239 Piso 2 prado
Calle 28
126926 RODRIG MENDOZ MARIAN YANET 6/03/2 313380 #13-8, Coovi
PPT 9 CVv 32888588 UEZ A GEL H 007 F 2762 piso 2 P
Calle 24
532956 VILLAMIZ FERNAN ARMEN 2/09/1 320293 # 16-05, San
PPT 4 CVv 12551041 AR DEZ ELTON GOL 973 M 6987 piso 2 Martin
Calle 27 | Pedro
500555 LOSSAD PACHEC FRANY 26/06/ 313887 B # 10- Fermi
PPT 5 Cv 30437984 A [e] ELIS 2003 F 5274 58 n
Mirad
ores
Calle 3 del
499611 AVENDA MANUE 9/06/2 320293 B#20 Bosqu
PPT 9 CVv 31540624 RAMIREZ NO VICTOR L 003 M 7508 B-45 e
Carrera
513897 DE DULEC 16/05/ 317462 7b # 29-
PPT 7 Ccv 19024131 ROMERO PEREZ XIS 1987 F 3036 36
Carrera
514816 13112/ 317462 7b # 29-
PPT 7 CVv PEREZ ROMERO DAIMAR 2016 F 3036 36
Carrera
514859 28/09/ 317462 7b # 29-
PPT 4 CVv PEREZ ROMERO DEIMAR 2011 E 3036 36
625596 CLAUDE CAMACH CLAUD BEATRI 5/12/2 318247 Calle 13
PPT 5 CV 30312819 VILLE o) ELYS Z 000 F 6171 # 14-63
625596 CLAUDE CAMACH SEBAST ALEJAN 1312/ 318247 Calle 13
PPT 7 CVv VILLE 0] IAN DRO 2019 M 6171 #14-63
Calle La
140580 NAILET COROM 27112/ 311231 29b Libert
PPT 3 Cv 25882793 GODOY DUARTE H o710 1995 F 3996 #13-39 ad
Calle La
588234 SEBAST MATHIA 15111/ 311231 29b Libert
PPT 9 Cv 304555 MEJIA GODOY IAN S 2017 M 3996 #13-39

ad OL/( <¢(
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Ficha de registro poblacién en habitabilidad en calle
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JOSE MANUEL APARICIO GARCIA 1100975811
ROLANDO MANRIQUE 74.130.869
EMPERATRIZ BERDUGO 37.900.649
ADOLFO VELA VARGAS 91.067.018

JULIAN ANDRES SANTANA
QUECHO

1.100.963.159

GONZALO BAUTISTA VIVAS 91.100.905
CESAR DAVID RAMIREZ AYALA 1.098.689.498
LUIS ALEJANDRO LUNA 91.268.242
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PLAN DE ACCION POBLACION MIGRANTE, REFUGIADA, RETORNADA, HABITANTE DE CALLE Y DE LA INVASION 2023

ACCIONES

Inclusién social
y participacion
familiary
comunitaria

Inclusién social
y participacion
familiar y
comunitaria

ESTRATEGIAS

DETALLE
ACCIONES

INDICADOR DE
SEGUIMIENTO
2023

RESPONSABLE
(Sector y Area de
trabajo)

Identificacion del habitante
en riesgo de calle: generar
listado que identifique esa
condicién de riesgo en calle
y las acciones que se
derivan para su atencion.

Jornadas de
Caracterizacion
aplicando la encuesta
de la Politica Publica
de Habitante de Calle

Encuesta

Secretaria de
Gestion Social

Actualizacion y socializacion
del inventario institucional,
(oferta publica y privada).
enviar a la secretaria de
salud departamental-
oficina promocién social,
componente hab de calle.

Envio del directorio de
la oferta institucional a
la Secretaria de Salud
Departamental

Directorio

Secretaria de
Gestion Social

socializacion de la ruta
intersectorial (publica y/o
privada) en espacios de
articulacion interinstitucional
para garantizar el acceso de
la poblacion en riesgo de
calle a la oferta institucional,
adecuada a sus necesidades
y oportunamente, es decir
antes de que se concrete el
riesgo de vida en calle.
(enviar ruta(s) a la
secretaria de salud
departamental-oficina
promocion social,
componente hab de calle)

Se formulé el plan de
accion en salud 2022,
donde se incluyeron
actividades de
promocion de la salud
y prevencion de la
enfermedad para la
poblacién vulnerable

ruta elaborada y
socializada

Subsecretaria de
Salud

Espacios de fortalecimiento
familiar: la familia como
factor protector y no expulsor
frente a la vida en calle.

Inclusién de
actividades en grupos
focalizados para
fortalecimiento de los
factores protectores.

Talleres realizados

Subsecretaria de
Salud

Actualizacion y socializacion
del inventario institucional,
(oferta publica y privada)

| enviar a la secretaria de

salud departamental-
oficina promocién social,
componente hab de calle.

Envio del directorio de
la oferta institucional a
la Secretaria de Salud
Departamental

Directorio

Secretaria de
Gestion Social

| Socializacion de la ruta

intersectorial (pablica y/o
privada) en espacios de
articulacion interinstitucional
para garantizar el acceso de
la poblacion habitante de
calle a la oferta institucional

| de acuerdo a las

necesidades o situaciones
presentadas.

Crear, aprobary
socializar la ruta
intersectorial del
acceso de la
poblacion en riesgo de
calle a la oferta
institucional

ruta elaborada y
socializada

Secretaria de
Gestion Social

Jersy
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Aseguramiento
en salud y
gestion del

riesgo colectivo

Identificacion y
registro

Brigadas de salud en los
espacios donde permanecen
las personas en temas
como: Mejoramiento de
habitos nutricionales,
Prevencion de riesgos para
el desarrollo de trastornos de
salud mental, incluido el
consumo problematico de
sustancias psicoactivas,
Mejoramiento de habitos
relacionados con salud
sexual y reproductiva con
énfasis en métodos de
proteccion para las mujeres
por mayor riesgo,
Informacion sobre
mecanismos de acceso a la
justicia para la prevencion y
atencion a violencias, en
especial, las dirigidas a las
mujeres

Planeacion y
ejecucion de jornadas
de salud para
promocion y
prevencion

Brigadas de salud

Secretaria de
Gestion Social y
Subsecretaria de

Salud

Conformacion de redes
sociales y familiares en
funcién de identificar y
fortalecer factoresprotectores
para el cambio de las
condiciones desfavorables
de su entorno, y el cuidado
mutuo (su conformacion es
imprescindible tener en
cuenta los programas de
voluntariado que desarrolla
el tercer sector y la empresa
privada en el territorio) -

Inclusién de
actividades en grupos
focalizados para
fortalecimiento de los
factores protectores.

Talleres realizados

Subsecretaria de
Salud

Brigadas de servicios
intersectoriales e
interinstitucionales para
facilitar la expedicion con
gratuidad del documento de
identificacion para las
personas habitantes de la
calle que no cuentan con
éste. Orientacion y
acompanamiento en
servicios sociales y de salud
para obtener documento de
identificacion.

Gestion y planeacion
de las jornadas con la
registraduria

Personas
habitantes de la
calle incluidas en
el registro
administrativo de
poblacion.
personas
habitantes de la
calle incluidas en
el listado censal

Secretaria de
Gestion Social

Actualizacion del registro
administrativo y listado
_censal de la poblacién
habitante de |a calle (Decreto
2083 de 2016 ). La
dependencia del distrito o
municipio que realice la
certificacion de la condicion
de habitante de la calle y la
secretaria de salud deben
desarrollar un mecanismo de
articulacion que permita
establecer una informacion
unificada sobre el numero y
registro de personas
habitantes de la calle

Caracterizar la
poblacién nueva y
realizar acciones de
articulacion para su
inclusion en el listado
censal

N° de personas
aseguradas

Secretaria de
Gestion Social,
Sisben y
Subsecretaria de
Salud
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Aseguramiento
en salud y
gestion del

riesgo colectivo

Aseguramiento
Diferencial

Consolidacion y
actualizacion de los Listados
Censales para poblacion
habitante de |a calle
(poblacion 1 del listado
censal), de acuerdo con las
normas y los lineamientos
establecidos en el decreto
2083 de 2016 y las
resoluciones 5246 de 2016 y
2339 de 2017, teniendo en
cuenta el anexo 5 de la
resolucion 4622 de 2017,
para la poblacion que no
cuenta con documento de
identificacion.

Identificacion de
habitante de calle para
verificacion y
validacién

N° de personas
con servivios de
salud

Sisben y
Subsecretaria de
Salud

Verificacion del
aseguramiento, segtin
reporte del listado censal
(cruces con SISPRO).

Realizar cruce del
listado censal con
bases de datos para
verificar
aseguramiento

N° de personas
con servivios de
salud

Subsecretaria de
Salud

Gestion para la garantia del
aseguramiento de la
poblacion registrada en el
listado censal; afiliacion
oficiosa especificado en la
resolucion 2353 de 2015
(mecanismo para garantizar
la afiliacion al régimen
subsidiado de aquellas
personas, que por diversos
motivos no concretan su
eleccion de EPS y por tanto
su afiliacion).

Garantizar la afiliacién
de esta poblacién al
SGSSS

N° de afiliaciones
efectivas

Subsecretaria de
Salud

Coordinacion con las EAPB
y las IPS para identificacion
de personas habitantes de la
calle, afiliacion con la
oportunidad que demanda el
estilo de vida de las
personas habitantes de la
calle

Identificar a que eps
pertenece cada
habitante de calle y
socializarles la
institucion prestadora
de servicios de salud
para activar la ruta en
caso de necesidad

Usuaros
identificados en
cada EAPB del
municipio

Subsecretaria de
Salud

Aseguramiento
ensaludy
gestion del

riesgo colectivo

Desarrollo de
capacidades del
Habitante de calle

Estrategias de Informacién,
Educacion y Comunicacion
(IEC) en temas de habitos
alimentarios, Derechos
sexuales y reproductivos y
promocion de los servicios
en Salud Sexual y
Reproductiva para su
utilizacion, Estrategias de
prevencion de las ITS, VIH,
Hepatitis B y C, Tuberculosis
y otras infecciones de alta
prevalencia en esta
poblacién, reduccion de
riesgos y dafios por
consumo problematico de
sustancias psicoactivas,
Prevencion y atencion de
violencias.

Se formulo el plan de
accion en salud 2022,
donde se incluyeron
actividades de
promocion de la salud
y prevencion de la
enfermedad para la

poblacién vulnerable

| Actividades IEC

ejecutadas

Subsecretaria de
Salud

Oferta extramural de
tamizajes en articulacion con
los servicios comunitarios,
promoviendo la demanda de
pruebas rapidas para ITS,
VIH, Hepatitis B y C, tomas
de muestra incluido esputo
para tuberculosis

Realizacion de BAC
para las diferentes
enfermedades
inmunoprevenibles y
articulacion con las
EAPB, para su
abordaje y
seguimiento

No. De personas
captdas en BAC

Subsecretaria de
Salud

de
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Gobernanza
para disminuir y
mitigar el riesgo

colectivo en la
poblacion
habitante de la
calle

Identificacion de programas
de voluntariado que vienen
desarrollandose en el
territorio para fortalecer las
redes que disminuyen
condiciones de
vulnerabilidad.

Articulacion
interinstitucional para
atencion a la
poblacion

No. De actividades
realizadas

Secretaria de
Gestion Social

Espacios entre la entidad
territorial (salud, social,
gobierno) y las fundaciones,
organizaciones, redes
comunitarias, familiares u
otras para adelantar
acciones para la reduccion
de condiciones de
vulnerabilidad

Articulacién
interinstitucional para
atencion a la
poblacién

No. De actividades
realizadas

Secretaria de
Gestion Social, de
Gobierno y
Subsecretaria de
Salud

Gestion del
riesgo en salud
para habitantes

de la calle

Analisis de riesgo
con enfoque
diferencial

Caracterizacion en salud con
base al anexo del
lineamiento COVID 19 de
2020, articualndo sector
social y sector salud.

Identificacion y
caracterizacion de la
poblacion para la
vacunacion covid 19

N° de personas
caracterizadas

Secretaria de
Gestién Social y
Subsecretaria de

Salud

Implementar acciones
individuales de promocién,
prevencion y atencion
integral en salud
extramurales, de acuerdo
con la caracterizacion
realizada y en coordinacion
con las actividades del PIC.

Se formuld el plan de
accion en salud 2022,
donde se incluyeron
actividades de
promocioén de la salud
y prevencion de la
enfermedad para la
poblacion vulnerable

No. Actividades
ejecutadas

Subsecretaria de
Salud y Secretaria
de Gestion Social

Gestion del
riesgo en salud
para habitantes

de la calle

Intervencién y
modificacion del
riesgo

Ajuste de las RIAS y disefio
de |a atencion a la poblacion,
acorde con sus necesidades,
estilos de vida y ubicacion
geografica

Ajustar el modelo
integral de antencion
en salud MIAS - RIAS,
en coordinacion con
las EAPB para
garantizar la atencion
integral en salud de la
poblacién habitante de
calle de acuerdo con
la normatividad
vigente

RIA ajustada

Subsecretaria de
Salud

Trabajo articulado con las
EPS e IPS del municipio
para la socializacion de los
lineamientos de atencion
para el habitante de calle, su
caracterizacion, deteccion de
enfermedades y tratamientos
pre y pos hospitalarios

Realizar jornada de
socializacion de la ruta
de atencion para
habitante de calle en
el municipio de San
Gil

Actividad de
socializacién

Subsecretaria de
Salud

Gestion del
riesgo en salud
para habitantes
de la calle

Gestion de la
calidad de la
atencion

Socializacion a las EPS e
IPS, la oferta institucional
publica y privada que
atienden poblacion habitante
de la calle para mejorar la
adherencia de las personas
a los tratamientos.

Realizar jornada de
socializacion de la ruta
de atencion para
habitante de calle en
el municipio de San
Gil

Actividad de
socializacion

Subsecretaria de
Salud

Gestion del
conocimiento en
salud para
habitantes de la
calle

Herramientas y
estrategias de
captura y flujo de
informacion

Depurar y actualizar los
listados censales de acuerdo
con el Decreto 2083 de 2016
y las Resoluciones 5246 de
2016 y 2339 de 2017 y
aquellas que las modifiquen
o sustituyan.

Depurar y actualizar
listado censal en
articulacion con la
oficina de sisben

No. De registros

Secretaria de
Gestion Social
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Armonizar entre el sector.
social y el sector salud, el - -
sistema de codificacion de Articular entre Gestion

los listados censales definido Social, sisben y

en la Resolucion 4622 de planeacién municipal Gestidn realizada Secretaria de
2016 para garantizar el pard solicitar |a Gestién Social
reconocimiento de los gestion pertinente al

individuos de la poblacion de DNP

manera unica

RUTA DE ATENCION- JORNADAS DE SALUD
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MARTHA JANETH DULCEY PARRA
CONTRATO No CPS-102-2023

OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EL APOYO A LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y SALUD EN FORMULAR Y
GESTIONAR UN PROYECTO QUE PROPENDA POR LA CREACION DE UNA CASA
REFUGIO Y/O DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA VICTIMAS DE
CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA, CON LA ACTIVACION EFICAZ DE LA RUTA DE
VIOLENCIA Y MALTRATO EN CONTRA DE LA MUJER, LA EQUIDAD DE GENERO Y
LA DIVERSIDAD SEXUAL y PARA REALIZAR ACTUALIZACION DE LA
CARACTERIZACION DE LA POBLACION DE LAS INVASIONES, HABITANTE DE
CALLE Y LA POBLACION MIGRANTE DEL MUNICIPIO DE SAN GIL”,

NOTA: CASA REFUGIO PARA EL ANO 2023 ES SOLO GESTION.

CARACTERIZACION POBLACION EN HABITABILIDAD EN CALLE

REGISTRO

RUTA DE ATENCION

PUNTO DE INFORMACION: OFICINA DE LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL
CONTACTO: 3132621844



CARACTERIZACION POBLACION MIGRANTE, REFUGIADA, RETORNADA

REGISTRO

JORNADAS DE SALUD

PUNTO DE INFORMACION: OFICINA DE LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL

CONTACTO: 3132621844

CARACTERIZACION POBLACION INVASIONES
REGISTRO

JORNADAS DE SALUD

PUNTO DE INFORMACION: OFICINA DE LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL

CONTACTO: 3132621844

diege



ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL FBBARGE

VERSION: 0.1
CERTIFICACION DE SUPERVISION

FECHA: 08.02.22

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GESTION SOCIAL y SALUD DE LA
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SAN GIL, ACTUANDO COMO SUPERVISOR
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
CPS-102-2023

CERTIFICA

Que MARTHA JANETH DULCEY PARRA con cédula de ciudadania N.° 63.366.659 de
Bucaramanga, realizé a satisfaccion las actividades correspondientes al contrato de prestaciéon de
servicios profesionales No. CPS- 102-2023 suscrito con el Municipio de San Gil, en el periodo
comprendido entre el 08 de febrero al 07 de marzo de 2023.

Cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA
SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y SALUD EN FORMULAR Y GESTIONAR UN PROYECTO
QUE PROPENDA POR LA CREACION DE UNA CASA REFUGIO Y/O DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES PARA VICTIMAS DE CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA, CON LA
ACTIVACION EFICAZ DE LA RUTA DE VIOLENCIA Y MALTRATO EN CONTRA DE LA
MUJER, LA EQUIDAD DE GENERO Y LA DIVERSIDAD SEXUAL y PARA REALIZAR
ACTUALIZACION DE LA CARACTERIZACION DE LA POBLACION DE LAS INVASIONES,
HABITANTE DE CALLE Y LA POBLACION MIGRANTE DEL MUNICIPIO DE SAN GIL"”

En lo referente al pago de seguridad social integrada de acuerdo a la normatividad en mencion, el
contratista esta cumpliendo con los pagos correspondientes a Salud (Salud total), Pension
(Colpensiones) y Riesgos Profesionales (SURA), en cumplimiento al articulo 50 de la ley 789 de
2002, correspondiente al mes de octubre y noviembre asi:

PERIODO FEBRERO
No de PIN 1923019135
No de IBC $1.200.000
No DE PLANILLA 65618368

Dada en San Gil el dia siete (07) dias del mes de marzo de Dos Mil Veintitrés
(2023).

VAN
LINA MARCELA SALAZAR REMOLINA

Secretaria de Gestion Social y Salud
Supervisor
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San Gil; marzo de 2023

Sefiores
Secretaria de Hacienda
Ciudad

Estimados Sefiores;

Yo MARTHA JANETH DULCEY PARRA identificado(a) con cédula de ciudadania numero
63.366.659 expedida en Bucaramanga; manifiesto expresamente y para efectos
determinar la retencién en la fuente aplicable a los pagos o abonos en cuenta por

concepto de ingresos por honorarios y por compensacion por servicios obtenidos, a partir
del 1° de marzo de 2019 que:

En cumplimiento a lo previsto en el paragrafo 2 del articulo 17 de la Ley 1819 de 2016,

NO he contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados a mi actividad
economica.

En lo que respecta a la aplicabilidad del articulo 329 del Estatuto Tributario y la retencién
para rentas no laborales y clasificacion de las personas naturales de acuerdo a la
categoria de empleado o trabajador por cuenta propia, fue modificado por el articulo 1° de
la Ley 1819 de 2016. Asi mismo; el articulo 384 del Estatuto Tributario fue derogado
expresamente por el numeral 1 del articulo 376 de la Ley 1819 de 2016. En virtud de lo

anterior; dicho articulo no es aplicable para ningtn efecto en mi condicién de personal
natural independiente.

Cordialmente

EISIVE
MARTHA JANE LCEY PARRA
C.C. 63.366.659 Bucaramanga \j{_r—\zﬁ




SECRETARM DE HACIENDA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES
NIT 850.201.235-6

| Reclbo de recaudo No: 2502300135460 )

9 NOMBRE 0 RAZON S0OCIAL
No. Dacumenta: 83366659

Nanmibre:
MARTHA JANETH DULCEY PARRA

TRAMITE
CONTRATOS - GRDENES DE PRESTACION RE
SERVICIOS Y CONTRATOS RE ADICION

NRO. CONTRATO 102
VALOR BASE f 2.500.000
VALOR ORDEN DE PAGO 2.500.000
VALOR TOTAL CONTRATO 10.000.000
NUMERO ORDEN DE PAGO 1
FECHA CONTRATQ 08/02/2023

PESTAMPILLA-TASA-INPUESTO-CONTRIBY &8N
PRO HOSPITAL R0
PRO UIS

e*""%{?

£}
TOTAL g $100.000
Ordagy gp 3005 $10.000

$110.000

“Alcaldia de San Gil

< Fecha expedici n: 2023/03/01
Fecha | mils de page: 2023/03/07
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Pueds ingresar a
hlips://astampillas. syc.com.co/
para validar y consullar el delalls dsl pago ds la
Eslampllla Deoartamsnial.

RE-OP-D7L

SOPORTE TRAMITE
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