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N

LUGAR DE EJECUCION {CILDAD-

oT|  FUERTO GATAN - GT META Y ORINOGUIA o ‘ . !

OBJETO DEL CONT-R..ATO: . . .

‘ohitlo de la Entidad.

Prastar zon plena aulonemia téenice ¥y administrativa, los servicios profesiona
snciales y econdinicos definidos en Ia ncrmatividad vigente y & njecucion du p

R i : . ;
'e3 pam < seempaiamiento a la poblacién cbjeto de atencidn de la ARN en ef accesc a los beneficios
ianes y programas segan los lireamientes lécnicos y metodoldgices establacidos de 2cuenio con o

OBLIGACIONES

ACTRIDADES REALIZADAS EN EL PERIONO DE ACUERDD CON LAS OBLIGACIONES DEL COMTYRATO

1. Promover y garentizar la paniipacién active e ininterreinpide de lag|A
personas chjeio de aslencin que |2 sean asignadas en los distinlos
espacios y conlextos de ubicacion, de acuerde con los fiseamirnlos
instilucionales establecidos, s necesidades de servicio y el contexto
territoral.

!

parlicinsnte en mencién se trasladd pare e municipte de Cumaribe, Vichada, vive 207 sy familia en v respuarda indigana
vbicade a 7 horas <l ceniro pobludo de Cumariho, razén
de encueniro de las atenciones con el profesional reintegrador
ia ppr se llega al acuerdo de que el participante se presenierd
profesional Lifiana Trigos visitaba el municip
Cshuyare y Primavera, Vichada no s« tiere
generzies de 1as ppr ante pasibles reasignaciones do la poblacidn enire Ins prolesionales raintegradores.
Camo estrategias para mitigar Ia iaastivacicn y aclivacion de las PPR en estado en IPB

necesidades do maneda oporiuna.
s
CErcenc que permila su regreso a la ARN.
3.
. correspondients acompafiamientc a los PPR en su ruta de reintegracién,
1 . 4.
inactivacion.

De acuerdo 8! ghjeto del contralo se realizaron §0 atenciones a PPR en estado activo durante ef periado de ejecucidn, Se
regisird ¢f traslado comespondiente de la PPR Jorge trsan Garzon Arenas
Antonio Calindo en el municipio ce Puerta Lopez. Ademas,
Virgilio Hidalgo Urrea v José Elpiio Delgado Gaiindo det procese da Justicia y Paz. Coino resultado ce impternentacidn dal
Ins arterinres estrateging Se realizaran las atenciones perlinemes de cada participante,
de la ruta de reintegreribn on cada dimensidr: con el fin de |
cuncientizé s las ppr an el acceso ¢n fonnacién académica
sb calidad de vida y superar (2 vulnerabilidzd y =l ejercicio

corle dal 31 de Mays de 2019 se reacliva &t por Fduarde Andres Cumanaiza Gaian def municipio de Muerla Gaitan; el

por 1g cual manifiesta no tener dinaro pera despiazarse al ugar
de fa zona, sin emborgo en coiversae &n vin tzlefinica ol
2n Cumaribo, Vichada el dia 16 de Mayo, tecna <n la que ta
io y realizaba IA alencitn correspondients: en las municizics de Puerlc Ldpez,
ppt inactives. Se realiza actuatizacién de dalos netsenales y ehseraciones)

88 temaray; 1as siguienies medidas;
AGarantizar |2) atenciones psicosocisles con sentido mas humano y eon calidad, incluyendo ta rosolucién de inquiatudes y

l-a acwalizacitn constante da rvmeras y direcciones de contacto, af igual se genera vinculo con agun familizn o amiigo

i refuerze de convosatoria a fravés de llamadus, me psajes de texto y Call Center, con el fin de gaanlizar su ateicién y,

Gestionar los iraslados a oiros GT de maners inmediata ¥ garantizar que ta PPR se precente, disminuyendo su

y de los PER Blanca Mubia Pinzen y Miguel
s@ ailende en el municipio de Fuerlc Lapez & los pariizeparies

Ingramdo la verificacion del avance
legar & un proceso de plan de trabajo 3¢ torma exilosa, Se
y formacién pare e irabajo en el segundo s2mesire parg megorar
autdnomo de su ciuiadania,

2. Aplicar s instrumenlos de caraclerizzeion eslablecidos para el
disedo y fortalcimiznte de los plnes y programas que lidera Ia
Entidad. {a formulacion de los Flanes de Trabajo de la poblacidn chijeto
de atencdr. el seguimiente a las Unidades de Negocio y 1 estrategia
de acomoanainiento post, de acuerdo con ios neamientos dispuestos
por la Entidad, .

Se reatizaion 3 visitas
Alexznder Silva y Ron
unidades produclivas en normal funcionamiento. Se realzan regniones con las ppr donde se anatiza et procesa
derula de reintegracion de cada unode los participant
En este periodo de ejecucion se cuenta con 35 visitag dom
el sir correspondiente al 92% de la poblacion asigna
acompafiamignto post. los padicipantes Jufian Gaitdn, Adriana Marcela Chacédn Suarez y Edwin Javier
Bohemquez Rodriguez cuentan en el sistema con el liempo w
encuesia de preduclividad, '

de seguimiento ¢ unidad de: nenouic ISUN asignadas a las ppr Lina Mishel Acos*a, Cailos,
al Alexander Cabirrian Novoa, del municipio fe Puero Gaitdn, quienes cuentan con sus,
e3, alli se actualizai los datos de ubicacisn y telefbnicos,
icitiarias y 35 encuestas de productividad cargadas en
da para este mes en el proceso de monitoreo ¥

encdo para la aplicacién de vista domiciliaria y de

3. Formular y concerfar el Plan da Trabajo de la ruta de
acompahamienic con las personas objeto de atencitn que le sean
asignadas, con fundamento en sus caracierislicas, su grupo fumiliar, el
entomo comunitario y las dindmitas socioeconémicas ¥ culturales de!
lemitono, de acuerdo con los flineamientos de la Entidad.

¥

y

Se cuunta actualmente con una poblacidn compuesta de la siguiente manera: (199) PPR de los cualos {39} son
aclivos, {5) en investigacion por abandono al proceso,

cuales, en su tolalidad 23 se encuentian activos; En e
municipio de Cabuyar se tiens
Durante el periodo de ejecucién
(Jenny Raquel Amado Salgado,
31 de Mayo de 2019 se cuenta
participantos en fase de
Justicia y Paz (Virgilo Ridalga Urrea y José Elpidio Delgado
municipin de Puerto Gaitdn y 9 PER en ef municipio de Pueito Lopez, Asi mismo se brindé 2t2ncidn a las PPR ¥
sus familias, en donde s reatizé atencion a 14 famiiares de

atenciones a parlicipanies nn proceso de reintegracién el
atencién a 17 personas en proceso de raincorporacion,

{7) investigacién por causal sobrevinienta, {5} suspendida)
municipio de Puerto Gaitan con 23 PPR atendibles de los
| municipio de Puerto Lopez se tiene 10 PPR aclivas, en el
3 PPR activos y en el municipio de Ia Primavera, Vichada se :lene 1 PPR aclivo.
se continga con e proceso de caracterizacidn de 3 PPR par activas asignadas
Bealriz Elena Rodriguez Ldpez Eduard Steven Maroquin Cifuentes. A corte del|,
con 29 pdt en ejecucion y 10 pdt en elaboracién, Aclualmenl2 no se cuenta con
estabilizacién En el municipip de Puerto Lépez se atiende a 2 ppr del proceso de|
Galindo). Aclualmente se cuenta con 8 PER en el

{143) culminados. En Iz actuaiidad se cuenta en el

PPR con e fin de fortalecer Ia relacién entre la ARN
el grupo familiar, debidamente registrados en ef sir. De acuerdo al objelo del contrate se realizaron 60
n estado activo durante el periodo de ejecucion y

“Tooa impresién fisica de este doc.ume:'.

lo te considera Dacumento no Contredade. L.a versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

CAMILO ERNE
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86060993

CONTRATO No. 747-:2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI_ DEL 01 DE MAYO DE 2019 AL 31 DE MAYO DE 2018

LUGAR DE EJECUCION (cuuomu;nl " PUERTO GAITAN - GT META ¥ ORINOQUIA

=

OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profasiopales para el acompaiiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y econdmicos definidos en la nomatividad vigenta y la gjecucion de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metoddlogicos establecidos de acuerde con el

objeto de I3 Entidad.

4. Hacer seguimiento y propender por al cumplimiento de los acuerdos
concertados en los planes de frabajo de las personas objeto de
atencién que le sean asignadas y sus grupos familiares a través de
acciones ylo actividades de atencién, gestidn, acompafamiento e
intervencién. '

Se cargd oporiunamante en el si &l 100% de los acuvendos correspondientes al periodo de ejecucién (31
acuerdos en lotal), teniende en cuenta el apoyo econdmico a la reintegracién. En el periodo de ejecucion se
reitera en todas las alenciones a los participantes sobre la impontancia de la oferta académica para ef segundo
semestre con la que actualmente cuentan los municipios tanto para bs participantes como para sus familias.
Para el primer semestre se logra la matricula de 5 ppr en ef municipio de Puerto Gaitdn, 1 ppr en el municipio de
Puerto Lépez y 1 ppr en el municipio de Cabuyaro, ademds, en el municipio de Puerto Lopez se logra la
matricula de formacién académica de 3 PER. Se realiza ia postulacién de 5 ppren la metodologia de estudio de|
formacion académica de la UNAD en los municipios de Puerto Gaitén y Puerto Lépez. En cuanto a la oferta de|
formacién para el trabajo del segundo timestre Sena 2019, se cuenta con la realizacién del curso de Gestion
Empresarial (Emprendimiento Innovador) para el municipio de Puerto Gaitdn con una poblacién de 7 ppry 1 per.
Se despejaron dudas sobre fa documentacin requerida en 1a solicitud de plan de negocio para los participantes
priofizados y demds participantes. Deniro de la poblacién asignada’no se cuenta con ppr bachilleres sin e acta
de culminacidn del beneficio de educacion cargada en e sir.

5. Realizar gestién y seguimiento permanente con los actores
estratégicos identificados en el marco de kB estrategia de
comesponsabiidad, para la visibiizacidn de las Politicas de
Reintegracién y Reincorporacisn, la obtenciin de benedicios dirigidos a
la poblacién asignada y la implementacién de las acciones y escenarios
locales relacionades con Ia convivencia, la {re}construccidn de! tejido
soclal y 1a reconciliacion.

Se realiza una reunién con la administradora de la biblioteca dal municipio de Puerto Lopez con e! fin de dar
finalizacién al proceso de las acclones de servicio social por parte de la ppr Marisol Pdez Umego en actividades
de apoyo administrativo y despacho de libros; como resullado de la gestion se firma entre las dos partes el acta
de finalizacién y la debida cetificacién de la accidn de serviclo social. Se realiza entrega de los documentos
generales de la accién de servicio social de! munieipio de Pueto Lépez a cargo de la participante Marisol Paez
Umego en articulacién con la Biblioteca Municipal, entre los cuales se encuentran acta inicial, seguimiento y
finalizacién, acta de compromiso, plan da accién y certificado de la accién. Actualmente se encuentra en proceso
de ariculacién el inicio de una accion de servicio social de linea ambiental en la escuela de la vereda Pueble
Nuevo del municipio de Puerto Gaitdn el cual incluye dos participantes,

6. Implementar las acciones nacesaras para fomentar el acceso de la
pablacién objeto de atencién que le sea asignada y su grupo familiar a
ks diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades publicas,
entidades privadas, academia, tercer sector y otros, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Entidad.,

A corte del 31 de Mayo de 2019, se cuenta cor ta matricuta de 7 ppr comespondientes a los paricipantes
Rebinson Andres Aguilar Pefa, José Dail Trejos Rojas, John Jairg Oriz Sanchez, Cristdbal Lasso Figueroa y
Yan Marcos Cabarte Cuellar del municipio de Puerto Gaitan; Marisol Piez Urrego del municipio de Puerto L6pez,
todos en la Institucion Educativa Jorge Tadeo Lozano de Villavizencio: Gina Marcela Cardozo Lara del municipio
de Cabuyaro en la Institucién Departamental Agricola de Paratebueno. Se cuenta con Ia matricula académica de
las PER Luz Edin Ossa Bedoya, Maria Nerida Pedreros Honla y Ergar Sakedo Bonila del municipic de Puero
Lépez en la Institucién Jorge Tadeo Lozano de Vilavicencio, Se vincula a las ppr José Gabriel Olaya Molina ¥i
Lekly Johana Lozano Diaz al proceso de formacidn académica de la metodologia de la UNAD vy se postula a 3
ppr, Duvan Virguez Pantoja, Virgilio Hidalgo Urrea y José Elpidio Delgado Galindo.

L

7. Propender por €l acceso y permanencia en actividades conducentes
a la generacidn de altemativas productivas sostenibles para la
poblacién objeto de atencidn asignada y su grupo famikiar, mediante al
accese a los Beneficios de Insercidn Econdmica, proyectos productivos
y servicios de inclusién laboral e inclusién financiera, de acuerdo con
sus capacidades, ol contexto acondmico y la normalividad vigente.

Pa-a el periodo de ejecucién se realiza la entrega de campeta de accesp al benaficio de insercion econdmica de
las ppr Yuleidy Perdomo Gaona para el emprendiriento de un negocio de venta de repuestos pala motocileta
en el municipic de Puerto Lépez y de la ppr Claudia Fidela Mogolién Cortes para el emprendimiente de un
regocio de Servicio de video juegos en el municipio de Puero Gaitan. En el presenie mes se realizé la entrega
del beneficio de insercién econdmica a la paricipante Adriana Marcela Chacén Suarez para el emprendimiento
de ur cafe intemet en el municipio de Puerte Gaitan.

8. Propender por la culminacidn-de! procesc de reintegracién de la
poblacién asignada de acuendo con los procedimienios, instructivos y
lineamientos de la Entidad.

Durante el periodo de ejecucidn sa postukd en ef sir para el proceso de culminacién al participante Rafael Antonio
Montalvo Osorio. Para el mes de Junio se tiene proyeclado el proceso de cutminacion de la ppr Jenny Raquel
Amado Salgado. . '

9. Participar en la implementacién de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la (re)construccién del Tejido Social y,
la reconciliacién segun los lineamienios dispuestos por ia Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de la poblacidn asignada,
su grupo familiar y 12 comunidad receptora.

Se lleva a cabo el respective acompafamiento en ka biblioteca del municipio de Puerto Lépez con el fin de dar|
por finafizado el proceso de las acciones de servicio social por parte de la ppr Marisol Pdez Urrego en actividades|
de apoyo administralivo y despacho de libros; coma resultado de la gestién se firma entre las dos pares el acta
de finalizaciin y el certificado de la accidn de servicio social, Actualmente se encuentra en proceso de
articulacion el inicio de una accidn de servicio socia! de linea Ambiental en ta escuela de la vereda Pueblo Nuevo
del municipio de Puerto Gaitdn el cual incluye dos participantes, Jenny Raquel Amado Salgado y Macos Fidel
Diaz Yacuma.

10. Participar en los diferentes espacios da trabajo que establezca el
Coordinador Grupo termitorial o Punto de Atencibn para hacer
seguimiento al cumplimianto del Plan da Accidn.

El dia 16 de Mayo se llevd a cabo una videoconferencia informativa sabre todo el tema relacionado con el cima
labcral en la ARN. )

11. Rendir en forma opertuna os informes que le sean solicitados ¥
participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido Y|
naturaleza estén dentio de! 4mb to del objeto contratado.

Eldia 27 de Mayo se cnvib la cuenta de cobmo digital corespondiente al perado de ejecucién, para la respectiva
revisin y aprobacién por parta del Coordinader del 3rupo Termitorial ARN Meta y Qringquia. El dia 27 de Mayo
s¢ entregd a la geslora operaliva. ta cuenta de cobre en medio fisico correspondiente al periodo del 01 de Mayo
al 31 de Mayo de 2019 con las indicaciones y requisitos comespandientes. Los dias 15 ¥ 31 de Abril se entregan
tas planilias del componente psicosocial del periodo en ejecucion al drea de digitacidn. Se responden los correos
elecirbnicos en los tiempos acordados cuando se solicita alguna informacion relevante de ks PPR asignados.
Debdo a la distancia de las ppr en cuanto a sus ugares de vivienda y sitios de {rabajo con respecto a los
municipios do Puerto Gaitan, Puerto Lépez y Cabuyarn, se presentan inconvenientes en los tiempos de la
aplicaciéon de los formatos solictadds, sin embarge, se plantean estralegias con los participantes de
programacién de fechas con el fin de avanzar correctamente en la ruta de reintegracion y no interrumpir el
proceso.

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Ducumenio no Cortrolado. La versidn vigen'e se ecuentra en @' sofiware SIGER.®
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| CONTRATO No. 747-2019

PERIQDO O PAGO QUE CUBRE EL lNFORMEI

DEL 0% DE MAYQ DE 2019 AL 31 DE MAYQ DE 2019

]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GTJI

PUERTO GAITAN - GT META Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena avtonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacidn objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios

sociales y economicos definidos en la normatividid vigente y ta ejecucion de planes

objelo de la Entidad.

¥y programas sequn los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuendo con el

12. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion 513, la informacion re’erente a la poblacién asignada, la
estrategia de comesponsabilidad y la partipacién en acciones o
@scenarios lacales relacionados con la convivencia, la (re)construccién
del Tejide Social y ta reconciliacién, conforme a los procedimientos,
instructivas y Eneamienios establecides por la Entidad de forma
oportuna, confiabie, y veraz.

Durante el periodo de ejecucion se registrd todas y cada una de las acciones realizadas en el Sistema de
Informacién para ta Reintegracidn, comrespondiente a dar pleno cumplimiento a fas Directrices XVIE a XIX, en
cuanto al fartalecimiento de la informacién en et SIR. Durante el perodo de ejecucidn, se aciualizé los nimergs
de contacto de la PPR y registro de ubicacién de 39 PPR y 17 PER atendidos. Se realizé durente el periodo de
ejecucién el reporte de traslados intermos y extemos a los asistantes de atencitn pafa realzar la respectiva
verificacién y seguimiento con el fin de cumplir los indicadores de fidelizacién en la ruta de reintegracion. Se
realizd la verificactdn de las asistencias psicosociales. A corte de Mayo 31 no se cuenta con cursos de afios
anteriores al 2019 de FA y FPT en estado en proceso en el sir. Se realiza entrega de 2 planillas de asistencia de
acompanamiento psicosocial con 17 asistencias y 3 planiltas del componente de educacidn al técnico
administrativo en digitacién, Se realiza entrega de planilla de asistencias de 17 PER. Para el periodo de
ejecucién se entrega legalizacion de expensas al profesional operativo de los municipios de Puerto Ldpez,
Cabuyarc y Primavera, Se presenta dificultad en los municipios de Pueno Gaitan, Puerto Lipez y Cabuyaro
para reunir a Ia poblacién en general en una sola fecha, debido a que mas de la mitad de la Joblacién vive en
veredas o trabajan en veredas y no permanecen en el munkcipio, por lo anterior, para la atencisn psicosocial, se
estd realizando en su mayoria de forma individual de acuerdo al tiempo que disponga el participante. Se realiza
solicitud de préstamo de las Bibliotecas Municipales para ¢l desamolio de la atencion psicosocial de los
participantes.

13. Tramitar lcs documentos sequn procedimientos y plazos
establecklos por el grupe de gestién documenial de la Entidad,
propendiendo por la correcta gestién de las mismos.

Se realiza enirega en gestion documental de 3 Instrumentos de Seguimiento a Unidad de Negocio y 1 Acla de
enlrega de bienes del beneficio de insercidn economica. ) .

14, Desarollar las demés aclividades que le sean asignadas de
acuerdo at objeto del presente conirato.

En el municipio de Puerto Gailan se tiene una poblacion de B PER de los cuales se atendieron a 7 PER, para el
case del sedor Melson Rojas no ha sido posible su ubicacin y ¢l nimem de celular S¢ encuentra fuera de
servicio. En e! municipio de Puerto Lépez se tiene una poblacién de 9 PER de los cuales todos fueron
atendidos. Se tiene en cuenta.todas las recomendaciones y solicitudes del coordinador ¥ los asesores de ruta.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Con respecio a las obfigaciones generales se dio cumplimiento a ks numerales: 3) Lega-izar los gastos de
desplazamianto, dentro de los ¢inco dias siguientes al misme, en case de desamollar actividades fuera del lugar
de ejecucion contractual; 4) Suministrar al supervisor {oda la informacin ¥y celaboracién requerida para el normal
desarrollo de su gestién; 10) Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de
Riesgos Laborales, acredilarias para cada pago e informar al Supervisor del Contrato cualguier cambio de EPS o
AFP; 17) Rendir en forma oporuna la infarmacian que I8 solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar
agquellos informes que por su contenido y naluraleza estén dentro del mbito del objeto contralado; 21) Wtitizar los
sisternas de informacién, hermamientas tecnoldgicas y equipos de cémpuio asignados para apoyar sus
actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren; 23)
Presentar mensualmente el informe de aclividades del periodo respeclivo, el cual debe encontrarse avalado por
el supervisor del contrato; 25) Cumplir ¢on 1as directrices, lineamientos de segurdad, politicas, documentos ¥
praleccion de la informacién, a través de la gestibn segura de los aclivos de informacidn, del Sistama de
Seguridad de la informacidn, que contribuya al cumplimiento de tas metas estratégicas e la Agencia; 26)
Mantener actuafizada la informacidn bancaria, para efacto de cada uno de los pagos.

@Mtw gfw@;z:, O AMEA

CAMILO ERNESTO URREA

Visto Bueno Supervisoir(es‘i'(diligenéi;ar n-'-_ahual):
NOMBRE(S): JUAN CARLOS SILVA HERNANDEZ .

rocravozo: B 3€ pmay0 2014 ]

"El registro da datds personales en este fermato, autoriza a ta ARN Bara la recoleccion, atmacenamiento ¥ uso de los mismas. En cumptimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377113 y las deméas
normas que modifiquen. adicionen o camplementen. Conozca Ia politica de tratamienta de los datos personales de Ia ARN a través del sigulente link:
hitpfwww reincorporacion.gav.colesfatencidn/Paginasipolilicas.aspx”

“Toda impresién (isica de este documento se considera Documento no Controledo. La versién vigente se encuentya en et software SISER"




