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CERTIFICACION DE CAPACIDAD PARA EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO,
IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA
EL SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE SERVICIO EMPRESARIALES Y TURISTICOS —
SENA, REGIONAL SANTANDER

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,

CERTIFICA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por cada contratista, conforme a
la circular SENA 3-2022-000192, punto 4.5., el “Comité de Verificacion para la contrataciéon de
Instructores” del centro de formacién constaté la idoneidad de las personas a contratar como
instructores, conforme al disefio curricular vigente y en constancia de ello se extendié acta No. 015
del seis (6) de marzo de 2023, ID 11871. suscrita por sus miembros, a través de la cual se
seleccionaron en la AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO — APE, los instructores para el programa de
formacién Business Process Outsourcing

Una vez se aplicd este criterio del listado inicial, en cumplimiento de |a circular 227 de 2022
se aplicaron los criterios de seleccion objetiva definidos por el comité segin consta en el
acta No 1073 del dia 14 diciembre 2022, dando como resultado la siguiente informacién:

Dhocume nito Nombre y Apelidos Total, critenio de ponderacdn

C. C_63.356.735 ROSMARY VESGA BALLESTERCS 60 %

En constancia del numeral 4 de la presente acta, los siguientes anexos hacen parte integral
de la misma:

Formato cumplimiento del perfil
Formato criterios de seleccion

MNovedades del proceso. (Resefiar observaciones relevantes del proceso, ejemplo:
documentos ilegibles, borrosos, desactualizados, entre otros)
CONCLUSIONES

Una vez se realizd el debido proceso los siguientes aspirantes conforman el banco de
instructores para la contratacion 2023,

Docurmnento Nombee y Apelidos Total, critedio de ponder aciin

C. C. 63356735 ROSMARY VESGA BALLESTEROS 60 %

En constancia del numeral 4 de la presente acta, los siguientes anexos hacen parte
integral de la misma:

s Formato cumplimiento del perfil
« Formato criterios de seleccion
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Por lo anterior las personas seleccionadas a través de la AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO — APE,
de acuerdo al Comité de Verificacion para la contratacion de Instructores, tienen la capacidad,

idoneidad y experiencia para ejecutar los contratos que tienen por objeto, “Servicios personales de
cardcter temporal para orientar formacion en el programa de articulacion con la media conforme
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a los modelos formativos establecidos del cset.” segin lo establecido en el estudio previo que
soporta este proceso contractual.

La presente se expide en Bucaramanga, 06 de marzo de 2023
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