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~ANEXO No. 1 - ESTUDIO PREVIO
ANALISIS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

OBJETO:

Prestacion de servicios personales de cardcter temporal como
instructor en todas las Redes de Conocimiento del Programa de
Formacion Regular en el Centro de Operacion y Mantenimiento
Minero, vigencia 2023

EDUCACION Y/O
FORMACION

Se requiere de conformidad con lo establecido en la estructura
curricular del cada programa, el cual se define en el anexo 2 Plan de
Contratacion de Instructores adjunto a este documento.

EXPERIENCIA
RELACIONADA:

De conformidad con lo establecido en el anexo 2 Plan de Contratacion
de Instructores.

CLASIFICACION
UNSPCS:

El objeto contractual se clasifica en el siguiente Cdédigo del
Clasificador de Bienes y Servicios UNSPCS, asi: 80111600

IDONEIDAD Y EXPERIENCIA:

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por los futuros contratistas de
prestacion de servicios 0 Apoyo a la gestién, se procede al andlisis y verificacion de los documentos
y en consecuencia se certifica lo siguiente:

ADRIANA PAOLA MORON NAVARRO
IDONEIDAD INGLES
FORMACION ACADEMICA
La siguiente verificacion, se realiza atendiendo lo
establecido en los estudios previos. CUMPLE NO CUMPLE
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de Fecha de
ENTIDAD Ingreso Retiro Meses Dias Sl NO
(DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAAA)
SENA 01/02/2022 15/12/2022 10 15 X
SENA 01/07/2021 18/12/2021 5 18 X
COLEGIO
SONG 01/02/2021 18/06/2021 4 18 X
PROMESA
COLEGIO MIS
PRIMEROS 05/02/2018 05/12/2020 30 5 X
NUMEROS
NO
MESES DIAS | CUMPLE CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 39 56 X
CARLOS RAFAEL M;LO FREYLE
Subdirector Centro de Operacion y Mantenimiento Minero
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