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medio de la cual se dictan medidas para prevención, promoción y conservación de la 

salud con ocasión de infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19. 

14. Reportar al contratante cualquier caso de contagio en su salud, que se llegase a 

presentar en su lugar de trabajo o su familia. Esto con el fin de que se adopten las 

medidas correspondientes. 

15. Adoptar las medidas de cuidado de su salud y reportar al contratante las alteraciones de 

su estado de salud, especialmente relacionados con síntomas de enfermedad 

respiratoria y reportar al área de talento Humano de CORPONOR 

16. Disponer del Kit de protección personal para evitar el COVID-19. 

17. En consideración al estado de emergencia social y sanitaria Decretada por el Ministerio 

de Salud y protección Social con el objeto de prevenir y controlar el COVID- 19, y si hay 

lugar de realizar el trabajo remoto o teletrabajo el contratista debe contar con los equipos 

tecnológicos e internet necesarios para el cumplimiento de las obligaciones establecidas 

en el presente contrato. 

18. El contratista deberá disponer y utilizar los elementos de protección personal de acuerdo 

a las actividades que realice. 

19. El Contratista debe hacer entrega de los documentos, elementos y equipos a cargo en la 

dependencia correspondiente para el trámite de paz y salvo respectivo. 

20. Las demás actividades que se presenten en desarrollo de su objeto contractual. 
 
2.5. Duración: La duración del presente contrato será de TRES (03) MESES, contados a 

partir del acta de inicio previo perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos 
exigidos para su ejecución. 

 
2.6. Lugar: Para los efectos legales se fija como domicilio contractual la ciudad de San 

José de Cúcuta y el objeto del contrato se realizará en el área de jurisdicción de 

CORPONOR Los Municipios a atender en el marco del presente objeto contractual 

son:  

1. Ocaña,  
2. Abrego,  
3. Toledo,  
4. Tibú,  
5. Sardinata 

6. Pamplona 

7. Chinácota 

8. Los Patios 

9. El Zulia 

10. San José de Cúcuta  

 

2.7. Supervisor del contrato por parte de la Corporación: La Corporación ejercerá la 

supervisión del presente contrato por medio del funcionario Carlos Enrique Sanmiguel 

Soto, Profesional universitario adscrito a la subdirección de Recursos Naturales de 

CORPONOR, quien deberá dar estricto cumplimiento a lo consagrado en el Manual 

de Contratación, emanado de la Dirección General de CORPONOR y las 

disposiciones que sobre el particular consagra la Ley 1474 del 2011.  

PARAGRAFO PRIMERO: Es responsabilidad del supervisor verificar el cumplimiento 
de las obligaciones contractuales establecidas, los pagos de seguridad social integral 
(salud, pensión y riesgos laborales), las obligaciones y responsabilidades 
relacionadas con el sistema de gestión integral HSEQ y la debida utilización de los 
elementos de protección personal y de seguridad industrial dependiendo de la 
actividad a desarrollar por el Contratista. 
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PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento del cambio del supervisor no se requiere 
modificar el contrato y la designación se efectuará mediante memorando.  

 
2.8 Forma de pago: El valor total a pagar será de NUEVE MILLONES TRESCIENTOS 

MIL PESOS M/CTE ($ 9.300.000), los cuales se reconocerán de la siguiente forma:  
 

HONORARIOS: La suma de OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL  PESOS 
M/CTE ( $ 8.400.000) por concepto de honorarios, los cuales serán pagados en 
forma mensual por un valor DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL  PESOS M/CTE 
($ 2.800.000), previa presentación de informe de actividades realizadas y 
certificación por parte del supervisor del recibo a satisfacción del objeto del contrato, 
junto con los soportes que acrediten los pagos a salud, pensión, riesgos laborales y 
parafiscales (si a ello hubiere lugar) y las respectivas actas parciales. 
 
GASTOS DE DESPLAZAMIENTO: Se asigna la suma de NOVECIENTOS MIL 
PESOS M/CTE ($ 900.000), que el contratista destinara para gastos de 
desplazamiento, alojamiento y manutención, que se causen para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual, los cuales se cancelarán previa presentación de 
informes de actividades, certificación del supervisor, certificado de permanencia, 
orden de desplazamiento y acta de recibo parcial. 

 
2.9 Gastos a cargo del contratista:  

Todos los gastos de legalización y ejecución del contrato estarán a cargo del contratista: 
 
✓ Los descuentos de Ley. 
✓ Lo correspondiente al otorgamiento y prórroga de las pólizas que se exigirán en el 

respectivo contrato. 
✓ Retención en la Fuente: CORPONOR deberá descontar, en su oportunidad, del monto de 

la factura la retención en la fuente y el impuesto de remesas (si a ello hubiere lugar), en el 
valor que la Ley determine y a las tarifas vigentes, las cuales se entienden aceptadas, 
contenidas y en el contrato. 

✓ Pagos de seguridad social en salud, pensión, parafiscales y riesgos laborales si hubiere 
lugar a ello. 

✓ Los impuestos, derechos, tasas y contribuciones que se originen en desarrollo del 
contrato, sean estos de carácter Nacional, Departamental o Municipal, régimen tributario 
que manifiesta conocer el contratista si a ello hubiere lugar. 

✓ Los demás a que hubiera lugar. 
 

De Igual manera CORPONOR verificará obligatoriamente si el contratista ha cumplido con 
todas sus obligaciones formales entre otras: fotocopia del Registro Único Tributario (RUT) 
actualizado y las demás que fuesen necesarias. 
 

3. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN: 
 

Teniendo en cuenta la naturaleza jurídica del contrato a celebrar, la modalidad de selección que 
se debe adelantar es la de contratación directa de prestación de servicios de apoyo a la gestión, 
definida en el artículo 2, numeral 4, literal h), de la Ley 1150 de 2007, y artículo 2.2.1.2.1.4.9. del 
Decreto 1082 de 2015. 

 
4. ANALISIS ECONÓMICO 

 
4.1 Valor estimado del Contrato: Asciende a la suma de NUEVE MILLONES TRESCIENTOS 

MIL PESOS M/CTE ($ 9.300.000), para el cumplimiento del objeto del contrato, 
subordinados a las respectivas apropiaciones presupuestales a cargo del siguiente Rubro 
Presupuestal 1700-2.3.2.02.02.008.3202.0900. 2023-II.3.A.6-011-20 SERVICIOS 
PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCIÓN Vigencia 2023. 
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CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - CÓDIGO UNSPSC 

SEGUIMIENTOS FAMILIA CLASE PRODUCTO 
Código 

UNSPSC 

70- Servicios de 18- Servicios
decontratación agrícola, 

15- Silvicultura
02-Servicios 
de protección

pesquera, forestal y de conservación 
forestal 

70151802 
fauna forestal 

5. RIESGOS PREVISIBLES: ANÁLISIS, ESTIMACIÓN, TIPIFICACION, ASIGNACIÓN Y
EVALUACIÓN DE LOS RIESGOS

Los riesgos posibles de la contratación pueden darse por:

El incumplimiento total o parcial de las obligaciones del contrato: será 
responsabilidad del Contratista 100%, y este valor será equivalente al valor total del 
contrato. 

La calidad de los servicios prestados: será responsabilidad del Contratista 100%, y 
este valor será equivalente al valor total del contrato. 

6. GARANTIAS QUE DEBEN SER AMPARADAS POR EL CONTRATISTA.

De conformidad con el Artículo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, la
Corporación considera necesario solicitar garantias de acuerdo a la naturaleza del
contrato y actividades que va desarrollar el contratista. Estos riesgos se ven cubiertos con
la extensión de las siguientes garantías:

De la celebración del contrato: Dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la fecha
de suscripción del contrato, el contratista deberá constituir a favor de CORPONOR una
Garantía Única que consistirá en póliza expedida por Banco o Compañía de Seguros
legalmente autorizada para funcionar en Colombia.

- Cumplimiento del contrato, equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato
y con una vigencia igual a la del mismo y dos (2) meses más.

Calidad del servicio, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del contrato y
con una vigencia igual a la del mismo y dos (2) meses más.

Nombres-y-Apellidos __ Cargo 

�
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Revisó: Lucy Karen Lew1s Camargo Profesiona_l especializ�do t,/,P'V 
Revisó· Diego Martinez Correa Profesional Universitario _ .. 

Elaboró· Carlos Sanm1guel Soto Profesional Un1vers1tario 

Los arnba firmantes declaramos que hemos revisado ei .. presente documento y lo encontramos ajustado a 
i las disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos 

para la firma del Remitente. 
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