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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota marzo 31 de 2023

Sefior (a)
MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4567167 / 2023

Coordinadora Adadémica
Instalaciones Hidraulicas Sanitarias y de Gas - Técnicos CTCM
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes marzo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4567167 del afio 2023

ANDRES FELIPE LENIS ARANGO, identificado con la cédula de ciudadania No. 94517937 de Cali,
en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacién Académica de Instalaciones Hidraulicas
Sanitarias y de Gas - Técnicos, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de: Treinta y seis millones
ciento cincuenta y tres mil pesos m/cte., ($36.153.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a). Un (01) primer pago correspondiente al mes de febrero de
2023 por valor de: Dos millones ochocientos once mil novecientos pesos m/cte., ($2.811.900); b).
Ocho (08) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2023 por valor de: Cuatro millones
diecisiete mil pesos m/cte., ($4.017.000) cada uno; c). Un (01) pago en el mes de noviembre de
2023 por valor de: Un millén doscientos cinco mil cien pesos m/cte., ($1.205.100).

Plazo: Sera hasta el 09 de noviembre de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de manera autonoma e independiente para formar en
competencias técnicas a través de herramientas pedagoégicas en el programa y modalidad
asignada garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices del Centro de
Tecnologias para la Construccion y la Madera por los términos establecidos en la formacién
FIC.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Acatar la Constitucion Politica, la Ley, Entrega de documentos Pantallazos
los principios de la contratacion estatal y | soporte para contratacion en documentacion.
demas normas concordantes y secop Plataforma secop 2
complementarias.

2 Responder por el acuerdo y oportuno Realizar las acciones para el Presentacion de
cumplimiento de las obligaciones cumplimiento de todos los evidencias en el
contraidas del contrato (Electrénico o items del contrato. proceso formativo
fisico)

3 Participar en las reuniones que para la Runién con coordinadores e Correo citacion
ejecucion del contrato sean convocadas | instructores plataforma teams

4 Entregar periédicamente y al finalizar el | Entregar periddicamente Informe mensual de
contrato a cuando el supervisor lo informe de la ejecucién de la | ejecucién contractual
solicite, todos los documentos y formacion y todas las
archivos (fisicos y electronicos) a su evidencias que han
cargo y que se produzcan en ejecucion | presentado los aprendices en
de sus obligaciones, debidamente el proceso.
inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacion y de
acuerdo con el formato GD-F-004
Formato Unico de Inventario
Documental.

5 Entregar a la finalizacion del plazo de Entregar a almacen o al Paz y salvo de
ejecucion o del vinculo contractual o funcionario de planta almacén en el que
cuando el supervisor del contrato lo designado los materiales, esta estipulado que
solicite, los bienes devolutivos que le equipos y muebles al final del | no se tienen equipos
hayan sido asignados para el contrato. 0 muebles a nombre
cumplimiento del objeto del contrato. del contratista.

6 Utilizar en debida forma las claves Creacion de rutas de Pantallazo de la ruta
asignadas para el ingreso a los aprendizaje, asociacién de de aprendizaje de la
sistemas de informacion y gestién del aprendices y registro de plataforma sofiaplus.
SENA requeridos para la ejecucion del juicios evaluativos en la
contrato y al finalizar el mismo, informar | plataforma sofiaplus.
para su desactivacion, garantizando la
seguridad y reserva de la informacion
conocida por estos u otros medios
durante la ejecucién

7 Colaborar en la elaboracion de Suministrar la informacion a Pantallazo de la
respuestas y suministros de informacion | las autoridades y organismos | informacion
requerida por las autoridades y que la soliciten. requerida.
organismos de control del Estado
Colombiano, en relacién con la
ejecucion del contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo.

8 Solicitar autorizacién escrita del SENA Redactar carta al supervisor 0 | Formato con
para utilizar el nombre, emblema o sello | subdirector de centro autorizacién escrita
oficial con fines publicitarios o ajenos a | solicitando el permiso y las
los establecidos en los lineamientos de | justificaciones
la Entidad. correspondientes.
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Cumplir con las normas de bioseguridad
y reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente

Protocolo del Centro

Capacitaciones en
protocolos de
Bioseguridad

10

Entregar el examen médico pre-
ocupacional al Grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Direccién
General y/o sus homologos en los
Centros de Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a desarrollar y
dentro de Ilos plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art.
18)

Suministrar soporte de
examenes preocupacionales
en la plataforma secop 2

Pantallazo plataforma
secop

11

Adjuntar el certificado de aprobacion de
los conocimientos basicos del
Subsistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para el primer pago
de los honorarios

Realizar evaluacién de SST
en la plataforma SIC

Certificado de
aprobacion

12

Presentar ante el supervisor de contrato
anexo a la segunda cuenta de cobro el
archivo de gestidn contractual — GC, el
certificado de aprobacion de los
conocimientos bésicos del curso
“Integridad, transparencia y lucha contra
la corrupcion” de conformidad con los
establecido en la ley 2016 de 2020 Art
1, parragrafo 1, bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y protocolos
dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica.

Realizar el curso “Integridad,
transparencia y lucha contra
la corrupcion”

Certificado de
aprobacion

13

Mantener actualizados los sistemas de
informacion sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante
la ejecucion del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en
gue se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final.

Cargar la informacioén en las
plataformas asignadas de
acuerdo a los lineamientos
indicados por la institucién

Capturas de pantalla
de las plataformas
utilizadas.

14

Realizar los pagos al SISS (salud,
pension y riesgos laborales) de acuerdo
con la normatividad vigente, aportando
los soportes de pago los cuales deben
ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido
recibido por la entidad correspondiente y
en caso de incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley

Pago de seguridad social

Numero de la planilla
de pagos
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No subcontratar las actividades propias
del objeto contractual, salvo, que dentro
del desarrollo de la propuesta se haya
previsto disponer de recurso humano,
para lo cual debera tener en cuanta que
no podra vincular menores de edad,
dando aplicacién a la Resolucién No.
1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccion Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los
nifios.

Cumplir con las clausulas y el
objeto del contrato.

Objeto contractual

16

En caso que proceda el registro y
asignacion de una firma digital, usarla
dentro de los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del contrato
(Electrénico o fisico) y en todo caso con
la debida autorizacién de quien
corresponda.

Utilizar la firma en los
formatos requeridos
solamente.

Formatos y actas
firmadas digitales o
fisicas.

17

Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento.

Realizar el proceso de
legalizacion de los
desplazamientos.

Legalizar los
desplazamientos en
el informe requerido
por la entidad.

18

Guardar reserva de la informacion
asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas de
gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se
le haya concedido acceso mediante
cédigos, claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucion del
contrato y dos (2) afios mas, conforme a
las disposiciones contenidas en la ley
1266 de 2008, la ley 1581 de 2012, la
ley 1273 de 2009 y las demas que las
complementen, sustituyan o modifiquen.

Guardar reserva de la
informacion en plataformas,
documentos, procedimientos
y demds que apliquen.

Desactivacion de las
claves y de acceso a
la documentacion al
finalizar el contrato.

19

En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual
de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos
podran acreditarse mes vencido y

Pago de seguridad social

Numero de la planilla
del pago de la
seguridad social
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Unicamente por el sistema pila o de
planilla asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también debe
acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar cuando
corresponda.

20

El contratista debera cumplir con los
protocolos de bioseguridad de acuerdo
con los lineamientos y medidas
tomadas por el Gobierno Nacional, por
las autoridades departamentales,
municipales, distritales e institucionales.

Protocolo del Centro

Conocimiento
protocolos por
sociaizacion.

21

El contratista debera ejecutar su
contrato conforme al Sistema Integrado
de Gestién y Autocontrol — SIGA del
SENA, el cual se encuentra
documentado en la plataforma
CompromiSO.

Cumplir con los lineamientos
del SIGA

Segquir lo
lineamientos
indicados.

22

En cumplimiento con lo establecido en
el Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA, el contratista debe
contribuir a la eficiencia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas, los
objetivos y requisitos de este y los
aspectos e impactos ambientales que
generen sus actividades contractuales;
asi mismo debe participar en
actividades de implementacion y
fomento de un servicio de calidad y de
buenas practicas ambientales y de
eficiencia energética.

Cumplir con los lineamientos
indicados del SIGA

Segquir lo
lineamientos
indicados.

23

Las demas que sean necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual

Ejecucion de la formacién
por medio de las diferentes
plataformas virtuales.

Pantallazos de
labores diarias.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1052709112 de la planilla, SIMPLE S.A. de FEBRERO de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019

— “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion 900097333-9

Razon Social del Operador de Informacion SIMPLE S.A.

Descripcion Pago de SuAporte

Fecha 2023-03-07, 08:34:49 AM

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos febrero de 2023

Periodo de Cotizacion Para Salud febrero de 2023

Empresa ANDRES FELIPE LENIS ARANGO

CEDULA CIUDADANIA CC 94517937

Cadigo Sucursal (Nombre) ()

Referencia de Pago/ Numero Planilla 1052709112

Tipo de Planilla I

Namero Transaccion Bancaria/ CUS 1956633567

Banco (1019) - SCOTIABANK COLPATRIA

Valor $336.700

Estado de la Transaccion Aprobada

Direccion IP de Origen 10.0.19.58

Nit Cédigo Administradora Numero Afiliados

N800224808 230301 PORVENIR 1
N830003564 EPS017 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR LIMITADA CAFAM-COLSUBSIDIO 1
N860011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1

SubTotales:
Total a Pagar:

GTH-F-062 V09

Valor sin Mora
$ 185.600

$ 145.000
$6.100

$336.700

Total Intéreses Mora
$0
$0
50

50
$336.700
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (Q) folios

Cor ialmenye,

4

Andrgés Felip

C.C. No. 94517937

Recibi a satisfaccion:

Martha Lucia Cardozo Pavas
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.4567167 del afio 2023
Coordinadora Académica de Instalaciones Hidraulicas y Técnicos
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REGIONAL DISTRITO CAPITAL i Fecha:
7< CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA MARZO 2023
Sistema de Intructor: Andrés Felipe Lenis Arango Version: 1

Gestion de la Informe de Gestién: 27 Febrero al 4 marzo 2023 Pag. 1 de 9
Calidad

En este informe se describen las actividades realizadas entre la semana del 27 de febrero al 4 marzo del 2023.

FORMACION COMPLEMENTARIA —2712750 INGLES BASICO NIVEL 1
Sesidn de formacidon — Unit 1: To Be Introduction
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FORMACION COMPLEMENTARIA —2712750 INGLES BASICO NIVEL 1
Sesion de formacién — Unit 2: To Be + location / Subject Pronouns.

-

o -

.
"."’l
y -i ¥

wnuo
Er
oy |
T




[ 4
SENA

N

Sistema de
Gestion de la
Calidad

REGIONAL DISTRITO CAPITAL Fecha:
CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA MARZO 2023
Intructor: Andrés Felipe Lenis Arango Version: 1
Informe de Gestién: 27 Febrero al 4 marzo 2023 Pag. 3 de 9

FORMACION COMPLEMENTARIA — 2714373 ELECTRICIDAD BASICA — UNIVERSIDAD GRAN COLOMBIA.
Sesion de formacidn — Induccidn al curso, escalas, unidades de medida y conceptos basicos.

Circuitos de corriente continua @

Circ

uito eléctrico

Es la asociacion de elementos conductores que hace posible la circulacion de

una

corriente eléctrica.

En todo circuito eléctrico los consumos o resistencias son elementos que
transforman la energia eléctrica en algtin otro tipo de energia.

Los elementos basicos de un circuito eléctrico son: conductor, fuente de
energia, y uno 0 mds consumos o resistencias.

CO”{'"O Conductor
=

"

Fuente de energia

Simbologia

Resistencia VW

Fuente _+| |_

Para expresar un numero en notacién de ingenieria se usan sufijos para
representar las potencias de 10 a continuacién se presentan algunos de

los mas usados:

303 = 30 x 10° = 30000 pF = 30 nF = 0,03 pF

152 = 15x 10%= 1500 pF = 1,5 nF

470= 47 x 10°= 47 pF

303 e 470 Glga = 10°
| SR

104 = 10 x 10*= 100000 pF = 100 nF = 0,1 puF

Kilo = 1083
Mili = 103
Micro = 106
Pico = 10-12

MEDICION DE VOLTAJE DE CORRIENTE ALTERNA (ACV)

En nuestro medio la principal fuente de voltaje de corriente alterna, es el toma convencional que
proporciona entre 110 voltios RMS (Root Mean Square - Raiz Media Cuadrética) de corriente alterna a una
frecuencia de 60 Hz.

AV

® Tensién pico
® Tension eficaz

En una sefal de corriente alterna podemos tener diferentes
magnitudes.

Valor maximo o pico: La sefial tiene dos (2) valores pico, uno positivo
y otro negativo, cada uno corresponde al semiciclo de la sefial.

Valor o tension eficaz: Es el valor que nos garantiza la misma

eficiencia caldrica que la tension equivalente a la corriente continua.

PRECAUCION DE SEGURIDAD: Conecte correctamente los
cables en el multimetro antes de realizar la medicién de esa
manera evitamos cortos y dafios en el equipo y el operario.
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FORMACION COMPLEMENTARIA —2715371 INGLES BASICO - NIVEL 1
Sesion de formacion — Unit 2 — To Be + location / Subject Pronouns.

Fecha:
MARZO 2023
Version: 1

Pag. 4 de 9
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Fecha:
MARZO 2023
Version: 1

Pag.5de 9

FORMACION COMPLEMENTARIA — 2702034 INGLES BASICO - NIVEL 2
Sesién de formacion — Unit 11 — Object Pronouns / Have - Has
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FORMACION COMPLEMENTARIA — 2702035 INGLES BASICO - NIVEL 2
Sesion de formacién — Unit 11 — Object Pronouns / Have - Has
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FORMACION COMPLEMENTARIA — 21720106 MANEJO DE NUEVAS TECNOLOGIAS TICS
Sesion de formacion — Partes del PC, manejo de periféricos.

Fecha:
MARZO 2023
Version: 1

Pag. 7 de 9
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FORMACION TITULADA — 2614410 Implementar requisitos normativos de acuerdo con parametros técnicos
Sesion de formacion — Circuito de bafo, implementacién normativa y planos.

Actualizacion
NEC 2017 -

%
)
o X
NTC 2050 Actualizacion 2
-
] t
\
o®s
David Marquez DAVID MARQUEZ gladys amanda sarmiento martinez José Camacho
o4
Q
A\
o Andres Lenis (TU) o
APRENDIZ: FICHA:
o Andres Len )
€l breaker del bafio, que capacidad tiene? De que tipo es. .
¢Este breaker cumple la normatividad vigente? SI NO Por qué e JAVID MARGUEZ %
@ ovomsaue: (1]
Cuantos breaker tiene en el bafio? €l circuito ramal esta compartido S NO
: a
Que implicaciones tienes esto? (solo si esta c o gladys amanda sarmientc %
— —_ = ——— = o Gustavo Sanchez Bermadez
Realice el plano desde el tablero de distribucion hasta el bafio en donde usted vive
@ osecomn %

T T O 0 U 0 O OO0
I | | ) [ 3
%Il L EEE]

1

David Marquez José Camacho gladys amanda sarmiento marti Gustavo Sanchez Bermidez DAVID MARQUEZ
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FORMACION TITULADA — 2704946 / 2675427 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
Sesion de formacidon — Unit 3: Present Continuous Tense.

ANDRES SANCHEZ

JORDAN TANGARIFE

Present Continuous Tense M

A%

* Everyday Activities

VOCABULARY PREVIEW

Aa

Inglés Titulada - Unit 3

JORDAN TANGARIFE Steve Nieto Francisco Ramirez

David Esteban Amaya Me.

o David Orjueia
o

o Edinson Ramirez
‘ Eduar Garcia

“ Envique Pirazan

s farid stiven mora henao

Diego Ospina Desconocido

Enrique Pirazan




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDRES FELIPE LENIS ARANGO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/02/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2714373 - ELECTRICIDAD BASICA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CALCULAR LOS PARAMETROS DEL CIRCUITO ELECTRICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR MAGNITUDES E INSTRUMENTOS DE MEDICION DE ACUERDO A LOS PARAMETROS A MEDIR EN EL CIRCUITO
ELECTRICO CON CALIDAD Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,50

FICHA 2702035 - INGLES BASICO - NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.
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EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 13,30
FICHA 2614410 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS
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RAP1: IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS DE USO RACIONAL Y EFICIENTE DE LA ENERGIA DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES
GEOGRAFICAS Y TIPOS DE USUARIOS.

RAP2: REALIZAR LA MEDICION DE CONSUMOS ENERGETICOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

RAP3: ELABORAR REPORTES DE EFICIENCIA ENERGETICA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y TIPOS DE USUARIO.

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.
EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 2702034 - INGLES BASICO - NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.
EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 13,30
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 45,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/02/2023 28/02/2023 OTROS 38,00
01/02/2023 25/02/2023 OTROS 63,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 101,00

INSTRUCTOR: ANDRES FELIPE LENIS ARANGO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDRES FELIPE LENIS ARANGO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/03/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2714373 - ELECTRICIDAD BASICA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CALCULAR LOS PARAMETROS DEL CIRCUITO ELECTRICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR MAGNITUDES E INSTRUMENTOS DE MEDICION DE ACUERDO A LOS PARAMETROS A MEDIR EN EL CIRCUITO
ELECTRICO CON CALIDAD Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,90

FICHA 2714375 - MANEJO DE NUEVAS TECNOLOGIAS TICS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PARTICIPAR EN REDES SOCIALES EN LA WEB , UTILIZANDO LAS HERRAMIENTASTECNOLOGICAS DE TRABAJO COLABORATIVO DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADESDE INFORMACION, MOTIVACION E INTERESES Y LAS TENDENCIAS DE LASTECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y DE LA COMUNICACION

UTILIZAR UN LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTADO A EVENTOS Y MANEJADORDE BASE DE DATOS, COMBINADOS CON
HERRAMIENTAS OFIMATICAS DEACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.
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REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO FISICO INTERNO Y EXTERNO DE LOS EQUIPOSDE COMPQTO Y LAS TARJETAS APLICANDO LAS
TECNICAS E INSUMOSAPROPIADOS PARA GARANTIZAR SU ESTADO DE OPERACION SEGUNMANUALES Y PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS

ENSAMBLAR Y DESENSAMBLAR LOS COMPONENTES HARDWARE DE LOSDIFERENTES TIPOS DE EQUIPOS, DE ACUERDO CON LA
COMPLEJIDAD DE LAARQUITECTURA, LAS HERRAMIENTAS REQUERIDAS, LA NORMATIVIDAD,MANUALES TECNICOS, Y DE
PROCEDIMIENTOS

VERIFICAR EL ESTADO DE OPERACION DEL EQUIPO APLICANDOHERRAMIENTAS DE SOFTWARE LEGALES SEGUN EL MANUAL
DEPROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y RESPONDIENDO A LAS NECESIDADESDEL CLIENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 2715371 - INGLES BASICO - NIVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.
INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90
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FICHA 2702035 - INGLES BASICO - NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.
INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 33,30
FICHA 2614410 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.
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Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAPL: IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS DE USO RACIONAL Y EFICIENTE DE LA ENERGIA DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES
GEOGRAFICAS Y TIPOS DE USUARIOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP2: REALIZAR LA MEDICION DE CONSUMOS ENERGETICOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

RAP3: ELABORAR REPORTES DE EFICIENCIA ENERGETICA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y TIPOS DE USUARIO.

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90
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FICHA 2702034 - INGLES BASICO - NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 33,30

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANDRES FELIPE LENIS ARANGO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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