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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 31 de Marzo de 2023

Sefior (a)

Aalba Lucia Olmos Trujillo

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR. 4562315 de 2023
Cargo del supervisor Coordinador de Emprendimiento

Dependencia CTCM

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Marzo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4562315 del afio 2023

César René Rvera Chavarro, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.354.918 de Tocaima
Cundinamarca, en mi calidad de Contratista del SENA, en CTCM, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas
en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y UN
MILLONES DOCIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOCIENTOS PESOS M/CTE. ($41.241.200). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un (01) primer pago correspondiente al mes de
febrero de 2023 por valor de: Dos millones novecientos cuarenta y cinco mil ochocientos pesos m/cte.,
($2.945.800); b). Nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2023 por valor
de: Cuatro millones diecisiete mil pesos m/cte., ($4.017.000) cada uno; c). Un (01) pago en el mes de
diciembre de 2023 por valor de: Dos millones ciento cuarenta y dos mil cuatrocientos pesos m/cte.,
($2.142.400).

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de manera auténoma e independiente, para formar en
competencias técnicas, a través de herramientas pedagdgicas, en el programa y modalidad
asignada, garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices del Centro de
Tecnologias para la Construccion y la Madera, por los términos establecidos.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente
cuadro)

INo [Obligaciones Acciones realizadas [Evidencias
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Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los
principios de la contratacion estatal y las
demas normas concordantes y
Complementarias

Se cumple

Sin reportes organismos de
control y vigilada, buen
comportamiento para convivir en
sociedad.

Responder por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las

obligaciones
contraidas del contrato (Electrénico o
fisico)

Impartir informacién en el CTCM a
las fichas 2654122, 2400244,
2397660, 2428020, 2428009,
2614378, 2614373.; con el fin de
cubrir las necesidades del sector
productivo de la region o Zona de
influencia que atiende este centro,
para el cumplimiento de las metas
de formacion.

Participar en las reuniones que para la
ejecucion del contrato sean convocadas

S| CUMPLE

Entregar periddicamente y al finalizar el
contrato o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos y archivos
(fisicos y electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus
obligaciones,

debidame
nteinventariados conforme a las normas
y procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacion y de
acuerdo con el formato GD-F-004
Formato Unico de Inventario Documental

No aplica

Informe GTH-F-062-V09 Marzo
de 2023, Informe Ejecutivo
adjunto

Entregar a la finalizacion del plazo de
ejecucion o del vinculo contractual o
cuando el supervisor del contrato lo
solicite, los bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del contrato

No aplica

Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los sistemas
de informacién y gestibn del SENA
requeridos para la ejecucion del contratoy
al finalizar el mismo, informar para su
desactivacion, garantizando la seguridad
y reserva de la informacion conocida por
estos u otros medios

durante la ejecucion

Se cumple

Se garantiza laseguridad
de lareserva de

informacion

Colaborar en la elaboracion de
respuestas y suministro de informacion
requerida por las autoridades vy
organismos de control del Estado
Colombiano, en relacién con la
ejecucion del contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo

Se cumple, Registro informacién
SECOP Il

Solicitar autorizaciéon escrita del SENA
para utilizar el nombre, emblema o sello
oficial con fines publicitarios o ajenos a los
establecidos en los lineamientos de la
Entidad

Se dara cumplimiento en el
momento que sean requerido
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Cumplir con las normas de bioseguridad
y reglamentos e instrucciones del
Sistemade Gestion de la Seguridad y
Salud en elTrabajo del SENA, segln la
normatividad

\Vigente

Se cumple,

Se verifica el cuidado
personal

10

Entregar el examen médico pre-
ocupacional al Grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Direccion
General y/o sus homologos en los Centros
de Formacion y Direcciones Regionales
de acuerdo con el profesiograma, el
objeto a desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto 723
de 2013 art. 18

Se cumple

Se entregd de manera oficial y
sesubio a secop

11

Adjuntar el certificado de aprobacion de
los conocimientos basicos del
Subsistemade Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para el primer pago
de los

Honorarios

Se cumple, El 10 de febrero 2022
se realiz6 el proceso induccion en
SST.

Se anexo (Pantallazo)

= Pp——

12

Mantener actualizados los sistemas de
informacién sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la
ejecucion del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en
que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final

Se cumple

Se entrega evidencia en cada
informe mensual

13

Realizar los pagos al SISS (salud,
pensién yriesgos laborales) de acuerdo
con la normatividad vigente, aportando
los soportes de pago los cuales deben
ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido
recibido por la entidad correspondiente y
en casode incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley

Se cumple

Se entrega evidencia en cada
informe mensual diciembre de
2022

14

No subcontratar las actividades propias
del objeto contractual, salvo, que dentro
del desarrollo de la propuesta se haya
previsto disponer de recurso humano,
paralo cual deberé tener en cuenta queno
podréa vincular menores de edad, dando
aplicaciéon a la Resolucion No. 1677 de
2008 del Ministerio de ProteccionSocial y
los Pactos, Convenios y Convenciones
Internacionales ratificadospor Colombia,
sobre los derechos de los

Nifios

Se cumple

No se subcontratara
personas ni mayores ni
menores de edad

15

En caso de que proceda el registro y
asignacion de una firma digital, usarla
dentro de los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del contrato
(Electronico o fisico) y en todo caso con la
debida autorizacién de quien
Corresponda

Se cumple

Se han firmado demanera
digital los documentos
exigidos por la coordinacion

16

Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional cuando sea requerido para el
cumplimiento de las

obligaciones

No aplica

No aplica
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contractuales y legalizar las ordenes de viaje
de acuerdo con los términos y lineamientos del
SENA una vez culminado

el desplazamiento

17

Guardar reserva de la informacion asociada al
objeto contractual que repose en bases de
datos, sistemas de gestion,

aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se le haya
concedido acceso mediante cédigos, claves o
contrasefias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracion,
pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado
o fraudulento, durante elplazo de ejecucion del
contrato y dos (2)afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de
2008, la Ley1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009
y las demas que las complementen, sustituyan
0 modifiqguen

Se cumple

Se guarda la reserva
contractual

18

En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150de
2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y
del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla asistida o el que
determine el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también debe
acreditar el pago oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y

Cajas de Compensacion Familiar

Se cumple

Se aporta soportede
manera mensual

19

El contratista debera cumplir con los protocolos
de bioseguridad para mitigar, controlar vy
realizar el adecuado manejo de la pandemia
generada por el nuevo Coronavirus COVID 19
(SARS-CoV-2), de acuerdo con los
lineamientos y medidas tomadas por el
Gobierno Nacional, por las autoridades
departamentales,

municipales, distritales e institucionales.

Se cumple

Se procura la proteccion
personalen casa

20

Las deméas que sean necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
Contractua

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de
requerirse el desplazamiento del contratista
para desarrollar actividades relacionadas con
objeto del contrato, sera informado por parte
del supervisor para que adelante las gestiones
necesarias, bien sea dentro del territorio
nacional o fuera de este, de

conformidad con lo establecido en la

No aplica

No aplica
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Resolucion 092 de 2015 o la que la
modifique y se encuentre vigente

obliga a legalizar los gastos
causados en las 6rdenesde

PARAGRAFO SEGUNDO:

El contratista se
de desplazamiento
viaje, dentro de los

5 dias siguientes asu finalizacion.

No aplica No aplica

ANEXO OBLIGACION 20 CO1.PCCNTR. .4562315 del afio 2023

aprendizaje, las
estrategias pedagdgicas,
el medioambiente
educativo, elrendimiento

académico de los
aprendices y
diligenciar

oportunamente los

evaluaciones
periédicas y sedan
espacios para subir
la nota.

No [Obligaciones )Acciones Evidencias

realizadas

1 Cumplir con la [Se cumplio Se impartié formacion a las fichas asignadas en los
programacién académica [con las tareas espaciosasignados:
predeterminada por la asignadas acorde a
Coordinacion Académica Iaprogramauon Ficha 2654122 Contabilidad

- asignada
correspondiente, de
acuerdo con las Ficha 2428009 Formulacion de proyectos
normas, procesos y . o
metodologias Ficha 2400244 Formulacion de proyectos
pedagoglcas,deestrateglas Ficha 2428020 Formulacion de proyectos
didacticas activas, Ficha 2397660 Formulacion de proyectos
Formacion por
proyectos y los Ficha 2614378 Contabilidad
productos institucionales.

Ficha 2614373 Procesar la informacion.

2 Presentar los reportes de |Se han En clase, luego de comprender conceptos, a través de
juicios de los aprendices y |realizado talleres talleres sujetos a calificacion se afianza el conocimiento
demés informes dentro de con adquirido
los plazos estipulados por |nota y
el Centro para tal efecto. |exposicionesde

recuperacion.
3 Evaluar el proceso de Se realizan Posterior a la evaluacion se empieza a contestar en

clase, para afianzar los temas evaluados.
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No [Obligaciones )IAccionesrealizadas Evidencias
formatos
correspondientes
4 Preparar, orientar, |Se prepara y desarrolla
desarrollar, apoyar Y [el proceso de
evaluar procesos de japrendizaje teniendo en
aprendizaje en |cuenta lo previsto en las
cualquiera de las [guias de aprendizaje
estrategias de
respuesta institucional para
los diferentes  grupos
poblacionales objeto de
Formacion
Profesional Integral
5 Desarrollar mecanismos Se dejaron talleres para
que faciliten la [investigar el tema de
reflexion, la innovacion,el  [piencomun _
espiritu investigativo,la A
creatividad y la "
autoevaluacion en los ! 1 ey
alumnos para Su vevEDoR N
mejoramiento continuo. T
(Aquievidenciar el
materialde  apoyo vy N
lasestrategias Gimisconabiacin .-y
que seutilizan
para el
desarrollo de la
formacion)
6 Participar en el A
desarrollo de [disponibilidad
innovaciones pedagdgicas
y delarea
especifica en quese
desempefie,
mediante proyectos de
investigacion, en
concordancia con las
exigencias del
desarrollo sostenible
7 Colaborar en el disefio y |A
ejecucion de disponibilidad
programas de
actualizacion de
instructores del SENA y de
otras entidades, en
aspectos pedagdgicosy de
la especialidad en que
imparte Formacion
Profesional
8 Participar activamente A
en el Plan de disponibilidad
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No

Obligaciones

lAcciones
realizadas

Evidencias

Mejoramiento y
)Actualizacion de los
instructores.

Capacitar y asistirtécnica,
empresarial y
organizativamente a las
comunidades,
formas asociativas y
empresas en sus proyectos
de desarrollo socio
empresarial de acuerdo
con laespecialidad en que
imparte Formacion
Profesional.

A
disponibilidad

10

Emitir concepto
cuando le sea solicitado,
acerca de los planes y
programas o sobre
especificaciones técnicas
de
maquinaria 'y  equipo,
materiales e insumos para
la formacion profesional
integral. Presentar su
concepto
ly recomendaciones

A
disponibilidad

11

Participar en la
concertacion y
coordinacion
interinstitucional para la
ejecucion de proyectosde
desarrollo y
acciones de Formacion
Profesional Integral,
proyectos de desarrollo
sectorial, regional,
municipal y veredal.

A
disponibilidad

Se envian correos a los aprendices de la oferta

12

Participar en procesos de
[promocion de los
programas de
Formacion Profesional
Integral, servicios Yy

actividades de

A
disponibilidad

Se envian correos a los aprendices de la oferta
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No |Obligaciones )Acciones Evidencias
realizadas
Divulgacion Tecnoldgica,
programados por el
Centro de Formacion.(En
este punto es
importante que se
realices acciones de
Divulgacién en las
redes sociales y
empresariales de
programas de
formacion)
13 |Responder por la |Se cumple Buen manejo de la plataforma
integridad y buen uso de VEE— - < M-
materiales, equipos y 48 |flawacmn &
demas elementos de la
institucion puestos bajo su
cuidado para desarrollar
labores propias de la
ejecucionde su contrato.
14  |Incorporar las [Se cumple
tendencias tecnoldgicas,
pedagdgicas  yde
gestion, al disefio e corporsts
técnico pedagogicode las Laragn opareiese e et
diferentes e
acciones de formacion o St
profesional en —— ——
suespecialidad.
(Impartirformacion
en Véad I re20007 o
programas  solicitados 2050001 @
cumpliendo  conlas JCIEY K
tendencias laborales)
15 |Participar enlos Se cumple De acuerdo a la programacion de la coordinacion

comités de evaluacion,
asistir puntualmente y ala
totalidad de la
acciones de formacion
programadas, colaborar
activamentecon las
disposiciones
sobre aseo y orden de

;alcadémic_a
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No |Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
los ambientes de formacion
y  tener sentido de
pertenencia con la
Institucion. (Acciones
realizadas Asistencia a
comités y alas clases
programadas).
16 |Participar activamenteen  [Se cumple Se participa de manera activa
las actividades de
formacion programadas
por elcentro
en elarea
cultural, deportiva,
recreativa, dirigidas alos
aprendices y en los
programas de caracter
preventivo que
ameriten de su apoyo y
asesoria, adicionalmente
en
actividades de
bienestar dirigidas a los
aprendices y
funcionarios.
17 |Conformar y participar en |A Se cumplird de acuerdo a lo ordenado por la
los equipos de desarrollo disponibilidad coordinacion academica

curricular interdisciplinarios
porprograma o conjunto de

programas por redes

tecnoldgicas, para
garantizar

integridad en la formulacién
de

proyectos formativos, el
disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de
talleres e items que
alimentaran los bancos de
pruebas, para la seleccién
de aprendices entre otras.
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No |Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
18 |Participar en la Se cumple De acuerdo a lo programado por la coordinaciénacademica
programacion y E
ejecucion del proceso de
induccion deaprendices de
Formacion Titulada y el
reconocimiento de
aprendizajes previossiempre y
cuando cumpla con el objetivo
contractual de
ejecutar acciones de formacion
diferentes a la induccion.
19 |Reportar en el sistema Se cumple

Sofia Plus en un plazo
méaximo de tres (3) diasde
iniciado el trimestrey/ o
antes de la
terminacion del mismo
segun corresponda,todas
las actividadesde acuerdo
con losprocesos que son de
suresponsabilidad,

garantizando la
calidad de la
informacion y su
coherencia en el
proceso formativo,

tales como: Registro delos
juicios evaluativos,Creacién
de rutas yasociacion
de

aprendices, Registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento  de
aprendizajes previos,
Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades

de
aprendices y hallazgosen
el registro de la
informacion.
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No

Obligaciones

lAcciones
realizadas

Evidencias

(Evidenciar el Registro en
la plataforma Sena Sofia
Plus la informacion
pertinente para el
desarrollo del proceso
formativo como Plan de
evaluacion, Guias de

aprendizaje
,material de apoyo, foros
entre otros.)

Js

¢+ 0 A

20

IAtender oportunamente los
requerimientos que
haga el supervisor del
contrato y presentar
informes mensuales dela
ejecucion del
contrato (Diligenciamiento
dellnforme
Mensual de
Ejecucion Contractual)

Se cumple

MAMLS QTHEIAT 30 MOTT23D G2300R%
JAUT SASTHOD MOIDUDILS _IALZHEM SMACT OTAMSO3

£SO sb b 30 1590 eioged

21

Para los instructores de
formacion virtual y a
distancia, deberan cumplir
con el manual de
desempefio del instructor
en ambientesvirtuales de
aprendizaje.

No aplica

No aplica

22

A los instructores de
formacion virtual y a
distancia de tiempo
completo, les seran
asignados  hasta 320
aprendices en el mes,
siendo inicialmente
asignados 80
aprendices por ficha. En
caso de ser distribuidos de
manera diferente, el
instructor debera garantizar
la dedicaciéon de 8 horas

diarias para sus

No aplica

No aplica
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No

Obligaciones

IAcciones
realizadas

Evidencias

respectivas fichas las
cuales no podransuperar
el nimero de 8.

23

Brindar el apoyotécnico,
propio de su profesion, a
los diferentes programas
en los que pueda ser
requerido.

A
disponibilidad

A disponibilidad

24

Presentar en debida
forma, y en los plazos
requeridos por

la
coordinacién académica,
cuenta decobro e
informe deejecucion
mensual.

Se cumple

De manera mensual se aporta el informe de ejecucion
contractual

25

Las demas que se hagan
necesarias parael cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

Se cumple

De acuerdo a lo programado por la coordinaciénacadémica

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. (9448011269) de la planilla, expedida por aportes en linea.com correspondiente al mes de
febrero del afio 2022 . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S NO _X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (13) folios

Cordialmente,

César René Rivera Chavarro
Contratista
C.C. No. 80.354.918 de Tocaima, (Cundinamarca).

Recibi a satisfaccion:

Alba Lucia Olmos Trujillo
Supervisor(a) Contrato .4562315 de 2023
Coordinador de Emprendimiento.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CESAR RENE RIVERA CHAVARRO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/03/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2614378 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

ANALIZAR LOS ESTADOS FINANCIEROS TENIENDO EN CUENTA INDICADORES FINANCIEROS, LOS REQUERIMIENTOS Y POLITICAS
DE LA ORGANIZACION

CODIFICAR LOS SOPORTES CONTABLES DE ACUERDO CON EL PLAN UNICO DE CUENTAS - PUC DEL SECTOR.
ORGANIZAR LOS SOPORTES PARA EL REGISTRO EN LA CONTABILIDAD DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD

GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

PREPARAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LAS NOTAS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE
ACEPTADOS Y LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

REGISTRAR LOS SOPORTES Y LA INFORMACION CONTABLE DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.
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VIGENTES DE LA ORGANIZACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, APLICANDO LA METODOLOGIA Y NORMAS

PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

RECOPILAR LA INFORMACION, DE ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO POR LA ORGANIZACION.
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TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO DE DATOS.

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23.90

FICHA 2397660 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.
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DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS ESTADOS FINANCIEROS TENIENDO EN CUENTA INDICADORES FINANCIEROS, LOS REQUERIMIENTOS Y POLITICAS

CODIFICAR LOS SOPORTES CONTABLES DE ACUERDO CON EL PLAN UNICO DE CUENTAS - PUC DEL SECTOR.
ORGANIZAR LOS SOPORTES PARA EL REGISTRO EN LA CONTABILIDAD DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

PREPARAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LAS NOTAS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE
ACEPTADOS Y LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

REGISTRAR LOS SOPORTES Y LA INFORMACION CONTABLE DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

3/10/23 8:24 PM
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ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, APLICANDO LA METODOLOGIA Y NORMAS
VIGENTES DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
RECOPILAR LA INFORMACION, DE ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO POR LA ORGANIZACION.

TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO DE DATOS.

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29.90

3/10/23 8:24 PM Page 5 of 18



DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

ANALIZAR LOS ESTADOS FINANCIEROS TENIENDO EN CUENTA INDICADORES FINANCIEROS, LOS REQUERIMIENTOS Y POLITICAS

CODIFICAR LOS SOPORTES CONTABLES DE ACUERDO CON EL PLAN UNICO DE CUENTAS - PUC DEL SECTOR.
ORGANIZAR LOS SOPORTES PARA EL REGISTRO EN LA CONTABILIDAD DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

PREPARAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LAS NOTAS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE
ACEPTADOS Y LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

REGISTRAR LOS SOPORTES Y LA INFORMACION CONTABLE DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

3/10/23 8:24 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VIGENTES DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, APLICANDO LA METODOLOGIA Y NORMAS

PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
RECOPILAR LA INFORMACION, DE ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO POR LA ORGANIZACION.

TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO DE DATOS.

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

3/10/23 8:24 PM
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19.90

FICHA 2400244 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS ESTADOS FINANCIEROS TENIENDO EN CUENTA INDICADORES FINANCIEROS, LOS REQUERIMIENTOS Y POLITICAS
DE LA ORGANIZACION

CODIFICAR LOS SOPORTES CONTABLES DE ACUERDO CON EL PLAN UNICO DE CUENTAS - PUC DEL SECTOR.
ORGANIZAR LOS SOPORTES PARA EL REGISTRO EN LA CONTABILIDAD DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD

GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

PREPARAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LAS NOTAS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE
ACEPTADOS Y LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

REGISTRAR LOS SOPORTES Y LA INFORMACION CONTABLE DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.
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VIGENTES DE LA ORGANIZACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, APLICANDO LA METODOLOGIA Y NORMAS

PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

RECOPILAR LA INFORMACION, DE ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO POR LA ORGANIZACION.

3/10/23 8:24 PM
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TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO DE DATOS.

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15.90

FICHA 2428009 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.
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DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS ESTADOS FINANCIEROS TENIENDO EN CUENTA INDICADORES FINANCIEROS, LOS REQUERIMIENTOS Y POLITICAS

CODIFICAR LOS SOPORTES CONTABLES DE ACUERDO CON EL PLAN UNICO DE CUENTAS - PUC DEL SECTOR.
ORGANIZAR LOS SOPORTES PARA EL REGISTRO EN LA CONTABILIDAD DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

PREPARAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LAS NOTAS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE
ACEPTADOS Y LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

REGISTRAR LOS SOPORTES Y LA INFORMACION CONTABLE DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

3/10/23 8:24 PM
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ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, APLICANDO LA METODOLOGIA Y NORMAS
VIGENTES DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
RECOPILAR LA INFORMACION, DE ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO POR LA ORGANIZACION.

TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO DE DATOS.

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29.90
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2654122 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

ANALIZAR LOS ESTADOS FINANCIEROS TENIENDO EN CUENTA INDICADORES FINANCIEROS, LOS REQUERIMIENTOS Y POLITICAS

CODIFICAR LOS SOPORTES CONTABLES DE ACUERDO CON EL PLAN UNICO DE CUENTAS - PUC DEL SECTOR.
ORGANIZAR LOS SOPORTES PARA EL REGISTRO EN LA CONTABILIDAD DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

PREPARAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LAS NOTAS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE
ACEPTADOS Y LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

REGISTRAR LOS SOPORTES Y LA INFORMACION CONTABLE DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

3/10/23 8:24 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VIGENTES DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, APLICANDO LA METODOLOGIA Y NORMAS

PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
RECOPILAR LA INFORMACION, DE ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO POR LA ORGANIZACION.

TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO DE DATOS.

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

3/10/23 8:24 PM
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15.90

FICHA 2614373 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS ESTADOS FINANCIEROS TENIENDO EN CUENTA INDICADORES FINANCIEROS, LOS REQUERIMIENTOS Y POLITICAS
DE LA ORGANIZACION

CODIFICAR LOS SOPORTES CONTABLES DE ACUERDO CON EL PLAN UNICO DE CUENTAS - PUC DEL SECTOR.
ORGANIZAR LOS SOPORTES PARA EL REGISTRO EN LA CONTABILIDAD DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD

GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

PREPARAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LAS NOTAS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE
ACEPTADOS Y LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

REGISTRAR LOS SOPORTES Y LA INFORMACION CONTABLE DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.
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VIGENTES DE LA ORGANIZACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, APLICANDO LA METODOLOGIA Y NORMAS

PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

RECOPILAR LA INFORMACION, DE ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO POR LA ORGANIZACION.

3/10/23 8:24 PM
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TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO DE DATOS.

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19.90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  155.30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: CESAR RENE RIVERA CHAVARRO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CESAR RENE RIVERA CHAVARRO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/02/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2614378 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

ANALIZAR LOS ESTADOS FINANCIEROS TENIENDO EN CUENTA INDICADORES FINANCIEROS, LOS REQUERIMIENTOS Y POLITICAS
DE LA ORGANIZACION

CODIFICAR LOS SOPORTES CONTABLES DE ACUERDO CON EL PLAN UNICO DE CUENTAS - PUC DEL SECTOR.
ORGANIZAR LOS SOPORTES PARA EL REGISTRO EN LA CONTABILIDAD DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD

GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

PREPARAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LAS NOTAS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE
ACEPTADOS Y LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

REGISTRAR LOS SOPORTES Y LA INFORMACION CONTABLE DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.
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VIGENTES DE LA ORGANIZACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, APLICANDO LA METODOLOGIA Y NORMAS

PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

RECOPILAR LA INFORMACION, DE ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO POR LA ORGANIZACION.

3/10/23 8:25 PM
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TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO DE DATOS.

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17.90

FICHA 2397660 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.
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DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS ESTADOS FINANCIEROS TENIENDO EN CUENTA INDICADORES FINANCIEROS, LOS REQUERIMIENTOS Y POLITICAS

CODIFICAR LOS SOPORTES CONTABLES DE ACUERDO CON EL PLAN UNICO DE CUENTAS - PUC DEL SECTOR.
ORGANIZAR LOS SOPORTES PARA EL REGISTRO EN LA CONTABILIDAD DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

PREPARAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LAS NOTAS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE
ACEPTADOS Y LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

REGISTRAR LOS SOPORTES Y LA INFORMACION CONTABLE DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

3/10/23 8:25 PM
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ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, APLICANDO LA METODOLOGIA Y NORMAS
VIGENTES DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
RECOPILAR LA INFORMACION, DE ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO POR LA ORGANIZACION.

TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO DE DATOS.

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12.00
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

ANALIZAR LOS ESTADOS FINANCIEROS TENIENDO EN CUENTA INDICADORES FINANCIEROS, LOS REQUERIMIENTOS Y POLITICAS

CODIFICAR LOS SOPORTES CONTABLES DE ACUERDO CON EL PLAN UNICO DE CUENTAS - PUC DEL SECTOR.
ORGANIZAR LOS SOPORTES PARA EL REGISTRO EN LA CONTABILIDAD DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

PREPARAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LAS NOTAS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE
ACEPTADOS Y LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

REGISTRAR LOS SOPORTES Y LA INFORMACION CONTABLE DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

3/10/23 8:25 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VIGENTES DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, APLICANDO LA METODOLOGIA Y NORMAS

PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
RECOPILAR LA INFORMACION, DE ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO POR LA ORGANIZACION.

TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO DE DATOS.

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

3/10/23 8:25 PM
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8.00

FICHA 2400244 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS ESTADOS FINANCIEROS TENIENDO EN CUENTA INDICADORES FINANCIEROS, LOS REQUERIMIENTOS Y POLITICAS
DE LA ORGANIZACION

CODIFICAR LOS SOPORTES CONTABLES DE ACUERDO CON EL PLAN UNICO DE CUENTAS - PUC DEL SECTOR.
ORGANIZAR LOS SOPORTES PARA EL REGISTRO EN LA CONTABILIDAD DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD

GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

PREPARAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LAS NOTAS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE
ACEPTADOS Y LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

REGISTRAR LOS SOPORTES Y LA INFORMACION CONTABLE DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.
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VIGENTES DE LA ORGANIZACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, APLICANDO LA METODOLOGIA Y NORMAS

PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

RECOPILAR LA INFORMACION, DE ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO POR LA ORGANIZACION.

3/10/23 8:25 PM
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TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO DE DATOS.

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11.90

FICHA 2397672 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.
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DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS ESTADOS FINANCIEROS TENIENDO EN CUENTA INDICADORES FINANCIEROS, LOS REQUERIMIENTOS Y POLITICAS

CODIFICAR LOS SOPORTES CONTABLES DE ACUERDO CON EL PLAN UNICO DE CUENTAS - PUC DEL SECTOR.
ORGANIZAR LOS SOPORTES PARA EL REGISTRO EN LA CONTABILIDAD DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

PREPARAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LAS NOTAS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE
ACEPTADOS Y LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

REGISTRAR LOS SOPORTES Y LA INFORMACION CONTABLE DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

3/10/23 8:25 PM
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ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, APLICANDO LA METODOLOGIA Y NORMAS
VIGENTES DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
RECOPILAR LA INFORMACION, DE ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO POR LA ORGANIZACION.

TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO DE DATOS.

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8.00

3/10/23 8:25 PM Page 12 of 20



DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2614373 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

ANALIZAR LOS ESTADOS FINANCIEROS TENIENDO EN CUENTA INDICADORES FINANCIEROS, LOS REQUERIMIENTOS Y POLITICAS

CODIFICAR LOS SOPORTES CONTABLES DE ACUERDO CON EL PLAN UNICO DE CUENTAS - PUC DEL SECTOR.
ORGANIZAR LOS SOPORTES PARA EL REGISTRO EN LA CONTABILIDAD DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

PREPARAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LAS NOTAS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE
ACEPTADOS Y LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

REGISTRAR LOS SOPORTES Y LA INFORMACION CONTABLE DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

3/10/23 8:25 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VIGENTES DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, APLICANDO LA METODOLOGIA Y NORMAS

PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
RECOPILAR LA INFORMACION, DE ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO POR LA ORGANIZACION.

TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO DE DATOS.

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

3/10/23 8:25 PM
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14.90

FICHA 2428009 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS ESTADOS FINANCIEROS TENIENDO EN CUENTA INDICADORES FINANCIEROS, LOS REQUERIMIENTOS Y POLITICAS
DE LA ORGANIZACION

CODIFICAR LOS SOPORTES CONTABLES DE ACUERDO CON EL PLAN UNICO DE CUENTAS - PUC DEL SECTOR.
ORGANIZAR LOS SOPORTES PARA EL REGISTRO EN LA CONTABILIDAD DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD

GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

PREPARAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LAS NOTAS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE
ACEPTADOS Y LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

REGISTRAR LOS SOPORTES Y LA INFORMACION CONTABLE DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

3/10/23 8:25 PM Page 15 of 20



VIGENTES DE LA ORGANIZACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, APLICANDO LA METODOLOGIA Y NORMAS

PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

RECOPILAR LA INFORMACION, DE ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO POR LA ORGANIZACION.

3/10/23 8:25 PM
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TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO DE DATOS.

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17.90

FICHA 2654122 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.
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DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS ESTADOS FINANCIEROS TENIENDO EN CUENTA INDICADORES FINANCIEROS, LOS REQUERIMIENTOS Y POLITICAS

CODIFICAR LOS SOPORTES CONTABLES DE ACUERDO CON EL PLAN UNICO DE CUENTAS - PUC DEL SECTOR.
ORGANIZAR LOS SOPORTES PARA EL REGISTRO EN LA CONTABILIDAD DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

PREPARAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LAS NOTAS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE
ACEPTADOS Y LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

REGISTRAR LOS SOPORTES Y LA INFORMACION CONTABLE DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y LA NORMATIVIDAD FISCAL VIGENTE.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

3/10/23 8:25 PM
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ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, APLICANDO LA METODOLOGIA Y NORMAS
VIGENTES DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
RECOPILAR LA INFORMACION, DE ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO POR LA ORGANIZACION.

TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO DE DATOS.

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11.90

3/10/23 8:25 PM Page 19 of 20



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  102.50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: CESAR RENE RIVERA CHAVARRO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

3/10/23 8:25 PM Page 20 of 20
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Estado: EN EJECUCION
Fecha del Reporte: 06/02/2023
Tipo de Nimero de |Nombre Apellidos Celular 'Correo Electronico Estado
ITEM | Documento | Documento 13/02/2023] 20/02/2023| 27/02/2023| 06/03/2023|
1|CC 10178967 |JOSE ORLANDO MUNOZ GOMEZ 3.214E+09 [jomugo2010@hotmail.com EN FORMACION A A A A
z2|CC 1.031E+09 |SHANNON CAROLINA DAZA GUEVARA 3.1B8E+09 [shannoncarolinadazaguevara@gmail.c |EN FORMACIOM A A A A
3|CC 1.071E+09 |ROCIO PARRA BECERRA 3.006E+09 [rocioparrabl14@hotmail.com EN FORMACION A A A A
a|CC 1.074E+00 |JUAN LUIE ALONSO CASTRO juancho25america@hotmail.com EN FORMACION A A A A
s|CC 1111E+08 |NORLLY PAQLA AGUDELQ VARGAS 3.215E+09 |[norllypaclaagudelovargas@gmail.com [EN FORMACION A A A A
1 s|CC 14138242 |CESAR AUGUSTO 0SORIO LOPEZ 3139E+08 |cesarosorioD84@gmail com EN FORMACION A A A A
2 7|CcC 28838509 |MAGDA PATRICIA DELGADO JIMENEZ 3.01E+09 [magdapdelgadoGd@hotmail com EN FORMACIOM A A A A
13 g|CC 38363461 |LILIANA FERMANDA CRUZ SAAVEDRA lilianacruzsaavedra@gmail.com EN FORMACIOM A A A A
14 3|cc 41937178 |EILEEN GONZALEZ LEON 3.162E+00 |eigonle@gmail.com EN FORMACION a i i a
15 10|CC 52436529 |DALMARIS LEON HERNANDEZ 4933198 dalmaris2014@gmail.com EN FORMACION A A A A
16 [ w2fcc 50577472 |DISMARDEY BURGOS ACOSTA dismardey2@hotmail com EN FORMACION A A A A
17 12|CC 65753791 |YAMILE MEDINA FERNANDEZ 3.184E+09 |mmfdaniel@hotmail com EN FORMACIOM A A A A
18 13|CC 65771706 |ANGELICA VICTORIA WARTINEZ RODRIGUEZ 3.160E+09 [victoria.ibague@notmail.com EN FORMACION A o N A
19 1a|CC 79485221 |HERMNANDO BOCANEGRABAEZ 2.194E+00 [hbocanegral2@misena.edu.co EN FORMACION A A A A
21 L | 13/02/2023| 20/02/2023] 27/02/2023| 06/03/2023
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1 Ficha de 2400244 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2 Estado: EN EJECUCION
3 Fecha del 06/02:2023
ME |Tipo|Numero Nombre Apellidos Celular Correo Electiénico Estado
M |de |de
Doc | Document
ume|o
4 nig 1410202023 | 210202023| 2810242023] 0710312023 | BEEEEE | BREEEE | BERREE | HEHAR |
5|1 CC ]| 1.015E+09 | PAUELA ANDREA ARISTIZABAL PATINO 3 123865096 paublaristi@gmail.com EN FORMACION A A A A
6 2 CC | 1.015E+09 | MARIA ELENA (CANON RODRIGUEZ 32 13087052 | manena 1995 @gmail.com EN FORMACION A A A A
7|3 CC | 1.019E+09 |ANDRES FELIPE BARBOSA QUINTERO 31349 13274 Janppe35@hotmail.com EN FORMACION A A A A
8 |4 CC |1.021E+09 |IEETH PAOLA (CASTANEDA MELO 3 102674240 | bethpao25@hotmai.com EN FORMACION A A A A
9|5 CC |1.025E+09 |ELIZABETH CEBALLOS GARZON 3124248904 |lzcamia_22 @hotmailes EN FORMACION A A A A
0|6 (CC | 19272298 |GUILLERMO ANTONIO [HURTADO RUIZ 3 1583 13906 | ghurtado 152020@gmail.com EN FORMACION A A A A
17 (CC |36561528 |INES ILIANA COTE CORDOBA 3124086580 Jicote@misena.edu.co EN FORMACION A A A A
12 (8 CC |51774537 |LUZ DIANA ROJAS DUARTE 3134092974 |drops7 @misena.edu.co EN FORMACION A A A A
9 CC |51791800 |NUEIA ROCIO ARDILA VEGA 3138867768 |nubia 1964 @hotmail.com EN FORMACION A A A A
CC |51847 164 |ALBA VITALIA HERNANDEZ CARDENAS |3 183360070 Jaba.hernandez 1967 @gmail.com EN FORMACION A A A A
CC |51858022 |YANETH (CORREDOR ARDILA 32 196673 17 | apnipa_08 1@hotmail.com EN FORMACION A A A A
CC |52060168 |VICTORIA HIGUERA GALINDO 313422 1667 Jvickysita_liiana@hotmai.com EN FORMACION A A A A
CC |52088719 |LUCERO RODRIGUEZ 3 108 136929 Jlurodrigcla @hotmail.com EN FORMACION A A A A
CC |52176369 | SANDRA JOHANNA LOPEZ CARDENAS 3194699976 |sandraphannal@gmail.com EN FORMACION A A A A
CC |52891194 |MARIA VICTORIA (OSPINA PALACIO 31883 11927 maria.ospina 119@misena.edu.co EN FORMACION A A A A
CC |52899718 |MOIRA YENNY SIERRA HERNANDEZ 3175747879 |leoparda.moira@gmail.com EN FORMACION A A A A
21 17 |CC |53082413 |ANGELICA MARIA DIAZ MURILLO 4456 137 angeldimu@hotmail.com EN FORMACION A A A A
22 18 |CC 7705391 RODRIGO FLOREZ BAHAMON 3183396018 Jrodrigpmercadeccomercial@yahoo.co | EN FORMACION A A A A
23 19 |CC |80736253 |DIEGO ALEERTO SABOGAL SANTANDER 32 126294 06 | die goaberiosabogal@hotmail.com EN FORMACION A A A A
24 20 |CC |80745252 |LUIS FERNANDO ROCHA CORDOEBA 31929203 06 Jiernando.rocha 1083 @gmail.com EN FORMACION A A A A
25 sEEAEy Stesaiaiy 0B/02/2023 07/03/2023 -
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031212021 031272021 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE CONTABILIDAD 4
1001272021 10122021 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE CONTABILIDAD 4
071022022 07/02/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE CONTABILIDAD 4
14102/2022 14/02/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
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21/022022 21/02/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
istrar Inasistencia del Aprendiz 261022022 268/0212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
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101272021 10/12/2021 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE CONTABILIDAD 4
P 0710212022 07022022 EL APRENDIZ NO ASISTIO ALA FORMAGION DE CONTABILIDAD 4
Ciidaddichealiel 1410202022 140272022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
2110212022 2110212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
281022022 28/02/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
istrar Inasistencia del Aprendiz 071032022 070372022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
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EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA
Registrar Actividad Adicional del U208 D0 CONTABILIDAD 3
Instructor 21/0212023 2110212023 ELAPRENDIZ NO ?SEJ‘L?L:(I;&)EO;‘FNO%ES‘P(?SLA COMPETENCIA 4
EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA
Registrar Inasistencia del Aprendiz 2810212023 28/02/2023 FORMULACION PROYECTOS. 4
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EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA
Registrar Actividad Adicional del 14/022023 1410212023 CONTABILIDAD 4
Instructor 2110212023 2110272023 ELAPRENDIZ NO ?gg&t?jéﬁ);o;éﬂoﬁgg?l&w COMPETENCIA 4
EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA
Registrar Inasistencia del Aprendiz 2810212023 28/02/2023 FORMULACION PROYECTOS. 4
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Inasistencias del Aprendiz
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EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA
Registrar Actividad Adicional del U208 D0 CONTABILIDAD 3
Instructor 21/0212023 2110212023 ELAPRENDIZ NO ?SEJ‘L?L:(I;&)EO;‘FNO%ES‘P(?SLA COMPETENCIA 4
EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA
Registrar Inasistencia del Aprendiz 2810212023 28/02/2023 FORMULACION PROYECTOS. 4
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1901112022 19/11/2022 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
26/11/2022 2601112022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
181022023 180212023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACIGN DE LA COMPETENCIA CONTABILIDAD 4
25/0212023 2510212023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
04/03/2023 0410312023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
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Gestionar Tiempos del Instructor

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

I i ias del Aprendiz
icionales del
221002022 2271012022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL GONTABILIDAD 4
e 291012022 2011012022 EL APREMDIZ NO ASISTIG A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
darl Sliorl el 051112022 051172022 EL APREMDIZ NO ASISTI A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
1201112022 1211172022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
18/02/2023 18/02/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION DE LA GOMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
istrar Inasistencia del Aprendiz 2510212023 2510212023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION DE LA GOMPETENGIA CONTABILIZAR. 4
041032023 04/03/2023 EL APRENDIZ NG ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
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#
Gestionar Tiempos del Instructor ~ ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempo

I ist del Aprendiz
s Adicionales del
221002022 2271012022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL GONTABILIDAD 4
e 29/10/2022 291012022 EL APREMDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
darl Sliorl el 051112022 051172022 EL APREMDIZ NO ASISTI A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
1201112022 1211172022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
180202023 18022023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA CONTABILIZAR 4
gistrar Inasistencia del Aprendiz 25/02/2023 250212023 EL APRENDIZ NO ASISTIO & LA FDRMAUQN DE LA COMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
041032023 04/03/2023 EL APRENDIZ NG ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
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Gestionar Tiempos del Instructor

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

I i ias del Aprendiz
icionales del

221002022 2271012022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL GONTABILIDAD 4
e 291012022 2011012022 EL APREMDIZ NO ASISTIG A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
darl Sliorl el 051112022 051172022 EL APREMDIZ NO ASISTI A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
0511172022 051172022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
120112022 1211112022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL GONTABILIDAD 4
istrar Inasistencia del Aprendiz 1110212023 18/02/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION DE LA GOMPETENGIA CONTABILIZAR. 4
251022023 2510212023 EL APRENDIZ NG ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
LMS “ 04/03/2023 04/03/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION DE LA GOMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
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seha
SOﬁaplus TA & CESAR RENE RIVERA ©Ayudaysoporie  ESBandejadetareas P LMSSENA @ Cambiar Clave  Salir &
Instructor v
Disefio Curricular p Consultar Inasistencias de Aprendices
FrEmtir R ¢ 1 & 2614378 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacion RO M
Gestién de Ambientes < 2
iiz* CC 52037361 SANDRA PATRICIA CASTRO
Gestion de Tiempos ~ Consultar Aprend= CORREA =4
#
Gestionar Tiempos del Instructor ~ ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempo

I ist del Aprendiz
s Adicionales del
221002022 2271012022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL GONTABILIDAD 4
e 29/10/2022 291012022 EL APREMDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
darl Sliorl el 051112022 051172022 EL APREMDIZ NO ASISTI A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
1201112022 1211172022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
180202023 18022023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA CONTABILIZAR 4
gistrar Inasistencia del Aprendiz 25/02/2023 250212023 EL APRENDIZ NO ASISTIO & LA FDRMAUQN DE LA COMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
041032023 04/03/2023 EL APRENDIZ NG ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
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[ M Recibidos (66) - cesarreneriveraC X =S¢ Sofia plus.

& C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/scfia/home/principal.faces G :
seha

SOﬁaPhJS /N & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysoporte  ESBandejadetareas P LMSSENA @ CambiarClave  Salir B
Instructor v

Disefio Curricular ; Consultar Inasistencias de Aprendices

Ejecucion de la Formacion <

e 2614378 - GESTION DE LA PROFIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacion HORIZONTAL M
Gestién de Ambientes < 4
- CC 52487780 MAGDA ALEXANDRA GOMEZ
Gestion de Tiempos ~ Consultar Aprend= PAEZ =4

Gestionar Tiempos del Instructor

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

I i ias del Aprendiz
icionales del
221002022 2271012022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL GONTABILIDAD 4
e 221012022 2011012022 EL APREMDIZ NO ASISTIG A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
darl Sliorl el 051112022 051172022 EL APREMDIZ NO ASISTI A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
1201112022 1211172022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
18/02/2023 18/02/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION DE LA GOMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
istrar Inasistencia del Aprendiz 2510212023 2510212023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION DE LA GOMPETENGIA CONTABILIZAR. 4
041032023 04/03/2023 EL APRENDIZ NG ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
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seha
SOﬁaPIus ¥\ & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysopote  BIBandejadetarcas  TFLMSSENA @ CambiarClve  Sali 8
Instructor v

Disefio Curricular < Consultar Inasistencias de Aprendices
Ejecucion de la Formacion ¢ 2614378 - GESTION DE LA PROPIEDAD

Consultar Fichas de Caracterizacion FreclEat o (="}
Gestion de Ambientes < 2
Gestion de Tiempos . T ©C 53004673 NANCY EDITHROJAS ZARATE o 4

3

Gestionar Tiempos del Instructor ~ Consul

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempo

Inasistencias del Aprendiz
Gestionar Activid icionales del
Instrue = =
221012022 2211012022 EL APREMDIZ NO ASISTIG A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
e 291012022 2911012022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
el b Sk ol e 0511172022 051172022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
Instructor 1201172022 121112022 EL APRENDIZ NO ASISTIG A LA FORMAGION DEL PERFIL GONTABILIDAD 4
18/02/2023 180202023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION DE LA GOMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
jstrar Inasistencia del Aprendiz 251022023 2510212023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO ALA FORMACION DE LA COMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
041032023 04/03/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
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seha
SOﬁaPhJS /\ & CESAR RENE RIVERA ©Ayudaysoporte  HBandejadetareas T LMSSENA @ CambiarClave  Salir B
Instructor v
Z Disefio Curricular . Consultar Inasistencias de Aprendices
LZEjececbricebachiaccn ¢ ; 5 2614373 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Cansultar Fichas de Caraclerizacion FeclEnt o (="}
(# Gestion de Ambientes < 2
a ©C 1007708797 AICARDO JAVIER GARCES
@ Gestion de Tiempos v Consultar Aprendiz* CARDENAS =4
3
Gestionar pos del Instructor v Consultar Inasistencias
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar istro de Tiempo
Inaciat

ias del Aprendiz

Gestiol dicionales del
Instruci . . o
1110212023 1110212023 EL APRENDIZ HO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) 5
. e 110212023 11022023 EL APRENDIZ HO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) 5
Regisirar Actividad Adicional del 1810212023 1810212023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) 5
04/0372023 04/03/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENGIA PROCESAR LA INFORMAGION \ESTADiSTICA) 5
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- J
So_ﬁa Plus z,';h\u & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysopote  ESBandeja detareas & LMS SENA & Cambiar Clave Salir @
Instructor v
[ Disefio Curricular < Consultar Inasistencias de Aprendices
& Ejecucién de la Formacién ‘ i & 2614373 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacion RO a1}
[# Gestién de Ambientes < 4
@ Gestion de Tiempos . Consultar Aprendiz* CC 52242511 SANDRA MILENA GARCIA o4
#
Gestionar Tiempos del Instructor ~ ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

stro de Tiempo

Inasist del Aprendiz

Adicionales del

19/10/2022 191012022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMAGION (ESTADISTICA) 5

e 261072022 26/10/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) 5

jstrar Actividad Adicional del 0201112022 0211112022 EL APRENDIZ NO ASISTI® A LA FORMAGION DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACION (ESTADISTICA) 5

Instr 09/11/2022 0911172022 EL APRENDIZ NO ASISTIO ALA FORMACIGN DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACION, (ESTADISTICA) 5

10212023 111022023 EL APRENDIZ HO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) 5

istrar Inasistencia del Aprendiz 180212023 1810212023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENGIA PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) 5

9 P! S , M B
250212023 25/02/2023 EL APRENDIZ HO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) 5
@ LMS . Pagina 1 de 1
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_o
So_ﬁa Plus z,';'\u & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysopote  ESBandeja detareas & LMS SENA & Cambiar Clave Salir @
Instructor v
Disefio Curricular < Consultar Inasistencias de Aprendices
Ejecu " de laFormacién ‘ & 2614373 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consuttar Fichas de Garacterizacién’ TORZONTAL o4
Gestién de Ambientes < +
iiz* CC 39719122 CARMELITA URBINA
Gestion de Tiempos ~ Consultar Aprend= NAVARRETE =4
#
Gestionar Tiempos del Instructor ~ ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

I i ias del Aprendiz
icionales del
19/10/2022 191012022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMAGION (ESTADISTICA) 5
e 26/10/2022 2611012022 EL APRENDIZ HO ASISTIO ALA FORMACIGN DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) 5
darl Sliorl el 021112022 021172022 EL APRENDIZ HO ASISTIO ALA FORMACIGN DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) 5
09/11/2022 0911172022 EL APRENDIZ NO ASISTIO ALA FORMACIGN DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACION, (ESTADISTICA) 5
11/02/2023 1170272023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA PROCESAR LA INFORMAGION. \ESTADiSTICA) 5
jstrar Inasistencia del Aprendiz 181022023 1810272023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE LA GOMPETENGIA PROCESAR LA INFORMAGION. (ESTADISTIGA) 5
250212023 25/02/2023 EL APRENDIZ HO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) 5
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schia
SOﬁaplus N & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysopote  EEBandejadetarsas P LMSSENA @ CambiarClave  Salir
Instructor ~
# Diseiio Curricular < Consultar Inasistencias de Aprendices
Fiecucion de la Formacion ‘ 8 2614373 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacién riselia o M4
Gestion de Ambientes < 2
Gestion de Tiempos . Consultar Aprendiz* CC 1073695137 ESTEFANI GARCIA TORRES o
£
Gestionar Tiempos del Instructor ~ ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

Inasi del Aprendiz

icionales del

19/102022 19102022 EL APRENDIZ NO ASISTIO ALA FORMACIGN DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) 5

e 26/10/2022 2611072022 EL APRENDIZ HO ASISTIO A LA FORMACIGN DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) 5

idad Adicional del 02/1112022 021172022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) 5

091112022 001172022 EL APRENDIZ HO ASISTIO ALA FORMACIGN DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) 5

110212023 110212023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA PROCESAR LA INFORMACION, (ESTADISTICA) 5

istrar Inasistencia del Aprendiz 18/02/2023 2500212023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE LA COMPETENCIA PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) 5

250212023 25/02/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACGION DE LA COMPETENCIA PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) 5
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SOﬁaPIus N & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysopots  HiBandejadetarcas  IMSSENA  @CambiarClave  Salir
Instructor v
Disedio Curricular < Consultar Inasistencias de Aprendices
Ejecucion de la Formacion ‘ & 2207650 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacion HORZONAL (=1
£ Gestion de Ambientes < #
+ CC 53132052 NELCY CAROLINA PRIETO
@ Gestion de Tiempos v EEr LS CORTES =
y
Gestionar

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempo

ias del Aprendiz

1210/2022 121072022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS: 5

19/10/2022 19/10/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

26/10/2022 26/10/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

02/11/2022 0241172022 ELAPRENDIZ NO ASISTIG A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

15/02/2023 15/02/2023 ELAPRENDIZ NO ASISTIG A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

strar Inasistencia del Aprendiz 221022023 2210212023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5
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<« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces cawx »0O0@ :
seha
SOﬁaPIus A\ & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysopots  HiBandojadetarcas A IMSSENA  @CambiarClave  Salir
Instructor v
Disedio Curricular < Consultar Inasistencias de Aprendices
S O TR ‘ ; 2397650 - GESTION DE LA PROFIEDAD
‘Gonsultar Fichas de Caracterizacién Zamong G Py
& Gestion de Ambientes < #
@ Gestion de Tiempos . Consullar Aprendiz® ©C 80897853 JUAN GABRIEL PULIDO o4
y
Gestionar Tiempos del Instructor

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempo

ias del Aprendiz

1210/2022 121072022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS: 5

19/10/2022 19/10/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

26/10/2022 26/10/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIG A LA FORMAGION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

02/11/2022 0241172022 ELAPRENDIZ NO ASISTIG A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

15/02/2023 15/02/2023 ELAPRENDIZ NO ASISTIG ALA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

strar Inasistencia del Aprendiz 221022023 2210212023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5
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SOﬁaPIus N & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysopots  HiBandejadetarcas  IMSSENA  @CambiarClave  Salir

Instructor v
Disedio Curricular < Consultar Inasistencias de Aprendices
Ejecucion de la Formacion ‘ & 2207650 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacion HORZONAL (=1
£ Gestion de Ambientes < #
+ CC 1193130847 LAURAALEJANDRA GOMEZ

@ Gestion de Tiempos v EEr LS MARTINEZ =

i

Gestionar Tiempos del Instructor

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempo

ias del Aprendiz

1210/2022 121072022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS: 5

19/10/2022 19/10/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

26/10/2022 26/10/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

02/11/2022 0241172022 ELAPRENDIZ NO ASISTIG A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

15/02/2023 15/02/2023 ELAPRENDIZ NO ASISTIG A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

strar Inasistencia del Aprendiz 221022023 2210212023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5
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.
SOﬁa Plus |8 & CESAR RENE RIVERA @Ayuday soporte  BEBandejadetareas  @LMSSENA @ CambiarClave  Salir
Instructor v
Disefio Curricular 4 Consultar Inasistencias de Aprendices
[ Ejecucién de la Formacién <
Cansultar Fichas de Caraclerizacién® e S TION DE LA PROPIEDAD o4
[# Gestion de Ambientes < &
5 €C 1020370026 LILIANA MARCELA PULIDO
# Gestion de Tiempos v ‘Consultar Aprendiz TRIVING o4
#
Gestionar Tiempos del Instructor ~ ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempo

| o ias del Aprendiz
dicionales del

12110/2022 121072022 ELAPRENDIZ NO ASISTIO ALA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

; P 19/10/2022 19/10/2022 ELAPRENDIZ NO ASISTIG ALA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

idad Adicional 26/10/2022 26/10/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

0271152022 0201172022 EL APRENDIZ NO ASISTIG A LA FORMAGION A LA COMPETEMNCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

15/02/2023 15/02/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

gistrar Inasistencia del Aprendiz 2270212023 2210212023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS: 5
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Soﬁapms A ©Apdaysopote  BIBandojadetareas  LMSSENA  @CambiarClave  Sor @
Instructor v
Z Diseiio Curricular C Itar Inasi: ias de Apr
Z Ejecucion de la Formacion
Consultar Fichas de Caraclerizacién® o4
Z Gestion de Ambientes
Z Gestion de Tie Consutar Aeenc® CC 20111960 JARO CORTES PERDOMO o4
Registro de Themg
Inasistencias del Aprendiz
i 170272022 17022022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTASIUIDAD 5
- v 24022022 24022022 EL APRENOIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 5
v e 03032022 03032022 EL APRENOIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 5
truct 077102022 oTne2022 EL APRENOIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACION (ESTADISTICA) 5
14102022 14102022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACION (ESTADISTICA) 5
ogistrar In tencia del Aprendiz 21102022 21102022 EL APRENOIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) 5
28102022 28102022 EL APRENDZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACION (ESTADISTICA) 5
7 LMS 170222023 17022023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS 5
" 24022023 24022023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS 5
03032023 03032023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS 5
Z Matricula Pagina 1de 1
Z Planeacion de
7 Renottes.
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SOﬁa Plus | 78 & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysopote  MBandejadetarcas  ALMSSENA  @CambiarClave  Salir 8
Instructor ~
Z Disefio Curricular “ Consultar Inasistencias de Aprendices
[ Ejecucion de la Formacion < .
i 2428009 - GESTION DE LA PROFIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacién
HORIZONTAL B
[ Gestién de Ambientes < 2
- €C 1018505513 LAURA XIMENA FORERO
& Gestion de Tiempos ~ ‘Consutar Aprendl VELEZ y ]
Gestionar Tiempos del Instructor —
Consultar Inasistencia del Aprendiz
sultar Registro de Tiempo
I del Aprendiz
dicionales del
03/02/2022 03/02/2022 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD B
A ‘ 10/02/2022 10/02/2022 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 5
ad Adicional del 17102/2022 17/02/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 5
241022022 2410212022 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 5
031032022 03/03/2022 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD B
istrar Inasistencia del AprEHdiZ 07102022 071012022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) B
1411012022 14/10/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACION (ESTADISTIGA} 5
= LMS ( 21102022 2171012022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACION. (ESTADISTICA) B
- 171022023 1710212023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5
. 2410272023 2410272023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS 5
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Instructor v

Disefio Curricular < Consultar Inasistencias de Aprendices

Ejecucion de la Formacion <
Consultar Fichas de Caracterizacién* a‘gggjg'\h@,fﬂo“ DE LAPROPIEDAD o<
Gestién de Ambientes < 4
izt CC 1000469243 ANGY DANIELA TORRES
Gestion de Tiempos ~ Consultar Aprend= GONZALEZ =4

Gestionar Tiempos del Instructor

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

I i ias del Aprendiz
icionales del

29/0772022 29/07/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A L& FORMACION DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACGION (ESTADISTICA)} 5
e 1210872022 1200872022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMACIGH. (ESTADISTICA) 5
darl Sliorl el 26/08/2022 2610812022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMAGIGH. (ESTADISTICA) 5
09/09/2022 09/09/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL PROCESAR LA INFCRMACIGN. (ESTADISTICA) 5
221092022 22/09/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMAGION (ESTADISTICA)} 5
jstrar Inasistencia del Aprendiz 0710022 07/1072022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION DEL PERFIL PROGESAR LA INFORMACION. (ESTADISTIGA) 5
28072022 28/10/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL PROCESAR LA INFORMAGIGN. (ESTADISTICA} 5
LMS “ MI1172022 117112022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL PROCESAR LA INFDRMAF\DN (ESTADISTICA)} 5
1710272023 17/02/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACIGN A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS 5
) 2410272023 2410212023 EL APRENDIZ HO ASISTIO ALA FORMACIGH A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS 5
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Evidencias Plan Concertado
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o | |r.| CESARRENERIVERA @)

CONTENIDO

Todo v

Mostrar solo:

[3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

Gestion De La Propiedad Horizontal (2397660 Pry 172323) / PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DEL INTRUCTOR®
TRIMESTRE |_2023 / Formulacién_de_Proyectos_César_René_Rivera

NOMBRE TIPO ACCIONES «

PLAN DE TRABAJO Carpeta v ® Regresar

GUIA DE APRENDIZAJE Carpeta v @

[Say Eval

Capeta

' MATERIAL DE APOYO Carpeta v ®

Vinculos @ 3] ™ o) @ .l €
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¢ 3 € & senatenitoriolafcontenidoZ php?materia=160276128&load#getDocs.php?materia=13049128ref=23307627-Gestion%20De%20La%20F ropiedad%20Horizontal%2... 1 ¥ M O €% i

CONTENIDO

Mostrar solo:| Todo v

[3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

Gestion De La Propiedad Horizontal (2397660 Pry 172323) / PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DEL INTRUCTOR®
TRIMESTRE |_2023 / Formulacién_de_Proyectos_César_René_Rivera / GUIA DE APRENDIZAJE

NOMBRE TIPO ACCIONES ‘
[j GUIA DE APRENDIZAJE Recurso ~ Regresar

[Say Eval

E 9 NS ) rpd | w§ Vinculos @ 4] [ 4) @
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482 [F] CESARRENERIVERA @)

CONTENIDO

Mostrar solo: | Todo v
(3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

Gestion De La Propiedad Horizontal (2397660 Pry 172323) / PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DEL INTRUCTOR
TRIMESTRE I_2023 / Formulacién_de_Proyectos_César_René_Rivera / MATERIAL DE APGYO

NOMBRE TIPO ACCIONES

PLAN DE NEGOCIOS Recursa v Regresar

GUIA-NORMA APA-7ma edicion Recurso v
jSoy Eval
ESTUDIO TECNICO Recurso v

ESTUDIO ADMINISTRATIVO Recurso v

[j FLUJO GRAMAY FICHA TECNICA EJEM Recurso v
I
3
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[F] CESARRENERIVERA @)

CONTENIDC

Mostrar solo:| Todo v

3 Nueva capeta @ Agregar  Agregar Contenido

L Y

Gestion De La Propiedad Horizontal (2428020 Pry 172323) / PORTAFOLIO EVIDENCIA DEL INSTRUCTOR_ Regresar
TRIMESTRE |_2023 / Formulacién_de_Proyectos_CESAR_RENE_RIVERA_CHAVARRO

NOMBRE TIPO ACCIONES

PLAN DE TRABAJO Carpeta v @

GUIA DE APRENDIZAJE Carpeta v ®

MATERIAL DE APOYO Carpeta v @
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482 ] CESARRENERIVERA @)

CONTENIDC

Mostrar solo:| Todo ~
[3 Nueva capeta @ Agregar  Agregar Contenido

Gestion De La Propiedad Horizontal (2428020 Pry 172323) / PORTAFOLIO EVIDENCIA DEL INSTRUCTOR_ Regresar
TRIMESTRE I_2023 / Formulacién_de_Proyectos_CESAR_RENE_RIVERA_CHAVARRO / GUIA DE APRENDIZAJE

NOMBRE TIPO ACCIONES

[j GUIA DE APRENDIZAJE Recurso hd

jSoy Eval
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[F] CESARRENERIVERA @)

CONTENIDC

Mostrar solo:| Todo v

3 Nueva capeta @ Agregar  Agregar Contenido l

Gestion De La Propiedad Horizontal (2428020 Pry 172323) / PORTAFOLIO EVIDENCIA DEL INSTRUCTOR_ Regresar
TRIMESTRE I_2023 / Formulacién_de_Proyectos_CESAR_RENE_RIVERA_CHAVARRO / MATERIAL DE APOYQ

NOMBRE TIPO ACCIONES
[j TALLER #1 FORMULACION DE PROYEC Recurso v
D DIAGNOSTICO ORGANIZACIONAL Recurso v
D GUIANORMA APA Tma Edicion. Recurso v
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CESAR RENE RIVERA CHAVARRO
Fecha de Inicio: 01 de Marzo del 2023

Asunto: TALLER #1 FORMULACION DE PROYECTOS Vista

74 . Aprendiz
E- Taller #1 Formulacion de Proyectos

Apreciados aprendices, ﬂ

De manera atenta les recuerdo que el préximo 5 de marzo de 2023 a las 23:30 horas, vence el plazo

para la entrega de las siguientes actividades previstas dentro del Plan de Trabajo:

» Actividad 1 Taller numero 1

Evidencia_Taller_#1_Formulacion de proyectos_Problemas_a_solucionar_PH

Estimados aprendices subir la evidencia de la investigacion y socializacion del taller numere 1

Cordial saludo, EE

César René Rivera Chavarro- Instructor

crrivera@sena.edu.co

JEI compromiso es lo que convierte una promesa en realidad!

(Abraham Lincoln)

o la/perfil php2id=17180442&catals

Vinculos @ 3| " ) @ .l &
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483 ||’1 CESARRENERVERA @)

CESAR RENE RIVERA CHAVARRO
Fecha de Inicio: 06 de Marzo del 2023

Asunto: Actividad Exposicion y Taller de Registro con Impuestos Contabilidad

Vista
E_(’Actividad Expocicion y taller Registro con Impuestos Aprendiz
[ 4
SENA
Apreciados aprendices,
De manera atenta les recuerdo que el proximo 08 de marzo de 2023 a las 23:30 horas, vence el
plazo para la entrega de las siguientes actividades previstas dentro del Plan de Trabajo
investigacion y exposiscion de impuestos nacionales, departamentales y municipales, taller de
registros contables con impuestos
» Actividad 1 Taller numero 1
Evidencia_Actividad_Exposicion_Taller_Registros_contables_com_ impuestos
ol
Cordial saludo, &=t
César René Rivera Chavarro- Instructor
crrivera@sena edu co
JE! compromiso es lo que convierte una promesa en realidad!

(Abraham Lincoln}

Vinculos @ 3| ™ ) @
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482 [F] CESARRENERIVERA @)

CONTENIDO

Mostrar solo: | Todo v
(3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

Gestion De La Propiedad Horizontal (2654122 Pry 172323) / PORTAFOLIO EVIDENCIAS DEL INSTRUCTOR
TRIMESTRE |_2023 / Contabilidad_César_René_Rivera_Ch / GUIAS DE APRENDIZAJE

NOMBRE TIPO ACCIONES

GUIA DE APRENDIZAJE 11-12 Recurso v Regresar

GUIA DE APRENDIZAJE 13-14 Recurso v
jSoy Eval
GUIA DE APRENDIZAJE 17-17-19 Recurso hd

GUIA DE APRENDIZAJE 20 Recurso v

[j GUIA DE APRENDIZAJE 15-16 Recurso g
I
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[F] CESARRENERIVERA @)

CONTENIDO

Mostrar solo:| Todo v

[3 Nueva carpeta @ Agregar ~ Agregar Contenido «

Regresar
Gestion De La Propiedad Horizontal (2654122 Pry 172323) / PORTAFOLIO EVIDENCIAS DEL INSTRUCTOR
TRIMESTRE |_2023 / Contabildad_César_René_Rivera_Ch / MATERIAL DE APOYQ

NOMBRE TIPO ACCIONES
[j MANEJO PLAUNICO DE CUENTAS Recurso v
[j Tabla de Retencion en la Fuente 20223 Recurso v
D TABLA RETE-ICABOGOTA-2023 Recurso v

P3 WE Vinculos @ 3l ™ ) @ .l & L ]
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482 |n CESARRENERVERA (@)

CONTENIDC

Mostrar solo:| Todo v

3 Nueva capeta @ Agregar  Agregar Contenido

Regresar
Gestion De La Propiedad Horizontal (2654122 Pry 172323) / PORTAFOLIO EVIDENCIAS DEL INSTRUCTOR
TRIMESTRE |_2023 / Contabildad_César_René_Rivera_Ch / PLAN DE TRABAJO
NOMBRE TIPO ACCIONES
[j PLAN DE TRABAJO Recurso hd . A
[Soy Eval

o] A 0® 3 Vinculos @ Hl [ 4) @ i @ = B
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Instructor

CESAR RENE RIVERA CHAVARRO
Fecha de Inicio: 06 de Marzo del 2023

Asunto: Actividades | Procesar la informacion Vista
Aprendiz
E!Actividades Procesar la Imformacion, Tabulacion, Linea

Tiempo, Mapa conceptual.

[ 4
SENA

N

De manera atenta les recuerdo que el proximo 10 de marzo de 2023 a las 23:30 horas, vence el
plazo para la enfrega de las siguientes actividades previstas dentro del Plan de Trabajo: primera
actividad tabulacién de la pregunta que el aprendiz escogié de acuerdo a seleccion, graficarla y -'
realizar analisis de datos obtenidos, segunda actividad linea de tiempo de la estadistica, tercera W
actividad mapa conceptual de la lectura la estadistica una herramienta para la toma de decisiones {Soy Eval
Subirla en siguiente link.

it

Apreciados aprendices,

= Actividad 1 Taller numero 1
EVIDENCIA_ACTIVIDADES_TABULACION, LINEA TIEMPO, MAPA CONCERTUAL
Cordial saludo,

Cesar Rene Rivera Chavarro- Instructor

Vinculos @ 3| ™ ) @
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CONTENIDO

Toda v

Mostrar solo:
[3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

Gestion De La Propiedad Horizontal (2614373 Pry 172323) / PORTAFOLIO EVIDENCIAS DEL INSTRUCTOR
TRIMESTRE I_2023 / PROCESAR LA INFORMACION (Investigacion)_César_René_Rivera

NOMBRE TIPO ACCIONES
Regresar

PLAN DE TRABAJO Carpeta v ®

GUIAS DE APRENDIZAJE Carpeta v @

OTROS Carpeta v @

. MATERIAL DE APOYO Carpeta v ® {Soy Eval
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA REUNION EQUIPO EJECUTOR No 01-2023 DEL DIA 09 DEL MES MARZO DE DEL ANO 2023

OBJETIVO Socializar, analizar y verificar de manera mensual, la situaciéon académica y disciplinaria de los aprendices matriculados en la ficha 2428020 del programa de
(S) Tecnodlogo en Gestidn de la Propiedad Horizontal de acuerdo con el reglamento del aprendiz, teniendo en cuenta las asistencias a la formacion, acciones de

medidas formativas y medidas sancionatorias.

No. NOMBRES Y
APELLIDOS

No.
DOCUMENTO

PLANTA

CONTRAT
ISTA

OTRO
¢CUAL?

DEPENDEN
CIA/
EMPRESA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO/EX
T.SENA

AUTORIZA
GRABACION

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

1. CESAR RIVERA

80354918

X

Centro de
Tecnologias
parala
Construcciény la
Madera

crrivera@sena.edu.co

3115484412

N/A

T =

2. DIANA CAROLINA
FIRIGUA

110455041

Centro de
Tecnologias
parala
Construcciény la
Madera

dcfirigua@sena.edu.co

3103436328

N/A

3. JOSEFINA LUCIA
BLANCO

1065565612

Centro de
Tecnologiaspara
la Construccion y
la Madera

jblancoaaron@misena.
edu.co

3008145171

N/A

Josefina Lucia Blanco
JAron

4. SANDRA PACHECO

51961752

Centro de
Tecnologiaspara
la Construccion y
la Madera

spachecom@sena.edu.

co

3232239046

N/A

IJ;MIH- jeadteee %
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ACTA No. 001 -2023

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION MENSUAL EQUIPO EJECUTOR - FICHA 2428020 TECNOLOGIA EN
GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 09 de marzo de 2023 1:00 pm 1:30 pm

LUGAR Y/O ENLACE: meet.google.com/bdt-zgtu-yzy DIRECCION GENERAL / REGIONAL DISTRITO CAPITAL /

Bogota, D.C. CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y
LA MADERA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Llamado a lista de participantes

2. Verificacion de la informacidn general de la ficha.

3. Reporte general de inasistencias correspondientes al trimestre | de 2023, por parte de cada instructor

4. Registro de inasistencias de los aprendices en Sena sofia Plus, correspondiente al trimestre | de 2023, por parte de cada
instructor.

5. Reporte de acciones de medidas formativas (llamados de atencidn verbal y planes de mejoramiento) aplicadas a
aprendices, por parte de cada uno de los instructores del equipo ejecutor.

6. Reporte de proceso de medidas sancionatorias para los aprendices, si aplica.

7. Conclusiones.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar, analizar y verificar de manera mensual, la situacidn académica y disciplinaria de los aprendices matriculados en la
ficha 2428020 del programa de Tecndlogo en Gestidn de la Propiedad Horizontal de acuerdo con el reglamento del aprendiz,
teniendo en cuenta las asistencias a la formacion, acciones de medidas formativas y medidas sancionatorias.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Llamado a lista de participantes:

Verificada la asistencia de los participantes a la reunidn, se evidencia que hay quorum con la asistencia de los referenciados
en la lista de asistencia de la presente Acta. Se designa al instructor César René Rivera Chavarro, lider de ficha No. 2428020,
como secretaria de la reunién.

2. Verificacion de la informacidon general de la ficha.

No. de ficha 2428020

Programa Tecnologia Gestion de la Propiedad Horizontal
Trimestre Il Trimestre

Cantidad de aprendices en plataforma SOFIA Plus 32

Cantidad de aprendices en formacidn 22

Cantidad de aprendices que asisten a formacién 9

Instructor lider de grupo César René Rivera Chavarro

GD-F-007 V04
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Instructores asignados a la ficha durante el trimestre y César René Rivera Chavarro
competencia asignada Diana Carolina Firigua
Sandra Pacheco

Josefina Blanco

3. Reporte general de inasistencias correspondientes al trimestre | de 2023, por parte de cada instructor

Instructora: César René Rivera Chavarro

DESCRIPCION DEL INFORME

Aprendices relacionados en Sofia plus, pero que han dejado de asistir a formacion durante el Trimestre VI de 2023:
Las inasistencias se notificaron al aprendiz dentro de los dos dias siguientes de su ocurrencia de cada dia de formacion
y quedaron registradas en la plataforma

item | Identificacion Nombres Apellidos Observacién
1| CC 80164762 JOHN FREDY SANCHEZ LARA Formacion
2| CC 80128385 JIMMY JAVIER MARTIN PARRA Formacion
3| CC 1024472868 | RUTH MIREYA BERNAL DAZA Formacion
4 | CC 1016029228 | JHONNATAN DANILO SARMIENTO MURCIA Formacion
5|CC 1012357977 |JONNY ARBEY POLOCHE BUSTAMANTE Formacion
6| CC 1020768516 | MARITZA GUTIERREZ LESMES Formacion
7 | CC 52843464 ANGIE CRISTINA LINARES FRANCO Formacion
8| CC 1015450926 | FRANCY ALEXANDRA | AVILA CUERVO Formacion
9 | CC 1030628593 |LEIDY LORENA BOHORQUEZ MENDEZ Formacion
10| CC 1016068930 | KAREN LORENA ACOSTA RODRIGUEZ Formacion
11| CC 1083897210 |JESUS ALBERTO MURNOZ REALPE Formacion
12 | CC 1012385468 | HECTOR DANIEL VALENZUELA CARDENAS Formacion
13| CC 1012360612 |JONATHAN STEV AVENDANO GONZALEZ Formacion

Las evidencias de Registros de inasistencias en SenaSofia Plus y correos enviados al aprendiz reposan en Acta de
Comité No. 195-2022

GD-F-007 V04
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Instructor: Diana Carolina Firigua

DESCRIPCION DEL INFORME

Aprendices relacionados en Sofia plus, pero que han dejado de asistir a formacién durante el Trimestre IV de 2022:
Las inasistencias se notificaron al aprendiz dentro de los dos dias siguientes de su ocurrencia de cada dia de formacion
y quedaron registradas en la plataforma.

item | Identificacion Nombres Apellidos Observacién
1| CC 80164762 JOHN FREDY SANCHEZ LARA Formacion
2 | CC 80128385 JIMMY JAVIER MARTIN PARRA Formacion
3 [ CC 1024472868 |RUTH MIREYA BERNAL DAZA Formacion
4| CC 1016029228 | JHONNATAN DANILO SARMIENTO MURCIA Formacion
5|CC 1012357977 |JONNY ARBEY POLOCHE BUSTAMANTE Formacion
6 | CC 1020768516 | MARITZA GUTIERREZ LESMES Formacion
7 | CC 52843464 ANGIE CRISTINA LINARES FRANCO Formacion
8| CC 1015450926 | FRANCY ALEXANDRA | AVILA CUERVO Formacion
9 | CC 1030628593 |LEIDY LORENA BOHORQUEZ MENDEZ Formacion
10| CC 1016068930 | KAREN LORENA ACOSTA RODRIGUEZ Formacion
11| CC 1083897210 |JESUS ALBERTO MUNOZ REALPE Formacion
12| CC 1012385468 | HECTOR DANIEL VALENZUELA CARDENAS Formacion
13 | CC 1012360612 | JONATHAN STEV AVENDANO GONZALEZ Formacion

Las evidencias de Registros de inasistencias en Sena Sofia Plus y correos enviados al aprendiz reposan en Acta de
Comité No. 195-2022

Instructor: Josefina Blanco

DESCRIPCION DEL INFORME

“Aprendices relacionados en Sofia plus, pero que han dejado de asistir a formacion: Las inasistencias se notificaron al
aprendiz dentro de los dos dias siguientes de su ocurrencia de cada dia de formacién y quedaron registradas en la
plataforma”:

item | Identificacion Nombres Apellidos Observacién
1| CC 80164762 JOHN FREDY SANCHEZ LARA Formacion
2 | CC 80128385 JIMMY JAVIER MARTIN PARRA Formacién

GD-F-007 V04
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3| CC 1024472868 | RUTH MIREYA BERNAL DAZA Formacion
4 | CC 1016029228 | JHONNATAN DANILO | SARMIENTO MURCIA Formacion
5| CC 1012357977 |JONNY ARBEY POLOCHE BUSTAMANTE Formacion
6| CC 1020768516 | MARITZA GUTIERREZ LESMES Formacion
7 | CC 52843464 ANGIE CRISTINA LINARES FRANCO Formacion
8| CC 1015450926 | FRANCY ALEXANDRA | AVILA CUERVO Formacion
9| CC 1030628593 | LEIDY LORENA BOHORQUEZ MENDEZ Formacion
10| CC 1016068930 | KAREN LORENA ACOSTA RODRIGUEZ Formacion
11| CC 1083897210 |JESUS ALBERTO MURNOZ REALPE Formacion
12| CC 1012385468 | HECTOR DANIEL VALENZUELA CARDENAS Formacion
13| CC 1012360612 | JONATHAN STEV AVENDANO GONZALEZ Formacion

Texto tomado de Acta de Comité No. 193-2022, Informe del Instructor Rodolfo Brunal, quien impartié la
competencia: Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las politicas organizacionales durante
el Trimestre IV de 2022.

Instructor: Josefina Blanco

DESCRIPCION DEL INFORME

“Aprendices relacionados en Sofia plus, pero que han dejado de asistir a formacién: Las inasistencias se notificaron al
aprendiz dentro de los dos dias siguientes de su ocurrencia de cada dia de formacién y quedaron registradas en la
plataforma”:

item | Identificacion Nombres Apellidos Observacién
1| CC 80164762 JOHN FREDY SANCHEZ LARA Formacion
2 | CC 80128385 JIMMY JAVIER MARTIN PARRA Formacién
3| CC 1024472868 | RUTH MIREYA BERNAL DAZA Formacion
4| CC 1016029228 | JHONNATAN DANILO | SARMIENTO MURCIA Formacién
5| CC 1012357977 |JONNY ARBEY POLOCHE BUSTAMANTE Formacién
6| CC 1020768516 | MARITZA GUTIERREZ LESMES Formacion
7 | CC 52843464 ANGIE CRISTINA LINARES FRANCO Formacién
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8| CC 1015450926 | FRANCY ALEXANDRA | AVILA CUERVO Formacion
9| CC 1030628593 |LEIDY LORENA BOHORQUEZ MENDEZ Formacion
10| CC 1016068930 | KAREN LORENA ACOSTA RODRIGUEZ Formacion
11| CC 1083897210 |JESUS ALBERTO MUNOZ REALPE Formacion
12| CC 1012385468 | HECTOR DANIEL VALENZUELA CARDENAS Formacion
13 |CC 1012360612 |JONATHAN STEV AVENDARNO GONZALEZ Formacion

Las evidencias de Registros de inasistencias en Sena Sofia Plus y correos enviados al aprendiz reposan en Acta de
Comité No. 193-2022

Instructor: Sandra Pacheco
DESCRIPCION DEL INFORME
“Aprendices relacionados en Sofia plus, pero que han dejado de asistir a formacion: Las inasistencias se notificaron al
aprendiz dentro de los dos dias siguientes de su ocurrencia de cada dia de formacion y quedaron registradas en la
plataforma”:

Las evidencias de Registros de inasistencias en Sena Sofia Plus y correos enviados al aprendiz reposan en Acta de
Comité No. 195-2022

Instructor: Inglés
DESCRIPCION DEL INFORME
Notificacion registro de inasistencias y desercién aprendiz: No se asignado Instructor ala fecha.

Texto tomado de Acta de Comité No. 193-2022, Informe del Instructor Sofia Soto, quien impartié la competencia:
Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva durante el Trimestre IV de 2022.

4. Registro de inasistencias de los aprendices en Sena sofia Plus, correspondiente al trimestre | de 2023, por parte de cada
instructor.
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Instructora: César René Rivera Chavarro

Los siguientes aprendices se encuentran activos en estado de formacién en la plataforma Sofia plus, pero hasta la

fecha no han asistido al proceso de formacidn en la competencia: Desarrollar programas de mejoramiento de
acuerdo con normas y legislacion vigente

s, correspondiente al Trimestre | de 2023. Se realiza el correspondiente registro de inasistencias en Sena sofia Plus

[s Sofia plus x e ° =
e

C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

G2 & » O

-}
SOJia Plus 37;:“ & CESAR RENE © SBandcjadetareas T LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor ~
e —— . Consultar Inasistencias de Aprendices
(# Ejecucién de la Formacion < Consuttar Fichas de 2428020 - GESTIGN DE LA PROPIEDAD o4
Caracterizacion™ HORIZONTAL
[# Gestin de Ambientes < 7z
. CC 31447954 CLAUDIA PATRICIA ECHEVERRI n
(£ Gestion de Tiempos v Consuftar Aprendiz QUICENO s

Gestionar Tiempos del Instructor ¥
Consultar Inasistencias

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

Inasistencias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
nstructor

EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION
Registrar Actividad Adicional del s R EE P
nstructor

Pagina 1 de 1
Registrar Inasistencia del Aprendiz
& LMS <

& Matricula <

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+~ @ SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- *-a204

pd wi xH Vinculos @ Hi [ ) @ il @
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&« C A Noesseguro | senascfiaplus.edu.co/scfia/home/principal.faces G H
scha
SOﬁa Plus |7 & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysopote  BEBandejadetareas  MLMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor ~
# Disefio Curricular a Consultar Inasistencias de Aprendices
# Ejecucion de la Formacion < .
on® 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacion HORZONTAL Mo
[ Gestion de Ambientes < &
g CC 1012357977 JONNY ARBEY POLOCHE
[# Gestion de Tiempos v CoErareT BUSTAMANTE B

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempa

i ias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
Instr
261022022 2800212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
. . P " 21/03/2022 21/03/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
Registrar Actividad Adicional de 26/03/2022 260372022 EL APRENDIZ NO ASISTIO ALA FORMAGION DEL PERFIL GONTABILIDAD 4
150212023 15002/2023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS 4
221022023 2200212023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS 4
jistrar Inasistencia del Aprendiz Pagina 1 de 1
# LMS <
(£ Matricula <
(# Planeacion de la Formacion <
[# Renortes <

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogola - Colombia

Vinculos @ 3E " ) @ .l &

GD-F-007 V04




SENA
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o
SOﬁa Plus |78 & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysopote  HBandejadetaress  MFLMSSENA  @CambiarClave  Salir @

Instructor ~

¢ Diseiio Curricular < Consultar Inasistencias de Aprendices

? Ejecucion de la Formaci

oo 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacion’ HORZONTAL (=R
? Gestion de Ambientes < &
. €C 1012360612 JONATHAN STEV AVENDANO
# Gestion de Tiempos v CoErareT GONZALEZ B

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempa

i ias del Aprendiz
dicionales del
Instru . .
031122021 0311212021 EL APRENDIZ NO ASISTIO ALA FORMACION DE CONTABILIDAD. 4
N P 101272021 1011272021 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE CONTABILIDAD 4
Registrar Actividad Adicional d 0710272022 07/02/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO ALA FORMAGION DE GONTABILIDAD 4
Instructor 1410212022 1410212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
21/02i2022 210212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
trar Inasistencia del Aprendiz 071032022 07103/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
15/02/2023 15/02/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENGIA FORMULACION PROYEGTOS, 4
r LMS . 221022023 2200212023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS 4
Pagina 1de 1
¥ Matricula <
? Planeacion de la Formacion <
[# Renortes <

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA - © SENA 2018

Bogota - Colombi
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SOﬁa Plus |7 & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysopote  BEBandejadetareas  MLMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor ~
# Disefio Curricular a Consultar Inasistencias de Aprendices
# Ejecucion de la Formacion < .
on® 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD

Consultar Fichas de Caracterizacion HORZONTAL Mo

[ Gestion de Ambientes < &
g CC 1012385468 HECTOR DANIEL

[ Gestion de Tiempos v CoErareT VALENZUELA CARDENAS B

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempa

i ias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
Instr S
071022022 0710212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE CONTABILIDAD 4
. . P " 1410272022 14/02/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
Registrar Actividad Adicional de 21022022 210272022 EL APRENDIZ NO ASISTIO ALA FORMAGION DEL PERFIL GONTABILIDAD 4
2810212022 2810212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
071032022 07103/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
istrar Inasistencia del Aprendiz 1502/2023 1502/2023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS 4
22102/2023 22/02/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENGIA FORMULACION PROYEGTOS, 4
@ LMS . Pégina 1de 1
[# Matricula <
[# Planeacion de la Formacion <
[# Renortes <

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogola - Colombia
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SOﬁa Plus |7 & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysopote  BEBandejadetareas  MLMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor ~
# Disefio Curricular a Consultar Inasistencias de Aprendices
# Ejecucion de la Formacion < .
on® 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD

Consultar Fichas de Caracterizacion HORZONTAL Mo

[ Gestion de Ambientes < &
g CC 1015450926 FRANCY ALEXANDRAAVILA

[# Gestion de Tiempos v CoErareT CUERVO B

4

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempa

i ias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
Instr -
101272021 1011212021 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE CONTABILIDAD 4
. . P " 18/04/2022 18/04/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
Registrar Actividad Adicional de 25/04/2022 2510412022 EL APRENDIZ NO ASISTIO ALA FORMAGION DEL PERFIL GONTABILIDAD 4
091052022 09/05/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
16/05/2022 1605/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
istrar Inasistencia del Aprendiz 1502/2023 1502/2023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS 4
22102/2023 22/02/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENGIA FORMULACION PROYEGTOS, 4
@ LMS . Pégina 1de 1
(£ Matricula <
(# Planeacion de la Formacion <
[# Renortes <
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SOﬁa Plus |78 & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysoporte M Bandejadetareas  MFLMSSENA @ Cambiar Clave
Instructor ~
[ Disefio Curricular < Consultar Inasistencias de Aprendices
Fiecucion de la Formacion ‘ & 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacién RO o4
[ Gestion de Ambientes < &
Gonsultar Aprendiz* CC 1016029228 JHONNATAN DANILO o4

[# Gestion de Tiempos v

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

SARMIENTO MURCIA

sultar Registro de Tiempa

i ias del Aprendiz
onar Acti Adicionales
1510272023 15/02/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 4
22102/2023 22/02/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA COMPETENGIA FORMULAGION PROYEGTOS. 4

idad Adicional def

Pagina 1 de 1

Instructor

frar Inasistencia del Aprendiz

# LmS <
[# Matricula <
[# Planeacion de la Formacion <
[# Renortes <
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Instructor ~
# Disefio Curricular a Consultar Inasistencias de Aprendices
[ Ejecucion de la Formacion < .
- 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD

Consultar Fichas de Caracterizacion HORZONTAL o

[# Gestion de Ambientes < &
- €C 1016063930 KAREN LORENAACOSTA
[# Gestion de Tiempos ~ CoErareT RODRIGUEZ B
£

Gestionar Tiempos del Instructor ~

sultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempa

del Aprendiz
dicionales del
15/02/2023 15/02/2023 EL APRENDIZ NC ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 4
2210212023 220212023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENGIA FORMULACION PROYECTOS 4

ad Adicional del Pagina 1 de 1

istrar Inasistencia del Aprendiz

@ LMS <
@ Matricula <
# Planeacion de la Formacion <
# Reportes <
& 5GS <
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Instructor ~

¢ Diseiio Curricular < Consultar Inasistencias de Aprendices

? Ejecucion de la Formaci

. 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacion’ HORZONTAL (=R
? Gestion de Ambientes < &
Consultar Aprendiz® €C 1024472868 RUTH MIREYABERNAL DAZA (o &

# Gestion de Tiempos v

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempa

i ias del Aprendiz
dicionales del
Instru S
031122021 0311212021 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE CONTABILIDAD 4
N Y 101272021 1011272021 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE CONTABILIDAD 4
Registrar Actividad Adicional d 0710272022 07/02/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO ALA FORMAGION DE GONTABILIDAD 4
Instructor 1410212022 1410212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
21/02i2022 210212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
trar Inasistencia del Aprendiz 281022022 2810212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
07/03/2022 07/03/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
r LMS . 1502/2023 1502/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 4
2210212023 2200212023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS 4
Pagina 1de 1
? Matricula <
? Planeacion de la Formacion <
[# Renortes <
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Instructor ~

¢ Diseiio Curricular < Consultar Inasistencias de Aprendices

? Ejecucion de la Formaci

oo 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacion’ HORZONTAL (=R
? Gestion de Ambientes < &
. CC 1030628593 LEIDY LORENA BOHORQUEZ
# Gestion de Tiempos v CoErareT MENDEZ B

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempa

i ias del Aprendiz
dicionales del
Instru S
101272021 1011212021 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE CONTABILIDAD 4
N Y 07/02/2022 07/02/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE CONTABILIDAD 4
Registrar Actividad Adicional d 1410212022 140212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO ALA FORMAGION DEL PERFIL GONTABILIDAD 4
Instructor 2110212022 21i0212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
21/02i2022 210212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
trar Inasistencia del Aprendiz 281022022 2810212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
07/03/2022 07/03/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
r LMS . 1502/2023 1502/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 4
2210212023 2200212023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS 4
Pagina 1de 1
? Matricula <
? Planeacion de la Formacion <
[# Renortes <
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SOﬁa Plus |7 & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysopote  BEBandejadetareas  MLMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor ~
# Disefio Curricular a Consultar Inasistencias de Aprendices
# Ejecucion de la Formacion < .
on® 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD

Consultar Fichas de Caracterizacion HORZONTAL Mo

[ Gestion de Ambientes < &
g CC 1083897210 JESUS ALBERTO MUNOZ

[# Gestion de Tiempos v CoErareT REALPE B

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempa

i ias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
Instr S
071022022 0710212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE CONTABILIDAD 4
. . P " 1410272022 14/02/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
Registrar Actividad Adicional de 21022022 210272022 EL APRENDIZ NO ASISTIO ALA FORMAGION DEL PERFIL GONTABILIDAD 4
2810212022 2810212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
071032022 07103/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
istrar Inasistencia del Aprendiz 1502/2023 1502/2023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS 4
22102/2023 22/02/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENGIA FORMULACION PROYEGTOS, 4
@ LMS . Pégina 1de 1
[# Matricula <
[# Planeacion de la Formacion <
[# Renortes <
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Instructor ~
# Disefio Curricular a Consultar Inasistencias de Aprendices
# Ejecucion de la Formacion < .
on® 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacion HORZONTAL Mo
[ Gestion de Ambientes < &
g CC 52843464 ANGIE CRISTINA LINARES
[# Gestion de Tiempos v CoErareT FRANCO B
£

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempa

i ias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
Insts : -
1510272023 15/02/2023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 4
22102/2023 22/02/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA COMPETENGIA FORMULAGION PROYEGTOS. 4

Reqgistrar Actividad Adicional del Pagina 1de 1

istrar Inasistencia del Aprendiz

# LmS <
[# Matricula <
[# Planeacion de la Formacion <
[# Renortes <
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SOﬁa Plus |7 & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysopote  BEBandejadetareas  MLMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor ~
# Disefio Curricular a Consultar Inasistencias de Aprendices
# Ejecucion de la Formacion < .
on® 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD

Consultar Fichas de Caracterizacion HORZONTAL Mo
[ Gestion de Ambientes < &
 Gestion de Tiempos . Consultar Aprendiz® CC 80128385 JIMMY JAVIER MARTIN PARRA (o &

4

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempa

del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
Instr
211032022 21032022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
. . P " 28/03/2022 28/03/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
Registrar Actividad Adicional de 1510212023 1510212023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA GOMPETENGIA FORMULAGION PROVEGTOS 4
2210242023 2200212023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS 4
Pagina 1de 1

istrar Inasistencia del Aprendiz

# LmS <
[# Matricula <
[# Planeacion de la Formacion <
[# Renortes <
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Instructor ~

¢ Diseiio Curricular < Consultar Inasistencias de Aprendices

? Ejecucion de la Formaci

. 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacion’ HORZONTAL (=R
? Gestion de Ambientes < &
Consultar Aprendiz® €C 80164762 JOHN FREDY SANCHEZ LARA o4

# Gestion de Tiempos v

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempa

i ias del Aprendiz
dicionales del
Instru S
101272021 1011212021 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE CONTABILIDAD 4
N P 07/02/2022 07/02/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DE CONTABILIDAD 4
Registrar Actividad Adicional d 1410212022 140212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO ALA FORMAGION DEL PERFIL GONTABILIDAD 4
Instructor 2110212022 21i0212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
261022022 2800212022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
trar Inasistencia del Aprendiz 071032022 07103/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
15/02/2023 15/02/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENGIA FORMULACION PROYEGTOS, 4
r LMS . 221022023 2200212023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS 4
Pagina 1de 1
? Matricula <
? Planeacion de la Formacion <
[# Renortes <
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scha
SOﬁa Plus | 7% CESAR RENE RIVERA ©Ayudaysopote  MBandejadetareas  MLMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor ~
# Disefio Curricular a Consultar Inasistencias de Aprendices
# Ejecucion de la Formacion < .
on® 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD

Consultar Fichas de Caracterizacion HORZONTAL Mo

[ Gestion de Ambientes < &
g CC 1020768516 MARITZA GUTIERREZ

[# Gestion de Tiempos v CoErareT LESMES B

Gestionar Tiempos del Instructor ~~ ~ p——

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempa

del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
Instructo . .
1502/2023 1502/2023 ELAPRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS 4
. . P " 22102/2023 22/02/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA COMPETENGIA FORMULAGION PROYEGTOS. 4
Registrar Actividad Adicional de 010372023 010312023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA GOMPETENGIA FORMULAGION PROVEGTOS 4

Instr

Pagina 1 de 1

Registrar Inasistencia del Aprendiz

# LmS <
[# Matricula <
[# Planeacion de la Formacion <
[# Renortes <

-+- Bogola - Colombia- *-2214;

@ i1 I~

Instructora: Diana Carolina Firigua Hernandez

Los siguientes aprendices se encuentran activos en estado de formacién en la plataforma Sofia plus, pero hasta la
fecha, no han asistido al proceso de formacidn en la competencia: servicio al cliente, correspondiente al Trimestre |
de 2023. Se realiza el correspondiente registro de inasistencias en Sena sofia Plus:

Consultar Inasistencias de Aprendices

tzacién® 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD o
Consultar Fichas de Caracterizacion’ HORIZONTAL o«
A
* CC 1012357977 JONNY ARBEY a
Consultar Aprendiz POLOCHE BUSTAMANTE e«
y
Inasistencias del Aprendiz
23/02/2023 23/02/2023 NO SE JUSTIFICO 3
02/03/2023 02/03/2023 NO SE JUSTIFICO 3

Pagina 1 de 1
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Consultar Inasistencias de Aprendices
; oo 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacién DORIZONTAL [w=1
A
- CC 1012360612 JONATHAN STEV
Consu AVENDANO GONZALEZ w4
A
Fecha Inicial Inasistenciat Fecha Final Inasistencia Justificacion de la Inasistencia Horas de Inasistencia
23/02/2023 23/02/2023 NO SE JUSTIFICO 3
02/03/2023 02/03/2023 NO SE JUSTIFICO 3
Pagina 1 de 1
Consultar Inasistencias de Aprendices
S 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD o
Consultar Fichas de Caracterizacion HORIZONTAL (=01
A
o~ CC 1012385468 HECTOR DANIEL o
ST Fr [ VALENZUELA CARDENAS ] o4
Y,
Consul asistencias
Inasistencias del Aprendiz
Fecha Inicial Inasistenciat Justificacion de |a Inasistencia Horas de Inasistencia
23/02/2023 NO SE JUSTIFICO 3
02/03/2023 NO SE JUSTIFICO 3
Pagina 1 de 1
Consultar Inasistencias de Aprendices
on" 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD o
Gonsultar Fichas de Garacterizacion HORIZONTAL [u= 1"
e
. CC 1015450926 FRANCY ALEXANDRA o
Consultar Aprendiz [ AVILA CURRVO /] (=1
Consultar Inasistencias
Inasistencias del Aprendiz
Fecha Inicial Inasistenciaf Fecha Final Inasistencia Justificacion de la Inasistencia Horas de Inasistencia
23/02/2023 2310212023 NO SE JUSTIFICO 3
02/03/2023 02/03/2023 NO SE JUSTIFICO. 3

Pagina 1 de 1
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Consultar Inasistencias de Aprendices
- 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacion HORIZONTAL (=071
A
. GG 1016020228 JHONNATAN DANILO
Censultar Aprendiz [ SARMIENTO MURGIA ] o«
V.
Inasistencias del Aprendiz
Fecha Inicial Inasistencial Fecha Final Inasistencia Justificacion de la Inasistencia Horas de Inasistencia
23/02/2023 23/02/2023 NO SE JUSTIFICO 3
02/03/2023 02/03/2023 NO SE JUSTIFICO 3
Pagina 1 de 1
Consultar Inasistencias de Aprendices
- 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacion HORIZONTAL [u=0"4
P
- CC 1016068930 KAREN LORENA
TR [ ACOSTA RODRIGUEZ ] o<
Z
Inasistencias del Aprendiz
Fecha Iniclal Inasistenciat Fecha Final Inasistencia Justificacién de la Inasistencia Horas de Inasistencia
23/02/2023 23/02/2023 NGO SE JUSTIFICO 3
02/03/2023 02/03/2023 NO SE JUSTIFICO 3
Péagina 1 de 1
Consultar Inasistencias de Aprendices
- 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD o
Consultar Fichas de Caracterizacion HORIZONTAL [u="4
.
- CC 1020768516 MARITZA GUTIERREZ
Consultar Aprendiz’ [LESMES ] [u=0"4
Z
Consultar
Inasistencias del Aprendiz
Fecha Inicial Inasistenciaf Fecha Final Inasistencia Justificacion de la Inasistencia Horas de Inasistencia
23/02/2023 23/02/2023 NO SE JUSTIFICO 3
02/03/2023 02/03/2023 NO SE JUSTIFICO 3
Pagina 1 de 1
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Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de Caracterizacion® Elggwozzgr\]‘rGAESﬂON DE LA PROPIEDAD o<
y

Consultar Aprendiz* CC 1024472868 RUTH MIREYA BERNAL 1
DAZA p

Inasistencias del Aprendiz

Fecha Inicial Inasistenciat Fecha Final Inasistencia Justificacion de |a Inasistencia Horas de Inasistencia
23/02/2023

23/02/2023 NO SE JUSTIFICO
02/03/2023

02/03/2023 NO SE JUSTIFICO 3
Pagina 1 de 1
Consultar Inasistencias de Aprendices
- 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD o
Consultar Fichas de Caracterizacion’ HORIZONTAL (=11
y
- CG 1030628593 LEIDY LORENA 0
Consultar Aprendiz [BOHORQUEZ MENDEZ /] =X
Z

Inasistencias del Aprendiz

Fecha Inicial Inasistenciat Fecha Final Inasistencia Justificacion de la Inasistencia

Horas de Inasistencia
23/02/2023 23/02/2023 NO SE JUSTIFICO 3
02/03/2023 02/03/2023 NO SE JUSTIFICO 3
Pagina 1 de 1
Consultar Inasistencias de Aprendices
" 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacion B oA [==2"¢
A
- CC 1083897210 JESUS ALBERTO
Consultar Aprendiz’ [ MUNOZ REALPE ] o«
Inasistencias del Aprendiz
Fecha Inicial Inasistenciat Fecha Final Inasistencia Jusificacion de a Inasistencia Horas de Inasistencia
23/02/2023 23/02/2023 NO SE JUSTIFICO 3
02/03/2023 02/03/2023 NO SE JUSTIFICO a3
Pagina 1 de 1
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N

Consultar Inasistencias de Aprendices

GConsultar Fichas de Caracterizacién™ 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD

0
HORIZONTAL L4
Y
Gonsultar Aprendiz® CC 52843464 ANGIE CRISTINA LINARES | (o ¢
FRANCO P
7

Consultar Inasiste

Inasistencias del Aprendiz

23/02/2023 23/02/2023

NO SE JUSTIFICO
02/03/2023 02/03/2023

NO SE JUSTIFICO

Pagina 1 de 1
Consultar Inasistencias de Aprendices
&pE 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD el
Consultar Fichas de Caracterizacion HORIZONTAL =
#
Consultar Aprendiz* CC 80128385 JIMMY JAVIER MARTIN e
PARRA
Y
Inasistencias del Aprendiz
23/02/2023 23/02/2023 NO SE JUSTIFICO
02/03/2023 02/03/2023 NO SE JUSTIFICO
Pagina 1 de 1
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Consultar Inasistencias de Aprendices

2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD

- 0
Consultar Fichas de Caracterizacion HORIZONTAL o4
4
Consultar Aprendiz® CC 80164762 JOHN FREDY SANCHEZ =Pt
LARA
4
Consultar Inasistencias
Inasistencias del Aprendiz
23/02/2023 23/02/2023 NO SE JUSTIFICO
02/03/2023 02/03/2023 NO SE JUSTIFICO
Pagina 1 de 1

Instructor: Josefina Blanco

Los siguientes aprendices se encuentran activos en estado de formacién en la

correspondiente registro de inasistencias en Sena sofia Plus:

plataforma Sofia plus, pero hasta la
fecha, no han asistido al proceso de formacidn en la competencia: contratar productos y servicios para la propiedad
horizontal de acuerdo con normas y legislacidn vigentes, correspondiente al Trimestre | de 2023. Se realiza el
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Instructos -

& Disefio Curricular < Consultar Inasistencias de Aprendices
@ Ejecucion de la Formacién : 2478020 - GESTION DE LA PROPIEDAD

Consullar Fichas ge Caracisizacin” 2428000 GE 4
( Gestion de Ambientes « 4

O 1012380612 JONATHAN STEV

Z Gestién de Tiempas - Comkar Aprom” NO GONZALEZ s

Gestonar Tiempas del Instructor

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

Consuliar Inasistencias

del Aprendiz
Geslionar Actvidades Adiconales del
nstructor Fecha il masisiencar Facna Fina g nasalance Vi o0 nasisania
17i02r202 172023 SN JUSTIFICACICN. INASISTENCIA CONTRATAR DIAGNOSTICAR PROPIEDAD HORIZONTAL ]
i 1802202 18ma2023 s SERwiCICS 4
Registrar Acthidad Adiconal del 240272023 zenz023 S8 JUSTIFICACION. INASISTENCIA CONTRATAR DIAGNOSTICAR PROPIEDAD HORZONTAL i
Instructor 280272023 25022023 SIN JUSTIRCACION INASISTENCIA CONTRATAR PRODUCTS ¥ SERWCICS 4
02032023 o023 SN, CONTRATAR HORZONTAL 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz ouoszzs oawszoz: N ¥ SERVICICS 1
Pagna 102 1
# Lus «
# Matricula ¢
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(# Reportes. <
568 ¢
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@ Gestion de Ambientes < -
. CC 1012357977 JONNY ARBEY POLOCHE
# Gestion de Tiempos - OonstarAguendz BUSTAMANTE od
P
Gestionar Tiempos del Instruclor
Consultar Inasistencia del Aprandiz
Har Registro de Tiempo
del Aprend
Gestionar Actvdades Adicionales. del
nstrucior [ Ve nraeie de ey oy te e
a2z ‘SIN JUSTIFICACION. INASISTENCIA CONTRATAR DIAGNOSTICAR PROPIEDAD HORIZONTAL ‘
12 17020z SIN JUSTIFICACION. 4
e 122028 1722023 SIN JUSTIFICACION N
Insirucior 1802028 22023 SN JUSTIFICACION. INASISTENCIA CONTRATAR PRODUCTCS Y SERVICIOS ‘
25022023 280202023 SN JUSTIFICACION, INASISTENCIA CONTRATAR ¥ SERVICIOS 4
Regstrar Inasistencia del Aprendiz oamaznzs 0432023 SIN JUSTIFICACIGN ¥ SERVICI N
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Insirucior v N B
# Diseita Curricular ‘ Consultar
B : 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consustar Fichas de Caractenizactn® ot o4
 Gestion de Ambientes “
5 CC 1012385458 HECTOR DANIEL.
@ Gestion de Tiempos. - Coneutor Aprenct? VALENZUELA CARDENAS ]
Gestonar Tiempos del Instructor -
Consuar Inasistencia del Aprendiz
Consutar Regisira da Tiempo . . )
Inasistencias del Aprendiz
Aclvadares Adiconale
122023 SN JUSTIFICACION. INASISTENCIA CONTRATAR DIAGNOSTICAR PROPIEDAD HORIZONTAL
- — 1a020z 1a02n023 SIN JUSTIFICACION. INASISTENCIA CONTRATAR PRODUCTCS Y SERVICIOS
Registrar Activided Adicionsl del s e =
Instructor 2502202 esv220 SIN JUSTIFICACION, INASISTENCIA CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS
owame o032y £ o=
Regesirar Inasisiencia del Aprendz o4u3Z0z3 os932023 SIN JUSTIFICACION. INASISTENCIA CONTRATAR PRODUCTOS ¥ SERVICIOS
Pagna‘t ge 1
@ LMs <
# Matricula ¢
& Planeacion de la Formacion ‘
& Reportes ¢
¥ 568 .
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M Gmail O YouTube @ Maps B Koukyuu no Karssu..
Instructor b4 N B
Itar | " A di
[# Diseiio Curricular . C de
[ Ejecucion de la Fermacion < 4
Consuler Fiches de Carpckerizacion® 2428020 - GESTION DE LAPROPIEDAD
gers HORIZONTAL ]
(¥ Gestion de Ambientes < “
. CE 1015450026 FRANCY ALEXANDRAMILA 1 ¢
(¥ Gestion de Tiempos w CUERVO y
Gasbonar Tiempos ded Instructor N
Consutar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registra de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
Inetrucior Fecha ol Inasstencia na e o imazslencia Horas e Inasitencia
17022023 171022023 SIN JUSTIFI INASISTENCIA CONTRATAR DIAGNOSTICAR PROPIEDAD HORIZONTAL )
e 180022003 18022023 SIN JUSTIFICACION. INASISTENCIA CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 4
A L LA 24027203 20002028 SIN JUSTIFICACION. INASISTENCIA CONTRATAR DIAGNOSTICAR PROPIEDAD HORIZONTAL 4
Instructor 250072023 2502202 SIN JUSTIFICACION. INASISTENCIA CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 4
00002023 03002023 SIN JUSTIFICACKON, INASISTENCIA CONTRATAR DIAGNOSTICAR PROPIEDAD HORIZONTAL 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 040372023 04002023 SIN JUSTIFICACION. INASISTENCIA CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS. 4
agina 1 ce 1
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Instructor ~ -
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[# Gestion de Ambientes < <
Consunar, GG 1015450925 FRANGY ALEXANDRAAVILA
Z Gestion de Tiempos - Aptenar CUERVD j =a
Gesbionar Tiempos del Instructor e
Gonsultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registio de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
e Fecha e inzssiencar Fecha Finl Inazistencia Jumtficanén de o imazsieno. oras e maaizencia
1710272023 171022023 SIN JUSTIFICACION. INASISTENCIA CONTRATAR DIAGNOSTICAR PROPIEDAD HORIZONTAL 4
18022023 1amzi2023 el 0S¥ SERVIC 4
Registrar Actividad Adicional de 20022023 222023 SN CONTRATAR | 4
Instructor 2800272023 280212023 SN ¥ SERVICIOS. 4
031032023 030372023 SIN Ju! CONTRATAR 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz. 0410372023 040372023 SIN ¥ SERVICIOS. 4
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instructor ~
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[# Ejecucion de la Formacion <
[# Gestién de Ambientes <
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Gesbonar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consuitar Registro de Tiempo

Gestionar Actividades Adicionales del
nstructor

Regisirar Actividad Adicional del
nstructor

Registrar Inasistencia dal Aprendiz

& LMs <
[# Matricula <
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[ Reportes <
# 563 <
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ox Apremcc RODRIGUEZ ) =4
del Ap|
ustacacion 0 1 Inasitencs
1022023 SIN JUSTIFICACIGN, INASISTENCIA CONTRATAR DIAGNOSTICAR PROPIEDAD HORIZONTAL 4
18022023 SIN JUSTIFICACION. INASISTENCIA CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 4
24022023 SIN JUSTIFICACION, INASISTENCIA CON PROPY 4
25020023 SIN JUSTIFICACION. INASISTENCIA CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 1
oni0a2023 SIN JUSTIFICACION, INASISTENCIA CONTRATAR DIAGNOSTICAR PROPIEDAD HORIZONTAL 1
04/03/2023 N JU Y SERVICIOS 4
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< Consultar Inasistencias de Aprendices
‘ 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas ge Caractertzacion” e o4
. #
GG 1024472868 RUTH MIREYA BERNAL
. Consuttar Aprendiz® DAZA [

Consuliar Inasistencias

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo.

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor { ezna il Inasisenca
17212023,
18212023 N
Registrar Actividad Adicional del e SIN JUSTIFICACICHN,
Instructor 25102/2023 SINJL INASE
3wz SIN JUSTIFICACIGN.
Registrar Inasistencia dal Aprendiz 040372023 INASISTE
Fagina 1 de 1
& LMs <
[# Matricula <

[# Planeacion de la Formacion

Inasistencias del Aprendiz

umfcacn o a inazistencia
SIN JUSTIFICACION. INASISTENCIA CONTRATAR DIAGNOSTICAR PROPIEDAD HORIZONTAL
SIN L INASIST

¥ SERVICICS

CONTRATAR DIAGNOS

T TCS ¥ SERVICICS

CONTRATAR DIAGNOS
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Los siguientes aprendices se encuentran activos en estado de formacién en la plataforma Sofia plus, pero hasta la
fecha, no han asistido al proceso de formacién en la competencia: desarrollar programas de mejoramiento de
acuerdo con normas y legislacién vigente, correspondiente al Trimestre | de 2023. Se realiza el correspondiente

registro de inasistencias en Sena Sofia Plus:
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Instructor: Sandra pacheco

Los siguientes aprendices se encuentran activos en estado de formacién en la plataforma Sofia plus, pero hasta la
fecha, no han asistido al proceso de formacion en la competencia: seguridad y salud en el trabajo, correspondiente
al Trimestre | de 2023. Se realiza el correspondiente registro de inasistencias en Sena sofia Plus: la Instructora acaba
de empezar la formacién y no ha registrado instancias

Instructor: Inglés

No se ha asignado instructor para esta competencia en el Trimestre 1 de 2023
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5. Reporte de acciones de medidas formativas (llamados de atencién verbal y planes de mejoramiento) aplicadas a
aprendices, por parte de cada uno de los instructores del equipo ejecutor.

Instructor: César René Rivera Chavarro

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han presentado acciones de medidas
formativas aplicadas a los aprendices, en el perfil de Formulacion de proyectos

Instructor: Diana Carolina Firigua

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se ha presentado acciones de medidas
formativas aplicadas a los aprendices, en el perfil de servicio al cliente.

Instructor: Josefina Blanco

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se ha presentado acciones de medidas
formativas aplicadas a los aprendices, en el perfil de contratar productos y servicios para la propiedad horizontal de
acuerdo con normas vy legislacion vigentes

Instructor: Josefina Blanco

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se ha presentado acciones de medidas
formativas aplicadas a los aprendices, en el perfil desarrollar programas de mejoramiento de acuerdo con normasy
legislacion vigente
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Instructor: Sandra Pacheco

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se ha presentado acciones de medidas
formativas aplicadas a los aprendices, en el perfil de Seguridad y salud en el trabajo.

Instructor: Inglés

No se ha asignado instructor para esta competencia en el Trimestre 1 de 2023

6. Reporte de proceso de medidas sancionatorias para los aprendices.

Instructor: César René Rivera Chavarro

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han iniciado procesos de medidas
sancionatorias aplicadas a los aprendices, en el perfil de Gestién Documental.

Instructor: Dina carolina Firigua

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han iniciado procesos de medidas
sancionatorias aplicadas a los aprendices, en el perfil servicio al cliente.

Instructor: Josefina Blanco

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han iniciado procesos de medidas
sancionatorias aplicadas a los aprendices, en el perfil : contratar productos y servicios para la propiedad horizontal
de acuerdo con normas y legislacidn vigentes

Instructor: Josefina Blanco

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han iniciado procesos de medidas
sancionatorias aplicadas a los aprendices, en el perfil : desarrollar programas de mejoramiento de acuerdo con
normas vy legislacién vigente

Instructor: Sandra Pacheco
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Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han iniciado procesos de medidas
sancionatorias aplicadas a los aprendices, en el perfil seguridad y salud en el trabajo

Instructor: Inglés
No se ha asignado instructor para esta competencia en el Trimestre 1 de 2023 Comprender textos de inglés de forma
oral escrita.

Se finaliza la reunion del Equipo Ejecutor con el orden del dia desarrollado.

7. Conclusiones

Agotado el desarrollo del orden del dia y lo manifestado por parte de los asistentes a esta reunidn, sin mayor novedad
ademas de las ya mencionadas anteriormente, se procede a dar por terminada la presente.

Se debe realizar el correspondiente proceso de Desercion conforme a los lineamientos del Reglamento del aprendiz, de los
siguientes aprendices:

item | Identificacion Nombres Apellidos Observacioén
1| CC 80164762 JOHN FREDY SANCHEZ LARA Formacion
2 | CC 80128385 JIMMY JAVIER MARTIN PARRA Formacion
3| CC 1024472868 | RUTH MIREYA BERNAL DAZA Formacion
4 | CC 1016029228 | JHONNATAN DANILO SARMIENTO MURCIA Formacion
5|CC 1012357977 | JONNY ARBEY POLOCHE BUSTAMANTE Formacion
6 | CC 1020768516 | MARITZA GUTIERREZ LESMES Formacion
7 | CC 52843464 ANGIE CRISTINA LINARES FRANCO Formacion
8| CC 1015450926 | FRANCY ALEXANDRA |AVILA CUERVO Formacion
9| CC 1030628593 |LEIDY LORENA BOHORQUEZ MENDEZ Formacion
10| CC 1016068930 | KAREN LORENA ACOSTA RODRIGUEZ Formacion
11| CC 1083897210 |JESUS ALBERTO MURNOZ REALPE Formacion
12 | CC 1012385468 | HECTOR DANIEL VALENZUELA CARDENAS Formacion
13| CC 1012360612 |JONATHAN STEV AVENDANO GONZALEZ Formacion
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y proteccion de los
datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la
siguiente clasificacion de la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA PRIVADO I:I SEMIPRIVADO|:| SENSIBLE |:|

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Gestionar el Acta de la reunidn: Envio y entrega de acta César René Rivera Chavarro Marzo 9 de 2023
debidamente diligenciada Lider de ficha.

Realizar proceso pertinente a Desercion de los aprendices | Coordinacion académica
relacionados en el acta

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual o, de los asistentes
que participan a través de una plataforma virtual.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA REUNION
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA REUNION EQUIPO EJECUTOR No 01-2023 DEL DIA 08 DEL MES MARZO DE DEL ANO 2023

OBJETIVO

©S)

Socializar, analizar y verificar de manera mensual, la situaciéon académica y disciplinaria de los aprendices matriculados en la ficha 2397660 del programa de
Tecnodlogo en Gestidn de la Propiedad Horizontal de acuerdo con el reglamento del aprendiz, teniendo en cuenta las asistencias a la formacion, acciones de
medidas formativas y medidas sancionatorias.

No.

NOMBRES Y
APELLIDOS

No.
DOCUMENTO

PLANTA

CONTRAT
ISTA

OTRO
¢CUAL?

DEPENDEN
CIA/
EMPRESA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO/EX
T.SENA

AUTORIZA
GRABACION

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

CESAR RIVERA

80354918

X

Centro de
Tecnologias
parala
Construcciény la
Madera

crrivera@sena.edu.co

3115484412

N/A

T =

ADRIANA MILENA
PATARROYO

52747207

Centro de
Tecnologias
parala
Construcciény la
Madera

ampatarroyo@sena.e
du.co

3057501150

N/A

SAEE

JOSEFINA LUCIA
BLANCO

1065565612

Centro de
Tecnologiaspara
la Construccion y
la Madera

jblancoaaron@misena.
edu.co

3008145171

N/A

Josefina Lucia Blanco
|Aron

ALIRIO CASTILLO DIAZ

19419044

Centro de
Tecnologias para
la Construccion y
la Madera

acastillod@sena.edu.co

3112404685

N/A

IAlirio Castillo

ISAAC GUZMAN

1030580308

Centro de
Tecnologiaspara
la Construccion y
la Madera

iguzmanb@sena.edu.c
o}

3122706392

N/A

g

SANDRA PACHECO

51961752

Centro de
Tecnologiaspara
la Construccion y
la Madera

spachecom@sena.ed
u.co

3232239046

N/A

lll_.'.".". ﬂ‘:’l. ¥ gl
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ACTA No. 001 -2023

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION MENSUAL EQUIPO EJECUTOR - FICHA 2397660 TECNOLOGIA EN
GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogot4, 08 de marzo de 2023 9:00 pm 9:30 pm

LUGAR Y/O ENLACE: meet.google.com/vhc-ayad-ehy DIRECCION GENERAL / REGIONAL DISTRITO CAPITAL /

Bogota, D.C. CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y
LA MADERA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Llamado a lista de participantes

2. Verificacion de la informacidn general de la ficha.

3. Reporte general de inasistencias correspondientes al trimestre | de 2023, por parte de cada instructor

4. Registro de inasistencias de los aprendices en Sena sofia Plus, correspondiente al trimestre | de 2023, por parte de cada
instructor.

5. Reporte de acciones de medidas formativas (llamados de atencidn verbal y planes de mejoramiento) aplicadas a
aprendices, por parte de cada uno de los instructores del equipo ejecutor.

6. Reporte de proceso de medidas sancionatorias para los aprendices, si aplica.

7. Conclusiones.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar, analizar y verificar de manera mensual, la situacidn académica y disciplinaria de los aprendices matriculados en la
ficha 2397660 del programa de Tecndlogo en Gestidn de la Propiedad Horizontal de acuerdo con el reglamento del aprendiz,
teniendo en cuenta las asistencias a la formacion, acciones de medidas formativas y medidas sancionatorias.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Llamado a lista de participantes:

Verificada la asistencia de los participantes a la reunidn, se evidencia que hay quorum con la asistencia de los referenciados
en la lista de asistencia de la presente Acta. Se designa al instructor César René Rivera Chavarro, lider de ficha No. 2397660,
como secretaria de la reunién.

2. Verificacion de la informacion general de la ficha.

No. de ficha 2397660

Programa Tecnologia Gestion de la Propiedad Horizontal
Trimestre Il Trimestre

Cantidad de aprendices en plataforma SOFIA Plus 21

Cantidad de aprendices en formacidn 16

Cantidad de aprendices que asisten a formacién 12

Instructor lider de grupo César René Rivera Chavarro
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Instructores asignados a la ficha durante el trimestre y César René Rivera Chavarro
competencia asignada Adriana Milena Patarroyo
Alirio Castillo

Isaac Guzman

Sandra Pacheco

Josefina Blanco

3. Reporte general de inasistencias correspondientes al trimestre | de 2023, por parte de cada instructor

Instructora: César René Rivera Chavarro

DESCRIPCION DEL INFORME

Aprendices relacionados en Sofia plus, pero que han dejado de asistir a formacién durante el Trimestre VI de 2023:
Las inasistencias se notificaron al aprendiz dentro de los dos dias siguientes de su ocurrencia de cada dia de formacion
y quedaron registradas en la plataforma

items | Identificacién Nombres Apellidos Observacion
1 | CC53132052 NELCY CAROLINA PRIETO CORTES Formacién
2 | CC 80897853 JUAN GABRIEL PULIDO Formacién
3| CC 1193130847 LAURA ALEJANDRA GOMEZ MARTINEZ Formacién
4 | CC 1090370086 LILIANA MARCELA PULIDO TRIVINO Formacién

Las evidencias de Registros de inasistencias en Sena Sofia Plus y correos enviados al aprendiz reposan en Acta de
Comité No. 195-2022

Instructor: Adriana Milena Patarroyo

DESCRIPCION DEL INFORME

Aprendices relacionados en Sofia plus, pero que han dejado de asistir a formacién durante el Trimestre IV de 2022:
Las inasistencias se notificaron al aprendiz dentro de los dos dias siguientes de su ocurrencia de cada dia de formacion
y quedaron registradas en la plataforma.

items | Identificacién Nombres Apellidos Observacion
1| CC 53132052 NELCY CAROLINA PRIETO CORTES Formacién
2 | CC 80897853 JUAN GABRIEL PULIDO Formacién
3| CC 1193130847 LAURA ALEJANDRA GOMEZ MARTINEZ Formacién
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| 4 ‘ CC 1090370086 LILIANA MARCELA PULIDO TRIVINO ‘ Formacion

Las evidencias de Registros de inasistencias en SenaSofia Plus y correos enviados al aprendiz reposan en Acta de
Comité No. 195-2022

Instructor: Josefina Blanco

DESCRIPCION DEL INFORME

“Aprendices relacionados en Sofia plus, pero que han dejado de asistir a formacion: Las inasistencias se notificaron al
aprendiz dentro de los dos dias siguientes de su ocurrencia de cada dia de formacion y quedaron registradas en la
plataforma”:

items | Identificacién Nombres Apellidos Observacion
1| CC 53132052 NELCY CAROLINA PRIETO CORTES Formacién
2 | CC 80897853 JUAN GABRIEL PULIDO Formacién
3| CC 1193130847 LAURA ALEJANDRA GOMEZ MARTINEZ Formacién
4 | CC 1090370086 LILIANA MARCELA PULIDO TRIVINO Formacién

Texto tomado de Acta de Comité No. 193-2022, Informe del Instructor Rodolfo Brunal, quien impartié la
competencia: Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las politicas organizacionales durante
el Trimestre IV de 2022.

Instructor: Alirio Castillo

DESCRIPCION DEL INFORME

“Aprendices relacionados en Sofia plus, pero que han dejado de asistir a formacién: Las inasistencias se notificaron al
aprendiz dentro de los dos dias siguientes de su ocurrencia de cada dia de formacion y quedaron registradas en la
plataforma”:

iftems | Identificacién Nombres Apellidos Observacion
1| CC 53132052 NELCY CAROLINA PRIETO CORTES Formacién
2 | CC 80897853 JUAN GABRIEL PULIDO Formacién
3| CC 1193130847 LAURA ALEJANDRA GOMEZ MARTINEZ Formacién
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| 4 ‘ CC 1090370086 LILIANA MARCELA PULIDO TRIVINO ‘ Formacion

Las evidencias de Registros de inasistencias en Sena Sofia Plus y correos enviados al aprendiz reposan en Acta de
Comité No. 193-2022

Instructor: Sandra Pacheco

DESCRIPCION DEL INFORME

“Aprendices relacionados en Sofia plus, pero que han dejado de asistir a formacion: Las inasistencias se notificaron al
aprendiz dentro de los dos dias siguientes de su ocurrencia de cada dia de formacion y quedaron registradas en la
plataforma”:

items | Identificacién Nombres Apellidos Observacion
1 | CC53132052 NELCY CAROLINA PRIETO CORTES Formacién
2 | CC 80897853 JUAN GABRIEL PULIDO Formacién
3| CC 1193130847 LAURA ALEJANDRA GOMEZ MARTINEZ Formacién
4 | CC 1090370086 LILIANA MARCELA PULIDO TRIVINO Formacién

Las evidencias de Registros de inasistencias en Sena Sofia Plus y correos enviados al aprendiz reposan en Acta de
Comité No. 195-2022

Instructor: Inglés

DESCRIPCION DEL INFORME

Notificacion registro de inasistencias y desercién aprendiz: No se asignado Instructor a la

fecha.

Texto tomado de Acta de Comité No. 193-2022, Informe del Instructor Sofia Soto, quien impartié la competencia:
Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva durante el Trimestre IV de 2022.
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4. Registro de inasistencias de los aprendices en Sena sofia Plus, correspondiente al trimestre | de 2023, por parte de cada

instructor.

Instructora: César René Rivera Chavarro

Los siguientes aprendices se encuentran activos en estado de formacién en la plataforma Sofia plus, pero hasta la
fecha no han asistido al proceso de formacién en la competencia: Desarrollar programas de mejoramiento de
acuerdo con normas vy legislacion vigente, correspondiente al Trimestre | de 2023. Se realiza el correspondiente
registro de inasistencias en Sena sofia Plus

-
[M Recibidos (68) - cesarrenerivera@ X §p Sofia plus x ° ° =

< @ A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces G aegew 0
scha
Soﬁapms /\ & CESAR RENE RIVERA ©Ayudaysopote  HBandejadelareas T LMSSENA @ CambiarClave  Salir 6
Instructor -
ZiDenclCumctias q Consultar Inasistencias de Aprendices
LjEiscucitndelaborsacion ¢ : 2397660 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacion HORIZONTAL o4
[ Gestion de Ambientes ¢ #
- CC 53132052 NELCY CAROLINA PRIETO
[ Gestion de Tiempos “ G AT ORTES =4
A~
Gestionar Tiempos del Instructor

Consultar Inasistencias

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
Instru . =
12/10/2022 1211072022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5
P P, = 19/10/2022 19/10/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5
Renilarhc ki Sidop i 261102022 2611012022 EL APRENDIZ NO ASISTIG A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACIGN PROYECTOS. 5
In 020112022 021172022 EL APRENDIZ NO ASISTIG A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACIGN PROYECTOS. 5
150212023 1500212023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5
Registrar Inasistencia del AWEIWG\Z 2200272023 2210272023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5
- Pagina 1de 1
Z LMS <
[ Matricula <
[# Planeacion de la Formacién <
[# Renartes <

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SEN

+- Bogol - Colombia- *-a214:
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[# Gestion de Ambientes < 2
i — B CrEr R ©C 80297853 JUAN GABRIEL PULIDO o4

Gestionar Tiempos del Instruct

& Consultar Inasistencias

Consultar Inasistencia del Aprendiz

nsultar Registro de Tiempo

Inasistencias del Aprendiz

1210/2022 1211072022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

; R 19/10/2022 19/1072022 EL APRENDIZ NO ASISTI® A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

vidad Adicional 26/10/2022 26/10/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

02/1172022 0211172022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

15/02/2023 1510272023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

istrar Inasistencia del Aprendiz 22022023 22/0212023 EL APRENDIZ NO ASISTIG ALA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

Pagina 1 de 1
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SOFIA Plus Versitn 9.0.80 Powered by SENA -+- ® SENA 2018 -+- Bogoté - Colombia.
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Instructora: Adriana Milena Patarroyo

Los siguientes aprendices se encuentran activos en estado de formacién en la plataforma Sofia plus, pero hasta la
fecha, no han asistido al proceso de formacion en la competencia: Servicio al cliente, correspondiente al Trimestre |
de 2023. Se realiza el correspondiente registro de inasistencias en Sena sofia Plus:
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Instructor: Josefina Blanco

Los siguientes aprendices se encuentran activos en estado de formacién en la plataforma Sofia plus, pero hasta la
fecha, no han asistido al proceso de formacion en la competencia: 33236 - contratar productos y servicios para la
propiedad horizontal de acuerdo con normas y legislacion vigentes.

33048 - Desarrollar programas de mejoramiento de acuerdo con normas y legislacién vigente., rap diagnosticar la
situacién de la propiedad horizontal teniendo en cuenta aspectos de convivencia, condiciones econdmicas, juridicas
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Instructor: Alirio Castillo
Los siguientes aprendices se encuentran activos en estado de formacién en la plataforma Sofia plus, pero hasta la
fecha, no han asistido al proceso de formacién en la competencia: desarrollar programas de mejoramiento de

acuerdo con normas vy legislacién vigente, correspondiente al Trimestre | de 2023. Se realiza el correspondiente
registro de inasistencias en Sena Sofia Plus:
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Instructor: Sandra pacheco

Los siguientes aprendices se encuentran activos en estado de formacién en la plataforma Sofia plus, pero hasta la
fecha, no han asistido al proceso de formacion en la competencia: seguridad y salud en el trabajo, correspondiente
al Trimestre | de 2023. Se realiza el correspondiente registro de inasistencias en Sena Sofia Plus:

La instructora lleva una semana de formacion y no ha registrado inasistencias.

Instructor: Inglés

No se ha asignado instructor para esta competencia en el Trimestre 1 de 2023
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5. Reporte de acciones de medidas formativas (llamados de atencién verbal y planes de mejoramiento) aplicadas a
aprendices, por parte de cada uno de los instructores del equipo ejecutor.

Instructor: César René Rivera Chavarro

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han presentado acciones de medidas
formativas aplicadas a los aprendices, en el perfil de formulacidn de proyectos.

Instructor: Adriana Milena Patarroyo

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se ha presentado acciones de medidas
formativas aplicadas a los aprendices, en el perfil de : Servicio al cliente

Instructor: Josefina Blanco

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se ha presentado acciones de medidas
formativas aplicadas a los aprendices, en el perfil de contratar productos y servicios para la propiedad horizontal
de acuerdo con normas y legislacién vigentes.

Instructor: Alirio Castillo

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se ha presentado acciones de medidas
formativas aplicadas a los aprendices, en el perfil Diagnosticar en la Propiedad Horizontal.

Instructor: Sandra Pacheco

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se ha presentado acciones de medidas
formativas aplicadas a los aprendices, en el perfil de seguridad y salud en el trabajo.
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Instructor: Inglés

No se ha asignado instructor para esta competencia en el Trimestre 1 de 2023

6. Reporte de proceso de medidas sancionatorias para los aprendices.

Instructor: César René Rivera Chavarro

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han iniciado procesos de medidas
sancionatorias aplicadas a los aprendices, en el perfil de Gestién Documental.

Instructor: Adriana Milena Patarroyo

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han iniciado procesos de medidas
sancionatorias aplicadas a los aprendices, en el perfil Servicio al cliente

Instructor: Josefina Blanco

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han iniciado procesos de medidas
sancionatorias aplicadas a los aprendices, en el perfil contratar productos y servicios para la propiedad horizontal
de acuerdo con normas y legislacion vigentes.

Instructor: Alirio Castillo

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han iniciado procesos de medidas
sancionatorias aplicadas a los aprendices, en el perfil Diagnosticar en la Propiedad Horizontal.

Instructor: Sandra Pacheco

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han iniciado procesos de medidas
sancionatorias aplicadas a los aprendices, en el perfil seguridad y salud en el trabajo.

GD-F-007 V04




4
SENA

N

Instructor: Inglés
No se ha asignado instructor para esta competencia en el Trimestre 1 de 2023

Se finaliza la reunion del Equipo Ejecutor con el orden del dia desarrollado.

7. Conclusiones

Agotado el desarrollo del orden del dia y lo manifestado por parte de los asistentes a esta reunidn, sin mayor novedad
ademas de las ya mencionadas anteriormente, se procede a dar por terminada la presente.

Se debe realizar el correspondiente proceso de Desercion conforme a los lineamientos del Reglamento del aprendiz, de los
siguientes aprendices:

item. | Identificacion Nombres Apellidos Observacion
1| CC 53132052 NELCY CAROLINA PRIETO CORTES Formacion
2| CC 80897853 JUAN GABRIEL PULIDO Formacion
3|CC 1193130847 |LAURA ALEJANDRA |GOMEZ MARTINEZ Formacion
4| CC 1090370086 |LILIANA MARCELA PULIDO TRIVINO Formacion

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y proteccion de los
datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la
siguiente clasificacién de la informacion:

La informacién de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA PRIVADO I:I SEMIPRIVADO|:| SENSIBLE |:|

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
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Gestionar el Acta de la reunidn: Envio y entrega de acta César René Rivera Chavarro Marzo 9 de 2023
debidamente diligenciada Lider de ficha.

Realizar proceso pertinente a Desercién de los aprendices | Coordinacion académica
relacionados en el acta

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual o, de los asistentes
que participan a través de una plataforma virtual.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA REUNION

1 Recibidos - crrivera8@misena.ec X 3 ACTAS 03-2023 - Google Drive X ¢ Meet - Comite Seguimiento = @

> C @ meetgoogle.com/vhc-ay

Alirio Castillo

o at

sandra del socorro pacheco monsalvo.
~ b

VhdiEODOOHO T

21:13 | Comite Seguimiento Equipo Ejecutor F2397660 1) (] (=] 0 = H - @B

A
oo

= . o ) S Vinculos @ F [ 4) @ i € > B
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ermivera8@misenaec X [l Servieio Nacional de Aprendizajc X+

C @ calendar.googl

slendar/u/0/r/eventedit/Nmo0OH)oYnBOYmk4a3NmcGIIMZhOMjAObNEGY

lemEAQG pc2VUYSS5IZ

O
o Pegar
H 1 1 H H Mas acciones ~
X Comite Seguimiento Equipo Ejecutor F2397660 m -
o
8 de mar de 2023 9.00pm a 10:00pm 8 de mar de 2023 (GMT-05:00) Hora estandar de Colombia Zona horaria
[] Todoeldia Noserepite ~ Confirmar asistencia: sf ~  Afadir nota o invitades
Det. l evento Encontrar un Invitados
(%] Unirme con Google Meet 0 & ~ x Aftade invitados
meet.go . d-shy (@
6 Invitados
@  Afade una ubicacion 1 0O ®
O Notficacién + 10 minutos = X @ CESARFENE RIVERA CHAVARRO
¥ Organizados
Afadir una notificacion acastillod@sena.edu.co *
ampatarroyo@sena.edu.co *
CESAR RENE RIVERA CHAVARRO ~ -
] = ® iguzmanb@sena.edu.co *
(™3 Nodisponible =  Visibilidad preceterminada - € Jblancoaaran@misena edu.co
Casa
La disponibilidad podria mostrarse en atras aplicacianes de Google () spachecom@sena, edu.co *
o B I U = o * No se puede mostrar el calendario (%) .
PAGINA

S i * ) @ . E

GD-F-007 V04




@
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA REUNION EQUIPO EJECUTOR No 01-2023 DEL DIA 09 DEL MES MARZO DE DEL ANO 2023

OBJETIVO

©S)

Socializar, analizar y verificar de manera mensual, la situaciéon académica y disciplinaria de los aprendices matriculados en la ficha 2614378 del programa de
Tecnodlogo en Gestidn de la Propiedad Horizontal de acuerdo con el reglamento del aprendiz, teniendo en cuenta las asistencias a la formacion, acciones de
medidas formativas y medidas sancionatorias.

No.

NOMBRES Y
APELLIDOS

No.
DOCUMENTO

PLANTA

CONTRAT
ISTA

OTRO
¢CUAL?

DEPENDEN
CIA/
EMPRESA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO/EX
T.SENA

AUTORIZA
GRABACION

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

CESAR RIVERA

80354918

X

Centro de
Tecnologias
parala
Construcciény la
Madera

crrivera@sena.edu.co

3115484412

N/A

T =

ADRIANA MILENA
PATARROYO

52747207

Centro de
Tecnologias
parala
Construcciény la
Madera

ampatarroyo@sena.e
du.co

3057501150

N/A

ARNRS

CARLOS TRUJILLO
RINDON

159550229

Centro de
Tecnologiaspara
la Construccion y
la Madera

cjtrujillo@sena.edu.co

3124476850

N/A

CARLOS SANCHEZ
DIiAZ

19419044

Centro de
Tecnologias para
la Construccion y
la Madera

acastillod@sena.edu.co

3112404685

N/A

ISAAC GUZMAN

1030580308

Centro de
Tecnologiaspara
la Construccion y
la Madera

iguzmanb@sena.edu.c
o}

3122706392

N/A

MIGUEL ACOSTA

51961752

Centro de
Tecnologiaspara
la Construccion y
la Madera

spachecom@sena.ed
u.co

3232239046

N/A

,//>V\i3uef /A\c\’ss‘r/i
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ACTA No. 001 -2023

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION MENSUAL EQUIPO EJECUTOR - FICHA 2614378 TECNOLOGIA EN
GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 09 de marzo de 2023 2:30 pm 3:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: meet.google.com/oru-ayxp-hip DIRECCION GENERAL / REGIONAL DISTRITO CAPITAL /

Bogota, D.C. CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y
LA MADERA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Llamado a lista de participantes

2. Verificacion de la informacidn general de la ficha.

3. Reporte general de inasistencias correspondientes al trimestre | de 2023, por parte de cada instructor

4. Registro de inasistencias de los aprendices en Sena sofia Plus, correspondiente al trimestre | de 2023, por parte de cada
instructor.

5. Reporte de acciones de medidas formativas (llamados de atencidn verbal y planes de mejoramiento) aplicadas a
aprendices, por parte de cada uno de los instructores del equipo ejecutor.

6. Reporte de proceso de medidas sancionatorias para los aprendices, si aplica.

7. Conclusiones.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar, analizar y verificar de manera mensual, la situacidn académica y disciplinaria de los aprendices matriculados en la
ficha 2614378 del programa de Tecndlogo en Gestidn de la Propiedad Horizontal de acuerdo con el reglamento del aprendiz,
teniendo en cuenta las asistencias a la formacion, acciones de medidas formativas y medidas sancionatorias.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Llamado a lista de participantes:

Verificada la asistencia de los participantes a la reunidn, se evidencia que hay quorum con la asistencia de los referenciados
en la lista de asistencia de la presente Acta. Se designa al instructor César René Rivera Chavarro, lider de ficha No. 2614378,
como secretaria de la reunién.

2. Verificacion de la informacidon general de la ficha.

No. de ficha 2614378

Programa Tecnologia Gestion de la Propiedad Horizontal
Trimestre Il Trimestre

Cantidad de aprendices en plataforma SOFIA Plus 16

Cantidad de aprendices en formacidn 9

Cantidad de aprendices que asisten a formacién 9

Instructor lider de grupo César René Rivera Chavarro
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César René Rivera Chavarro
Adriana Milena Patarroyo
Carlos Trujillo

Carlos Sanchez

Miguel Acosta

Instructores asignados a la ficha durante el trimestre y
competencia asignada

3. Reporte general de inasistencias correspondientes al trimestre | de 2023, por parte de cada instructor

Instructora: César René Rivera Chavarro

DESCRIPCION DEL INFORME

Aprendices relacionados en Sofia plus, pero que han dejado de asistir a formacién durante el Trimestre VI de 2023:
Las inasistencias se notificaron al aprendiz dentro de los dos dias siguientes de su ocurrencia de cada dia de formacion
y quedaron registradas en la plataforma

item | Identificacion Nombres Apellidos Observacion
1| CC 1073719502 VERONICA HERRERA MORENO Formacién
2 | CC 52037361 SANDRA PATRICIA CASTRO CORREA Formacién
3 | CC 39790256 MARIA LEONILDE DIAZ SUAZA Formacién
4 | CC53094673 NANCY EDITH ROJAS ZARATE Formacién
51 CC 52487780 MAGDA ALEXANDRA GOMEZ PAEZ Formacién
6 | CC 1015430345 HERNANDO RAFAEL CARRILLO ARRIETA Formacién
7 | CC 1000781024 CESAR ANDRES BEDOYA ANAYA Formacién

Las evidencias de Registros de inasistencias en SenaSofia Plus y correos enviados al aprendiz reposan en Acta de
Comité No. 195-2022

Instructor: Adriana Milena Patarroyo

DESCRIPCION DEL INFORME

Aprendices relacionados en Sofia plus, pero que han dejado de asistir a formacidn durante el Trimestre IV de 2022:
Las inasistencias se notificaron al aprendiz dentro de los dos dias siguientes de su ocurrencia de cada dia de formacion
y quedaron registradas en la plataforma.
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item | Identificacién Nombres Apellidos Observacion
1| CC 1073719502 VERONICA HERRERA MORENO Formacién
2 | CC 52037361 SANDRA PATRICIA CASTRO CORREA Formacién
3 | CC 39790256 MARIA LEONILDE DIAZ SUAZA Formacién
4 | CC 53094673 NANCY EDITH ROJAS ZARATE Formacién
51 CC 52487780 MAGDA ALEXANDRA GOMEZ PAEZ Formacién
6 | CC 1015430345 HERNANDO RAFAEL CARRILLO ARRIETA Formacién
7 | CC 1000781024 CESAR ANDRES BEDOYA ANAYA Formacién

Las evidencias de Registros de inasistencias en SenaSofia Plus y correos enviados al aprendiz reposan en Acta de

Comité No. 195-2022

Instructor: Carlos Trujillo

DESCRIPCION DEL INFORME

“Aprendices relacionados en Sofia plus, pero que han dejado de asistir a formacion: Las inasistencias se notificaron al
aprendiz dentro de los dos dias siguientes de su ocurrencia de cada dia de formacidn y quedaron registradas en la

plataforma”:
item | Identificacion Nombres Apellidos Observacion
1| CC 1073719502 VERONICA HERRERA MORENO Formacién
2 | CC 52037361 SANDRA PATRICIA CASTRO CORREA Formacién
3 | CC 39790256 MARIA LEONILDE DIAZ SUAZA Formacién
4 | CC53094673 NANCY EDITH ROJAS ZARATE Formacién
51 CC 52487780 MAGDA ALEXANDRA GOMEZ PAEZ Formacién
6 | CC 1015430345 HERNANDO RAFAEL CARRILLO ARRIETA Formacién
7 | CC 1000781024 CESAR ANDRES BEDOYA ANAYA Formacién

Texto tomado de Acta de Comité No. 193-2022, Informe del Instructor Rodolfo Brunal, quien impartié la
competencia: Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las politicas organizacionales durante

el Trimestre IV de 2022.

Instructor: Carlos Sanchez
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DESCRIPCION DEL INFORME

“Aprendices relacionados en Sofia plus, pero que han dejado de asistir a formacion: Las inasistencias se notificaron al
aprendiz dentro de los dos dias siguientes de su ocurrencia de cada dia de formacion y quedaron registradas en la
plataforma”:

item | Identificacion Nombres Apellidos Observacion
1| CC 1073719502 VERONICA HERRERA MORENO Formacién
2| CC52037361 SANDRA PATRICIA CASTRO CORREA Formacién
3 | CC 39790256 MARIA LEONILDE DIAZ SUAZA Formacién
4 | CC 53094673 NANCY EDITH ROJAS ZARATE Formacién
51 CC52487780 MAGDA ALEXANDRA GOMEZ PAEZ Formacién
6 | CC 1015430345 HERNANDO RAFAEL CARRILLO ARRIETA Formacién
7 | CC 1000781024 CESAR ANDRES BEDOYA ANAYA Formacién

Las evidencias de Registros de inasistencias en Sena Sofia Plus y correos enviados al aprendiz reposan en Acta de
Comité No. 193-2022

Instructor: Miguel Acosta

DESCRIPCION DEL INFORME

“Aprendices relacionados en Sofia plus, pero que han dejado de asistir a formacion: Las inasistencias se notificaron al
aprendiz dentro de los dos dias siguientes de su ocurrencia de cada dia de formacién y quedaron registradas en la
plataforma”:

Las evidencias de Registros de inasistencias en SenaSofia Plus y correos enviados al aprendiz reposan en Acta de
Comité No. 195-2022

Instructor: Inglés

DESCRIPCION DEL INFORME

Notificacion registro de inasistencias y desercién aprendiz: No se asignado Instructor ala fecha.
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Texto tomado de Acta de Comité No. 193-2022, Informe del Instructor Sofia Soto, quien impartié la competencia:
Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva durante el Trimestre IV de 2022.

4. Registro de inasistencias de los aprendices en Sena sofia Plus, correspondiente al trimestre | de 2023, por parte de cada

instructor.

Instructora: César René Rivera Chavarro

Los siguientes aprendices se encuentran activos en estado de formacién en la plataforma Sofia plus, pero hasta la
fecha no han asistido al proceso de formacién en la competencia: Desarrollar programas de mejoramiento de
acuerdo con normas y legislacidn vigente, correspondiente al Trimestre | de 2023. Se realiza el correspondiente

registro de inasistencias en Sena sofia Plus
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[ Gestion de Ambientes < &
g CC 52487780 MAGDA ALEXANDRA GOMEZ

[# Gestion de Tiempos v TR PAEZ =2

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempa

i ias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
Instr - =
2211072022 22/10:2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
. . P " 2210/2022 29/10/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL GONTABILIDAD 4
Registrar Actividad Adicional de 05/11/2022 05/1/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL GONTABILIDAD 4
121112022 121112022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
18022023 18022023 EL APRENDIZ NO ASISTIO ALA FORMACION DE LA COMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
istrar Inasistencia del Aprendiz 251022023 251022023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION DE LA COMPETENCIA CONTABILIZAR 4
04/03/2023 04/03/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION DE LA GOMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
@ LMS . Pégina 1de 1
(£ Matricula <
(# Planeacion de la Formacion <
[# Renortes <

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogola - Colombia
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SENA

&« C A Noesseguro | senascfiaplus.edu.co/scfia/home/principal.faces G H
scha
SOﬁa Plus |7 & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysopote  BEBandejadetareas  MLMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor ~
# Disefio Curricular a Consultar Inasistencias de Aprendices
# Ejecucion de la Formacion < .
on® 2614378 - GESTION DE LA PROPIEDAD

Consultar Fichas de Caracterizacion HORZONTAL Mo

[ Gestion de Ambientes < &
g CC 52487780 MAGDA ALEXANDRA GOMEZ

[# Gestion de Tiempos v TR PAEZ =2

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

sultar Registro de Tiempa

i ias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
Instr - =
2211072022 22/10:2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
. . P " 2210/2022 29/10/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL GONTABILIDAD 4
Registrar Actividad Adicional de 05/11/2022 05/1/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL GONTABILIDAD 4
121112022 121112022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION DEL PERFIL CONTABILIDAD 4
18022023 18022023 EL APRENDIZ NO ASISTIO ALA FORMACION DE LA COMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
istrar Inasistencia del Aprendiz 251022023 251022023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION DE LA COMPETENCIA CONTABILIZAR 4
04/03/2023 04/03/2023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION DE LA GOMPETENCIA CONTABILIZAR. 4
@ LMS . Pégina 1de 1
(£ Matricula <
(# Planeacion de la Formacion <
[# Renortes <

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogola - Colombia
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SENA

[ M Recibidos (68) - cesarrenerivera® X Sp Sofia plus < [+ v
&« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces G a ¥« »0O&:
.
Wapms 3/;'(“ & CESAR RENE RIVERA @Ayudaysoporte  BEBandejadetareas P LMSSENA @ CambiarClave  Salir
Instructor v
Disefio Curricular 4 Consultar Inasistencias de Aprendices
[# Ejecucion de la Formacion <
on® 2397660 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacion CORIZONTAL (=)
[# Gestion de Ambientes < 2
5 €C 1193130847 LAURAALEJANDRA GOMEZ
[ Gestin de Tiempos v Censuftar Aprenaiz MARTINEZ o4

#

Gestionar Tiempos del Instruct

& Consultar Inasistencias

Consultar Inasistencia del Aprendiz

nsultar Registro de Tiempo

Inasistencias del Aprendiz

1210/2022 1211072022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

; R 19/10/2022 19/1072022 EL APRENDIZ NO ASISTI® A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

vidad Adicional 26/10/2022 26/10/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

02/1172022 0211172022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

15/02/2023 1510272023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

istrar Inasistencia del Aprendiz 22022023 22/0212023 EL APRENDIZ NO ASISTIG ALA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

Pagina 1 de 1
@ LMS <
& Matricula <
@ Planeacion de la Formacion <
[# Renortes <

SOFIA Plus Versitn 9.0.80 Powered by SENA -+- ® SENA 2018 -+- Bogoté - Colombia.
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SENA

N

[ M Recibidos (68) - cesarrenerivera® X Sp Sofia plus < [+ v
&« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces G a g s O
.
sqﬁaPhJs 3/;'(“ & CESAR RENE RIVERA @ Ayuda y soporte detareas A LMSSENA @ CambiarClave  Salir (#
Instructor v
Z Disefio Curricular 4 Consultar Inasistencias de Aprendices
[# Ejecucion de la Formacion <
Consultar Fichas de Caracterizacién” S TION DE LA PROPIEDAD =
[# Gestion de Ambientes < 2
5 €C 1090370086 LILIANA MARCELA PULIDO
[ Gestin de Tiempos v Censuftar Aprenaiz TRIVINO o4

#

Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

Inasist del Aprendiz

1210/2022 1211072022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

19/10/2022 19/1072022 EL APRENDIZ NO ASISTI® A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

26/10/2022 26/10/2022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMAGION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

02/1172022 0211172022 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

15/02/2023 1510272023 EL APRENDIZ NO ASISTIO A LA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

strar Inasistencia del Aprendiz 22022023 22/0212023 EL APRENDIZ NO ASISTIG ALA FORMACION A LA COMPETENCIA FORMULACION PROYECTOS. 5

Pagina 1 de 1
@ LMS <
& Matricula <
@ Planeacion de la Formacion <
[# Renortes <
SOFIA Plus Version 9.0.50 Powered by SENA -+- Bogota - Golombia- *-

Instructora: Adriana Milena Patarroyo

Los siguientes aprendices se encuentran activos en estado de formacién en la plataforma Sofia plus, pero hasta la
fecha, no han asistido al proceso de formacion en la competencia: Procesar la informacion de acuerdo con las
necesidades de la organizacion, correspondiente al Trimestre | de 2023. Se realiza el correspondiente registro de
inasistencias en Senasofia Plus:

GD-F-007 V04




SENA

& ADRIANA MILENA PATARROYO @ Ayuda y soporte S Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave

Consultar Inasistencias de Aprendices

- 2614378 - GESTION DE LA PROPIEDAD
‘Consultar Fichas de Caracterizacion et ; TAL [==0F"3
= ©C 52037361 SANDRA PATRICIA CASTRO
i o
Consultar Aprendiz [ o ] -

== :

Inasistencias del Aprendiz

Fecha Inicial Inasistencia’ Fecha Final Inasistencia I6n de la Inasistencia.
18/10/2022 18/10/2022 SIN JUSTIFICAR a
25/10/2022 251072022 SIN JUSTIFICAR 4
0zM1/2022 0z1rz022 SIN JUSTIFICAR a
081172022 091172022 SIN JUSTIFICAR a
06/12/2022 06/12/2022 SIN JUSTIFIGAR 4
16/02/2023 16/02/2023 SIN JUSTIFIGAR 4
23/02/2023 23/02/2023 SIN JUSTIFICAR 4
02/03/2023 02/03/2023 SIN JUSTIFICAR a

Pagina 1 de 1

& ADRIANA MILENA PATARROYO @ Ayuda y soporte =5 Bandeja de tareas = LMS SENA & Camblar Clave

Consultar Inasistencias de Aprendices

S Er T T 2614378 - GESTION DE LA PROPIEDAD s

Consultar Fich: e aE e

Consuitar Aprendiz®

(G2 roreriomea veromeA nEmERavoREnS | cg 4

Facha Inicial Inasistencia Fecha Final uBtINCAcon de 1n Inasistenc
18/10/2022 18/10/2022 SIN JUSTIFICAR 4
26/10/2022 25/10/2022 SIN JUSTIFICAR 4
02/11/2022 021142022 SIN JUSTIFICAR 4
08/11/2022 08/11/2022 SIN JUSTIFICAR 4
06/12/2022 06/12/2022 SIN JUSTIFICAR 4
16/02/2023 16/02/2023 SIN JUSTIFICAR 4
23/02/2023 23/02/2023 SIN JUSTIFICAR 4
02/03/2023 02/03/2023 SIN JUSTIFICAR 4

Pagina 1 de 1
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Consultar Inasistencias de Aprendices

4
SENA

Consultar Fichas de Caracterizacion®

Consultar Aprendiz*

Consultar Inasistencias

2614378 - GESTION DE LA PROPIEDAD o<
HORIZONTAL

P

[CC 39790256 MARIA LEONILDE DIAZ SUAZA J [m=1Pt

1cias del Aprendiz

18/10/2022
25/10/2022
02/11/2022
09/11/2022
06/12/2022
16/02/2023
23/02/2023
02/03/2023

ADRIANA MILENA

18/10/2022
25/1012022
02/11/2022

23/02/2023
02/03/2023
Pagina 1 de 1

@ Ayuda y soport:

Consultar Inasistencias de Aprendices

itar Fichas de -

Consultar Aprendiz*

2614378 - GESTION DE LA PROPIEDAD ==
HORIZONTAL

[cc 53084673 NANCY EDITH ROJAS ZARATE J o«

= Ba

SIN JUSTIFICAR
SIN JUSTIFICAR
SIN JUSTIFICAR
SIN JUSTIFICAR
SIN JUSTIFICAR
SIN JUSTIFICAR
SIN JUSTIFICAR
SIN JUSTIFICAR

e tareas

= LMS SENA

P N N Y

& Cambiar Glave

Ir istencias del Aprendiz
18/10/2022 18M10/2022
285¢10/2022 25M0/2022
02/11/2022 02/11/2022
0811/2022 08/11/2022
086/12/2022 08/12/2022
16/02/2023 16/02/2023
23/02/2023 23/02/2023

SIN JUSTIFICAR
SIN JUSTIFICAR
SIN JUSTIFICAR
SIN JUSTIFICAR
SIN JUSTIFICAR
SIN JUSTIFIGAR
SIN JUSTIFICAR

sasanaBa

GD-F-007 V04




4
SENA

Consultar Inasistencias de Aprendices

- 2614378 - GESTION DE LA PROPIEDAD
‘Consultar Fichas de Caracterizacion AL (==
Conaultar Aprendiz* [Egglgr?aua‘ts HERNANDO RAFAEL CARRILLO ] oo

e n

Inasistencias del Aprendiz

18/10/2022 18/10/2022 SIN JUSTIFICAR a
25/10/2022 28/10/2022 SIN JUSTIFICAR 4
02/11/2022 02/11/2022 SIN JUSTIFICAR 4
08/11/2022 09/11/2022 SIN JUSTIFICAR a
08/12/2022 06/12/2022 SIN JUSTIFICAR 4
16/02/2023 16/02/2023 SIN JUSTIFICAR 4
23/02/2023 23/02/2023 SIN JUSTIFICAR 4
02/03/2023 02/03/2023 SIN JUSTIFICAR 4

Pégina 1 de 1

& ADRIANA MILENA PATARROYO @ Ayuda y soporte = Bandeja de tareas = LMS SENA @& Cambiar Clave Salir &

-

Consultar | i ncias de Aprer

2614378 - GESTION DE LA PROPIEDAD

c Itar Fichas de Caract ion”
onsultar Fichas de Caracterizacion ORI ZONTAL

r}
S

S

Consultar Aprendiz™

CC 52487780 MAGDA ALEXANDRA GOMEZ
PAEZ

L
r}
S

r istencias del Aprendiz

18/10/2022 18/10/2022 SIN JUSTIFICAR 4
25/10/2022 25/10/2022 SIN JUSTIFICAR 4
02/11/2022 02/11/2022 SIN JUSTIFIGAR a
09/11/2022 09/11/2022 SIN JUSTIFICAR a
06/12/2022 06/12/2022 SIN JUSTIFICAR a
16/02/2023 16/02/2023 SIN JUSTIFICAR a
23/02/2023 23/02/2023 SIN JUSTIFICAR a
02/03/2023 02/03/2023 SIN JUSTIFICAR a

Pagina 1 de 1
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SENA

& ADRIANA MILENA PATARROYO © Ayuda y soporte = Bandeja de tareas = LMS SENA

& Cambiar Clave Salir &

Consultar Inasistencias de Aprendices

ion" 2614378 - GESTION DE LA PROPIEDAD o
Consultar Fichas de Caracterizacion HORIZONTAL o<
Al
Consultar Aprendiz® ‘F:{&Z:SC;B:SZBO WILMER RICARDO PEREZ m<

Consultar Inasistencias

Inasistencias del Aprendiz

16/02/2023 16/02/2023 SIN JUSTIFICAR 4

17/02/2023 17/02/2023 SIN JUSTIFICAR 4

02/03/2023 02/03/2023 SIN JUSTIFICAR 4
Pagina 1 de 1

Instructor: Carlos Trujillo

Los siguientes aprendices se encuentran activos en estado de formacién en la plataforma Sofia plus, pero hasta la
fecha, no han asistido al proceso de formacién en la competencia: organizacion de documentacidn teniendo en

cuenta las normas legales y de la organizacion, correspondiente al Trimestre | de 2023. Se realiza el correspondiente
registro de inasistencias en Sena sofia Plus:

GD-F-007 V04




SENA

@ | S sofiaplus x|+ “ _ v
<« C Q8 senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces g N =
Instructor ~
@ Disefio Curricular p Consultar Inasistencias de Aprendices
(# Ejecucion de la Formacion < Consultar Fichas de 2614376 - GESTION DE LA PROPIEDAD o
Caracterizacidn® HORIZONTAL w4
[# Gestion de Ambientes < #
@ Gestién de Tiempos . Gonsutar Aprendiz* CC 1015430345 HERNANDO RAFAEL CARRILLO o4
ARRIETA 4
%

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales
del Instructor

191012022 19/10/2022 SIN EXCUSA 4
Registrar Actividad Adicional del 26i10/2022 26/10/2022 SIN EXCUSA 4
Instructor 021172022 0211112022 SIN EXCUSA 4

09M1/2022 09/11/2022 SIN EXCUSA 4

Registrar Inasistencia del Aprendiz 16/11/2022 16/11/2022 SIN EXCUSA 4

23/11/2022 2311112022 SIN EXCUSA 4

& LMS < 2110212023 2100212023 SIN EXCUSA 4

281022023 280212023 SIN EXCUSA 4

@ Matricula < 0710312023 07/03/2023 SIN EXCUSA 4
Pégina 1 de 1

& Planeacién de la Formacién <

SOFIA Plus Versidn 9.0.30 Powered by SENA - ® SENA 2018 - Bogotd - Colombia- -a215

8/03/2023

Quses @ @ O MO @ W G ~ B o apm JErmg
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SENA

@ | S sofiaplus x|+ “ _ v
<« C Q8 senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces g N =
Instructor ~
@ Disefio Curricular p Consultar Inasistencias de Aprendices
(# Ejecucion de la Formacion < Consultar Fichas de 2614376 - GESTION DE LA PROPIEDAD o
Caracterizacidn® HORIZONTAL w4
[# Gestion de Ambientes < #
@ Gestién de Tiempos . Gonsutar Aprendiz* CC 1000781024 GESAR ANDRES BEDOYA o4
ANAYA 4
%

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales
del Instructor

191012022 19/10/2022 SIN EXCUSA 4
Registrar Actividad Adicional del 26i10/2022 26/10/2022 SIN EXCUSA 4
Instructor 021172022 0211112022 SIN EXCUSA 4

09M1/2022 09/11/2022 SIN EXCUSA 4

Registrar Inasistencia del Aprendiz 16/11/2022 16/11/2022 SIN EXCUSA 4

23/11/2022 2311112022 SIN EXCUSA 4

& LMS < 2110212023 2100212023 SIN EXCUSA 4

281022023 280212023 SIN EXCUSA 4

@ Matricula < 0710312023 07/03/2023 SIN EXCUSA 4
Pégina 1 de 1

& Planeacién de la Formacién <

SOFIA Plus Versidn 9.0.30 Powered by SENA - ® SENA 2018 - Bogotd - Colombia- -a215

8/03/2023
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SENA

@ | S sofiaplus x|+ “ _ v
<« C Q8 senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces g N =
Instructor ~
@ Disefio Curricular p Consultar Inasistencias de Aprendices
(# Ejecucion de la Formacion < Consultar Fichas de 2614376 - GESTION DE LA PROPIEDAD o
Caracterizacidn® HORIZONTAL w4
[# Gestion de Ambientes < #
@ Gestién de Tiempos . Gonsutar Aprendiz* CC 1000781024 GESAR ANDRES BEDOYA o4
ANAYA 4
%

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales
del Instructor

191012022 19/10/2022 SIN EXCUSA 4
Registrar Actividad Adicional del 26i10/2022 26/10/2022 SIN EXCUSA 4
Instructor 021172022 0211112022 SIN EXCUSA 4

09M1/2022 09/11/2022 SIN EXCUSA 4

Registrar Inasistencia del Aprendiz 16/11/2022 16/11/2022 SIN EXCUSA 4

23/11/2022 2311112022 SIN EXCUSA 4

& LMS < 2110212023 2100212023 SIN EXCUSA 4

281022023 280212023 SIN EXCUSA 4

@ Matricula < 0710312023 07/03/2023 SIN EXCUSA 4
Pégina 1 de 1

& Planeacién de la Formacién <

SOFIA Plus Versidn 9.0.30 Powered by SENA - ® SENA 2018 - Bogotd - Colombia- -a215

8/03/2023

Quses @ @ O MO @ W G ~ B o apm g
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SENA

@ | S sofiaplus x|+ “ _ v
<« C Q8 senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces g N =
Instructor ~

@ Disefio Curricular p Consultar Inasistencias de Aprendices
(# Ejecucion de la Formacion < Consultar Fichas de 2614376 - GESTION DE LA PROPIEDAD o

Caracterizacidn® HORIZONTAL w4
[# Gestion de Ambientes < #
@ Gestién de Tiempos . Gonsutar Aprendiz* CC 52487780 MAGDA ALEXANDRA GOMEZ PAEZ g ¢

A

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales
del Instructor

191012022 19/10/2022 SIN EXCUSA 4
Registrar Actividad Adicional del 26i10/2022 26/10/2022 SIN EXCUSA 4
Instructor 021172022 0211112022 SIN EXCUSA 4

09M1/2022 09/11/2022 SIN EXCUSA 4

Registrar Inasistencia del Aprendiz 16/11/2022 16/11/2022 SIN EXCUSA 4

23/11/2022 2311112022 SIN EXCUSA 4

& LMS < 2110212023 2100212023 SIN EXCUSA 4

281022023 280212023 SIN EXCUSA 4

@ Matricula < 0710312023 07/03/2023 SIN EXCUSA 4
Pégina 1 de 1

& Planeacién de la Formacién <

SOFIA Plus Versidn 9.0.30 Powered by SENA - ® SENA 2018 - Bogotd - Colombia- -a215

8/03/2023

Quses @ @ O MO @ W G ~ B apm Jhmg
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SENA

@ | S sofiaplus X+ 4 - bt
<« C Q8 senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces g N =
Instructor v

@ Disefio Curricular p Consultar Inasistencias de Aprendices
(# Ejecucion de la Formacion < Consultar Fichas de 2614378 - GESTION DE LA PROPIEDAD o

Caracterizacidn® HORIZONTAL w4
[# Gestion de Ambientes < #
@ Gestion de Tiempos . Gonsultar Aprendiz* CC 53094673 NANCY EDITH ROJAS ZARATE o4

A

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales
del Instructor

191012022 19/10/2022 SIN EXCUSA 4
Registrar Actividad Adicional del 26i10/2022 26/10/2022 SIN EXCUSA 4
Instructor 021172022 0211112022 SIN EXCUSA 4

09M1/2022 09/11/2022 SIN EXCUSA 4

Registrar Inasistencia del Aprendiz 16/11/2022 16/11/2022 SIN EXCUSA 4

23/11/2022 2311112022 SIN EXCUSA 4

& LMS < 2110212023 2100212023 SIN EXCUSA 4

281022023 280212023 SIN EXCUSA 4

@ Matricula < 0710312023 07/03/2023 SIN EXCUSA 4
Pégina 1 de 1

& Planeacién de la Formacién <

SOFIA Plus Versidn 9.0.30 Powered by SENA - ® SENA 2018 - Bogotd - Colombia- -a215
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SENA

@ | 5o sofiaplus x|+ “ _ w
< C QO & senasofiaplus.edu.co/sofia/nome/principalfaces w Ch =
Instructor ~
@ Disefio Curricular p Consultar Inasistencias de Aprendices
LZ4E =cucionldellPomacion g Cansultar Fichas de 2614376 - GESTION DE LA PROPIEDAD o
Caracterizacion® HORIZONTAL [
[# Gestion de Ambientes < #
# Gestién de Tiempos . Consultar Aprendiz* CC 79985260 WILMER RICARDO PEREZ RINCON ms
A
Gestionar Tiempos del Instructor ~
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo
Gestionar Actividades Adicionales Inasistencias del Apre"dlz
del Instructor
2110212023 2100212023 SIN EXCUSA 4
Registrar Actividad Adicional del 28i02/2023 28/02/2023 SIN EXCUSA 4
Instructor 07/03/2023 07/03/2023 SIN EXCUSA 4
Pigina 1de 1
Registrar Inasistencia del Aprendiz
& LMms <
& Matricula <
& Planeacién de la Formacién <

SOFIA Plus Versidn 9.0.30 Powered by SENA - ® SENA 2018 - Bogotd - Colombia- -a215
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SENA

@ | S sofiaplus x|+ “ _ v
<« C Q8 senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces g N =
Instructor ~

@ Disefio Curricular p Consultar Inasistencias de Aprendices
(# Ejecucion de la Formacion < Consultar Fichas de 2614376 - GESTION DE LA PROPIEDAD o

Caracterizacidn® HORIZONTAL w4
[# Gestion de Ambientes < #
@ Gestién de Tiempos . Gonsultar Aprendiz* ggé;\u;;}m SANDRA PATRICIA CASTRO o4

A

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales
del Instructor

191012022 19/10/2022 SIN EXCUSA 4
Registrar Actividad Adicional del 26i10/2022 26/10/2022 SIN EXCUSA 4
Instructor 021172022 0211112022 SIN EXCUSA 4

09M1/2022 09/11/2022 SIN EXCUSA 4

Registrar Inasistencia del Aprendiz 16/11/2022 16/11/2022 SIN EXCUSA 4
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Instructor: Carlos Sanchez

Los siguientes aprendices se encuentran activos en estado de formacién en la plataforma Sofia plus, pero hasta la
fecha, no han asistido al proceso de formacidn en la competencia: Implementacidn del servicio imoviliario y corretaje,
correspondiente al Trimestre | de 2023. Se realiza el correspondiente registro de inasistencias en Sena Sofia Plus:
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Instructor: Miguel Acosta

Los siguientes aprendices se encuentran activos en estado de formacién en la plataforma Sofia plus, pero hasta la
fecha, no han asistido al proceso de formacién en la competencia: comprender textos en inglés. correspondientes al
Trimestre | de 2023. Se realiza el correspondiente registro de inasistencias en Sena sofia Plus:

No presenta inasistencias acaba de iniciar la formacidn el instructor.

Instructor: Isaac Guzman

Los siguientes aprendices se encuentran activos en estado de formacién en la plataforma Sofia plus, pero hasta la
fecha, no han asistido al proceso de formacién en la competencia: Ejercicio de los derechos fundaménteles en el
trabajo. Correspondientes al Trimestre | de 2023. Se realiza el correspondiente registro de inasistencias en Sena Sofia

Plus:

Complementario.
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5. Reporte de acciones de medidas formativas (llamados de atencion verbal y planes de mejoramiento) aplicadas a
aprendices, por parte de cada uno de los instructores del equipo ejecutor.

Instructor: César René Rivera Chavarro

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han presentado acciones de medidas
formativas aplicadas a los aprendices, en el perfil de contabilidad.

Instructor: Adriana Milena Patarroyo

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han presentado acciones de medidas
formativas aplicadas a los aprendices, en el perfil de procesar la informacion (estadistica)

Instructor: Carlos Trujillo

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han presentado acciones de medidas
formativas aplicadas a los aprendices, en el perfil de organizacién de documentacion teniendo en cuenta las normas
legales y de la organizacion.

Instructor: Carlos Sanchez

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han presentado acciones de medidas
formativas aplicadas a los aprendices, en el perfil de implementacién de servicio inmobiliario i corretaje
complementario
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Instructor: Miguel Acosta

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han presentado acciones de medidas
formativas aplicadas a los aprendices, en el perfil de Ingles

Instructor: Isaac Guzman

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han presentado acciones de medidas
formativas aplicadas a los aprendices, en el perfil de Ejercicio de los derechos fundaménteles en el trabajo.
Complementario.

6. Reporte de proceso de medidas sancionatorias para los aprendices.

Instructor: César René Rivera Chavarro

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han iniciado procesos de medidas
sancionatorias aplicadas a los aprendices, en el perfil de Contabilidad

Instructor: Adriana Milena Patarroyo

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han iniciado procesos de medidas
sancionatorias aplicadas a los aprendices, en el perfil de procesar la informacidn ( estadistica)

Instructor: Carlos Trujillo

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han iniciado procesos de medidas
sancionatorias aplicadas a los aprendices, en el perfil de organizacién de documentacién teniendo en cuenta las
normas legales y de la organizacién.
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Instructor: Carlos Sanchez

Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han iniciado procesos de medidas
sancionatorias aplicadas a los aprendices, en el perfil de implementacidon de servicio inmobiliario i corretaje
complementario

Instructor: Miguel Acosta
Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han iniciado procesos de medidas
sancionatorias aplicadas a los aprendices, en el perfil inglés.

Instructor: Isaac Guzman
Durante el Trimestre IV de 2022 y lo transcurrido del Trimestre | de 2023, no se han iniciado procesos de medidas
sancionatorias aplicadas a los aprendices, en el perfil Ejercicio de los derechos fundaménteles en el trabajo
complementario)

Se finaliza la reunién del Equipo Ejecutor con el orden del dia desarrollado.

7. Conclusiones

Agotado el desarrollo del orden del dia y lo manifestado por parte de los asistentes a esta reunién, sin mayor novedad
ademas de las ya mencionadas anteriormente, se procede a dar por terminada la presente.

Se debe realizar el correspondiente proceso de Desercion conforme a los lineamientos del Reglamento del aprendiz, de los
siguientes aprendices:

item | Identificacién Nombres Apellidos Observacion
1| CC1073719502 VERONICA HERRERA MORENO Formacion
2 | CC 52037361 SANDRA PATRICIA CASTRO CORREA Formacion
3 | CC 39790256 MARIA LEONILDE DIAZ SUAZA Formacion
4 | CC 53094673 NANCY EDITH ROJAS ZARATE Formacion
5| CC 52487780 MAGDA ALEXANDRA GOMEZ PAEZ Formacion
6 | CC 1015430345 HERNANDO RAFAEL CARRILLO ARRIETA Formacion
7 | CC 1000781024 CESAR ANDRES BEDOYA ANAYA Formacion
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y proteccién de los
datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la
siguiente clasificacion de la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA PRIVADO I:I SEMIPRIVADO|:| SENSIBLE |:|

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Gestionar el Acta de la reunidn: Envio y entrega de acta César René Rivera Chavarro Marzo 9 de 2023
debidamente diligenciada Lider de ficha.

Realizar proceso pertinente a Desercion de los aprendices | Coordinacion académica
relacionados en el acta

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual o, de los asistentes
que participan a través de una plataforma virtual.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA REUNION
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9 de mar de 2023 2:30pm a 3:.00pm 9 de mar de 2023  (GMT-05:00) Hora estandar de Colombia  Zona horaria

[ Todoeldia No se repite ~ Confirmar asistencia: si »  Afadir nota o invitados.

Detalles del evento  Encontrar un hueco Invitados

¥ Unirme con Google Meet

0O & v x Afade invitados
meet google.com/oru-ayxp-hip
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®  Afade una ubicacin 1si =
4en espera
A Notificacién = 10 minutes ~ X §), CESARRENE RIVERA CHAVARRO
Organizador
ARadir una notificacion adriana.patarrroyo07@gmail.com *
carlossancheztoledo@hotmail.com *
[  CESARRENERIVERACHAVARRO ~ (@ ~
carlostrujille7172@hotmail.com *
No disponible ~  Visibilidad predeterminada ~ (3 macostagu@sena.edu.co *
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