


 

 

 

 

Neiva, febrero 15 de 2023 

 

Señores 
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA 

Carrera 1 No. 60 – 79 
Neiva 

 

DECLARACION BAJO JURAMENTO DE NO ESTAR INCURSO DENTRO DE 
LAS CAUSALES DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

 
 

Yo, CAROLINA ESCOBAR TOVAR, identificada con cédula de ciudadanía 
26.428.251 expedida en Neiva, en mi calidad de Persona Natural, declaro bajo 
la gravedad de Juramento que no me encuentro incurso dentro de las causales 
de inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones indicadas en los artículos 8 

y 9 de la Ley 80 de 1.993, y en las indicadas en el artículo 18 de la Ley 1150 de 
2007, el artículo 127 de la Constitución Política y demás normas vigentes sobre 

la materia, como tampoco en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales 
para contratar 

con el estado. 
 

 
 
 

 
 
 

CAROLINA ESCOBAR TOVAR  

C.C. 26.428.251 de Neiva 



 Bogotá DC, 15 de febrero del 2023

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) CAROLINA  ESCOBAR TOVAR identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 26428251:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 216587951

WEB

10:53:25

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 15 de

febrero de 2023, a las 10:52:36, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 26428251
Código de Verificación 26428251230215105236

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



15/2/23, 10:54 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:54:07 AM horas del 15/02/2023, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 26428251
Apellidos y Nombres: ESCOBAR TOVAR CAROLINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de

Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES
CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que
no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya
decretado la extinción de la condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el
territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o
acérquese a las instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado
# 75 – 25 barrio Modelia,
Bogotá D.C.
Atención administrativa:

https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml


15/2/23, 10:55 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/2

Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 15/02/2023 10:55:14 a. m.  para el Nº de Expediente o Comparendo Nº.

26428251  

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 53450949 . La
persona interesada podrá verificar la autenticidad del presente documento a través de la

página web institucional digitando https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedición
del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de cédula corresponda

con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo3','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir3','')


 

 

 

 



La suscrita Directora Ejecutiva del 
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado por la citada ley para otorgar la Matrícula Profesional; y en
consecuencia, expedir la correspondiente Tarjeta Profesional de los
administradores de empresas, administradores de negocios, y demás
denominaciones reconocidas por el Consejo

CERTIFICA:

Que la matrícula y la tarjeta profesional No. 92240 expedidas a nombre de la
señora CAROLINA  ESCOBAR TOVAR, identificada con la cédula de
ciudadanía No. 26428251, se encuentran vigentes.

Que la señora CAROLINA  ESCOBAR TOVAR, no tiene registradas sanciones
ni presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administración de Empresas.

Que la matrícula y la tarjeta profesional No. 92240 fueron otorgadas el dia 29
de Agosto de 2016 mediante la resolución No. 33  del Consejo Profesional de
Administración de Empresas.

La presente certificación tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedición.

Se expide la presente certificación a solicitud de la interesada en Bogotá, D.C.,
el quince (15) de Febrero de 2023.

Certificación de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 242057

El presente certificado se emitió en formato electrónico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez jurídica y

probatoria. Su impresión será tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrónicos. Para validar la

autenticidad del certificado ingrese a la página https://tramites.cpae.gov.co/tramites/ - opción Confirmación Certificaciones e

ingrese el siguiente código de verificación: 

242057-26428251-94755

-



27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14835185934

      2 6 4 2 8 2 5 1 5 Impuestos y Aduanas de Neiva 1 3

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 2 6 4 2 8 2 5 1             1 9 9 6 1 1 0 2

COLOMBIA 1 6 9 Huila 4 1    Neiva 0 0 1

ESCOBAR TOVAR CAROLINA

COLOMBIA 1 6 9 Huila 4 1 Rivera 6 1 5

KM 11 VIA NEIVA - RIVERA CON GOLF CLUB CAMPESTRE CA 103
carolinaescobartovar@gmail.com

                3 1 8 7 3 5 7 4 5 8       3 1 8 3 0 5 8 3 4 6

7 3 1 0 2 0 1 6 0 8 2 3 7 0 2 0 2 0 1 6 0 8 2 3 4 7 9 9              

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

49 - No responsable de IVA

4 9                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0 2022 - 06 - 28 / 11 : 46: 03

ESCOBAR TOVAR CAROLINA  

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 28-06-2022 11:46:53AM



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F MX COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

Escobar Tovar Carolina

26428251

carolinaescobartovar@gmail.com

casa 103 condominio golf club campestre

COLOMBIA HUILA

NEIVA

COLOMBIA

8714108

02 1978

COLOMBIA

HUILA

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

NEIVA

DATOS PERSONALES1

01

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

12 19951° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

2POSTGRADO ESPECIALIZACION EN GESTION 200406X

10PREGRADO ADMINISTRACION DE EMPRESAS TP92240200106X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL3

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

HUILA NEIVA

8757040 2022 2022

TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 4137.    DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 22 Mes 07 Año Día Mes Año1231

 CARRERA 5 - 16 16

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ELECTRIFICADORA DEL HUILA S.A. E.S.P. COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

HUILA NEIVA

8664600 2021 2021

JEFE DE SECCION ACCION SOCIAL Y AMBIENTAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 04 Mes 01 Año Día Mes Año1031

 - KM 1 VIA PALERMO COMPLEJO ECOLOGICO EL BOTE

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CAJA DE COMPENSACION DEL HUILA COMFAMILIAR COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

HUILA NEIVA

8721725 2019 2021

ASISTENTE / SECRETARIA GENERAL AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 08 Año Día Mes Año0101

 - calle 11 No.5-63

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SENADO DE LA REPUBLICA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2018 2019

ASISTENTE UNIDADES DE TRABAJO LEGISLATIVO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 09 Mes 01 Año Día Mes Año0807

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

HUILA NEIVA

8725500 2017 2017

JEFE DE AREA PROTEGIDA ADMINISTATIVA Y COMERCIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 23 Mes 05 Año Día Mes Año1231

 - calle 6 No.6-02

2



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS DEL HUILA -
AGUAS DEL HUILA S.A .

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

HUILA NEIVA

8753181 2016 2016

CONSEJERO COMERCIAL ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 09 Año Día Mes Año1230

 - Calle 21 No. 1C-17

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CUMBRES GTH COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

HUILA NEIVA

8711083 2014 2016

CEO - GERENTE GERENTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 03 Año Día Mes Año0930

 - Cra 14 No.3-27

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
ACCION - MULTIBANCA COLPATRIA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

HUILA NEIVA

7456300 2007 2014

GERENTE BANCA PERSONAL Y PYMES GERENTE BANCA PERSONAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 10 Mes 12 Año Día Mes Año0303

 - carrera 7 No.24-89

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
ACCION S.A - REVAL - BANCO DE BOGOTA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

HUILA NEIVA

8711290 2004 2007

GERENTE OFICINA GERENTE BANCA PERSONAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 20 Mes 09 Año Día Mes Año1130

 - calle 7 A No.31-06

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
BANCO BANCOLOMBIA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

HUILA NEIVA

8713086 1998 2004

ASESOR INTERNO DE SERVICIOS ASESOR COMERCIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 03 Año Día Mes Año0918

 - cra 46 No.27-95

3



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

HUILA NEIVA

3225412230 2001 2002

INSTRUCTOR ENSEÑANZA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 23 Mes 10 Año Día Mes Año0427

 - carrera 5 avenida toma

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE4

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

4 3

19 11

24 3

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA5

TIEMPO DE EXPERIENCIA

0 0

4



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA6

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS7

5

Neiva, febrero 15 de 2023

x
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESA Y 
LOS SERVICIOS DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL 

HUILA 
 

HACE CONSTAR 
 

Que la señora CAROLINA ESCOBAR TOVAR, identificada con cédula de ciudadanía No. 26.428.251 
de Neiva, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de 
prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 
2015 y sus demás decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
Número y fecha de la:  CO1.PCCNTR.3428440 del 22 de julio del 2022. 
Cesión del Contrato 
 
Objeto: Prestación de servicios profesionales de carácter temporal en el 

Programa de Extensionismo Tecnológico del Ecosistema SENNOVA 
para implementar desde el Centro de la Industria, la Empresa y los 
Servicios del SENA Regional Huila las actividades relacionadas con la 
consultoría especializada a las empresas bajo la modalidad virtual 
de acuerdo con la asignación dada desde Dirección General.  

 
Plazo: El plazo inicial pactado es de cinco (05) meses y 9 días, contados a 

Partir de la fecha de inicio del contrato, sin exceder del 31 de 
diciembre de 2022. 

 
 
Fecha de Inicio:   22 de julio del 2022. 
De Ejecución 
 
 
Fecha de Terminación:  31 de diciembre del 2022. 
Del Contrato 
 
 
Termino de ejecución: 5 meses y 9 días del 2022. 
 
 
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de 

veintisiete millones doscientos noventa y cinco mil pesos mcte 
($27.295.000). 
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Estado del contrato:  En ejecución. 
 
 
Obligaciones Específicas: 

1. Promover las convocatorias del programa de extensionismo tecnológico a través de las 

diferentes estrategias de divulgación en las regiones de cobertura asignadas. 

2. Realizar contacto inicial de las empresas priorizadas y asignadas a las regiones de cobertura 

en el marco de la convocatoria de Extensionismo Tecnológico de acuerdo con los términos 

de referencia definidos.  

3. Realizar las sensibilizaciones para el inicio y cierre de los acompañamientos de acuerdo con 

el cronograma definido en el marco del programa de Extensionismo Tecnológico en las 

regionales y centros de formación del SENA asignados.  

4. Actualizar en el sistema de información del programa de Extensionismo Tecnológico la 

información de las empresas y empresarios asignados.  

5. Diagnosticar las empresas asignadas con las herramientas definidas para esta actividad de 

acuerdo con la metodología de extensionismo tecnológico.  

6. Formular el plan de mejora identificando los indicadores a evaluar de las empresas 

asignadas, usando los formatos definidos para esta actividad de acuerdo con la 

metodología de extensionismo tecnológico, y concertarlo con la empresa.  

7. Medir en las empresas asignadas los indicadores definidos en el plan de mejora de acuerdo 

con la metodología de extensionismo tecnológico, documentando de acuerdo las 

orientaciones dadas desde la Dirección General.  

8. Asesorar e implementar la metodología de extensionismo tecnológico a las empresas 

asignadas por el dinamizador de extensionismo tecnológico de acuerdo con las 

orientaciones de la Dirección General.  

9. Realizar cierre de proceso de acompañamiento empresarial aplicando los formatos y 

procedimientos establecidos de acuerdo con el cronograma definido en el marco del 

programa de Extensionismo Tecnológico.  

10. Promover y garantizar el diligenciamiento de la Encuesta de satisfacción en las empresas 

acompañadas de acuerdo con el cronograma definido en el marco del programa de 

Extensionismo Tecnológico.  

11. Documentar la información recolectada en el proceso de acompañamiento empresarial, de 

forma completa y con criterios de calidad, de acuerdo con las solicitudes del dinamizador 

de extensionismo tecnológico y las emitidas desde la Dirección General. 

12. Registrar en el sistema de información del programa las acciones ejecutadas con las 

empresas asignadas de acuerdo con la metodología de extensionismo tecnológico, dando 

cumplimiento al cronograma definido para el efecto desde la Dirección General.  
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13. Establecer comunicación constante con la persona encargada de la Línea Programática 

SENNOVA “Extensionismo Tecnológico” de la Dirección General a nivel nacional y a nivel 

local con el Dinamizador de Extensionismo Tecnológico asignado a su región/nodo.  

14. Participar activamente en las acciones de Extensionismo tecnológico con los equipos 

SENNOVA de las regiones de cobertura y en los espacios que se promuevan en el marco de 

la estrategia a nivel nacional.  

15. Mantener comunicación constante y atender las solicitudes y requerimientos de 

información que formule el dinamizador de extensionismo tecnológico o la Dirección 

General. 

16. Generar estrategias que fomenten el crecimiento y mejora del proceso de consultoría en las 

regiones asignadas.  

17. Garantizar una disponibilidad para desarrollar las anteriores obligaciones de 40 horas.  

18. De acuerdo con lo preceptuado por el artículo 20 de la Ley 23 de 1982, modificado por el 

artículo 28 de la Ley 1450 de 2011, el SENA será el titular de los derechos patrimoniales de 

las obras e invenciones susceptibles de protección de derechos de autor que resulten de la 

ejecución del presente contrato, de las actividades que acompañe o en las que intervenga 

el/la contratista ejecutadas con recursos de la Entidad. El/la contratista garantiza que los 

trabajos y servicios prestados al SENA en ejecución del contrato, no infringen derechos de 

propiedad intelectual.  

19. El contratista acepta que la información compartida y conocida por las partes en virtud de 

la ejecución del contrato y de los proyectos de I+D+i, especialmente productos resultado de 

investigación, bases de datos, creaciones, invenciones y en general la información que 

pueda afectar la generación de productos de I+D+i, así como la información de terceros 

suministrada para la gestión de procesos del Ecosistema SENNOVA, es información 

confidencial y, en consecuencia, no podrá divulgarse, compartirse o revelarse total o 

parcialmente a personas ajenas al contrato o proyecto; el/la contratista no podrá hacer uso 

de dicha información para fines ajenos a la Entidad, sin previa autorización escrita en la que 

se exprese la información que podrá ser empleada y los términos de su uso. 

20. Apoyar la evaluación técnica, administrativa y presupuestal de los proyectos de 

investigación aplicada, desarrollo tecnológico e innovación que se formulen por el SENA 

para el desarrollo de actividades misionales, acorde con las indicaciones dadas por la 

Dirección General. 

21. En el marco de las actividades del objeto contractual, apoyar con la estructuración y 

definición de especificaciones técnicas de las diferentes necesidades de la Entidad; con la 

evaluación de propuestas en los procesos de contratación de bienes, servicios u obras, y 

realizar cuando le sea requerido por razones de idoneidad, el apoyo a la supervisión de los 

contratos, de conformidad con la Ley 1474 de 2011.  

22. Presentar a la supervisión los reportes de ejecución de actividades en forma mensual y los 

demás informes y respuestas de comunicaciones que le sean solicitados inherentes a su 

objeto contractual.  
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23. Realizar las demás actividades propias y necesarias para el cumplimiento del objeto 

contractual en el Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila. 

 
Se expide a solicitud de la interesada, de acuerdo con la información registrada en el sistema 
ONBASE del SENA, a los 12 días de diciembre de 2022.  
 
 
 
 
 
 

Fermín Beltrán Barragán 
Centro de la Industria, la Empresa y los 
Servicios /subdirector 

 
 
   

 
Proyecto: Yubelly Alexandra Cerquera Murcia    
Cargo: Contratista - Oficina Gestión del Talento Humano 
 
 

Revisó: Yolima Méndez Perdomo, ymendezp@sena.edu.co   
Cargo: Técnico Grado 02, Coordinadora Grupo Regional del Talento Humano 
 
 

  

Firmado 
digitalmente por 
FERMiN BELTRaN 
BARRAGaN





























































































NIT. 900.663.781-3 

Certifica que 

Carolina Escobar Tovar 
C.C. 26.428.251

Asistió y Aprobó el Curso 

Fundamentos de la Norma ISO 14001:2015 

24 horas de actividades académicas 
Neiva, Colombia, abril de 2021 

Diana Muriel Morales 

Auditora Líder en Sistemas de Gestión 
Catalina Lugo Pulgarin 
Gerente AHSISMA S.A.S 



PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración INGRESO Fecha de publicación 2023-02-15 10:01

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

CAROLINA ESCOBAR TOVAR

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 26428251

Lugar de nacimiento

País COLOMBIA Departamento HUILA Municipio NEIVA

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento HUILA Municipio NEIVA

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

CORPORACION  AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO
MAGDALENA - CAM

Lugar de sede

País COLOMBIA Departamento HUILA Municipio NEIVA

Dirección ["CARRERA 1 N 60  79  "]

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el último año gravable fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales $30.900.000,00

Cesantías e intereses de cesantías

Gastos de representación

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL $30.900.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $5.150.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

INMUEBLE COLOMBIA HUILA NEIVA $613.741.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

CREDITO HIPOTECARIO $85.000.000,00

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí X No

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

EDITORA SURCOLOMBIANA JUNTA DIRECTIVA SUPLENTE COLOMBIA

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X
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Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí X No

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No X

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MARIO FERNANDO SILVA MUÑOZ

Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Número 7689990

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X

A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.
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Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No X

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País

Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a CAROLINA   ESCOBAR TOVAR  identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanía número 26428251, se encuentra afiliado/a desde 01/01/2022 al Régimen de
Prima Media  con  Prestación  Definida  (RPM)  administrado por  la  Administradora  Colombiana  de  Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 15 de febrero de 2023.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones



  CE-006 - 0000000100 – 2023

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuación está(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 26428251

NOMBRES Y APELLIDOS

Segundo CotizanteTIPO DE AFILIADO

Escobar Tovar,Carolina

TIPO DE TRABAJADOR

01/06/2014

ESTADO DE AFILIACIÓN

FECHA DE AFILIACIÓN AL REGIMEN

N/A

Vigente

Habilitado

ContributivoREGIMEN

ESTADO DE SERVICIO

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestión de la Afiliación

La presente se expide a nombre de Silva Muñoz,Mario Fernando, a los 09 días del mes de marzo del año
2023.

NOTA: Esta certificación no constituye aprobación de traslado, ni es documento válido para solicitar
servicios médicos.
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Calle 17 N°5A-05. Barrio Quirinal. Conmutador: 8721158  e-mail: laboratorioclinicomariadelpilarc@yahoo.c NEIVA
 

LAB. CLINICO MARIA DEL PILAR 
CASTRO

NIT52.426.699-6

Impresión: 16/02/2023 10:41 INFORME DE RESULTADOS
Orden: 2302160010 Fecha: 16/02/2023 7:58 Servicio : Rutina

Paciente Médico Entidad
Nombre CAROLINA ESCOBAR TOVAR No informado LABOR VIDA IPS S.A.S

Dirección KRA 8 N17-13 B/QUIRINAL

Teléfono 3187357458 8667371

Documento CC 26428251 Edad: 45 Años
Fecha de Nac:    1978-02-01

Historia:
Pin:

Nit: 900563745-9

Exámen Resultado Intervalo de Referencia

Química

GLUCOSA Técnica: Colorimetría
Resultado: 101.9 mg/dL 74 - 106 mg/dL

Validado en: 16/02/2023 10:14
PERFIL LIPIDICO Técnica: No Informa

Colesterol Total: 177 mg/dL Normal: menor 200 mg/dl
Limite alto: 200-239 mg/dl
Alto: mayor de 240 mg/dl

Trigliceridos: 59 mg/dL Normal: menor 150 mg/dl
Limited alto: 150-200mg/dl
Alto: 200-500 mg/dl
Muy alto: mayor a 500 mg/dl

Colesterol HDL: 60 mg/dL Limite: 0.0 - 50.0
Colesterol LDL: 105.2 mg/dL Limite: 0.0 - 100.0
Colesterol VLDL 11.8 mg/dl

Validado en: 16/02/2023 10:14

Maria del Pilar Castro
Bacteriólogo Reg:1669



 

 



PACO - CONTRATISTA

# Monto Objeto de contrato Entidad Fecha 
inicio

Fecha 
terminación

Departamento Detalles

1 $56,650,000 PRESTACION DE 
SERVICIOS 
PROFESIONALES DE 
CARACTER TEMPORAL 
EN EL PROGRAMA DE 
EXT ...

SENA 
REGIONAL 
HUILA 
GRUPO DE 
A ...

2022-02-01 2022-12-31 HUILA

2 $27,000,000 PRESTAR SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA 
APOYAR LOS PROCESOS 
QUE LIDERA LA 
GERENCIA  ...

HUILA 
EMPRESAS 
PUBLICAS DE 
NEI ...

2017-05-23 2017-12-31 HUILA
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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

 
 
 
 
 

CERTIFICA QUE
 
 
 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación cc 26428251 NO SE ENCUENTRA 
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 
 

Se expide en Bogotá el 15/02/2023 10:35 AM

 
 
 

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC
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Nit
Entidad 

DepartamentoCiudadLocalización Orden Sector
Rama 

Entidad
Centralizada

Proceso de
Compra 

ID Contrato 
Refere

Contr

SENA Regional
Huila Grupo
de Apoyo
Administrativo
Mixto

899.999.034Huila Neiva
Colombia,
Huila, Neiva

NacionalTrabajoEjecutivoDescentralizadaCO1.BDOS.2703746CO1.PCCNTR.3428440CO1.PCCN

Anterior  Siguiente  Mostrando Contrato digital 1 de 1
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