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LA DIRECTORA TECNICA DE CONTRACION DELEGADA EN MATERIA CONTRACTUAL DEL 

DEPARTAMENTO DE CONTRATACIÓN DEL CAQUETÁ 

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en concordancia en especial con las facultades 
expresas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y Decreto Departamental 

000411 del 27 de mayo de 2020. 

CONVOCA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 

El Departamento de Caquetá convoca a las veedurías ciudadanas para que ejerzan vigilancia preventiva 
y posterior del proceso de gestión, haciendo recomendaciones escritas y oportunas ante las Entidades 
que ejecutan el programa, proyecto o contrato y ante los organismos de control del Estado para mejorar 
la eficiencia institucional y la actuación de los funcionarios públicos de conformidad con lo establecido en 
la Ley 850 de 2003, para lo cual pueden consultar este proceso en el Portal Único de Contratación 
Estatal (SECOP 2) de la Unidad Administrativa Especial – Agencia Nacional de Contratación Pública – 
Colombia Compra Eficiente.  

INVITA 

1. OBJETO A CONTRATAR. 
 
SUMINISTRAR COFRES MORTUORIOS Y TRASLADOS DENTRO Y FUERA DEL DEPARTAMENTO 
PARA LA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DE 
CAQUETA. 
 
2. ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR.  
 

En virtud del objeto del contrato, el contratista deberá suministrar cofres mortuorios y traslados dentro y 
fuera del Departamento para la población víctima del conflicto armado en el Departamento de Caquetá, 
cumpliendo con las condiciones técnicas exigidas. 

 
3. FICHA TÉCNICA EXIGIDA. 
 

Para dar cumplimiento al objeto contractual, el contratista deberá cumplir con las siguientes condiciones 
técnicas: 
 
3.1 COFRES FUNERARIOS 
 

ÍTEM DENOMINACIÓN DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

1. COFRE COFRE ADULTO La que sea requerida por la entidad 

2. COFRE COFRE NIÑO-40 CM La que sea requerida por la entidad 

3. COFRE COFRE NIÑO-50 CM La que sea requerida por la entidad 

4. COFRE COFRE NIÑO-60 CM La que sea requerida por la entidad 

5. COFRE COFRE NIÑO-80 CM La que sea requerida por la entidad 

6 COFRE COFRE NIÑO-100 CM La que sea requerida por la entidad 

7 COFRE COFRE NIÑO-120 CM La que sea requerida por la entidad 

8 COFRE COFRE NIÑO-140 CM La que sea requerida por la entidad 

9 COFRE COFRE NIÑO-150 CM La que sea requerida por la entidad 
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3.2 TRASLADOS FUNERARIOS 
 

ÍTEM DENOMINACIÓN DESCRICION CANTIDAD 

1. 
TRASLADO 

FUNERARIOS 
TRASLADO FUNERARIO DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE CURILLO 

La que sea requerida 
por la entidad 

2. 
TRASLADO 

FUNERARIOS 
TRASLADO FUNERARIO DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE ALBANIA 

La que sea requerida 
por la entidad 

3. 
TRASLADO 

FUNERARIOS 

TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE 
FRAGUA 

La que sea requerida 
por la entidad 

4. 
TRASLADO 

FUNERARIOS 

TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE BELEN DE LOS 
ANDAQUIES 

La que sea requerida 
por la entidad 

5. 
TRASLADO 

FUNERARIOS 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE MORELIA 

La que sea requerida 
por la entidad 

6 
TRASLADO 

FUNERARIOS 

TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE CARTAGENA 
DEL CHAIRA 

La que sea requerida 
por la entidad 

7 
TRASLADO 

FUNERARIOS 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE LA MONTAÑITA 

La que sea requerida 
por la entidad 

8 
TRASLADO 

FUNERARIOS 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE EL PAUJIL 

La que sea requerida 
por la entidad 

9 
TRASLADO 

FUNERARIOS 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE EL DONCELLO 

La que sea requerida 
por la entidad 

10 
TRASLADO 

FUNERARIOS 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE PUERTO RICO 

La que sea requerida 
por la entidad 

11 
TRASLADO 

FUNERARIOS 

TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE SAN VICENTE 
DEL CAGUAN 

La que sea requerida 
por la entidad 

12 
TRASLADO 

FUNERARIOS 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE MILAN 

La que sea requerida 
por la entidad 

13 
TRASLADO 

FUNERARIOS 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE SOLITA 

La que sea requerida 
por la entidad 

14 
TRASLADO 

FUNERARIOS 

TRASLADO FUNERARIO DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE SOLANO (VÍA 
FLUVIAL SÓLO COFRE) 

La que sea requerida 
por la entidad 

15 
TRASLADO 

FUNERARIOS 

TRASLADO FUNERARIO DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE SOLANO (VÍA 
FLUVIAL COFRE + FALLECIDO) 

La que sea requerida 
por la entidad 

16 
TRASLADO 

FUNERARIOS 
TRASLADO FUNERARIO DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE VALPARAISO 

La que sea requerida 
por la entidad 

 
Adicionalmente, se requiere el traslado de cuerpos a otros Departamentos, los cuales se contratarán por 
KILOMETRAJE a traslado del cadáver de otros departamentos al departamento oriundo, en este caso 
es del Caquetá. 
 

ÍTEM DENOMINACIÓN 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANITIDAD 

1. 
TRASLADO DEL CUERPO POR VIA 
PAVIMENTADA 

KM 
La que sea requerida por la 
entidad 

2. 
TRASLADO DEL CUERPO POR VIA 
DESTAPADA 

KM 
La que sea requerida por la 
entidad 
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El contratista irá entregando los cofres y realizando los traslados correspondientes a medida que se 
vaya generando la necesidad hasta cubrir el presupuesto, cumpliendo con las condiciones técnicas 
exigidas. 

 
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION:  
 
4.1. VALOR DEL CONTRATO. 

 
El valor del Contrato asciende a la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) M/CTE, 

incluidos todos los gastos de impuestos del bien, las deducciones realizadas por la entidad y transporte 
requerido de los elementos 
 
4.2. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO 
 
La justificación del valor del contrato se plasma en el siguiente cuadro de las cotizaciones: 

 

ÍTEM DENOMINACIÓN COTI 1 COTI 2 COTI 3 
VALOR 

PROMEDIO 

1. COFRE ADULTO $450,000 $470,000 $465,000 $461,666 

2. COFRE NIÑO-40 CM $200,000 $210,000 $210,000 $206.666 

3. COFRE NIÑO-50 CM $215,000 $230,000 $230,000 $225.000 

4. COFRE NIÑO-60 CM $225,000 $238,000 $235000 $232.666 

5. COFRE NIÑO-80 CM $235,000 $240,000 $240,000 $238.333 

6 COFRE NIÑO-100 CM $280,000 $300,000 $300 000 $293.333 

7 COFRE NIÑO-120 CM $320,000 $325,000 $320,000 $321.666 

8 COFRE NIÑO-140 CM $360,000 $360,000 $365,000 $361.666 

9 COFRE NIÑO-150 CM $370,000 $ 375,000 $370,000 $371.666 

ÍTEM DENOMINACIÓN COTI 1 COTI 2 COTI 3 
VALOR 

PROMEDIO 

1. 

TRASLADO 
FUNERARIOS DEL 
MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL 
MUNICIPIO DE CURILLO 

 

$380, 000 
 

$400 000 

 

$400,000 
$393.333 

2. 

TRASLADO 
FUNERARIOS DEL 
MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL 
MUNICIPIO DE ALBANIA 

 

$ 250,000 

 
$ 260 ,000 

 
$260,000 

$256.666 

3. 

TRASLADO 
FUNERARIOS DEL 
MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL 
MUNICIPIO DE SAN 
JOSE DE FRAGUA 

 
$250,000 

 
$260,000 

 
$260,000 

$256.666 

4. 

TRASLADO 
FUNERARIOS DEL 
MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL 
MUNICIPIO DE BELEN 

 
$200,000 

 
$230,000 

 
$230,000 

$220.000 
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DE LOS ANDAQUIES 

5. 

TRASLADO 
FUNERARIOS DEL 
MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL 
MUNICIPIO DE MORELIA 

 
$180,000 

 
$195,000 

 
$190,000 

$188.333 

6 

TRASLADO 
FUNERARIOS DEL 
MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL 
MUNICIPIO DE 
CARTAGENA DEL 
CHAIRA 

 
$480,000 

 

$480,000 
 

$485,000 

$481.666 

7 

TRASLADO 
FUNERARIOS DEL 
MUNICIPIO DE 
FLORENCIA DEL 
MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL 
MUNICIPIO DE 
MONTAÑITA 

 
$180,000 

 
$185,000 

 
$180,000 

$181.666 

8 

TRASLADO 
FUNERARIOS DEL 
MUNICIPIO DE 
FLORENCIA DEL 
MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL 
MUNICIPIO DE PAUJIL 

 
$200,000 

 

$200,000 
 

$200,000 

$200.000 

9 

TRASLADO 
FUNERARIOS DEL 
MUNICIPIO DE 
FLORENCIA DEL 
MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL 
MUNICIPIO DE EL 
DONCELLO 

 
 

$220,000 

 

 
$230,000 

 
 

$225,000 

$225.000 

10 

TRASLADO 
FUNERARIOS DEL 
MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL 
MUNICIPIO DE PUERTO 
RICO 

 
$350,000 

 

$350,000 
 

$350,000 

$350.000 

11 

TRASLADO 
FUNERARIOS DEL 
MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL 
MUNICIPIO DE SAN 
VICENTE DEL CAGUAN 

 
$520,000 

 

$525,000 
 

$520,000 

$521.666 

12 

TRASLADO 
FUNERARIOS DEL 
MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL 
MUNICIPIO DE MILAN 

 
$360,000 

 
$365,000 

 
$365,000 

$363.333 

13 TRASLADO $720,000 $730,000 $720,000 $723.333 
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FUNERARIOS DEL 
MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL 
MUNICIPIO DE SOLITA 

14 

TRASLADO 

FUNERARIO DEL 

MUNICIPIO DE 

FLORENCIA AL 

MUNICIPIO DE SOLANO 

(VÍA 

FLUVIAL SÓLO COFRE) 

 
 

$600,000 

 

 
$605,000 

 
 

$600,000 

$601.666 

15 

TRASLADO 

FUNERARIO DEL 

MUNICIPIO DE 

FLORENCIA AL 

MUNICIPIO DE 

SOLANO (VÍA FLUVIAL 

COFRE + FALLECIDO) 

 
 

$ 1,900,000 

 

 
$2,00,000 

 
 

$ 1,980,000 

$1.960.000 

16 

TRASLADO 
FUNERARIOS DEL 
MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL 
MUNICIPIO DE 
VALPARAISO 

 
$540,000 

 
$550,000 

 
$540,000 

$543.333 

 
Adicionalmente se relación las tarifas de cotización por KILOMETRAJE a traslado del cadáver de otros 
departamentos al departamento oriundo, en este caso es del Caquetá. 
 

ÍTEM DENOMINACIÓN 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

COT 1 COT 2 COT 3 
VALOR 

PROMEDIO 

1. 
TRASLADO DEL CUERPO POR 
VIA PAVIMENTADA 

KM 
$3,800 $4,500 $4,000 

$4.100 

2. 
TRASLADO DEL CUERPO POR 
VIA DESTAPADA 

KM 
$4,500 $5,500 $5,000 

$5.000 

 
Nota: El contratista irá entregando los cofres y realizando los traslados correspondientes a medida que 
se vaya generando la necesidad hasta cubrir el monto de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) 
M/CTE, cumpliendo con las condiciones técnicas exigidas. 

 
VALOR PROMEDIO: 

 

ÍTEM DENOMINACIÓN CANTIDAD VALOR PROMEDIO 

1. COFRE ADULTO 1 $461,666 

2. COFRE NIÑO-40 CM 1 $206.666 

3. COFRE NIÑO-50 CM 1 $225.000 

4. COFRE NIÑO-60 CM 1 $232.666 

5. COFRE NIÑO-80 CM 1 $238.333 

6 COFRE NIÑO-100 CM 1 $293.333 

7 COFRE NIÑO-120 CM 1 $321.666 

8 COFRE NIÑO-140 CM 1 $361.666 
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9 COFRE NIÑO-150 CM 1 $371.666 

 
 

1ÍTEM DENOMINACIÓN CANTIDAD VALOR PROMEDIO 

1. 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO 
DE FLORENCIA AL MUNICIPIO DE 
CURILLO 

1 
$393.333 

2. 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO 
DE FLORENCIA AL MUNICIPIO DE 
ALBANIA 

1 
$256.666 

3. 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO 
DE FLORENCIA AL MUNICIPIO DE SAN 
JOSE DE FRAGUA 

1 
$256.666 

4. 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO 
DE FLORENCIA AL MUNICIPIO DE BELEN 
DE LOS ANDAQUIES 

1 
$220.000 

5. 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO 
DE FLORENCIA AL MUNICIPIO DE 
MORELIA 

1 
$188.333 

6 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO 
DE FLORENCIA AL MUNICIPIO DE 
CARTAGENA DEL CHAIRA 

1 
$481.666 

7 

TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO 
DE FLORENCIA DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE 
MONTAÑITA 

1 

$181.666 

8 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO 
DE FLORENCIA DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE PAUJIL 

1 
$200.000 

9 

TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO 
DE FLORENCIA DEL MUNICIPIO DE 
FLORENCIA AL MUNICIPIO DE EL 
DONCELLO 

1 

$225.000 

10 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO 
DE FLORENCIA AL MUNICIPIO DE 
PUERTO RICO 

1 
$350.000 

11 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO 
DE FLORENCIA AL MUNICIPIO DE SAN 
VICENTE DEL CAGUAN 

1 
$521.666 

12 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO 
DE FLORENCIA AL MUNICIPIO DE MILAN 

1 
$363.333 

13 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO 
DE FLORENCIA AL MUNICIPIO DE SOLITA 

1 
$723.333 

14 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO 
DE FLORENCIA AL MUNICIPIO DE 
SOLANO (VIA FLUVIAL SOLO COFRE) 

1 
$601.666 

15 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO 
DE FLORENCIA AL MUNICIPIO DE 
SOLANO (VIA FLUVIAL COFRE) 

1 
$1.960.000 

16 
TRASLADO FUNERARIOS DEL MUNICIPIO 
DE FLORENCIA AL MUNICIPIO DE 
VALPARAISO 

1 
$543.333 
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ÍTEM DENOMINACIÓN 
CANTIDAD VALOR 

PROMEDIO 

1. 
TRASLADO DEL CUERPO POR VIA 
PAVIMENTADA 

1 KM 
$4.100 

2. 
TRASLADO DEL CUERPO POR VIA 
DESTAPADA 

1 KM 
$5.000 

 

TOTAL: SUMATORIA DE TODOS LOS SERVICIOS POR VALOR 
UNITARIO 

$ 10.188.423 

 
El proponente no podrá realizar ofrecimientos superiores a los valores promedio de cotizaciones ni 
ofertar cero (0) algún ítem, so pena causal de rechazo de la oferta. 
 
Tal ofrecimiento económico debe ajustarse a las especificaciones técnicas requeridas según el alcance 
del objeto, discriminando los valores exigidos en pesos colombianos, incluyendo el IVA si a ello hay 
lugar, considerando además, todos los precios asociados con ello, tales como impuestos que se causen 
por la celebración y ejecución del contrato, así como los gastos en los que deba incurrir en caso de 
adjudicársele el contrato, como la constitución de garantías, los cuales correrán por cuenta del 
adjudicatario y no darán lugar a ningún pago adicional al de los precios pactados. 
 
No se podrán modificar dichas especificaciones técnicas mínimas exigidas. 
 
Se hace claridad que las cantidades de servicio referidas en el cuadro anterior, no define las cantidades 
del servicio exactas a contratar; La cual se estima deberá ser por demanda en consideración a las 
condiciones a señaladas por el supervisor.  

 
5. REQUISITOS HABILITANTES:  
 
Es preciso recordar que el proponente se habilita desde tres aspectos, los cuales deben ser arrojados 
después de un análisis del sector, descrito de la siguiente forma: 
 

DOCUMENTOS 
 

      J
U

R
ID

IC
O

 

 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA  

 
Se elaborará a partir del modelo suministrado en el presente pliego de condiciones, suscrita 
por el proponente o representante legal. 
 
En el modelo de carta de presentación de la propuesta es indispensable incluir el número de 
Fax, correo electrónico y demás datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la 
Entidad surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando así se disponga. 
 
En la carta de presentación de la oferta se deberá expresar el reconocimiento y asunción, por 
parte del proponente, de los riesgos previsibles que puedan surgir en la ejecución del contrato, 
incluidos los riesgos ambientales. 
 
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración 
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las 
inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda 
afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen lícito de los recursos destinados al 
proyecto o a la ejecución del contrato. 
 

 
DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES 
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 Se diligenciará de acuerdo con el modelo suministrado en el presente pliego de condiciones, 
teniendo en cuenta lo siguiente: 
 

 Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unión Temporal, y específicamente la 
circunstancia de tratarse de uno u otro, mediante el documento en el que conste que 
los integrantes expresan claramente su intención de conformar el Consorcio o la Unión 
Temporal. En el caso en que no exista claridad al respecto, se asumirá que se trata de 
un Consorcio. 

 

 Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentan en forma conjunta la 
oferta para la Adjudicación, celebración y ejecución del Contrato, respondiendo 
solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de los mismos; por 
consiguiente, afectarán por igual a todos y cada uno de sus integrantes las 
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de 
selección y del Contrato, por expresa disposición del numeral primero del artículo 7 de 
la Ley 80 de 1993. En la etapa contractual no podrán ser modificados los porcentajes 
de participación sin el consentimiento previo de la entidad. 

 

 Si el proponente es una Unión Temporal indicará el porcentaje de participación y los 
términos y la extensión de la participación en la oferta y en la ejecución del Contrato 
de cada uno de sus integrantes, de conformidad con lo previsto en el numeral 2 del 
artículo 7 de la ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones por el incumplimiento de 
las obligaciones derivadas de la oferta y del Contrato se impondrán de acuerdo con la 
participación de cada uno de los integrantes en la unión temporal. En la etapa 
contractual no podrán ser modificados los porcentajes de participación sin el 
consentimiento previo de la entidad. La extensión de la participación se indicará en 
función de las actividades a ejecutar en el proyecto. 

 

 Acreditar el nombramiento de un representante único de todas las personas jurídicas 
asociadas en Consorcio o en Unión Temporal, con facultades suficientes para la 
representación sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los 
aspectos que se requieran para la presentación de la Propuesta, y para la suscripción 
y ejecución del Contrato. 

 

 Acreditar la existencia y representación legal de cada una de las personas jurídicas 
asociadas en Consorcio o en Unión Temporal; así como la capacidad jurídica de sus 
representantes para la constitución del Consorcio o Unión Temporal, así como para la 
celebración y ejecución del Contrato a través de la forma de asociación escogida, 
mediante la acreditación del cumplimiento de todos los requisitos a que se refiere el 
presente Pliego. 
 

 Acreditar un término mínimo de duración del Consorcio o de la Unión Temporal, por lo 
menos igual al término de ejecución, liquidación del contrato y un (1) año más. 
 

 La sumatoria del porcentaje de participación de consorcios o uniones temporales no 
podrá ser diferente al 100%. 
 

Será causal de rechazo, modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de 
participación de los integrantes del Consorcio o Uniones Temporales y su integración. 
 
NOTA: El particular que presente propuesta bajo la modalidad de consorcio o unión temporal 
con un ente público, debe haberse sometido previamente a las disposiciones legales vigentes 
que regulan la materia. 
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CEDULA DE CIUDADANIA REPRESENTANTE LEGAL   
 

- La persona jurídica deberá allegar la cedula del representante legal. 
- Los consorcios o uniones temporales deberán allegar la cedula del representante 

escogido para tal fin. 
- Se la persona es extranjera deberá allegar cedula de extranjería.  

 

FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR.  
 
Para los hombres mayores de 18 y menores de 50 años deberán allegar la fotocopia de la 
libreta militar.  
 

 
PODER PARA NACIONALES 
 
Los Proponentes podrán entregar la oferta directamente o por intermedio de otra persona, en 
el evento en que la propuesta económica sea firmada por otra persona diferente al 
proponente, este deberá obtener poder especial otorgado en legal forma, y debidamente 
autenticado, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades 
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los 
integrantes en el trámite de la entrega de la propuesta. 
 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener 
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá 
estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del 
Proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica todas las 
actividades necesarias para obligar a quien represente. 
 
En caso de no anexarse con la oferta o en el plazo previsto en este Pliego de Condiciones el 
poder conferido legalmente, con anterioridad al cierre del proceso o que este no se encuentre 
suscrito por quien tenga facultades para ello según los documentos de existencia y 
representación de la persona jurídica, la Oferta será RECHAZADA. 
    

APODERADO PERSONAS EXTRANJERAS 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberán constituir un apoderado 
domiciliado en nuestro país, debidamente facultado para presentar la Oferta, participar y 
comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso, suscribir los 
documentos y declaraciones que se requieran, así como el Contrato, suministrar la 
información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con la ley y éste 
Pliego, así como para representarla judicial o extrajudicialmente. 
 
Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unión Temporal podrán constituir un 
solo apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder 
común otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de autenticación, consularización 
y/o apostille y traducción exigidos en el Código de Comercio de Colombia, además de los 
señalados en éste pliego. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo 
acto de constitución del Consorcio o Unión Temporal. 
 

J
U

R
ID

IC
O

 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  

La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o miembros de los 
Proponentes Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

PERSONAS JURÍDICAS 
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Deben presentar los siguientes documentos:  
 
 Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 

autoridad competente en el que se verificará:  
Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a 
la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del Proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado de existencia y representación legal la fecha originalmente establecida en el 
Pliego de Condiciones definitivo. 
Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
presente Proceso de Contratación.  
Que la vigencia de la persona jurídica nacional o extranjera no sea inferior a la del 
plazo del contrato y un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será 
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 

 Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones 
en nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización 
suficiente otorgada por parte del órgano social competente respectivo para cada caso.  

 El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista. 
 Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 

Colombia (Contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el 
territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

 Certificación del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que 
conste si es abierta o cerrada. 

 Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
 Fotocopia de la libreta militar del representante legal, Para los hombres mayores de 18 

y menores de 50 años deberán allegar la fotocopia de la libreta militar. 
 

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, 
deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer 
obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o el 
no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinará la falta de 
capacidad jurídica para presentar la oferta. 
 

CERTIFICADO DE CÁMARA DE COMERCIO O REGISTRO MERCANTIL:  El proponente 
deberá allegar certificado de cámara de comercio que lo acredite como tal no mayor a 30 días 
calendario.   

RUT: REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO. 
 

Si es consorcio o unión temporal, deberá allegar el RUT de cada uno de los miembros que los 
conforman.  

 
EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN 
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA 

 
Las personas jurídicas extranjeras deberán cumplir los siguientes requisitos: 
 

 Acreditar su existencia y representación legal, con el documento idóneo expedido por la 
autoridad competente en el país de su domicilio, expedido a más tardar dentro de los últimos 
(30) días anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, en el que conste su 
existencia, su fecha de constitución, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de 
la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, 
señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones 
en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano 
directivo que le faculte expresamente. 
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 Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso. 
 

 Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, 
de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y las demás disposiciones que 
regulan el tema, cuando sea del caso. 
 
Los proponentes personas jurídicas o integrantes de proponentes plurales deben acreditar 
autorización suficiente del órgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la 
sociedad. Dicha autorización debe haber sido otorgada previamente al cierre del proceso de 
selección. 
 
La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento, en el 
término establecido en estos pliegos de condiciones, determinará la falta de capacidad jurídica 
para presentar la oferta. 
 
Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que 
acredita la existencia y representación, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con 
las leyes que rijan estos aspectos en el país de origen de la persona jurídica, la información 
deberá presentarse en documento independiente expedido por una autoridad competente de 
tal país o en su defecto, en documento expedido por el máximo órgano directivo de la persona 
jurídica. Las personas jurídicas extranjeras que se encuentren dentro del supuesto de hecho 
señalado en este párrafo, deberán declarar que, según la legislación del país de origen, las 
certificaciones o información no puede aportarse en los términos exigidos en este Pliego, tal 
como lo dispone el artículo 188 del Código de Procedimiento Civil Colombiano. 
 
Siempre deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales relacionados con la 
legalización, consularización o apostille y traducción de documentos otorgados en el 
extranjero, exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el 
exterior y que puedan obrar como prueba, conforme a lo dispuesto en el artículo 480 del 
Código de Comercio de la República de Colombia y lo previsto en este Pliego de Condiciones. 
 
En el evento de la legalización de documentos emanados de autoridades de países miembros 
del Convenio de la Haya de 1961, se requerirá únicamente la Apostilla como mecanismo de 
legalización, de conformidad con lo señalado en la Ley 455 de 1998. 
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CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 
 
El proponente persona jurídica, deberá presentar una certificación expedida por el Revisor 
Fiscal de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, del pago de 
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 
Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre 
del presente proceso de selección, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la 
nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se 
haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no 
tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de 
su constitución.  
 
En caso de no tener personal a cargo, deberá certificar dicha situación, en donde conste que 
no tiene personal fijo ni temporal a su cargo, por lo tanto, está en el momento exenta de pagos 
de los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales y aportes Parafiscales y de otras 
obligaciones que causa una nómina de empleados. 
 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de 
las obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al 
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día en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo 
de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del 
proceso de selección. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia. 
 
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberá 
aportar por separado la certificación aquí exigida. 
 
Adicionalmente el proponente adjudicatario, deberá presentar para la suscripción del 
respectivo contrato y para la realización de cada pago derivado del contrato, ante el supervisor 
del contrato y el área de pagaduría la declaración donde se acredite el pago correspondiente. 
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo país de 
origen no exista la obligación de realizar aportes parafiscales y al sistema de seguridad social, 
se deberá indicar esta circunstancia en documento suscrito bajo la gravedad del juramento por 
el representante legal de la persona jurídica, consorcio o unión temporal. 
 
NOTA: la entidad dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el artículo 83 de la 
Constitución Política Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto 
del incumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes 
Parafiscales, deberán aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto 
del proponente observado. 
 
En caso de no allegar con la observación dichos soportes no se dará trámite a la misma. En el 
evento en que la observación esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podrá dar 
traslado al proponente observado y la entidad verificará únicamente la acreditación del 
respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso de selección, sin 
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de 
las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para 
que se pronuncien sobre el contenido de la observación y compulsando copias a la Junta 
Central de Contadores y Ministerio de la Protección Social y de ser el caso a la Fiscalía 
General. 
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA 
REPÚBLICA 

 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 60 Ley 610 de 2000, ningún proponente ni los 
integrantes de consorcios o uniones temporales, podrá estar registrado en el Boletín de 
Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República vigente a la fecha de cierre 
del presente proceso de selección. 
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo 
país de origen no existe Boletín de Responsables Fiscales o su equivalente, deberá indicar 
esta circunstancia, en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante 
legal de la persona jurídica, como proponente individual o integrante del proponente plural. 
 

 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA 
GENERAL DE LA NACIÓN 

 
Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar 
antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a 
la fecha establecida para el cierre del presente proceso de selección, de conformidad con lo 
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establecido en la Ley 1238 de 2008. 
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo 
país de origen no exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, 
se deberá indicar esta circunstancia, así como la declaración de no contar con antecedentes 
disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad 
de juramento por el representante legal de la persona jurídica, como proponente individual o 
integrante del proponente plural. 

 

 

CERTIFICADOR DE ANTECEDENTES JUDICIALES.  
 

Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar 
antecedentes judiciales vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la 
fecha establecida para el cierre del presente proceso de selección. 
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo 
país de origen no exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, 
se deberá indicar esta circunstancia, así como la declaración de no contar con antecedentes 
disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad 
de juramento por el representante legal de la persona jurídica, como proponente individual o 
integrante del proponente plural. 
 

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS. 
 

Policía Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 – 
Código Nacional de Policía y Convivencia. 
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 

 

EXPERIENCIA: 
 
El proponente debe mostrar su experiencia mediante (02) contratos ejecutados con entidades 
públicas y/o privadas, cuya cuantía deberá ser de manera individual igual o superior al 
presupuesto oficial y cuyo objeto deberá guardar relación con el objeto a contratar y entro de 
sus actividades se haya suministrado cofres mortuorios y haya traslado de cadáveres. 
 
Nota 1:  Para acreditar la experiencia se aceptará:  Certificación De Experiencia expedida por 

la entidad contratante y/o Acta de Entrega y Recibo Definitivo, debidamente diligenciada y 
suscrita por las partes involucradas y/o Acta de liquidación y/o el acto administrativo de 
liquidación 
 
Para que la acreditación sea válida, el documento (acta de liquidación, acta de recibo o 
certificación) deben contener la información necesaria para realizar la evaluación, tales como: 
 
Contratante (Nombre y Domicilio) 
Objeto y/o actividades ejecutadas -items-. Fecha de iniciación, indicando día, mes y año. 
Fecha de terminación, indicando día, mes y año. Valor del contrato. 
 
En caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, la experiencia 
específica se calculará de acuerdo con la ponderación de los componentes de los indicadores 
de cada uno de los integrantes, conforme lo descrito el Manual de determinación y verificación 
de requisitos habilitantes del proceso de contratación elaborado por Colombia Compra 
eficiente. Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio 
o de una Unión Temporal, el integrante informará con soporte únicamente el valor 
correspondiente al porcentaje de su participación. 
 
En caso de acreditar la experiencia con entidades privadas se allegará copia de los contratos y 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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la respectiva factura o documento equivalente donde acredite la ejecución presupuestal del 
contrato. 
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 ESTABLECIMIENTO COMERCIAL 
 
Contar con un establecimiento de comercio abierto al público dentro del Departamento del 
Caqueta 
 
En caso de proponentes plurales al menos uno de sus integrantes debe cumplir con el 
requisito. 
 
En cualquier momento durante la etapa de evaluación de las propuestas y la ejecución del 
contrato, la entidad podrá realizar visita técnica al establecimiento de comercio, con el fin de 
verificar la veracidad de la información aportada en el proceso de contratación. 
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VINCULO COMERCIAL 

 
El proponente deberá acreditar que cuenta con dos vínculos comerciales en diferentes 
municipios del Departamento del Caqueta; Los vínculos comerciales deberán ser en 
Municipios donde el proponente no cuente con establecimiento de comercio. 
 
Para acreditar el vínculo comercial se deberá adjuntar: 
 
Certificación o contrato de vinculo comercial 
Rut y/o Cámara de comercio donde se reflejen las actividades comerciales 

PROPUESTA ECONOMICA 
 
El proponente deberá cotizar los ítems ofertados en la unidad de medida y cantidad 
requerida para cada uno de los elementos, conforme al formato que se incluya en la 
convocatoria. 
 
Al formular la propuesta, el proponente deberá tener en cuenta que todos los impuestos y 
gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato, incluidas la 
constitución de la garantía única de cumplimiento y pago de estampillas son de cargo 
exclusivo del contratista. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales 
conceptos. 
 

La Entidad sólo pagará los precios contratados y, por tanto, no reconocerá suma alguna por 
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como 
consecuencia de una modificación del contrato o a las regulaciones que para tal efecto expida 
el Gobierno Nacional y estén legal y debidamente acreditados. 
 
La Entidad efectuará al proveedor las retenciones que, en materia de impuestos tenga 
establecida la Ley. 
 

Las restituciones o exenciones a que crea tener derecho el proveedor deberán ser tramitadas 
por este ante la respectiva administración de impuestos, sin responsabilidad alguna por parte 
de la Entidad o costo para ella. 
 

Con relación al IVA, el proponente deberá discriminar en la oferta este impuesto, en los ítems 
en los que se causa. En caso de no indicarlo, este nuevo valor no podrá ser reconocido por la 
Entidad y el Contratista deberá asumir el costo del Impuesto. 
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NOTAS ACLARATORIAS: Los miembros del comité evaluador realizarán su labor ciñéndose según las 
reglas del artículo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, es decir realizaran su labor de manera objetiva 
de acuerdo a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones o en este caso en la Invitación. En los 
procesos de selección de mínima cuantía, el comité evaluador lo designará el ordenador del gasto, sin que 
se requiera un comité plural, pero se sugiere que la conformación de dicho comité sea por tres servidores 
públicos de la entidad, o tres contratistas que tengan la obligación expresa de ser parte del comité, para 
que sea objetiva la selección del contratista. 
 
- El miembro de comité evaluador que tiene la función de revisar la parte jurídica se ceñirá a las 
reglas descritas en los Requisitos Habilitantes jurídicos, sin tener la obligación de hacer la verificación de 
la Propuesta económica, el cumplimiento de las condiciones técnicas, la experiencia cuando sea 
requerida y la capacidad financiera. 
 
- El miembro del comité Evaluador que tiene la función de verificar la parte Técnica, se ceñirá a las 
reglas descritas en los Requisitos Habilitantes técnicos, sin tener la obligación de realizar la verificación 
de la capacidad jurídica y financiera.  
 
- El miembro del comité evaluador que tiene la función de verificar la capacidad Financiera, se 
ceñirá a las reglas descritas en la Capacidad Financiera si se ha solicitado en la Invitación, pero deberán 
además realizar la verificación en conjunto con el miembro que realiza la verificación Técnica de los 
valores consignados en la propuesta económica.   
 
- La verificación de los antecedentes penales, disciplinarios y fiscales se realizarán en conjunto por 
todos los miembros del comité evaluador.  

 
NOTAS ACLARATORIAS RESPECTO A LAS PROPUESTAS: La presentación de la propuesta, como 

observaciones solo se deberán hacer a través de la plataforma SECOP 2, por lo tanto, si se usa otro 
medio no será válida.  
 
6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:   
 
Se estima que la actividad objeto del contrato se desarrollará a partir de la suscripción del Acta de Inicio y 
aprobación de garantías, en todo caso sin que exceder el 22 diciembre de 2023. 
 
7. FORMA DE PAGO. 
 

La Entidad cancelará el valor del contrato que se suscribe, en moneda legal colombiana, mediante UN (01) 
UNICO PAGO, con la certificación de recibido del servicio a satisfacción expedida por el supervisor, previa 
presentación de la factura comercial,  dentro de los quince (15) días hábiles siguientes a la radicación de la 
cuenta en la Tesorería del Departamento, además, copia de las planillas donde conste el pago oportuno 
según las fechas límites establecidas por afiliaciones a las EPS, al fondo de cesantías y pensiones y ARP y 
Aportes Parafiscales de los empleados del contratista, o del impuesto sobre la renta para la equidad 
CREE, de conformidad con el artículo 20 de la Ley 1607 del 26 de diciembre de 2012 y previa 
disponibilidad del Plan Anual de Caja (PAC). 
 
8. LUGAR DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y/O SITIO DE ENTREGA. 
 
Se realizará en el Departamento del Caquetá y fuera del Departamento si la persona es oriunda del 
Caquetá y falleció en otro Departamento harán la solicitud del traslado del difunto para su tierra natal, en este 
caso Caquetá. 
 
9. GARANTIAS.  
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Las garantías no serán obligatorias en los contratos de mínima cuantía, pero teniendo en cuenta, la 
naturaleza del objeto a contratar se hace necesario que el contratista asuma el siguiente amparo: 
 
El contratista presentará a la oficina del Director Técnico de Contratación del Departamento del Caquetá la 
respectiva póliza dentro de los dos (02) días siguientes a la aceptación de la oferta, entre otros 
documentos considerados indispensables para la legalización del mismo una póliza de garantía única, 
debe ser suficiente de acuerdo con las distintas clases de obligaciones amparadas. Se incluirán 
únicamente como riesgos amparados aquéllos que correspondan a las obligaciones y prestaciones del 
respectivo contrato y teniendo como base las siguientes reglas:  
 

Clase de amparo Valor asegurado Vigencia del amparo 

Cumplimiento de las obligaciones 
surgidas del contrato, o el pago de 
multas y demás sanciones que se 
deriven de su incumplimiento. 

10% del valor del contrato Durante el plazo del contrato y 
Cuatro (04) meses mas 

 
NOTA: De igual manera en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su 
vigencia deberá ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantía. 

 
10. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 
 

El contratista se compromete a cumplir, además de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato 
y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan la actividad, las siguientes obligaciones: 
 
OBLIGACIONES GENERALES 

 

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del convenio. 
2. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 
ocasión del convenio. 
3. Presentar al supervisor del convenio, los informes que sean requeridos por la supervisaría.  
 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:  

 
a) Cumplir el objeto del contrato;  
b) Entregar el objeto del contrato acorde a las características técnicas del bien requerido en este 
documento. 
c) Cumplir con las especificaciones y precios ofertados conforme a la Propuesta presentada la cual hace 
parte integral del contrato.  
d) Entregar los COFRES MORTUORIOS donde lo indique el supervisor;  
e) Proveer los COFRES MORTUORIOS en el lugar, hora y días pactados de acuerdo a las directrices 
impartidas del supervisor del contrato. 
f) Transportar, asegurar y entregar por su cuenta y riesgo hasta el lugar de destino los COFRES 
MORTUORIOS contratados en la calidad, cantidad, estipulados en el Contrato 
h) Garantizar la calidad de los bienes suministrados.  
i) Informar oportunamente al CONTRATANTE sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que 
afecte el desarrollo del contrato;  
j) Acatar las órdenes, instrucciones e indicaciones que le imparta el CONTRATISTA del contrato;  
k) No aceptar presiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley y comunicar oportunamente 
al CONTRATANTE y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que EL CONTRATANTE 
declare la caducidad del contrato;  
l) Entregar al supervisor las facturas sobre el cumplimiento del objeto contractual esta es de obligación 
para el pago del presente contrato;  
m) Estar dispuesto y disponible para los requerimientos que efectúe el Departamento en relación con el 
contrato.  
n) Acreditar el pago de la seguridad social en todos los casos y los parafiscales (si tiene personal a 
cargo) durante el plazo de ejecución del contrato;  
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o) Las demás que surjan en el desarrollo del objeto contractual. 
 
11. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO.  
 
1. Pagar el valor acordado en el contrato, en el plazo fijado para ello. 
2. Ejercer la Supervisión y seguimiento permanente de la ejecución del contrato. 
3. Exigir el cumplimiento de las obligaciones del contratista. 
4. Expedir el respectivo registro presupuestal (RP) 
5. Realizar en las formas y condiciones pactadas los pagos los pagos de las sumas señalados en la 
cláusula relativa a la forma de pago. 
  
12. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA: 
 

a. Cuando se presenten dos o más propuestas por el mismo oferente bajo el mismo nombre o con 
nombres diferentes de la misma empresa. 
b. Confabulación entre los proponentes, entendida ésta como el acto de ponerse de acuerdo dos 
o más proponentes para perjudicar a terceros. 
c. Incursión del proponente en conductas tendientes a influenciar o informarse indebidamente 
sobre el análisis de las ofertas. 
d. Estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad,  para contratar con 
el Estado. 
e. Falta de propuesta económica. 
f. Presentación dentro de la propuesta de dos ofertas económicas. 
g. Falta de veracidad en la información que se suministre en la propuesta. 
h. No presentar a tiempo las aclaraciones o complementos de la oferta que la administración le 
solicite, mediante oficio el cual debe radicarse a través de la plataforma secop 2 dentro del plazo 
establecido en el cronograma de la invitación. 
i. Cuando la propuesta supere el valor del presupuesto oficial. 
j. Cuando la propuesta sea manifiestamente contraria a la Constitución o a la ley. 
k. Cuando la propuesta sea firmada por una persona diferente al representante legal o no autorizado 
en el proceso a participar.   
l. No presentación del documento de constitución del consorcio o unión temporal, cuando haya 
lugar a ello. 
m. No estar firmada la carta de presentación de la propuesta por todos los consorciados o miembros 
de la unión temporal.   
n. Cuando la propuesta incluya información o documentos que contengan datos tergiversados, 
alterados, inexactos o tendientes a inducir a error al Departamento y/o en general cuando con la propuesta 
se adjunte información que carezca de veracidad. 
o. No cumplir con los requisitos habilitantes, o su propuesta no encontrarse conforme a los términos 
del pliego de condiciones.  
p. No Cumplir con la ficha técnica, y las condiciones mínimas.  
 
13. CAUSALES DE DECLARATORIA DESIERTA 

 

 Cuando ninguna de la propuesta que se presenten cumplan con las condiciones exigidas. 

 Cuando no se presente propuesta alguna. 

 Cuando se presenten factores que impidan la selección objetiva del contratista. 
 
14.  CRISTERIOS EN CASO DE DESEMPATE 
 
En caso de que exista empate en el procedimiento de Mínima cuantía la Entidad Estatal aplicará los 
criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medíos de acreditación del 
artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#35
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“ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el puntaje 

total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en 
los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de 
contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma 
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones 
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 

 1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción 
de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se 
aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., 
citado anteriormente. 

 En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la 
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados 
en el inciso anterior.  

Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para 
obtener dicho puntaje. 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá 
definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos 
con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en 
todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto 
de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de 
obtener puntaje. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y 
la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante 
un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá 
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la 
Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una 
medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 
2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los 
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=8788#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591#1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591#1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#21
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#16
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participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores. 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, 
como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la 
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de 
acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio 
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de 
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá 
dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, 
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número 
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 
o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
la constitución de la persona jurídica. 

 El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. 

 En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera 
de sus integrantes. 

 En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno 
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=343#24
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cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación 
del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de 
proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la 
planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) 
de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, 
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la 
gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y 
nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre 
del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 

 El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 

 En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el 
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece 
a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se 
definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. 
Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo 
caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite 
que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 

 Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 
la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

 6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo 
cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) 
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la 
persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que 
para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la 
persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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 En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está 
constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno 
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las 
personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria 
o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante 
legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a 
la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes numerales: 

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto 
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica 
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la 
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este 
numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en 
el proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes 
legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para 
lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se 
aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la 
autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con 
los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el 
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que 
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales 
por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente 
persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las 
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por 
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente 
artículo; 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#2.2.1.13.2.4
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#2.2.1.13.2.4
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de 
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los 
términos del numeral 8 del presente artículo. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente 
en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 

Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se 
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que 
sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no 
vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un 
Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 

PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 

extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de 
desempate previstos en el presente numeral. 

PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 

de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que 
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 
reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=86982#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882#18
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la 
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
15. SUPERVISION 
 
Quien designe el ordenador del gasto.  El supervisor ejercerá sus funciones con base en la Constitución, 
la Ley y el Manual de contratación 2016. El Supervisor está autorizado para impartir instrucciones y 
órdenes al contratista sobre asuntos de su responsabilidad y éste estará obligado a acatarlas. Serán 
funciones de quienes ejerzan el control de ejecución, las tendientes a asegurar que las partes cumplan 
con las obligaciones pactadas en la invitación y en la ley, para la correcta ejecución de su objeto. 
 
16. MULTAS 
 
En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista. entendido como la mora o el 
cumplimiento defectuoso el Departamento previa aplicación del procedimiento establecido en el artículo 
86 de la ley 1474 de 2011 y manual de contratación_ podrá dentro del plazo de ejecución imponer multas 
sucesivas del 1% del valor del contrato, sin que ellas excedan del 10% del valor total del mismo y 
ejecutarlas directamente mediante descuento de los pagos al contratista 
 
17. CLÁUSULA PENAL  
 
EL DEPARTAMENTO del Caquetá, hará efectiva al contratista, en caso de incumplimiento del contrato, 
sin perjuicio de la imposición de multas, una cláusula penal equivalente al diez por ciento (10%) del valor 
total del contrato, que se considerará como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados a la 
Gobernación del Caquetá. Esta cláusula penal se aplicará sin perjuicio de las demás acciones que 
correspondan a la gobernación, para el cobro de los valores totales de los perjuicios ocasionados y podrá 
ser tomada directamente del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere o mediante cobro judicial. Es 
entendido que por el pago de la cláusula penal la obligación principal no queda extinguida. 
 
18. CADUCIDAD Y SUS EFECTOS 
 
Previo requerimiento por escrito al CONTRATISTA, LA GOBERNACION declarará la caducidad del 
contrato mediante acto administrativo debidamente motivado, lo dará por terminado y ordenará su 
liquidación en el estado en que se encuentre si se presenta alguno de los hechos constitutivos de 
incumplimiento a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecución del 
contrato y evidencie que puede conducir a su paralización, conforme a lo estipulado en el artículo 18 de 
la Ley 80 de 1993, o por la ocurrencia de alguna de las causales establecidas en el artículo 90 de la Ley 
418 de 1997, o las circunstancias previstas en el inciso último del artículo 5º de la Ley 80 de 1993, y el 
artículo 86 de la Ley 42 de 1993. En caso de que LA GOBERNACION decida abstenerse de declarar la 
caducidad, adoptará las medidas de control e intervención necesarias, que garanticen la ejecución del 
objeto contratado. La declaratoria de caducidad no impedirá que la GOBERNACION contratante continúe 
inmediatamente la ejecución del objeto contratado, bien sea a través del garante o de otro 
CONTRATISTA, a quien a su vez se le podrá declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar. La 
declaración de la caducidad no dará lugar a la indemnización del CONTRATISTA, quien se hará acreedor 
a las sanciones e inhabilidades previstas en el Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública. La declaratoria de caducidad será constitutiva del siniestro de incumplimiento.  
 
19. INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERALES 
 
Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la 
interpretación, modificación y terminación unilateral de éste, se dará aplicación a lo dispuesto en los 
artículos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.  
 
20. PERSONAL DEL CONTRATISTA 
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El contratista es el único responsable de las obligaciones patronales tales salarios prestaciones e 
indemnizaciones a que haya lugar, así como los aportes al sistema integral de seguridad social y 
parafiscales del personal que vincule para coadyuvar la ejecución del contrato. 
 
21. CESIONES 
 
El contratista no podrá ceder el contrato sin previo consentimiento escrito del Departamento, pudiendo 
éste reservarse las razones que tenga para negar la aceptación de la cesión La cesión se efectuará de 
conformidad con lo establecido en el Artículo 893 del Código de Comercio en concordancia con las 
demás disposiciones vigentes sobre la materia 
 
22. SUSPENSIONES 
 
El contrato podrá suspenderse de mutuo acuerdo por causas que impidan temporalmente ejecutarlo. 
 
23. SUBCONTRATOS  
 
El contratista sólo podrá subcontratar la ejecución de trabajos que requieran de personal y/o equipos 
especializados. requiriendo para ello la autorización previa y expresa del Departamento, quien no 
adquirirá relación alguna con los subcontratistas. El empleo de tales subcontratistas no relevará al 
contratista de las responsabilidades que asume por las labores de la construcción y por las demás 
obligaciones emanadas del contrato. El Departamento podrá exigir al contratista la terminación del 
subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones. 
 
24. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN  

 
De conformidad con artículo 2.2.1.2.1.5.2. Numeral 8 del Decreto1082 de 2015, que establece la oferta y 
su aceptación constituyen el contrato, se perfeccionara el contrato con la suscripción del mismo. Para la 
ejecución se requiere la aprobación de la garantía de que trata la cláusula 9 del presente Contrato, la 
expedición del RP, cuando a ello haya lugar, previo a la cancelación de las estampillas en el evento que 
la norma lo indique.    
 
25. INDEMNIDAD  

 
El contratista se obliga a mantener libre al Departamento de Caquetá de cualquier daño o perjuicio 
originado en reclamaciones de terceros y que se derivan de sus actuaciones, de los de sus 
subcontratistas o dependientes. 
 
26. CONVOCATORIA LIMITADA MYPIMES 

 
De conformidad con el Decreto 1860 del 2021 se tiene que, la Subsección 5 que modifica el 
procedimiento de Mínima Cuantía según el artículo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratación de 
mínima cuantía; En el numeral 3 menciona:  
 
(…) De conformidad con el parágrafo del presente artículo, dentro del mismo término para formular 
observaciones se podrán presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipymes colombianas.  
 
La entidad dispondrá del mismo término para recibir observaciones como para solicitudes de limitación a 
Mypimes. Una vez formulada las limitaciones a Mypimes en la fecha y hora programada, la entidad 
dispondrá de un término adicional dentro del cual los proponentes podrán presentar sus ofertas, el cual 
será de mínimo un (1) día hábil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no 
a Mipyme.  
 
El aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme se publicara una vez se haya terminado 
el término para recibir observaciones. La Entidad Estatal deberán limitar las convocatorias de los 
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Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año 
de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 1. El valor del Proceso de Contratación sea 
menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la 
tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo. 
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria 
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto 
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada 
Proceso de Contratación.  
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les 
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. PARÁGRAFO. Las cooperativas y 
demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mípyme, podrán solicitar y 
participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo.  
 
Así mismo con relación a las LIMITACIONES TERRITORIALES; La entidad estatal puede realizar 
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios 
en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a 
los que se refiere el Decreto 1860 de 2021; 
 
 “(…) ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La 
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la 
siguiente manera:  
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 
copia del registro mercantil.  
 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen.  
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 
de su presentación. 
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario 
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para 
solicitar la convocatoria limitada.  
 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de 
proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 
 
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no 
excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en 
el sistema de compras públicas." 
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27. CRONOGRAMA:  
 

ACTIVIDAD FECHA PROCEDIMIENTO Y/O LUGAR 

Publicación de Estudios 
previos e Invitación Pública 

13 de Marzo de 2023 a 
las 07:00 am 

Publicación en el portal de 
contratación 
www.contratos.gov.co  
SECOP 2 

Observaciones  y solicitud 
limitación a Mypimes 

14 de Marzo de 2023 a 
las 07:00 am 

SECOP 2  

Respuesta a observaciones 
/ Adendas  / Publicación 
Aviso a limitación a Mypimes 

14 de Marzo de 2023 a 
las 11:00 am 

La respuesta a las 
observaciones se publicará en 
www.contratos.gov.co SECOP 2 

Presentación de propuestas 
económicas y elaboración del 
acta de cierre.  

15 de Marzo de 2023 a 
las 02:00 Pm 

SECOP 2  

Evaluación de Ofertas  15 de Marzo de 2023  Procedimiento interno de la 
entidad.   

Publicación del informe de 
evaluación   

16 de Marzo de 2023 a 
las 07:00 am 

El informe se publicará en 
www.contratos.gov.co SECOP 2 

Presentación de 
observaciones y subsanar 
requisitos habilitantes 

16 de Marzo de 2023 
Hasta  las 07:00 Pm 

 SECOP 2  

Respuesta de observaciones 
al informe de evaluación y/o 
Evaluación Definitiva 

17 de Marzo de 2023 a 
las 07:00 am 

El informe se publicará en 
www.contratos.gov.co    SECOP 
2 

Oferta seleccionada, 
Aceptación de la oferta o 
declaratoria de desierto del 
proceso. 

17 de Marzo de 2023 a 
las 11:00 am 

El informe se publicará en 
www.contratos.gov.co  SECOP2 

 
Se aprueba en SECOP 2 a los 10 días del mes de Marzo de 2023. 

 
 
Aprobó: 
Leidy Johana Cruz Palencia 
Directora Técnica de Contratación 
 
Proyectó y Revisó: 
Marlon Alain Mosquera Tejada 
Abogado Contratista 

 
Se entiende parte de la presente invitación.  
 
Anexo 1: Pacto De Transparencia 
 
Se anexa formatos para presentación de la propuesta:  
 
Formato 1: Carta de presentación. 
Formato 2: Conformación De Proponente Plural.  
Formato 3: Certificado de seguridad social y parafiscales. 
Formato 4: Formato de propuesta económica.  

http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/

